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Declaracao do Imposto de Renda Pessoa Fisica

eclaracdo. Obrigatoriedade de

Apresentacdo. Conheca os

critérios e condigcdes das
pessoas obrigadas a apresentar a Declaragao
Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica.

De acordo com a Receita Federal do
Brasil, esta obrigada a apresentar a Declaragao
Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica
referente ao exercicio de 2022, a pessoa fisica
residente no Brasil que, no ano-calendario de
2021:

RENDA:

e recebeu rendimentos tributaveis,
sujeitos ao ajuste na declaragcdo, cuja soma
anualfoi superioraR$ 28.559,70*;

¢ recebeu rendimentos isentos, nao
tributaveis ou tributados exclusivamente na
fonte, cuja soma foi superioraR$ 40.000,00*.

GANHO DE CAPITAL E OPERA(,‘()ES
EM BOLSA DEVALORES:

e obteve, em qualquer més, ganho
de capital na alienacdo de bens ou direitos,
sujeito a incidéncia do imposto, ou realizou
operacdes em bolsas de valores, de
mercadorias, de futuros e assemelhadas;

e optou pela isen¢ao do imposto
sobre a renda incidente sobre o ganho de capital
auferido na venda de imdveis residenciais, cujo
produto da venda seja destinado a aplicagdo na
aquisi¢ao de imoveis residenciais localizados no
Pais, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
contados da celebragao do contrato de venda,
nos termos do art. 39 da Lein® 11.196, de 21

de novembro de 2005. X

RELATIVAMENTE A ATIVIDADE
RURAL:

a) obteve receita bruta anual em valor
superioraR$ 142.798,50%;

b) pretenda compensar, no ano-
calendario de 2021 ou posteriores, prejuizos de
anos-calendario anteriores ou do proprio ano-
calendario de 2022.

BENS E DIREITOS:

e teve a posse ou a propriedade, em
31 de dezembro de 2021, de bens ou direitos,
inclusive terra nua, de valor total superior a R$
300.000,00.

CONDI(,‘f\O DE RESIDENTE NO
BRASIL:

e passou a condigao de residente no
Brasil em qualquer més e nessa condicao se
encontravaem 31 de dezembro de 2021.

AUXiLIO EMERGENCIAL:

e recebeu auxilio emergencial para
enfrentamento da emergéncia de salide publica
de importancia internacional decorrente da
doenca causada pelo Coronavirus identificado
em 2019 (Covid-19), em qualquervalor, e outros
rendimentos tributaveis em valor anual superior
a R$22.847,76* (vinte e dois mil, oitocentos e
quarenta e sete reais e setenta e seis centavos).

O contribuinte que tenha recebido
rendimentos tributaveis em valor superior a R$
22.847,76* no ano-calendario 2021, deve
devolver os valores recebidos do Auxilio
Emergencial, por ele e seus dependentes,
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conforme estabelece 0 § 2°-B do art. 2° da Lei
n°13.982,de 2020.

AVISO: O contribuinte que, no ano-
calendario de 2021, recebeu rendimentos
tributaveis sujeitos ao ajuste na declaragao, cuja
soma anual foi superior a R$ 5 milhdes*,
rendimentos isentos e nao tributaveis, cuja soma
foi superior a R$ 5 milhdes*, rendimentos
sujeitos a tributacao exclusiva ou definitiva, cuja
soma foi superior a R$ 5 milhdes*, realizou
pagamentos de rendimentos a pessoas juridicas
ou a pessoas fisicas cuja soma foi superioraR$ 5
milhdes*, em cada caso ou no total, deve
transmitir a Declaragao de Ajuste Anual com a
utilizacao de certificado digital.

PESSOAS DISPENSADAS DA
APRESENTACAO DA DECLARACAO DE AJUSTE
ANUAL DO IRPF2022

A pessoa fisica esta dispensada da
apresentacdo da declaracao, desde que:

a) nao se enquadre em nenhuma das
hipéteses de obrigatoriedade da tabela anterior;

b) conste como dependente em
declaracao apresentada por outra pessoa fisica,
na qual tenham sido informados seus
rendimentos, bens e direitos, caso 0s possua;

c) teve a posse ou a propriedade de
bens e direitos, inclusive terra nua, quando 0s
bens comuns forem declarados pelo conjuge ou
companheiro, desde que o valor total dos seus
bens privativos ndo exceda R$ 300.000,00%,
em31dedezembrode2021.  continua pag. 02

WP.04

CLT: QUAIS DIREITOS

0 TRABALHADOR RECEBE
AO SER DEMITIDO?

01 | Informativo Empresarial | ABRIL 2022 Il



AVISO: Mesmo que n&o esteja obrigada,
qualquer pessoa fisica pode apresentar a
declaracdo, desde que ndo tenha constado em
outra declaragdo como dependente. Exemplo:
uma pessoa que nao é obrigada, mas teve imposto
sobre a renda retido em 2021 e tem direito a
restituicao, precisa apresentar a declaragao para
recebé-la.

PESSOAS QUE PODEM SER
DECLARADAS COMO DEPENDENTES NA
DECLARAGAO DO IRPF 2022

Veja a seguir a Relagdo com o titular da
declaracao e as CondicOes necessarias para que
possam serdeclarados como dependentes:

CONJUGE OU COMPANHEIRO:

e companheiro com quem o contribuinte
tenhafilho ou viva ha mais de 5 anos, ou conjuge.

FILHOS E ENTEADOS:

« filho ou enteado, de até 21 anos de
idade, ou, em qualquer idade, quando
incapacitado fisica ou mentalmente para o
trabalho;

* filho ou enteado, de até 24 anos, se
ainda estiver cursando estabelecimento de ensino
superiorou escola técnica de segundo grau.

IRMAOS, NETOS E BISNETOS:

e irmao, neto ou bisneto, sem arrimo
dos pais, de quem o contribuinte detenha a guarda
judicial, de até 21 anos, ou em qualquer idade,
quando incapacitado fisica e/ou mentalmente
para otrabalho;

¢ irmao, neto ou bisneto, sem arrimo
dos pais, de até 24 anos, se ainda estiver
cursando estabelecimento de ensino superior ou
escola técnica de segundo grau, desde que o
contribuinte tenha detido sua guarda judicial até
0s21anos.

PAIS, AVOS E BISAVOS:

* na Declaragao de Ajuste Anual: pais,
avos e bisavos que, em 2021, tenham recebido
rendimentos, tributaveis ou ndo, até R$
22.847,76%*;

* na Declaragdo de Saida Definitiva do
Pais: pais, avOs e bisavos que, em 2021
receberam rendimentos, tributaveis ou ndo, ndo
superiores a soma do limite de isencdo mensal de
R$ 1.903,98*, correspondente aos meses

abrangidos pela declaragéo.

MENOR POBRE:

e menor pobre, de até 21 anos, que 0
contribuinte crie e eduque, desde que detenha sua
guardajudicial.

TUTELADOS E CURATELADOS:

* pessoa absolutamente incapaz da
qual o contribuinte seja tutor ou curador.

AVISOS: Podem ser consideradas
dependentes as pessoas que, de acordo com a
tabela acima, mantiveram relacao de
dependéncia com o declarante, mesmo que por
menos de doze meses no ano-calendariode 2021,
como nos casos de nascimento e falecimento. O
valor da deducgdo anual é de R$ 2.275,08* por
dependente.

No caso de dependentes comuns e
declaragdes em separado, cada titular pode
deduzir os valores relativos a qualquer dos
dependentes comuns, desde que cada
dependente conste em apenas uma declaragao.

E obrigatério informar o nimero de
inscricdo no CPF dos dependentes.

Os rendimentos, bens e direitos dos
dependentes devem ser relacionados na
declaracdo em que constem como dependentes.

DECLARANTE EM CONJUNTO:

Somente € considerado declarante em
conjunto, conjuge, companheiro ou dependente
cujos rendimentos sujeitos ao ajuste anual
estejam sendo oferecidos a tributagcdo na
declaracdo apresentada pelo contribuinte titular.

A declaragdo em conjunto supre a
obrigatoriedade da apresentacdo da declaracédo a
que porventura estiver sujeito o cdnjuge, 0
companheiro ou 0 dependente.

PESSOAS CONSIDERADAS
RESIDENTES NO BRASIL PARA FINS
TRIBUTARIOS:

Considera-se residente no Brasil para
fins tributarios a pessoa fisica:

e que resida no Brasil em carater
permanente;

* que se ausente para prestar senicos
como assalariada a autarquias ou reparticoes do
Governo Brasileiro situadas no exterior;

* que ingresse no Brasil com visto

permanente, na data da chegada;

* que ingresse no Brasil com visto
temporario:

a) para trabalhar com vinculo
empregaticio ou atuar como médico bolsista no
ambito do Programa Mais Médicos de que trata a
Medida Proviséria n® 621, de 8 de julho de 2013,
convertida na Lein® 12.871, de 22 de outubro de
2013, nadatada chegada;

b) na data em que complete 184 dias,
consecutivos ou nao, de permanéncia no Brasil,
dentro de um periodo de até doze meses;

AVISO: Para fins do disposto no item
"b", caso, dentro de um periodo de doze meses, a
pessoa fisica ndao complete 184 dias,
consecutivos ou nao, de permanéncia no Brasil,
novo periodo de até doze meses serd contado a
partir da data do ingresso seguinte aquele em que
seiniciou a contagem anterior.

c) na data da obtencao de visto
permanente ou de vinculo empregaticio, se
ocorrida antes de completar 184 dias,
consecutivos ou nao, de permanéncia no Brasil,
dentro de um periodo de até doze meses;

¢ pessoa fisica brasileira que adquiriu
a condicao de nao residente no Brasil e retorne ao
Pais com animo definitivo, na data da chegada;

e que se ausente do Brasil em carater
temporario, ou se retire em carater permanente do
territorio nacional sem apresentar a Comunicacao
de Saida Definitiva do Pais, durante os primeiros
doze meses consecutivos de auséncia.

AVISO: A partir do momento em que a
pessoa fisica adquira a condicao de residente ou
de nao residente no Pais, dar-se-d4 o retorno a
condigdo anterior somente quando ocorrer
qualquer das hipéteses que fundamente a nova
condicdo. A declaracdo de contribuinte residente
no Brasil que esteja no exterior pode ser
transmitida pela internet até as 23h59min59s
(horario de Brasilia) do dia 30 de abril de 2022.

Entregar a declaracdo mais rapido pode
colocar o contribuinte nos primeiros lotes de

restituicdo. Se antecipe!*VALORES SUJEITOS A MUDANGAS
DE ACORDO COM A LEGISLAGAO VIGENTE NA DATA DE FECHAMENTO DO
INFORMATIVO (22/02/2022).

MEI: VEJA 0S BENEFICIOS EM SER MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

O MEI (Microempreendedor Individual)
foi criado para facilitar a formalizacao de pessoas
que trabalham como autdnomas e pequenos
empreendedores sairem da informalidade.

PARA SE FORMALIZAR COMO
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL E PRECISO
CUMPRIRALGUMAS REGRAS COMO:

e Possuir apenas um funcionéario
contratado;

* Possuirrenda bruta de no maximo R$
81 mil,aoano;

e Atuarem alguma das 466 atividades
permitidas ao MEI;

* Nao ser sdcio ou titular em alguma
outraempresa;

e N&o possuir sécio no negocio que
sera aberto.

0 MEI também tem como obrigacao,
contribuir com seus tributos através do DAS, outra
exigéncia a ser cumprida é realizar a Declaragao
Anual do Simples Nacional (DASN-SIMEI).

AS CONTRIBUIGOES SERAO DA
SEGUINTE FORMA:

* Comércio ou industria: R$ 61,60 (R$

60,60 do INSS +R$ 1,00 do ICMS);

* Prestacdo de servicos: R$ 65,60 (R$
60,60d0oINSS+R$5,00delSS);

* Comércio e sericos: R$ 66,60 (R$
60,60 do INSS + R$ 1,00 do ICMS + R$ 5,00 de
ISS).

MUDANCAS NAS REGRAS:

O MEI terd uma nova obrigacdo neste
ano, deverd cumprir com as obrigagdes
previdenciarias voltadas ao Fundo de Garantia do
Tempo de Servico (FGTS) do seu funcionario
contratado.

0 MEI fara isso através do eSocial até o
dia 7 do més seguinte ao més da referéncia. Sera
preciso também recolher o correspondente
Documento de Arrecadacgdo do eSocial (DAE).

VEJA QUAIS 0S BENEFICIOS O MEI
TERA:

0 MEI terd direito de se aposentar
seguindo as seguintes regras:

62 anos para as mulheres;

65 anos para 0oshomens;

15 anos de contribuicdo (equivalente a
180 meses de caréncia).

Para os homens que comegaram a
contribuir com o INSS a partir de 13 de novembro
de 2019, otempo exigido passa a serde 20 anos.

No entanto, quem comegou a contribuir
antes da Reforma da Previdéncia, devem seguir a
regra, ou seja, 65 anos + 15 anos de contribuigao.

As mulheres, a aposentadoria como MEI
com 62 anos sera valida apenas para2023. Até 14,
as microempreendedoras devem seguir esta regra
para se aposentar: exigéncia de 61 anos e 6 meses
para quem completaressaidade em 2022.
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DIMOB: O QUE E E COMO FAZER A DECLARACAQ?

VOCE SABE 0 QUEEA DIMOB?

Trata-se de uma sigla e ela significa
Declaracdo de InformagOes sobre Atividades
Imobiliarias.

Esse termo é bastante comum entre as
empresas do ramo imobiliario e esta presente no
cotidiano dessas empresas.

realizem as seguintes atividades, é necessario
fazera DIMOB:
e Empresas que comercializem imaveis;
e Companhias responséaveis por
intermediarcompra, venda ou locagao de iméveis;
e Organizacdes que fazem a
sublocacao de imoveis.

Dessa forma, podemos dizer TEM COMO Nesse contexto, podemos dizer que as
que o conhecimento sobre esseassunto  OBJETIVO  imopiliarias, os corretores de iméveis e
é fundamental. ' ~ COMBATER AS  outras empresas que fizeram transages
desse assunto, vamos explicar FRAUDES NA de venda, locacdo, intermediagao,
detalnadamente o que & a Declaragio REALIZAGAO DE T e fater &
de Informagdes sobre Atividades TRANSACOES \0p
Imobiliarias. Além disso, vamos te dar |VIOBILIARIAS INFORMACOES NECESSARIAS

algumas dicas que o auxiliara a preparar
adocumentacao.

0QUEEADIMOB?

Destacamos anteriormente que DIMOB
faz referéncia a uma sigla e significa Declaracao de
Informacoes sobre Atividades Imobiliarias.

Trata-se de um relatério elaborado todos
0S anos, no qual constam todos os dados sobre a
intermediacdo, comercializacdo e aluguel de
iméveis.

Esse documento surgiu em 2003 e tem
como objetivo combater a fraudes na realizagao de
transagdes imobiliarias.

Vale destacar que, por meio dessa
declaracdo, a Receita Federal consegue aprimorar
a fiscalizacdo em relagdo as receitas declaradas
pelas imobilidrias e agir, quando necessario, para
prevenir possiveis fraudes fiscais, ou mesmo,
sonegacoes de tributos.

COMO FAZERA DECLARACAOQ?

Nao ha muitos segredos para fazer a
DIMOB.

Basta seguir alguns passos e requisitos,
para que o documento seja declarado de forma
correta e de acordo com as determinacoes legais.

QUEM DEVE DECLARAR

A DIMOB deve ser feita por empresas
dos mais variados segmentos de mercado. Caso

Os dados presentes na DIMOB variam
conforme a finalidade de uma determinada
transacdo imobiliaria.

Caso, por exemplo, 0s contratos sejam
de compra e venda, é preciso informar os
seguintes dados para a Receita Federal:

* Nome completo e CPF do comprador
e dovendedordoimével;

» Data do acordo de compra e venda
do bem;

* Endereco do ativo negociado;

e Valor do imdvel vendido - Esse deve
ser comprovado com a nota fiscal referente a
transacgao.

Nos contratos de locagao, por sua vez,
ha algumas mudangas. Isso porque € preciso
declararas seguintes informacoes:

e Nome completo e CPF do proprietario
edolocatario doimovel;

* Rendimento bruto;

* Impostos retidos na operacao.
PRAZO DE ENTREGA

0 prazo para fazer a entrega da
Declaracdo de InformacgOes sobre Atividades
Imobilidrias corresponde sempre ao ltimo dia (til
de fevereiro do anovigente.

Vale destacar ainda que a declaracdo

‘

deve ser efetuada de acordo com os dados do ano
anterior.

Dessa maneira, para preencher a
DIMOB 2022, por exemplo, as informagoes
fornecidas para a Receita Federal devem fazer
referéncia as atividades executadas no ano de
2021.

QUAIS AS CONSEQUENCIAS DE NAO
DECLARAR?

As pessoas fisicas ou juridicas sujeitas a
DIMOB que néo fizerem a declaragdo no prazo
adequado, ou mesmo, ndo declararem, estao
sujeitas a diversas penalidades.

0 valor das multas varia conforme cada
caso e oscilaentreR$100,00 e R$1.500,00.

As penalizagdes podem ocorrer caso a
pessoa nédo entregue a declaragdo ou cumpra a
obrigacdo apds o prazo devido.

Além disso, caso a DIMOB tenha algum
dado incompleto, omitido ou inexato, as pessoas
fisicas e juridicas poderdo também ser punidas
pelo fisco federal.

Como é possivel perceber, a DIMOB é
um documento muito importante para as
empresas do ramo imobilidrio e estd bastante
presente narotina das organizagoes do setor.

Por esse motivo, € necessario estar
bastante atento em relacdo aos aspectos a serem
informados, para que seja possivel fazer a
declaracdo da melhor forma possivel e,
consequentemente, nao ter dores de cabeca, ou
mesmo, surpresas desagradaveis no futuro.

.-

\ S

A gestao financeira empresarial bem
conduzida se faz aplicando as melhores praticas,
garantindo o controle econdmico e orgamentario
adequado do negocio.

Existem varias estratégias para gerir de
maneira eficiente o setor financeiro para que a
empresa tenhalongevidade.

Planejar e controlar as finangas da
empresa, com processos e ferramentas
padronizadas, assegura o bom andamento do
negdcio, garante o pagamento e recebimento das
contas sempre em dia, o fechamento de caixa no
fim do més e todos os gastos e lucros obtidos em
determinado periodo.

Tudo comeca com o planejamento
financeiro da empresa e que deve ser revisto com
frequéncia.

A equipe responsavel pela area precisa
apresentar ao empreendedor tudo o que foi gasto
e 0 que precisa de investimento, além de orientar
como melhorar os lucros.

A gestdo financeira é praticamente
dividida em planejamento, projeto, execugédo e
relatério de resultados.

Além de seguir 0s passos basicos que
ajudam a compor 0 processo e
aproveitar todas as vantagens do
controle financeiro do negécio, como
fluxo de caixa, contas a pagar e a
receber, elaboracado da contabilidade
e planejamento tributéario,
possibilidade de investimentos e
capacitacdo das pessoas no setor
financeiro, existem ainda algumas praticas
importantes aplicadas no mercado que podem
surtir efeitos ainda mais positivos na rotina de sua
empresa.

* Impega o desencaixe financeiro,
conhecido como processo de descompasso entre
as entradas e saidas de recursos financeiros. Isso
pode ocorrer quando as disponibilidades
econdmicas se tornam insuficientes para quitar as
contas que vencem no periodo, acarretando
atraso nos impostos, pagamentos nao efetuados e
aumento da divida.

e |nvista em marketing, conquistando
assim mais clientes e aumentando a receita da
companhia. O marketing mantém a marca da

empresa bem-posicionada no mercado e sua
imagem melhora perante seus
clientes, que consomem seus
produtos ou servigos.
e Invista nas pessoas do setor
financeiro de sua empresa. Eduque
e treine seus colaboradores para
que utilizem as ferramentas
adequadas e facam uma gestado
financeira de qualidade, batendo as metas
propostas.

* Reserve valores, ou provisione, em
aplicacao financeira para usa-los em gastos
futuros previsiveis (exemplos: demissdes, imposto
de renda, manutengdo de equipamentos,
reformas etc.) e nos gastos eventuais.

* Invistaemtecnologia para ganharem
produtividade, gerar economia a longo prazo na
execucdo de processos e fazer frente a
concorréncia.

Além dessas préaticas, uma saida
bastante inteligente e funcional é terceirizar as
operagdes da area financeira da empresa (BPO
financeiro). Assim, ela contard com um time de
especialistas para controlar eficazmente as suas
financas.
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CLT: QUAIS DIREITOS O TRABALHADOR RECEBE AO SER DEMITIDO?

Dentre as dlvidas, as mais frequentes
levantadas entre os trabalhadores é referente a
quais direitos o trabalhador ird receber ao fim do

confira o que trabalhador tera direito em cada um
dos casos:
VERBAS RESCISORIAS PAGAS EM

vinculo empregaticio. AS VERBAS CADATIPO DE DEMISSAO: De antem&o
Sobre este ponto, € - cabe destacar que o direito a todas as
preciso entender que a rescisao de RESCISORIAS verbas rescisérias somente sera

um contrato de trabalho pode
ocorrer pelos mais diversos motivos.

Sendo assim, as verbas
rescisorias recebidas pelo

empresa, irdo variar conforme as
condicOes que levaram a dispensa.

Segundo a legislacao que aborda o
tema, existem basicamente 4 tipos de demissoes
previstas na CLT (Consolidacdo das Leis
Trabalhistas).

DEMISSAO SEM JUSTA CAUSA: quando
0 empregador ndo deseja mais contar com
servicos do empregado, por mais que nao haja
algum motivo grave que leve a dispensa;

DEMISSAO CONSENSUAL: quando o
fim do vinculo empregaticio € de desejo de ambas
as partes do contrato (empregado e empregador);

quando o

rompimento do vinculo empregaticio é de desejo
do funcionario.

DEMISSAO POR JUSTA CAUSA: ocorre
quando funcionario comete uma falta grave, e é
dispensado devido aisto. Neste caso 0o empregado
perde quase todos seus direitos trabalhistas;

Conhecido as categorias de dispensa
previstas na legislacdao, continue sua leitura e

RECEBIDAS PELO
TRABALHADOR NA
DISPENSA IRAO
trabalhador ao fim do vinculo com a VARIAR CONFORME

0 CASO

concedido em casos de demissao sem
justa causa, nos demais casos havera
uma reducao dos direitos trabalhistas
pagos narescisao. Confira:
DEMISSAO SEM JUSTA CAUSA:
e FGTS + 40% de multa sobre o

fundo;
e Saldo salario referente aos dias
trabalhados;

e Aviso prévio indenizado ou
trabalhado;

e 13°salario;

¢ Férias proporcionais acrescido de %
constitucional;

e Férias vencidas + % constitucional
(se houver);

e Seguro-desemprego.

DEMISSAO CONSENSUAL:

¢ 50%do 13° salario;

¢ Direito a movimentar 80% do saldo
do FGTS;

* Metade da multa do FGTS, ou seja,
20%;

e Metade do aviso prévio (caso seja
indenizado)

¢ Saldo de salario referente ao que foi
trabalhado;

e Metade das férias proporcionais e
proporcionais mais %5 constitucional;

* Pedido de demissao

e Aviso prévio (se trabalhado);

e Férias proporcionais acrescido + 3
constitucional;

e Férias vencidas + % constitucional
(se houver).

DEMISSAO POR JUSTA CAUSA:

 Saldo salario dos dias trabalhados;

e Eventuais férias vencidas + %
constitucional.

0 QUE CARACTERIZAAJUSTA CAUSA?

Cabe destacar 0 que pode levar uma
dispensa por justa causa, dado que este é o pior
dos casos, em que basicamente o trabalhador sai
do emprego sem receber quase nada.

CONFIRA ABAIX0, 0S PRINCIPAIS
MOTIVOS QUE LEVAM A ESTA SITUACAO:

¢ Furtos;

e Tratamento inadequado para com
outros funcionarios;

e Assédios morais ou sexuais;

* Insubordinagao ou indisciplina por
parte do funcionario;

* Falta de ética profissional,

e Adulteracdo de documentos da
empresa;

e Abandonodoemprego;

* Chegar alcoolizado no ambiente de
trabalho, ou beber durante servigo;

e Quando o funcionario é julgado e
condenado a prisao.

TABELAS E OBRIGACOES

(Venc | omoagoes | ereRénon |
06/04 SALARIO DOS COLABORADORES (Empregados) Comp. 03/2022 Domingo ~ Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado
07/04 FGTS F. Ger. 03/2022 1 e 2
07/04  DAE - SIMPLES DOMESTICO F. Ger. 03/2022 3 4 5 6 7 8 9 @
07/04 DAE - MEI F. Ger. 03/2022 10 1 12 13 14 15 16
08/04 IPI-2402.20.00 Comp. 03/2022 kg 18 19 20 21 22 230
14/04  SPED (EFD-Contribuicdes) F. Ger. 02/2022 2 2 26 21 28 29 0
14/04  ESOCIAL F. Ger. 03/2022 Feriados: 1- Sexta-eira Santa | 17- Pésca | 21 -Tiradente
T8 [T D
14/04 EFD REINF F. Ger. 03/2022 té B$ 1.858,17 Multiplica-se salario médio por 0.§ (§O°A>).

18/04 GPS (Facultativos, etc...) Comp. 03/2022 & g?értg 5;%‘575' 2618 Op?)lrj%z(ig%%/gf eRforlﬁgise’gR?lil_tggg;e
;gigj :)R:RFF(EEE\;IEIEESZIS;RIO EMPRESA E 2:: ggggzz Acima R$ 3.097,26 0 valor da parcela sera de R 2.106,08, invariavelmente.
20/04 CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA (Sobre Receita Bruta) F. Ger. 03/2022
; : BASE DE CALCULO R$ %  DEDUZIR | TRABALHADOR ASSALARIADO

20/04 CONTRIBUIGOES (Cofins, PIS/PASEP e CSLL) Retidas na Fonte F.Ger.03/2022 1.903.08 Bentol [senih
20/04 IR RETIDO FONTE (Servicos Profissionais Prestados por PJ) F. Ger. 03/2022 De 1.903,99 até 2.826,65 75% R$ 142,80 At 1.212,00 7.5%
20 LT e L F.Ger.03/2022 oy g6 6at3.75105  15% R$354,80 De1212,01at62.42735 9%
25/04 " |DCTE F.Ger. 02/2022 o3 75106416 466468 22,5% R$ 63613 De2.42736at63.641,03  12%
25/04 1Pl (Mensal) F.Ger. 03/2022  pcima de 4.664,08 275% R$869,36 De3.641,04até 708722  14%
25/04 PIS F.Ger.03/2022  paqycao de Dependente - R$189,59 Valor limite de contribuicio R$ 828,38
. : F. Ger. 03/2022 PUBLICAGAO MENSAL: CLEVIS ASSESSORIA CONTABIL
29/04 IRPJ (Lucro Real / Lucro Presumido) F. Ger. 03/2022 CRC-BA 007572/0. Tiragem: 050 exemplares - Cod. 000529
29/04  CSLL (Lucro Real / Lucro Presumido) F. Ger. 03/2022
29/04 CONTRIBUIGAO SINDICAL (Prof. Liberal / Autonomo) OPCIONAL F. Ger. 03/2022
29/04 IR (Carne Ledo) F. Ger. 03/2022
29/04 DIRPF - Declaracédo de Imposto de Renda Pessoa Fisica C I e V i S

ISS (Vencimento de acordo com Lei Municipal). Assessoria

ICMS (Empresas Normais) (Vencimento estabelecido pela Legislagao Estadual).

AAGENDA DE OBRIGACOES SUJEITA A MUDANGAS DE ACORDO COM A LEGISLAGAQ VIGENTE NO MES DE FECHAMENTO DO INFORMATIVO
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