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adequado;
III – combater o estigma social relaciona-
do aos transtornos mentais;
IV – divulgar informações sobre os ser-
viços públicos já existentes no Município 
para atendimento psicossocial;
V – fomentar o debate sobre a importância 
do autocuidado e do equilíbrio emocional.
Art. 3º O Programa poderá ser desenvol-
vido por meio de:
I – campanhas educativas e informativas 
nos canais oficiais do Município;
II – palestras, rodas de conversa e semi-
nários em equipamentos públicos;
III – apoio institucional a iniciativas promo-
vidas por entidades da sociedade civil;
IV – articulação com conselhos munici-
pais e instituições de ensino para promo-
ção de eventos temáticos.
Art. 4º O Município poderá celebrar parce-
rias e convênios com instituições públicas 
ou privadas, universidades, organizações 
da sociedade civil e conselhos profissio-
nais, observada a legislação vigente, para 
a consecução dos objetivos desta Lei.
Art. 5º As ações previstas nesta Lei se-
rão executadas mediante disponibilidade 
orçamentária já existente, não implican-
do criação de cargos, funções, despesas 
obrigatórias ou alteração da estrutura 
administrativa do Poder Executivo Muni-
cipal.
Art. 6º Esta Lei entra em vigor na data de 
sua publicação.
Saquarema, 8 de abril de 2026.
Lucimar Pereira Vidal da Costa
Prefeita
Projeto de Lei nº 032/2026.
Autoria: Vereador Odinei Garcia Ramos.

PORTARIA Nº 243, 
DE 8 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso 
de suas atribuições legais, especialmente 
as conferidas pelos arts. 67 e 68, VI, da 
Lei Orgânica do Município;
RESOLVE
Exonerar a pedido Fernanda Farias de 
Lacerda, matrícula nº 955744, do car-
go comissionado de Assistente de Apoio 
Técnico (Programa Educação para o Tra-
balho), Símbolo CCE-6, vinculado à Se-
cretaria Municipal de Educação, Cultura, 
Inclusão, Ciência e Tecnologia, a partir de 

31 de março de 2026, conforme solicita-
do através do processo administrativo nº 
4.943/2026.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 8 de abril de 2026.
Lucimar Pereira Vidal da Costa
Prefeita

PORTARIA Nº 244, 
DE 8 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso 
de suas atribuições legais, especialmente 
as conferidas pelos arts. 67 e 68, VI, da 
Lei Orgânica do Município;
RESOLVE
Exonerar, a pedido, a servidora Rosely de 
Freitas Mendonça Gomes, matrícula nº 
59943, do cargo comissionado de Sub-
secretária de Planejamento de Políticas 
Públicas de Educação, Símbolo CCE-15, 
vinculado à Secretaria Municipal de Edu-
cação, Cultura, Inclusão, Ciência e Tecno-
logia, a partir de 31 de março de 2026, de 
acordo com o processo administrativo nº 
6.328/2026.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 8 de abril de 2026.
Lucimar Pereira Vidal da Costa
Prefeita
 

AVISO DE 
   DISPENSA ELETRÔNICO 
Nº 003/2026 – UASG 985909

Objeto: Contratação de empresa espe-
cializada na prestação de serviços de te-
lecomunicações, devidamente autorizada 
pela Agência Nacional de Telecomunica-
ções – ANATEL, para o fornecimento de 
Serviço Móvel Pessoal (SMP), conforme 
processo administrativo nº 24.771/2025.
Data final de apresentação de propos-
tas: 15/4/2026 às 10h horário de Brasília.
Prazo de disputa: 06 horas.
Obs: O aviso detalhado encontra-se a 
disposição na sala do Departamento de 
Licitações e Contratos para consulta ou 
retirada, das 09h30 às 16h30, ou no Por-
tal de Compras e Licitações da Prefeitura 
Municipal de Saquarema: https://licitaco-

es.saquarema.rj.gov.br e Portal Licitanet: 
https://licitanet.com.br
Local: Rua Coronel Madureira, nº 77, 
Centro, Saquarema/RJ, CEP: 28990-756.
Saquarema, 7 de abril de 2026.
Ingrid Strino da Conceição
Agente de Contratação.

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO 

Nº 021/2026 – UASG 985909
Objeto: Aquisição de equipamentos per-
manentes de fisioterapia, destinados a 
atender a clínica municipal de fisiotera-
pia, conforme processo administrativo nº 
584/2026.
Tipo de Licitação: Pregão Eletrônico.
Data da Licitação: 22/4/2026.
Horário: Às 10 h.
Obs: O edital detalhado encontra-se a 
disposição na sala do Departamento de 
Licitações e Contratos para consulta ou 
retirada, das 09h30 às 16h30, ou no Por-
tal de Compras e Licitações da Prefeitura 
Municipal de Saquarema: https://licitaco-
es.saquarema.rj.gov.br e Portal Licitanet: 
https://licitanet.com.br
Local: Rua Coronel Madureira, nº 77, 
Centro, Saquarema/RJ, CEP: 28990-756.
Saquarema, 7 de abril de 2026.
Ingrid Strino da Conceição
Pregoeira.

EXTRATO DA ERRATA DO
 TERMO DE HOMOLOGAÇÃO

 E ADJUDICAÇÃO
No Diário Oficial Eletrônico do Município 
de Saquarema, Edição n° 1.876, de 24 de 
março de 2026.
Processo Administrativo nº 1.842/2025.
Onde se lê:
Em favor da empresa 2WE Corporativos 
LTDA, CNPJ n° 61.331.581/0001-39, para 
os itens 65, 138 e 139 com o valor total de 
R$ 67.633,00.
Leia-se:
Em favor da empresa 2WE Corporativos 
LTDA, CNPJ n° 61.331.581/0001-39, para 
os itens 65, 138 e 139 com o valor total de 
R$ 117.685,00.
Saquarema, 27 de março de 2026. 
João Alberto Teixeira Oliveira
Secretário Municipal de Saúde.

 AVISOS, ATAS, EXTRATOS 
 E TERMOS  DE CONTRATO



Guarda abre 600 vagas
Inscrições para a seleção interna da Força Municipal vão até o dia 17 de abril

ÉRICA MARTIN 

Agentes da Força Municipal combatem roubos e furtos no Rio 

A 
prefeitura publicou 
ontem, no Diário Ofi-
cial do Município, o 
edital da seleção in-

terna que oferecerá 600 novas 
vagas para guardas munici-
pais interessados em integrar 
a Força Municipal, divisão de 
elite da corporação. As inscri-
ções podem ser feitas pela in-
ternet (rio.rj.gov.br/web/
portaldeconcursos/home) a 
partir da meia-noite de hoje 
até as 23h59 do dia 17 de abril. 

O processo seletivo terá 
cinco etapas de caráter elimi-
natório, entre elas a avaliação 
da ficha profissional, investi-
gação social, exames médico 
e toxicológico, além de avalia-
ção psicológica e teste de ap-
tidão física. Esta última terá 
como novidade a adaptação 

do grau de dificuldade con-
forme a idade dos guardas, 
com avaliações específicas 
para homens e mulheres nas 
faixas de 35 anos, 36 a 40, 41 a 
45, 46 a 50 e acima de 51 anos.

A Força Municipal, que co-

NO     O DIA

DIVULGAÇÃO

Alexandre Scovino

Fale conosco: odia@reclamaradianta.com.br 
WhatsApp: (21)993289328

Atraso e cobrança 
indevida marcam compra 
de imóvel na planta

Comprei um imóvel na planta e, além do atraso superior 
a dois anos na entrega, a construtora alterou o padrão 
de acabamento previsto em contrato sem a minha 
concordância. Para piorar, continuo pagando parcelas e 
taxas condominiais mesmo sem ter recebido as chaves. 
O que posso fazer? (Sara Franco, Cascadura).

D
e acordo com o ad-
vogado Alexandre 
Scovino, a situação 
reúne uma série de 

violações contratuais e le-
gais. A começar pelo prazo 
de entrega, que ultrapassou 
o limite previsto. 

Outro ponto sensível é a 
alteração do padrão de aca-
bamento. Segundo o especia-
lista, o memorial descritivo 
integra o contrato e vincula 
a construtora ao que foi ofer-
tado no momento da venda. 

A cobrança de taxas con-
dominiais antes da entrega 
das chaves também é consi-
derada irregular. 

Diante desse quadro, Ale-
xandre reforça que o compra-
dor pode optar por dois ca-
minhos: manter o contrato e 
pleitear indenizações, como 
multa por atraso e lucros ces-
santes, ou solicitar a rescisão 
contratual, com devolução 
dos valores pagos, possivel-
mente de forma integral e 
com correção monetária.

A recomendação é bus-
car orientação junto a ór-

RECLAMAR ADIANTA

gãos de defesa do consu-
midor, como o Procon e 
a Defensoria Pública, ou 
recorrer a um advogado 
especializado.

Casos como este evi-
denciam a necessidade de 
maior fiscalização e trans-
parência, salienta o advo-
gado Átila Nunes do servi-
ço www.reclamar adianta 
com br. O atendimento é 
gratuito pelo e-mail jurí-
dico@reclamaradianta.
com.br ou pelo WhatsApp 
(21) 993289328.

Pagamento no 1º dia útil
O governador em exercício 
do Rio de Janeiro, Ricar-
do Couto, determinou uma 
nova data para o pagamento 
dos servidores públicos esta-
duais para o ano de 2026. A 
decisão foi publicada ontem 
no Diário Oficial. A medida 
contempla os funcionários 
da administração direta e 
indireta, pensionistas previ-
denciários, além de empre-
gados de empresas públicas 
e sociedades de economia 
mista sob controle do Estado. 

meçou a operar no dia 15 de 
março com 600 agentes, tem 
foco no combate a roubos e 
furtos. Atualmente, a divisão 
de elite atua no Jardim de 
Alah, na Zona Sul; no Termi-
nal Gentileza, na Rodoviária 

do Rio, na Estação Leopol-
dina, na Avenida Presiden-
te Vargas e na Cinelândia. A 
partir do próximo domingo 
(12), os agentes também vão 
patrulhar o calçadão de Cam-
po Grande, na Zona Oeste.

CONFIRAS AS EXIGÊNCIAS PARA 
A SELEÇÃO INTERNA:
-  Apresentar  Concei to 
Disciplinar Profissional 
“Excelente”;

- Não possuir condenação 
penal;

- Não ter sofrido penalida-
des administrativas graves 
nos últimos 5 anos;

- Ter aptidão f ísica e 
mental;

- Não estar em readaptação 
funcional nem com redução 
de carga horária. 

O Senac RJ abriu inscri-
ções para 120 vagas em 
cursos gratuitos de capa-
citação profissional na 
U n i d a d e  Ava n ç a d a  d e 
Hospitalidade, na Roci-
nha. As aulas começam na 
segunda-feira, 13. Inscri-
ções devem ser feitas no 
Centro Municipal de Cida-
dania Rinaldo De Lamare, 
na Av. Niemeyer, 776, São 
Conrado. 

DIA A DIA

CAPACITAÇÃO 
NA ROCINHA

CONFIRA O NOVO CRONOGRAMA
- abril: 	 1º de maio;
- maio: 	 1º de junho;
- 13º salário (1ª parcela – 50%): 	 30 de junho;
- junho: 	 1º de julho;
- julho: 	 1º de agosto;
- agosto: 	 1º de setembro;
- setembro: 	 1º de outubro;
- outubro: 	 1° de novembro;
- novembro: 	 1º de dezembro;
- 13º salário (2ª parcela – 50%): 	 19 de dezembro
- dezembro: 	 1º de janeiro de 2027.

O calendário também in-
clui as datas de pagamento 
do 13º salário, que será qui-

tado em duas parcelas, com 
a primeira prevista para ju-
nho deste ano.
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