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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECIONAR ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL COM
RECONHECIDA EXPERTISE E CAPACIDADE TECNICA PARA A EXECUGAO DE ATIVIDADES E PROGRAMAS
VOLTADOS A IMPLANTAGAO, ESTRUTURAGAO E OPERACIONALIZAGAO DO PARQUE TECNOLOGICO DE

SAQUAREMA, INICIATIVA ESTRATEGICA DO MUNICIPIO VOLTADA A DIVERSIFICAGAO DA MATRIZ

ECONOMICA LOCAL, AO FORTALECIMENTO DA CULTURA EMPREENDEDORA E A PROMOGAO DE UM
ECOSSISTEMA INOVADOR QUE INTEGRE ACADEMIA, SETOR PRODUTIVO E SOCIEDADE CIVIL.

EDITAL DE CHAMAMENTO N2 002/2025
PROCESSO N2 5.735/2025

SECRETARIA REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, INCLUSAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA

1. PREAMBULO

Torna-se publico que O MUNICIPIO DE SAQUAREMA, inscrito no CNPJ sob o n2 32.147.670/0001-21, por meio
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, CULTURA, INCLUSAO, CIENCIA E TECNOLOGIA, localizada no
Centro Administrativo Ezio Ferreira Costa, Av. Saquarema, 4427 - Porto da Roc¢a, Saquarema - RJ, 28991-350,
realizard Chamamento Publico, conforme especificado no Anexo | do presente instrumento que se regera pela
Lei Federal n2 13.019/2014 alterada pela Lei Federal n2 13.204, de 14 de dezembro de 2015, bem como pelas
regras e disposicOes deste Edital e da minuta de Termo de Colaboragao que o integra, normas que as licitantes
declaram conhecer e a elas se sujeitam incondicional e irrestritamente.

ANEXOS DO EDITAL
Integram este Edital os seguintes Anexos:

| - Termo de Referéncia;

I.I - Anexo A — Detalhamento das Planilhas Orgamentarias;

I.Il - Anexo B — Descri¢cao do Espaco a ser gerido pela Entidade Privada;

LIl - Anexo C — Portaria de Designacdao da Comissao de Selegao;

I.IV - Anexo D - Diretrizes para Elaboracao da Proposta de Plano de Trabalho;
Il = Modelo de Declaragdao Menor Empregado;
Il - Modelo de Declaragao Experiéncia Prévia;

IV — Modelo de Declaracdo de Inexisténcia de Pendéncias;
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V — Modelo de Declaragdo de atendimento as disposi¢des da Lei n2 13.019/2014 (MROSC);
— Modelo de Declaragdo art. 39 da Lei n2 13.019/2014;
VIl - Modelo de Declaragao de que nao possui vedag¢ao para celebrar parceria com o Poder Publico;

VIII - Minuta do Termo de Colaboragao.

2. OBIJETO

2.1 O objeto do presente Chamamento é a escolha da proposta mais vantajosa para celebragao de Termo
de Colaboragdo, da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Inclusdo, Ciéncia e Tecnologia e Organiza¢ao
da Sociedade Civil - OSC, nos moldes da Lei Federal 13.019/2014, para execucdo de atividades e programas
voltados a implantagao, estruturacdo e operacionaliza¢ao do Parque Tecnoldgico de Saquarema, conforme
condicGes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

2.1.1 Para auxiliar na adequada formacdo da proposta e pleno conhecimento das condi¢cGes e peculiaridades
do objeto supracitado, serd facultada a realizacdo de visita técnica, mediante agendamento prévio. O objetivo
da visita é permitir o conhecimento do espaco fisico, observando o principio da publicidade e da isonomia (art.
37, caput, da CF/88), proporcionando condi¢Bes equitativas a todos os proponentes. O agendamento da visita
técnica sera feito exclusivamente por meio eletrénico, enderegados ao e-mail licitacao@saguarema.rj.gov.br.

2.2 Quantitativos:

Os quantitativos detalhados se encontram no Termo de Referéncia (anexo ), parte integrante do presente
Edital.

23 Dos Recursos Orgamentarios:

O recurso necessario a realizacdo do objeto do presente Aviso de Dispensa Eletronico estd previsto no Projeto
de Lei Orcamentaria para o exercicio de 2025, e correra a conta das dota¢des orcamentarias:

Programa de Trabalho Natureza de Despesa Fonte de Recurso

12.126.0024.2.057 3.3.50.85.01 157300
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2.4 Do valor da Contratagao

O valor estimado da contratacdo serd de R$12.868.834,39 (doze milhdes, oitocentos e sessenta e oito mil,

oitocentos e trinta e quatro reais e trinta e nove centavos), para o periodo de 24 meses, conforme detalhado

no Termo de Referéncia (anexo |), parte integrante do presente Edital e discriminado abaixo:

Descrigdo Ano 1 (RS) Ano 2 (RS) Total (RS)
Infraestrutura e adaptagGes 417.228,26 - 417.228,26
Gestdo integral do Parque 3.099.316,54 4.196.357,94 7.295.674,48
Tecnoldgico (RH)

Servico de Adesivagado 150.000,00 - 150.000,00
Servigo de Recrutamento e 98.964,37 y 98.964,37
selegdo

Servigo de  Assessoria 67.896,00 74.685,60 142.581,60
Contabil e Auditoria

Independente

Despesas Administrativas 952.154,08 1.063.011,49 2.015.165,57
Locagdo de mobilia, 509.152,44 560.067,68 1.069.220,12
notebooks e veiculos

Eventos de Tecnologia e 800.000,00 880.000,00 1.680.000,00
Inovagao

Total Geral 6.094.711,69 6.774.122,71 12.868.834,4
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25 Justificativa:

O Municipio de Saquarema vem enfrentando, nas Ultimas décadas, o desafio de estruturar politicas
publicas que promovam a diversificacdo da base econémica local, historicamente concentrada em atividades
de turismo sazonal e receitas oriundas de royalties do petréleo. Embora relevantes, essas fontes sdo marcadas
por ciclos instaveis e alta dependéncia de varidveis externas, o que compromete a sustentabilidade fiscal e
social do municipio a longo prazo.

Ao mesmo tempo, observa-se a emergéncia de novos vetores de desenvolvimento baseados no
conhecimento, na economia digital, na inovacdo e na sustentabilidade — dreas que exigem um novo modelo
de atuacdo do poder publico: mais articulado, mais dindmico, mais interligado a redes de cooperacao cientifica
e tecnoldgica. Neste contexto, a implantacdo do Parque Tecnoldgico de Saquarema representa uma resposta
estruturante a esse cendrio, com potencial de reposicionar o Municipio como um centro regional de inovacao
e geracdo de valor.

De acordo com os dados levantados no Estudo Técnico Preliminar (Processo Administrativo n2
5735/2025), o municipio possui uma demanda reprimida por programas de estimulo ao empreendedorismo,
a qualificacdo técnica da populagdo e a insercdo produtiva de jovens e adultos em areas estratégicas como
tecnologia da informacao, robdtica, engenharia e gestdo da inovagdo. Ha ainda caréncia de estruturas capazes
de conectar o ensino superior local, os centros de pesquisa, o setor produtivo e os 6rgaos publicos, dificultando
a transformagao do conhecimento académico em solugdes praticas para os desafios sociais e econdmicos da
cidade.

A complexidade envolvida na implantagdo de um parque tecnolégico exige uma atuac¢do especializada
e flexivel, incluindo:

@3 elaboracgdo de estudos técnicos multidimensionais;

e0 gerenciamento de estruturas fisicas e tecnoldgicas;

@2 execucao de programas de capacita¢do e inovagao aberta;

®a articulagdo institucional com entes publicos e privados;

®a captacdo de recursos externos e prestacao de contas rigorosa.

Tais fungbes extrapolam o escopo administrativo das secretarias municipais, que operam sob restri¢cdes

orcamentdrias, procedimentais e juridicas préprias do setor publico. Dessa forma, a celebragdo de Termo de
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Colaboragdo com uma Organizacdo da Sociedade Civil representa a alternativa juridicamente adequada e
administrativamente eficiente, nos termos da Lei n2 13.019/2014, permitindo:

e maior agilidade na execugdo das atividades;

eampliacdo da capacidade de captacao de recursos externos;

e profissionalizacdo da gestdo de projetos de inovacao;

efortalecimento do controle social por meio de metas pactuadas, relatérios periddicos e ampla
transparéncia.

A parceria com OSC também favorece a incorporacao de praticas inovadoras de governanca, baseadas
em indicadores de impacto e compromisso com resultados mensuraveis, conforme exige o préprio Marco
Regulatdrio das Organizacdes da Sociedade Civil.

Diante desse contexto, a presente chamada visa assegurar um modelo de gestdo compartilhada, capaz
de colocar em operacdo, com qualidade técnica e eficiéncia administrativa, um instrumento publico essencial

a transformacgdo econdémica, educacional e produtiva de Saquarema.

3. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

3.1 A sessdo publica do Chamamento Publico serd realizada nas seguintes condigdes:
Data da sessdo: 08/12/2025

Horario: 10:00H
Tempo Maximo de Abertura da sessao: 15 (quinze) minutos

Local: Rua Coronel Madureira, n? 88, Centro, Saquarema - RJ, CEP 28.990-756 (Plenario da Cdmara Municipal
de Saquarema).

3.2 A sessdo publica serd conduzida pela Comissdo de Selecdo, formada pelos membros: Vinicius Jose de
Almeida de Freitas, Victor Alexandre Pires Coelho, Robledo dos Santos Gomes, Sérgio Magno Bravo Monteiro,
Jaqueline Gouvea da Silva e Patrick Barros de Lima, nomeados através da PORTARIA N2 1.074, DE 15 DE
SETEMBRO DE 2025.
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4, DO EDITAL:

4.1 O Edital estara disponivel para acesso das empresas interessadas por meio eletronico, através do site:
http://licitacoes.saquarema.rj.gov.br.

4.2 Além das OSC'’S, qualquer cidadao é parte legitima para solicitar esclarecimentos ou impugnar o presente
Edital por irregularidade, da seguinte forma:

4.2.1 Até 05 (cinco) dias uteis antes da data fixada para a realizacdo da sessdo publica poderio ser solicitados
esclarecimentos por escrito, cabendo a Comissao Especial de Selecdo prestar as informacdes no prazo de até
03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para a realizacdo da sessao publica. Os esclarecimentos deverao ser
encaminhados aos cuidados da Comissdao Especial de Selecdo, exclusivamente por meio eletrbnico,
enderecados ao e-mail licitacao@saquarema.rj.gov.br.

4.2.2 Os interessados poderdo formular impugnagdes ao Edital em até 05 (cinco) dias uteis antes da data
fixada para a realizagdao da sessdao publica, mediante peticdo por escrito, protocolizada com a devida
representatividade da OSC, no Edificio Sede da Prefeitura Municipal de Saquarema, na Rua Coronel Madureira,
77, Centro, Municipio de Saquarema, CEP 28.990-756, das 9h as 17:00h, no horario oficial de Brasilia/DF bem
como por meio eletrénico, enderecado ao e-mail licitacao@saquarema.rj.gov.br.

4.2.3 Decaira do direito de impugnar o Edital perante a Administracdo o interessado que ndo atender o prazo
estabelecido no paragrafo anterior.

4.2.4 As Impugnac0es serao apreciadas pela Comissdo Especial de Selecdo em até 03 (trés) dias uteis apds o
recebimento, cuja decisdo devera ser publicada no Jornal Oficial de Saquarema.

4.2.5 O processo seletivo ndo prosseguira nos atos ulteriores até que sejam prestados os eventuais pedidos de
esclarecimento ou respondidas as eventuais impugnacées. Oferecida a resposta da Administra¢do nos prazos
indicados nos paragrafos acima, a sessdo de recebimento e abertura de envelopes sera realizada no mesmo
horario e local indicados neste Edital.

4.2.6 O edital de selecdo e seus anexos poderdo ser consultados no Departamento de Licitacdes e Contratos,
na Rua Coronel Madureira, 77, Centro, Saquarema/RJ, das 9h as 17h, e estardo disponiveis também para
consulta publica, através do Portal de Compras e Licitagbes_(https://licitacoes.saguarema.rj.gov.br/).

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:

5.1. DO ATO DE CREDENCIAMENTO DOS REPRESENTANTES
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5.1.1. Poderao participar da presente convocagdo as pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos,
regularmente constituida no Brasil;

5.1.2. Ter em seu estatuto social finalidade compativel com as atividades de ciéncia, tecnologia, inovacao,
empreendedorismo e/ou capacita¢do profissional.

5.1.3. N3o serdo admitidas nesta CONVOCACAO PUBLICA as instituicdes, ainda que qualificadas como
Organizacdes Sociais Civis: suspensas do direito de licitar, no prazo e nas condi¢cdes do impedimento e as
declaradas inidéneas, pela Administragdo Direta ou Indireta, inclusive Fundagdes, nos niveis federal, estadual
ou municipal.

5.1.4. Nao serd permitida a participacdo de organizacdo da sociedade civil cujos dirigentes, gerentes ou
associados sejam servidores da Administracdo Publica ou de suas entidades, fundagGes ou autarquias, ou que
o tenham sido nos ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data deste Edital

5.1.5. Qualquer alteracdo de finalidade ou do regime de funcionamento da organizacdo, que implique na
mudanca das condi¢Ges que instruiram sua qualificacdo, deverd ser comunicada, com a devida justificacao,
imediatamente, a PMS, sob pena de cancelamento da qualificagdo e, consequentemente, a rescisao
antecipada do TERMO DE COLABORACAO.

5.2. A Organizacao da Sociedade Civil, nas sessdes publicas, podera se fazer representar por dirigente, por
procurador ou pessoa devidamente credenciada, através de instrumento publico ou particular, escrito e
firmado pelo representante legal desta, a quem seja outorgado ou conferido amplos poderes de representacdo
em todos os atos e termos deste Edital.

1. Quando se tratar de dirigente da Organiza¢do Social, deverd apresentar o Ato Constitutivo ou Estatuto
em vigor, registrado em cartdrio, original ou cdpia, acompanhado da ata de comprovacdo da elei¢do de sua
atual diretoria, original ou fotocépia, registrada em Cartério do Registro Civil de Pessoas Juridicas;

2. Quando se tratar de representante designado pela Organizag¢do Social, o credenciamento devera ser feito
por meio de procuracdo publica ou particular, com dados de identificacdo do representante, devendo
constar expressamente poderes de representacdao em todos os atos e termos deste Termo;

3. A documentacgdo referida no paragrafo anterior devera ser assinada por quem possua inquestionaveis
poderes de outorga, sendo que para fins de comprovacdo destes poderes a participante devera apresentar
o Ato Constitutivo ou Estatuto em vigor registrado em cartdério, acompanhado da ata de comprovacdo da
eleicdo de sua atual diretoria, registrados em Cartério do Registro Civil de Pessoas Juridicas, e ambos os
documentos podem ser originais ou fotocdpias.
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5.2.1. A documentacdo referida no item anterior e seus subitens deverd ser entregue diretamente a
Comissao Especial de Selecdo e fora de qualquer envelope.

5.2.2. A credencial serd acompanhada de documento de identificacdo do representante com foto, emitido
por Orgéo Publico.

5.2.3. Caso nao seja credenciado representante, a Organizacdo da Sociedade Civil ndo fica impedida de
apresentar sua Proposta. Neste caso, a Organizacdo da Sociedade Civil ficard impedida de quaisquer
manifestacGes em referéncia a fatos relacionados com a presente Selecao.

5.2.3.1. A Organizagao da Sociedade Civil podera credenciar um novo representante no inicio das sessdes de
qualquer fase do processo seletivo.

5.2.3.2. E vedada a qualquer pessoa, fisica ou juridica, a representa¢do de mais de 01 (uma) Organizacdo da
Sociedade Civil na presente selegao.

5.2.4. Nao poderao participar do Chamamento:

a) InstituicGes declaradas inidoneas pelo Poder Publico;
b) Instituicdes impedidas de contratar com a Administragdao Publica;
c) InstituicGes que estejam, de qualquer forma, inadimplentes com o este municipio ou cumprindo

sangOes aplicadas pela Administracdo Publica.
6. DO RECEBIMENTO E CONFERENCIA DOS DOCUMENTOS

6.1 O recebimento sera feito por membro da Comissdo de Sele¢do, que, ao receber o requerimento e
documentos, na presenca do representante da pessoa juridica interessada, procederd a conferéncia do lacre
dos envelopes dos documentos, que serao entregues conjuntamente.

6.2 Os Documentos de Habilitacdo e Selecdo deverdo ser entregues em invélucros opacos e fechados com cola
e/ou de forma tal que torne detectavel qualquer intento de violagdo de seu conteldo, na data, local e hora
fixados no Edital, estes trazendo na face o seguinte sobrescrito, respectivamente:

7. DA APRESENTAGCAO DOS ENVELOPES:

Os envelopes deverdo estar identificados da seguinte forma:
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ENVELOPE N¢. 01 — PROPOSTA FINANCEIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - SMECICT
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2

RAZAO SOCIAL DA INTERESSADA

ENVELOPE N2. 02 — PROPOSTA TECNICA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - SMECICT
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2
RAZAO SOCIAL DA INTERESSADA

ENVELOPE N2. 03 - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA - SMECICT
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2

RAZAO SOCIAL DA INTERESSADA

I Os documentos de HABILITACAO deverdo ser entregues em envelope especifico na ordem em que
foram exigidos neste Termo, Edital e seus Anexos, devendo o interessado separa-los por uma folha de
rosto na qual indique a que item do mencionado anexo o(s) documento(s) se referem.

Il.  Fica proibido o recebimento de documentos fora dos prazos estabelecidos neste edital.

e DA APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS:

7.1 ENVELOPE 1 - PROPOSTA FINANCEIRA

7.1.1. O ENVELOPE 1 — A PROPOSTA FINANCEIRA devera conter valores da proposta financeira da entidade,
para o periodo de 24 (vinte e quatro) meses correspondentes aos dois anos de execuc¢do das atividades,
computando TODAS as despesas e custos operacionais para a gestdo do Programa, objeto deste
CHAMAMENTO, de acordo com as especificagdes constantes neste Termo, no Edital e em seus anexos.

Deverd, obrigatoriamente, conter os seguintes elementos no documento a ser apresentado:
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a) Plano Orgamentario de Custeio para desenvolvimento das a¢des e servicos, contemplados nestes Termos,
podendo ser acrescido de outros tipos de despesas pertinentes, desde que justificadas;

b) Devera contemplar todas as despesas previstas para implementacdo e execugdo das atividades (inclusive
valores referentes a provisionamentos de férias e décimo terceiro salario, dissidios, entre outros);

c) O valor total da proposta financeira da entidade participante;

d) Cronograma de Desembolso Trimestral previsto em consondncia com o cronograma de implementac&o e/ou
execucdo das atividades;

e) Identificacdo e assinatura do representante da entidade participante, descricdo do valor total anual da
proposta financeira (em reais) por extenso, bem como data de validade da proposta, que ndo podera ser
inferior a 120 (cento e vinte) dias.

7.1.1.1. Na hipdtese de a Entidade participante possuir a imunidade tributdria prevista no artigo 195, § 79, da
Constituicdo Federal de 1988, esta devera também apresentar, junto a Proposta Econdmica, o comprovante
da respectiva certificacdo atualizado, ou declaracdo expedida pelo érgdo competente, que contenha prazo de
validade de fruicao da referida imunidade.

7.1.1.2. As Organizag0es da Sociedade Civil deverdo assumir todos os custos associados a elaboragdo de suas
Propostas Técnicas, ndo cabendo nenhuma indenizacdo pela aquisicdio dos elementos necessarios a
organizagao e apresentagao das propostas.

7.1.1.3. Na formulacdo da Proposta Técnica, as Organiza¢Oes da Sociedade Civil deverdo computar todas as
despesas e custos operacionais relacionados com os servicos a serem executados, no limite do montante da
parcela fixa estimada para o TERMO DE COLABORACAO, sendo vedado o cémputo dos valores relativos a
parcela variavel para efeito de utilizacdo do custeio mensal dos servigos.

7.2. ENVELOPE 2 — PROPOSTA TECNICA E COMPROVACAO DE EXPERIENCIA TECNICA

7.2.1. A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) interessada deverd elaborar a proposta de Plano de Trabalho
contendo, no minimo:

Apresentagdo da Proposta — Texto dissertativo, em fonte Arial, tamanho 12, entrelinhas simples e sem
condensacgdo, abordando o objeto deste Edital e demonstrando o conhecimento tedrico e técnico sobre o
tema. A apresentacdo devera considerar o disposto no Anexo D — Diretrizes para Elaborac¢do da Proposta de
Plano de Trabalho, disposto no Termo de Referéncia, e definir, com clareza e objetividade: Estratégia proposta
para consecugdo das metas e atividades previstas no edital; Estratégia proposta para a aceleragao de negécios;
Estratégia proposta para mobilizagdo dos atores participantes do projeto, incluindo a realizagdo de eventos de
mobilizacdo e a promocdo de conexdes entre os negdcios apoiados e fontes de financiamento, como
investidores, empresas, institutos e fundag¢des privadas. Para fins de comprovagao de experiéncia técnica, a
Organizacdo da Sociedade Civil devera apresentar documentacdo comprobatdria que demonstre no minimo 3
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(trés) anos de experiéncia na execugdao de projetos relacionados a ciéncia, tecnologia, inovagao,
empreendedorismo e capacitacao profissional, por meio de atestados, relatérios de execugdo ou contratos,
conforme aplicacdo do § 52 do art. 67, da Lei 14.133/2021.

Plano de Trabalho — Preenchido conforme modelo disponivel no Anexo D — Diretrizes para Elaboragdo da
Proposta de Plano de Trabalho, indicando as acdes a serem executadas, com seus respectivos prazos e custos,
de modo a atender as atividades e metas estabelecidas na Tabela 1 — Escopo do Plano de Trabalho.

7.2.2. A entidade proponente deverd demonstrar, no Plano de Trabalho apresentado, o atendimento aos
requisitos de avaliacdo previstos na tabela 1 do item 8 deste Edital. Para tanto, cada critério devera ser
acompanhado da respectiva comprovacdo documental.

Cronograma de desembolso — Preenchido conforme modelo disponivel no Anexo D (do Termo de Referéncia)
— Diretrizes para Elaboracdo da Proposta de Plano de Trabalho.

Estratégia de capta¢ao de receitas — Preenchido conforme modelo disponivel no Anexo D (do Termo de
Referéncia) — Diretrizes para Elaboragao da Proposta de Plano de Trabalho.

Apresentagao de contrapartida nao financeira — Em bens ou servigos, conforme modelo disponivel no Anexo
D — Diretrizes para Elaboracdo da Proposta de Plano de Trabalho.

Preenchimento do fluxo financeiro — conforme modelo disponivel no Anexo D (do Termo de Referéncia) —
Diretrizes para Elaboragao da Proposta de Plano de Trabalho.

7.2.3. Fica facultada a Comissdao Especial de Selecdo a verificagdo da autenticidade dos documentos
apresentados, por quaisquer meios disponiveis.

7.2.4. Fica estabelecida a validade da Proposta Técnica, envolvendo a totalidade de seus componentes, por
até 120 (cento e vinte) dias, contados a partir da data do seu recebimento pela Comissado Especial de Selecao.

7.2.5 Para a elaboragdo das Propostas Técnicas, as OrganizacGes da Sociedade Civil participantes do certame
deverdo conhecer todos os elementos informativos fornecidos pela PMS, além de, a seu critério, se assim
entenderem necessario, acessarem as fontes adicionais de informacdo ali mencionadas, tendo em vista o
completo conhecimento do objeto, em prol da apresentacdo de Proposta Técnica adequada aos propdsitos do
presente processo de selegdo. Sera permitida, ainda, a visita as unidades, através de agendamento junto a
Comissao Especial de Selecao.

7.2.6 Para fins de comprovacdo da capacidade técnica, a Organiza¢do da Sociedade Civil devera apresentar
documentac¢do que evidencie a existéncia de equipe técnica multidisciplinar compativel com a execuc¢do das
atividades previstas neste Termo de Colaboragdo, com curriculos que comprovem experiéncia prévia na area
de inovagdo, gestdo de projetos e politicas publicas; Comprovar experiéncia prévia em parcerias com
administragdes publicas ou execu¢cdo de projetos financiados por 6érgdos de fomento; Declaracdo de
experiéncia prévia na execucdo de atividades compativeis com o objeto da parceria, acompanhada de
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portfélio, relatérios de atividades, certificados ou outros documentos idéneos que demonstrem capacidade
operacional.

7.3. ENVELOPE 3 - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

7.3.1. O envelope de Documentacdo de Habilitacdo devera conter nimero do edital de selecdo e o objeto
deste, bem como indice da ordem sequencial em que se encontra cada um dos seguintes documentos:

a) Comprovacdo da regularidade juridico-fiscal e da boa situacdo econémico-financeira da Organizacdo da
Sociedade Civil apresentando:

b.1) Ato Constitutivo ou Estatuto em vigor registrado em cartério, acompanhado da ata de comprovacdo da
eleicdo de sua atual diretoria, registrados em Cartério do Registro Civil de Pessoas Juridicas, bem como relacdo
nominal de todos os dirigentes da Organizac¢do Social, devidamente acompanhada de cépia do CPF,

RG e endereco completo destes;
b.2) Prova de inscrigdo no CNPJ (Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas);

b.3) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, pertinente a sua finalidade e
compativel com o objeto do Edital de Selegao;

b.4) Prova de regularidade relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, através da Certidao
Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais — CQTF;

b.5) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social, através da Certiddo Negativa de Débitos — CND ou da
Certiddo Positiva com Efeito de Negativa — CPD-EM;

b.6) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, através do Certificado
de Regularidade de Situagdo — CRS;

b.7) Prova de regularidade para com as Fazendas Estadual e Municipal (domicilio da OSC participante) ou outra
equivalente, na forma da Lei;

b.8) Balango Patrimonial e Demonstra¢Ges Contdbeis, exigivel em Lei (ITG 2002), que comprovem a boa
situacdo financeira da OSC. Conforme o caso apresentara publicacdo do Balango ou cépias reprograficas das
paginas do Livro Diario onde foram transcritos o Balango e a Demonstracdo de Resultados com os respectivos
Termos de Abertura e Encerramento registrados no Registro Civil de Pessoas Juridicas ou, ainda, a
comprovacgao de transmissdo eletronica pelo SPEED, todos, obrigatoriamente, assinados pelo Contador,
vedada a substituicdo por Balancetes ou Balango provisorios;

b.9) Declaracdo de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado com menos de 18 (dezoito) anos de
idade em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos de idade em qualquer trabalho,
salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos de idade, nos termos do inciso VI do artigo 68
da Lei n? 14.133/21 e conforme art. 72, inciso XXXIIl, da Constituicdo de 1988.
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b.10) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante
a Justica do Trabalho, conforme Lei n? 12.440, 07/07/2011, com validade de 180 (cento e oitenta) dias,
contados da data de sua expedicdo (disponivel nos portais eletronicos da Justica do Trabalho e Tribunais
Regionais do Trabalho), sendo admitida a comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista mediante
apresentacdo de certidao positiva com efeitos negativos, nos termos da Lei.

b.11) Declaracdo de inexisténcia de pendéncias relacionadas a penalidades aplicadas por entes publicos em
parcerias anteriores;

b.12) Certiddo negativa de inidoneidade emitida por 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica, quando
houver;

b.13) Declara¢do de atendimento as disposi¢des da Lei n? 13.019/2014 (MROSC).

b.14) Declaracdo de que ndo possui dirigentes que se enquadrem nas vedacbes do art. 39 da Lei n®
13.019/2014.

b.15) Declaracdo de que ndo possui vedacgdo para celebrar parceria com o Poder Publico.

8. DOS CRITERIOS TECNICOS PARA ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS,
COMPROVACAO DA EXPERIENCIA TECNICA.

8.1. Os conteudos apresentados no Termo de Referéncia e Roteiro de Elaboracdo da Proposta Técnica serdo
utilizados no processamento e na andlise do julgamento técnico e pontuagao, conforme os critérios de
avaliagdo técnica constantes deste Edital.

8.2. Serd lavrada ata circunstanciada de todo o ocorrido na sessao publica, como recebimento dos envelopes,
credenciais e eventuais impugnagdes.

8.3. No dia, horario e local indicados neste Termo, em sessdo publica, a Comissdo Especial de Sele¢do
procederd ao recebimento das credenciais do representante legal da entidade e do Envelope 02 (PROPOSTA
TECNICA), fechado, identificado e lacrado.

8.4. Iniciada a abertura dos envelopes, ndo serd permitida a participacdo de retardatdrios, a Comissdo de
Selecdo sera tolerante em 15 (quinze) minutos do horario de abertura da sessao.

8.5. No julgamento das Propostas Técnicas apresentadas serdao observados os critérios definidos neste Termo,
conforme indices de pontuacdo expressamente determinados, cuja soma equivale a 100 (cem) pontos.

8.6. As Propostas Técnicas serdo analisadas e pontuadas conforme os critérios constantes da Tabela 1:
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Critério

Descricao

Pontuacéo

1. Experiénciaem
Ambientes de Inovacéao

Comprovacgao de atuagao
continua em gestéo ou
execucao de programas em
parques tecnolégicos,
incubadoras ou
aceleradoras:

* 3 a5 anos: 10 pontos

* 6 a 8 anos: 15 pontos

* Acima de 8 anos: 20
pontos

Ate 20

2. Parcerias Institucionais
Estratégicas

Existéncia de parcerias
formais vigentes
(convénios, termos de
cooperacao, cartas de
apoio) com universidades,
centros de pesquisa ou
orgaos de fomento:

* 1 a 2 parcerias: 5 pontos
* 3 a 4 parcerias: 10 pontos

* 5 ou mais parcerias: 15
pontos

Ate 15

3. Qualificacéo da Equipe
Técnica

Profissionais da equipe
indicada com experiéncia
comprovada em inovagao
e politicas publicas:

* Até 3 profissionais: 5
pontos

* 4 a 6 profissionais: 10
pontos

* 7 ou mais profissionais: 15

Ateé 15
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pontos

4. Sustentabilidade e
Captacéo de Recursos

Histdérico documentado de
captacdo de recursos
publicos ou privados para
projetos de inovacéao:

* Até R$ 5 milhdes: 5
pontos

* De R$ 5 a R$ 20 milhdes:
10 pontos

» Acima de R$ 20 milhdes:
15 pontos

Ate 15

5. Experiéncia em
Projetos com Poder
Pablico

Execucdo comprovada de
projetos de inovagdo em
parceria com
administracfes publicas:
* 1 a 2 projetos: 5 pontos
* 3 a 4 projetos: 10 pontos

* 5 ou mais projetos: 15
pontos

Ate 15

6. Qualidade e Aderéncia
da Proposta Técnica

Avaliagcédo da proposta
apresentada (metodologia,
cronograma, coeréncia com
objetivos do Parque):

* Ruim: 5 pontos

* Regular: 10 pontos

* Bom: 15 pontos

* Excelente: 20 pontos

Até 20

Tabela 1. Critérios estabelecidos para a avaliacdo e pontuagdo das propostas técnicas e econémicas

8.7. As Propostas Técnicas serdo classificadas de acordo com a pontuagdo total obtida na analise realizada

conforme a Tabela | acima.
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8.8. Serao desclassificadas as Propostas Técnicas e Econ6micas cuja pontuagdo total seja inferior a 60
(sessenta) pontos.

8.9 Ocorrendo a hipdtese de igualdade de pontuacao total entre mais de uma Proposta Técnica, o desempate
far-se-4 pela pontuagdo obtida no critério de EXPERIENCIA ANTERIOR, seguido de ORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA E GERENCIAL, vencendo a maior pontuacao.

9. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1. Para sele¢do do vencedor serd aplicada a seguinte metodologia:

9.1.1. Na Proposta Financeira sera feita uma classificacdo decrescente, atribuindo-se a pontuagdo 5 (cinco)
pontos para a proposta de menor valor, atribuindo-se pontuacdo decrescente para as imediatamente acima
do valor da primeira colocada.

9.1.2 A Proposta Técnica sera analisada pela Comissdo Especial de Selecdo, com atribuicdo de pontuacdo
maxima de 100 (cem) pontos, de acordo com os critérios estabelecidos neste edital.

9.1.2.1. A Proposta Técnica tera peso 2 (dois).

9.1.3. Serd considerado vencedor do processo de selecdo Entidade que obtiver maior pontuagdo na seguinte
equacao:

P = (PF*(1) + PT*(2))
MP = Maior Pontuagao
PF = Proposta Financeira
PT = Proposta Técnica

9.2. Quando todas as propostas forem desclassificadas, a Comissdo podera fixar as Organizagdes da Sociedade
Civil participantes o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para a apresentacdo de novas propostas.

9.3. A andlise dos elementos da Proposta Técnica pela Comissado Especial de Selecdo sera efetuada em reunido
reservada. Para essa andlise, a Comissdo Especial de Sele¢do poderd recorrer a assessoramento técnico,
juridico e econémico, quando achar necessdrio.

9.4. O resultado do julgamento declarando a Organizagao da Sociedade Civil vencedora do processo de selecao
sera proferido no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados do recebimento das Propostas e publicado no
Diario Oficial do Municipio de Saquarema.

9.5. Caso restem desatendidas as exigéncias de qualificacdo e habilitacdo a selecdo, a Comissdo Especial de
Selecdo examinara os documentos das participantes subsequentes, na ordem de classificacdo, e assim
sucessivamente, até a apurac¢do de uma que atenda a este Termo, sendo declarada vencedora.
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9.6. Decorridos os prazos sem a interposicdo de recursos, ou apds o seu julgamento, a Organiza¢do da
Sociedade Civil vencedora serd considerada apta a celebrar o TERMO DE COLABORACAO.

9.7. E facultada a Comissdo Especial de Selecdo, em qualquer fase do processo de selecdo, a promocdo de
diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instrugado do processo, vedada a inclusdo posterior de
documentos ou informacdes que deveriam constar originariamente da proposta.

10. CRITERIOS DE DESCLASSIFICAGAO:

10.1 Serdo eliminadas as propostas que obtenham pontuacao total igual ou inferior a 60 (sessenta) pontos; que
recebam nota zero em algum dos critérios de avaliacdo, ressalvados os critérios que ndo contenham, no
minimo, as seguintes informacdes:

° descricdo da realidade objeto da parceria e nexo com a atividade ou projeto proposto; acdes a serem
executadas; metas a serem atingidas;

o indicadores para afericdo do cumprimento das metas; prazos para execu¢ao das acdes e cumprimento
das metas; e valor global proposto;

° cuja comprovagao documental ndo seja apresentada ou seja apresentada de forma indevida ou que
estejam em desacordo com as disposi¢des deste Edital.

10.2 As propostas cujo Plano de Trabalho seja julgado de grau insatisfatorio serdo automaticamente
desclassificadas.

10.3 As propostas serao classificadas em ordem decrescente, de acordo com a pontuacao total obtida com base
na Tabela 2, considerando-se as notas atribuidas pela Comissdo de Selecdo para cada critério.

10.4 O resultado preliminar do processo de selegdo serd divulgado no Diario Oficial do Municipio e na pagina
oficial da Prefeitura de Saquarema.

11. CRITERIOS DE JULGAMENTO:

11.1. As propostas apresentadas serdao analisadas por Comissao de Selegao designada pela SMECICT, com base
nos critérios e pontuacées abaixo, totalizando 100 pontos.
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Critério Descricao Pontuacao

Comprovacao de atuagdo continua em
gestdo ou execugdo de programas em
parques tecnologicos, incubadoras ou
1. Experiéncia em Ambientes de
aceleradoras: Até 20
Inovacao
e 3 a 5 anos: 10 pontos
e 6 a 8 anos: 15 pontos

¢ Acima de 8 anos: 20 pontos

Existéncia de parcerias formais
vigentes (convénios, termos de
cooperacdo) com universidades,
2. Parcerias Institucionais |centros de pesquisa ou o6rgdos de
Até 15
Estratégicas fomento:

e 1 a 2 parcerias: 5 pontos

e 3 a 4 nparcerias: 10 pontos

¢ 5 ou mais parcerias: 15 pontos

Profissionais da equipe indicada com
experiéncia comprovada em inovagao
e politicas publicas:
3. Qualificagdo da Equipe Técnica Até 15
e Até 3 profissionais: 5 pontos
e 4 a 6 profissionais: 10 pontos

¢ 7 ou mais profissionais: 15 pontos

Historico documentado de captagdo
4. Sustentabilidade e Captagdo de
de recursos publicos ou privados para |Até 15
Recursos
projetos de inovacao:
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e Até RS 5 milhdes: 5 pontos
¢ De RS 5 a RS 20 milhdes: 10 pontos

¢ Acima de RS 20 milhdes: 15 pontos

Execugdo comprovada de projetos de

inovagao em parceria com
5. Experiéncia em Projetos com |administracdes publicas:
Poder Publico e 1 a 2 projetos: 5 pontos
e 3 a 4 projetos: 10 pontos

¢ 5 ou mais projetos: 15 pontos

Até 15

Avaliagdo da proposta apresentada

(metodologia, cronograma, coeréncia

com objetivos do Parque):
6. Qualidade e Aderéncia da
o Ruim: 5 pontos [Até 20
Proposta Técnica
o Regular: 10 pontos
o Bom: 15 pontos
¢ Excelente: 20 pontos
Tabela 2 — Planilha de Aferigao
Critério O que sera medido Comprovagao exigida
Contratos, atestados,
relatérios de gestao,
Experiéncia em Ambientes de |Anos de atuagdo continua em |publicagbes em didrios
Inovagao parques/incubadoras oficiais, noticias em jornais,
matérias em portais
especializados
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Cépias dos  convénios,

termos de cooperagdo,
Quantidade de parcerias vigentes
Parcerias Institucionais Estratégicas noticias de anudncio de
com IES/fomento
parcerias, matérias em

midia

Curriculos, contratos,

declaragdes de vinculo,
Numero de profissionais com
Qualificagdo da Equipe Técnica portfdlios publicados,
experiéncia relevante
entrevistas e  matérias

jornalisticas

Relatérios de prestagao de

contas, extratos de
Sustentabilidade e Captacdo de
Valor total de recursos captados conveénios, comunicados
Recursos
oficiais de repasse, matérias

em portais e jornais

Atestados, contratos,

relatérios de execucdo,
Experiéncia em Projetos com Poder |Quantidade de projetos realizados
publicagbes em diarios
Publico com entes publicos
oficiais, matérias

jornalisticas

Coeréncia e inovagdo do plano |Andlise documental pela
Qualidade da Proposta Técnica
apresentado Comissao de Selecao
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Tabela 3 — Justificativa dos Critérios Exigidos

Critério Justificativa para Exigéncia

Garantir que a OSC tenha vivéncia real na gestéo
o ) . de ecossistemas de inovagdo, assegurando
Experiéncia em Ambientes de Inovacao ] . .
conhecimento prévio sobre operacdo de parques,

incubadoras e aceleradoras.

Assegurar que a OSC tenha uma rede de
relacionamentos consolidada com universidades,
Parcerias Institucionais Estratégicas centros de pesquisa e o6rgaos de fomento,
indispensavel para dinamizar projetos e atrair

investimentos.

Garantir que a execucdo seja realizada por
-4 ) Ly profissionais  capacitados, com  experiéncia
Qualificacéo da Equipe Técnica ) . . )
comprovada em inovacdo, gestdo de projetos e

politicas publicas, evitando improvisacoes.

Certificar que a OSC tem histérico de captacao de
Sustentabilidade e Captacdo de Recursos recursos, fundamental para reduzir a dependéncia do

or¢camento publico e garantir a perenidade do Parque.

Comprovar que a OSC possui know-how em
o ) e trabalhar com entes publicos, cumprindo exigéncias
Experiéncia em Projetos com Poder Publico )
legais e de controle, 0 que aumenta a seguranca

juridica e a eficiéncia do Termo.
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Assegurar que a proposta apresentada seja viavel,
) o coerente e inovadora, com cronograma e
Qualidade da Proposta Técnica ) o o o
metodologia compativeis aos objetivos estratégicos do

Parque.

12. RECURSOS ADMINISTRATIVOS:
1. Cabimento:

Serd admitido recurso administrativo Unico, contra o resultado preliminar do Chamamento Publico,
abrangendo a andlise de habilitagdo e a avaliagdo da proposta técnica.

2. Prazo para interposi¢ao:

O prazo para apresentacdo de recurso serd de 5 (cinco) dias uteis, contados da publicacdo do resultado
preliminar no Didrio Oficial do Municipio e no site oficial da Prefeitura.

3. Forma de apresentagdo:

O recurso devera ser apresentado por escrito, devidamente fundamentado, protocolado junto ao setor
responsavel indicado no edital;

Devera conter identificacdo da entidade recorrente, assinatura do representante legal e exposicdo clara dos
fatos e fundamentos.

4. Contrarrazoes:

As demais entidades participantes serdo notificadas para apresentar contrarrazdes no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, contados da notificagdo.

5. Analise e decisdo:

O recurso sera analisado pela Comissdo de Selegdo, que poderd manter, reformar ou anular a decisdao
recorrida;
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A decisdo sera publicada no Diario Oficial do Municipio e no site oficial da Prefeitura, sendo considerada
definitiva na esfera administrativa.

13. FISCALIZACAO, MONITORAMENTO E PRESTACAO DE CONTAS
13.1 GESTAO DO CONTRATO E FISCALIZACAO

Ao gestor de contrato cabe: a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica, administrativa
e setorial e dos atos preparatdrios a instrucao processual e ao encaminhamento da documentacao pertinente
ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos a prorrogacdo, a alteragdo, ao
reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicacdo de sanc¢des e a extingdo dos contratos, entre outros;

Ao fiscal técnico cabe: o acompanhamento do contrato com o objetivo de avaliar a execucdo do objeto nos
moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, a qualidade, o tempo e o modo da prestagdo ou
da execuc¢do do objeto estao compativeis com os indicadores estabelecidos no edital, para fins de pagamento,
conforme o resultado pretendido pela administracdo, com o eventual auxilio da fiscalizacdo administrativa;

Ao fiscal administrativo cabe: o acompanhamento dos aspectos administrativos contratuais quanto as
obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas e quanto ao controle do contrato administrativo no que se
refere a revisGes, a reajustes, a repactuacgdes e a providéncias tempestivas nas hipdteses de inadimplemento;
e

Ao fiscal setorial (quando couber): o acompanhamento da execug¢do do contrato nos aspectos técnicos ou
administrativos quando a prestacdo do objeto ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em
unidades desconcentradas de um érgdo ou uma entidade.

Ndo serd necessario a capacita¢do de servidores ou de empregados para fiscalizagdo e gestdo contratual.
13.2. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACEO:

A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais representantes da Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura, Inclusdo, Ciéncia e Tecnologia de Saquarema do contrato, ou pelos respectivos
substitutos, a seguir indicados, conforme recomendacdo da Lei n? 13.019/2014, que estipula critérios de
fiscalizacdo e monitoramento em seu art. 29, XI:

Xl - comissdo de monitoramento e avaliagGo: érgdo colegiado destinado a monitorar
e avaliar as parcerias celebradas com organizagdes da sociedade civil mediante
termo de colaboragdo ou termo de fomento, constituido por ato publicado em meio
oficial de comunicagdo, assegurada a participagdo de pelo menos um servidor
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ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da
administragdo publica; (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

A execucdo dos servicos e a alocacdao dos recursos necessdrios serdo acompanhadas e fiscalizadas pela
Administracdo, de forma que fique assegurado o perfeito cumprimento do ajuste, na forma do recomendado
pela Lei 13.019/2014.

A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por servidores e/ou profissionais competentes da
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Inclusdo, Ciéncia e Tecnologia, assessorados, quando necessario,
pela Procuradoria Municipal.

o Relatérios de Execugao
A OSC devera apresentar, obrigatoriamente:

1. Relatérios de Execucdo do Objeto (semestrais): descrevendo as atividades realizadas, os resultados
obtidos, o cumprimento das metas e os impactos gerados;

2. Relatdrios Financeiros (semestrais): contendo demonstrativos da aplicacdo dos recursos, conciliacdo
bancdria e documentagdo comprobatdria das despesas;

3. Relatdrio Consolidado Final: ao término da vigéncia, com sintese dos resultados alcancados, prestacdo
de contas completa e evidéncias documentais (fotos, listas de presenca, certificados, contratos,
matérias publicadas etc.).

e Comprovacgdo de Resultados
Para afericdo dos resultados, poderdo ser utilizados:
1. Documentos oficiais (contratos, atestados, publicagcGes em didrios oficiais);

2. Matérias jornalisticas e noticias em meios de comunicacdo que comprovem a
execucao das agoes;

3. Registros fotograficos, audiovisuais e portfélios das atividades realizadas.

e Reunidoes de Acompanhamento
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Serdo realizadas reunides trimestrais de acompanhamento, convocadas pelo Gestor do Instrumento, com
participacdo obrigatdria da OSC, podendo contar com membros do Conselho Consultivo do Parque e demais
6rgaos de controle.

e Controle Social e Transparéncia

O Termo de Colaboracao, seus anexos e os relatérios de execucdo serdao publicados no Portal da Transparéncia
do Municipio;

Sera realizada audiéncia publica anual para apresentacdo dos resultados da parceria, com ampla divulgacdo
para a sociedade;

A OSC devera manter site ou pagina dedicada com informacdes atualizadas sobre o andamento das acdes,
cronograma de atividades e resultados alcangados.

e Andlise e Aprovagao das Contas

A prestacgdo de contas serd analisada pela SMECICT, que podera solicitar diligéncias para complementagdo de
informacdes;

Os relatérios serdo encaminhados ao Controle Interno do Municipio e aos 6rgaos de controle externo
competentes, nos termos da Lei n2 13.019/2014.

14. OBRIGACOES DAS PARTES:

14.1 Da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)
A entidade selecionada serd responsavel por:

e Executar integralmente o Plano de Trabalho aprovado, garantindo que o objeto, as metas e os prazos
sejam cumpridos conforme previsto neste Termo de Referéncia;

e Elaborar e entregar os estudos estruturantes obrigatérios, previstos no escopo, assegurando
qualidade técnica e cumprimento dos prazos;

e Disponibilizar equipe técnica compativel com a complexidade das atividades, incluindo profissionais
com experiéncia em inovagdo, gestdo de projetos e politicas publicas;

e Manter sistema de gestdo administrativa e financeira que permita adequada utilizacdo dos recursos e
comprovagdo da execuc¢do, com registros contabeis e documentagdo acessivel para analise;

® Apresentar relatérios semestrais e um relatério consolidado final contendo informagdes técnicas,
financeiras e comprovagGes documentais (contratos, atestados, registros fotograficos, publicagdes e
noticias);
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® Promover transparéncia, por meio da manutencdo de pdgina eletrénica dedicada a divulgacdo de
informacgdes sobre atividades, metas e resultados;

e Participar das reunides de acompanhamento convocadas pela SMECICT e apresentar os resultados em
audiéncias publicas;

e Atender as recomendacbes do Municipio e dos o6rgdos de controle, realizando ajustes ou
complementagdes quando necessario;

e Manter regularidade fiscal e trabalhista durante todo o periodo de vigéncia do Termo.

14.2 Do Municipio de Saquarema
O Municipio, por intermédio da SMECICT, devera:

e Disponibilizar os espacgos fisicos necessarios a execucao das atividades, conforme estabelecido no
Plano de Ocupacdo Imobilidria;

e Designar servidor responsavel para acompanhar e monitorar a execu¢do do Termo, promovendo
reunides periddicas de alinhamento com a OSC;

® Analisar os relatdrios apresentados, validando ou solicitando ajustes e complementagdes quando
necessario;

e Efetuar os repasses financeiros previstos no Plano de Trabalho, observando prazos e condicOes

estabelecidos;

® Promover a divulgacdo do Termo de Colaboracgdo, seus anexos e relatdrios no Portal da Transparéncia

do Municipio;

e Facilitar a articulagdo da OSC com outros 6rgdos publicos, instituicdes de ensino e parceiros

estratégicos, fortalecendo a rede de cooperagao;

e Submeter a prestagdo de contas aos érgdos de controle interno e externo competentes.

15.  VIGENCIA, RESCISAO E SANCOES:

15.1. Vigéncia




a

Estado do Rio de Janeiro 'S N

Prefeitura Municipal de Saquarema u%@%SAQUAREMA
Secretaria Municipal de Gestéo, Inovacéo e Tecnologia % ,_..‘-Nf‘f-,\" PREFEITURA
Departamento de Licitagfes e Contratos L

PROCESSO N¢ 5735/2025

FLS. RUBRICA

A vigéncia inicial da parceria sera de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogada sucessivamente,
mediante justificativa expressa da Administragdo, observado o limite maximo de 60 (sessenta) meses previsto

no art. 21 do Decreto n2 8.726 de 27 de abril de 2016.

A natureza do objeto (gestdo, manutencgdo e execugdo de programas no ambito do Parque Tecnoldgico de
Saquarema) caracteriza-se como atividade de natureza continuada, uma vez que sua efetividade depende de
execucao ininterrupta, com manuteng¢do constante das condi¢des operacionais, técnicas e administrativas do
equipamento publico. Assim, a fixagao do prazo inicial em 24 meses permite adequada avaliagdo da execugao
e dos resultados alcangados, sem comprometer a continuidade da politica publica, que podera ser prorrogada

nos limites legais.

15.2. Rescisdao

A parceria podera ser rescindida antes do término da vigéncia, por iniciativa do Municipio ou da OSC, nos

seguintes casos:

Descumprimento das metas, prazos ou condi¢Ges estabelecidas no Plano de Trabalho;

e Irregularidades na aplicacdo dos recursos ou na execugao das atividades;

e QOcorréncia de atos ilicitos ou de improbidade administrativa;

e Interrupcdo das atividades por prazo injustificado que comprometa a execugdo do objeto;

e Desinteresse ou impedimento superveniente de qualquer das partes, devidamente formalizado e

motivado.




Estado do Rio de Janeiro & 2 Ny,

Prefeitura Municipal de Saquarema y@%SAQUAREMA
Secretaria Municipal de Gestdo, Inovacao e Tecnologia b 454;\" PREFEITURA
Departamento de Licitacdes e Contratos

PROCESSO N¢ 5735/2025

FLS. RUBRICA

Nos casos de rescisdo, deverdo ser assegurados os direitos ao contraditério e a ampla defesa, com instauragao

de processo administrativo préprio, quando necessario.

15.3. SangGes

O descumprimento das disposi¢cdes previstas no Termo de Colaboragdao poderd acarretar a aplicagao das

sanc¢des previstas na Lei Federal n? 13.019/2014, que incluem, entre outras:

® Adverténcia formal;

e Suspensdo tempordria da participagdo em novos chamamentos publicos e parcerias com o Municipio;

® Rescisdo do Termo de Colaboragao;

® Restituicdo dos recursos recebidos, quando devidos, sem prejuizo das responsabilidades civil,

administrativa e penal cabiveis.
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16. DO PAGAMENTO:

16.1. Conforme Art. 46 da Lei Federal 13.204/2015, poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos
vinculados a parceria:

I- Remuneragdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio da
organizacao da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos
de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro
salario, saldrios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas;

II- Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentac¢do nos casos em que a execucao do objeto da
parceria assim o exija;

IlI- Custos indiretos necessdrios a execucao do objeto, seja qual for a proporcdo em relagdo ao valor total da
parceria;

16.2. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita conformidade
com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o
saneamento das impropriedades:

I- Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagcdo de parcela anteriormente recebida;

II- Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da organizacdo da
sociedade civil em relagdo a obriga¢des estabelecidas no termo de colaborac¢do ou de fomento;

Ill- quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administracdo publica ou pelos drgdos de controle interno ou externo.

16.3. Os rendimentos de ativos financeiros serao aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas
condicBes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

16.4. Ressalta-se a responsabilidade exclusiva da organiza¢do da sociedade civil pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execu¢do do objeto previsto no termo de
colaboracdo ou de fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica
a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre
o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao.

16.5 Os critérios de medicdo e pagamento se encontram no Termo de Referéncia, parte integrante do presente
Edital.
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17. DISPOSICOES GERAIS

17.1. Em hipdtese alguma serd aceito objeto em desacordo com as especificagdes do Termo e no Plano de
Trabalho.

17.2. As despesas decorrentes da devolugdo, corregdo, substituicdo ocorrerdo por conta exclusiva dos
fornecedores, sem custos adicionais a contratante;

17.3. Qualquer erro de impressdao em Nota Fiscal sera de responsabilidade integral da OSC. A substituicdo
devera ocorrer sob pena em ndo ser validada nos termos da Lei Especifica, e, consequentemente, ndo sendo
pago a despesa, enquanto durar tal impedimento;

17.4. Os casos omissos no Edital, neste Termo de Referéncia e no plano de trabalho de menor complexidade
serdo dirimidos entre as partes (ADMINISTRACAO PUBLICA e OSC), baseadas na legislagdo aplicavel através da
Secretaria Municipal de Educagdo, desde que ndo resulte em prejuizos ao interesse publico e a Administragao;
enquanto aos que resultarem de maior complexidade, serdo conduzidos a apreciagdo com emissdo de parecer
juridico.

17.5. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes desta licitagao, ndo resolvidas na esfera administrativa, sera

competente o foro da Comarca de Saquarema do Estado do Rio de Janeiro.

17.6 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de
Brasilia — DF.

17.7 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-
a o do vencimento.

Saquarema, 31 de outubro de 2025.

Patricia da Silva Oliveira
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura,
Inclusao, Ciéncia e Tecnologia
Matricula: 4610




