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PREFEITURA

rssunto: Pedido de esclarecimento complementar 90036/2025

De Departamento Comercial 2 <decom2@mgsclean.net> SAHUAREMA
Para: <licitacao@saquarema.rj.gov.br> ,,
Data 09/07/2025 18:13 ::._T-f: &

« MGS - Pedido de Esclarecimento.pdf (~342 KB)

Boa tarde, prezados.

Encaminhamos, em anexo, o pedido de esclarecimento complementar referente ao Pregdo Eletrénico n®
90036/2025.

Solicitamos, gentilmente, a analise e o retorno quanto aos pontos apresentados

Atenciosamente,
Vitor Conceigdo dos Santos Santana

MGS CLEAN SOLUGOES E SERVICOS
DEPARTAMENTO COMERCIAL
CNPJ: 19.088.605/0001-04
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Rio de Janeiro, 09 de julho de 2025.

A

Prefeitura Municipal de Saquarema

Secretaria Municipal de Gestéo, Inovacao e Tecnologia
Pregao Eletronico N° 90036/2025

PEDIDO DE ESCLARECIMENTO MGS CLEAN

Esclarecimento 1: Gostariamos de solicitar esclarecimentos quanto as

situacées em que é devido o adicional de periculosidade e insalubridade.

Esclarecimento 2: Por gentileza, esclarecimentos quanto a aparente
incoeréncia nos horarios de servigo atribuidos a fungdo de eletricista,
conforme CBO 9511-05, tendo em vista a natureza das atividades
desempenhadas e os limites estabelecidos pela legislagdo trabalhista

vigente.

Esclarecimento 3: Para controle de assiduidade dos profissionais, podera

ser realizado por folha de ponto?

Esclarecimento 4: No caso de empresas optantes pelo regime de tributagéo
em percentuais variaveis (PIS/COFINS) como serd exigido a comprovagao

da reducdo desses percentuais

Esclarecimento 5: A comprovacéo dos percentuais (PIS/COFINS) devera
ser feita apenas pela média dos ultimos 12 (doze) meses, ou caso a empresa
ndo tenha completado 12 (doze) meses no regime de tributagdo com
percentuais varidveis, a comprovagao podera ser feita apenas pela média

dos meses proporcionais a que a empresa € optante.

Esclarecimento 6: O servico estd atualmente em execucdo? E, sendo

assim, qual a empresa responsavel pela sua prestagéo?
Esclarecimento 7: Qual percentual aplicavel de 1SS (Imposto Sobre
Servigos)?

Esclarecimento 8: Quantos dias uteis devem ser considerados para o

fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentagéo?

MGS Clean Soluc¢des e Servigos Ltda.
Av. das Américas, 3434 Sala 506 Bloco 2 — Barra da Tijuca — Rio de Janeiro/RJ
E- mail: mgsclean@mgsclean.net
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Esclarecimento 9: Solicitamos esclarecer qual o valor unitario do vale-

refeicao considerado na composicédo da estimativa de custos?

Esclarecimento 10: Solicitamos esclarecer qual o valor unitario do vale-

transporte considerado na composigao da estimativa de custos?

Esclarecimento 11: Solicitamos, gentiimente, esclarecimentos quanto a
previsdo de entrega, qualidade e responsabilidade pelo fornecimento dos
materiais necessarios a execucgdo das atividades, a fim de garantir o

adequado cumprimento das obriga¢des operacionais.

Esclarecimento 12: Solicitamos, gentilmente, esclarecimento quanto a
adequacao do atestado de capacidade técnica apresentado, no sentido de
verificar se o mesmo atende integralmente as exigéncias e a compatibilidade

com o objeto previsto no edital.

Atenciosamente,

LT
N v I W om

EDUARDO DA SILVA AZEVEDO
SOCIO ADMINISTRADOR
CPF 013.127.777-45

MGS Clean Solugdes e Servigos Ltda.
Av. das Américas, 3434 Sala 506 Bloco 2 — Barra da Tijuca — Rio de Janeiro/RI
E- mail: mgsclean@mgsclean.net
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Prefeitura Municipal de Saquarema - PE 90036/2025

Assunto: -
- UASG 985909 - Esclarecimentos

De <joale.silva@solucoesterceirizadas.com.br>

Para: <licitacao@saquarema.rj.gov.br>
<carmen.melo@solucoesterceirizadas.com.br>,

Cc: <gerencia.commercial@solucoesterceirizadas.com.br>,
<coordenacao.comercial@solucoesterceirizadas.com.br>

Data 08/07/2025 16:51

Prezados, visando esclarecimentos acerca do Pregdo, solicitamos as seguintes duvidas:

PREFEITURA
SAQUAREMA

1) Ha um contrato em vigor atualmente? Caso positivo, ja estejam sendo prestados, qual a atual prestadora dos

servigos?

2) Propostas cadastradas com valor acima do estimado serdo desclassificadas?
3) Qual é o valor atual da tarifa de transporte piiblico no municipio?

4) Qual é a aliquota do ISS do Municipio de acordo com o servigo a ser executado?

Solucoes

NO MUNDO DE PESSODAS
solucoesterceliradas. com.be

060

solucoestercelrizadas

https://webmail-seguro.com.br/v2/?_task=mail&_safe=0&_uid=21480&_mbox=INBOX&_action=print&_extwin=1

Joale Silva
Analista de Licitagdo - Licitagdo

joolesilva@solucoesterceirizadas.com.br

Totuapé | Praga Silvio Romereo 55 - cjto 56 |
Cidade Mde do Céu | SGo Paulo - 5P | Cep.
03323-000 | R.
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— Fwd: Prefeitura M_unicipal de Saquarema - PE 90036/2025 - UASG PREFEITURA
985909 - Esclarecimentos SAQUAREMA

De Departamento de Licitacdo e Contratos <licitacao@saquarema.rj.gov.br>

Para: <transportes@saquarema.rj.gov.br>

Responder para  <licitacao@saquarema.rj.gov.br>
Responder para  <licitacao@saquarema.rj.gov.br>
Data 09/07/2025 10:21

e image003.png (~81 KB) .
« DESPACHO PARA SECRETARIA ESCLARECIMENTO 5.833_25 SOLUCOES NO MUNDO.docx (~1.8 MB)

Bom dia!

Segue a segunda solicitagdo de pedido de esclarecimento da empresa Solugdes no Mundo de pessoas do PE 90036/25.

Agradecemos a compreensao,

Atenciosamente,

DEPARTAMENTO DE LICITAGCOES E CONTRATOS

Rua Coronel Madureira - 77 - CENTRO - SAQUAREMA/RJ
CEP: 28990-756

Nosso e-mail: licitacao@saguarema.rj.gov.br

Assunto::Prefeitura Municipal de Saquarema - PE 90036/2025 - UASG 985909 - Esclarecimentos

Data:08/07/2025 16:51
De:joale.silva@solucoesterceirizadas.com.br

Para::licitacao@saquarema.rj.gov.br
Cc::carmen.melo@solucoesterceirizadas.com.br, gerencia.commercial@solucoesterceirizadas.com.br,

coordenacao.comercial@solucoesterceirizadas.com.br

Prezados, visando esclarecimentos acerca do Pregdo, solicitamos as seguintes duvidas:

1) Ha um contrato em vigor atualmente? Caso positivo, ja estejam sendo prestados, qual a atual prestadora dos servigos?
2) Propostas cadastradas com valor acima do estimado serfio desclassificadas?
3) Qual é o valor atual da tarifa de transporte publico no municipio?

4) Qual ¢ a aliquota do ISS do Municipio de acordo com o servigo a ser executado?

[ g N .
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Solugdes ~81 KB
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Assunto:

De
Para:
Data

s ESCLARECIMENTOS-SAQUAREMA-RI-P.pdf (~260 KB)

ESCLARECIMENTOS - PREGAO ELETRONICO N°
290036/2025,

Presta Servigos Técnicos <prestaservtec@outlook.com>
licitacao@saquarema.rj.gov.br <licitacao@saquarema.rj.gov.br>
08/07/2025 11:29

 PREFEITURA
SROUARENA

Bom dia, prezados.

Segue em anexo solicitagdo de esclarecimentos referente ao EDITAL do:

PREGAO ELETRONICO N2 90036/2025,
Prefeitura Municipal de Sagquarema
Estado do Rio de Janeiro

Nos colocamos a disposicdo para quaisquer dividas e agradecemos desde ja.

Atenciosamente,

Rafaella Castro

Consultora Juridica

Presta Servicos Técnicos Ltda.
{62) 32734528

https:/iwebmail-seguro.com.briv2/?_task=mail&_safe=0&_uid=21470&_mbox=INBOXS&_action=print&_extwin=1
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FOCCUS FACILITIES LTDA.
CNPJ: 05.897.975/0001-88

A Prefeitura Municipal de Saquarema
Estado do Rio de Janeiro

Prezados Senhores,

Em atenco ao disposto no item 5 do PREGAO ELETRONICO N2 90036/2025, a empresa abaixo
identificada vem, respeitosamente, apresentar pedido de esclarecimentos sobre aspectos
relevantes para a adequada formulagdo da proposta e o fiel cumprimento das obrigagbes
decorrentes do futuro contrato.

1. Cotas Legais — Declaragdes Obrigatdrias e Comprovacdo

Tendo em vista as exigéncias previstas no edital e na legislagdo vigente relativas a
reserva de cargos para aprendizes, pessoas com deficiéncia (PcDs) e reabilitados da Previdéncia
Social, declaramos:

e (X) Cumprimos a reserva legal de cargos para aprendizes, bem como aquelas eventualmente
previstas em normas especificas aplicaveis.
e (X) Cumprimos as exigéncias legais relativas a reserva de cargos para pessoas com deficiéncia
e reabilitados da Previdéncia Social.

Diante disso, respeitosamente, solicitamos os seguintes esclarecimentos para fins de

adequacdo plena da proposta:

a) A afericio do cumprimento das cotas legais sera realizada exclusivamente na fase
contratual, por meio de cldusulas especificas, ou poderd acarretar a inabilitacdo do licitante ja
na fase de habilitagdo?

b) Para comprovacdo do cumprimento das cotas, serd exigida a apresentacdo da Certiddo
de Cumprimento de Cotas expedida pelo Ministério do Trabalho (disponivel em
https://certidoes.sit.trabalho.gov.br)?

c) Serd admitida, durante a execucdo do contrato, a alocacdo de profissionais que se
enquadrem nas cotas legais (aprendizes, PcDs ou reabilitados), desde que estejam plenamente
capacitados para o desempenho das fungBes previstas no edital?

2. Encargos Sociais

Em relacdo aos Encargos Sociais, as empresas podem utilizar seu percentual dentro de
sua realidade ou existe um percentual minimo aceitavel?

Rua Jodo de Souza Climaco, s/n° Qd. 04 Lt. 28/29, Sala 03 - Parque Trindade II - Aparecida de Goiania/GO

CEP: 74.921-005 - Fone: (62) 3284-9129 - foccusfacilities@gmail.com
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FOCCUS FACILITIES LTDA.
CNPJ: 05.897.975/0001-88

3. Exequibilidade das Propostas — Lucro Bruto e Tributos Federais

Considerando o entendimento firmado pelo Tribunal de Contas da Unido no Acérdao n2
1.214/2013 — Plendrio, especialmente no item 217, o qual estabelece que, para empresas
optantes pelo regime de Lucro Presumido, os tributos federais incidentes sobre a receita bruta
(IRPJ —4,8%, CSLL —2,88%, COFINS — 3% e PIS—0,65%) devem compor o item “Lucro Bruto” nas
propostas comerciais, totalizando o percentual de 11,33%, solicita-se esclarecimento quanto a
metodologia que sera adotada pela Administragdo para fins de andlise da exequibilidade das

propostas.

Em alinhamento com o entendimento do TCU, serdo consideradas inexequiveis as
propostas que apresentarem margens de lucro e encargos indiretos inferiores a esse patamar
minimo necessario a absorgdo dos referidos tributos, uma vez que tal compatibilidade impacta
diretamente a viabilidade econdmico-financeira da execug¢do contratual?

4. Treinamento - Ha necessidade de algum treinamento especifico? Se sim, sera cobrado
certificado? Os treinamentos poderdo ser realizados durante a jornada de trabalho, ou haverd
necessidade de pagamento de horas extras?

5. Vestidrio: A contratante concederd espago para vestidrio e refeicBes para os
colaboradores da contratada?

6. Insalubridade/Periculosidade - Solicitamos esclarecimento quanto a existéncia de
atividades ou ambientes previstos no objeto contratual que demandem o pagamento de adicional
de insalubridade ou periculosidade aos funciondrios da equipe, se sim, quais
fungdes/colaboradores devem fazer jus a tais adicionais, bem como em qual grau (minimo, médio
ou maximo).

2 Contrato Vigente e Empresa Atual: Ha atualmente contrato em vigor para execugdo dos
servicos descritos neste edital? Caso afirmativo, solicitamos a gentileza de informar a identidade

da empresa contratada.

Atenciosamente,

PRESTA SERVICOS TECNICOS LTDA
CNPJ: 10.446.523/0001-10

Rua Jodo de Souza Climaco, s/n” Qd. 04 Lt. 28/29, Sala 03 - Parque Trindade II - Aparecida de Goiania/GO

CEP: 74.921-005 - Fone: (62) 3284-9129 - foccusfacilities@ gmail.com
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PREFEITURA

Pedido de Esckarecimento - PE 90036/2025 -

hesunte: Solucdes Servigos Terceirizados LTDA SAQUAREMA
De <joale.silva@solucoesterceirizadas.com.br> "
Para: <licitacao@saquarema.rj.gov.br> _ 5 ?‘ %2
Data 08/07/2025 10:14 - ‘
ST
Prezado pregoeiro, bom dia = oNCE 2 ru 2 -

Com base em esclarecimento anterior, que o saldrio do posto se baseia no Anexo lll, contudo o que consta no Anexo Il
é o valor total do posto, e ndo o salério base conforme informado, pedimos esclarecimentos em qual salario devemos

nos basear.

Solicito acusar o recebimento.

SOIUg.'ées Joale Silva

NO MUNDO DE PESSOAS Anolista de Licitagdo - Licitagdo

soluc oestercelriradas com.be X i i
joale silva@solucoesterceirizadas.com.br

0 @ 0 Totuapé | Praga Silvio Romero 55 - cjto 58 |
SRR TR 1 A Cidade Mde do Céu | SGo Paulo - SP | Cep.
03323-000 | R.
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ESCLARECIMENTOS

Processo: 5.833/2025

Assunto: Resposta aos esclarecimentos ao Edital de Licitagdo — Pregéo
Eletrénico n°® 90036/2024

Do resumo

Trata-se de Processo Licitatério de n® 90036/2024, para contratacao de empresa
especializada para servicos de complementacdo de recursos humanos que
possibilitem a otimizagao técnica, operacional e de gestao, incluindo uniforme, EPl e
ferramentas, para atender as necessidades de mao de obra em geral da Secretaria

Municipal de Transporte e Servigos Publico de Saquarema/RJ.

1. Cotas Legais — Declaragdes Obrigatdorias e Comprovacao

Tendo em vista as exigéncias previstas no edital e na legislacao
vigente relativas a reserva de cargos para aprendizes, pessoas com

deficiéncia (PcDs) e reabilitados da Previdéncia Social, declaramos:

 (X) Cumprimos a reserva legal de cargos para aprendizes, bem como

aquelas eventualmente previstas em normas especificas aplicaveis.

« (X) Cumprimos as exigéncias legais relativas a reserva de cargos para

pessoas com deficiéncia e reabilitados da Previdéncia Social.

Diante disso, respeitosamente, solicitamos os seguintes esclarecimentos

para fins de adequacao plena da proposta:

a) A afericio do cumprimento das cotas legais sera realizada
exclusivamente na fase contratual, por meio de clausulas especificas, ou

podera acarretar a inabilitagao do licitante ja na fase de habilitagdo?

b) Para comprovacdo do cumprimento das cotas, sera exigida a.

apresentacdo da Certiddo de Cumprimento de Cotas expedida (pd"‘;"

a® AT AW
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PREFEITURA

Ministério do Trabalho (disponivel em

https://certidoes.sit.trabalho.gov.br)?

c) Sera admitida, durante a execucdo do contrato, a alocagao de
profissionais que se enquadrem nas cotas legais (aprendizes, PcDs ou
reabilitados), desde que estejam plenamente capacitados para o

desempenho das funcoes previstas no edital?
Prezados Licitantes,

Em atengdo ao pedido de esclarecimentos apresentado, e com o objetivo de
garantir a isonomia, a transparéncia e o principio da vinculagao ao instrumento
convocatorio, esta Administragao, por meio de seu setor competente, presta as

seguintes informagdes:
Questionamento a)

“A afericdo do cumprimento das cotas legais sera realizada exclusivamente na
fase contratual, por meio de clausulas especificas, ou podera acarretar a

inabilitagéo do licitante ja na fase de habilitagéo?”
Resposta:

Esclarece-se que a exigéncia relacionada as cotas legais se desdobra em dois
momentos distintos e com naturezas complementares: a fase de habilitagao e

a de execugao contratual.

1. Na Fase de Habilitagcao: Conforme determina o subitem 7.4.4 do Edital, é
requisito indispensavel para a habilitacdo a apresentacao de declaragao
formal de cumprimento das reservas de cargos previstas em lei. Tal
declaragdo representa o compromisso do licitante perante a
Administragéo de que atende as normativas vigentes. A ndo apresentagao
desta declaragdo, ou sua apresentagdo em desacordo com o modelo

exigido, ensejara a inabilitagao do licitante no certame, em conformidade

¥
com os artigos 62 e 67 da Lei n°® 14.133/2021. ;:é”
IS
2. Na Fase de Execucdo Contratual: A comprovacao efetiva._-g¥$‘§'
manutencdo do cumprimento das cotas s&@o obrigagdes de nafureza .

L
R
Lo
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o ‘ESAQUAREMA

o PREFEITURA

continua, que deverdo ser demonstradas pela empresa contratada ao
longo de toda a vigéncia do contrato. A Administragdo Publica, no
exercicio de seu poder-dever de fiscalizagdo (art. 117 da Lei n°
14.133/2021), podera solicitar, a qualquer tempo, os documentos
comprobatérios pertinentes, sendo o descumprimento desta obrigagao

passivel de san¢des contratuais.

Portanto, a declaragdo é um requisito de habilitacdo, e sua auséncia &€ motivo
para inabilitagdo. A fiscalizacdo do cumprimento material da obrigag&o ocorrera

durante a execugao do contrato.
Questionamento b)

“Para comprovagao do cumprimento das cotas, sera exigida a apresentacgdo da
Certidao de Cumprimento de Cotas expedida pelo Ministério do Trabalho

(disponivel em https://certidoes.sit.trabalho.gov.br)?”

Resposta:

Sim. Em estrita observancia ao principio da legalidade e as disposi¢gdes do
Estudo Técnico Preliminar (item 4.1.3.9) e do Edital (item 11.5.2), a comprovacgao
de regularidade no cumprimento da cota de aprendizes sera exigida nos termos

da legislacgao trabalhista.

O licitante devera apresentar a Declaragcao de Cumprimento de Cota de
Aprendizagem (DCCA), conforme o art. 429 da Consolidagéo das Leis do
Trabalho — CLT, a qual devera vir obrigatoriamente acompanhada da
correspondente Certiddo de Regularidade na Contratacdo de Aprendizes,
emitida pelo sistema oficial do Ministério do Trabalho e Emprego. A
apresentagdo de um documento sem o outro ndo sera considerada suficiente

para a comprovagao da exigéncia.

Questionamento c)
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estejam plenamente capacitados para o desempenho das funcdes previstas no

edital?”
Resposta:

Sim, é admitida. A politica de cotas visa promover a incluséo social e profissional,
nao devendo, contudo, comprometer a qualidade e a eficiéncia da execugéo do

objeto contratado.

Dessa forma, durante a execugao contratual, a empresa contratada podera e
devera alocar profissionais que se enquadrem nas referidas cotas, contanto que
estes possuam plena e comprovada capacidade técnica para o desempenho
das atribuigcdes e responsabilidades inerentes aos postos de trabalho descritos
no Termo de Referéncia, incluindo as formacdes e habilitacées especificas

guando exigidas.

Cabera a fiscalizacao do contrato verificar a compatibilidade entre a qualificacédo
do profissional alocado e as exigéncias do servigo, garantindo que o
cumprimento da reserva legal ocorra em harmonia com a perfeita execugéo

contratual.

Encargos Sociais — Em relagao aos Encargos Sociais, as empresas podem
utilizar seu percentual dentro de sua realidade ou existe um percentual

minimo aceitavel?

Em resposta ao questionamento formulado, esclarecemos:

Nao ha, no Edital ou em seus anexos, a fixagdo de um percentual minimo para
os Encargos Sociais a ser obrigatoriamente adotado por todas as licitantes. A
composigao dos custos, incluindo os encargos sociais e trabalhistas, € de

responsabilidade da licitante, que devera elabora-la com base em sua prépria

realidade empresarial, considerando, entre outros fatores: ¢ 5
=& o
. . . . ; NNy ;
e Seu regime de tributacdo (Simples Nacional, Luqzbé%@umldo, Lucro

Real);

e O Fator Acidentario de Prevengao (FAP),
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e As aliquotas de terceiros (Sistema S);

e As disposicoes da Convencgao Coletiva de Trabalho (CCT) da categoria

profissional vinculada ao objeto licitado.

Contudo, ressaltamos que a autonomia na formula¢ao da planilha de custos e
formacao de precos nao é irrestrita. A Administragdo Publica tem o dever de
zelar pela selegdo da proposta mais vantajosa, o que inclui a verificagéo da sua

exequibilidade.

Nesse sentido, a proposta apresentada sera objeto de andlise criteriosa pela
equipe de licitagdo. Um percentual de Encargos Sociais manifestamente
incompativel com as obrigacdes legais e as particularidades da empresa podera

ser considerado um indicio de inexequibilidade.

Conforme o art. 59, Ill, da Lei n° 14.133/2021, serdo desclassificadas as
propostas que se revelarem manifestamente inexequiveis. A Administragao
podera, antes da eventual desclassificacéo, realizar diligéncias para que a
licitante demonstre a viabilidade de seu percentual e, por conseguinte, de seu
preco, comprovando que os valores propostos séo suficientes para cobrir todos

os custos do contrato, sob pena de desclassificagao.

Portanto, em sintese:
1. Nao ha percentual minimo fixado pelo edital.

2. A licitante deve apresentar o percentual condizente com sua realidade

fiscal e operacional.

3. A Administracao ira aferir a compatibilidade e a suficiéncia desse
percentual para o cumprimento de todas as obrigagbes trabalhistas e

previdenciarias, como critério de analise da exequibilidade da proposta.

Recomenda-se que a licitante elabore sua planilha com a maxima diligéncia,

garantmdo que o percentual de encargos adotado possua lastro técn @Qe Iegal
> Q %
P S

&
°J
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Exequibilidade das Propostas - Lucro Bruto e Tributos Federais
Considerando o entendimento firmado pelo Tribunal de Contas da Uniao
no Acordido n® 1.214/2013 — Plenario, especialmente no item 217, o qual
estabelece que, para empresas optantes pelo regime de Lucro Presumido,
os tributos federais incidentes sobre a receita bruta (IRPJ - 4,8%, CSLL —
2,88%, COFINS - 3% e PIS - 0,65%) devem compor o item “Lucro Bruto”
nas propostas comerciais, totalizando o percentual de 11,33%, solicita-se
esclarecimento quanto a metodologia que sera adotada pela Administracao
para fins de analise da exequibilidade das propostas. Em alinhamento com
o entendimento do TCU, serao consideradas inexequiveis as propostas
que apresentarem margens de lucro e encargos indiretos inferiores a esse
patamar minimo necessario a absorcao dos referidos tributos, uma vez que
tal compatibilidade impacta diretamente a viabilidade econémico-

financeira da execugao contratual?

ESCLARECIMENTO:

Em resposta ao questionamento formulado, que versa sobre a metodologia de
analise da exequibilidade das propostas, especialmente no que tange a
composigao do item "Lucro Bruto" e a incidéncia de tributos federais para
empresas optantes pelo regime de Lucro Presumido, esta Administragéo presta

0s seguintes esclarecimentos:

1. Reconhecimento do Referencial do TCU: Esta Administragéo reconhece
e tem como importante referencial de analise o entendimento consolidado
pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU), notadamente o Acdrddo n°
1.214/2013 — Plenario. O referido acérdao estabelece que, para empresas
do regime de Lucro Presumido, os tributos federais sobre a receita (IRPJ,
CSLL, PIS e COFINS), que totalizam 11,33%, sdo custos que antecedem

a apuracédo do lucro liquido, devendo, portanto, ser cons@erados na

composi¢cdo da taxa de Lucro Bruto ou BDI (Beneﬁcwsﬁ@) esas
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2. Metodologia de Analise da Exequibilidade: A analise da exequibilidade
das propostas sera pautada pelo disposto no art. 59 da Lei n°
14.133/2021. Nao havera a desclassificacdo automatica de propostas
cujo percentual de lucro declarado seja inferior ao patamar de 11,33%.
Contudo, a Administracdo se reserva o direito e o dever de realizar
diligéncias para aferir a exequibilidade de propostas que apresentem

indicios de inexequibilidade.

3. Procedimento de Diligéncia: Caso uma proposta de licitante optante pelo
Lucro Presumido apresente percentuais de Lucro Bruto e/ou Despesas
Indiretas que, em sua soma, se mostrem manifestamente insuficientes
para cobrir os tributos federais (11,33%) e ainda assim gerar um resultado
positivo, o pregoeiro e sua equipe de apoio poderdo, nos termos do § 2°
do art. 59 da Lei n® 14.133/2021, solicitar que a licitante demonstre a

viabilidade econémico-financeira de sua proposta.

4. Demonstracido pela Licitante: A licitante intimada para tal devera
apresentar justificativas e comprovacées formais, por meio de planilhas
de custos e formacdo de pregos detalhadas e quaisquer outros
documentos pertinentes, que demonstrem de forma inequivoca que sua
proposta & sustentavel e capaz de suportar todos os custos diretos,
indiretos, tributos e encargos, sem comprometer a futura execugéo do

contrato.

Em suma, o Acordao do TCU servira como um forte parametro de analise, mas
a decisao final sobre a exequibilidade considerara a capacidade da licitante de
comprovar, por meio de documentacéao robusta, a sustentabilidade de sua
oferta. Propostas que, apés a devida diligéncia, ndo consigam demonstrar sua
viabilidade serdo desclassificadas por inexequibilidade, em conformidade com a

legislagdo vigente.
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ESCLARECIMENTO:

Em atencdo ao questionamento sobre a necessidade de treinamentos para os

profissionais a serem alocados, esta Administragao esclarece que:

1. Inexisténcia de Exigéncia Contratual: O Edital e seu anexo, o Termo de
Referéncia (TR), nao estabelecem a obrigatoriedade de realizagéo de
nenhum treinamento especifico para os profissionais alocados na
execucao do contrato. A qualificagéo técnica, a formacéao e a experiéncia
profissional exigidas para cada posto de trabalho ja estdo devidamente

detalhadas no Termo de Referéncia.

2. Responsabilidade da Contratada: Cabe & empresa contratada a
responsabilidade exclusiva por selecionar e alocar profissionais que ja
possuam as competéncias e as habilitagdes necessarias para o pleno
desempenho das atribuicdes do cargo, conforme especificado nos
documentos da licitagao. Qualquer capacitagéo ou treinamento adicional
que a contratada, por sua liberalidade, julgue necessario para sua equipe
serd de sua inteira responsabilidade e 6nus, ndo gerando quaisquer

custos ou obrigagdes para a Administracao Contratante.

3. Questoes Prejudicadas: Por conseguinte, uma vez que ndo ha exigéncia
de treinamento por parte desta Administracao, as questdes relativas a
apresentacao de certificados e a sua realizagdo durante a jornada de
trabalho ou em regime de horas extras tornam-se prejudicadas, nao se

aplicando ao presente certame.

Em resumo, a proposta da licitante ja deve contemplar o custo de profissionais

plenamente qualificados para a execucdo do servico, sem a previsao de

(2 3)

3

Vestiario — A contratante concedera espago para vestiario e refei

colaboradores da contratada?
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ESCLARECIMENTO:

Em resposta a indagacao sobre a concessédo de espagos para vestiario e

refeicoes, esta Administracao informa que:

1. Responsabilidade Exclusiva da Contratada: a disponibilizagdo de
infraestrutura de apoio aos colaboradores, como vestiarios e locais para
refeicbes, &€ de responsabilidade integral e exclusiva da empresa
contratada. Nao havera cessdo de espacgos fisicos por parte desta

Administracdo Contratante para tais finalidades.

2. Inclusdao de Custos na Proposta: A licitante deve assegurar que sua
proposta de pregos contemple todos os custos diretos e indiretos
necessarios a execugdo do contrato, incluindo a logistica e a
infraestrutura para seus funcionarios. A omisséo de tais custos na planilha
ndo podera ser utilizada como justificativa para pleitear reequilibrio
econdmico-financeiro ou para solicitar o uso das instalagbes da

Contratante no futuro.

3. Principio da Vinculacdo ao Instrumento Convocatério: O objeto da
presente licitagdo se restringe a prestacéo de servigos, ndo incluindo o
fornecimento de instalagbes de apoio. Qualquer obrigagédo da
Administracdo deve estar expressamente prevista no instrumento

convocatoério, o que ndo ocorre neste caso.

Portanto, a licitante devera prever e custear, por meios proprios, toda a estrutura

necessaria ao bem-estar e a conformidade legal das condi¢des de trabalho de

sua equipe.

Insalubridade/Periculosidade - Solicitamos esclarecimento quanto a existéncia
de atividades ou ambientes previstos no objeto contratual que demandem o
pagamento de adicional de insalubridade ou periculosidade aos~°fﬁnq@nanos da

equipe, se sim, quais fungdes/colaboradores devem fazer jus: Sk |§’ad|0|onals

bem como em qual grau (minimo, médio ou maximo).
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ESCLARECIMENTO:

Em atencdo ao questionamento sobre a incidéncia de adicionais de

insalubridade e/ou periculosidade, esta Administracéo esclarece:

Responsabilidade da Contratada: A responsabilidade pela caracterizacéo do
ambiente de trabalho, pela elaboracao do Laudo Técnico das Condigoes
Ambientais do Trabalho (LTCA) e do Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR), bem como pelo pagamento de eventuais adicionais devidos aos seus
colaboradores, incumbe exclusivamente a empresa Contratada, na qualidade
de empregadora, conforme a legislacdo trabalhista e as normas

regulamentadoras aplicaveis.

Contrato Vigente e Empresa Atual: Ha atualmente contrato em vigor para
execucao dos servigcos descritos neste edital? Caso afirmativo, solicitamos a

gentileza de informar a identidade da empresa contratada.
ESCLARECIMENTO:

Em atencao ao questionamento formulado e em conformidade com o principio
da publicidade e da transparéncia que rege a Administragdo Publica,
informamos:

1. Existéncia de Contrato: Sim, existe um contrato vigente para a prestacao

de servigos de natureza similar ao objeto deste edital.

2. Dados para Consulta: O referido ajuste € o Contrato n° 092/2019,

oriundo do Processo Administrativo n® 4.861/2019.

3. Acesso a Informagdo: Conforme determina a legislagéo, informagées
detalhadas sobre o referido contrato, incluindo seus termos, aditivos e
valores, estdo disponiveis para consulta publica no Portal da

Transparéncia desta instituigao.

0] acesso pode ser feito através

https://transparencia.saquarema.rj.gov.br/.
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A disponibilizacao desta informacao visa garantir a isonomia entre os
participantes e fornecer subsidios para a elaboragcdo de propostas comerciais

precisas e competitivas.

Com base em esclarecimento anterior, que o salario do posto se baseia no
Anexo lll, contudo o que consta no Anexo Ill € o valor total do posto, e ndo o
salario base conforme informado, pedimos esclarecimentos em qual salario

devemos nos basear.

ESCLARECIMENTO:

Compreendemos a divida e, para garantir a isonomia, a transparéncia e a

correta formulacdo das propostas, prestamos o seguinte esclarecimento:

o Salario Base de Referéncia: O salario base normativo utilizado pela
Administragdo para compor a planilha de custos que resultou no valor total

do posto apresentado no Anexo lll serd enviado em arquivo anexo.

Ha um contrato em vigor atualmente? Caso positivo, ja estejam sendo prestados,

qual a atual prestadora dos servigos?

ESCLARECIMENTO:

Em atencao ao questionamento formulado e em conformidade com o principio
da publicidade e da transparéncia que rege a Administragdo Publica,

informamos:

1. Existéncia de Contrato: Sim, existe um contrato vigente para a prestacao

de servigos de natureza similar ao objeto deste edital.
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valores, estao disponiveis para consulta publica no Portal da

Transparéncia desta instituigao.

0 acesso pode ser feito através do link:

https://transparencia.saquarema.rj.gov.br/.

A disponibilizacdo desta informacdo visa garantir a isonomia entre os
participantes e fornecer subsidios para a elaboragao de propostas comerciais

precisas e competitivas.

Propostas cadastradas com valor acima do estimado seréo desclassificadas?

ESCLARECIMENTO:
Prezados Licitantes,
Em atencéo ao questionamento, informamos:

Sim. Conforme estipulado no item 10.8.3 do Edital, as propostas com valores
totais superiores ao valor maximo estimado para a contratagédo serdo

imediatamente desclassificadas na fase de julgamento.

Esta é uma regra basilar em licitages publicas, em conformidade com o Art. 59,
inciso Ill, da Lei n° 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos), que
determina a desclassificacdo de propostas que apresentarem pregos

manifestamente superiores aos estimados pela Administragéo.

Portanto, € mandatério que a proposta cadastrada pela licitante no sistema
tenha um valor global igual ou inferior ao valor de referéncia/estimado no edital,

sob pena de desclassificagdo sumaria.

Qual é o valor atual da tarifa de transporte publico no municipio?

2]
Em atencdo ao questionamento sobre o valor a ser utilizad® para o vale-

s

= )
B o

transporte, informamos:
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O valor atual e oficial da tarifa de transporte publico convencional no Municipio

de Saquarema é de R$ 6,35 (seis reais e trinta e cinco centavos).

Qual é a aliquota do ISS do Municipio de acordo com o servigo a ser executado?

ESCLARECIMENTO:
Prezados Licitantes,
Em resposta a solicitagdo de esclarecimento, informamos:

Para fins de elaboragdo da planilha de custos e formagéo de precos, todas as
licitantes deverao obrigatoriamente proceder pesquisa ao sitio eletrénico do
Municipio de Saquarema para identificar a aliquota adequada a formulagéo do
valor que ofertara no certame, sendo, portanto, responsavel pela coleta da

informacéo e adequada elaboragéo de sua proposta.

Neste sentido, a informacdo solicitada encontra-se disponivel no sitio eletrénico deste

municipio no link : https://www.saquarema.rj.gov.br/legislacao/

A decisao sera publicada em sitio eletrénico oficial, em conformidade com
o Art. 164, Paragrafo Unico, da Lei n® 14.133/2021, e com o Art. 15, § 5° do
Decreto Municipal n® 2.740/2024.

Saquarema/RJ, 10 de julho de 2025.

Ciente de sua atencéao.

Port. 19/2025 — Matricula: 9496860
Saquarema — RJ



