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EDITAL

PREGAO (PRESENCIAL) N2 056 / 2017
(Tipo Menor Preco Unitdrio)

1. PREAMBULO:

1.1 O Municipio de Saquarema do Estado do Rio de Janeiro, através do Senhor Secretario Jodo
Alberto T. de Oliveira, torna publico que fara realizar licitagio na modalidade de PREGAO
PRESENCIAL, Tipo Menor Prego unitario, conforme descrito neste Edital e seus Anexos, em
atendimento a Secretaria Municipal de Salde, através do Processo Administrativo n? 5282 /
2017.

1.1.1 O PREGAO serd disciplinado por este EDITAL e seus elementos integrantes, pela Lei
Federal n? 10.520, de 17 / 07 / 2002, publicada no DOU. de 18 / 07 / 2002, e no que couber
pela Lei Federal 8.666/93 e pelas normas editadas na Lei n2 123 de 14 de dezembro de 2006.

1.1.2. O PREGAO sera realizado dia 05 de setembro de 2017 com inicio as 10:00horas, na Sala
da Comissdo de Licitacdo, a Rua Coronel Madureira, n2 77 — Centro — Saquarema-RJ.

2. DO OBJETO DO PREGAO:

2.1. Esta Licitacdo tem por objeto contratacdo de empresa especializada em processamento de
roupas de servicos de Saude (lavanderia hospitalar) para atender o Hospital Municipal,
Policlinica, PUs e PSFs, conforme especificacdes contidas no Processo Administrativo n2 5282 /
2017.

3. TIPO DO PREGAO:

3.1. Este PREGAO é do Tipo Menor Preco e serd vencedor o proponente que apresentar o
menor prego unitario.

4. COMISSAO E EQUIPE DE APOIO

4.1. O PREGAO serd conduzido pela PREGOEIRA: Valéria Santana Herdy, PREGOEIRA
SUBSTITUTA: Wiliane Figueiredo Silva, auxiliada pela EQUIPE DE APOIO, composta por Joice
Barbosa Rogério, Marcelo de Carvalho Dantas, Jaqueline Gouveia da Silva e Marco Aurélio
Pires Pinto Filho conforme designacdo contida na Portaria N2 336 de 24 de Margo de 2017.

5. DOTACAO ORCAMENTARIA:

5.1. A despesa decorrente do presente pregdo estd estimada em RS 224.337,24 (Duzentos e
vinte e quatro mil trezentos e trinta e sete reais e vinte e quatro centavos), que correra por
conta do PT: 10.302.0029.2.088; ND: 3.3.90.39; Ficha: 397; Fonte: 3101, do orcamento vigente
na Secretaria Municipal de Saude.

6. CONDICOES PARA PARTICIPACAO:
6.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados do ramo de atividade pertinente ao

objeto da contratacdo, que atenderem a todas as exigéncias constantes deste Edital e seus
Anexos.
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6.2. Ndo sera permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais,
de interessados que se encontrem sob faléncia, solvéncia, concordata, concurso de credores,
dissolucdo e liquidacdo, estando também abrangidos pela proibicdo aqueles que tenham sido
punidos com suspensdo do direito de licitar, ou declarados inidéneos para licitar ou contratar
com a Administragao Publica.

6.3. Nao serdo admitidas a Licitacdo as empresas suspensas pela administracdo do direito de
licitar, no prazo e nas condi¢des de impedimento. As declaradas inidéneas pela administracao
direta ou indireta, inclusive fundacgdes, nos niveis Federais, Estaduais e Municipais, bem como
as que estiverem em regime de concordata ou faléncia.

6.4. N3o sera permitida a participacao de Licitante que possua em seus quadros servidores ou
dirigentes da Prefeitura Municipal de Saquarema, ou qualquer vinculo com os mesmos,
observando o disposto no artigo 99, inciso Il e paragrafo 39, da Lei n? 8.666/93.

7. FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES PROPOSTA DE PRECOS (A) E DOCUMENTOS
DE HABILITACAO (B):

7.1. Os ENVELOPES PROPOSTA DE PRECOS (A) e DOCUMENTOS DE HABILITACAO (B) deverdo
ser apresentados, separadamente, em 02 (dois) envelopes distintos, fechados e indevassaveis,
contendo cada um deles, em sua parte externa, além do nome da proponente, os seguintes
dizeres:

ENVELOPE PROPOSTA DE PRECOS (A)

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA
EDITAL DE PREGAO N2 056 / 2017

RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

C.N.P.)

ENVELOPE DE HABILITAGCAO (B)

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA
EDITAL DE PREGAO N2 056/ 2017

RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

C.N.P.J

7.2. A PROPOSTA DE PRECOS (A) e os documentos referentes deverdo ser apresentados em 1
(uma) via, redigida com clareza, em lingua portuguesa, salvo quanto as expressoes técnicas de
uso corrente, sem rasuras ou entrelinhas que prejudiquem sua analise, datada e assinada na
ultima folha e rubricada nas demais pelo representante legal ou pelo Procurador, juntando-se
a Procuracao.

7.2.1. A apresentacdo dos documentos integrantes do ENVELOPE PROPOSTA DE PRECOS (A)
obedecerd também os comandos contemplados nos itens 7 e 8 e subitens.

7.2.2. A proponente somente poderd apresentar uma Unica PROPOSTA DE PRECOS.

7.3. Os DOCUMENTOS DE HABILITACAO (B) poderdo ser apresentados em original, por cépias
simples, cépias autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administracao, ou
por meio de publicagdo em érgdo da imprensa oficial, e inclusive expedidos via Internet,
preferencialmente preparados em pasta, para que ndo existam documentos soltos.

SAQUAREMA
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7.3.1. A aceitacdo de documentagdo por cdpia simples ficard condicionada a apresentacdo do
original a PREGOEIRA, por ocasido da abertura do ENVELOPE B, para a devida autenticagao.

7.3.1.1. Para fim da previsdo contida no subitem acima, o documento original a ser
apresentado nao deve integrar o ENVELOPE.

7.3.1.2. O documento expedido via Internet e, inclusive, aqueles outros apresentados terao,
sempre que necessario, suas autenticidades / validades comprovadas por parte da
PREGOEIRA.

7.3.1.3. A PREGOEIRA ndo se responsabilizard pela eventual indisponibilidade dos meios
eletrénicos de informagbdes, no momento da verificacdo. Ocorrendo a indisponibilidade
referida, e ndo tendo sido apresentados os documentos preconizados, inclusive quanto a
forma exigida, a proponente serd inabilitada.

7.3.2. Os documentos apresentados por qualquer proponente, se expressos em lingua
estrangeira, deverdo ser autenticados por autoridade brasileira no pais de origem e traduzidos
para o portugués por tradutor publico juramentado.

7.3.3. Inexistindo prazo de validade nas CertidGes, serdo aceitas aquelas cujas expedicoes /
emissdes ndo ultrapassem a 90 (noventa) dias da data final para a entrega dos envelopes.

7.3.4. Na hipdtese dos documentos exigidos no subitem 9.1 que consignarem a existéncia de
qualquer débito, o proponente deverd apresentar comprovante(s) de ato(s) que suspenda(m)
sua(s) exequibilidade(s).

8. CONTEUDO DA PROPOSTA DE PRECOS (A):
8.1. APROPOSTA DE PRECOS devera:
a) apresentar o nimero do Processo e nimero deste PREGAO;

b) apresentar a razdo social da proponente, CNPJ, endereco completo, telefone, fax e
endereco eletronico (e-mail), este ultimo se houver, para contato;

c) apresentar a descricdo detalhada do objeto do PREGAO, com a indicacdo da procedéncia e
contendo as principais caracteristicas (cor, marca, medidas, modelo, peso, tipo etc.), e, se
couber forma de acondicionamento, em conformidade com as especificacbes contidas no
ANEXO V; a descricdo referida deve ser firme e precisa, sem alternativa de precgos ou qualquer
outra condicdo que induza o julgamento a ter mais de um resultado.

d) apresentar prazo de validade nao inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de
sua apresentagao.

e) incluir nos pregos propostos, além do lucro, todos os custos diretos e indiretos relativos ao
cumprimento integral do objeto do PREGAO, envolvendo, entre outras despesas, tributos de
qualquer natureza, frete, embalagem etc.

8.2. A proponente devera cotar todos os itens do Pregdo, ndo sendo admitido, todavia,
cotacdo inferior a quantidade prevista nos itens.
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9. CONTEUDO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO (B):

9.1. Os DOCUMENTOS DE HABILITACAO pertinentes ao ramo do objeto do PREGAO s3o os
seguintes:

A) HABILITACAO JURIDICA

a.1) Registro Comercial, no caso de empresa individual;

a.2) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por acdes, acompanhados de

documentos de eleicdo de seus administradores;

a.3) Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada da prova de
composicdo da Diretoria em exercicio;

a.4) No caso de Microempreendedor Individual incluir o Certificado da Condi¢cdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, disponivel em
http://www.portaldoempreendedor.com.br.

a.5) Formuldrio de Situacdo Cadastral de ME ou EPP emitido no site da JUCERJA
(jucerja.rj.gov.br); sob pena de ndo ser considerada como EPP ou ME para efeitos da Lei n?
123/2006.

Obs.: A documentacgdo relativa ao item 12.2, letras al, a.2, a.3, a.4 e a.5, quando apresentadas
no credenciamento, ndo precisardo compor o Envelope “’A” Documentagao para Habilita¢do.

a.6) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais e ato de registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo
drgao competente, quando a atividade assim o exigir.

a.7) Na hipédtese de existir alteragdo nos documentos citados em a.1, a.2 e a.3, posteriormente
a constituicao da firma ou sociedade, os referidos documentos deverdo ser apresentados de
forma consolidada, contendo todas as cldusulas em vigor.

B) REGULARIDADE FISCAL

B 1) Prova de Regularidade com a Fazenda Federal através de:

b.1.1) Apresentac¢do do Cartdo do CNPJ;

b.1.2) Certiddo de Regularidade de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido;

b.1.3) Certiddo de regularidade relativa a Seguridade Social — INSS;

b.1.4) Certiddo de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo- FGTS.

B.2) Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual através de:

b.2.1) Certificado da inscricdo Estadual;
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b.2.2) Certiddo de Regularidade de Tributos Estaduais — ICMS;
b.2.3) Certidao de Regularidade da Divida Ativa Estadual — PGE.
B.3) Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal através de:

b.3.1) Certiddo de Regularidade de Tributos Municipais da sede da empresa, ou outra
equivalente, na forma da lei.

C. REGULARIDADE TRABALHISTA

C.1) Prova de regularidade com a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

9.2. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participacdo em
certames licitatdrios, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de
comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo.

9.3. Havendo alguma restrigdo na comprovacao da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo
de 5 (cinco) dias Uteis Lei 123/2006, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o
proponente for declarado o vencedor do certame, para a regularizacdo da documentacdo,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa.

9.4. A ndo regularizagdo da documentagao, no prazo previsto no § 12 deste artigo, implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas no art. 81 da Lei n2
8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a
licitagao.

D. DA QUALIFICACAO TECNICA

d.1. Apresentacdo de documentagcdo comprovando que o objeto social da empresa é a
prestacdo de servicos de Lavanderia, bem como que possui instalagdes devidamente
autorizadas pelos drgdos reguladores do setor para exercer a atividade-fim.

d.2. Apresentar Licenca de Operacdes do Estabelecimento de Lavanderia fornecido pela INEA-
RJ, nos termos do Decreto n? 1633/77 do Governo do Estado do Rio de Janeiro.

d.3. Apresentar Certificado de Inspecdo Sanitaria expedido pela Secretaria de Vigilancia
Sanitaria do Ministério da Saude, em vigéncia e atualizado.

d.4. Indicar, através de declaragao, as condi¢des das instalagdes, do aparelhamento e do
pessoal técnico adequado e disponivel para a execu¢do do objeto deste Memorial Descritivo,
bem como a indicagao de qualificagdo de cada um dos membros da equipe técnica que se
responsabilizara pelos trabalhos.

9.5. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
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9.5.1. Prova de possuir capital social minimo devidamente integralizado ou Patrimonio Liquido
igual ou superior a 5% (cinco por cento) do valor do orgamento, admitida a atualizacdo para a
data da apresentacdo da proposta através de indices oficiais. A comprovagdo serd
obrigatoriamente feita pelo Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor e
devidamente registrado, ou pelo Balango Patrimonial e Demonstracdes Contdbeis do ultimo
exercicio social, na forma da Lei.

9.5.2. Balango patrimonial e demonstragdes contdbeis do resultado do ultimo exercicio, ja
exigiveis e apresentado na forma da lei, conforme disposto no Art. 31, | da Lei 8.666/93,
devendo apresentar este balanco indice de Liquidez Geral (ILG) > 1. Sera considerado como
indice de Liquidez Geral o coeficiente da soma do Ativo Circulante com o Realizdvel em Longo
Prazo, dividido pela soma do Passivo Circulante com o Exigivel a Longo Prazo, obedecendo a
seguinte férmula:
ILG = ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

9.5.3. Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, ou de execucdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica.

9.7. Declaragao de que a proponente ndo tem, em seu quadro funcional, menor de 18
(dezoito) anos cumprindo trabalho noturno, perigoso, ou insalubre, e menor de 16 (dezesseis)
anos desempenhando qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos 14
(quatorze) anos. Facultada a utilizagdo do modelo, Anexo VIII.

9.8. Para empresas nao sediadas no Estado do Rio de Janeiro, a Prova de regularidade com a
Fazenda Estadual, deverd ser apresentada conforme orientagao legal de cada ente Estadual.
9.9. Fica a licitante obrigada a declarar, sob as penalidades cabiveis, a superveniéncia e de fato
impeditivo a habilitagdo (ANEXO VII); facultada a utilizagdo do modelo.

9.10. A apresentacdao do CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL emitido pela Prefeitura
Municipal de Saquarema substitui os documentos enumerados no subitem 9.1, letras A, B e C,
se atualizado nos 03 dias que antecedem a licitagao.

9.11. A regularizagdo da documentagao aludida no 9.1, letras A, B e C, também podera ser
levada a efeito na prépria sessdo, cuja certiddo / documento utilizada para a finalidade devera
observar as previsdes contidas no item 7 e subitens.

9.12. Ndo serd aceito protocolo de entrega ou solicitacdo de substituicdo de documento
aquele exigido no presente EDITAL e seus ANEXOS.

10. CONSULTA, DIVULGAGAO E ENTREGA DO EDITAL:

10.1. O EDITAL poderd ser consultado por qualquer interessado na a Rua Coronel Madureira,
n2 77 — Centro — Saquarema-RJ, durante o expediente normal do érgao licitante, no seguinte

horario: das 9:00 as 17:00 horas.

10.2. O EDITAL sera entregue a qualquer interessado durante periodo, hordrio e local
especificados acima.
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10.3. Este Edital sera publicado em conformidade com a legislacdo vigente.

11. ESCLARECIMENTOS AO EDITAL:

11.1. E facultado a qualquer interessado a apresentacdo de pedido de esclarecimentos sobre o
ato convocatoério do pregdo e seus anexos, observado, para tanto, o prazo de até 2 (dois) dias
Uteis anteriores a data fixada para recebimento das propostas.

11.1.1. A pretensao referida no subitem 11.1. pode ser formalizada por meio de requerimento
enderecado a autoridade subscritora do EDITAL, devidamente protocolado no endereco e
hordrio constantes do subitem 10.1.

11.1.2. Duvidas poderdo ser equacionadas pelo telefone (22) 2651 — 2254 Ramal 215. Porém,
somente aquelas de cardter estritamente informal.

11.1.3. Os esclarecimentos deverdo ser prestados por parte da autoridade subscritora do
edital, passando a integrar os autos do PREGAO, dando-se ciéncia as demais proponentes.

12. PROVIDENCIAS / IMPUGNAGAO AO EDITAL:

12.1. E facultado a qualquer interessado a apresentacdo de pedido de providéncias ou de
impugnacdo ao ato convocatdrio do pregdo e seus anexos, observado, para tanto, o prazo de
até 2 (dois) dias uteis anteriores a data fixada para recebimento das propostas.

12.1.1. A peticdo devera ser protocolada no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal
Saquarema-RJ, a Pregoeira.

12.1.2. A decisdo sobre o pedido de providéncias ou de impugnac¢do serd proferida pela
autoridade subscritora do ato convocatério do pregao no prazo indicado por lei, que, além de
comportar divulgac3o, devera também ser juntada aos autos do PREGAO.

12.1.3. O acolhimento do pedido de providéncias ou de impugnagdo exige desde que
implique em modificagdo(des) do ato convocatério do PREGAO, além da(s) alteragdo(des)
decorrente(s), divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original e designa¢do de nova
data para a realizacao do certame.

13. CREDENCIAMENTO:

13.1. Aberta a fase para CREDENCIAMENTO dos eventuais participantes do PREGAO deste
EDITAL, o representante da proponente entregara ao PREGOEIRO documento que o credencie
para participar do aludido procedimento, respondendo por sua representada e representando-
a, devendo, ainda, identificar-se e exibir a Carteira de Identidade ou outro documento
equivalente, com fotografia.

13.2. O credenciamento far-se-a por meio de instrumento publico de procuragdo ou
instrumento particular, sempre acompanhado do contrato social ou outro instrumento
constitutivo da eventual proponente, diretamente vinculado a correspondente natureza
juridica, com poderes especificos para, além de representar a proponente em todas as etapas
/ fases do PREGAO, apresentar DECLARAGCAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS
DE HABILITACAO, os envelopes PROPOSTA DE PRECOS (A) e DOCUMENTOS DE HABILITACAO
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(B), formular verbalmente lances ou ofertas na(s) etapa(s) de lances, desistir verbalmente de
formular lances ou ofertas na(s) etapa(s) de lance(s), negociar a reducdo de preco, desistir
expressamente da intengdo de interpor recurso administrativo ao final da sessdo, manifestar-
se imediata e motivadamente sobre a intengdo de interpor recurso administrativo ao final da
sessdo, assinar a ata da sessdo, prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo PREGOEIRO,
enfim, praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, ficando facultada a adoc¢ao do
modelo contido no ANEXO II.

13.2.1. Na hipdtese de apresentacdo de procuragdo por instrumento particular, impde-se a
comprovacdo da capacidade/competéncia do outorgante para constituir mandatario, o que
pode ser levado a efeito por meio do(s) documento(s) exigido(s) no subitem 13.2. ou qualquer
outro que comprove os poderes do mandante para a outorga.

13.3. Se o representante da proponente ostentar a condi¢cdo de sécio, proprietario, dirigente
ou assemelhado da empresa proponente, ao invés de instrumento publico de procuracao ou
instrumento particular, deverd apresentar copia do respectivo Estatuto / Contrato Social ou
documento equivalente, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obrigac6es em decorréncia de tal investidura.

13.4. E admitido somente um representante por proponente, cuja auséncia da sessdo
importara a imediata exclusdo da respectiva credenciada, salvo autorizacdo expressa da
PREGOEIRA.

13.5. A auséncia da documentacdo referida ou a apresentacdo em desconformidade com as
exigéncias previstas impossibilitard a participacdo da proponente neste PREGAO.

13.6. Desenvolvido o CREDENCIAMENTO das proponentes que comparecerem, a PREGOEIRA
declarara encerrada esta etapa / fase.

14. RECEBIMENTO DA DECLARAGAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE
HABILITACAO E DOS ENVELOPES PROPOSTA DE PRECOS (A) E DOCUMENTOS DE
HABILITAGAO (B):

14.1. A etapa / fase para recebimento da Declaracdo de que a proponente cumpre os
requisitos de habilitagdo E DOS ENVELOPES PROPOSTA DE PRECOS (A) E DOCUMENTOS DE
HABILITACAO (B) serd levada a efeito tdo logo se encerre da fase de CREDENCIAMENTO.

14.1.1. A Declaracdao de que a proponente cumpre os requisitos de habilitacdo ndao deve
integrar os ENVELOPES PROPOSTA DE PRECOS (A) e DOCUMENTOS DE HABILITACAO (B),
constituindo-se em DOCUMENTO a ser fornecido separadamente; fica facultada a utilizacdo do
modelo constante do ANEXO IlI.

14.2. Iniciada esta etapa / fase, a pregoeira receberd e examinard a Declaracdo de que a
proponente cumpre os requisitos de habilitacao.

14.2.1. A auséncia da referida declaracdo ou a apresentagdao em desconformidade com a
exigéncia prevista inviabilizard a participagdo da proponente neste PREGAO, impossibilitando,
em consequéncia, o recebimento dos ENVELOPES PROPOSTA DE PRECOS (A) E DOCUMENTOS
DE HABILITACAO (B).
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14.2.2. O atendimento desta exigéncia é condicdo para que a proponente continue
participando do PREGAO, devendo proceder, em seguida, a entrega dos ENVELOPES
PROPOSTA DE PRECOS (A) E DOCUMENTOS DE HABILITAGAO (B).

TRABALHO E RESPEITO

15. ABERTURA DOS ENVELOPES PROPOSTA DE PRECOS (A):

15.1. Compete a PREGOEIRA proceder a abertura dos ENVELOPES PROPOSTA DE PRECOS (A),
conservando intactos os ENVELOPES DOCUMENTOS DE HABILITACAO (B) e sob a guarda da
PREGOEIRA / ORGAO LICITANTE.

16. EXAME E CLASSIFICACAO PROVISORIA DAS PROPOSTAS DE PRECOS:

16.1. A PREGOEIRA examinara as PROPOSTAS DE PRECOS sempre levando em conta as
exigéncias fixadas no item 7 e subitens, combinado com o item 8 e subitens.

16.2. Definidas as PROPOSTAS DE PRECOS que atendam as exigéncias retro, envolvendo o
objeto e o valor, a PREGOEIRA elaborara a classificagdo provisdria das mesmas, sempre em
obediéncia ao critério do menor valor unitario.

17. - DESCLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS DE PREGOS:

17.1 Sera desclassificada a PROPOSTA DE PRECOS que:

a) deixar de atender quaisquer das exigéncias preconizadas para a correspondente
apresentacao;

b) apresentar rasuras ou entrelinhas que prejudiquem sua analise;

c) oferecer vantagem ndo prevista neste EDITAL, inclusive financiamentos subsidiados ou a
fundo perdido, ou ainda vantagem baseada nas ofertas das demais proponentes;

d) apresentar item(ns) com prego(s) manifestamente inexequivel(is), nos termos do item 19 e
subitens.

e) apresentar item(ns) com preco(s) simbdlico(s) ou de valor(es) zero;

f) deixar de entregar a amostra, quando exigida.

18. DEFINICAO DAS PROPONENTES PARA OFERECIMENTO DE LANCES VERBAIS:

18.1. Este PREGAO é do tipo menor preco e serd vencedor o proponente que apresentar
proposta em conformidade com o Edital com o menor valor em lance para atender ao objeto
desta licitacao.

18.2. As propostas com precos até 10% (dez por cento) superiores aquele, ou as propostas das
03 (trés) melhores ofertas, conforme disposto nos incisos VIl e IX, do artigo 49, da Lei n9.

10.520/2002.

18.3. Ndo sendo verificadas no minimo trés propostas escritas de pregos nas condi¢bes
definidas no subitem anterior, serdo selecionadas as propostas que apresentarem os melhores

PREFEITURA
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precos, até o maximo de trés, para que seus autores participem dos lances verbais, quaisquer
gue sejam os pregos ofertados nas propostas escritas.

18.4. Serd assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do art. 44 da Lei Complementar n2
123/2006, entendendo-se por empate, neste caso, aquelas situacdes em que as propostas
apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5%
(cinco por cento) superiores a proposta de melhor preco.

18.5. Para efeito do disposto no subitem 18.4 acima, ocorrendo o empate, serdao adotados os
seguintes procedimentos:

18.5.1. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada poderd
apresentar proposta de preco inferior aquela considerada de menor preco, para determinacao
da ordem de oferta dos lances;

18.5.2. N3o ocorrendo a apresentacdo da proposta da microempresa ou empresa de pequeno
porte, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem, na ordem
classificatdria, para o exercicio do mesmo direito;

18.5.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem 18.4. Sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro poderad apresentar melhor
oferta.

18.6. Na hipdtese da ndo ordenagao das propostas nos termos previstos nos subitens acima,
serd considerado o valor apresentado pela proposta originalmente de menor preco.

18.7. O disposto nos subitens 18.4 a 18.6 acima somente se aplicara quando a melhor oferta
inicial ndo tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte;

18.8. Caso duas ou mais propostas escritas apresentem pregos iguais, serd realizado sorteio,
também, para determinagao da ordem de oferta dos lances ou, conforme o caso, por meio dos
procedimentos elencados subitens 18.4 a 18.7 deste Edital;

18.9. Aos proponentes proclamados conforme subitem 18.2 ou subitem 18.3 sera dada
oportunidade para nova disputa, por meio de lances verbais e sucessivos, a partir do autor da
proposta classificada de maior preco e os demais, em ordem decrescente de valor.

18.10. Ndo podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente
desistente as penalidades constantes neste Edital.

18.11. A etapa de lances sera encerrada quando todos participantes dessa etapa declinarem
da formulacdo de lance, podendo negociar com o autor da oferta de menor valor com vista a
reducdo de prego. A Pregoeira examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto, apresentado pela
primeira classificada, conforme definido neste Edital e seus Anexos, decidindo motivadamente
a respeito.

18.12. A aceitabilidade sera aferida a partir dos precos de mercados vigentes, apurados
mediante pesquisa realizada pelo drgao licitante, que foi juntado aos autos.
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18.13. A microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada serd convocada
para apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco) dias apds o encerramento dos
lances, sob pena de preclusdo, de acordo com o estabelecido no § 39, art. 45 da Lei
Complementar n2 123/06;

18.14. Sendo aceitavel a oferta, serd verificado o atendimento das condi¢des habilitatdria pelo
licitante que a tiver formulado, com base nos dados cadastrais, assegurando o direito de
atualizar seus dados no ato, mediante sustentacdo e apresentacdo de documentos ou
verificacdo efetuada por meio eletronico habil de informacdes.

18.15. A verificacdo serd certificada pela Pregoeira e deverdo ser anexados aos autos os
documentos passiveis de obtencdo por meio eletrénico, salvo impossibilidade devidamente
justificada.

18.16. A Administracdao ndo se responsabilizard pela eventual indisponibilidade dos meios
eletronicos, no momento da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e ndo sendo
apresentados os documentos alcancados pela verificagdo, a licitante serd inabilitada.

18.17. Se a oferta ndo for aceitdvel ou se o proponente ndo atender as exigéncias do Edital, a
Pregoeira examinard as ofertas subsequentes, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de
uma proposta que atendam todas as exigéncias.

18.18. Constatando o atendimento pleno as exigéncias sera declarado o proponente vencedor
e a Pregoeira poderd convida-lo a novas negociacGes. Encerradas as negociages, lhe serd
adjudicado o objeto pela Pregoeira.

18.19. Em caso de divergéncia entre as informagdes contidas em documentagdo impressa e na
proposta especifica, prevalecerdo as da proposta.

18.20. N3o se considerara qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital e seus
anexos.

18.21. Da licitante vencedora serd solicitada nova Proposta de Precos com a adequagdo
atualizada, no prazo impreterivelmente de 24 (vinte e quatro) horas, apds o encerramento da
sessdo.

18.22. Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias
relevantes e que, ao final, devera obrigatoriamente ser assinada pelo Pregoeiro e licitantes
presentes, ressaltando-se que poderd constar a assinatura da equipe de apoio, sendo-lhes
facultado este direito.

19. OFERECIMENTO / INEXISTENCIA DE LANCES VERBAIS:
19.1. Definidos os aspectos pertinentes as proponentes que poderdo oferecer ofertas / lances
verbais, dar-se-a inicio ao OFERECIMENTO DE LANCES VERBAIS, que deverao ser formulados

em valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta de menor prego.

19.1.1. Somente serd(do) aceito(s) LANCE(S) Verbal(IS) que seja(m) inferior(es) ao valor da
menor PROPOSTA ESCRITA e / ou do dltimo menor LANCE VERBAL oferecido.
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19.2. A PREGOEIRA convidara individualmente as proponentes classificadas para
OFERECIMENTO DE LANCES VERBAIS, de forma sequencial, a partir da proponente da proposta
de maior preco e as demais em ordem decrescente de valor, sendo que a proponente da
proposta de menor prego sera a Ultima a OFERECER LANCE VERBAL.

TRABALHO E RESPEITO

19.3. Quando convocado pela PREGOEIRA, a desisténcia da proponente de apresentar lance
verbal implicard na exclusdo da etapa de LANCES VERBAIS, ficando sua ultima proposta
registrada para a classificacao final.

19.4. A etapa de OFERECIMENTO DE LANCES VERBAIS tera prosseguimento enquanto houver
disponibilidade para tanto por parte das proponentes.

19.5. O encerramento da etapa de OFERECIMENTO DE LANCES VERBAIS ocorrera quando todas
as proponentes declinarem da correspondente formulacao.

19.6. Declarada encerrada a etapa de OFERECIMENTO DE LANCES e classificadas as propostas
na ordem crescente de valor, incluindo aquelas que declinaram do oferecimento de lance(s),
sempre com base no Ultimo preco / lance apresentado, a PREGOEIRA examinard a
aceitabilidade do valor daquela de menor preco, ou seja, da primeira classificada, decidindo
motivadamente a respeito.

19.6.1. E facultado a PREGOEIRA negociar com a proponente de menor preco, para que seja
obtido um desconto ainda maior.

19.7. Na hipdtese de ndo realizacdo de lances verbais, a PREGOEIRA verificard a conformidade
entre a proposta escrita de menor precgo e o valor estimado para a contratagdo.

19.7.1. Ocorrendo a previsdao delineada anteriormente, e depois do exame da aceitabilidade
do objeto e do preco, também é facultado a PREGOEIRA negociar com a proponente da
proposta de menor prego, para que seja obtido prego melhor.

19.8. A PREGOEIRA devera para efeito das previsdes indicadas no item 19 e subitens.,
compara-las com os pregos atuais praticados no mercado ou até mesmo propostos em
licitagdes anteriores, utilizando-se da pesquisa realizada, que serd juntada aos autos por
ocasido do julgamento, e / ou de todos os meios possiveis para a correspondente verificagdo.

19.8.1. A PREGOEIRA pode solicitar a demonstracao da exequibilidade dos precos propostos
apos o término da fase competitiva e, ao mesmo tempo, o proponente de menor prego tem o
dever de portar informacgOes acerca dos custos (planilhas e demonstrativos) em que incorrera
para o atendimento do objeto do PREGAO, suficientes para justificar a proposta escrita de
menor prec¢o ou o lance verbal de menor preco que apresentar.

19.8.2. A ndo apresentacdo dos elementos referidos no subitem anterior ou a apresentacdo de
elementos insuficientes para justificar a proposta escrita de menor preco ou o lance verbal de
menor preco acarretard a desclassificagao da proponente, nos termos do item 17, e subitens.

19.9. Considerada aceitavel a oferta de menor precgo, serd aberto o envelope contendo os
DOCUMENTOS DE HABILITACAO da sua proponente, facultando-lhe o saneamento de falha(s)
formal(is) relativa(s) a documentac¢do na prépria sessao.

SAQUAREMA
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19.9.1. Para efeito do saneamento a que se refere o subitem acima, a corre¢do da(s) falha(s)
formal(is) podera ser desencadeada durante a realizacdo da prdpria sessdo publica, com a
apresentacdo, encaminhamento e / ou substituicdo de documento(s), ou com a verificacdo
desenvolvida por meio eletronico, fac-simile, ou ,ainda, por qualquer outro método que venha
a produzir o(s) efeito(s) indispensavel(is).

TRABALHO E RESPEITO

19.10. Constatado o atendimento das exigéncias habilitatéria previstas no EDITAL, a
proponente serd declarada vencedora.

19.11. Se a oferta ndo for aceitavel ou se a proponente desatender as exigéncias habilitatéria,
a PREGOEIRA examinara a oferta subsequente de menor preco, decidindo sobre sua
aceitabilidade quanto ao preco, no caso de oferecimento de lances, ou quanto ao objeto e
preco, na hipétese de ndo realizacdo de lances verbais, observadas as previsGes estampadas
no item 19 e subitens.

19.11.1. Sendo a proposta aceitdvel, a PREGOEIRA verificard as condicGes de habilitacdo da
proponente, e assim sucessivamente, até a apuracao de uma oferta aceitdvel cuja proponente
atenda aos requisitos de habilitacdo, caso em que serd declarada vencedora; observando-se
igualmente as previsdes estampadas no item 19 e subitens.

20. RECURSO ADMINISTRATIVO:

20.1. Por ocasido do final da sess3o, a(s) proponente(s) que participou(aram) do PREGAO ou
que tenha(m) sido impedida(s) de fazé-lo(s), se presente(s) a sessdo, deverd(dao) manifestar
imediata e motivadamente a(s) intencdo(Ges) de recorrer.

20.2. Havendo intencdo de interposicdo de recurso contra qualquer etapa / fase /
procedimento do PREGAO, a proponente interessada deverd manifestar-se imediata e
motivadamente a respeito, procedendo-se, inclusive, o registro das razées em ata, juntando
memorial no prazo de 3 (trés) dias, a contar da ocorréncia.

20.3. As demais proponentes ficam, desde logo, intimadas para apresentar contra-razdes em
igual nimero de dias, que comegardo a correr no término do prazo do RECORRENTE.

20.4. Apds a apresentagdo das contra-razées ou do decurso do prazo estabelecido para tanto,
a PREGOEIRA examinard o recurso, podendo reformar sua decisdo ou encaminha-lo,
devidamente informado, a autoridade competente para decisdo.

20.5. Os autos do PREGAO permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endereco
e horarios previstos no subitem 10.1. deste EDITAL.

20.6. O recurso poderd ter efeito suspensivo, sendo que seu acolhimento importard na
invalidacdo dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

21. ADJUDICAGAO:
21.1. A falta de manifestagdo imediata e motivada da intengdo de interpor recurso, por parte

da(s) proponente(s), importara na decadéncia do direito de recurso, competindo a PREGOEIRA
adjudicar o(s) objeto(s) do certame a(s) proponente(s) vencedora(s).

SAQUAREMA
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21.2. Existindo recurso(s) e constatada a regularidade dos atos praticados e apds a decisdo
do(s) mesmo(s), a autoridade competente deve praticar o ato de adjudicagdo do(s) objeto(s)
do certame a(s) proponente(s) vencedora(s).

22. HOMOLOGACAO:
22.1. Compete a autoridade competente homologar o PREGAO.

22.2. A partir do ato de homologacdo sera fixado o inicio do prazo de convocacdo da(s)
proponente(s) adjudicataria(s) para assinar o contrato e/ou instrumento equivalente,
respeitada a validade de sua(s) proposta(s).

23. CONTRATACAO:

23.1. O(s) item(ns) objeto(s) deste PREGAO sera(30) contratado(s) com a(s) proponente(s)
adjudicataria(s) e formalizado(s) por meio de contrato (s) e/ou instrumentos equivalente. Ndo
sendo celebrado(s) com esta(s), podera o drgdo licitante convocar a(s) outra(s) proponente(s)
classificada(s), para efeito de aplicacdo das determinagcbes consubstanciadas nos subitens
19.11 e 19.11.1. do EDITAL, observada a previsdo contida no inciso XXIII do artigo 42 da Lei n?
10.520/02.

23.1.1. A(s) proponente(s) adjudicataria(s) deverd(dao) comparecer para assinatura do(s)
contrato (s) e/ou instrumentos equivalentes no prazo de 5 (cinco) dias, contados a partir da
data da(s) convocacdo(Ges) expedida(s) pela Secretaria de origem.

23.1.2. A(s) convocagdo(des) referida(s) pode(m) ser formalizada(s) por qualquer meio de
comunicag¢do que comprove a data do correspondente recebimento, nos termos do subitem

23.1.3. O prazo de convocag¢do poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando
solicitado durante seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado, aceito pela
CONTRATANTE. N3o havendo decisdo, a assinatura do contrato e/ou instrumento equivalente
devera ser formalizada até o 102 dia, contado da data da convocagao.

23.2. N3o sendo possivel a consulta via Internet, e as certiddoes apresentadas para habilitacdo
ou aquelas integrantes do cadastro estiverem vencidas, a(s) proponente(s) adjudicataria(s)
serd(do) devidamente notificada(s) para, até a data da celebracdo do(s) contrato(s),
comprovar(em) a(s) exigéncia(s) referida(s).

23.3. A recusa injustificada de assinar o contrato ou aceitar / retirar o instrumento
equivalente, observado o prazo estabelecido, bem como deixar de apresentar situacao regular
na forma dos subitens

23.4. caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida por parte da(s) proponente(s)
adjudicataria(s), sujeitando-a(s) as san¢Ges previstas no item 27 e subitens.

24. ENTREGA / RECEBIMENTO DO(S) ITEM (NS) E/OU SERVICOS OBJETO(S) DO PREGAO:
24.1. O(s) fornecimento(s) e/ou servigos objeto(s) deste PREGAO sera(30) executados (s) em

perfeita(s) condicdo(des), nos exatos termos da contratacdo levada a efeito, sem qualquer
despesa adicional, em até 60 (sessenta) dias apds a contratacao
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24.2. Em caso de diferenca de quantidade, fica a CONTRATADA obrigada a providenciar sua
complementagdo no prazo que sera estipulado, contados da notificacdo a ser expedida pela
CONTRATANTE; sob pena de incidéncia nas san¢Ges capituladas no item 27 e subitens deste
EDITAL.

24.3. O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade da(s) proponente(s)
adjudicataria(s), nos termos das prescri¢des legais.

24.4 O objeto sera recebido na forma do art.73, e seguintes da Lei Federal 8.666/93.
25. CONDICﬁES, DATA E LOCAIS DE EXECUCAO:

25.1. O(s) fornecimento(s) e/ou servicos(s) objeto(s) deste PREGAO sera(3o) executados(s) nos
exatos termos da contratacdo levada a efeito, sem qualquer despesa adicional

25.2. Em caso de irregularidades na execucdo do servico ef/ou fornecimento ou na
documentacdo fiscal, o prazo de pagamento deverd ser contado a partir da correspondente
regularizacao.

26. PAGAMENTO:

26.1. O pagamento serd efetuado por intermédio da Tesouraria do Municipio, a vista da nota
fiscal apresentada quando da execucdo do objeto, devidamente atestada, até o 302 (trigésimo)
dia subsequente ao RECEBIMENTO DEFINITIVO do(s) mesmo(s), sempre de acordo com a
ordem cronoldgica de sua exigibilidade.

26.1.1. Em caso de irregularidade(s) no(s) item(ns) do(s) objeto(s) executados(s) e/ou na
documentacdo fiscal, o prazo de pagamento serd contado a partir da(s) correspondentes(s)
regularizagdo(des).

26.1.2. Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente no 6rgdo
licitante, o pagamento devera ser efetuado no primeiro dia util subsequente.

26.1.3 O valor do pagamento eventualmente efetuado com atraso sofrerd a incidéncia de juros
de 0,5% (meio por cento) ao més, calculado pro rata die entre o 312 (trigésimo primeiro) dia da
data do protocolo do documento de cobranca e a data do efetivo pagamento.

26.1.4 O valor do pagamento eventualmente antecipado sera descontado pela aplicacdo da
taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, calculado "pré rata die" entre o dia do pagamento e o
302 (trigésimo) dia da data do protocolo do documento de cobranca.

27. SANGOES ADMINISTRATIVAS:

27.1. Ficara impedido de licitar e contratar com a Administra¢do Publica, pelo prazo de até 5
(cinco) anos ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do, devendo,
também, ser descredenciado, pelo mesmo prazo estabelecido anteriormente, do respectivo
sistema de cadastramento de fornecedor, a pessoa fisica ou juridica que praticar qualquer dos
atos contemplados no art. 72 da Lei Federal n.2 10.520, /2002

27.2. A aplicagdo da penalidade indicada ndo impossibilitara a incidéncia das demais
cominacgdes legais contempladas na Lei n.2 8.666 /93.
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27.3. Independentemente da aplicagdo da(s) penalidade(s) retro indicada(s), a(s)
proponente(s) ficard(do) sujeita(s), ainda, a composicdo das perdas e danos causados a
Administracdo e decorrentes de sua inadimpléncia.

27.4. Para efeito de aplicacdo de qualquer penalidade, sdo assegurados a defesa prévia e o
contraditédrio.

27.5. Multa de mora de até 1% (um por cento) por dia util sobre o valor total do contrato, por
um periodo maximo de 30 (trinta) dias Uteis;

27.5.1. Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, depois de esgotado
o prazo fixado na alinea anterior;

28. DISPOSICOES GERAIS:

28.1. As normas disciplinadoras deste PREGAO serdo interpretadas em favor da ampliac3o da
disputa, observada a igualdade de oportunidades entre as proponentes, sem
comprometimento do interesse publico, da finalidade e da seguranca do futuro contrato.

28.2. Na contagem dos prazos estabelecidos neste PREGAO, excluir-se-d o dia do inicio e
incluir-se-4 o do vencimento, e considerar-se-do os dias consecutivos, exceto quando for
explicitamente disposto em contrario. SO se iniciam e vencem os prazos referidos neste artigo
em dia de expediente no érgao.

28.3. N3do havendo expediente no 6rgdo licitante ou ocorrendo qualquer ato / fato
superveniente que impe¢a a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no horario e local
estabelecidos neste EDITAL, desde que ndo haja comunicagdo da PREGOEIRA em sentido
contrario.

28.4. A autoridade competente para determinar a contrata¢do podera revogar a licitagdo por
razdes de interesse publico superveniente, devendo invalida-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocac¢ao de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado, sem que caiba direito
a qualquer indenizagao.

28.5. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais deixard de importar no
afastamento da proponente, desde que possiveis a exata compreensdo de sua proposta e a
aferi¢cdo da sua qualificacdo, durante a realizagdo da sessdo publica do PREGAO.

28.6. A(s) proponente(s) assume(m) o(s) custo(s) para a preparacdo e apresentacdo de sua(s)
proposta(s), sendo que o d6rgdo licitante ndo se responsabilizard, em qualquer hipétese, por
esta(s) despesa(s), independentemente da condugdo ou do resultado do PREGAO.

28.7. A apresentacdo da proposta de pregos implicara na aceitagdo, por parte da proponente,
das condig¢des previstas neste EDITAL e seus ANEXOS.

28.8. A proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagbes e dos
documentos colacionados em qualquer fase do PREGAO.

28.9. A proponente contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do
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valor inicial atualizado do contrato, registrados em contrato, salvo a supressdo resultante de
acordo celebrado entre as partes, que poderao ultrapassar o limite indicado.

28.10. A adjudicacdo do(s) item (ns) e/ou servigos objeto(s) deste PREGAO n3o implicard em
direito a contratacao.

28.11. Este Edital e seus Anexos, bem como a(s) proposta(s) da(s) proponente(s)
adjudicataria(s), fardo parte integrante do contrato, independentemente de transcricdo.

28.12. O(s) envelope(s) DOCUMENTOS DE HABILITACAO daquela(s) proponente(s) ndo
vencedora(s) do PREGAO dever3 ser retirado no endereco apontado no subitem 10.1., depois
de celebrado o contrato.

28.13. Os casos omissos neste EDITAL DE PREGAO serdo solucionados pela PREGOEIRA, com
base na legislagao especifica, subsidiariamente, nos termos da legislagdo federal e principios
gerais de direito.

28.14. A Proposta de Preco serd entregue por meio magnético, ao interessado que vier retirar
o Edital.

28.15. Serdo competentes o foro da Comarca de Saquarema, com renuncia expressa a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja para solucdo de questdes oriundas deste
PREGAO.

28.17. Fazem parte integrante deste Edital:

Anexo | — Termo de referencia;

Anexo Il — Modelo de Credenciamento;

Anexo Ill - Modelo de Declaragdo que o proponente cumpre os requisitos de habilitagdo;
Anexo IV — Declara¢ao de Enquadramento como ME ou EPP;

Anexo V — Proposta de Preco e planilha de custo;

Anexo VI — Pre¢os Maximos proposto pela Administracao;

Anexo VIl — Modelo de Declara¢ao de inexisténcia de impedimento de licitar ou contratar
com a Administracdo e inexisténcia de fato superveniente;

Anexo VIlII- Modelo de Declaracdo nos termos da Lei Federal n2 9854/99;

Anexo IX- Minuta de Contrato.

Saquarema, 18 de agosto de 2017.

Joao Alberto Teixeira Oliveira
Secretario Municipal de Saude
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Constitui o objeto deste Memorial Descritivo a contratacdo de empresa especializada
em Processamento de Roupas de Servicos de Saude (Lavanderia Hospitalar) em local
proprio, para atender a Secretaria Municipal de Salde de Saquarema, envolvendo o
processamento de roupas e tecidos em geral em todas as suas etapas (coleta, manejo,
lavagem, higienizacdo), desde sua utilizagdo até seu retorno em ideais condi¢cdes de reuso,
sob situacdes higiénico-sanitarias adequadas, conforme Anexo | - Especifica¢cdes Técnicas,
elaborado de acordo com padrdo estabelecido no Manual de Lavanderia Hospitalar do
Ministério da Saude — 1986 e suas atualiza¢Bes, assim como a exigéncia contida na Portaria
do Ministério da Saude n° 2616/GM, na qual as instalacdes da empresa devem dispor de

“Barreira Anti-Infec¢do Cruzada”, ou seja, “Barreira de Descontaminagao”.

1.2 O objeto inclui a coleta da roupa suja no setor de expurgo da Unidade Geradora
indicada pela CONTRATANTE; pesagem, transporte até a Unidade de Processamento de
Roupas, lavagem da roupa suja, secagem e calandragem da roupa limpa; separacéo, dobra e
embalagem e transporte da roupa limpa da Unidade de Processamento de Roupas ao Setor de
Rouparia indicado pela CONTRATANTE. Para execugdo dos servicos supramencionados, a
CONTRATADA devera garantir mao-de-obra especializada, pessoal técnico, operacional e
administrativo, em numero suficiente para desenvolver todas as atividades previstas,

observadas as normas vigentes de vigilancia sanitaria.

2. REGIME

2.1. Empreitada por Preco Global, em conformidade com Inciso VIII, ltem “a” do Art. 6° da Lei

Federal n2 8666/93 e poOsteras alteragdes.

3. TIPO DE LICITACAO
3.1
4. JUSTIFICATIVA

A prestacdo de servicos de Processamento de Roupas de Servicos de Saude
(Lavanderia Hospitalar) tem o objetivo de transformar toda a roupa suja ou contaminada em
roupa limpa, evitando que o processamento das mesmas represente um veiculo de infecgéao,
contaminagcdo ou mesmo irritacdo aos pacientes e funcionarios. Ressalte-se a importancia da
contratacdo de servico de Processamento de Roupas de Servicos de Salde (Lavanderia
Hospitalar), pois a eficacia e a eficiéncia do funcionamento do HOSPITAL MUNICIPAL, e de
toda rede de saude do municipio de Saquarema, especialmente nos seguintes aspectos:

a) Controle de infec¢bes;

SAQUAREMA
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b) Recuperacao, conforto e seguranca do paciente;

c) Facilidade, seguranca e conforto da equipe de trabalho;
d) Racionalizacdo de tempo e material;

e) Reducéo dos custos operacionais.

5. DA QUALIFICACAO TECNICA

5.1 Apresentacdo de documentacdo comprovando que 0 objeto social da empresa é a
prestacdo de servicos de Lavanderia, bem como que possui instalacdes devidamente
autorizadas pelos érgaos reguladores do setor para exercer a atividade-fim.

5.2. Apresentar Licenca de Operacbes do Estabelecimento de Lavanderia fornecido pela
INEA-RJ, nos termos do Decreto n°® 1633/77 do Governo do Estado do Rio de Janeiro.

5.3. Apresentar Certificado de Inspec¢do Sanitaria expedido pela Secretaria de Vigilancia
Sanitaria do Ministério da Saude, em vigéncia e atualizado.

5.4. Indicar, através de declaracdo, as condi¢Bes das instalagdes, do aparelhamento e do
pessoal técnico adequado e disponivel para a execucdo do objeto deste Memorial Descritivo,
bem como a indicacdo de qualificagdo de cada um dos membros da equipe técnica que se

responsabilizara pelos trabalhos.

6. DA EXECUCAO DOS SERVICOS

6.1. Consiste na prestacdo de servicos de Processamento de Roupas de Servigcos de
Saude (Lavanderia Hospitalar) envolvendo todas as etapas do processamento de roupas
hospitalares, conforme Anexo | — EspecificagBes Técnicas, elaborado de acordo com padrao
estabelecido no Manual de Lavanderia Hospitalar do Ministério da Salde — 1986 e suas
atualizacgoes.

6.2. O processamento das roupas hospitalares abrange todas as etapas pelas quais as

roupas passam, desde sua utilizagcdo até seu retorno em ideais condi¢des de reuso:

. Coleta da roupa suja no setor de expurgo da Unidade Geradora indicada pela
CONTRATANTE;

. Separacéo da roupa suja;

. Lavagem da roupa suja;

. Secagem e calandragem da roupa limpa;

. Separacéo e embalagem da roupa limpa;

. Reparos e reaproveitamento das pecas danificadas;

. Transporte e entrega da roupa limpa até o Setor de Rouparia indicado pela
CONTRATANTE.

6.3. A CONTRATADA sera autorizada a executar a prestacao do servico mediante Ordem
de Execucdo de Servigo, emitida pela CONTRATANTE, ap6s assinatura do Contrato.

6.4. A prestacdo de servicos de Lavanderia realizar-se-4 em dependéncias préprias da
CONTRATADA, onde a roupa sera processada e posteriormente entregue, conforme
especificacdo da CONTRATANTE.



5

PREFEITURA
SAQUAREMA

TRABALHO E RESPEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

2

6.5. As coletas de roupa suja e entrega de roupa limpa deverao ser realizadas em horarios

gue atendam a demanda da CONTRATANTE, conforme Anexo | — EspecificagGes Técnicas e
Manual de Lavanderia Hospitalar do Ministério da Saude — 1986 e suas atualizagdes.
6.6. A unidade utilizada como medida para a contratacdo dos servigos sera o “kilograma de

roupa coletada”, tendo em vista a facilidade de administragdo e gerenciamento do Contrato.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Executar os servicos, objeto deste Memorial Descritivo, apenas mediante autorizacdo
emitida por meio de Ordem de Execucédo de Servigo.

7.1.1. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislacéo vigente.

7.1.2. Responsabilizar-se pelo fornecimento da mao-de-obra, dos produtos quimicos e
dos materiais necessarios para perfeita execucéo dos servigos.

7.1.3. Responsabilizar-se pela aquisicdo de todo o material de consumo que utilizara na

execucao dos servigos relativos ao objeto deste Memorial Descritivo.

7.1.4. Responsabilizar-se pelas manutencfes necessarias para perfeita execucdo dos
Servigos.
7.15. Cumprir integralmente os termos do manual de lavandeira hospitalar do Ministério

da Salde — Brasilia 1986, independente de transcricdo, e no que couberem, as normas da
Secretaria Estadual de Vigilancia e ABNT.

7.1.6. Receber, da CONTRATANTE, informagfes a respeito dos programas de uso
racional dos recursos que impactem o meio ambiente.

7.1.7. Acompanhar, verificar, fiscalizar e intervir na execu¢do do Contrato, para
assegurar a fiel observancia das clausulas e condi¢cdes previstas neste Edital, e das

especificacdes dos seus Anexos.

7.2. DO PESSOAL

7.2.1. Apresentar a CONTRATANTE, quando solicitado, comprovante de pagamentos de
salarios, apolices de seguro contra acidentes de trabalho, quitacdo de suas obrigacOes
trabalhistas, previdenciarias relativas aos seus empregados quer estejam ou tenham estado a
servi¢o da contratante, por for¢a deste contrato.

7.2.2. As despesas decorrentes da Contratacdo de empregados ficardo exclusivamente a
cargo da Contratada, quem podera, ainda, assumir as responsabilidades e adotar as medidas
necessarias ao atendimento dos seus empregados acidentados ou quando acometidos de mal
subito, assumindo ainda as responsabilidades civil, penal, criminal e demais sancdes legais
decorrentes do descumprimento destas.

7.2.3. Responsabilizar-se pelos danos causados direta ou indiretamente a Administracéo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, na execu¢cdo do Contrato, bem como assumir o
pagamento da(s) indenizacdo(8es) por danos causados.

7.2.4. Zelar pela conservacao e qualidade dos servicos oferecidos durante sua execucao;
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7.2.5. Cumprir as orientacdes da CONTRATANTE para o fiel desempenho das atividades;

7.2.6. A Contratada é responsavel pelos encargos e obrigagfes sociais, fiscais, trabalhistas e
previdenciarias, por todos os 6nus referentes aos servicos prestados, e demais exigéncias
legais para o exercicio da atividade do objeto da licitacdo, bem como por quaisquer acidentes
que venham a ser vitimas os seus empregados, quando em servicos.

7.2.7. Prever toda mao-de-obra necessaria para garantir 0os servicos contratados, obedecidas

as disposicdes da legislacao trabalhista vigente.

7.3. DOS EQUIPAMENTOS

7.3.1 Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucao dos servigos, em
perfeitas condi¢cbes de uso.

7.3.2. Disponibilizar no Setor de Expurgo da Unidade Geradora indicada pela
CONTRATANTE, uma Balan¢ca Comercial Digital, com capacidade de 300 kg, incluindo sua
manutencdo. A afericdo da balanca devera seguir as normas e periodicidades estabelecidas
pelo Instituto Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial - INMETRO.

7.3.3. Identificar todos os equipamentos, ferramental e utensilios de sua propriedade, tais
como: balanca, carrinhos e outros, de forma a ndo serem confundidos com similares de
propriedade da CONTRATANTE.

7.3.4. Observar conduta adequada na utilizagdo dos produtos quimicos, materiais e
equipamentos, objetivando correta higienizacdo dos utensilios e das instalagdes objeto da
prestacdo dos servicos.

7.3.5. Reparar, corrigir, remover, refazer ou substituir as suas expensas, no total ou em parte,
0s servigos prestados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da sua
execucao.

7.3.6. Obedecidos aos padr6es ABNT, fornecer e manter carrinhos guarnecidos com tampas,
em quantidade suficiente para o transporte de roupa limpa, suja ou contaminada.

7.3.9 Responsabilizar-se pelo transporte de roupa, utilizando-se de veiculos distintos, um
para roupa suja e outro para o transporte da limpa, ndo sendo, em hipo6tese alguma, permitida
a utilizacdo de um Unico veiculo para o0 mesmo tipo de transporte, devendo comprovar possuir
veiculos adequados e diferenciados para a entrega e coleta de roupas.

7.3.10. O veiculo destinado ao transporte da roupa suja devera possuir vedacao, que propicie
o isolamento completo do motorista do contato com a roupa infectada, estando identificado
externamente, atendidas as normas de Comunicac¢do Visual, com o simbolo de residuo

infectante-

7.4. DOS PRODUTOS
7.4.1. Apresentar a CONTRATANTE, sempre que solicitada, a composi¢cdo quimica dos
produtos, para andlise e precaucbes com possiveis intercorréncias que possam surgir com

pacientes ou empregados da CONTRATADA, ou com terceiros.
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7.4.2. Manter a manutencdo em perfeito estado de conservacdo, limpeza e arrumacgéo dos
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equipamentos, ferramental e utensilios que lhe forem disponibilizados e destinados a
armazenagem das roupas.

7.4.3. Os equipamentos, ferramental e utensilios além de limpos serdo desinfectados com
hipoclorito de sédio a 1%.

7.4.4. Aremocao do lixo destas areas € de responsabilidade da CONTRATADA.

7.4.5. Fornecer, segundo normas ABNT, sacos plasticos distintos, destinados ao
recolhimento de roupas sujas, contaminadas e residuos infectantes.

7.4.6. Os sacos em plastico resistente e opaco serdo dotados de fios de seda, e fornecidos
em cores exclusivas e distintas das utilizadas pelos demais servi¢cos das Unidades Geradoras
(HOSPITAL MUNICIPAL, E DEMAIS UNIDADES DE SAUDE).

7.4.7. Os pacotes cirargicos higienizados serdo preparados por profissionais treinados,
entregues com as dobraduras especificas para atendimento da preparacdo dos Centros
Cirdrgicos e Unidades, estando devidamente acondicionados em sacos plasticos
transparentes, resistentes e lacrados por sistema de selagem.

7.4.8. Manter a capacitacdo para solucdo de problemas e de execuc¢éo de testes, a saber:

J bacterioldgicos.

. pH de produtos e da &gua.

. medicdo de ppm’s no processo de desinfecgao.
. problemas de manchas de origens variadas.

7.5. DOS SERVICOS

7.5.1. A CONTRATADA deverd providenciar o processamento da roupa em dependéncia
propria.

7.5.2. Cumprir a legislacdo vigente para controle de infeccdes hospitalares, visando
assegurar a qualidade dos servigos prestados.

7.5.3. Quando implantado pela CONTRATANTE, Programa de Coleta Seletiva de Residuos
Solidos, colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do programa interno de
separacdo de residuos solidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores
internacionalmente identificadas, disponibilizados pela CONTRATANTE.

7.5.4. Submeter-se a fiscalizacdo permanente dos executores do Contrato, designados pela
CONTRATANTE.

7.5.5. Manter durante a execuc¢do do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ela
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacéo exigidas na licitacao.

7.5.6. Arcar com os custos relativos a realizacdo de testes bacteriologicos, que venham a ser
solicitados pela Administracéo, sempre que dermatites alérgicas sejam detectadas.

7.5.7. A CONTRATANTE determinard 0s prazos para apresentacdo periédica pela

CONTRATADA dos laudos de testes, e solicitar novos, sempre que considerar necessario;

SAQUAREMA
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7.5.8. Responsabilizar-se pela total execucdo dos servicos, compreendendo: méo-de-obra, 0s

materiais, utensilios e equipamentos necessarios a lavagem, desinfeccdo, higienizacéao,
recuperacgao e a passagem de roupa.

7.5.9. A execucdo dos servicos, com adogdo do ciclo completo de higienizac&o, obedecidas
as normas estabelecidas pelo Servico de Rouparia da CONTRATANTE e a utilizacédo exclusiva
de produtos de primeira qualidade com registro na Secretaria de Vigilancia Sanitaria do
Ministério da Saude

7.5.10. Revisar roupas e, em sendo o caso, proceder a sua recuperacao, realizando o conserto
das roupas danificadas, tais como: costura e reposi¢éo de aviamentos originais danificados.
7.5.11. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Fiscalizagdo do Contratante, cujas
reclamacdes se obriga a atender prontamente.

7.5.12. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pela Fiscalizacdo do Contratante
guanto & execucdo dos servigos contratados, objeto desta licitacéo.

7.5.13.Proceder ao atendimento extraordindrio, em caso de necessidade, respeitada a legislagdo
trabalhista. Na ocorréncia de estado de greve da categoria, a Contratada fica obrigada & prestagdo do
servico, através de esquema de emergéncia.

7.5.14.Sujeitar-se a mais irrestrita fiscalizagdo por parte da Contratante encarregada de acompanhar a
execucdo dos servigcos prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes
formuladas.

7.5.15.Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo.

7.5.16. Manter os servicos contratados em conformidade com as condic6es especificadas no Anexo | do
presente memorial.

7.5.17. Apresentar programa de execuc¢do dos servicos com o respectivo cronograma, no inicio
das atividades, relatérios mensais, além de outros que vierem a ser solicitados pela
Fiscalizacéo.

7.5.18. Submeter, para aprovagdo da administracdo, qualquer mudanca a ser introduzida na

rotina dos servigos. A Administracéo formalizara por escrito sua concordancia.

8. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Indicar, formalmente, o gestor e/ou o fiscal para acompanhamento da execucdo
contratual.

8.2. Exercer a fiscalizagdo dos servigos por técnicos especialmente designados.

8.3. Expedir Ordem de Execucdo de Servigos, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias
Uteis da data de inicio da execu¢ao dos mesmos.

8.4. Efetuar os pagamentos devidos, de acordo com estabelecido no Contrato

8.5. Relacionar as dependéncias das instalacdes fisicas, bem como os bens de sua
propriedade que serdo disponibilizados para a execuc¢do dos servi¢os, quando for o caso, com

a indicacao do estado de conservacao.
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8.6. Solicitar a Contratada e seus prepostos, o atendimento tempestivo das providéncias

necessarias a execucao dos servicos.

8.7. Registrar em Livros Especificos, as ocorréncias havidas, no momento da coleta do
material infectado e do fornecimento da rouparia processada, que sera firmado conjuntamente
com o preposto da Contratada.

8.8. Fiscalizar o cumprimento, pela Contratada, das obrigacbes e encargos sociais e
trabalhistas, compativeis a execucao do Contrato.

8.9. E vedado a Administracdo e ao seu representante, exercer poder de mando sobre 0s
empregados da Contratada, reportando-se somente, tdo somente, aos prepostos por ela
indicados.

8.10. Cabe ao Servico de Rouparia da CONTRATANTE indicar as roupas consideradas
impréprias para uso.

8.11. O Municipio de Saquarema podera exigir, apOs ter advertido a empresa contratada por
escrito, o imediato afastamento de qualquer empregado ou preposto da mesma, que nao
mereca a sua confianga ou embarace a fiscalizacdo ou ainda que se conduza de modo
inconveniente ou incompativel com o exercicio das fun¢des que lhe forem atribuidas.

8.12. Promover inventarios perioddicos da rouparia, para levantar o quantitativo em circulagédo
e as condi¢Oes de conservagao.

8.13. Monitorar as condicdbes de uso da roupa, determinando quais pecas estdo
impossibilitadas de recuperacao e impréprias para uso.

8.14. Determinar os padrdes de qualidade para o0s processos, equipamentos e produtos
utilizados na execucdo dos servicos, baseado nas Normas do Manual de Lavanderia do
Ministério da Saude, nas normas e condi¢cdes mais atuais da lavanderia hospitalar e de todas
as especificagcdes contidas neste Memorial Descritivo, assim como das exigéncias legais dos
orgéos de fiscalizagdo competentes em vigor no Brasil, e aqueles que passarem a vigorar ao
longo do contrato.

8.15. No ato da execucdo do servico a CONTRATANTE devera disponibilizar, a
CONTRATADA, o inventario das roupas, constantes no enxoval, das unidades do HOSPITAL,
do PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE SAQUAREMA E DEMAIS UNIDADES DE SAUDE.

9. DO PRAZO E DA VIGENCIA

9.1. A vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses contados da data de recebimento da
Ordem de Execucdo de Servicos pela CONTRATADA, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, com fundamento no art. 57, inciso I, da Lei n° 8.666/93, tendo validade e
eficacia legal apos a publicacéo do seu extrato no Jornal Oficial do Municipio de Saquarema.
9.2. INICIO: conforme data estipulada na Ordem de Execucdo de Servigco, emitida pela
CONTRATANTE, posterior a expedicdo da Nota de Empenho pela SEMFAZ — Secretaria
Municipal de Fazenda e assinatura do Contrato.

9.3. TERMINO: 12 (doze) meses em conformidade com a Ordem de Execuc&o de Servico,

ou de sua prorrogacédo, em observancia a Lei n° 8.666/93.
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9.4. A renovacdo do Contrato respectivo serd precedida de pesquisa para verificar se as
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condicdes oferecidas pela licitante contratada continuam vantajosas para a Administracao.

10. DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

10.1. A execucdao dos servicos devera obedecer exatamente as especificacdes contidas neste
Memorial Descritivo, no Edital, nos Anexos e no Contrato, em conformidade com disposto nos
artigos 73 a 76 da Lei n° 8.666/93 e pdsteras alteracdes.

10.2. Todos os servicos de que tratam este Memorial Descritivo, serdo recebidos pelo
responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, mediante termo circunstanciado,

assinado pelas partes.

11. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

11.1. A execucéo das obrigacdes contratuais sera acompanhada e fiscalizada, conforme o
caso, por servidor designado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA, com
autoridade para exercer, como representante da Administracdo, toda e qualquer acdo de
orientacao geral, acompanhamento e fiscalizagdo da execuc¢éo contratual.

11.2. Cabera ao servidor responsavel pela fiscalizacdo da execucdo contratual a atestacéo
dos documentos referentes a execu¢do do mesmo.

11.3. Caberd ao servidor responséavel pela fiscalizagdo implantar, de forma adequada, a
planificacdo, execucdo e supervisdo permanente dos servicos, de maneira estruturada,
mantendo constante suporte para dar atendimento a eventuais necessidades para o

suprimento de roupas limpas.

12. DO PAGAMENTO

12.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, mediante apresentacado da Nota Fiscal, apés
andlise e aprovacdo pela CONTRATANTE.

12.1.1. O valor a ser pago sera a totalizacéo da roupa processada por kilograma.

12.1.2. A pesagem sera efetuada na retirada das roupas dos leitos e macas, secas, antes do
processo de lavagem.

12.2. As Notas Fiscais deverao estar atestadas pelo servidor responsavel pela fiscalizacédo da
execucao contratual e por servidor responsavel pela Unidade Geradora (HOSPITAL
MUNICIPAL, PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE SAQUAREMA e DEMAIS UNIDADES DE
SAUDE).

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. A CONTRATANTE n&o aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de
responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades, sejam fabricantes, representantes
ou quaisquer outros.

13.2. Fazem parte integral e inseparavel deste Memorial Descritivo as Normas Técnicas

constantes do Manual de Lavanderia Hospitalar do Ministério da Saude - 1986, da Associacéo

SAQUAREMA
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Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, do Instituto Nacional de Metrologia, Normalizacédo e
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Qualidade Industrial — INMETRO e da Agéncia Nacional do Petr6leo — ANP que dispdem a
legislac&o pertinente, como se aqui estivessem efetivamente transcritas.

13.3. A CONTRATADA fornecera, na forma solicitada pela CONTRATANTE, o demonstrativo
de utilizacdo dos servicos e das falhas ocorridas.

13.4. Todos os produtos, materiais e equipamentos devem ser submetidos a prévia
apreciacdo e aprovacao da Comisséo de Controle de Infec¢éo Hospitalar — CCIH da Unidade.
13.5. A contratada fica obrigada, sempre que solicitado, a comprovar a origem de seus
produtos quimicos, sendo necessarios que, estes contenham a composicdo, fabricante e
utilizac@o, estes deverdo ter registro no Ministério da Saude e ou 6rgdos de Vigilancia Sanitaria
responsaveis.

13.6. A CONTRATADA devera apresentar relacdo dos Equipamentos de Prote¢do Individual
- EPI's e dos Equipamentos de Protecdo Coletiva - EPC’s, utilizados por seus funcionarios.
13.7. O servico de Lavanderia Hospitalar devera seguir normas técnicas recomendadas pela
Comissdo de Controle de Infeccdo Hospitalar — CCIH, principalmente, com respeito ao
treinamento, reciclagem e superviséo sistematica do pessoal, relatério de ocorréncias e demais
determinacdes.

13.8. A CONTRATANTE poderd coletar uma vez por més e sempre que entender
necessario, amostras de saneantes domissanitarios, que deverdo ser devidamente
acondicionadas em recipientes esterilizados e lacrados, para analises laboratoriais, sob
responsabilidade da CONTRATADA.

15.8.1 Os laudos laboratoriais deverdo ser elaborados por laboratérios habilitados pela
Vigilancia Sanitaria. Deverdo constar obrigatoriamente do laudo laboratorial, além do resultado
dos ensaios de biodegradabilidade, resultados da andlise quimica da amostra analisada.

13.9. A CONTRATADA devera apresentar experiéncia anterior em atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto deste Memorial Descritivo.
13.10. A CONTRATADA devera se manter durante a execu¢cdo do Contrato, em
compatibilidade com as obriga¢cBes por ela assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitagao.

13.11. A CONTRATADA devera cumprir a legislacdo vigente para controle de infec¢cbes
hospitalares, visando assegurar a qualidade dos servicos prestados.

13.12. Por descumprimento total ou parcial da obrigacdo contratada e assumida serdo
aplicadas & CONTRATADA, as penalidades previstas no ato convocatério e na legislacao
pertinente.

13.13. Os casos omissos serdo analisados pelos representantes legais das partes, sem que
haja prejuizo para nenhuma destas, tendo por base o que dispbe a legislagdo vigente e
aplicavel a espécie.

13.14. A CONTRATADA devera disponibilizar materiais de consumo em quantidades

suficientes para atender a legislacao técnica e sanitéria vigente.

SAQUAREMA
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13.15. A CONTRATADA devera estabelecer um programa de controle das condi¢cdes de
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higiene envolvendo processos e produtos como andlise de amostras coletadas das méos de
manipuladores de roupas limpas, superficies que entram em contado com as roupas limpas
durante seu acabamento e andlise microbiolégica do tecido submetido ao processo de
lavagem, apresentando resultados/laudos a CONTRATANTE.

13.16. A CONTRATADA devera submeter a apreciacdo da CONTRATANTE o resultado final
do processamento, para avaliacéo da eficiéncia e eficacia dos processos utilizados.

13.17. A CONTRATADA devera apresentar Manual de Procedimentos de Lavanderia, no ato

da assinatura do Contrato, contendo todas as rotinas operacionais identificadas abaixo:

a) Organograma da Empresa,;

b) Quadro de pessoal com qualificagdo, atribuic&o e jornada de trabalho;

c) Fluxograma da roupa na lavanderia;

d) Descricdo dos uniformes;

e) Descricdo dos Equipamentos de Protecdo Individual — EPI’s;

f) Descricdo dos procedimentos da empresa em relagdo a salde dos seus

funcionérios, tais como: programa meédico de prevencao, vacinacdo, orientacdo, tratamentos

etc;

0) Conteldo programético do Programa de Desenvolvimento de Capacitagdo
Profissional;

h) Tempo aplicado no processamento das roupas;

i) Descricdo das rotinas de limpeza da lavanderia, bem como, a freqiiéncia com que

ocorrera o evento;

) Descricdo dos equipamentos utilizados para circulagdo das roupas nas
dependéncias das unidades;

k) Descricdo, passo a passo, dos processos de lavagem, para cada tipo de roupa e
grau de sujidade;

)] Tratamento e destinacao dos residuos solidos do processo de lavagem.

13.18. A CONTRATADA devera apresentar, se solicitado pela CONTRATANTE, laudo com

os resultados dos:

a) Testes bacteriolégicos do meio ambiente e da &agua de abastecimento da
lavanderia;

b) Testes de durabilidade dos tecidos;

c) Testes de PH de produtos e da agua.

13.19. A CONTRATADA deverd manter arquivo de exames admissionais, periédicos,
demissionais, mudancas de fungéo e retorno ao trabalho, conforme preconiza a NR7, que
compde Portaria n° 3.214/1978 e suas alteracdes.

13.20. A CONTRATADA devera estabelecer Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais,

conforme preconiza a NR 9, que comp®8e Portaria n° 3.214/1978 e suas alteracdes.

SAQUAREMA



B

’ME PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA
1“!

PREFEITURA
SAQUAREMA

TRABALHO E RESPEITO

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO | — ESPECIFICACOES TECNICAS: PRESTACAO DE SERVICOS DE
PROCESSAMENTO DE ROUPAS DE SERVICOS DE SAUDE (LAVANDERIA HOSPITALAR)

INTRODUCAO
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1.1. A legislacéo pertinente a Unidade de Processamento de Roupas de Servicos de Salde

(nova denominacdo para Lavanderia Hospitalar) esta contida na revisdo realizada em 2007
pela ANVISA do Manual de Lavanderia Hospitalar do Ministério da Saude — 1986 e suas
atualizacdes, que é um trabalho com uma série de instrumentos normativos elaborados com a

finalidade de atender aos seguintes requisitos:

a) Controle das infeccdes;

b) Recuperacao, conforto e seguranca do paciente;

c) Facilidade, seguranca e conforto da equipe de trabalho;
d) Racionalizacdo de tempo e material;

e) Reducéo dos custos operacionais.

1.2. Para tanto, este Anexo | — Especifica¢cdes Técnicas, elaborado de acordo com a reviséo
do Manual de Lavanderia Hospitalar do Ministério da Saude — 1986, apresentara as
especificagbes técnicas minimas a serem cumpridas pela CONTRATADA, tanto no que diz
respeito ao servigco prestado & CONTRATANTE, quanto as normas de higiene e seguranca de
todos os individuos envolvidos na atividade.

1.3. Sera utilizada a nomenclatura “Unidade de Processamento de Roupas de Servicos de
Saude” na contratacdo a que se refere este Memorial Descritivo e seus anexos.

1.4. Também sera utilizada a nomenclatura “Unidade Geradora” para designar (HOSPITAL
MUNICIPAL, PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE SAQUAREMA e DEMAIS UNIDADES DE

SAUDE). neste Memorial Descritivo

2. DESCRICAO DOS SERVICOS

2.1. A prestacdo de servicos por Unidade de Processamento de Roupas de Servigos de
Salde dar-se-a na seguinte forma: Prestacdo de Servicos de Processamento de Roupas nas
dependéncias da CONTRATADA.

2.2. O Processamento de Roupas de Servigos de Saude hospitalar abrange todas as etapas,
descritas abaixo, pelas quais as roupas passam, desde sua utilizacdo até seu retorno em ideais

condicdes de reuso:

a) Coleta de roupa suja no setor de expurgo da unidade geradora indicada pela
CONTRATANTE e pesagem;

b) Separacéo e classificacdo da roupa suja;

c) Transporte da roupa suja até a unidade de processamento;

d) Processo de lavagem da roupa suja;

e) Secagem, calandragem da roupa limpa;

f) Reparos e reaproveitamento de pecas danificadas;

o)) Separacéo, dobra e embalagem da roupa limpa;

h) Armazenamento, transporte e distribuicdo da roupa limpa.

3. DESCRIGAO DAS ETAPAS DE PROCESSAMENTO DAS ROUPAS HOSPITALARES:

3.1. Coleta da roupa suja no setor de expurgo da Unidade geradora e pesagem:
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3.1.1 Para efetiva execucdo dos servicos de recebimento de roupas hospitalares, a
CONTRATADA devera disponibilizar em cada Unidade:

a) Balanca Digital com laudo de aferi¢cdo valido por 06 (seis) meses emitido por

TRABALHO E RESPEITO

empresa especializada do ramo, de acordo com as normas e periodicidades estabelecidas pelo
INMETRO, sem 6nus para a CONTRATANTE.

b) Containeres com tampa lavavel.
c) Sacos hampers de plastico.
d) Carros prateleiras ou do tipo gaiolas.

3.1.2 A coleta serd feita no setor de expurgo da Unidade Geradora, por funcionérios da
CONTRATADA devidamente treinados, uniformizados, e equipados com os Equipamentos de
Protecéo Individual — EPI’s.

3.1.3 A coleta sera feita com a utilizacdo de carrinhos tipo “containeres” com tampa, lavavel,
com drenos para eliminacéo de liquidos e devidamente identificados, os quais NAO devem
servir a distribuicdo de roupas limpas.

3.1.4 As roupas retiradas, diariamente, deverdo ser devidamente acondicionadas, conforme
normas de bio-seguranca sob supervisdo da Comisséo de Controle de Infec¢cdo Hospitalar —
CCIH das Unidades.

3.1.5 A periodicidade de retirada da roupa devera ser de, no mimino 01 (uma) vez ao dia, em
horario estabelecido pela CONTRATANTE, de forma a cobrir a necessidade de roupas limpas,
inclusive aos domingos e feriados.

3.1.6 O transporte da roupa suja até o setor de triagem devera ser feito, por meio da “rota de
roupa suja”, observando-se que, em hipotese alguma haja cruzamento entre roupa limpa e

roupa suja.

3.2 Separacéo e classificacdo da roupa suja:

3.2.1 A roupa suja devera ser separada seguindo critérios e técnicas estabelecidas de
acordo com o tipo de tecido e tipo de sujidade.

3.2.2 O funcionario que faz a separacdo da roupa deve usar mascara, avental, botas e luvas
de borracha cobrindo os bracos.

3.2.3 Para diminuir a contaminacdo dos profissionais e do ar, a roupa suja deve ser
manuseada com um minimo de agitacdo possivel. Além disto, para evitar acidentes com
objetos perfurocortantes inadvertidamente coletados, é recomendavel puxar as roupas pelas
pontas, cuidadosamente, sem apertar nem recolher varias pe¢as de uma vez.

3.24 O controle da roupa suja sera efetuado pelo funcionario designado pela
CONTRATANTE em conjunto com a CONTRATADA. A roupa devera ser pesada pela
CONTRATADA na presenca do funcionario da CONTRATANTE.

3.2.5 Devera ser elaborado um relatdrio diario pela CONTRATADA, informando o peso da
roupa retirada (em Kkg). Este relatério deverd ser aprovado pelo funcionario da
CONTRATANTE.
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3.2.6 O relatério acima devera ser emitido em 02 (duas) vias, conferidas e assinada pelos
responsaveis pela CONTRATADA e CONTRATANTE. Uma das vias devera ficar com o
responsavel pela CONTRATANTE.

3.3 Transporte da roupa suja até a unidade de processamento
3.3.1 O transporte da roupa suja até a Unidade de Processamento externa ao servico de
salde devera ser realizada pela CONTRATADA em veiculo préprio distinto

ao de transporte de roupa limpa, conforme determina a legislagéao vigente.

3.4 Processamento de lavagem das roupas sujas:

3.4.1 A CONTRATADA devera utilizar o processo preconizado pela Comisséo de Controle de
Infec¢do Hospitalar — CCIH e Manual de Lavanderia Hospitalar - Ministério da Salde — 1986 e
suas atualizagdes.

3.4.2 Os custos advindos do consumo de produtos quimicos e demais insumos No processo
de lavagem, consumo de &gua e de energia elétrica sdo de responsabilidade da
CONTRATADA.

3.4.3 Para os produtos quimicos a serem empregados nos processamentos, suas
propriedades e composi¢cdo quimica, deverdo ser comprovadas mediante apresentacdo de
copia autenticada: frente e verso do certificado de registro dos mesmos na DIVISAO
NACIONAL DE VIGILANCIA DO MINISTERIO DA SAUDE, sendo que a qualidade do produto
devera manter o padréo de cor ou de brancura e resisténcia dos tecidos que serado testados a
cada 60 (sessenta) dias.

3.4.4 A CONTRATADA devera apresentar separadamente as formulagBes do processo de
lavagem, descrevendo a operacgdo (dosagem dos produtos, tempo de lavagem e temperatura
da agua) dos procedimentos a serem realizadas para: sujeira pesada (sangue, fezes, pomada,
etc...); sujeira leve (sem presenca de secre¢des), retirada de manchas (quimicas e orgéanicas).
3.45 As dosagens dos produtos a serem utilizados deverdo seguir rigorosamente as
instrucBes do fabricante, visando a garantia do servi¢o executado.

3.4.6 Terminadas as operacdes de recepgdo, separacdo, pesagem e lavagem, toda area
deve ser desinfectada e lavada;

3.4.7 Apobs a desinfecgéo do local, ao término do expediente, os respectivos funcionarios ndo
poderdo sair para outras areas sem antes tomar banho de chuveiro, trocando sua roupa de
trabalho.

3.4.8 O processo de lavagem de roupas hospitalares deve estar associado aos métodos,
técnicas e principios de ordem fisica (mecénica, temperatura e tempo) e quimica (detergéncia,
alvejamento, acidulagéo, amaciamento, desinfeccao).

3.4.9 Classificacéo das Sujeiras:

a) Sujeira Solavel na Agua (acucares, sais, sucos de frutas, corantes, etc.): sua

eliminacao se efetua basicamente por enxagues.
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b) Sujeira Saponificavel (matérias gordurosas): acédo do calor, combinada com a

dos alcalis e a agitagcdo mecanica, amolece as gorduras, saponificando-as e removendo-as.

C) Sujeira Emulsionavel (6leos minerais): a sua estrutura quimica sé permite sua
eliminacao através da emulsificacao, por acédo dos tensoativos.

d) Sujeira Eliminada por Via Fisica (areia, fuligem, poeira, etc.): sua eliminacéo
ocorre pela acdo mecéanica combinada com o poder umectante de um produto tensoativos.

e) Sujeira Eliminada por Descoloragéo (cha, café, vinho, medicamentos, etc.): ndo
s&o removiveis, pois tingem a fibra. E necessario, entdo, destruir a cor através de agentes de
branqueamento (hipoclorito de sédio, perborato de sodio e outros).

f) Sujeira ou Matérias Albumindides (albumina, sangue, plasma, etc.): coagulam e
dissolvem-se através do calor e solucdes alcalinas.

3.4.10 Principios e Métodos de lavagem de roupas hospitalares:

3.4.10.1. Ordem Fisica
a) Mecanica — consiste em bater, esfregar e torcer a roupa para retirar a sujidade.
b) Temperatura — um dos fatores na lavagem é a temperatura adequada para

cada operagéo.
c) Tempo — é um dos fatores da lavagem e deve ser corretamente determinado
conforme o grau de sujidade, o tipo de equipamento e de tecido, para maior economia e

eficiéncia nas diversas operagoes.

3.4.10.2. Ordem Quimica

a) Detergéncia — esta é a agcdo quimica mais comum, e consiste em dissolver as
gorduras e 6leos, removendo a sujeira.

b) Alvejamento — é o efeito da acdo de branqueadores quimicos (cloro e
oxigénio), associados ao calor e a luz. E uma operacdo complementar a lavagem, e nunca
substitutiva da mesma.

C) Acidulacdo — consiste em adicionar um produto acido, em geral a base de
acido aceético, no Gltimo enxaglie, para baixar o pH e neutralizar os residuos alcalinos da roupa.
d) Amaciamento — é uma operacao que consiste em adicionar, no ultimo enxagiie
de determinados tecidos, um produto que contém glicerina em sua composi¢do e produz o
amolecimento ou elasticidade das fibras, tornando o tecido suave e macio.

e) Desinfeccdo — é um processo de destruicdo de todas as formas vegetativas

existentes em superficies inertes e meios liquidos, mediante a aplicacao de agentes quimicos e

fisicos.

3.4.10.1 Ciclo de Lavagem de Roupas Hospitalares;
3.4.11.1. Ciclo para lavagem de roupa com sujidade leve:
a) Lavagem;

b) Alvejamento /desinfeccao;

c) 1° Enxagle;

d) 2° Enxaglie;



PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

%

TRABALHO E RESPEITO

e) Acidulacéo:

f) Amaciamento / desinfec¢éo.

3.4.11.2. Ciclo para lavagem de roupa com sujidade pesada:
a) Umectacao;

b) 1° Enxagle;

c) 2° Enxague;

d) Pré-lavagem;

e) Enxague;

f) Alvejamento / desinfec¢éo;

0) Lavagem;

h) 1° Enxagle;

i) 2° Enxague;

) Acidulagéo:

k) Amaciamento / desinfecgéo.

35 A secagem e calandragem da roupa limpa:

3.5.1 A pré-secagem se dard com extratores centrifugos que extrairdo a dgua de lavagem
residual. Estes maquinérios serdo dispensados sempre que o sistema de lavagem for efetuado,
por meio de lavadora extratora.

3.5.2 A secagem se dara por meio de secadores rotativos e depois enviados a area de
acabamentos.

3.5.3 Toda roupa limpa deverd ser calandrada ou prensada a vapor com exce¢do das
felpudas e roupas cirlrgicas que deverdo ser entregues dobradas tecnicamente. As roupas
cirdrgicas deverdo ser embaladas e empacotadas prontas para o processo de esterilizacao.
3.5.4 As roupas que ndo serdo passadas na calandra serdo encaminhadas aos secadores
onde serdo colocadas e secas conforme o tipo téxtil.

3.6 Reparo e reaproveitamento de pecas danificadas:

3.6.1 As pecas danificadas, desgastadas, mas ainda dentro do padrédo de aceitabilidade
definido pela CONTRATANTE serdo reparadas por costureiras da CONTRATADA, sem 6nus
para CONTRATANTE.

3.6.2 As pegas danificadas dever&o ser substituidas pela CONTRATANTE antes do periodo
Util de desgaste natural, sendo de responsabilidade de a CONTRATADA prestar relatério
justificando a necessidade da mesma.

3.6.3 As pecas que ndo se apresentarem de acordo com o0s padrfes aceitos pela
CONTRATANTE seréo consideradas excluidas.

3.6.4 A CONTRATADA devera apresentar INVENTARIO da rouparia semestralmente e/ou

quando solicitado pelo servidor responsavel pela fiscalizacdo do Contrato e/ou pelas Unidades.

3.7 Separacédo dobra e embalagem das roupas limpas:

SAQUAREMA
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3.7.1 No processo final do processamento das roupas, estas devem ser dobradas e

embaladas com filme plastico ou embalagens que preservem a qualidade e higiene dos
produtos entregues ou de acordo com as necessidades da CONTRATANTE.
3.7.2 Os custos com embalagens séo de responsabilidade da CONTRATADA.

3.8 Armazenamento, transporte e distribuicdo da roupa limpa:

3.8.1 O tempo entre a retirada e a devolucédo da roupa ndo podera ser superior a 24 (vinte e
quatro) horas.

3.8.2 O transporte da roupa limpa da Unidade de Processamento externa ao servico de
salde até ao Setor de Rouparia das Unidades seré realizado pela CONTRATADA em veiculo
proprio e distinto ao de transporte de roupa suja, conforme a legislacao vigente;

3.8.3 A roupa processada deve ser entregue junto a rouparia da Unidade Geradora,
separada por tipos de pecas e natureza de uso, de acordo com as necessidades da
CONTRATANTE.

3.8.4 Quando da entrega da roupa processada, esta devera ser pesada na presenca de um
funcionério da CONTRATADA e outro da CONTRATANTE. O peso da roupa limpa ndo devera
ser inferior ao peso do mesmo lote de roupa suja multiplicado por (1 — indice de sujidade)
definido pela Unidade CONTRATANTE. Os valores desse indice devem estar entre 8% e 15%.
3.8.5 As roupas limpas, quando da sua entrega, deverdo vir acompanhadas de uma Relac&o
Geral, constando o rol da roupa entregue (nimero total de cada peca) e peso da roupa limpa.
3.8.6 A Relacé@o Geral de Roupa Limpa, citada no item anterior, devera ser emitida em 02
(duas) vias, conferida e assinada pelos responsaveis pela CONTRATADA e CONTRATANTE.
Uma das vias deverd ficar com o responsavel pela CONTRATANTE.

3.8.7 As roupas entregues diariamente deverdo ser devidamente acondicionadas, conforme
normas de bio-seguranca sob supervisdo da Comissédo de Controle de Infec¢cdo Hospitalar —
CCIH da Unidade.

3.8.8 Toda roupa limpa que apresentar qualidade de limpeza insatisfatéria devera ser
separada, retornando para a sec¢do de rouparia para que seja feito, pela CONTRATADA, um
novo processo de lavagem ou remoc¢do de manchas, e desinfeccdo, ficando isento de nova

pesagem, ndo havendo 6nus para a CONTRATANTE.

3.9 Dos Residuos:

3.9.1 Fica a cargo da CONTRATADA a correta destinacdo dos residuos sélidos, segundo
legislacéo vigente e melhor técnica e tecnologias disponiveis.

3.9.2 O procedimento de recolhimento dos residuos gerados no processo de lavanderia
hospitalar deve sempre contemplar as etapas de tratamento e disposi¢cdo final, sempre
obedecendo as normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT e legislagéo

regente.
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3.9.3 O local reservado a destinacao final dos residuos devera estar regularizado junto aos

orgdos ambientais dos poderes publicos, devendo as regularidades de documentacéao referente
a empresa e o volume transportado serem devidamente encaminhados a CONTRATANTE.
3.9.4 Caberd a CONTRATADA a devolucédo de roupas e objetos de propriedade da Unidade
ou dos pacientes, que porventura forem misturadas a roupa hospitalar devendo ser devolvidos
ao setor responsavel.

3.9.5 A CONTRATADA devera observar rigorosamente os prazos de execucao dos servigcos

previamente estabelecidos.

4 DOS PRODUTOS UTILIZADOS NA LAVAGEM

4.1 Os produtos representam a parte quimica da lavanderia.

4.2 Os produtos quimicos utilizados na fase de lavagem sdo o sabdo (soda caustica +
acidos graxos) ou detergentes sintéticos (soda caustica + acido duodecil benzeno sulfato) ou
aguele gue substituam estes, na melhor execucéo do servigo.

4.3 Durante o alvejamento séo utilizados produtos que contém cloro, como hipoclorito de
sédio ou perbonato de sédio. Esta fase colabora para o branqueamento da roupa e
fundamentalmente para a reducdo da sua contaminagdo microbiana.

4.4 A acidulagdo consiste em adicionar um produto acido, em geral a base de &cido
acético, para baixar o pH e neutralizar os residuos alcalinos da roupa.

4.5 Na ultima fase, de amaciamento, se adicionam produtos a base de glicerina para
produzir o amolecimento ou elasticidade das fibras, tornando o tecido suave e macio.

4.6 Na fase de secagem, a temperatura da maquina varia de 20 a 150°C. os filtros da
maquina secadora devem ser limpos a cada processo de secagem, pois 0 acumulo de

penugem e poeira nestes filtros poderia recontaminar a roupa ou espalhar-se para o ambiente.

5 DA MAO-DE-OBRA PARA EXECUGAO DOS SERVIGCOS

5.1 Para desempenho satisfatério da execugdo dos servigos, todo pessoal da
CONTRATADA deve ter um nivel de instrugdo basica que lhe permita interpretar e executar
perfeitamente as rotinas, técnicas e de controle das maquinas, bem como fazer registros
precisos, considerando sua importancia para a analise dos resultados.

5.2 A CONTRATADA deverd dispor de funcionarios com formag&o educacional de Ensino
Médio completo e, se possivel, superior (Engenheiro Mecanico, Quimico ou de Producao;

Bacteriologista; Enfermeiro ou Técnico em Administragao).

6 DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS DA CONTRATADA -
BOAS PRATICAS AMBIENTAIS
6.1 Elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus empregados para

reducdo de consumo de energia elétrica, consumo de agua e reducao de producéo de residuos

sélidos, observadas as normas ambientais vigentes.
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6.2 Receber, da CONTRATANTE, informacgBes a respeito dos programas de uso racional
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dos recursos que impactem o meio ambiente.

6.3 Colaborar com as medidas de reducdo de consumo e uso racional da agua, cujos
encarregados devem atuar como facilitadores das mudancas de comportamento de
empregados da CONTRATADA, esperadas com essas medidas.

6.4 Manter critérios especiais privilegiados para aquisicdo e uso de equipamentos e
complementos que promovam a redugdo do consumo de agua e de energia elétrica.

6.5 Realizar verificagcfes e, se for o caso, manutencdes periddicas nos seus aparelhos e
equipamentos elétricos.

6.6 Quando implantado pela CONTRATANTE, Programa de Coleta Seletiva de Residuos
Sdlidos, colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do Programa interno de
separacdo de residuos sélidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores
internacionalmente identificadas, disponibilizados pela CONTRATANTE.

6.7 Utilizar somente produtos, depois de devida aprovacdo pela COMISSAO DE
CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR e autorizag&o do gestor/fiscal da CONTRATANTE.
6.8 Observar conduta adequada na utilizacdo dos produtos e materiais destinados a
prestacdo dos servicos, objetivando correta higienizacdo das roupas, objeto da prestacdo de
Servigos.

6.9 Manter critérios especiais e privilegiados para aquisi¢édo e uso de produtos de lavagem
e de higienizacao.

6.10  Utilizar racionalmente os produtos adotados, cuja aplicagdo nos servicos devera
observar regra basilar de menor toxidade e livre de corantes.

6.11  Manter critérios de qualificacdo de fornecedores de produtos de lavagem e saneantes
domissanitarios levando em consideracdo as a¢Bes ambientais por estes realizadas.

6.12  Observar, rigorosamente, quando da aplicagdo e/ou manipulagdo de detergentes e
seus congéneres, no que se refere ao atendimento da legislacéo vigente.

6.13  Utilizar saneantes domissanitarios devidamente registrados no 6rgdo de vigilancia
sanitaria competente do Ministério da Saude (Artigos 14 e 15 do Decreto n.° 79.094/1997, que
regulamenta a Lei n.° 6.360/1976.

6.14  Aplicar somente saneantes domissanitarios cujas substancias tensoativas anibnicas,
utilizadas em sua composicao sejam biodegradaveis, conforme disposi¢cdes da Portaria n.° 874,
de 05/11/1998, que aprova o Regulamento Técnico sobre Biodegradabilidade dos Tensoativos
Anibnicos para Produtos Saneantes Domissanitarios; em face da necessidade de ser
preservada a qualidade dos recursos hidricos naturais, de importancia fundamental para a
salde; necessidade de evitar que a flora e fauna sejam afetadas negativamente por
substancias sintéticas; atual estagio de conhecimento do grau de biodegradabilidade das
substancias tensoativas anibnicas.

6.15 Quando da aplicacdo de alcool, devera se observar a Resolugdo RDC n° 46/2002 que
aprova o Regulamento Técnico para o alcool etilico hidratado em todas as graduacdes e alcool

etilico anidro.

SAQUAREMA
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6.16 A CONTRATADA devera utilizar produtos detergentes de baixas concentragdes e baixo
teores de fosfato.

6.17 A CONTRATADA devera apresentar, sempre que solicitado, a composicdo quimica dos
produtos, para andlise e precaucfes com possiveis intercorréncias que possam surgir com
empregados da CONTRATADA, ou com terceiros.

6.18 Para equipamentos utilizados que gerem ruido no seu funcionamento, observar a
necessidade de Selo Ruido, como forma de indicacdo do nivel de poténcia sonora, medido em
decibel — Db(A), conforme Resolugdo CONAMA n° 020/1994, em face do ruido excessivo
causar prejuizo a saude fisica e mental, afetando particularmente a audicdo; a utilizacdo de
tecnologias adequadas e conhecidas permite atender as necessidades de reducado de niveis de

ruido.

7 QUANTIDADE DE ROUPAS A SEREM ENTREGUE DIARIAMENTE

7.1 A CONTRATADA devera entregar as roupas limpas a Unidade Geradora, em dias e
horarios pré-estabelecidos pela CONTRATANTE;

7.2 A CONTRATADA devera entregar o quantitativo de roupas limpas, até o limite descrito
nos quadros do Anexo I, em ideais condi¢cdes de reuso, sob situagBes higiénico-sanitarias
adequadas, conforme Anexo | — EspecificagBes Técnicas, elaborado de acordo com padrédo
estabelecido no Manual de Lavanderia Hospitalar do Ministério da Salde — 1986 e suas

atualizacdes.

SAQUAREMA
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ANEXO I
(COLAR LOGOMARCA DA EMPRESA)

PROCESSO: 5282/2017

Pregdo N2 056/2017

CREDENCIAMENTO

Por este instrumento particular, a (Razdo Social da Empresa), com sede (endereco completo da

matriz), inscrita no CNPJ/MF sob n.2 ... e Inscricdo Estadual sob n.2 ... ,
representada neste ato por seu(s) (qualificacdo(Ges) do(s) outorgante(s))
Y () I , portador(a) da Cédula de Identidade RG n.2 ... e CPF
N2, , homeia(m) e constituilem) seu bastante representante o(a)
Y () F S , portador(a) da Cédula de Identidade RG n.2 ....................... e CPF
N2 , @ quem confere(imos) amplos poderes para representar a (Razdo
Social da Empresa) perante .................... (indicacdo do drgdo licitante), no que se referir ao

Pregdo 056 / 2017, com poderes para tomar qualquer decisdo durante todas as fases do
convite inclusive apresentar, os envelopes e DOCUMENTOS DE HABILITACAO (A) PROPOSTA DE
PRECOS (B) em nome da Outorgante, desistir expressamente da intengdo de interpor recurso
administrativo ao final da sessdo, manifestar-se imediata e motivadamente sobre a intenc¢do
de interpor recurso administrativo ao final da sessdo, assinar a ata da sessao, prestar todos os
esclarecimentos solicitados pelo presidente, enfim, praticar todos os demais atos pertinentes
ao certame, em nome da Outorgante.

Saquarema,** de ***** 2017

Assinatura/Carimbo Representante Legal

OBS.:

O Credenciamento deverd ser apresentado junto com a documentac¢do de credenciamento,
fora dos envelopes, apresentada em papel timbrado da licitante e estar assinado pelo
representante legal da empresa.

SAQUAREMA
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ANEXO Il

(COLAR LOGOMARCA DA EMPRESA)

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

PROCESSO: 5282/2017
PREGAO: 056/2017

................................................................................................ , inscrita no CNPJ n2
............................. , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) ,
portador(a) da Carteira de Identidade n® e do CPF n@ , em atencao ao

disposto no art. 49, VII, da Lei Federal n? 10.520/02, declara que cumpre plenamente os
requisitos exigidos para a habilitacdo na licitagdo modalidade Pregdo n2 056/17. Declara,
ademais, que ndo estd impedida de participar de licitagdes e de contratar com a Administracdo
Publica em razdo de penalidades, nem de fatos impeditivos de sua habilitacao.

(Assinatura/Carimbo representante legal)

OBS.:

Esta declarag¢do deverd ser apresentada junto com a documentagdio de credenciamento, fora
dos envelopes. A Declaracdo em epigrafe deverd ser apresentada em papel timbrado da
licitante e estar assinada pelo representante legal da empresa.
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ANEXO IV

COLAR LOGOMARCA DA EMPRESA)

MODELO DE DECLARACAO DE ME OU EPP

PROCESSO: 5282/2017
Pregdo: 056/2017
, com sede na
, inscrita no CNPJ n?
, vem por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) ,
portador(a) da Carteira de Identidade n2 e do CPF n® , DECLARA, sob as
penas da Lei, que é (MICRO EMPRESA ou EMPRESA DE PEQUENO
PORTE), que cumpre os requisitos legais para efeito de qualificagdo como ME-EPP e que ndo se
enquadra em nenhuma das hipdteses elencadas no § 42 do art. 32 da Lei Complementar n2
123, estando apta a usufruir dos direitos de que tratam os artigos 42 a 45 da mencionada Lei,
nado havendo fato superveniente impeditivo da participacdo no presente certame.

Saquarema,** de ******** de 2017.

(Assinatura)
(Carimbo CNPJ)

OBS.: Esta declaragao devera ser colocada dentro do envelope habilitagdo, junto com os
demais documentos ou quando solicitado no Edital devera ser entregue junto com os
documentos de Credenciamento, fora dos envelopes.
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ANEXO V

(COLAR LOGOMARCA DA EMPRESA)

PROPOSTA DE PRECOS

PROCESSO n2 5282 / 2017
Pregdo 056 / 2017

Estamos encaminhando a esta Prefeitura proposta de preco para contratacdo de
empresa especializada em processamento de roupas de servicos de Saude (lavanderia
hospitalar), conforme especificagcdes contidas no Processo Administrativo n2 5282/ 2017 Para
tanto informamos que a validade da mesma é de 60 (sessenta) dias, e o prazo de execugdo de
do servico serd de 12 (doze) meses .

ITEM SERVICO u.M. QUANT. | VALORUNIT | VALOR
SERVICO DE LAVANDERIA
PARA ATENDER O
1 HOSPITAR MUNICIPAL, KG 54.716,40
POLICLINICA, PUs E PSFs

Valor tOta| da proposta é de Rs ****,***,** (********************************)
Razdo Social:

CNPJ:

Dados Bancdrios:

Telefone:

Local/Data:

(Assinatura/Carimbo Representante Legal)
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ANEXO VI

PRECO MAXIMO SUGERIDO PELA ADMINISTRACAO

ITEM | UND QUANT DESCRIGAO VALOR VALOR
UNIT TOTAL
1 KG 54.716,40 | SERVICO DE LAVANDERIA PARA 4,10 224.337,24

ATENDER O HOSPITAR MUNICIPAL,
POLICLINICA, PUs E PSFs
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ANEXO VIl

(COLAR LOGOMARCA DA EMPRESA)

PROCESSO: 5282/2017
PREGAO N2 056 / 2017

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS OU SUPERVENIENTE.

A Firma/Empresa

, sediada
na rua , ho , __(cidade) __, _(estado) , inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica (C.N.P.).) sob o no , por seu representante legal

(Diretor, Gerente, Proprietario, etc.), DECLARA, sob as penas da lei, a INEXISTENCIA de fatos
supervenientes, que impossibilitem sua habilitagdo no Pregdo 056/ 2017, pois que continuam
satisfeitas as exigéncias previstas no art. 27 da Lei n? 8.666/93 e alteracdes.

Saquarema ** de *¥****** 2017

Assinatura / Carimbo Representante Legal

OBS.: Esta declaragao devera ser colocada dentro do envelope habilitagao, junto com os
demais documentos.
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ANEXO vl

(COLAR LOGOMARCA DA EMPRESA)

PROCESSO: 5282/2017
PREGAO N2 056 / 2017

DECLARACAO
(nos termos da Lei Federal n.2 9854/99)

Eu, , (home completo) representante legal
da empresa , (nhome da pessoa juridica)
interessada em participar no processo licitatério n.2 5282/2017, Pregdo n? 056 / 2017,
declaro, sob as penas da Lei, que, nos termos do inciso V do artigo 27 da Lei Federal 8666/93
que a referida empresa encontra-se em situacao regular perante o Ministério do Trabalho,
no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXIll do artigo 72 da Constituicao
Federal.

Saquarema, ** de ******** de 2017.

Assinatura/Carimbo Representante Legal

OBS.: Esta declaracdao devera ser colocada dentro do envelope habilitagao, junto com os
demais documentos.
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ANEXO IX
MINUTA DE CONTRATO
CONTRATOn® /2017 Processo Administrativo n? 5282/2017
CONTRATANTE
Nome ou Razdo Social: Prefeitura Municipal de Saquarema
Rua: Coronel Madureira, 77 Centro - Saquarema Bairro
CENTRO
Cidade UF CEP Telefone
SAQUAREMA R] 28.960-000 |(022) 2651-2254
CGC Insc. Estadual |Telefax Telex
ISENTO
CONTRATADA

Nome ou Razao Social

Endereco Bairro
Cidade UF CEP Telefone
CNP]J Insc.Estadual Telefax Telex

Pelo presente instrumento, devidamente autorizado pelo Processo
Administrativo em referéncia, regido pela Lei n2 8666/93, CONTRATANTE e a
CONTRATADA acima identificados, e pelos seus representantes no final
qualificados, tem justo e acordado, por si e eventuais sucessores, a execucao,
pela segunda, do objeto abaixo descrito, mediante clausulas e condicdes
seguintes:

CLAUSULAI - OBJETO

1.1 - Esta Licitacdo tem por objeto a objeto contratacao de empresa especializada
em processamento de roupas de servicos de Saude (lavanderia hospitalar) para

SAQUAREMA
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atender o Hospital Municipal Policlinica, PUs e PSFs , conforme solicitado através
do Processo Administrativo n? 5282/2017.

CLAUSULA II - VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

2.1. 0 valor global do presente contrato é de R$ ¥ (¥##xkkoricks k),

2.2. Os pregos propostos pela CONTRATADA abrangem o pagamento de todas as
obrigacdes a seu cargo, bem como:

1. Os encargos sociais trabalhistas e previdenciarios incidentes sobre a mao de
obra empregada pela CONTRATADA para que possa dar exato cumprimento ao
presente contrato;

2. Os encargos fiscais eventualmente incidentes ou que venham incidir sobre este
ou sobre a aquisicdo deste objeto;

2.3. 0 pagamento sera realizado, em até 30 (trinta) dias ap6s a apresentacdo da(s) nota(s)
fiscal (is) devidamente atestada(s) por 02 (dois) servidores.

2.4. O pagamento do objeto do presente contrato serd efetuado mediante a
prestacdo de servicos do objeto, discriminado no Pregdo Presencial n® 056/ 2017 e
seus anexos, partes integrante do presente instrumento contratual.

2.5 - Os precgos pactuados sdo irreajustaveis, independentemente de elevacdo dos custos
relativos ao fornecimento ora contratado.

2.6 - O valor do pagamento eventualmente efetuado com atraso, sofrera a incidéncia de
juros de 0,5% (meio por cento) ao més, calculado pré rata die entre o 312 (trigésimo
primeiro) dia da data do protocolo do documento de cobranga, junto a Secretaria de
Educacio, e a data do efetivo pagamento.

2.7 - O valor do pagamento eventualmente antecipado sera descontado pela
aplicacado da taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, calculado "pro rata die" entre o
dia do pagamento e o 302 (trigésimo) dia da data do protocolo do documento de
cobranca.

2.8 - Nos termos da Lei 8.212/91, especialmente artigo 31 e seus paragrafos 32 e 42
acrescidos pela Lei 9.032 de 28/04/95, as faturas serdo pagas em até 30 (trinta)
dias, ap6s a comprovacdo pela Adjudicataria, do recolhimento prévio dos encargos
relativos ao ISS, FGTS, bem como das Contribuicées Previdenciadrias incidentes
sobre a remuneracao dos empregados alocados aos servicos objeto da presente
licitacao.

CLAUSULA 111 - PRAZO

3.1 - O prazo maximo para a realizacdo do servico licitado serd de 12 (doze) e sera de
inicio imediato a partir da assinatura do contrato.

3.2 - O prazo para assinatura do contrato sera de até 10 (dez) dias a contar da solicitagdo
da Secretaria.
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3.3. Os precos contratuais ndo poderdo ser reajustados, nos termos da legislacdo vigente.

CLAUSULA IV - FONTES DE RECURSOS

4.1. As despesas correrdo por conta de recursos que estardo livres e nao
comprometidos, na dotacdo orcamentaria PT: n® 10.302.0029.2.088.000, ND:
3.3.90.39- Ficha 397.

CLAUSULAV - OBRIGACOES DAS PARTES
5.1. Obrigacdes da CONTRATADA.

5.1.1. Para o bom e fiel atendimento deste contrato, devera a CONTRATADA,
obrigatoriamente, cumprir rigorosamente ao disposto no contrato em epigrafe.

5.1.2. Todos os tributos, encargos e ou contribuicdes que incidam sobre a execugao
deste contrato, serao de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA.

5.1.3. A CONTRATADA ¢ a tnica, integral e exclusiva responsavel, em qualquer
caso, por todos os danos e prejuizos, de qualquer natureza, que causar a
municipalidade, ou a terceiros, decorrentes da execucdo do objeto deste contrato,
respondendo por si e por seus sucessores.

5.1.4. A CONTRATADA devera manter durante toda a execuc¢ao do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condicbes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

5.1.5 - A CONTRATADA se obriga a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorreg¢des, resultantes da execu¢do ou do material
empregados, nos termos do art. 69.

5.1.6 - A CONTRATADA é a unica responsavel pelas obrigacdes decorrentes da
legislacao trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, resultante da execugao do
contrato, ndo tendo, nesse sentido, os seus empregados e prepostos, qualquer
vinculo com o Municipio.

5.1.7 - A contratada devera estar rigorosamente de acordo com as normas legais e
o equipamento, devidamente lacrado. Caso contrario a empresa ficara responsavel
pela troca imediata do equipamento.

5.2. Obrigacdes da CONTRATANTE

a) Fiscalizar os materiais entregues, providenciar os empenhos, necessarios para
efetivacdo dos pagamentos.

b) Cumprir na integra o estabelecido no presente contrato;
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c) A fiscalizacdo e aprovacdo do material entregue, caberd a Sra. xxxxxx - matr.
xxxxxX, da Secretaria Municipal de Saude.

TRABALHO E RESPEITO

d) O extrato do presente contrato sera publicado, nos termos do paragrafo Unico
do art. 61, da Lei n? 8.666/93.

CLAUSULA VI - PENALIDADES

6.1 - O inadimplemento no todo ou em parte, das condi¢cdes estabelecidas, sujeitara
a CONTRATADA as sancoes prescritas na Lei Federal n? 8666/93 e a reparar os
danos que causar.

6.2. (SANCOES ADMINISTRATIVAS) Em caso de inexecugdo, total ou parcial, erro
de execucdo, execucdo imperfeita, mora na execug¢do, qualquer inadimplemento ou
infracdo contratual, a CONTRATADA, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal que couber, ficara sujeita as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa de mora de até 1% (um por cento) por dia util sobre o valor total do
contrato, por um periodo maximo de 30 (trinta) dias uteis;

c) Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, depois
de esgotado o prazo fixado na alinea anterior;

d) Suspensao temporaria do direito de licitar e impedimento de contratar com
a Administracdo Publica;

e) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracao
Publica.

Paragrafo Primeiro - A imposi¢do das penalidades de adverténcia e de multa é de
competéncia do gestor da pasta.

Paragrafo Segundo - As san¢Ges previstas nesta clausula podem cumular-se e ndo
excluem a possibilidade de rescisdo unilateral do contrato.

Paragrafo Terceiro - As multas serdo recolhidas ao Tesouro Municipal, no prazo
de 03 (trés) dias uteis contados da intimacao ou publicacdo do ato que as impuser,
do qual a CONTRATADA tera conhecimento.

Paragrafo Quarto - Se no prazo previsto no paragrafo anterior ndo for
comprovado o recolhimento da multa, serd promovido o seu desconto do
pagamento, mediante decisdo da autoridade contratante. Nenhum pagamento sera
efetuado a CONTRATADA antes da comprovagao do recolhimento da multa ou da
prova de sua relevacao por ato da CONTRATANTE.
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Paragrafo Quinto - A multa ndo tem carater compensatorio e o seu pagamento
ndo exime a CONTRATADA da responsabilidade pelas perdas ou danos decorrentes
das infracoes cometidas.

TRABALHO E RESPEITO

Paragrafo Sexto - A declaragdo da suspensdo ou de inidoneidade para licitar e
contratar com a Administracdo Publica somente sera aplicado apds a ciéncia da
CONTRATADA e depois de desprovido o recurso cabivel ou precluso o prazo para
oferecé-lo. O prazo da suspensdo sera fixado segundo a natureza e a gravidade da
falta cometida, e o interesse da CONTRATANTE.

Paragrafo Sétimo - As sangdes previstas nas alineas “d” e “e” do caput desta
Clausula sdo da competéncia do gestor da pasta. A declaragdo de inidoneidade para
licitar e contratar considerara a natureza e a gravidade da falta cometida, as faltas
e penalidades anteriores e os casos de reincidéncia.

CLAUSULA VII - RESCISAO DO CONTRATO

7.1 - A inexecugdo total ou parcial deste contrato enseja a sua rescisdo, com as
cominac¢des dai advindas, nos termos do Art. 77 da Lei Federal n? 8666/93, além
dos motivos previstos no Art. 78 do referido diploma legal.

7.2 - Constituem motivo para rescisio do contrato o descumprimento as
disposicoes estatuidas pelo art. 78, da lei n® 8.666/93, podendo o mesmo ser
rescindo nos termos do art. 79, do mesmo diploma legal.

7.3 - Quando a rescisdo se der por culpa do contratado, fica o MUNICIPIO
autorizado a reter, até o limite dos prejuizos experimentados, os créditos a que
aquele tenha direito.

CLAUSULA VIII - DOCUMENTACAO

8.1. Fazem parte integrante deste Instrumento Contratual como se nele estivessem
transcritos, o Pregao n2 056/2017, seus anexos, e 0os demais documentos constantes
do Processo Administrativo em tela, bem como a proposta da licitante vencedora.
CLAUSULA IX - LEGISLACAO

9.1. Aplica-se a este Contrato, bem como aos demais casos omissos, as

disposi¢des previstas pela Lei Federal n? 8666/93, bem como as demais
legislacOes pertinentes.

CLAUSULA X - PRORROGACAO

10.1- O presente contrato podera ser prorrogado e/ou alterado nas formas previstas na
Lei n? 8.666/93.

CLAUSULA XI - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
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11.1 - Os recursos referentes aos atos praticados pelo Municipio serdo
processados e julgados nos termos do art. 109 da Lei n? 8.666/93.

CLAUSULA XII - FORO

13.1. Fica eleito e aceito pelas partes CONTRATANTES, o Foro da Comarca de Saquarema,
como sendo o Unico competente para dirimir quaisquer duvidas que porventura
originarem do presente Contrato, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E por estarem justas e CONTRATADAS, firmam o presente instrumento em trés
vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo:

Joao Alberto Teixeira Oliveira
Secretario Municipal de Saude

CONTRATANTE

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
CONTRATADA

CNPJ XXXXXXXXXX

TESTEMUNHAS:
NOME:

CPF:
ASSINATURA
NOME:

CPF:
ASSINATURA




