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Rio começa novembro com quase  
sete mil vagas de empregos e estágios
Vagas abrangem pessoas sem experiência comprovada em carteira de trabalho e aquelas com alguma deficiência (PCDs)

ARQUIVO/AGÊNCIA BRASIL

Há vagas para profissionais e estudantes de diferentes áreas 

O 
mercado de traba-
lho do Rio de Janeiro 
está com quase sete 
mil oportunidades 

de trabalho, estágio e jovem 
aprendiz para profissionais e 
estudantes de diferentes áreas 
e níveis de escolaridade nes-
ta semana. As vagas abran-
gem pessoas sem experiência 
comprovada em carteira de 
trabalho e aquelas com algu-
ma deficiência (PCDs). Há 
também oportunidades para 
os setores de serviços admi-
nistrativos, vendas, comércio 
e serviços gerais. Do total das 
vagas oferecidas, pelo menos 
duas mil são de estágio e Jo-
vem Aprendiz.

SMTE
A Prefeitura do Rio, por meio 
da Secretaria Municipal de 
Trabalho e Renda (SMTE), 
anunciou ontem 2.274 novas 
vagas de emprego. Destas, 748 
oportunidades são para pes-
soas com deficiência. 

Entre os destaques, 50 va-
gas para atendentes de res-
taurantes em Jacarepaguá. 
Já para quem tem Ensino 
Superior, são oferecidas esta 
semana dez oportunidades 
para advogado pleno, com 
seis meses de experiência na 
área. Também há vagas para 
instalador fotovoltaico (5), 
chefe de prevenção de per-

dessa população. As inscrições 
já estão abertas. Interessados 
podem obter mais informa-
ções e realizar a matrícula pelo 
telefone (21) 3527-3952.

MUDES
A Fundação Mudes oferece, 
nesta semana, 825 vagas de 
estágio, nos níveis superior, 
médio e técnico. O valor da 
bolsa-auxílio pode chegar a R$ 
2 mil. As carreiras do ensino 
superior com o maior número 
de vagas são: administração 

(103), ciências contábeis (33) e 
economia (7). Para se candida-
tar, basta acessar o site: www.
mudes.org.br.

CIEE
O Centro de Integração Em-
presa-Escola (CIEE) oferta 
1797 chances de estágio, sen-
do 709 para ensino superior. 

No Rio de Janeiro, são 504 
oportunidades nas áreas de 
Administração (298), Agro-
pecuária (2), Arquitetura e 
Urbanismo (4), Bibliotecono-

das (10), auxiliar de açougue 
(30), padeiro (10), auxiliar de 
reposição logística (20), cos-
tureira (10), entre outras. As 
duas últimas são destinadas 
a PCDs. Interessados em ca-
dastrar o currículo no banco 
de oportunidades da SMTE 
podem fazer isso pela inter-
net, no link: https://bit.ly/Ca-
dastro_Curriculo_SMTERJ.

OCEÂNICA
A Oceânica, líder brasilei-
ra em integridade de ativos 
de óleo e gás, está em bus-
ca de 400 profissionais para 
preenchimento de vagas em 
diferentes níveis, desde jo-
vem aprendiz até profissio-
nais seniores de áreas técni-
cas. Mais informações sobre 
o processo seletivo e vagas 
nas redes sociais da empre-
sa: https://www.instagram.
com/oceanica.engenharia.

PROGRAMA MUDAR DE VIDA
O Programa Mudar de 
Vida acaba de anunciar novas 
vagas voltadas para pessoas 
com deficiência e dependen-
tes químicos em cumprimen-
to de pena nos regimes aberto 
e semiaberto, assim como para 
seus familiares. A iniciativa 
visa oferecer oportunidades 
de qualificação profissional e 
inclusão, promovendo a rein-
tegração social e econômica 

mia (2), Comércio Exterior (2), 
Comunicação (15), Constru-
ção Civil (19), Contabilidade 
(27), Design (7), Direito (49), 
Economia (2), Elétrica-Ele-
trônica (9), Enfermagem (1), 
Engenharia de Produção (11), 
Esportes (4), Fisioterapia (4), 
Gastronomia (7), Informática 
(19), Letras (13), Licenciatura 
(2), Marketing (21), Nutrição 
(3), Pedagogia (9), Produção 
Mecânica (3), Química (2), So-
cial (1), Telecomunicações (1), 
Transportes (1) e Turismo/La-
zer (2). Os interessados devem 
acessar o www.ciee.org.br.

SETRAB 
A Secretaria Estadual de Tra-
balho e Renda (Setrab) dispo-
nibiliza 1.621 vagas nas regiões 
Metropolitana, Médio Paraíba 
e Serrana, através dos postos 
do Sistema Nacional de Em-
prego (Sine). A Região Metro-
politana oferece de três a qua-
tro salários mínimos(R$ 4.236 
a R$ 5.648) para as posições de 
arrumador de serviços domés-
ticos, babá e cozinheiro, que 
exigem experiência anterior e 
o Ensino Fundamental. 

Na mesma região, e com re-
muneração de até R$ 2.824, há 
14 oportunidades para auxiliar 
de garçom, em Ipanema; 54 
para estoquista, em Copacaba-
na, Jacarepaguá, Méier, Tijuca 
e São Gonçalo; e 20 para fis-

cal de loja, na Freguesia. Para 
pessoas com deficiência (PcD), 
são 104 vagas para diferentes 
funções e salários. 

No Norte Fluminense, exis-
te uma oportunidade como 
auxiliar de mecânico de au-
tomóvel, exclusiva para PcD, 
para a cidade de Campos dos 
Goytacazes, com exigência do 
Ensino Médio completo e ex-
periência anterior.

Na Serra, as 198 ofertas de 
emprego estão distribuídas 
em diferentes bairros da ci-
dade de Teresópolis. A remu-
neração média varia de um a 
dois salários mínimos, para 
funções como as de açouguei-
ro, balconista, lavadeiro e pe-
dreiro. Também há salários de 
R$ 4.236 para analista de mar-
keting, em São Pedro, e para 
mecânico de motor a diesel e 
motorista de caminhão tan-
que, na Várzea.

Já no Médio Paraíba, são 
oferecidas 30 oportunidades 
como babá, caseiro, padeiro 
e repositor de mercadorias. 
O salário médio é de R$ 1.412. 
Para se inscrever é necessário 
ir a uma unidade do Sine com 
documentos de identificação 
civil, carteira de trabalho, PIS/
PASEP/NIT/NIS e CPF. O en-
dereço das unidades e os de-
talhes das vagas estão no Pai-
nel Interativo de Vagas, no site 
www.rj.gov.br/trabalho.
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DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE SAQUAREMA

PORTARIA Nº 1.451 
DE 04 DE NOVEMBRO DE 2024.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso 
de suas atribuições legais, especialmente 
as conferidas pelo art. 67 e 68, VI, da Lei 
Orgânica do Município;
RESOLVE
Exonerar Ronald Mendonça de Oliveira, 
matrícula nº 961969, do cargo comis-
sionado de Assistente Chefe de Depar-
tamento, Símbolo CCE-4, vinculado à 
Secretaria Municipal de Agricultura, Abas-
tecimento e Pesca, produzindo seus efei-
tos a partir desta data.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 04 de novembro de 2024.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

PORTARIA Nº 1.452
DE 04 DE NOVEMBRO DE 2024.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso 
de suas atribuições legais, especialmente 
as conferidas pelo art. 67 e 68, VI, da Lei 
Orgânica do Município;
RESOLVE
Exonerar, a pedido, Karoline Francisco 
Barbosa, matrícula nº 961952, do cargo 
comissionado de Assessor de Políticas de 
Desenvolvimento Local, Símbolo CCE-
12, vinculado à Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Econômico, produzindo 
seus efeitos a partir de 04 de novembro 
de 2024, conforme solicitado através do 
processo administrativo nº 20.066/2024.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 04 de novembro de 2024.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

AVISO DE ADIAMENTO SINE DIE 
PREGÃO ELETRÔNICO 

Nº 90038/2024 – UASG 985909 
O Pregoeiro do Município de Saquarema, 

no uso de suas atribuições legais, comu-
nica aos interessados o adiamento SINE 
DIE do pregão eletrônico n° 90038/2024.
Objeto: Aquisição de equipamentos ele-
troeletrônicos, para atender as demandas 
da Secretaria Municipal de Urbanismo da 
Prefeitura de Saquarema-RJ, conforme 
processo administrativo nº 21.163/2023.
Tipo de Licitação: Pregão Eletrônico.
Obs.: O adiamento se dá por solicitação 
da pasta requisitante para análise do ins-
trumento convocatório.
Saquarema, 04 de novembro de 2024.
Sérgio M. Bravo Monteiro
Pregoeiro.

EXTRATO DO 1º TERMO DE 
APOSTILAMENTO DO CONTRATO 

N° 014/2024
Processo Administrativo nº 6.214/2023.
Referência: Contratação especializada 
para execução de obra, com emprego de 
mão de obra e materiais para reformar e 
modernizar (adequar) as instalações da 
Unidade Hospitalar Porphirio Nunes de 
Azeredo, localizado no 2º Distrito do Mu-
nicípio de Saquarema, no bairro de Baca-
xá. 
Contratante: Município de Saquarema/
Fundo Municipal de Saúde.
Contratada: Inova Indústria, Comér-
cio e Construções LTDA - CNPJ nº 
23.597.017/0001-73.
Objeto: Reajuste do valor contratual pelo 
Índice Nacional da Construção Civil – 
INCC da Fundação Getúlio Vargas - FGV, 
nos moldes do estabelecido no instrumen-
to convocatório no item 23.1 e cláusula 12 
do instrumento de contrato.
Valor do Termo de Apostilamento: R$ 
439.972,54 (quatrocentos e trinta e nove 
mil, novecentos e setenta e dois reais e 
cinquenta e quatro centavos).
Dotação Orçamentária:
PT 10.302.0003.1.042;
ND 4.4.90.51.07.00; 
Fonte 163500.
Data da Assinatura: 23 de agosto de 
2024.
João Alberto Teixeira Oliveira
Secretário Municipal de Saúde.
*Omitido do Diário Oficial de Saquarema, 
Edição n° 1.495, de 26 de agosto de 2024.

EXTRATO DO TERMO DE DES-

TITUIÇÃO E DESIGNAÇÃO DE 
FISCAL DO CONTRATO

Processo Administrativo nº 6.262/2023
Contrato nº 058/2023.
Objeto: Contratação de empresa espe-
cializada em seguro contra sinistros, ser-
viços de assistência e cobertura básica, 
para atender às necessidades da Secre-
taria Municipal de Saúde do Município de 
Saquarema/RJ.
1 - Fica destituído o servidor Ander-
son Bragança Anchieta – matrícula nº 
867.870-3, da função de fiscal titular.
2 - Fica designado o servidor Gustavo 
Souza da Silva – matrícula nº 960.038-2, 
para exercer a função de fiscal como titu-
lar, do referido contrato.
3 - Compete ao fiscal do contrato o acom-
panhamento e verificação da conformida-
de da prestação do serviço, obra ou do 
fornecimento do objeto, a fim de que as 
normas que regulam a relação contratual 
sejam devidamente cumpridas, anotan-
do em registro próprio as ocorrências e 
reportando-se à autoridade competente 
quando necessária providência que não 
esteja ao seu alcance.
4 - Em razão da destituição e designação 
informadas acima, a Comissão de Fiscali-
zação do cumprimento do contrato, passa 
a ser composta da seguinte maneira: 
- Gustavo Souza da Silva – matrícula nº 
960.038-2, fiscal titular.
- Graziela Lenzi da Silva, matrícula nº 
54.976-1, fiscal suplente.
Saquarema, 30 de outubro de 2024.
João Alberto Teixeira Oliveira
Secretário Municipal de Saúde.

   PORTARIA Nº 53 
DE 05 DE NOVEMBRO DE 2024.

A PRESIDENTE DO IPRES - Instituto de 
Previdência  dos Servidores Municipais 
de Saquarema, Estado do Rio de Janeiro, 
no uso de suas atribuições legais;
Considerando o preenchimento dos 
pressupostos legais contidos no  artigo 10 
da Lei 2.381/2023, que regulamenta o Re-
gime Próprio de Previdência social. 
RESOLVE
Art. 1º Conceder o benefício de pen-

 ATOS DA PREFEITA

 IPRES

 AVISOS, ATAS, EXTRATOS 
 E TERMOS  DE CONTRATO
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