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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Prefeitura Municipal de Saquarema
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

PREFEITURA
SAQUAREMA

TRABALHO E RESPEITO

PROCESSO N° 4.444/23
FLS. RUBRICA

TERMO DE REFERENCIA

1. IDENTIFICACAO DO DEMANDANTE
Solicitacdo feita através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social -
SMDS, localizada na Avenida Saquarema, n° 4.299, bloco I, Porto da Roga II,

Saquarema/RJ], CEP: 28.994-711, Prefeitura Municipal de Saquarema.

2. DO OBJETO

2.1 O presente Termo de Referéncia tem por objetivo a aquisicdo de uniformes e
instrumentos musicais destinados as oficinas de capoeira para atender aos CRAS na
reintegracdo da familia e fortalecimento de vinculos, de acordo com as

especificacdes e quantitativos relacionados abaixo.

2.2 INFORMA(,‘()ES PRELIMINARES

Devera ser considerada juntamente com o que se estipula neste documento,
toda a legislacdo propria das categorias objeto desta contratagdo, inclusive as Leis
Federais n® 8.666/93, n® 10.520/02 e Lei complementar 123/06 e decreto
municipal n® 694/2008 e n°© 1.150/2011.

2.3 CLASSIFICACAO DO OBJETO

Os bens objetos desta licitagdo enquadram-se na categoria de bens comuns,
gue trata a Lei n® 10.520/2002, por possuirem padroes de desempenho e
caracteristicas gerais e especificas usualmente encontradas no mercado. A
contratacao objetiva, por fim, respeitada a isonomia entre os licitantes, selecionar a
proposta mais vantajosa para administracdo, que garanta a boa qualidade dos
produtos a custo mais reduzidos, contribuindo para a diminuicdo dos gastos

governamentais.
2.4 CRITERIOS DE ACEITAGCAO DO OBJETO

O critério para aceitagdo do objeto devera estar de acordo com o Art. 73 e
74 da Lei 8.666/93.
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2.5 DAS AMOSTRAS

2.5.1. O licitante que ofertar o menor preco deverd apresentar amostra dos
subitens 15 (quinze), 16 (dezesseis) e 17 (dezessete) constantes no item 4
(quatro), especificacdes técnicas do objeto.

2.5.2. A entrega de amostra faz-se necessario para garantir que o material
fornecido seja padronizado e de qualidade, e que atenda as especificacbes contidas
neste Termo de Referéncia.

2.5.3. O licitante de melhor proposta tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para o
envio das amostras, apos solicitacdo do pregoeiro.

2.5.4. As amostras ndao fazem parte do montante final, portanto, ndo devem ser
descontadas da quantidade total a ser enviada.

2.5.5. A amostra, aprovada ou ndo, devera ser retirada pelo licitante em até 5
(cinco) dias Uteis apds a aprovacdo ou recusa da mesma. Caso ndo seja retirada
pelo licitante, a amostra sera descartada.

2.5.6. Sera recusado o material da licitante que tiver amostra rejeitada, que ndo
enviar amostra, ou que nao a apresentar no prazo estabelecido.

2.5.7 O material final entregue devera estar idéntico a amostra aprovada. Caso a
Contratante constate qualquer divergéncia entre o material aprovado na amostra e
0 quantitativo entregue, a Contratada devera substituir os itens as suas expensas.

3. JUSTIFICATIVA

Segundo a Lei 12.435/2011 a organizacdo do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), tém por objetivo a protegdo a familia, a maternidade, a infancia, a
adolescéncia e a velhice e, como base de organizacdo, o territério. E importante o
entendimento de que a assisténcia social compde a seguridade social e, portanto, é
constituinte de um sistema de protegao social onde tem por referéncia o CRAS
(Centro de Referéncia da Assisténcia Social), que é uma unidade publica municipal,
de base territorial localizada em areas com maiores indices de vulnerabilidade e
risco social, e tem por finalidade garantir a fungdo protetiva das familias, prevenir a
ruptura dos seus vinculos, promover e possibilitar garantia de direitos afim de
contribuir na melhoria de sua qualidade de vida, fortalecendo assim vinculos
familiares e comunitarios.

E relevante entender que o CRAS tem por objetivo potencializar o protagonismo

e a autonomia das familias e comunidades, bem como, acesso a beneficios,
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programas de transferéncia de renda e servicos socioassistenciais. Atualmente o
Municipio de Saquarema dispde de 06 (seis) unidades de atendimento CRAS, sao
eles: CRAS Jaconé, CRAS Sampaio Corréa, CRAS Rio de Areia, CRAS Raia, CRAS
Bonsucesso e CRAS Porto da Roca.

A aquisicdo de roupas e instrumentos musicais destinados as oficinas de
capoeira visa atender os CRAS na reintegracdo da familia e fortalecimento de
vinculos, favorecendo a aprendizagem de regras, interagdo, recreacdo, socializagao
e disciplina na vida dos usuarios do servigo socioassistencial, prestado pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

O desenvolvimento deste projeto visa ampliar o acesso a criangas e
adolescentes assistidos pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
através de um processo de aprendizagem, conjugado com o esporte e o bem estar
dos usuarios, possibilitando vivéncias multiplas nas atividades em questédo, a fim de
proporcionar um desenvolvimento harmonioso e global de todos, respeitando
sempre 0s seus estagios de crescimento e desenvolvimento.

Neste intento, o objetivo estabelecido é o de ampliar e qualificar o acesso ao
esporte e ao lazer, prezando sempre pela qualidade de vida de todos os usuarios

assistidos pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

4. ESPECIFICACOES TECNICAS DO OBJETO

O objeto devera anteder as seguintes especificagdes e quantitativos:

ITEM DESCRICAO UNID. | QUANT.

Calca de capoeira ADULTO, cor: branca, tipo (abada),
tamanho P, 100% poliamida (helanca), corte reto,
costuras reforgadas, sem bolso, 8 passadores,
acabamento com reforgo entre as pernas (gaviao ou
cavalo) na modelagem cintura alta, aproximadamente
40 cm de largura.

01 Unid. 150

Calca de capoeira ADULTO, cor: branca, tipo (abada),
tamanho M, 100% poliamida (helanca), corte reto,
costuras reforgadas, sem bolso, 8 passadores,
acabamento com reforgo entre as pernas (gaviao ou
cavalo) na modelagem cintura alta, aproximadamente
42 cm de largura.

02 Unid. 160

Calca de capoeira ADULTO, cor: branca, tipo (abada),
tamanho G, 100% poliamida (helanca), corte reto,
03 |costuras reforcadas, sem bolso, 8 passadores,| Unid. 160
acabamento com reforco entre as pernas (gaviao ou
cavalo) na modelagem cintura alta, aproximadamente
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44 cm de largura.

04

Calca de capoeira INFANTIL, cor: branca, tipo (abada),
tamanho P (8 a 10 anos), 100% poliamida (helanca),
corte reto, costuras reforcadas, sem bolso, 8
passadores, acabamento com reforgo entre as pernas
(gavido ou cavalo).

Unid.

300

05

Calca de capoeira INFANTIL, cor: branca, tipo (abada),
tamanho M (11 a 12 anos), 100% poliamida (helanca),
corte reto, costuras reforcadas, sem bolso, 8
passadores, acabamento com reforco entre as pernas
(gaviao ou cavalo).

Unid.

300

06

Calca de capoeira INFANTIL, cor: branca, tipo (abada),
tamanho G (13 a 14 anos), 100% poliamida (helanca),
corte reto, costuras reforcadas, sem bolso, 8
passadores, acabamento com reforco entre as pernas
(gaviao ou cavalo).

Unid.

300

07

Camisa branca para capoeira ADULTO, tamanho P,
manga curta (t-shirt) com gola redonda sanfonada,
composicao 100% algodao.

Unid.

150

08

Camisa branca para capoeira ADULTO, tamanho M,
manga curta (t-shirt) com gola redonda sanfonada,
composicao 100% algodao.

Unid.

160

09

Camisa branca para capoeira ADULTO, tamanho G,
manga curta (t-shirt) com gola redonda sanfonada,
composicdo 100% algodao.

Unid.

160

10

Camisa branca para capoeira INFANTIL, tamanho P (8
a 10 anos), manga curta (t-shirt) com gola redonda
sanfonada, composicdao 100% algodao.

Unid.

300

11

Camisa branca para capoeira INFANTIL, tamanho M
(11 a 12 anos), manga curta (t-shirt) com gola
redonda sanfonada, composicao 100% algodao.

Unid.

300

12

Camisa branca para capoeira INFANTIL, tamanho G
(13 a 14 anos), manga curta (t-shirt) com gola
redonda sanfonada, composicao 100% algodao.

Unid.

300

13

Corda trancada de polipropileno redondo, 4mm de
espessura de cor verde claro para cordéis.

Metro

2.000

14

Corda trancada de polipropileno redondo, 4mm de
espessura de cor verde escuro para cordéis.

Metro

2.000

15

Berimbau Viola completo (Verga, cabaga e arame);
altura aproximada de 145cm; acabamento
envernizado; cor natural; acompanhando caxixi,
dobrdo e baqueta.

Unid.

21

16

Berimbau Médio completo (Verga, cabaca e arame);
altura aproximada de 145cm; acabamento
envernizado; cor natural; acompanhando caxixi,
dobrdo e baqueta.

Unid.

21

17

Berimbau Gunga completo (Verga, cabaga e arame);
altura aproximada de 145cm; acabamento
envernizado; cor natural; acompanhando caxixi,
dobrdo e baqueta.

Unid.

21
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Atabaque de madeira com couro de boi e amarracgoes .

18 . Unid. 63
de corda, altura aproximada de 60 cm.

19 Panc_je|ro de madeira 10”; pele de couro; 5 jogos de Unid. 63
pratinelas.
Agogd duplo médio de ferro cromado com baqueta,

20 |Comprimento x Largura x Altura: 30 cm x 10 cm x 30| Unid. 63
cm.
Reco-reco de Bambu, comprimento: 30cm, ranhuras

21 |[médias de um lado e pequenas do outro, com alga de| Unid. 63

mado e 2 (duas) baquetas de bambu.

Aparador de chutes, fabricado em lona sintética
reforcada, enchimento em E.V.A.,, com duas
22 |regulagens para o braco e apoio para o antebraco,| Unid. 70
fechamento dos fechos em velcro, com dimensdes
minimas de 40x20x09 cm.

23 |Tatame em E.V.A 100x100x2cm Unid. 180

5. DOTACAO ORCAMENTARIA
Os recursos necessarios ao custeio de que se trata este Termo de Referéncia

ocorrerao por conta da dotagdo orcamentaria:

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- FMAS

Programa de Trabalho Natureza de Despesa Fonte de Recurso
08.244.0030.2.243.000 3.3.90.30.51 166000
08.244.0030.2.243.000 3.3.90.32.02 170401

6. VALOR ESTIMADO
O valor total para a aquisicdo do bem a ser adquirido, constara dos autos, a
partir da pesquisa de precos a ser oportunamente realizada pelo Departamento de

Compras desta Municipalidade.

7. CONDICOES DE EXECUCAO
7.1. No preco da aquisicao destes produtos deverao estar embutidos, todos os
custos referentes ao deslocamento até o local de entrega, manutencdo, seguros,

taxas e impostos.
7.2. A empresa responsavel pelo fornecimento dos produtos, sera responsavel por

todos os prejuizos que possa causar a Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Social, decorrentes de negligéncias do ndo atendimento das nossas solicitacdes no
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prazo estabelecido no item incorrendo, neste caso em multas a serem aplicadas

conforme as legislagdes vigentes.

7.3. O(s) produto(s) a serem disponibilizados e especificados no item 4 (quatro)
deste Termo de Referéncia, devera estar em perfeitas condicdes de uso, caso
contrario, a Contratada devera providenciar imediata substituicdo, sem qualquer

custo adicional dentro do periodo de garantia do(s) produto(s).

7.4. A penalidade pelo ndo atendimento da solicitagdo feita por esta Secretaria com
relacdo a defeito(s) do(s) produto(s) para execucdo dos servicos no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, implicard em uma multa na forma estabelecida no

contrato.

7.5. Os itens especificados neste termo, classificam-se como comum e deverao ser
fornecidos a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social de forma parcelada de

acordo com quantidades solicitadas no termo de autorizacdao de entrega.

8. CONDICOES DE GARANTIA

As condicdes de garantia do(s) produto(s) seguem de acordo com a Lei
Federal N° 8.078,de 11 de setembro de 1990, especificamente em seus artigos
18 e 26.

9. CONDICGES DE PAGAMENTO

O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias apds a apresentacdo da
nota fiscal, devidamente atestada por, no minimo, 2 (dois) servidores designados
pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, ora Contratante, a partir da

efetiva entrega do objeto em tela (mediante o recebimento definitivo dos bens).

10. MODO / PRAZO / LOCAL DE ENTREGA DO OBJETO / CONDICOES DE
GUARDA E ARMAZENAMENTO

10.1. O objeto devera ser fornecido, no prazo maximo de 7 (sete) dias corridos, a
contar da efetiva ciéncia quanto a ordem para entrega do mesmo, somente sera
aceito se atender a todas as especificagdes técnicas estabelecidas no item 4

(quatro) do presente Termo de Referéncia.
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10.2. Nesse prazo, a Contratada devera enviar os bens contratados, conforme as

condicoes definidas neste Termo de Referéncia.

10.3. O lugar de entrega dos bens, dar-se-ao em dias Uteis, de forma imediata no
horario das 9h as 16h, na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
estabelecida na Avenida Saquarema, n° 4.299, Porto da Roca - Saquarema/RJ], e

sera acompanhada pelo fiscal do Contrato.

10.4. Os objetos serdao armazenados individualmente de forma que ndao permitam a
deterioracdo do material e que facilite o acesso no momento da utilizacdo, sempre

zelando pela conservagao dos objetos.
11. RECEBIMENTO DO OBJETO

11.1. O objeto pretendido sera recebido de forma provisoria pelo fiscal responsavel
do contrato a ser firmado com a empresa licitante vencedora do certame de forma
a analisar minunciosamente os bens entregues. Apds analise, caso os bens estejam
em ordem com o que foi solicitado neste Termo de Referéncia (ver item 4 -
ESPECIFICACOES TECNICAS DO OBIJETO) o fiscal receberd os mesmos de forma

definitiva, caso contrario podera recusar o seu recebimento definitivo.

11.2. Todas as condicOes de recebimento ou ndo dos bens pretendidos decorreram
de acordo com os Arts. 73, 74, 75 e 76 da Lei Federal 8.666/93.

11.3. Ressaltamos ainda, caso o valor dos bens pretendidos seja superior ao limite
estabelecido para a modalidade convite, o recebimento dos mesmos, sera efetuado
por uma comissdo de no minimo 3 (trés) membros, conforme descrito no Art. 15 §
80 da Lei federal 8.666/93.

12. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas obrigagbes assumidas pela Contratada, de

acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.
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12.2. Verificar se o objeto estd de acordo com as especificacbes constantes no

item 4 (quatro) deste Termo de Referéncia.

12.3. Notificar a Contratada de quaisquer irregularidades encontrada(s) no(s)

produto(s) que impossibilite(m) sua utilizagao.

12.4. Efetuar o pagamento no prazo estabelecido.

12.5. Empenhar, para cumprimento do contrato, os recursos orgamentarios

necessarios ao pagamento.

12.6. Efetuar a inspecao padrdo do(s) produto(s) apos a assinatura do contrato,

de acordo com as condicGes e especificagdes pactuadas neste Termo de Referéncia.

12.7. Comunicar prontamente a Contratada, qualquer anormalidade no objeto do
Contrato, podendo recusar o recebimento, caso ndao esteja de acordo com as

especificagdes e condigbes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

12.8. Notificar previamente o Contratada, quando da aplicacdao de penalidades.

12.9. Acompanhar e fiscalizar o fornecimento do objeto pretendido, por intermédio
de servidor designado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social como
fiscal de contrato. O mesmo devera atestar o recebimento do objeto, nas condigoes

deste Termo de Referéncia.

12.10. Reservar a fiscalizagdo o direito e a autoridade para resolver todo e
qualquer caso singular, omisso ou duvidoso ndo previsto no presente Termo de
Referéncia e todo o mais que se relacione com a futura execugao contratual, desde
gue ndo acarrete 6nus para a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social ou

modificacao das obrigag0es.

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA
13.1. Fornecer os produtos deste Termo de Referéncia de acordo com a solicitagdo
da ordem de entrega dos bens especificados, atendendo as necessidades da

Contratante, a qual servira de subsidio para emissdo da nota fiscal.
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13.2. Fornecer, sempre que solicitados, documentos que comprovem a

manutencdo das condicOes de habilitacdo exigidas para a contratacao.

13.3. A Contratada é obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugcdo ou de materiais

empregados.

13.4. Ser o Unico responsavel, em qualquer caso, por todos os 6nus tributarios
Federais, Estaduais e Municipais, ou obrigacGes concernentes a legislagdo social,
trabalhista, fiscal, securitaria ou previdenciaria, bem como por todos os gastos e
encargos inerentes a mao de obra necessaria a perfeita efetivacdo do objeto
contratual, estendendo-se como 6nus tributarios: pagamento de impostos, taxas,
contribuicdes de melhoria, contribuicdes parafiscais, empréstimos compulsérios,

tarifas e licencas concedidas pelo Poder Publico.

13.5. Ser o Unico, integral e exclusivo responsavel, em qualquer caso, por todos
os danos e prejuizos de qualquer natureza que causar a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social ou a terceiros, provenientes do fornecimento do(s)
produto(s), respondendo por si e por seus sucessores, ndo excluindo ou reduzindo

essa responsabilidade a fiscalizagdo ou acompanhamento do Poder Publico licitante.

13.6. Fornecer e executar o objeto do presente Termo rigorosamente no prazo
pactuado, mediante requisicdo da ordem de entrega dos bens, assim como cumprir
todas as demais obrigagdes impostas pelo presente Termo e pela legislagao

aplicavel.

13.7. Manter, durante a futura execucao contratual, quando for o caso, as
condicdes de habilitacdo e qualificacdao exigidas em eventual edital em

compatibilidade com as obrigagdes assumidas.
13.8. Promover por sua conta a cobertura, através de seguros, dos riscos a que se
julgar exposta em vista das responsabilidades que |he cabem na execucgdo deste

Termo.
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13.9. Indenizar em qualquer caso todos os danos e prejuizos, de qualquer
natureza, que o(s) produto(s) vier(m) causar a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, na

execucao deste termo, respondendo por si e por seus sucessores.

13.10. Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informacao solicitada pela

fiscalizagdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

13.11. Cientificar, imediatamente, a fiscalizagdo da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social qualquer ocorréncia anormal durante a execugdo

contratual.

13.12. Corrigir, prontamente, quaisquer erros ou imperfeigdes dos bens entregues,
atendendo, assim, as reclamacgGes, exigéncias ou observagOes feitas pela

fiscalizagdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

13.13. Atender as medidas técnicas e administrativas determinadas pela

fiscalizacdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

13.14. Havendo necessidade, aceitar os acréscimos ou supressdes nos
guantitativos que se fizerem indispensaveis, sempre nas mesmas condicbes da

proposta, na forma do preceituado do art. 65, §§ 19 e 29, da Lei n® 8.666/93.

14. GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

14.1. O gestor do contrato e/ou fiscal do contrato sera(do) designado(s) pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social para os fins do disposto no art. 67
da Lei n° 8.666/93. Porém, ndo exclui e nem reduz a responsabilidade da empresa
contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na sua
ocorréncia, ndo implica em corresponsabilidade da Secretaria Contratante ou de
seus agentes e prepostos, salvo quanto a estes, se decorrente de agdo ou omissao

funcional, apurada na forma da legislagao vigente.
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14.2. Ficard a cargo do fiscal de contrato, fiscalizar as condicbes e o
gerenciamento da entrega. O mesmo devera atestar se o(s) produto(s) adquirido(s)
esta(do) de acordo com as quantidades e especificagdes solicitadas neste Termo de
Referéncia (item 4), assim como atentar para o prazo de entrega, de forma que os

bens sejam entregues dentro e do prazo estipulado (item 10).

14.3. Ficardo reservados a fiscalizagdo o direito e a autoridade para resolver todo e
gualquer caso singular, omisso ou duvidoso ndo previsto no presente Processo
Administrativo e tudo o mais que se relacione com o objeto licitado, desde que ndo
acarrete Onus para a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social ou

modificacdo da contratacdo.

14.4. As decisbes que ultrapassarem a competéncia do fiscal da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, deverdo ser solicitadas formalmente pela
empresa contratada a autoridade administrativa imediatamente superior ao fiscal,

através dele, em tempo habil para a adogdao de medidas convenientes.

14.5. A empresa contratada devera aceitar, antecipadamente, todos os métodos de
inspecao, verificacdo e controle a serem adotados pela fiscalizacao, obrigando-se a
fornecer todos os dados, elementos, explicacOes, esclarecimentos, solucdes e
comunicacoes necessarios ao fiel cumprimento de suas obrigacdes nos termos do

contrato a ser firmado.

14.6. A existéncia e a atuacdo da fiscalizacgdo em nada restringirdo a
responsabilidade Unica, integral e exclusiva da contratada, no que concerne ao
objeto contratual, as implicacgbes préximas e remotas perante a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social ou perante terceiros, do mesmo modo que a
ocorréncia de irregularidades decorrentes da execucdo do objeto licitado e
adjudicado ndo implicard corresponsabilidade desta Secretaria ou de seus
prepostos, devendo, ainda, a empresa contratada, sem prejuizo das penalidades
previstas, proceder ao ressarcimento imediato, ao Poder Publico licitante, dos

prejuizos apurados e imputados a falhas na execucdo do objeto adjudicado.
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15. SANCOES APLICAVEIS

15.1. Serdo aplicadas as sangdes contratuais sobre as condutas tipicas, caso
ocorram, observando-se as disposicdes contidas no art. 87 da Lei Federal n©°
8.666/93.

15.2. A multa estabelecida serd de acordo com: art. 86 a 88, da Lei n° 8.666/93;
Art. 55, VII, Lei n. 8.666/93 e Art. 80, III n. 8.666/93.

15.3. A aplicacdo de qualquer penalidade por parte da Administracdo Publica
realizar-se- 4 em processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla

defesa a contratada.

15.4. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social da Prefeitura Municipal de
Saquarema reserva-se no direito de ndo receber o objeto que esteja em desacordo
com as especificacdes e condigcdes constantes deste instrumento, podendo aplicar
as penalidades e sancdes previstas ou rescindir o contrato e aplicar o disposto no
art. 24, XI da Lei Federal n°. 8.666/93.

16. DA MULTA APLICAVEL

16.1. Em caso de inadimplemento das obrigacdes assumidas pela Contratada, no
todo ou em parte, a mesma ficara sujeita as sancdes previstas no art. 86 e 87 da
Lei n°® 8.666/93, e ao pagamento de multa nos seguintes termos:

a) 1% (um por cento) do valor do material ndo entregue, por dia decorrido, até o
limite de 10% (dez por cento) do valor do material;

b) pela recusa em efetuar o fornecimento e/ou pela ndao entrega do material,
caracterizada em dez dias ap6s o vencimento do prazo de entrega estipulado: 10%
(dez por cento) do valor do material;

c) pela demora em substituir o material rejeitado, a contar do segundo dia da data
da notificacdo da rejeicdo: 2% (dois por cento) do valor do material;

d) pela recusa da Contratada em substituir o material rejeitado, entendendo-se
como recusa a substituicao nao efetivada nos cinco dias que se seguirem rejeicao:
10% (dez por cento) do valor do material rejeitado;

e) pelo ndao cumprimento de qualquer condicdo fixada nestas Condicdes Gerais e
ndo abrangida nas alineas anteriores: 1% (um por cento) do valor contratado, para
cada evento.
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16.2. As multas estabelecidas no subitem anterior podem ser aplicadas isolada ou
cumulativamente, ficando o seu total limitando a 10% (dez por cento) do valor
contrato, sem prejuizo de perdas e danos cabiveis.

16.3. As importancias relativas a multas serdao descontadas do pagamento
porventura devido a Contratada, ou efetuada a sua cobrancga na forma prevista em
lei.

16.4. A Contratante poderd, ainda, cancelar a Nota de Empenho decorrente da
dispensa, sem prejuizo das penalidades previstas nos subitens anteriores e de
outras previstas em lei.

17. VIGENCIA DO CONTRATO
17.1. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses continuos e
comecara a contar a partir do 1° (primeiro) dia util seguinte ao da data da

celebracdo do instrumento contratual.

18. DO REAJUSTE
18.1. O reajuste devera ser de acordo com os dispositivos legais do art. 65 da Lei
n° 8.666/93.

18.2. Os registros dos precos licitados, anualmente, serdo objeto de pesquisa e
confronto com os valores praticados no mercado, com base no Indice Geral de
Precos - Mercado (IGP-M), para publicagdo no 6rgdo oficial do municipio para

manutencdo do status atual, supressao e/ou acréscimo do valor.

18.3. Os precos registrados obedecerdo aos critérios de pratica de mercado, sendo
considerado o valor do prego de mercado, no qual acarretara imediata supressao a
este, sempre que a oscilagdo representar execugdo de servigos e/ou fornecimentos

em condicao prejudicial ao Municipio.
18.4. A empresa fica ciente da obrigacao a qualquer tempo, apresentar copias das

notas fiscais de aquisicdo dos produtos, para fins de orientacao de pratica de

equilibrio econémico financeiro, sem prejuizo de valor ao Municipio.
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18.5. O termo inicial do periodo de correcdo monetdria (ou do reajuste) é a data
prevista para apresentagao da proposta ou do orgamento a que essa proposta se
referir, ou, no caso de novo reajuste, a data a que o anterior tiver se referido. Os
novos valores contratuais decorrentes do reajuste terdo suas exigéncias iniciadas a
partir da data-base para concessdo do reajuste anual ou em data futura, desde que
acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para

concessao dos reajustes futuros.
18.6. O critério de reajuste devera retratar a variagdo efetiva do custo de
producdo, admitida a adogdao de indices especificos ou setoriais, desde a data
prevista para apresentagdo da proposta, ou do orgamento a que essa proposta se
referir, até a data do adimplemento de cada parcela
18.7. Os reajustes deverao ser precedidos de solicitagdo formal da contratada.
19. MEMORIA DE CALCULO

O quantitativo dos objetos constantes no item 4 deste Termo, sdo referentes
aos usuarios das oficinas dos CRAS que atendem aproximadamente 690 pessoas
em vulnerabilidade social e a distribuicdo dos uniformes serd de duas unidades para

cada usuério. E relevante considerar que esse pUblico é flutuante.

Anexo I - Memoria de Calculo

Elaborado por:

Claydson Silva de Assis Faria
Assistente Administrativo
Mat. 8085-1

De acordo:

Daniele Borges dos Santos Vignoli
Secretaria de Desenvolvimento Social
Mat. 87811-1
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