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EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL
PARA REGISTRO DE PRECOS N2017/2022

1 PREAMBULO

1.1 0 MUNICIPIO DE SAQUAREMA/R], através do Secretario Municipal de Educacio, Sr.
Antonio Peres Alves, torna publico aos interessados que promovera a presente licitacdo na
modalidade de PREGAO PRESENCIAL para REGISTRO DE PRECOS - tipo MENOR PRECO GLOBAL,
sob regime de execucdo indireta por empreitada por preco unitario, regida pela Lei Federal n?
10.520,de 17/07/2002, pelo Decreto Municipal n® 1.150 de 13/12/2011, pelo Decreto Municipal
n? 1.383 de 10/10/2014, pelo Decreto Federal n? 7.892 de 23/01/2013, alterado pelo Decreto
Federal n29.488 de 30/08/2018, pela Lei Complementar n® 123 de 14/12 /2006 alterada pela Lei
n? 147 de 07/08/2014, com aplicacdo subsidiaria da Lei Federal n® 8.666 de 21/06/93 e
alteracdes posteriores a estas normas, além das demais disposicoes legais aplicaveis e do disposto
neste Edital e seus anexos, através do Processo Administrativo n?2 2101/2022.

1.2 A sessdo publica para realizagdo do presente PREGAO PRESENCIAL sera realizada no dia
05 (cinco) de abril de 2022 com inicio as 10:00 horas, na sala de Reunido localizada na Sede
da Prefeitura Municipal de Saquarema, a Rua Segisfredo de Oliveira Bravo, 86 - Centro -
Saquarema - R] - Centro - Saquarema - R].

2 TIPO DE LICITACAO
2.1 O presente PREGAO PRESENCIAL tem como critério de julgamento MENOR PRECO GLOBAL.
3 COMISSAO E EQUIPE DE APOIO

3.1 0 PREGAO sera conduzido pelo PREGOEIRO: Samuel Aranda Neto, auxiliado pela EQUIPE DE
APOIO, composta por Jaqueline Gouveia da Silva, Guilherme Vinicius e Castro Silva da Silveira,
Flavio Fernandes José da Silva, Christian Alves Ferreira, Ricardo Sodré Aguiar, Wanessa Moreth
Floréncio de Souza, Caroline Santos Ramos Marinho e Sérgio Magno Bravo Monteiro, nomeados
através da portaria N° 859 de 17 de agosto de 2021.

4 DA CONSULTA, DIVULGACAO E ENTREGA DO EDITAL
4.1 O EDITAL podera ser consultado e entregue por qualquer interessado a Rua Coronel
Madureira, n? 77 - Centro - Saquarema-R], durante o expediente normal do 6rgao licitante, no

seguinte horario das 9:00 as 17:00 horas.

4.2 O Edital e seus anexo encontram-se disponibilizados no Site Oficial do Municipio de
Saquarema, www.saquarema.rj.gov.br.

4.3 0 Aviso de Licitagdo encontra-se publicado em conformidade com a legislacao vigente.
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5 DO OBJETO

5.1 O presente PREGAO PRESENCIAL para REGISTRO DE PRECOS tem por objeto
REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE ATIVIDADES-MEIO E APOIO EM GERAL COM CARGA HORARIA SEMANAL ESTIMADA EM
44H, VISANDO SUBRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CONFORME ESPECIFICACOES, QUANTIDADES ESTIMADAS E CONDICOES CONSTANTES NO
TERMO DE REFERENCIA, objeto desta licitagio adequa-se na categoria de bens e servicos
comuns, que trata a Lei Federal n® 10.520/2002, por possuirem padrdes e caracteristicas gerais e
especificas usualmente encontradas no mercado, conforme especificacées constantes do TERMO
DE REFERENCIA, ANEXO I deste Edital.

6 DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

6.1 Poderao participar desta licitagdo todos os interessados que atenderem as exigéncias
constantes deste Edital, inclusive quanto a documentacio, que consiste em:

a) Credenciamento junto ao PREGOEIRO, devendo o interessado (Sdcio), ou seu representante
legal, comprovar a existéncia dos necessarios poderes para a formulacdo de propostas e para a
pratica dos demais atos inerentes ao certame (ANEXO II - MODELO);

b) Declaracio do licitante dando ciéncia de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagio
(ANEXO III - MODELO);

c) PROPOSTA DE PRECOS (ANEXO V - MODELO) em envelope lacrado, no qual deverdo constar,
na parte externa, a identificagdo do licitante e o nimero da licitacdo, além dos dizeres:

Envelope “A” - PROPOSTA DE PRECO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA

Rua Cel. Madureira, 77 - Centro - Saquarema - RJ
PROCESSO N22101/2022.

PREGAO PRESENCIAL N2 017/2022

DATA: 05/04/2022 AS 10:00 horas

NOME E ENDERECO COMPLETOS DO LICITANTE

d) Documentos de HABILITACAO em envelope lacrado, no qual deverdo constar, na parte
externa, a identificacdo do licitante e o nimero da licitacdo, além dos dizeres:

Envelope “B” - HABILITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA

Rua Cel. Madureira, 77 - Centro - Saquarema - RJ
PROCESSO N22101/2022.

PREGAO PRESENCIAL N2 017/2022

DATA: 05/04/2022 AS 10:00 horas

NOME E ENDERECO COMPLETOS DO LICITANTE
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e) Na fase de Credenciamento o licitante devera apresentar a documentacao pertinente ao
Credenciamento fora de quaisquer dos envelopes e entregar os envelopes, “Envelope A -
PROPOSTA DE PRECOS” e “Envelope B - HABILITACAOQ”, lacrados e no mesmo instante, nio sera
permitido a nenhum licitante entrar na sala de licitacdo com os referidos envelopes abertos.

6.1.1 Fica proibido o fechamento de qualquer dos envelopes na sala de licitacdo, sob pena de
exclusao do licitante de participagdo do certame.

6.1.2 Entende-se por Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte aptas a participar do
certame e usufruir das prerrogativas da Lei Complementar n°® 123/2006 e posteras alteracoes,
aquelas empresas definidas no Artigo 32 da Lei Complementar n°® 123/2006 e que ndo se
enquadram em nenhuma das situacées previstas no § 42 deste mesmo Artigo 32.

6.1.3 Entende-se por Microempreendedores Individuais aptos a participar do certame e
usufruir das prerrogativas da Lei Complementar n® 123/2006 e pdsteras alteragdes, aquelas
empresas definidas na Lei Complementar n® 128/2008.

6.1.4 Os Microempreendedores Individuais, as Microempresas e as Empresas de Pequeno Porte
doravante serdo designadas respectivamente por MEI/ME/EPP;

6.2 Nio poderio participar da presente licitacdo:

a)  Consdrcios de empresas, qualquer que seja sua forma de constituicdo. Esta restrigdo nao
trara prejuizos a competitividade do certame, tendo em vista a prerrogativa do Poder Publico, na
condicdo de contratante, a escolha da participacdo, ou ndo, de empresas constituidas sob a forma
de consorcio, com as devidas justificativas, conforme se depreende da literalidade do texto da Lei
N2 8.666/93, que em seu artigo 33 que atribui a Administracdo a prerrogativa de admissdo de
consércios em licitagdes por ela promovidas, pela alta complexidade ou relevante vulto, conclui-
se que a vedacdo de constituicdo de empresas em consorcio, para o caso concreto, é o que melhor
atende o interesse publico, por prestigiar os principios da competitividade, economicidade e
moralidade; bem como atendendo ao art. 19 do Decreto Municipal n? 1383 de 10 de outubro de
2014.

b) Pessoas fisicas ou juridicas que estiverem suspensas de participar em licitacdo e
impedidas de contratar junto a qualquer 6rgio deste Municipio;

) Pessoas fisicas ou juridicas que estejam declaradas inidoneas para licitar ou contratar
junto a qualquer 6rgdo da administracdo direta ou indireta, inclusive fundagdes, nos niveis
Federais, Estaduais e Municipais, enquanto perdurarem os motivos da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade;
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d) Pessoas fisicas ou juridicas cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o
objeto desta licitacao;

e) Pessoas fisicas ou juridicas que incidirem no estipulado no art. 92 da Lei Federal n®
8.666/93.

f) Nao sera permitida a participa¢do de Licitante que possua em seus quadros servidores ou
dirigentes da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA, ou qualquer vinculo com 0s mesmos,
observando o disposto no artigo 99, inciso 11l e paragrafo 32, da Lei n? 8.666/93.

g) Pessoas fisicas ou juridicas que estiverem em regime de faléncia ou concordata.

h) Cooperativa de trabalho, de acordo com artigo 52 da Lei n? 12.690/2012, e na decisdo do
TCE/R] sob on®212.462-5/2019.

i) Associagdes sem fins lucrativos, nos termos do Art. 10 e seguintes da IN 05/20117,
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestio/SECRETARIA DE GESTAO;

6.3 A participacdo no certame implica a aceitagdo de todas as condicdes estabelecidas neste
instrumento convocatdrio.

6.4 Para declaragdes assinadas digitalmente, as assinaturas digitais deverdo conter chancela
para verificagdo de autenticidade via sitio eletrénico ou serem apresentadas junto a midia digital
(preferencialmente em CD) com arquivo PDF de verificacdo de assinatura, sob pena de invalidacdo
do documento caso ndo seja possivel verificar a autenticidade da assinatura.

7 DO CREDENCIAMENTO E RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

7.1 No dia, hora e local estabelecidos neste Edital, o proponente devera comprovar que detém
poderes para a formulacdo de propostas e para a pratica dos atos relativos ao certame,
apresentando-se junto ao PREGOEIRO munido de documento que o habilite.

7.2 A documentagio referente ao credenciamento devera ser apresentada fora dos envelopes,
para andlise pela Comissdo de Pregdo Presencial e Pregdo Eletrdnico.

7.3 O representante a ser credenciado devera ser distinto e Unico para cada licitante e
comparecera a sessdo munido dos seguintes documentos:

a) Copia e original da Carteira de identidade ou de qualquer outro documento com foto,
reconhecido e devidamente inscrito no Orgdo a que pertencente;
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b) Copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado. Em se
tratando de sociedade comercial ou sociedade por a¢des, deve estar acompanhado de documento
de eleicao de seus administradores.

b.1) No caso de Microempreendedor Individual, apresentar o Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCME], disponivel em
http://www.portaldoempreendedor.gov.br;

b.2) No caso de Sociedade Civil, o responsavel deve apresentar a inscricdo do ato constitutivo,
acompanhado de prova de diretoria em exercicio.

b.3) Em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pafs, deve ser
apresentado o decreto de autorizagdo, no qual estejam expressos seus poderes para exercer
direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura e para pratica de todos os demais
atos inerentes ao certame;

) Procuracdo publica ou particular com firma reconhecida ou CREDENCIAMENTO
conforme o ANEXO II - MODELDO, exceto quando o representante a ser credenciado pelo licitante
possuir poderes de representacdo da mesma, independente de autorizagdo de outrem, constante
dos documentos previsto no item “b”;

d) O licitante devera apresentar a declaracao em atendimento ao inciso VII do art. 42 da Lei
n? 10.520/2002 (ANEXO III - MODELO), serd indispensavel a apresentacdo da referida
Declaragéo, sob pena de inaptiddo para participar do certame;

e) 0O licitante enquadrado na condicdo de Microempresa — ME, Empresa de Pequeno Porte -
EPP ou Microempreendedor Individual - MEI devera apresentar:

e.l)  Declaragido de enquadramento de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte (ANEXO XII
- MODELO);

e.2) Declaragdo ou Documento congénere que confirme o enquadramento declarado pela
empresa na condicao de Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP, registrada no
respectivo 6rgdo de registro publico (JUCERJA);

e.3) O licitante que, por inobservancia, deixar de apresentar a Declaracio ou Documento
Congénere exigido no subitem “e.2” deste item, poder3, a critério do PREGOEIRO, ter o documento
consultado junto ao 6rgio de registro através da internet no ato de Credenciamento e, se a
consulta for positiva, o mesmo recebera o beneficio previsto na alinea “e” deste item.
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7.4 Sera realizada consulta junto ao Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e
Contratar com a Administracdo Publica Municipal, Estadual e Federal para verificacdo dos
impedimentos.

7.5 A auséncia dos documentos arrolados no item 7.3 alineas “a” e “c” ndo excluira o licitante
do certame, mas importara a preclusdo do direito de formular lances na sessdo, na rendncia ao
direito de interposicdo de recursos e a pratica de todos os demais atos inerentes ao certame.

7.6 A auséncia dos documentos arrolados no item 7.3 alineas “b” e “d”, decaira o direito de
participar das fases seguintes do certame e, a auséncia do documento arrolado no item 7.3 alinea
“e” decaira o direito do uso das prerrogativas estabelecidas na Lei Federal 123/06.

8 DAS PROPOSTAS DE PRECOS

8.1 A PROPOSTA DE PRECOS podera ser elaborada conforme ANEXO V - MODELO deste
Edital, obedecidas as disposicées do TERMO DE REFERENCIA (ANEXO I).

8.1.1 Na PROPOSTA DE PRECOS deverdo constar os seguintes elementos:

a) Razao social, CNP] (que devera ser o mesmo para a PROPOSTA DE PRECOS e Nota Fiscal),
enderego completo, nimero de telefone e e-mail;

b) Especifica¢des técnicas, marcas/modelo, quando couber, e outros elementos exigidos no
TERMO DE REFERENCIA (ANEXO I), de modo a identificar o servico e/ou fornecimento ofertado
e atender ao disposto no art. 31, da Lei n2. 8.078/90 - Cédigo de Defesa do Consumidor;

b.1)  Nos casos em que o objeto licitado for somente prestacdo de servigo, ndo sera obrigatorio
a indicagdo da marca no campo correspondente na proposta;

) precos unitario e total em moeda corrente do Pais, em algarismos, com 2 (duas) casas
decimais apds a virgula, para todos os itens que compdem a proposta;

d) data e assinatura do representante legal do licitante, com a identificacdo de seu nome
abaixo da assinatura;

e) A Licitante deverd apresentar a DECLARACAO DE ACEITACAO DE TODAS AS
CONDICOES DO EDITAL (ANEXO XI - MODELO), sob pena de desclassificacio da proposta, que
devera ser apresentado juntamente com a proposta;
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f) Nos precos ofertados ja deverdo estar inclusos os tributos, fretes, taxas, seguros, encargos
sociais, trabalhistas e as despesas decorrentes da execucao do objeto.

g) A Licitante devera apresentar a PLANILHA DE COMPOSICAO DE TODOS 0S CUSTOS
UNITARIOS, conforme modelo do ANEXO V sob pena de desclassificagio da proposta, que devera
ser apresentado juntamente com a proposta

8.1.2 O preco total proposto importard na multiplicacdo dos pregos unitarios pelos
quantitativos estimados para a contratacdo de cada item.

8.1.3 Ocorrendo divergéncia entre o pre¢o unitario e o preco total, prevalecera o valor do preco
unitario, desde que o julgamento seja menor prego por item. Caso seja por menor valor global,
importara o preco total da proposta, sob pena de invalidacdo da mesma;

8.1.4 Sera considerada desclassificada a proposta com valor acima do maximo estimado
constante do PRECO MAXIMO PROPOSTO PELA ADMINISTRACAO (ANEXO IV) deste Edital;

8.1.4.1 Sendo o critério de julgamento do Edital menor preco unitdrio sera considerado como
valor maximo estimado o valor unitario de cada item;

8.1.4.2 Sendo o critério de julgamento do Edital for menor preco global serd considerado como
valor maximo estimado o valor global da proposta apresentada pelo licitante;

8.1.5 Seraconsiderada desclassificada a proposta que contiver emendas, rasuras ou entrelinhas,
que dificultem o seu perfeito entendimento ou que possam comprometer a lisura do certame e

quaisquer vicios que forem consideradas insanaveis pelo PREGOEIRO;

8.2 O prazo de validade da proposta sera de, no minimo, 60 (sessenta) dias, a contar da data
para inicio da sessdo publica.

8.3 Nos precos apresentados deverdo estar incluidos todos os custos necessarios para a
execucdo do fornecimento/servico.

8.4 A proposta ndo podera impor condi¢des ou conter opc¢des.

8.5 A Administracdo ndo se responsabilizard por envelopes que ndo sejam entregues ao
PREGOEIRO designado, no local, data e horario definidos neste Edital.

8.6 Em hipoétese alguma o PREGOEIRO recebera envelopes que nio estejam lacrados ou que
estejam apenas grampeados, sob pena de invalidacao da proposta;
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8.7 Apés a abertura das propostas, ndo serd admitido cancelamento, inclusao ou exclusdo de
documentos, retirada da proposta ou altera¢do nas suas condic¢des, ficando o licitante sujeito a
suspensdo ou cancelamento do seu registro, de acordo com as previsdes legais, além da inclusdo
no Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a Administracdo Publica
Municipal.

8.8 Falhas meramente formais poderdo, ap6s a andlise, serem sanadas pelo PREGOEIRO,
desde que ndo caracterizem tratamento diferenciado em relacdo aos demais licitantes.

9 DA SESSAO DO PREGAO E DA FORMULACAO DOS LANCES

9.1 No dia, hora e local estabelecidos neste Edital, serd realizada sessdo publica para
recebimento dos envelopes, devendo o interessado, ou seu representante, identificar-se e
comprovar a existéncia dos poderes necessarios para a formulacio de proposta e para a pratica
de todos os demais atos inerentes ao certame.

9.1.1 O PREGOEIRO declarard aberta a sessdo e receberd dos licitantes os documentos
pertinentes ao CREDENCIAMENTO dos participantes e os envelopes de PROPOSTA DE PRECOS
e HABILITACAO.

9.1.2 A apresentacdo da proposta vinculard o seu autor a todas as condi¢cdes e obrigacdes
inerentes ao certame.

9.1.3 Encerrada a etapa de CREDENCIAMENTO, nio serdo credenciados novos licitantes. O
limite de espera sera tolerante em 15 minutos da hora de abertura da sessao.

9.1.4 Em seguida, dar-se-a inicio a abertura dos envelopes de PROPOSTA DE PRECOS para
classificacao.

9.2 Da Classificacdo das Propostas:

9.2.1 Apés abertas as propostas, o PREGOEIRO examinard a aceitabilidade das mesmas, quanto
ao objeto e valor, decidindo motivadamente a respeito.

9.2.2 Sera declarada classificada, pelo PREGOEIRO, a proposta do licitante que ofertar o menor
preco, conforme critério de julgamento indicado no predmbulo deste Edital, bem como as
propostas com precos até 10% (dez por cento) superior aquele, obedecendo ao item 8.

9.2.3 Niao havendo pelo menos trés propostas nas condi¢des definidas no item anterior, o
PREGOEIRO classificara as préximas trés melhores propostas subsequentes.
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9.2.4 Qualquer discordancia entre a descricdo contida na PROPOSTA DE PRECOS e o TERMO
DE REFERENCIA, nos itens, considerar-se-4 a especificagio contida no TERMO DE REFERENCIA
(ANEXO I), sob pena de desclassificacdo em caso de desconformidade.

9.3 Dos Lances:

9.3.1 O PREGOEIRO convidara os licitantes classificados, individualmente e de forma
sequencial, a apresentar lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior prego
e os demais, em ordem decrescente de valor.

9.3.2 Dos lances ofertados ndo cabera retratacgao.

9.3.3 Para a classificacdo de propostas iniciais com precos iguais, sera realizado sorteio para
determinacdo da ordem de oferta dos lances.

9.3.4 Adesisténcia em apresentar lance verbal implicard a exclusdo do licitante da continuidade
da etapa de lances e a manuten¢do do ultimo preco apresentado, para efeito de posterior
ordenacdo das propostas.

9.3.5 0 encerramento da etapa de lances dar-se-a quando, convocadas pelo PREGOEIRO, todos
os licitantes classificados ou convidados manifestarem seu desinteresse em apresentar novos
lances.

9.3.6 Se nio forem ofertados lances verbais, sera verificada a conformidade entre a melhor
proposta escrita, ainda que seja a Unica formulada, e o valor praticado no mercado, podendo o
PREGOEIRO negociar diretamente com o proponente.

9.3.7 Ap6s a fase de lances, se a proposta mais bem classificada nao tiver sido ofertada por ME
ou EPP e houver proposta apresentada por ME ou EPP até 5% (cinco por cento) superior a melhor
proposta, estara configurado o empate previsto no art. 44, § 22, da Lei Complementar n2. 123 de
14.12.2006.

9.3.8 Ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:

9.3.8.1 A ME ou a EPP mais bem classificada serd convocada para, no prazo de 5 (cinco)
minutos apds o encerramento dos lances, apresentar nova PROPOSTA DE PRECOS inferior
aquela considerada classificada em 12 lugar no certame, sob pena de preclusdo do exercicio do
direito de desempate;

9.3.8.2 Naosendo vencedora a ME ou EPP mais bem classificada, na forma do subitem anterior,
ou sendo inabilitada pelo ndo atendimento as condi¢des do edital, serdo convocadas as demais ME
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e EPP remanescentes, cujas propostas estejam dentro do limite estabelecido no item 9.3.8.1, na
ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito.

9.3.8.3 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas ME e EPP que se encontrem no
limite estabelecido no caput desta condicdo, serd realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

9.3.9 Na hip6tese da ndo contratacdo nos termos previstos na condi¢do anterior, o objeto
licitado sera adjudicado, desde que cumpridas as condi¢des de habilitacdo, em favor da proposta
classificada em 19 lugar na etapa de lances.

9.3.10 Caso haja necessidade, o PREGOEIRO poderda reagendar uma nova data para a
continuacio do certame.

9.4  DaExequibilidade dos Precos:

9.4.1 Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, o PREGOEIRO examinard a
aceitabilidade daquela classificada provisoriamente em primeiro lugar, quanto ao objeto e valor,
decidindo motivadamente a respeito.

9.4.1.1 Para fins de aceitabilidade da oferta, o PREGOEIRO devera analisar o preco, em
conformidade com a quantidade e a estimativa definida pela Administracdo, observado o critério
de julgamento estabelecido neste Edital.

9.4.2 Caso o PREGOEIRO entenda que o prego é inexequivel, fica estabelecido o prazo de até 2
(dois) dias uteis, para que o licitante demonstre a exequibilidade do seu prego através de
documentos comprobatorios. Se for confirmada a inexequibilidade, o PREGOEIRO convocara o
proximo licitante melhor classificado, obedecida a ordem de classificacdo das ofertas até a
apurac¢do de uma que atenda as condi¢des estabelecidas neste Edital.

9.4.3 Para demonstracdo da exequibilidade do prego ofertado, serdo admitidos:
a) Notas fiscais emitidas pela licitante com pregos semelhantes; e/ou
b) contratacdo em andamento com prec¢os semelhantes.

9.4.4 O licitante que ofertar preco considerado inexequivel pelo PREGOEIRO, e que nao
demonstre posteriormente a sua exequibilidade, sujeita-se as san¢des administrativas pela ndo
manutenc¢do da proposta, inclusive multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor da proposta
originaria, sem prejuizo de outras san¢cdes como aquela tipificada no art. 93 da Lei Federal n?
8.666/93, além das demais cominagdes legais, observadas a ampla defesa e o contraditério.
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10 DA HABILITACAO

10.1 Encerrada a etapa competitiva, o PREGOEIRO procedera a andlise da documentagdo
constante do envelope de HABILITACAO da licitante detentora da proposta de menor preco, para
a verificacdo do atendimento as condic¢des fixadas neste Edital. Para a habilitacdo, a licitante
devera apresentar:

10.1.1 Documentos referentes a Habilitacao Juridica:
a) Paraempresario individual: registro comercial;

b) Para sociedades por acgdes: ultima ata de eleicdo de seus diretores registrada na Junta
Comercial e copia do Estatuto arquivado na Junta Comercial;

c) Para Sociedade empresarias ou ndo empresarias: cdpia do contrato social e dltima alteracdo
contratual;

d) Copia do decreto de autorizacdo para que se estabelecam no pais e ato de registro ou
autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, no caso de empresas ou
sociedades estrangeiras.

e) CPF e Cédula de Identidade do proprietario, diretores ou sécios, caso estes ndo constem
relacionados nos documentos acima.

10.1.2 Documentos referentes a Regularidade Fiscal:

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ], mediante apresentagdo de
Comprovante de Inscricao e Situa¢ido Cadastral;

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao ramo de atividade e compativel com o objeto contratual, mediante
apresentacdo do Comprovante de Inscri¢do e de Situagdo Cadastral no Cadastro de Contribuintes
do ICMS;

c) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da Lei, mediante a apresentacdo da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos
relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

d) Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da Lei, mediante a apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos relativos
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a Regularidade Fiscal perante a Receita Estadual acompanhada da Certidao Negativa de Divida
Ativa, emitida pelo 6rgao préprio da Procuradoria Geral do Estado;

e) Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da Lei, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos relativos
aos Tributos Municipais;

f) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico, demonstrando
situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei, mediante a
apresentacdo do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, expedida pela Caixa Economica
Federal - CEF;

10.1.2.1 Também serdo aceitas, no lugar das Certiddoes Negativas de Débitos, Certiddes Positivas
de Débitos com Efeito de Negativas.

10.1.3 Documentos referentes a Qualificagdo Econdmico-financeira:

a)  Certidao negativa de Faléncia ou Concordata ou Insolvéncia, expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica, emitidas até 90 (noventa) dias da data estabelecida no preambulo deste
edital, exceto quando dela constar o prazo de validade;

b)  Certidao do Cartério Distribuidor indicando quantos sdo os cartérios, exceto se a empresa
estiver sediada no Municipio de Saquarema;

) Balango Patrimonial e Demonstra¢des Contabeis (Demonstracdo de Resultado) do ultimo
exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da Lei, que comprovem a boa situacdo
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balang¢o provisoérios, exceto
nos casos de empresas ou sociedades com inicio das suas atividades no mesmo exercicio em que
ocorrer o certame licitatorio, podendo ser atualizados na forma prevista na legislacdo pertinente
em vigor;

c.1) As demonstracdes contdbeis e o balanco patrimonial deverdo estar acompanhados do
Termo de Abertura e Encerramento do Livro Diario do exercicio apresentado, devidamente
registrado na Junta Comercial ou no érgdo competente, na forma da Lei.

d)  Acomprovacio daboa situacio financeira sera baseada na obtengio dos Indices de Liquidez
Geral (ILG), indice de Solvéncia Geral (ISG) e Indice de Liquidez Corrente (ILC), devendo ser
demonstrados pelos licitantes e assinados por seus contadores devidamente registrado no CRC,
através das féormulas abaixo, sendo que somente serd considerada habilitada a empresa que
obtiver os seguintes resultados:
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Liquidez Geral (ILG) = indice maior ou igual a 1,00.
Solvéncia Geral (ISG) = indice maior ou igual a 1,00.
Liquidez Corrente (ILC) = indice maior ou igual a 1,00.

Foérmulas

ILG = (AC + RLP) / (PC + ELP)

ILG = INDICE DE LIQUIDEZ GERAL
AC = Ativo Circulante

RLP = Realizavel a Longo Prazo

PC = Passivo Circulante

ELP = Exigivel a Longo Prazo

ISG = AT / (PC + ELP)

ISG = INDICE DE SOLVENCIA GERAL
AT = Ativo Total

PC = Passivo Circulante

ELP = Exigivel a Longo Prazo
ILC=AC/PC

ILC = INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE
AC = Ativo Circulante

PC = Passivo Circulante

d.1)  Alicitante que apresentar resultado inferior a 1 (um) para qualquer dos indices, Liquidez
Geral (ILG), Liquidez Corrente (ILC) ou Solvéncia Geral (ISG) sera INABILITADA no presente
certame licitatorio.

e) Prova de possuir capital social minimo devidamente integralizado ou Patriménio Liquido
igual ou superior a 5% (dez por cento) do valor total maximo estimado pela administragdo,
admitida a atualizacdo para a data da apresentacdo da proposta através de indices oficiais. A
comprovacdo sera obrigatoriamente feita pelo Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em
vigor e devidamente registrado, ou pelo Balang¢o Patrimonial e Demonstracdes Contabeis do
altimo exercicio social, na forma da Lei.

10.1.3.1 - Conforme instituido no Artigo 32 do Decreto n2 8.538 de 06 de outubro de 2015, O
MEI, ME e as EPP estdo isentas de apresentar os documentos da alinea “c”, apenas nos certames
que envolvam habilitagdo em licitagdes para o fornecimento de bens para pronta entrega ou para

a locagdo de materiais.

10.1.4 Documentacao relativa a regularidade trabalhista.
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a) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddao Negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho.

b) Certidao Negativa de llicitos Trabalhistas praticados em face de trabalhadores menores, em
obediéncia a Lei n? 9.854/99, que devera ser emitida junto a Delegacia Regional do Trabalho no
Estado do Rio de Janeiro, para as licitantes sediadas fora do Estado do Rio de Janeiro, a certiddao
devera ser emitida pelo 6rgdao competente no Estado onde a firma tem sua sede ou Declaracdo
firmada pelo licitante em cumprimento ao disposto no art. 72, inciso XXXIII da Constituicdo da
Republica, ANEXO VI - MODELO deste Edital, de que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de que ndo emprega menor de dezesseis anos, sob as
penas da lei.

10.1.5 Declarag¢des e Documentos Complementares:

a) DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS OU SUPERVENIENTES de
habilitagdo, observadas as penalidades cabiveis, conforme ANEXO VIII - MODELO.

10.1.6 Documentacio Técnica:

10.1.6.1 Atestado de capacidade técnica expedido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, em nome e favor da empresa licitante, comprovando experiéncia anterior na execucao
de fornecimento igual ou similar ao objeto da licitagdo, conjunto a Certiddao de Regularidade do
Profissional referente ao responsavel técnico junto ao CRA.

10.1.6.2 O responsavel técnico da empresa licitante devera comprovar o Registro no CRA,
bem como a certiddo de regularidade profissional do mesmo.

10.2 Osdocumentos relacionados nositens 10.1.1,10.1.2 e 10.1.3 poderao ser substituidos pelo
CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL (CRC), emitido pelo Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores (SICAF), desde que expressamente indicados no referido cadastro,
com validade em vigor na data da realizacdo do Pregao.

10.2.1 No caso de ndo constar do mencionado cadastro quaisquer documentos exigidos no item
10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3, o licitante devera inclui-los no envelope de HABILITACAO.

10.3 Se os documentos relacionados no item 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3, indicados neste cadastro,
estiverem com os prazos vencidos, deverido ser apresentados documentos vigentes, no envelope
de HABILITACAO.

104 Os DOCUMENTOS DE HABILITACAO poderio ser apresentados em original, cépia
simples autenticadas por servidor do Departamento de Licitacdes e Contratos, cdpias
autenticadas por cartério competente, ou por meio de publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial, e
inclusive, expedidos via internet.
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10.4.1 A aceitacdo de documentacao por cdpia simples ficara condicionada a apresentacdo do
original ao PREGOEIRO, por ocasido da abertura do Envelope “B” - HABILITACAO, para a devida
autenticacao.

10.4.2 Para fim da previsdo contida no subitem 10.4.1. o documento original, a ser apresentado,
nio podera integrar o Envelope “B” - HABILITACAO.

10.4.3 O PREGOEIRO ndo se responsabilizard pela eventual indisponibilidade dos meios
eletrénicos de informagdes, no momento da verificacdo. Ocorrendo a indisponibilidade referida e
ndo tendo sido apresentados os documentos preconizados, inclusive quanto a forma exigida, a
proponente serd inabilitada.

10.4.4 Os documentos apresentados por qualquer proponente, se expressos em lingua
estrangeira, deverdo ser autenticados por autoridade brasileira no pais de origem e traduzidos
para o portugués por tradutor publico juramentado.

10.5 Os documentos encaminhados para habilitagdo deverdo estar em nome da licitante e,
preferencialmente, com o nimero do CNP] e o respectivo endereco, inclusive para os casos de
documentacgdes de estabelecimentos matriz ou filial, exceto aqueles somente emitidos em nome
da matriz.

10.6 As MEI, ME e EPP deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para a habilitacdo,
inclusive os documentos comprobatorios da regularidade fiscal, mesmo que estes apresentem
alguma restricao.

10.6.1 Havendo restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal das MEI, ME e EPP, sera
assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, nos termos do § 12 do Artigo 43 da Lei Complementar
123/2006, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado
vencedor, para regularizagdo da documentacdo pendente.

10.6.1.1 O prazo concedido no subitem anterior, a critério do PREGOEIRO, podera ser prorrogado
por igual periodo.

10.6.2 A prorrogacdo do prazo para a regularizacdo fiscal dependera de requerimento,
tempestivo e devidamente fundamentado, a ser dirigido ao PREGOEIRO.

10.6.2.1 Entende-se por tempestivo o requerimento apresentado dentro do 1 (um) dia util do
vencimento do prazo inicialmente concedido.

10.6.3 A ndo regularizagdo da documentacdo fiscal, no prazo previsto, implicard decadéncia do
direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.
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10.7 Todos os documentos deverao ter vigéncia até o dia previsto para a realizacdo do pregao,
sendo que, na hipé6tese de inexistir nos documentos prazo expresso de sua validade, reputar-se-
do validos por 90 (noventa) dias, contados de sua expedicdo, exceto os documentos enumerados
nas letras “a” e “b” do item 10.1.2., os quais nio terdo as validades limitadas, porém, deverao estar
regular conforme determina os 6rgdos expedidores.

10.8 Se o detentor da melhor proposta desatender as exigéncias previstas neste titulo, sera
inabilitado e o PREGOEIRO examinard as ofertas subsequentes e a qualificacdo da licitante
seguinte, na ordem de classificacdo, até a selecdo daquela que atenda ao Edital, e cujo ofertante,
uma vez preenchidas as condi¢cdes de habilitacdo, sera declarado vencedor.

10.9 Verificado o atendimento das exigéncias fixadas neste Edital, a licitante serd declarada
vencedora.

10.10 Nio serdo aceitos protocolos e/ou solicitagcdes de substituicdes de documentos aqueles
exigidos no presente Edital e seus anexos.

11 DO RECURSO

11.1 Declarado o vencedor, qualquer licitante poderd manifestar, imediata e motivadamente, a
intencao de recorrer, cuja sintese sera lavrada em ata, sendo concedido o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para apresentacdo das razdes do recurso.

11.1.1 Aos demais licitantes, independentemente de intimagao, serd concedido igual prazo para
apresentacao de contrarrazdes, o qual comecara a contar a partir do término do prazo concedido
ao recorrente.

11.2 O encaminhamento das razdes e eventuais contrarrazdes devera ser feito por escrito, com
a devida representa¢do da sociedade empresaria, e protocolado na Sede da Prefeitura Municipal
de Saquarema, das 09:00 as 16:30 h, na Rua Coronel Madureira, n® 77 - Centro - Saquarema - RJ.

11.2.1 A auséncia da comprovacao de legitimidade para a interposicdo do recurso importara no
desprovimento do mesmo, podendo a Administracdo Publica conhecer as razdes recursais,

mesmo diante do desprovimento.

11.3 O licitante podera apresentar as razdes do recurso na prépria sessdo do pregdo, as quais
serdo reduzidas a termo pelo PREGOEIRO na respectiva ata.

11.4 Apoés o término da sessdo sera assegurada vista imediata dos autos a todos os licitantes.

Prefeitura Municipal de Saquarema / RJ
CNPJ: 32.147.670 / 0001-21

Rua Coronel Madureira, 77 - Centro - Saquarema / RJ - CEP: 28990-000
(22) 2651-2254 - pms(@saquarema.r|.gov.br - www.saquarema.rj.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

PREFEITURA
SAQUAREMA

TRABALHO E RESPEITO

Processo n2: 2101/2022
FLS: RUBRICA

11.5 Osrecursos serdo dirigidos ao PREGOEIRO, que reconsiderando ou ndo a sua decisao, os
encaminhara devidamente informados, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a Procuradoria Juridica e
apods parecer serd encaminhado a Autoridade Superior para decisao.

11.6 A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante, quanto ao resultado do certame,
importara a decadéncia do direito de interposi¢do de recurso.

11.7 O acolhimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12 DA HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

12.1 Seralavrada ata circunstanciada da sessdo publica do pregdo com o registro dos licitantes
credenciados, das propostas escritas e verbais apresentadas, na ordem de classificacao, dos
precos ofertados, da analise dos documentos de habilitagdo e dos recursos interpostos além de
outros registros pertinentes.

12.2 O procedimento de Homologacdo do certame é atribuicdo da Autoridade Competente da
Prefeitura Municipal de Saquarema e ocorrera apos o julgamento e decisdo dos recursos, casos
existam, apds a devida analise do procedimento pela Controladoria Interna aplicando-se o
estabelecido no Decreto Municipal n.2 1.383, de 10/10/2014.

12.3 A falta de manifestacdo imediata e motivada da intengdo de interpor recurso, por parte,
da(s) proponente(s), importara na decadéncia do direito de recurso, competindo o Pregoeiro
adjudicar o(s) objeto(s) do certame a(s) proponentes(s) vencedora(s).

12.4 Existindo recurso(s) e constatada a regularidade dos atos praticados e apds a decisdo
do(s) mesmo(s), a autoridade competente deve praticar o ato de adjudicacio do(s) objeto(s) do
certame a(s) proponente(s) vencedora(s).

13 DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

13.1 Homologado o resultado da licitagdo, respeitadas a ordem de classificacdo e a quantidade
de Prestadores de Servicos e/ou fornecedores a serem registrados, a Secretaria Municipal de
Educacgdo convocara os interessados para, no prazo de cinco dias uteis contados da data do
recebimento da convocagdo, assinar a Ata de Registro de Precos.

13.2 Poderj, a proposta do licitante, ser desclassificada até a assinatura da Ata de Registro de
Precos, se tiver a Secretaria Municipal de Educacdo conhecimento de fato ou circunstancia
superveniente que desabone sua regularidade fiscal, juridica, qualificacdo técnica e/ou
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econdmico-financeira. Neste caso, poderd ser procedida nova classificacdo, efetuando-se a
convocacao dos licitantes remanescentes, em ordem crescente de pregos.

13.3 Apbs a publicagio da Ata do Registro de Precos no DIARIO OFICIAL DE SAQUAREMA,
podera ser emitida "AUTORIZACAO PARA EXECUGCAO DOS SERVICOS E/OU FORNECIMENTOS
(ANEXO IX - MODELOQ)" dentro do prazo de validade do Registro.

13.4 A Ata de Registro de Pregos ndo obriga a Secretaria Municipal de Educacdo a solicitar os
itens nela registrados nem firmar contratacdes nas quantidades estimadas, podendo realizar
licitacao especifica para aquisicdo de um ou mais itens, obedecida a legislacdo pertinente, hipdtese
em que, em igualdade de condicdes, o beneficiario do registro tera preferéncia.

13.4.1 O direito de preferéncia de que trata o item anterior podera ser exercido pelo beneficiario
do registro, quando a Secretaria Municipal de Educagdo optar pela prestagio do objeto cujo preco
esta registrado, por outro meio legalmente permitido, que ndo a Ata de Registro de Precos, e 0
preco cotado neste, for igual ou superior ao registrado.

13.5 A Secretaria Municipal de Educacdo avaliard o mercado, promoverd as negocia¢des
necessarias ao ajustamento do preco;

13.5.1 Havendo alteracdo, devera ser publicada a Ata com os novos precos reajustados em
DIARIO OFICIAL DE SAQUAREMA.

13.6 Da Ata constardo, também, as obrigacdes da Secretaria Municipal de Educacido e dos
Prestadores de Servicos e/ou fornecedores.

14 DA VIGENCIA DA ATA

14.1 A vigéncia desta Ata sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data da publicacdo da
ata e consequentemente da assinatura dos licitantes, nos termos do art. 92 do Decreto Municipal
n.2 1.150 de 13.12.2011;

14.2 Podera utilizar-se da Ata de Registro de Precgos, qualquer 6rgdo ou entidade da
Administracdo que ndo tenha participado do certame, mediante prévia consulta a Prefeitura
Municipal de Saquarema, desde que devidamente comprovada a vantagem e, respeitadas, no que
couberem, as condic¢des e as regras estabelecidas na Lei n? 8.666/93 e relativas a utilizacdo do
Sistema de Registro de Precos, Decreto Federal n? 7.892, de 23 de Janeiro de 2013.

14.3 Os o6rgdos e entidades que ndo participaram do Registro de Precos, quando desejarem
fazer uso da Ata de Registro de Precos, deverdo manifestar seu interesse junto a Prefeitura
Municipal de Saquarema, conforme estabelece a legislagdo vigente em nosso ordenamento
juridico.
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14.4 Os quantitativos a serem disponibilizados decorrentes das adesdes obedecerdo ao
disposto no paragrafo 42, do art. 22 do Decreto Federal n2 7.892 de 23 de janeiro de 2013, alterado
pelo Decreto Federal n® 9.488 de 30 de agosto de 2018.

15 DO REAJUSTE

15.1 O reajuste devera ser de acordo com a oscilacdo do mercado, observando os registros no
banco de dados da pesquisa de mercado disponivel no Departamento de Compras e em
conformidade com os dispositivos legais descritos no Art. 65 da Lei 8.666/93.

15.2 Os registros dos precos licitados, preferencialmente, a cada trimestre, serdo objeto de
pesquisa e confronto com os valores praticados no mercado, para publicagdo no érgao oficial do
municipio para manutencdo do status atual, supressdo e/ou acréscimo valor.

15.3 Os precos registrados obedecerao aos critérios de pratica de mercado, sendo considerado o
valor do preco de mercado, no qual acarretara imediata supressao a este, sempre que a oscilacao
representar execucao de servi¢cos e/ou fornecimentos em condigdo prejudicial ao Municipio.

15.4 A empresa fica ciente da obrigacdo de a qualquer tempo, apresentar cépias das notas fiscais
de aquisicdo dos produtos, para fins de orientacio de pratica de equilibrio econdmico financeiro,
sem prejuizo de valor ao municipio.

16 DA CONTRATACAO

16.1 A contratagio se efetivara por Contrato conforme art. 62 da Lei Federal 8.666/93 e suas
alteracdes ou por AUTORIZACAO PARA EXECUCAO DOS SERVICOS E/OU FORNECIMENTOS
(ANEXO IX - MODELO), conforme faculta o §42 do art. 62 da Lei Federal n.2 8.666/93 e suas
condi¢des gerais serdo as constantes do presente Edital.

16.2 O contrato decorrente da presente licitacdo poderd sofrer acréscimos ou supressoes,
conforme previsto no art. 65, §§ 12 e 22, da Lei Federal n2 8.666 de 21.06.1993.

16.3 As contratacdes decorrentes deste registro de pregos observarao a ordem de classificagdo
e a capacidade de atendimento dos prestadores.

16.4 Se a empresa declarada vencedora nio assinar o Contrato ou a AUTORIZACAO PARA
EXECUCAO DOS SERVICOS E/OU FORNECIMENTOS (ANEXO IX - MODELO) no prazo de 5
(cinco) dias tteis contados da data do recebimento da convocagio pela Secretaria Municipal de

Educacao decaira o seu direito a contratacdo, sem prejuizos das san¢des previstas no art. 81 da
Lei Federal 8.666/93 bem como do art. 72 da Lei Federal 10.520/02;
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16.5 Ocorrendo a hipétese prevista no item 16.4, poderdo ser convocadas as licitantes
remanescentes para exame das ofertas subsequentes, observada a ordem de classificacao,
respeitados as condicdes de execucdo dos servicos e/ou fornecimentos, os precos e os prazos da
proposta registrada.

16.6 A contratadando poderd, em hip6tese alguma, caucionar ou utilizar o instrumento firmado
com a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA para qualquer operagdo financeira.

16.7 A contratada deverd manter, durante a vigéncia da Ata, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacio exigidas na licitacao.

16.8 A contratacdo decorrente desta licitacdo podera ser rescindida, independentemente de
aviso, interpelacdo ou notificagdo judicial, nas hip6teses previstas no art. 78 da Lei Federal n?
8.666/93, sem que a contratada, por isso, tenha direito a qualquer reclamacgio ou indenizacao,
salvo o executado até o momento da rescisao.

16.9 A rescisdo contratual provocada pela inadimpléncia da contratada acarretara aplicacdo
das sancdes previstas na Lei Federal n2 8.666/93, sem prejuizo das responsabilidades civil e
penal.

16.10 O prazo de vigéncia do contrato podera ser de até 12 (doze) meses, contatos a partir da
data da assinatura do contrato.

16.11 O prazo contratual poderd ser prorrogado, por igual periodo, e sucessivamente,
observando-se o limite previsto no Art. 57, 11, da Lei n.2 8.666/93.

17 PRAZOS E CONDICOES DE ENTREGA DO OBJETO

17.1 E imprescindivel que se cumpra o prazo e as condi¢des estipuladas no Termo de
Referéncia para realizacdo do objeto, a falta de cumprimento do prazo e condi¢des do servigo
contratado sujeitara o vencedor as san¢des e multas previstas neste deste Edital e legislacao
pertinente.

18 DOS PRECOS ESTIMADOS PELA ADMINISTRACAO

18.1 O valor total estimado é de R$ 34.150.732,80 (trinta e quatro milhdes cento e cinquenta
mil, setecentos e trinta e dois mil e oitenta centavos), pela Administracio e foi definido conforme
os valores constantes no PRECO MAXIMO PROPOSTO PELA ADMINISTRACAO - ANEXO IV.

19 DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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19.1 Osrecursos necessarios a execucao dos servigos ora licitad 6s-estie-previstosno-Projeto
de Lei Orcamentdaria para o exercicio de 2022 e correra a conta das dotacdes orcamentarias:

PROGRAMA NATUREZA FONTE
12.361.0008.2.020.000 | 3.3.90.34.01.00 1573
12.365.0008.2.023.000 | 3.390.34.01.00 1573
12.122.0008.2.012.000 | 3.3.90.34.01.00 1573

20 DO PAGAMENTO

20.1 O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, mediante execucdo dos servicos e/ou
fornecimentos do objeto ora solicitado, com apresentacdo da Nota Fiscal/ fatura, devidamente
atestada por Servidores Municipais. A nota de empenho serd emitida quando da solicitacdo de
Prestador de Servicos e/ou fornecedor de acordo com a especificacdo e as quantidades solicitada;

20.2 A Secretaria Municipal de Educacdo somente efetuard o pagamento a CONTRATADA,
desde que obedeca as formalidades legais e contratuais previstas;

20.3 Ficam obrigados a emitir Nota Fiscal Eletronica - NF-e, modelo 55, em substituicdo a Nota
Fiscal, modelo 1 ou 1-A, a partir de 12 de dezembro de 2010, os contribuintes que,
independentemente da atividade econdmica exercida, realizem operagdes: I - destinadas a
Administragdo Publica direta ou indireta, inclusive empresa publica e sociedade de economia
mista, de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios”
(Protocolo ICMS 42 /2009, Clausula Segunda);

20.4 Na ocasido de cada pagamento a ser efetuado, observadas as condi¢des especificas da
CONTRATADA, aplicar-se-3, no que couber, o disposto na Lei Federal No. 9.430, de 27 de
dezembro de 1996, na Lei Federal No. 8.212, de 24 de julho de 1991 e na Lei Complementar No.
106, de 31 de julho de 2003 e

20.5 Protocolo ICMS 42/2009 (NF-e), combinada com a correspondente lei municipal do local
de prestacdo dos servicos, com as alteracgdes e regulamentacdes posteriores.

20.6 Ocorrendo atraso no pagamento das obrigacdes desde que este atraso decorra de culpa da
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA, o valor devido sera acrescido de 0,1% (um décimo
por cento) a titulo de multa, além de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia de atraso,
a titulo de compensacao financeira, a serem calculados sobre a parcela devida;
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20.7 O pagamento da multa e da compensacao financeira a que se refere o subitem anterior
serd efetivado mediante a autoriza¢do expressa da Secretaria Municipal de Financas, em processo
proprio, que se iniciard com requerimento da licitante contratada dirigido ao Secretario (a)
Municipal de Financas;

20.8 Caso a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA efetue pagamento devido a
contratada em prazo inferior a 30 (trinta) dias, serd descontada da importédncia devida o valor
correspondente a 0,033% (trinta e trés milésimo por cento) por dia de antecipacdo;

20.9 Na ocasido de cada pagamento a ser efetuado, observada as condicdes especificas da
CONTRATADA, aplicar-se-a, no que couber, o dispositivo da Lei Federal n® 9.430, de 27 de
dezembro de 1996, na Lei Federal 8.212, de 24 de julho de 1991 e na Lei complementar n? 116,
de 31 de julho de 2003, combinada com a correspondente Lei Municipal do Local de prestacdo dos
servicos, com suas altera¢des e regulamentacdes posteriores;

20.10 No caso de a CONTRATADA ser enquadrada nas hip6teses de ndo retencdo constante do
Art. 42, ou como pessoa juridica amparada por medida Judicial constante do Art. 36, ambos da
instrucdo normativa SRF, n? 1.234, de 11.01.2012, deverd apresentar juntamente com o
documento de cobranc¢a a comprovacdo exigida na referida instrucio normativa, sob pena de
retencdo de tributos da fonte;

20.11 Na hipdtese de o documento de cobranca apresentar erros, fica suspenso o prazo para o
pagamento respectivos, prosseguindo-se a contagem somente apds apresentacdo da nova
documentacio isenta de erros.

21 DAS SANCOES APLICAVEIS

21.1 Aos licitantes, na forma prevista no art. 81 da Lei Federal n2 8.666/93, bem como
considerando o art. 72 da Lei Federal 10.520/02, garantida a ampla defesa, podera ser aplicada
sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Administracdo Publica
Municipal, aquele licitante que:

a) Apresentar documentacdo falsa;
b) Deixar de apresentar documentacdo exigida para o certame;

¢) Convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar AUTORIZACAO PARA
EXECUCAO DOS SERVICOS E/OU FORNECIMENTOS (ANEXO IX - MODELO);

d) Ensejar o retardamento da execug¢do do objeto da licitagao;

e) Nao mantiver a proposta;
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f) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal.

21.1.1 Configurada quaisquer das hipdteses do item anterior, o licitante estara sujeito a multa de
até 20% (vinte por cento) do valor da sua proposta originaria.

21.1.2 O prazo do impedimento de licitar e contratar sera de até 5 (cinco) anos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

21.1.3 As sancdes serdo registradas no Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e
Contratar com a Prefeitura Municipal de Saquarema por periodo de até 5 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas no Edital e das demais cominag¢des legais.

22 DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL

22.1 As Informagdes sobre o andamento desta licitagdo e os casos omissos, bem como ddvidas
suscitadas, serdo dirimidas pelo PREGOEIRO na Comissdo de Pregdo Presencial e Pregio
Eletrénico, situada na Rua Coronel Madureira, n? 77, Sala 211, Centro, Saquarema/R] ou através
do Telefone: (22) 2655-6400, ramal 215 ou ainda pelo correio eletronico:
licitacao@saquarema.rj.gov.br.

22.2 Osinteressados poderao ter acesso ao Edital impresso e seus anexos junto a Comissao de
Pregdo Presencial e Pregdo Eletronico, no enderego acima, até 24 (vinte e quatro) horas anteriores
a data do recebimento das propostas, devendo para a retirada realizar a permuta por 2(duas)
resmas de papel A4.

22.2.1 O edital também estara disponivel para download em sua integra através do Portal de
Compras e Licitacdes da Prefeitura Municipal de Saquarema através do link
http://licitacoes.saquarema.rj.gov.br

22.3 Até 02 (dois) dias uteis antes da data da licitagdo, conforme Decreto Municipal n.2 1383,
de 10 de Outubro de 2014, qualquer pessoa, fisica ou juridica, podera impugnar o ato convocatério
deste Pregdo, mediante peti¢do, dirigida a Comissdo de Pregdo Presencial e Pregdo Eletronico,
devendo protocoliza-la na Rua Coronel Madureira, n® 77, Sala 211, Centro, Saquarema - R].

224 No prazo legal, o PREGOEIRO receberd as impugnagdes ao ato convocatdrio,
encaminhando-as a Procuradoria Geral do Municipio, com as informacgdes pertinentes, e apds a
autoridade competente para decisdo. 0 PREGOEIRO comunicara as decisdes das impugnacdes no
prazo de 24 horas e, sendo acolhidas, sera definida e publicada nova data para realizacdo do
certame.
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22,5 Os pedidos de esclarecimentos, obedecido o prazo do subitem 22.3, deverdo ser
encaminhados a Comissdo de Pregdo Presencial e Pregdo Eletronico, preferencialmente por meio
eletronico, via internet, via correio eletrénico licitacao@saquarema.rj.gov.br ou pelos telefones
(22) 2651-2254 ou (22) 2651-6122.

22.6 Independente de declaracao expressa, a simples participacdo nesta licitacdo implica em
aceitacdo plena das condigdes estipuladas neste edital, decaindo do direito de impugnar os seus
termos o licitante que, o tendo aceito sem objecdo, vier, apds o julgamento desfavoravel,
apresentar falhas e irregularidades que o viciem.

23 DAS DISPOSICOES FINAIS

23.1 A apresenta¢do de proposta obriga o licitante declarado vencedor ao cumprimento de
todas as disposicoes contidas neste Edital.

23.2  Efacultado ao PREGOEIRO ou a autoridade superior, no interesse da Administragio:

a) Em qualquer fase da licitacdo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar
a instrucao do processo;

b) Solicitar aos setores competentes a elaboracdo de pareceres técnicos destinados a
fundamentar suas decisdes;

c) Sanar, relevar omissdes ou erros puramente formais observados no credenciamento, na
proposta e na documentagao, desde que ndo contrariem a legislacdo vigente e ndo comprometam
a lisura da licitagao.

23.3 Caso nio seja possivel decidir de imediato sobre a aceitabilidade da proposta ou dos
documentos de habilitagdo, o PREGOEIRO podera suspender o pregdo e marcar nova data para
sua continuidade, intimando todos os participantes.

23.4 A presente licitacdo podera ser revogada, por motivo de interesse publico decorrente de
fato superveniente devidamente comprovado, ou anulada, no todo ou em parte, por ilegalidade,
de oficio ou por provocacdo de terceiros, sem que caiba aos licitantes qualquer direito a
reclamacdo ou indenizagdo por esses fatos, de acordo com o art. 49 da Lei Federal n® 8.666/93.
23.5 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a o do vencimento.

23.6 Suspenso o expediente na PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA nas datas
previstas para a licitacdo, serdo estas prorrogadas, mediante prévio aviso do pregoeiro.

23.7 Ahomologacio do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratagao.

23.8 Sédo partes integrantes e inseparaveis do presente Edital:
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- Anexo | - Termo de Referéncia;
-Anexo Il - Credenciamento (Modelo);
-Anexo Il - Declaracio de atendimento aos requisitos de habilitacao (Modelo);

- Anexo IV - Preco maximo proposto pela administracio;

-AnexoV - Proposta de Precos (Modelo)

- Anexo VI - Declaracio de Menor Empregado (Modelo);

- Anexo VII - Minuta Da Ata de Registro de Precos (Modelo);

- Anexo VIII - Declaracio de Inexisténcia de Fatos Impeditivos ou Supervenientes
(Modelo);

- Anexo IX - Autorizacao para Execuc¢ao Dos Servicos e/ou Fornecimentos (Modelo);
-AnexoX - Minuta de Contrato;

- Anexo XI - Declaraciao de Aceitacao de Todas as Condi¢cdes do Edital (Modelo);

- Anexo XII - Declaraciao de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte (Modelo);

- Anexo XIII - Analise Economico-Financeira (Modelo);

23.9 Nos termos do § 12 do Artigo 40 da Lei Federal n2 8.666/1993 o presente Edital e seus
anexos estdo rubricados pela Coordenadora de Procedimentos Administrativos, Alana Lima
Vignoli, matricula 960864-1.

23.10 Fica eleito o foro da Comarca de Saquarema, Estado do Rio de Janeiro, para solucionar
quaisquer questoes oriundas desta licitacao.

Saquarema, 21 de margo de 2022.

Elaborado por:

Alana Lima Vignoli
matricula 960864-1
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ANEXO I TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA

1. IDENTIFICACAO DO DEMANDANTE

Solicitacao feita através da Secretaria Municipal de Educag¢do - SME, localizada no
Centro Administrativo Ezio Ferreira Costa, Av. Saquarema, 4427 - Porto da Roga,
Saquarema - RJ, 28891-350, Prefeitura Municipal de Saquarema - R], inscrita no CNP]/MF
sobon?32.147.670/0001-21.

2. OBJETO

O presente termo tem por objeto, Registro de Precos, para Contratacdo de empresa
para Prestacdo de Servicos de Atividades-meio e Apoio em Geral com carga horaria
semanal estimada em 44h, visando suprir as necessidades da Secretaria Municipal de
Educacgdo, conforme especificacdes, quantidades estimadas e condi¢des constantes neste
termo.

A premissa de Contratacdo de Prestagdo de Servigos com Dedicagdo Exclusiva de
Mdo de Obra assenta sua legalidade na IN 05/20171, sendo certo que doravante
trataremos cada Item da Contrata¢dao como Postos de Servigo, e nao como a denominagao
anacronica “Locacdo e Mao de Obra”, visto que a prestacao dos servicos pela Unidade
“Posto de Servigo” corresponde a metodologia adequada aos postulados contemporaneos
de terceirizacdo segundo o mercado e o Colendo TCE/R], uma vez que
independentemente da pessoalidade do prestador do servicos com determinada
profissao, o que estara sendo contratado sao os SERVICOS, o que possibilita o manejo das
equipes segundo os critérios de gestdo da atividade econ6mica por parte da Contratada,
desvinculando, deste modo, elementos que se traduzem em relacdo de emprego e que
expdem o Municipio aos efeitos do Verbete 331 da Simula do TST=.

! Ministério da Economia, ao tempo de edicéo da Instrugdo Normativa Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestdo, elaborada pela entdo Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacédo para regulamentar Contratagédo
de Prestacdo de Servigos com Dedicacdo Exclusiva de M&o de Obra no dmbito da Unido e por Simetria e todo e
qualquer 6rgdo da administragdo publica.

27TST, Simula 331, CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS. LEGALIDADE. (...) V - Os entes integrantes
da Administracdo Publica direta e indireta respondem subsidiariamente, nas mesmas condigdes do item IV, caso
evidenciada a sua conduta culposa no cumprimento das obrigac6es da Lei n.° 8.666, de 21.06.1993, especialmente
na fiscalizagcdo do cumprimento das obrigacdes contratuais e legais da prestadora de servico como empregadora.
A aludida responsabilidade ndo decorre de mero inadimplemento das obrigagdes trabalhistas assumidas pela
empresa regularmente contratada. VI — A responsabilidade subsidiaria do tomador de servicos abrange todas as
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Itens Objeto do Registro de Precos
< ARGA HORARIA
ITEM DESCRICAO DOS SERVICOS CBO ¢ GDI Algl A DIAS DA SEMANA QTD
1 Zelador 5141-20 8h De segunda-feira a 100
sexta-feira
2 Cozinheiro 5132-05 8h De segunda-feira a 100
sexta-feira
3 Vigia Diurno 5174-20 12h TODOS 0OS DIAS 30
4 Vigia Noturno 5174-20 12h TODOS OS DIAS 50
5 Portaria Diurna 5174-10 12h De segunda-feira a 50
sexta-feira
6 Portaria Noturna 5174-10 12h De segunda-feira a 50
sexta-feira
7 Agente de Seguranca Escolar 5173-10 8h De segunda-feira a 160
sexta-feira
8 Transporte B 7823-05 8h De segunda-feira a 20
sexta-feira
9 Transporte D em conformidade 7823-10 8h De segunda-feira i 20
c/ Art. 143 do CTB e Resolugado segxta feira
168/2004

A prestacdo dos servicos objeto deste termo se enquadra na categoria “Servico
Comum”, uma vez que sua escolha s6 depende dos precos ofertados.

2.1 - INFORMACOES PRELIMINARES

Devera ser considerada juntamente com o que se estipula neste documento, toda
legislacdo prépria das categorias objeto desta contratacdo, inclusive as Leis Federais n°.
8.666/1993, n°. 10.520/2002 e Lei Complementar Federal n2. 123/06 e o Decreto
Municipal n°. 694/2008 e n°. 1.150/2011.

verbas decorrentes da condenacéo referentes ao periodo da prestacéo laboral. (...) NOTA: Para evitar condenagdes
futuras, a metodologia de contratagdo por Postos de Servigo é compreendida como solugdo eficaz e contemporanea
que afasta a incidéncia da Siumula em questéo.
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3. JUSTIFICATIVA

A contratacdo de pessoa juridica especializada para terceirizacao de atividades de
servicos, visando o atendimento das necessidades das Unidades Escolares do Municipio
de Saquarema, com fornecimento de mao de obra, incluindo uniformes e EPI's necessarios
a completa e perfeita implantacdo de todos os elementos definidos. De acordo com a
Legislagdo Municipal, foram extintos os cargos de atividades-meio, conforme Lei
Complementar n? 69 de 24 de novembro de 2021, referentes a Zelador, Cozinheiro,
Vigia Diurno e Noturno, Porteiro Diurno e Noturno, Agente de Seguranca Escolar e
Transporte, integrante do quadro de pessoal da administracdo publica direta do
municipio de Saquarema.

Esta premissa de terceirizacdo de atividades-meio e de apoio decorre de longa
data, deste a edicao do Decreto-Lei 200/19673, o que se deve a uma racionalidade que
exija do Poder Publico a¢des e atividades de amplo desenvolvimento nacional, regional e
local, assim como composicao de Planos de Governo, Planejamento de Politicas Publicas
e outros temas de alta releviancia democratica e nacional, ou seja, se o Gestor de
desincumbir de atividades materiais ele podera dar efetividade ao seu verdadeiro papel
institucional, algo que fora reforcado pelo Tema 246 do STF# em recente julgado,
segundo o qual a recomendacdo pela terceirizacdo como pratica contemporanea de
mercado mostra-se perfeitamente alinhada ao Poder Publico.

Hoje, com o crescimento da populagio e das demandas publicas, mostra-se
mais saudavel ao Municipio prestar seus servicos de forma planejada e com
metodologias que viabilizem a adequacao dos custos as oscilagdes naturais das
Receitas Publicas, ou seja, a terceirizacao da prestacao de servigos possibilita um
controle nos gastos de forma mais transparente e adstrita ao principio da
legalidade, tal qual preconizado no Art. 65 da LF 8666/1993.

% Decreto-Lei 200/1967, Art. 10 (...): §7°. Para melhor desincumbir-se das tarefas de planejamento, coordenacio,
supervisdo e contréle e com o objetivo de impedir o crescimento desmesurado da maquina administrativa, a
Administracdo procurara desobrigar-se da realizagdo material de tarefas executivas, recorrendo, sempre que
possivel, a execucdo indireta, mediante contrato, desde que exista, na area, iniciativa privada suficientemente
desenvolvida e capacitada a desempenhar os encargos de execucdo. NOTA: A questdo do dispositivo legal
determina que toda atividade meramente formal ou de execucdo direta de tarefas devera ser terceirizada pela
Administracdo Publica, devendo ser ressaltado que o DL 200/1967 foi recepcionado pela CRFB/1988 a excecédo
do seu Art. 86, conforme ADPF 129 de 2019.

4 Tema 246, STF: Terceirizagdo de Méo de Obra. NOTA: O STF reconhece como legitima e recomenda a
terceirizacdo como ferramenta contemporanea e eficiente do mercado, verbis: (...) 6. A Administracdo Publica,
pautada pelo dever de eficiéncia (art. 37, caput, da Constituicdo), deve empregar as solu¢des de mercado adequadas
a prestacdo de servigos de exceléncia a populagdo com os recursos disponiveis, mormente quando demonstrado,
pela teoria e pela pratica internacional, que a terceirizagdo ndo importa precarizacdo as condigdes dos
trabalhadores. (...
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Tal contratacdo, por sua vez, justifica-se em face da necessidade do presente
servico, cujo cardter é continuado e ininterrupto; sendo comum e essencial para
administragdo publica. A presente contratacdo atenderd, igualmente, os principios
basilares constitucionais da Eficiéncia da presta¢do dos servicos publicos.

Ora, presentes estao os maiores requisitos que ensejam a perfeita gestao publica,
a saber, a persecucdo do Interesse Publico, a maxima eficiéncia dos servicos publicos
prestados e a ininterrup¢ao dos mesmos.

A contratacdo justifica-se devido ao numero de servidores dos cargos ainda
remanescentes de atividades-meio e apoio ser reduzido, exigindo esforco
complementar para a qualidade dos servigos, nao sendo suficientes para suprir toda a
demanda existente na Secretaria Municipal de Educacdo de Saquarema. Além da
necessidade do cumprimento do calendario de atividades desenvolvidas pelas escolas
afim de um bom desenvolvimento das acdes da Educacdo previstas no plano de metas
2022, sabe-se de que o conhecimento ndo se restringe unicamente a sala de aula e, por
estar em conformidade com os preceitos estabelecidos na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional, Lei n? 9.394/96 em seu Art. 12 “A educa¢do abrange os processos
formativos que se desenvolvem na vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas
instituicdes de ensino e pesquisas, nos movimentos sociais e organizacionais e nas
manifestacdes culturais”.

4. DAS ESPECIFICACOES DETALHADAS

Qualificagdao CBO e Atribuicdes dos Prestadores de Servigos

DESCRICAO DOS

ITEM SERVICOS

CBO PROFISSAO ATRIBUICOES
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1 Zelador 5141-20 | Zelador Executar pequenos
reparos, zelando pelo
cumprimento das normas
para manter a ordem,
conservagdo e seguranga
daescola e o bem-estar dos
educandos e ocupantes.
Examinar diariamente as
instalacdes, verificando a
ocorréncia de
irregularidades Executar
tarefas delegadas pela
equipe de gestdo escolar,
etc.

2 Cozinheiro 5132-05 Cozinheiro Zelar pela limpeza e
organizacdo da cozinha;
receber do nutricionista
e/ou da direcdo da escola
as instrucdes necessarias;
receber os alimentos e
demais materiais
destinados a alimentacio
escolar;  controlar  os
estoques de produtos
utilizados na alimentacdo
escolar ;  armazenar
alimentos de forma a
conserva-los em perfeito
estado de consumo;
preparar as refeigdes
destinadas ao  aluno
durante o periodo em que
permanecer na escola, de
acordo com a receita
padronizada, de acordo
com o cardapio do dia;
distribuir as refei¢des, no
horario indicado pela
direcdo da escola;
organizar o material sob
sua responsabilidade na
cozinha e nas
dependéncias da cozinha (
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da

despensa—santtario,—ease
seja exclusivo para uso da
merendeira); cuidar da
manuten¢do do material e
do local sob seus cuidados;
trajar uniforme fornecido
pela empresa que realizara
0 servico.

3 Vigia Diurno 5174-20 | Vigia Zelam pela guarda do
patrimbénio e exercem a
vigilincia de fabricas,
armazéns, residéncias,
estacionamentos, edificios
publicos, privados e outros

estabelecimentos,
percorrendo-os
sistematicamente e
inspecionando suas

dependéncias, para evitar
incéndios, roubos, entrada
de pessoas estranhas e

outras anormalidades;
controlam fluxo de
pessoas, identificando,
orientando e
encaminhando-as para os
lugares desejados;

recebem hoéspedes em
hotéis; escoltam pessoas e
mercadorias; fazem
manutengdes simples nos
locais de trabalho.

4 Vigia Noturno 5174-20 | Vigia Zelam pela guarda do
patrimbénio e exercem a
vigilancia de fabricas,
armazeéns, residéncias,
estacionamentos, edificios
publicos, privados e outros

estabelecimentos,
percorrendo-os
sistematicamente e
inspecionando suas

dependéncias, para evitar
incéndios, roubos, entrada
de pessoas estranhas e
outras anormalidades;
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controlam fluxe de
pessoas, identificando,
orientando e
encaminhando-as para os
lugares desejados;
recebem hoéspedes em
hotéis; escoltam pessoas e
mercadorias; fazem
manutengdes simples nos
locais de trabalho.

5 Portaria Diurna 5174-10 Porteiro Controlam  acesso de
servidores, prestadores de
servicos, usuarios e todas
as pessoas que pretendem
ingressar nas unidades
administrativas. Zelam
pela guarda do patrimonio
e exercem a vigilancia de
fabricas, armazeéns,
residéncias,

estacionamentos, edificios
publicos, privados e outros

estabelecimentos,
percorrendo-os
sistematicamente e
inspecionando suas

dependéncias, para evitar
incéndios, roubos, entrada
de pessoas estranhas e

outras anormalidades;
controlam fluxo de
pessoas, identificando,
orientando e
encaminhando-as para os
lugares desejados;

recebem hospedes em
hotéis; escoltam pessoas e
mercadorias; fazem
manutencgdes simples nos
locais de trabalho.

6 Portaria Noturna 5174-10 Porteiro Controlam acesso de
servidores, prestadores de
servicos, usuarios e todas
as pessoas que pretendem
ingressar nas unidades
administrativas. Zelam
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npnelaouarda do-patrimanio
ptraguatraa GO paa oo

e exercem a vigilancia de
fabricas, armazeéns,
residéncias,

estacionamentos, edificios
publicos, privados e outros

estabelecimentos,
percorrendo-os
sistematicamente e
inspecionando suas

dependéncias, para evitar
incéndios, roubos, entrada
de pessoas estranhas e

outras anormalidades;
controlam fluxo de
pessoas, identificando,
orientando e
encaminhando-as para os
lugares desejados;
escoltam pessoas e
mercadorias; fazem

manuteng¢des simples nos
locais de trabalho.

7 Agente de Seguranca 5173-10 | Agente de Seguranca | Vigiam de forma ativa,
Escolar Escolar dependéncias e dareas
publicas e privadas com a
finalidade de prevenir,
controlar e coibir delitos
como porte ilicito de
armas e munig¢oes e outras
irregularidades. Zelam
pela seguranga das
pessoas, do patriménio e
pelo cumprimento das leis
e regulamentos realizando
rondas no interior da area
vigiada e monitorando
cameras e sisrtemas de
alarme. Recepcionam e
controlam a
movimentacdo de pessoas
em areas de acesso livre e
restrito. Fiscalizam
pessoas, cargas e
patrimdénio e escoltam
pessoas e mercadorias.
Controlam  objetos e
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caronce Cominicam—co i
Cargas— oo Cati—SC—vr

radio ou telefone
prestam informacodes ao
publico e aos o6rgdos

o D

competentes.
8 Transporte B 7823-05 Motorista Categoria | Dirigem e manobram
B veiculos até o permitido
pela categoria B,
transportam pessoas,
cargas ou valores.

Realizam verificacbes e
manutengdes basicas do
veiculo e utilizam
equipamentos e
dispositivos especiais tais
como sinalizacao sonora e
luminosa, software de
navegacdo e  outros.
Efetuam pagamentos e

recebimentos e, no
desempenho das
atividades, utilizam-se de
capacidades

comunicativas. Trabalham
seguindo normas de
seguranca, higiene,
qualidade e protecdo ao
meio ambiente.

9 Transporte D em 7823-10 Motorista Categoria | Dirigem e manobram
conformidade c/ Art. 143 D com cursos veiculos de transporte
do CTB e Resolugao especificos escolar ou de
168/2004 complexidade inferior

quando necessario,
transportam pessoas,
cargas ou valores.

Realizam verificagcbes e
manutengdes basicas do
veiculo e utilizam
equipamentos e
dispositivos especiais tais
como sinalizacao sonora e
luminosa, software de
navegacao e outros.
Efetuam pagamentos e
recebimentos e, no
desempenho das
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atividades,—utilizam-se
capacidades
comunicativas. Trabalham
seguindo normas de
seguranca, higiene,
qualidade e protecdo ao
meio ambiente. Em
eventuais contratagdes de
outros 6rgaos da Ata SRP,
exigéncias de  cursos
perculiares ao segmento

de
G

4.1 CARGA HORARIA DOS POSTOS DE SERVICO (EXCETO VIGIAS)
Excetuando os Postos de Servigos de Vigia, para os demais Postos de Servicos sdo

considerados como unidades de referéncia o inicio dos servicos as 8h e o encerramento
as 18h, devendo cada horario aperfeicoar-se ao funcionamento da unidade administrativa
tomadora dos servigos, estimando-se 220h/Més para todos os Postos, os quais poderdo
conter jornadas diarias de 8h e semanais de 44h em regra, as quais também poderdo ser
formuladas em Escalas de Servico desde que nao criem horas extraordinarias ou
adicionais nao previstos neste Edital, entretanto, caso sejam criadas obrigacdes nao
previstas por forca de necessidade da Contratante, as mesmas poderdo ser
implementadas apds apostilamento do modelo de execucdo e acréscimo contratual nos
termos da Planilha de Custos Unitarios regrada pela IN 05/2017, mantidas todas as
percentagens de custos nos mesmos patamares, devendo ser obedecidos os marcos legais
do §1° do Art. 65 da LF 8666/1993.

Diante deste fator, estima-se como matriz de memoria de calculo padrao a
composicdo de 1 (um) prestador de servigos para cada Posto de Servigo.

4.2 CARGA HORARIA DOS POSTOS DE SERVICO

Os Postos de Servicos de Vigia Diurno e Noturno sao destinados ao atendimento
dos servicos com preenchimento dos Postos de Servico por 12h, todos os dias da semana,
0 que nos apresenta uma matriz de memoria de calculo de 3 (trés) prestadores de

servicos por Posto de Servicos, escalonados em jornadas 12X36h.

5. QUALIFICACAO TECNICA

Atestado ou declaracao de capacidade técnica, expedido por 6rgdo ou entidade da
administragdo publica ou por empresas privadas que comprovem que a empresa
executou servigcos em conformidade com o objeto deste termo.
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6. DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

O valor total para a aquisicao do bem a ser adquirido, constara dos autos, a partir
da pesquisa de precos a ser oportunamente realizada pelo Departamento de Compras
desta Municipalidade.

7. CRITERIOS DE RECEBIMENTO
Somente serd permitido que o objeto esteja de acordo com o especificado, ndo se

admitindo, sob qualquer hipétese, servico fora do padrado ou de qualidade duvidosa.

A contratada sera sujeita a fiscalizacdo no ato da execuc¢do e posteriormente,
reservando-se a esta Prefeitura Municipal, através do responsavel, o direito de ndo
receber em definitivo o servico objeto, caso o mesmo se encontre em condi¢cdes
insatisfatorias.

Caso atrase na execucdo do servico ou se recuse a executar eventuais corregdes, a
contratada estara sujeita a san¢des administrativas, sendo que a reparagao passara pelo
mesmo procedimento de verificagdo.

A execucgdo dos servicos podera eventualmente ser suspensa ou alterada, a critério
desta Prefeitura Municipal.

A contratante podera rejeitar, no todo ou em parte, os servicos em desacordo com
as especificacdes e condi¢des constantes neste Termo de Referéncia.

8. DO LOCAL, PRAZO E FORMA DE EXECUCAO

O objeto deste Termo de Referéncia devera executado nos setores e sede da
Prefeitura Municipal de Saquarema, conforme especificados no ANEXO I, semanalmente,
em hordario a ser estabelecido pela Administracao, respeitando a legislacao trabalhista
quanto a duragao da jornada de trabalho.

Os servicos terdo inicio imediato, a partir do recebimento da Nota de
Empenho/Ordem de Inicio (via e-mail ou correios) ou retirado na sede da contratante.

Os servicos serdo executados provisoriamente, para efeito de posterior verificacao
de sua conformidade com as especificacdes. A verificagdo da conformidade correra no
prazo de 3 (trés) dias uteis, contados a partir do recebimento provisério. Admitida a
conformidade quantitativa e qualitativa, o objeto sera recebido definitivamente.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1 - Executar os servigos em conformidade com o este Termo de Referéncia.
9.2 - Cumprir com os prazos determinados neste Termo de Referéncia.
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9.3 - Responsabilizar-se, integralmente, pela execucao do objeto, conforme legislacao
vigente.

9.4 - A qualidade dos servigos devera ser rigorosamente aquele descrito neste Termo de
Referéncia e, por conseguinte, no Contrato e Nota de Empenho, ndo sendo aceito em
nenhuma hipoétese, outros diversos daqueles.

9.5 - Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das
obrigacdes assumidas sem qualquer 6nus a contratante.

9.6 - Manter, durante toda execuc¢do do contrato, as mesmas condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacao exigidas.

9.7 - Ser o Unico, integral e exclusiva responsavel, em qualquer caso, por todos os danos
e prejuizos de qualquer natureza que causar a esta Secretaria ou a terceiros, provenientes
do fornecimento, respondendo por si e por seus sucessores, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizacdo ou acompanhamento do Poder Publico licitante.

9.8 - Responsabilizar-se por todos os custos diretos e indiretos relativos a execucao do
servico, inclusive despesas com materiais, transportes, fretes e mao de obra.

9.9 - Corrigir, prontamente, quaisquer erros ou imperfeicdes dos trabalhos e/ou
fornecimento, atendendo, assim, as reclamacgdes, exigéncias ou observacgoes feitas pela
contratante.

9.10 - Atender as medidas técnicas e administrativas determinadas pela contratante.
9.11 - A contratada é a Unica responsavel pelas obrigacdes decorrentes da legislacao
trabalhista, Previdenciaria, fiscal e comercial, resultante da execuc¢do do contrato, ndo
tendo, nesse sentido, os seus empregados e prepostos, qualquer vinculo com o Municipio
e seguros de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho.

9.12 - Manter, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a supervisao, dire¢do e mao-de-
obra para execucao do objeto.

9.13 - Apresentar a contratante, o nome do Banco, Agéncia e nimero da Conta Bancdria,
para efeito de crédito de pagamento.

9.14 - Manter endereco e nimero de telefone atualizado.

9.15 - Os funcionarios da empresa contratada deverdao estar uniformizados e
devidamente identificados.

9.16 - A contratada ndo podera transferir a terceiros, no todo ou em parte, o objeto deste
Termo de Referéncia;

9.17 - Comunicar, imediatamente, a contratante qualquer ocorréncia anormal durante a
execucdo contratual.

9.18 - Comunicar a contratante, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas que antecede a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a
devida comprovacgao.
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9.19 - Fornecer uniforme em quantidade minima para que o funcionario esteja sempre
com os mesmos limpos e em boa condi¢ao de uso, completo com o logotipo da empresa e
equipamento de protecdo individual (EPI's) em bom estado de conservacdo e em
quantidade suficiente para troca diaria.

9.20 - Realizar treinamento adequado de sua equipe no ato de sua admissdo e
semestralmente, bem como orienta¢des sobre temas relativos a execucdo dos servicos
periodicamente (mensalmente) no local de trabalho.

9.21 - Designar, por escrito, no ato do recebimento da Autorizacdo de Servigos,
preposto(s) que tenham poderes para resolucdo de possiveis ocorréncias durante a
execuc¢ao deste contrato.

9.22 - Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execuc¢ao e supervisio permanente
dos servicos, de maneira estruturada, mantendo suporte para dar atendimento a
eventuais necessidades.

9.23 - Designar representante responsavel pela execugao dos servigos, com a missdo de
garantir o bom andamento dos trabalhos. Este representante tera a obrigacdo de
reportar-se, quando houver necessidade, ao preposto dos servicos da Contratante e tomar
as providéncias pertinentes.

9.24 - Utilizar na execucdo do servigo contratado pessoal que atenda, dentre outros, aos
seguintes requisitos:

a) qualificacao para o exercicio das atividades que lhe forem confiadas;

b) bons principios de urbanidade;

c) pertencer ao quadro de empregados da contratada ou estar devidamente credenciado
pela mesma.

9.25 - Manter-se em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condicdes
de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacao.

9.26 - Administrar seu quadro de pessoal no tocante as questdes relativas a politica
salarial, a qual assumira integralmente e por sua conta e risco as consequéncias
financeiras da negocia¢do, sendo expressamente vedada a transferéncia de quaisquer
onus trabalhistas ao Municipio.

9.27 - Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irao prestar os servigos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias,
tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

9.28 - Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas apds notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta
inconveniente pela Administracao.
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9.29 - Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com
fotografia recente, e provendo-os de todos os Equipamentos de Protecdo Individual -
EPI’s necessarios.

9.30 - Manter-se sediado junto a Administracdo durante os turnos de trabalho,
representante capaz de tomar decisdes compativeis com os compromissos assumidos.
9.31 - Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Administragao.

9.32 - Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal stbito, por meio de seus
representantes.

9.33 - Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Administracao.

9.34 - Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administracado, diariamente,
a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas.

9.35 - Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com
observancia as recomendagoes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao.

9.36 - A contratada devera comunicar ao funcionario responsavel pela supervisdao dos
servicos qualquer irregularidade ocorrida na execuc¢ao dos servicos, bem como toda
solicitacdo ou necessidade de servico que nado tenha sido programada.

9.37 - A contratada devera atender de imediato as solicitacdes da contratante quanto as
substituicdes de empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a
prestacdo dos servicos.

9.38 - Cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho.

9.39 - Os funcionarios da contratada deverdo desempenhar outras atribui¢cdes que, por
suas caracteristicas se incluam na sua tarefa de competéncia.

9.40 - Os profissionais da contratada deverao cumprir as determinacgoes e orientagdes do
funciondrio responsavel, indicado pela contratante para acompanhamento dos servicos a
serem prestados. O profissional devera comunicar ao funciondrio responsavel pela
supervisao dos servicos, qualquer irregularidade ocorrida na execu¢ao dos mesmos, bem
como toda solicitagdo ou necessidade que nao tenha sido programada.

10.DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1 - Responsabilizar-se pelo contrato com base nas disposi¢coes da Lei 8.666/93 e suas
alteracoes.

10.2 - Assegurar os recursos or¢amentarios e financeiros para custear o pagamento do
objeto contratado.

10.3 - Designar um gestor e um fiscal para acompanhar a execug¢do do contrato.
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10.4 - Zelar para que durante a vigéncia do contrato, sejam-eumpridas—as—obrigacées
assumidas com a contratada, bem como sejam mantidas todas as condi¢des de habilitacdo
e qualificacdo exigidas na prestacao.

10.5 - Efetuar os pagamentos nos prazos e maneira indicados no contrato.

10.6 - Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitadas pela
contratada.

10.7 - Notificar, por escrito a contratada, ocorréncia de eventuais imperfei¢cées no curso
de execucdo do objeto, fixando prazo para sua correcao.

10.8 - Comunicar, prontamente, a contratada, qualquer anormalidade no objeto do
contrato, podendo recusar o recebimento caso nao esteja de acordo com as especificacdes
e condig¢des estabelecidas no contrato.

10.9 - Notificar, previamente, a contratada, quando a aplicagdo de penalidades.

11.VIGENCIA DE CONTRATACAO

11.1 Prazo de vigéncia da contratacdo que decorrer desta licitagdo sera de 12 (doze)
meses, a partir da data da sua assinatura, podendo, por interesse da Administracao, ser
prorrogado por periodos sucessivos, limitado a sua duragdo a 60 (sessenta) meses, nos
termos do inciso Il do artigo 57, da Lei n? 8.666, de 1993.

11.2. Face ao disposto no Art 65, §12 da Lei Federal n®. 8666/93 em sua atual redacao, as
quantidades discriminadas poderdo sofrer acréscimos ou supressoes de até 25% (vinte
cinco por cento) do valor inicial.

11.3. A repactuacao de precgos, como espécie de reajuste contratual, devera ser utilizada
nas contratagoes de servicos continuados com dedicagao exclusiva de mao de obra, desde
que seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos orcamentos aos quais a
proposta se referir.

12.DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos necessarios ao custeio de que se trata este Termo de Referéncia

correrao a conta da dotacao orcamentaria:

Programa: 12.361.0008.2.020.000

Natureza: 3.3.90.34.01.00

Programa: 12.365.0008.2.023.000

Natureza: 3.3.90.34.01.00

Programa: 12.122.0008.2.012.000

Natureza: 3.3.90.34.01.00

13.FORMA DE PAGAMENTO

Prefeitura Municipal de Saquarema / RJ
CNPJ: 32.147.670 / 0001-21

Rua Coronel Madureira, 77 - Centro - Saquarema / RJ - CEP: 28990-000
(22) 2651-2254 - pms(@saquarema.r|.gov.br - www.saquarema.rj.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

PREFEITURA
SAQUAREMA

TRABALHO E RESPEITO

2
évz. ?

Processo n2: 2101/2022
FLS: RUBRICA

O documento de cobranca serd apresentado a Secretaria Municipal de Educagao
para ser atestado por dois funcionarios.

O prazo para pagamento é de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data da
emissao da Nota Fiscal devidamente atestada e sua entrega na Secretaria Municipal de
Financas de acordo com os termos da alinea “a”, artigo 40 da Lei Federal n° 8.666/1993.

14.GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

14.1. O Gestor ira designar o fiscal do contrato que neste caso devera ser lotado Secretaria
Municipal de Educagdo devidamente publicado conforme Art. 67 Lei n? 8.666/133.
Porém, nao exclui e nem reduz a responsabilidade da empresa contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na sua ocorréncia, ndo implica em
corresponsabilidade do Poder Publico contratante ou de seus agentes e prepostos, salvo
quanto a estes, se decorrente de acdo ou omissao funcional, apurada na forma da legislagdo
vigente.

14.2. Ficara a cargo do Fiscal de Contrato, fiscalizar as condi¢cdes e o gerenciamento da
entrega. O mesmo, dentre outras atribuicdes inerentes a funcdo de fiscalizagdo, também
devera atestar oportunamente se o produto a ser adquirido e entregue encontra-se de
acordo com as quantidades e especificagcdes solicitadas neste Termo de Referéncia.

14.3 - Ficardo reservados a fiscalizacao o direito e a autoridade para resolver todo e
qualquer caso singular, omisso ou duvidoso ndo previsto no presente Processo
Administrativo e tudo o mais que se relacione com o objeto licitado, desde que ndo acarrete
onus para a Prefeitura Municipal de Saquarema ou modificacao da contratagao.

14.4 - As decisdes que ultrapassarem a competéncia do fiscal da Secretaria Municipal de
Educacdo deverdo ser solicitadas formalmente pela empresa contratada a autoridade
administrativa imediatamente superior ao fiscal, através dele, em tempo habil para a
adocao de medidas convenientes.

14.5 - A empresa contratada devera aceitar, antecipadamente, todos os métodos de
inspecao, verificagdo e controle a serem adotados pela fiscalizagdo, obrigando-se a
fornecer todos os dados, elementos, explicacdes, esclarecimentos, solugdes e
comunicagdes necessarios ao fiel cumprimento de suas obrigacdes nos termos do contrato
a ser firmado.

14.6 - A existéncia e a atuacao da fiscalizacdo em nada restringirao a responsabilidade
Unica, integral e exclusiva da contratada, no que concerne ao objeto contratual, as
implicacOes proximas e remotas perante a Prefeitura Municipal de Saquarema ou perante
terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia de irregularidades decorrentes da execugdo
do objeto licitado e adjudicado ndo implicara corresponsabilidade desta Prefeitura ou de
seus prepostos, devendo, ainda, a empresa contratada, sem prejuizo das penalidades
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previstas, proceder ao ressarcimento imediato, ao Poder Publico licitante, dos prejuizos
apurados e imputados a falhas na execucdo do objeto adjudicado.

15.SANCOES APLICAVEIS

Alicitante que durante todo os procedimentos executados: ndo celebrar o contrato,
deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta ou cometer fraude
ficara impedida temporariamente de licitar e contratar com o municipio.

0 descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pela Contratada, sem
justificativa, podera sofrer as seguintes sanc¢oes:

Serdo aplicadas as san¢des contratuais sobre as condutas tipicas, caso ocorram,
observando-se as disposi¢des contidas no art. 87 da Lei Federal n? 8.666/93.

A eventual aplicacdo de multas observara o contido no art. 55, VII e arts. 80, Il e
86 a 88 da Lei Federal n2 8.666/93.

A aplicagao, nos termos legais, de qualquer penalidade por parte da Administracao
Publica realizar-se-4 em processo administrativo que assegurard o contraditério e a
ampla defesa a contratada.

A Secretaria Municipal de Administracao, Receita e Tributacdo da Prefeitura
Municipal de Saquarema reserva-se no direito de ndo receber o objeto que esteja em
desacordo com as especificacdes e condigdes constantes deste instrumento, podendo
aplicar as penalidades e san¢des previstas ou rescindir o contrato e aplicar o disposto no
art. 24, XI da Lei Federal n2. 8.666/93.

Os critérios de reajustes devem seguir o art. 40, XI, da Lei Federal n2. 8.666/93.

16.DA FORMA DE JULGAMENTO

16.1 O julgamento serd por Menor Prec¢o Global com a apresentacdo da formagao de precos
por Custo Unitario.

16.2 Justificativa: A Lei Geral de Licitacdes, 8666/19935, assim como a Simula 247 do
TCU, determinam que a Administracao Publica realize suas contratagdes a partir de um

5 LF 8666/1993, Art. 23. (...): 81°. As obras, servicos e compras efetuadas pela Administracdo serdo divididas em
tantas parcelas quantas se comprovarem técnica e economicamente viaveis, procedendo-se a licitagdo com vistas
ao melhor aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado e a ampliagdo da competitividade sem perda da
economia de escala. (Grifamos)

TCU, Stimula 247: E obrigatoria a admissdo da adjudicagio por item e ndo por prego global, nos editais das
licitagBes para a contratagdo de obras, servigos, compras e alienagdes, cujo objeto seja divisivel, desde gue néo
haja prejuizo para o conjunto ou complexo ou perda de economia de escala, tendo em vista 0 objetivo de
propiciar a ampla participacdo de licitantes que, embora ndo dispondo de capacidade para a execugdo,
fornecimento ou aquisicdo da totalidade do objeto, possam fazé-lo com relagdo a itens ou unidades autbnomas,
devendo as exigéncias de habilitacdo adequar-se a essa divisibilidade. (Grifamos
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juizo de Economia de Escala, que corresponde a uma ideia das ciéncias econdmicas
voltada a prevaléncia de melhores custos em negocios realizados em maiores volumes, ou
seja, que compra “mais” ou quem vende “mais”, compra e vende melhor. Com a
contratacdo em epigrafe, para cada eventual contratante existird um Modulo na
Precificagdo correspondente a Custos Indiretos, que corresponde a despesas de
administracdo local e central (parte de contabilidade, gerenciamento de pessoal e
insumos, segurancga do trabalho e outras despesas indiretas que afetam os custos gerais),
algo que encarece de forma justa a contratacdo, todavia, se licitado o objeto de forma
global a tendéncia factivel do certame consiste na reducdo do custo em referéncia, além
de ser visivel que a compra de insumos de execucdo em larga escala também tende a
tornar o preco dos competidores em algo mais econdmico, a exemplo de uniformes, EPI’s
e outros. Além do aspecto da economicidade, registramos que a contratacao global torna
a fiscalizacao mais eficaz, assim como o gerenciamento da execu¢do contratual, além de
uniformizar a data de recebimento das remuneragoes, garantindo deste modo isonomia e
coordenacdo das a¢des gerencial do contrato.

17. ANEXOS

ANEXO I - Locais da prestagao dos servigos.
ANEXO II - Mem6ria de Calculo
ANEXO III - Modelo de planilha de custos unitarios

Saquarema, 18 de fevereiro de 2022.

Elaborado por:

Adriana Coelho Madalena
Matricula: 958810

De acordo:

Antonio Peres Alves
Secretario Municipal de Educacao
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ANEXO 1

Sede da Secretaria Municipal de Educac¢ao e Unidades Diversas

N¢ Nome da Unidade Endereco

1 | Sede da Secretaria Avenida Saquarema, n° 4.299, Porto da Roga

2 | Conselho Municipal de Educacio Rua Tia Mello, n? 25, em S3o Geraldo, Bacaxa
3 | Centro de Capacitagdo Vinicius Vidal Franga Rua Tia Mello, n2 25, em Sao Geraldo, Bacaxa
4 | CAIE - Centro de Apoio a Inclusdo Escolar R. Ernestina Bravo, n°® 155 - Bacaxa

Creches Municipais

N¢ Nome da Unidade Enderego

1 | Creche M. Bicuiba Estrada de Bicuiba - Bicuiba

2 | Creche M. Clementina Melo R. Maria Ferreira, 39 - Bacaxa

3 | Creche M. Domiciana Monteiro dos Santos Trav. Menino de Deus, n° 4 - Boqueirao

4 | Creche M. Edilena Nunes da Costa Rua Manoel Rib,eiro Gongalv'es, n®04 - Lot.

Repouso de Itatina - Guarani

5 | Creche M. Maria Catharino Gonzaga ngr%‘;ia Amaral Peixoto, km 54, s/n® - Sampaio
6 | Creche M. Melchiades Carlos do Nascimento Rua Jorge Oliveira de Amorim, n° 80 - Rio de Areia
7 | Creche M. Nair Aguiar da Silva R. Baependi, 271 - Campo Aviacao, Saquarema
8 | Creche M. Prof2 Maria Regina Martins Santos Rua Ezaltina Porto, s/n° - Retiro

9 | Creche M. Tia Juracy de Freitas Alves Rua dos Quilombos, n° 41 - Itatna
10 | Creche M. Tia Merice Ribeiro de Oliveira Rua Marina II, s/n°®, Lot. Pq. Marina - Bacaxa
11 | Creche M. Victéria Azeredo da Silva Rua 96 n? 2550 - Jaconé
12 | Casa Creche Elda Amorim da Silva Rua Alberto Vidal, n® 1001 - Aterrado
13| Casa Creche Elizabeth Alves da Silva Rua Ana Nery Vignoli, n® 56 A - Bacaxa
14 | Casa Creche Enedina Campos Macedo Av. Campos, Lt. 05, Qd. 31 - Jardim Ipitangas
15| Casa Creche Erotides de Abreu Souza - Vové Tida | Rua Alfredo Menezes, n? 1.078 - Bacaxa
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Casa Creche Ione Pereira Roz (E. M. lone Pereira
Roz)

Estrada Velha de Jaconé, s/n° - Jaconé

17

Casa Creche Luciana Madureira de Almeida - Tia
Luciana

Rua Gentil Mendonga, n? 888 - Sdo Geraldo

18

Casa Creche Nazareth Rodrigues Moreira

Endereco, Rua Manoel Apolinario dos Santos, n° 07
- Rio da Areia

19

Casa Creche Nilton Souza dos Santos - Vovo Nilton

Rua Theodoro Bernardo, n 03 - Sao Geraldo

20

Casa Creche Odete Guimardes Santana

Rua Pereira, n® 309 - Bacaxa

21

Casa Creche Regina Lucia de Oliveira Coelho Sa

Rua Pereira, n® 470 - Bacaxa

22

Casa Creche Sebastiana de Oliveira Bravo

Rua Capitdo Nunes, n° 962 - Barreira

23

Casa Creche Sonia Mendoncga de Oliveira

Rua Isaltina Porto, n? 54 - Retiro - Bacaxa

24

Casa Creche Valdemira Macedo da Silva

Avenida Cabo Frio, Lotes 04-A e 04-B, Quadra 20 -
Jardim Ipitangas

25

Casa Creche Zilda Baptista Correa

Av. Nova Saquarema, n° 32, Lt. 22, Qd. 469 - Vilatur

26

NOVA - Cidade da Saude

Rua Fabio Lucio dos Santos, n° 50 - Barreira

27

NOVA - Jaconé

Rua 113, s/n° - Jaconé

Escolas Municipais

N¢ Nome da Unidade Enderego

28 | E. M. Almerinda da Rocha Magalhaes Rua Gentil Mendonga, 12 - Bacaxa

29 | E. M. Alzira de Moraes de Matos Estrada do Rio Mole, S/N¢ - Rio Mole
30 | E. M. Anizia Rosa de Oliveira Coutinho Rua do Gibao, S/n° - Vila Retiro

31| E. M. Beatriz Amaral Est. Antonio Gomes M Filho S/N - Palmital
32 | E. M. Belino Catharino de Souza Est. Da Mombaca, S/N° - Mombaga

33 | E. M. Carlos Vanderson Gongalves Pereira Rua 17 Com 98, SN, Jacone

34 | E. M. Carmem Regina Ferreira Oliveira Rua Sao Gongalo, 2.725 Boqueirido

35| E. M. Edilénio Silva de Souza Loteamento Alvorada - Alvorada

36 | E. M. Edilson Vignoli Marins Rua Antonio Pereira, 110 - Rio de Areia
37 | E. M. Elcira de Oliveira Coutinho Estrada Agua Branca - Bonsucesso
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38 | E. M. Isménia de Barros Barroso Rua 97, S/N° - Jaconé

39 | E. M. Jardim Ipitangas Ipitangas

40 | E. M. Jodo Laureano da Silva Rod. Amaral Peixoto, km 50 - Sampaio Corréa
41 | E. M. Jodao Machado da Cunha Est. Bacaxa /Latino Melo, S/N° - Rio de Areia
42 | E. M. José Bandeira Rua Sao Gongalo, S/N° - Boqueirao

43 | E. M. Luciana Santana Coutinho Rua Mauro lenzi, 10 - Porto da Roga

44 | E. M. Lucio Nunes Rua Adilson de Oliveira, S/N° - Bela Vista

45 | E. M. Manoel Muniz da Silva Rua Capitdao Nunes, 2.240 - Barreira

46 | E. M. Margarida Rosa de Amorim Est. De Jacarépia, S/N° - Bacaxa

47 | E. M. Maria Luiza de Amorim Mendong¢a Rod. Amaral Peixoto, km 58 - Rio Mole

48 | E. M. Orgé Ferreira dos Santos Av. Ocednica, S/N° - Itatina

49 | E. M. Paulo Luiz Barroso Oliveira Rod. Amaral Peixoto, km 75 - Bonsucesso

50 | E. M. Pref.2 Walquides de Souza Lima Av. Nova Saquarema, S/N° - Vilatur

51| E. M. Prof. Francisco Vignoli Est. Rio das Tabuas - Bonsucesso

52 | E. M. Prof.2 Maria de Lourdes Melo Paes Barreto | Rua Cel. Jodo Catharino de Souza S/N° - Jardim
53| E. M. Prof.2 Osiris Palmier da Veiga Av. Litoranea, S/N° - Barra Nova

54 | E. M. Rubens de Lima Campos ;s(;zzgzrgz Bonsucesso, SN - Bonsucesso -
55 | E. M. Sebastido Manoel dos Reis Estrada de Rio Seco, S/N°- Rio Seco

56 | E. M. Theéfilo D”Avila Est. Theéfilo D'avila, S/N° - Porto da Roga

57 | E. M. Valtemir José da Costa Estrada de Bicuiba, S/N° - Bicuiba

58 | E. M. Vereador Ivan da Silva Melo Est. Madressilva, S/N° - Madressilva

59 | E. M. Vilatur R. Praia Ponta de Itapagé, S/N° - Vilatur

60 | C. M. E. Jurandir da Silva Melo R. Ernani Melo - Basiléa

61

C. M. E. Menaldo Carlos de Magalhaes

Estrada da Caixa d'Agua, 385 - Bacaxa - Saquarema
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i Har o/n DPartn A5 DAno
62 | C. M. E. Padre Manuel Rua Domingos Aghiar-s/a—Perte-daRecs;
Saquarema
63 | C. M. Gustavo da Silveira Rua Oito de Maio, 650 - Centro - Saquarema
64 | Nova Escola Gustavo Rua Coronel Jodo Catarino n2 569 - Saquarema
65 | Nova Escola Educacio Infantil - Bacaxa Rua Ademario Costa - Bacaxa
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ANEXO III - Memoria de Calculo
8 s
= - )
= S s
8 = = S
) = T o o o 2
= i g = = £ < A
UNIDADES ESCOLARES 3 = g © g © = 2L
f ©n = ol = ol 1)
o I g wn = ©n =
S 2 2 B
=] (@] o
@ £ £
g g
1 |Sede da Secretaria 0 0 0
2 | Conselho Municipal de Educacao 0 0 0
3 | Centro de Capacitagdo Vinicius Vidal Franga 0 0 0 11
4 | CAIE - Centro de Apoio a Inclusido Escolar 0 6 78 15 2 10
ENSINO FUNDAMENTAL
5 |E. M. Almerinda da Rocha Magalhdes 0 174 185 0 0 20
6 | E. M. Alzira de Moraes de Matos 17 51 0 0 0 5
7 | E. M. Anizia Roda de Oliveira Coutinho 0 82 264 0 0 20
8 |E. M. Beatriz Amaral 0 66 105 0 0 10
9 | E. M. Belino Catharino de Souza 21 43 80 0 0 10
10 |E. M. Carlos Vanderson Golcalves Pereira 0 366 0 0 0 10
11 | E. M. Carmem Regina Ferreira Oliveira 0 75 93 0 0 10
12 | E. M. Edilénio Silva de Souza 15 49 86 0 0 10
13 |E. M. Edilson Vignoli Marins 0 73 240 470 165 50
14 | E. M. Elcira de Oliveira Coutinho 0 62 214 219 0 40
15 |E. M. Isménia de Barros Barroso 0 0 492 433 0 40
16 |E. M. Jardim Ipitangas 0 114 394 314 150 40
17 |E. M. Jodo Laureano da Silva 10 43 103 0 0 10
18 |E. M. ]Jodo Machado da Cunha 0 37 126 0 0 10
19 |E. M. José Bandeira 0 0 101 206 117 30
20 | E. M. Luciana Santana Coutinho 0 41 207 317 0 30
21 |E. M. Lucio Nunes 0 0 252 0 281 30
22 | E. M. Manoel Muniz da Silva 0 56 163 0 15
23 |E. M. Margarida Rosa de Amorim 0 58 152 0 15
24 | E. M. Maria Luiza de Amorim Mendonga 17 0 138 0 10
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25 |E. M. Orgé Ferreira dos Santos 0 159 237 257 0 20
26 |E.M. Paulo Luiz Barroso Oliveira 0 41 122 118 0 30
27 | E. M. Prefeito Walquides de Souza Lima 21 45 96 0 0 10
28 | E. M. Professor Francisco Vignoli 0 9 54 0 0 9
E. M. Professora Maria de Lourdes Melo Paes
29 |Barreto 35 37 68 0 0 10
30 | E. M. Professora Osiris Palmier da Veiga 15 131 280 0 0 10
31 | E. M. Rubens de Lima Campos 15 0 36 0 0 6
32 | E. M. Sebastido Manoel dos Reis 26 24 76 0 0 10
33 | E. M. Thedfilo D'avila 38 135 266 0 0 30
34 |E. M. Valtemir José da Costa 0 50 96 0 0 10
35 | E. M. Vereador Ivan da Silva Melo 0 107 165 77 0 20
36 |E. M. Vilatur 14 36 83 0 0 10
37 | C. M. E.Jurandir da Silva Melo 0 135 343 400 0 50
38 | C. M. E. Menaldo Carlos de Magalhades 0 307 520 387 150 50
39 | C. M. E. Padre Manuel 0 0 0 625 313 60
40 | C. M. Gustavo Campos da Silveira 0 28 93 262 158 30
CRECHES
41 |Creche M. Bicuiba 79 0 0 0 0 10
42 |Creche M. Clementina Melo 173 0 0 0 0 15
43 |Creche M. Domiciana Monteiro dos Santos 105 0 0 0 0 10
44 | Creche M. Edilena Nunes da Costa 41 0 0 0 0 5
45 | Creche M. Maria Catharino Gonzaga 159 0 0 0 0 10
46 |Creche M. Melchiades Carlos do Nascimento 103 0 0 0 0 10
47 | Creche M. Nair Aguiar da Silva 94 0 0 0 0 10
Creche M. Professora Maria Regina Martins
48 |Santos 125 0 0 0 0 10
49 |Creche M. Tia Juracy de Freitas Alves 58 0 0 0 0 5
50 | Creche M. Tia Merice Ribeiro de Oliveira 113 0 0 0 0 15
51 | Creche M. Victéria Azeredo da Silva 114 0 0 0 0 10
52 |Casa Creche Elda Amorim da Silva 38 0 0 0 0 5
53 | Casa Creche Elizabete Alves da Silva 53 36 0 0 0 14
54 | Casa Creche Enedina Campos Macedo 80 0 0 0 0 0
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Casa Creche Erotides de Abreu Souza - Vovo
55 | Tida - - - - - -
56 |Casa Creche lone Pereira Roiz 40 0 0 0 0 0
Casa Creche Luciana Madureira de Almeida -
57 |Tia Luciana - - - - - -
58 | Casa Creche Nazareth Rodrigues Moreira 69 33 0 0 0 10
Casa Creche Nilton Souza dos Santos - Vovo
59 | Nilton - - - - - -
60 | Casa Creche Odete Guimardes Santana 60 0 0 0 0 0
Casa Creche Regina Lucia de Oliveira Coelho
61 |Sa - - - - - -
62 | Casa Creche Sebastiana de Oliveira Bravo 192 0 0 0 0 15
63 | Casa Creche S6nia Mendonga de Oliveira - - - - - -
64 | Casa Creche Valdemira Macedo da Silva - - - - - -
65 | Casa Creche Zilda Baptista Correa 25 0 0 0 0 5
TOTAL 1965 2709| 6008| 4100 1336 960

item descricdo dos servicos quant.
1 |zelador 100
2 | cozinheiro 100
3 |vigiadiurno 30
4 |vigia noturno 50
5 |portaria diurno 50
6 | portaria noturna 50
7 |agente de seguranga escolar 160
8 |transporte B 20
9 transporte D em conformidade c/ Art. 143 20
do CTB e Resolugao 168/2004

0 quantitativo foi elaborado com base no levantamento realizado pelo setor administrativo, que
considerou a mao de obra necessaria para atender a demanda das Unidades, considerando o
aumento da procura por novas matriculas e inauguracio das novas unidades. O quantitativo sera
distribuido proporcionalmente as unidades conforme demanda, considerando o nimero total de
alunos e area total das unidades (m?)
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Processo n2: 2101/2022
FLS: RUBRICA

ANEXO III

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS UNITARIOS

REFERENCIA:
PROCESSO n2.:
DATA SESSAOQ
PUBLICA: Hor4ario:
POSTO E SERVICO
CARGA HORARIA: 220h/Més
Discriminacao dos Servicos
A Data de apresentac¢do da proposta
B Municipio Saquarema
C Ano do Acordo, Convencgdo ou Dissidio Coletivo
D N¢ de meses de execugdo contratual 12
Identificacao do Servico
Unidade de
Tipo de Servico Medida Quantidade total a contratar
Servico

Dados para composicio dos custos referentes a mao-de-obra

Tipo de servigco (mesmo servico com
1 caracteristicas distintas)
2 Classificacdo Brasileira de Ocupacgdes (CBO)
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada a execugdo
4 contratual)
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 19 de marg¢o

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salario Base 0,00
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
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E Adicional de Hora Noturna Reduzida 6,60
F Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 | 0,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 0,00
B Férias e Adicional de Férias 12,10% 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% 0,00
Submoédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 0,00
B Salario Educacao 2,50% 0,00
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 1,00% 0,00
D SESC ou SESI 1,50% 0,00
E SENAI - SENAC 1,00% 0,00
F SEBRAE 0,60% 0,00
G INCRA 0,20% 0,00
H FGTS 8,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 34,80% 0,00
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte (Clausula 22 da CCT)
Auxilio-Refeicdao/Alimentacdo (Clausula 21 da
B CCT)
C Assisténcia Médica e Familiar
D Beneficio Social Familiar (Clausula 27 da CCT)
Contribui¢do Negocial Patronal (Clausula 60 da
E CCT)
F Outros
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E
DIARIOS
Mddulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicoes 0,00
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL DO MODULO 2 0,00
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 | PROVISAO PARA RESCISAO | % | VALOR(R$)
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A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,60
Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio
B Indenizado 0,03% 0,00
Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o
C Aviso Prévio Indenizado 0,017% 0,00
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 0,00
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢cdes
E sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,68% 0,00
Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o
F Aviso Prévio Trabalhado. 0,078% 0,00
TOTAL DO MODULO 3 3,16% 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,82% 0,00
C Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% 0,00
Substituto na cobertura de Auséncia por
D Acidente de Trabalho 0,03% 0,00
Substituto na cobertura de Afastamento
E Maternidade 0,61% 0,00
Substituto na cobertura de Outras Auséncias
F (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 1,48% 0,00
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada | % | VALOR(R$)
A | Intervalo para Repouso ou Alimentacdo ‘ 0,00% | 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 \ 0,00% | 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL
AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 0,00
4.2 Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 0,00
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes (Clausula 49 da CCT) - 0,00
B Materiais - 0,00
C EPI - 0,00
D Comunicacao - 0,00
TOTAL DO MODULO 5 - 0,00
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MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 0,00
B Lucro 0,00
C TRIBUTOS
PIS (NOTA: Licitante no regime tributario de
C1 Lucro Presumido) 0,00
COFINS (NOTA: Licitante no regime tributario de
C.2 Lucro Presumido) 0,00
C.3 ISS 0,00
TOTAL DO MODULO 6 0,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio-de-Obra vinculada a execuc¢iao contratual (valor por empregado) | VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 0,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS
B E DIARIOS 0,00
C MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAQ 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL
D AUSENTE 0,00
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B+C+D +E) 0,00
F MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
PRECO TOTAL POR POSTO DE SERVICO 0,00
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Processo n2: 2101/2022
FLS: RUBRICA

ANEXO II CREDENCIAMENTO

(COLAR LOGOMARCA DA EMPRESA)
PROCESSO: 2101/2022
PREGAO PRESENCIAL n® 017/2022

CREDENCIAMENTO

Por este instrumento particular, a (Razdo Social da Empresa), com sede (endereco completo da
matriz), inscrita no CNPJ/MF sob n.2 .......... e Inscricdo Estadual sob n.2 ... , representada
neste ato por seu(s) (qualificacdo(des) do(s) outorgante(s)) Sr(a).....emenenn. , portador(a) da
Cédula de Identidade RG n.¢ ............. e CPF .l , homeia(m) e constitui(em) seu bastante
representante 0(a@) Sr(@)..cmenmeeereeesreeennee , portador(a) da Cédula de Identidade RG n.2
....................... e CPF n.8....vivminsennennnn, @ quem confere(imos) amplos poderes para representar a
(Razdo Social da Empresa) perante ... (indicacdo do 6rgao licitante), no que se referir ao
PREGAO PRESENCIAL n® XXX/2022, com poderes para tomar qualquer decisdo durante todas as
fases do Pregdo inclusive apresentar, os envelopes e PROPOSTA DE PRECOS (A) DOCUMENTOS
DE HABILITACAO (B) em nome da Outorgante, desistir expressamente da inten¢do de interpor
recurso administrativo ao final da sessdo, manifestar-se imediata e motivadamente sobre a
intencdo de interpor recurso administrativo ao final da sessdo, assinar a ata da sessdo, prestar
todos os esclarecimentos solicitados pelo presidente, enfim, praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame, em nome da Outorgante.

Saquarema, XX de XXXXXX 2022

Assinatura/Carimbo S6cio Administrador

OBS.1: 0 CREDENCIAMENTO DEVERA SER APRESENTADO JUNTO COM A DOCUMENTACAO
DE CREDENCIAMENTO, FORA DOS ENVELOPES, APRESENTADA EM PAPEL TIMBRADO DA
LICITANTE E ESTAR ASSINADO PELO SOCIO ADMINISTRADOR DA EMPRESA.

OBS.2: CASO O CONTRATO SOCIAL OU O ESTATUTO DETERMINEM QUE MAIS DE UMA
PESSOA DEVA ASSINAR PELA SOCIEDADE, A FALTA DE QUALQUER UMA DELAS INVALIDA O
DOCUMENTO, SALVO SE FOR SANEADA NO MOMENTO DO CREDENCIAMENTO.
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Processo n2: 2101/2022
FLS: RUBRICA

ANEXO II1 DECLARACAOQ|

(COLAR LOGOMARCA DA EMPRESA)

DECLARACAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

PROCESSO: 2101/2022
PREGAO PRESENCIAL n° 017,/2022

................................................................................................ , inscrita no CNPJ] n? ........ccouesereseennnr, POT intermédio
de seu representante legal o(a) Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n®

e do CPF n® , em atencdo ao disposto no art. 42, VII, da Lei Federal n2 10.520/02, declara
que cumpre plenamente os requisitos exigidos para a habilitacio na licitagdo modalidade PREGAQ
PRESENCIAL XXX/2022. Declara, ademais, que nao esta impedida de participar de licitagdes e de
contratar com a Administracao Publica em razao de penalidades, nem de fatos impeditivos de sua
habilitacdo.

(Assinatura/Carimbo representante legal)

OBS.:ESTA DECLARACAO DEVERA SER APRESENTADA JUNTO COM A DOCUMENTACAO DE
CREDENCIAMENTO, FORA DOS ENVELOPES. A DECLARACAO EM EPIGRAFE DEVERA SER
APRESENTADA EM PAPEL TIMBRADO DA LICITANTE E ESTAR ASSINADA PELO
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA.

Prefeitura Municipal de Saquarema / RJ
CNPJ: 32.147.670 / 0001-21

Rua Coronel Madureira, 77 - Centro - Saquarema / RJ - CEP: 28990-000
(22) 2651-2254 - pms(@saquarema.r|.gov.br - www.sagquarema.rj.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

PREFEITURA
SAQUAREMA

TRABALHO E RESPEITO

Processo n2: 2101/2022
FLS: RUBRICA

ANEXO IV |

PRECO MAXIMO PROPOSTO PELA ADMINISTRACAOQ

ITEM DESCRICAO (CONFORME TERMO DE UNIDADE | QUANTIDADE VALOR VALOR ANUAL
REFERENCIA) DE MENSAL
MEDIDA
1 Zelador Unid. 100 R$ 495.408,00 R$ 5.944.896,00
2 Cozinheiro Unid. 100 RS 584.502,00 R$ 7.014.024,00
3 Vigia Diurno Unid. 30 RS 139.657,50 R$ 1.675.890,00
4 Vigia Noturno Unid. 50 RS 259,984,50 R$ 3.119.814,00
5 Portaria Diurna Unid. 50 RS 232.762,50 R$ 2.793.150,00
6 Portaria Noturna Unid. 50 RS 259.984,50 R$ 3.119.814,00
7 Agente de Seguranca Escolar Unid. 160 RS 653.814,40 R$ 7.845.772,80
8 Transporte B Unid. 20 RS 103.940,80 R$ 1.247.289,60
9 Transporte D em conformidade ¢/ Unid. 20 RS 115.840,20 R$ 1.390.082,40
Art.143 do CTB e Resolugdo 168/2004
VALOR TOTAL | R$ 34.150.732,80
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Processo n2: 2101/2022
FLS: RUBRICA

ANEXO V PROPOSTA DE PRECOS |

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

(COLAR LOGOMARCA DA EMPRESA)
PROCESSO: 2101/2022
PREGAO PRESENCIAL n2 017/2022

Estamos encaminhando a esta Prefeitura proposta de preco para o Registro de Precos, para
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE ATIVIDADES-MEIO E
APOIO EM GERAL COM CARGA HORARIA SEMANAL ESTIMADA EM 44H, VISANDO SUPRIR AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CONFORME ESPECIFICACOES,
QUANTIDADES ESTIMADAS E CONDICOES CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA,
conforme informa¢des contidas no Processo Administrativo n? 2101/2022. Para tanto
informamos que a validade da mesma é de, no minimo, 60 (sessenta) dias, e o prazo de execucio
dos servicos e/ou fornecimentos sera de acordo com a solicitacdo da Secretaria Municipal de

Educacao.
ITEM DESCRICAO (CONFORME UNIDADE | QUANTIDADE VALOR VALOR
TERMO DE REFERENCIA) DE MENSAL ANUAL
MEDIDA
1 ZELADOR Unid. 100
2 COZINHEIRO Unid. 100
3 VIGIA DIURNO Unid. 30
4 VIGIA NOTURNO Unid. 50
5 PORTARIA DIURNA Unid. 50
6 PORTARIA NOTURNA Unid. 50
7 AGENTE DE SEGURANCA Unid. 160
ESCOLAR
8 TRANSPORTE B Unid. 20
9 TRANSPORTE D EM Unid. 20
CONFORMIDADE COM
ART. 143 DO CTBE
RESOLUCAO 168/2004
VALOR R$
TOTAL

Prefeitura Municipal de Saquarema / RJ
CNPJ: 32.147.670 / 0001-21

Rua Coronel Madureira, 77 - Centro - Saquarema / RJ - CEP: 28990-000
(22) 2651-2254 - pms(@saquarema.r|.gov.br - www.saquarema.rj.gov.br




A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA 23 PREFEITURA
.\;‘t’f} ESTADO DO RIO DE JANEIRO .@; SAQUAREMA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO TRABALHO E RESPEITO

Processo n?: 2101/2022
FLS: RUBRICA

0 VALOR GLOBAL DESTA PROPOSTA E DE R$ XXXXXXXXXX (Valor por extenso)

Razio Social:

CNPJ:

Dados Bancarios:

Telefone:

Local/Data:
(Assinatura/Carimbo Representante Legal)
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5/-:‘\ PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA pR EFE|‘|’U R A
By ESTADO DO RIO DE JANEIRO s Anu AREM A

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO TRABALHO E RESPEITO

Processo n2: 2101/2022
FLS: RUBRICA

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS UNITARIOS - PROPOSTA

REFERENCIA:

PROCESSO n2.:

DATA SESSAO

PUBLICA: Horario:

POSTO E SERVICO

CARGA HORARIA: 220h/Més

Discriminac¢do dos Servicos
Data de apresentacdo da proposta
Municipio Saquarema
Ano do Acordo, Convencgdo ou Dissidio Coletivo
N¢ de meses de execugdo contratual 12

gl |w| >

Identificacao do Servico

Unidade de
Tipo de Servico Medida Quantidade total a contratar
Servico

Dados para composicio dos custos referentes a mao-de-obra

Tipo de servico (mesmo servico com
1 caracteristicas distintas)
2 Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO)
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada a execugdo
4 contratual)
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 12 de margo

MODULO 1 - COMPOSICA0 DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salario Base 0,00
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 0,00
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M ‘“;,ﬁ‘;.x ESTADO DO RIO DE JANEIRO SAQUAREMA
‘3%& SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO TRABALHO E RESPEITO
Processo n2:2101/2022
FLS: RUBRICA
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 0,00
B Férias e Adicional de Férias 12,10% 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% 0,00
Submoédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicdes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 0,00
B Salario Educacao 2,50% 0,00
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 1,00% 0,00
D SESC ou SESI 1,50% 0,00
E SENAI - SENAC 1,00% 0,00
F SEBRAE 0,60% 0,00
G INCRA 0,20% 0,00
H FGTS 8,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 34,80% 0,00
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte (Clausula 22 da CCT)
Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo (Clausula 21 da
B CCT)
C Assisténcia Médica e Familiar
D Beneficio Social Familiar (Clausula 27 da CCT)
Contribui¢do Negocial Patronal (Clausula 60 da
E CCT)
F Outros

TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E

DIARIOS
Mddulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicoes 0,00
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL DO MODULO 2 0,00

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 0,00
Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio

B Indenizado 0,03% 0,00
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B ESTADO DO RIO DE JANEIRO S ABUAREM A
Sk SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO TRABALHO E RESPEITO

Processo n2: 2101/2022

FLS: RUBRICA
Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o
C Aviso Prévio Indenizado 0,017% 0,00
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 0,00
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes
E sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,68% 0,00
Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o
F Aviso Prévio Trabalhado. 0,078% 0,00
TOTAL DO MODULO 3 3,16% 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,82% 0,00
C Substituto na cobertura de Licenca Paternidade 0,02% 0,00
Substituto na cobertura de Auséncia por
D Acidente de Trabalho 0,03% 0,00
Substituto na cobertura de Afastamento
E Maternidade 0,61% 0,00
Substituto na cobertura de Outras Auséncias
F (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 1,48% 0,00
Submddulo 4.2 - Substituto na Intrajornada ‘ % | VALOR (R$)
A | Intervalo para Repouso ou Alimentacdo ‘ 0,00% | 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 \ 0,00% | 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL

AUSENTE

Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 0,00
4.2 Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 0,00

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes (Clausula 49 da CCT) - 0,00
B Materiais - 0,00
C EPI - 0,00
D Comunicacao - 0,00
TOTAL DO MODULO 5 - 0,00

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
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Processo n2: 2101/2022

FLS: RUBRICA
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCR % VALOR(R$)
A Custos Indiretos 0,00
B Lucro 0,00
C TRIBUTOS
PIS (NOTA: Licitante no regime tributario de
C1 Lucro Presumido) 0,00
COFINS (NOTA: Licitante no regime tributario de
C.2 Lucro Presumido) 0,00
C.3 ISS 0,00
TOTAL DO MODULO 6 0,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Miao-de-Obra vinculada a execuc¢iao contratual (valor por empregado) | VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAOQ 0,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS
B E DIARIOS 0,00
C MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL
D AUSENTE 0,00
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B+C+D +E) 0,00
F MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
PRECO TOTAL POR POSTO DE SERVICO 0,00
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Processo n2: 2101/2022
FLS: RUBRICA

ANEXO VI DECLARACAO |

(COLAR LOGOMARCA DA EMPRESA)

DECLARACAO DE MENOR EMPREGADO

PROCESSO n22101/2022
PREGAO PRESENCIAL n2 017,/2022

~

DECLARACAO
(nos termos da Lei Federal n.2 9854 /99)

Eu, , (nome completo) representante legal da empresa
, (nome da pessoa juridica) interessada em participar no
processo licitatério n.2 2101/2022 , PREGAO PRESENCIAL n? 017/2022, declaro, sob as penas da
Lei, que, nos termos do inciso V do artigo 27 da Lei Federal 8666/93 que a referida empresa
encontra-se em situacao regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia
do disposto no inciso XXXIII do artigo 72 da Constituicdo Federal.

Saquarema, ** de ****#<¥** de 2022.

Assinatura/Carimbo Representante Legal

OBS.: ESTA DECLARACAO DEVERA SER COLOCADA DENTRO DO ENVELOPE HABILITACAO,
JUNTO COM OS DEMAIS DOCUMENTOS.
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Processo n2: 2101/2022
FLS: RUBRICA

ANEXO VII

MINUTA DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 XXX /2022
DO PREGAO PRESENCIAL N2 017/2022.

Aos XXXX dias do més de XXXX do ano de 2022, a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO com
sede no Centro Administrativo Ezio Ferreira Costa, Av. Saquarema, 4427 - Porto da Roca,
Saquarema - RJ, 28891-350, Prefeitura Municipal de Saquarema - CNPJ]: 32.147.670/0001-21,
neste ato representado pelo(a) Secretario Municipal Educacdo o Sr. Antonio Peres Alves,
portadora da carteira de identidade n® ******** e jnscrita no CPF sob o n® ******** 10 uso de suas
atribuicdes e com base no Resultado do PREGAO PRESENCIAL n® 017/2021 constante no
Processo Administrativo n? 2101/2022, RESOLVE Registrar o Pre¢co da empresa:
XXXXXXXXXXXXXX, seu representante legal XXXXXXXXXXXXXXX inscrito no RG: xxxxxxx e n CPF:
XXXXXXXXXXX Sujeitando-se as partes as determinacdes da Lei Federal n® 8.666/93 e suas
alteracdes, a Lei Federal n? 10.520, de 17 de julho de 2002, e sendo observadas as bases e as
execucoes dos servicos e/ou fornecimentos indicados nesta Ata.

1-DO OBJETO

A presente ATA tem por objeto Registro de Precos para A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE ATIVIDADES-MEIO E APOIO EM GERAL COM CARGA HORARIA
SEMANAL ESTIMADA EM 44H, VISANDO SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, conforme especificacdes constantes do Termo de Referéncia deste
Edital, de acordo com o Processo Administrativo n? 2101/2022.

2-DO CONTRATADO

2.1 - O(s) prec¢o(s), a(s) quantidade(s), o(s) fornecedor (es) e/ou marca (s), quando couber, e as
especificacdoes do(s) material(ais) registrados nesta Ata, encontram-se indicados na(s) tabela(s)

abaixo(s):
EMPRESA:
CNPJ:
ENDERECO:
TELEFONE:
CONTATO:
ITEM DESCRICAO (CONFORME UNIDADE | QUANTIDADE VALOR VALOR
TERMO DE REFERENCIA) DE MENSAL ANUAL
MEDIDA
1 ZELADOR Unid. 100
2 COZINHEIRO Unid. 100
3 VIGIA DIURNO Unid. 30
4 VIGIA NOTURNO Unid. 50
5 PORTARIA DIURNA Unid. 50
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Processo n2: 2101/2022

FLS: RUBRICA
6 PORTARIA NOTURNA Unid. 50
7 AGENTE DE SEGURANCA Unid. 160
ESCOLAR
8 TRANSPORTE B Unid. 20
9 TRANSPORTE D EM Unid. 20

CONFORMIDADE COM O
ARTIGO 143 DO CTBE
RESOLUCAO 168/2004

Valor total de R$ XXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
3 - DA SOLICITAGCAO DE PRESTACAO DE SERVICOS E/OU FORNECIMENTO

3.1 - O objeto desta licitacdo devera ser fornecido de acordo com a necessidade de uso das
Secretarias.

3.2 - A solicitagcao de execucdo de servico e/ou fornecimento serd enviada para o Prestador de
Servicos e/ou fornecedor, através de um requerimento elaborado pela Secretaria solicitante.

4 - DA OBRIGACAO DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE
4.1 - OBRIGACOES DA CONTRATADA
4.1.1 - ACONTRATADA compromete-se, durante a vigéncia da ATA:

[ - Para o bom e fiel atendimento desta ata, devera a CONTRATADA, obrigatoriamente, cumprir
rigorosamente ao disposto no Edital de PREGAO PRESENCIAL em epigrafe e seus anexos;

II - Todos os tributos, encargos e ou contribui¢des que incidam sobre a execugdo desta ata, serdo
de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA,;

II1 - A CONTRATADA é a unica, integral e exclusiva responsavel, em qualquer caso, por todos os
danos e prejuizos, de qualquer natureza, que causar a municipalidade, ou a terceiros, decorrentes
da execucdo do objeto desta ATA, respondendo por si e por seus sucessores;

IV - A CONTRATADA devera manter durante toda a execu¢do da ATA, em compatibilidade com as
obrigacoes por ela assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo;

V - A CONTRATADA se obriga a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, o objeto da ATA em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes, resultantes da execugdo ou do material empregados, nos termos do art. 69;

VI- ACONTRATADA é a tinica responsavel pelas obrigacdes decorrentes da legislagdo trabalhista,
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Processo n2: 2101/2022
FLS: RUBRICA

previdenciaria, fiscal e comercial, resultante da execugao da ATA, ndo tendo, nesse sentido, os seus
empregados e prepostos, qualquer vinculo com o Municipio;

VII - Executar os servicos em conformidade com o solicitado no Termo de Referéncia;

VIII - Cumprir com os prazos de execu¢do dos servigos e/ou fornecimentos determinados no
Termo de Referéncia;

IX - Responsabilizar-se, integralmente, pela execucdo do objeto, conforme legislacido vigente;

X - A qualidade dos produtos deverd ser rigorosamente aquele descrito no TERMO DE
REFERENCIA e, por conseguinte, na ATA e Nota de empenho, nio sendo aceito em nenhuma
hipdtese, outro diverso daqueles;

XI - Submeter-se a fiscalizacao da Secretaria Municipal de Educacdo, através do setor competente,
que acompanhara a execugao dos servicos e/ou fornecimentos do objeto, orientando, fiscalizando
e intervindo ao seu exclusivo interesse, com a finalidade de garantir o exato cumprimento das
condi¢des pactuadas;

XII - As penalidades ou multa impostas pelos 6rgdos competentes pelo descumprimento das
disposicdes legais que regem a execucdo do objeto de presente Termo serdo de inteira
responsabilidade da Contratada, devendo, se for o caso, obter licencas, providenciar pagamento
de impostos, taxas e servi¢os auxiliares;

XIII - Demais obrigacdes e responsabilidades previstas pela Lei Federal n? 8.666/93 e demais
legislacOes pertinentes;

XIV - Prestar as informacgdes e esclarecimentos sempre que solicitados pela CONTRATANTE.
4.2 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.2.1 - Sdo obrigacdes de exclusiva conta e responsabilidade da CONTRATANTE, afora outras, ndo
previstas no presente Edital e que por Lei lhe couberem:

[ - Cumprir na integra o estabelecido na presente ata de registro de prego;

I1 - Designar um servidor como fiscal para acompanhar e gerenciar a execucdo da ata e atestar as
faturas conforme previsto no art. 67 da Lei 8.666/93. A fiscalizacdo e aprovagao da execucao dos
servicos e/ou fornecimentos ficara a cargo do servidor *** matricula ***.

I1I - O extrato da presente ata sera publicado, nos termos do paragrafo inico do art. 61, da Lei n®
8.666/93.
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IV - Responsabilizar-se, apds o devido processo licitatorio, lavrar a ATA com base nas disposi¢des
da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

V - Assegurar os recursos or¢amentdarios e financeiros para custear a execucdo dos servicos e/ou
fornecimentos.

VI - Acompanhar, controlar e avaliar a execucdo dos servicos e/ou fornecimentos, através da
unidade responsavel por esta atribuicao.

VII - Zelar para que durante a vigéncia da ATA, sejam cumpridas as obrigacdes assumidas com a
CONTRATADA, bem como sejam mantidas todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo
exigidas na execucdo dos servicos e/ou fornecimentos.

VIII - Serdo consideradas, para efeito de pagamento, os servicos executados e/ou fornecimentos
efetivamente realizados pela CONTRATADA e aprovados pelo setor responsavel pelo
recebimento.

5-D0 PAGAMENTO

5.1 - O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, mediante os servigos executados e/ou
fornecimentos ora solicitados, com a apresentac¢do da nota fiscal/fatura devidamente atestada por
servidores municipais.

5.2 - A nota de empenho serd emitida quando da solicitacdo de execu¢do dos servicos e/ou
fornecimentos de acordo com a especificacdo e as quantidades solicitadas.

5.3 - Sobre o valor faturado sera retido na fonte o correspondente ao imposto sobre a renda, a
contribuicdo social sobre o lucro liquido, a contribuicdo para a seguridade social - COFINS e a
contribuicdo para o PIS/PASEP, conforme art. 64, da Lei n? 9.430, de 27/12/96 e Instrucido
Normativa n? 306, de 12/03/03 e Lei n? 9.718, de 27/11/98.

5.4 - As empresas optantes pelo SIMPLES (Sistema Integrado de Pagamentos de Impostos e
Contribuicées das Micro empresas e Empresas de Pequeno Porte), ndo sofrerdo a retencao na
fonte dos valores acima citados, conforme o disposto no inciso XI do art. 25 da Instrucdo
Normativa n2 306, de 12/03/03, devendo apresentar, para fins de comprovacao da condicdo de
optante, cdpia do termo de op¢do e a declaragdo de que trata o artigo 26 da IN/SRT n? 306, de
12/03/03, em duas vias, assinadas pelo representante legal.

5.5 - Vencendo-se a Certiddo Negativa de Débito - CND expedida pelo INSS e o Certificado de
Regularidade do FGTS- CRF expedido pela CEF e CNDT- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas,
a CONTRATADA devera anexar a Nota Fiscal-fatura as copias devidamente atualizadas.
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6 - DAS ALTERACOES DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

6.1 - A Ata de Registro de Precos podera sofrer alteragdes, obedecidas as disposi¢des contidas no
Art. 65 da Lei 8.666/93, com as devidas justificativas.

6.2 - O preco registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual reducdo daqueles
praticados no mercado, ou de fato que eleve o custo dos materiais ou bens registrados, cabendo
ao 6rgao gerenciador da Ata de promover as necessarias negociagdes junto aos Prestadores de
Servicos e/ou fornecedores.

6.3 - Quando o preco inicialmente registrado, por motivo superveniente, tornar-se superior ao
preco praticado no mercado, o rgdo gerenciador devera:

a) Convocar o Prestador de Servico e/ou fornecedor visando a negociacdo para redugio de pregos
e sua adequacdo ao praticado no mercado;

b) Frustrada a negociacdo, o Prestador de Servicos e/ou fornecedor serd liberado do compromisso
assumido;

c) Convocados os demais Prestadores de Servicos e/ou fornecedores visando igual oportunidade
de negociagao;

6.4 - Quando o preco de mercado se tornar superior aos pregos registrados e o Prestador de
Servicos e/ou fornecedor, mediante requerimento devidamente comprovado, ndo puder cumprir
0 compromisso, o 6rgdo gerenciador podera:

a) Liberar o Prestador de Servicos e/ou fornecedor do compromisso assumido, sem aplicacdo da
penalidade, confirmando a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados, e se a

comunicacdo ocorrer antes da execuc¢do dos servicos e/ou fornecimentos; e

b) Convocar os demais Prestador de Servicos e/ou fornecedor visando igual oportunidade de
negociacao.

6.5 - As alteragdes referentes ao reequilibrio econdmico-financeiro serdo procedidas de
republicacdo do extrato da ata, que fardo parte da mesma, como se nela estivesse transcrita.

7 - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS
7.1 - O Prestador de Servicos e/ou fornecedor tera seu registro cancelado quando:

a) descumprir as condi¢des da Ata de Registro de Precos;
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b) ndo aceitar a Solicitacao de execucao dos servicos e/ou fornecimentos e a Nota de Empenho no
prazo estabelecido, sem justificativa aceitavel;

c) ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipétese de este se tornar superior aqueles
praticados no mercado;

d) presentes razodes de interesse publico.

7.2 - O cancelamento do Registro do Prestador de Servigos e/ou fornecedor ou de item constante
da Ata, sera formalizado por despacho do Ordenador de Despesa assegurado o contraditério e a
ampla defesa.

7.3 - O Prestador de Servicos e/ou fornecedor podera solicitar o cancelamento do seu registro ou
de item registrado na ocorréncia de fato superveniente que venha comprometer a perfeita
execucdo contratual decorrentes de caso fortuito ou de forca maior devidamente comprovado.

8 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1 - A despesa decorrente da presente aquisicdo correrd a conta da Dotagdo Orcamentaria que
estara livre no momento do empenho da Secretaria Solicitante.

9 - DA VIGENCIA

9.1 - O prazo de validade da Ata de Registro de Precos sera de 12 (doze) meses, a contar da data
de sua publicacao.

10 - DA GERENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

10.1 - Avigéncia desta Ata sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data da publicacdo da ata
e consequentemente da assinatura dos licitantes, nos termos do art. 92 do Decreto Municipal n.2
1.150 de 13.12.2011;

10.2 - Podera utilizar-se da Ata de Registro de Precos, qualquer 6rgdo ou entidade da
Administracdo que ndo tenha participado do certame, mediante prévia consulta a Prefeitura
Municipal de Saquarema, desde que devidamente comprovada a vantagem e, respeitadas, no que
couberem, as condicdes e as regras estabelecidas na Lei n® 8.666/93 e relativas a utilizacido do
Sistema de Registro de Precos, Decreto Federal n? 7.892, de 23 de Janeiro de 2013.

10.3 - Os d6rgdos e entidades que ndo participaram do Registro de Precgos, quando desejarem fazer
uso da Ata de Registro de Precos, deverdo manifestar seu interesse junto a Prefeitura Municipal
de Saquarema, conforme estabelece a legislagido vigente em nosso ordenamento juridico.
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10.4 - Os quantitativos a serem disponibilizados decorrentes das adesdes obedecerdo ao disposto
no paragrafo 42, do art. 22 do Decreto Federal n? 7.892 de 23 de janeiro de 2013, alterado pelo
Decreto Federal n® 9.488 de 30 de agosto de 2018.

11 - DAS PENALIDADES

11.1 - Ao licitante que retardar a execucdo do certame, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar
a execucdo da ATA e prestar informagoes inveridicas, garantido o direito prévio da ampla defesa,
o municipio podera aplicar as penalidades a seguir relacionadas, sem prejuizo das demais
previstas na Lei n2 10.520/2002 e no art.87 da Lei n® 8.666/1993:

11.2 - Em caso de inadimplemento contratual ou ndo veracidade das informacdes prestadas, a
CONTRATADA esta sujeita as seguintes penalidades, garantida prévia defesa:

a) adverténcia;
b) multa de 1 % (um por cento) sobre o valor da ATA, por dia de atraso injustificado ou justificado
e ndo aceito, na entrega do material. Ultrapassado o prazo de 30 (trinta) dias a ATA podera ser

rescindido;

c) suspensao do direito de licitar e contratar com a Administracdo por prazo de até 5(cinco) anos e
descredenciamento no sistema de cadastramento de fornecedores;

d) multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da ATA por infragdo de qualquer outra clausula
contratual, dobravel na reincidéncia.

11.3 - Arecusa injustificada da firma adjudicataria em receber a Nota de Empenho no prazo de 48
(quarenta e oito horas) apds a convocagdo caracteriza o descumprimento total da obrigacdo
assumida, sujeitando-se as penalidades legalmente estabelecidas.

11.4 - Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, sem efeito suspensivo.

12 - DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 - O Registro de Precos objeto desta Ata e a sua assinatura pelas partes ndo gera para a
administracdo, a obriga¢do de solicitar os servicos e/ou fornecimentos que dele poderdo advir

independentemente da estimativa de consumo indicada no respectivo Edital de Licitacao.

12.2 - As empresas signatarias desta Ata, cujo preco é registrado, declaram estarem cientes das
suas obrigac¢des para com o municipio de Saquarema, nos termos do Edital da respectiva Licitacdo
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e da sua Proposta, que passam a fazer parte integrante da presente Ata-e-aregerasrelacéesentre
as partes, para todos os fins.

12.3 - A Ata de Registro de Precos, durante sua vigéncia, desde que previamente autorizada pelo
6rgdo licitante, podera ser utilizada por qualquer Orgdo ou entidade da Administracdo que nio
tenha participado do certame licitatorio.

12.4 - As demais condi¢des da contratacdo estdo consignadas a Ata de Registro de Precos.

13 - DO FORO

13.1 - E competente o Foro da Comarca de Saquarema, Estado do Rio de Janeiro, para dirimir
quaisquer duvidas, porventura, oriundas da presente Ata de Registro de Precos.

14 - DA CONCLUSAO

14.1 - E por estarem justas e compromissadas, as partes assinam a presente Ata em 03 (trés) vias
de igual teor e forma, na presencga das testemunhas abaixo.

Secretario Municipal de Educacao
Antonio Peres Alves
CONTRATANTE

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

CONTRATADA
CNPJ XXXXXXXXXX
Testemunha: Testemunha:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
RG: RG:

Prefeitura Municipal de Saquarema / RJ
CNPJ: 32.147.670 / 0001-21

Rua Coronel Madureira, 77 - Centro - Saquarema / RJ - CEP: 28990-000
(22) 2651-2254 - pms(@saquarema.r|.gov.br - www.sagquarema.rj.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

PREFEITURA
SAQUAREMA

TRABALHO E RESPEITO

Processo n2: 2101/2022
FLS: RUBRICA

ANEXO VIII DECLARACAO

(COLAR LOGOMARCA DA EMPRESA)

PROCESSO: 2101/2022
PREGAO PRESENCIAL n° 017,/2022

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS OU SUPERVENIENTE

A Firma/Empresa , sediada na rua
, o , _(cidade) _, _(estado) , inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica (C.N.P.].) sob o no , por seu representante legal (Diretor, Gerente, Proprietario,

etc.), DECLARA, sob as penas da lei, a INEXISTENCIA de fatos supervenientes, que impossibilitem
sua habilitacio no PREGAO PRESENCIAL n® 017/2022, pois que continuam satisfeitas as
exigéncias previstas no art. 27 da Lei n? 8.666/1993 e alteracgoes.

Saquarema XX de XXXXXX 2022

Assinatura / Carimbo Representante Legal

OBS.: ESTA DECLARACAO DEVERA SER COLOCADA DENTRO DO ENVELOPE HABILITACAO,
JUNTO COM OS DEMAIS DOCUMENTOS.
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ANEXO IX AUTORIZACAO

AUTORIZACAO PARA EXECUCAO DOS SERVICOS E/OU FORNECIMENTOS

PROCESSO N¢.2101/2022

PREGAO PRESENCIAL N2.: 017 /XXXX
CONTRATO N2 XXXX/XXXX

PRESTADOR DE SERVICOS E/OU FORNECEDOR:
ENDERECO:

CNPJ:

OBJETO DA CONTRATACAO: REGISTRO DE PRECOS, PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE ATIVIDADES-MEIO E APOIO EM GERAL COM CARGA
HORARIA SEMANAL ESTIMADA EM 44.

DATADEINiCIO: __/_ /.

PRAZO PARA EXECUCAO:

DESCRICAO DO SERVICOS A SER EXECUTADO:

SAQUAREMA, _ /_ /_ .

(CONTRATANTE E OU FISCAL DO CONTRATO)

RECEBIDO PELA CONTRATADAEM __ /___/_ .

(CONTRATADA)

OBS.: ESTE MODELO PODERA SER ADAPTADO PELA CONTRATANTA CONFORME A
NECESSIDADE
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ANEXO X

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N2
PREGAO PRESENCIAL - SRP N2 017/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2101/2022

CONTRATO CELEBRADO PELO MUNICIPIO
DE SAQUAREMA E PELA EMPRESA
QUE TEM POR OBIJETO O
REGISTRO DE PRECOS, PARA
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTAGAO DE SERVICOS DE ATIVIDADES-
MEIO E APOIO EM GERAL COM CARGA
HORARIA SEMANAL ESTIMADA EM 44H,
VISANDO SUPRIR AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
CONFORME ESPECIFICAGOES,
QUANTIDADES ESTIMADAS E CONDIGOES
CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAQUAREMA, inscrito no CNPJ sob o n2. 32.147.670/0001-21, com
sede na Rua Coronel Madureira, 77— Centro, Saquarema — RJ, CEP 28990-000, doravante denominado
MUNICIPIO, representado pela Secretaria de Educagdo, Sr. Antonio Peres Alves, brasileiro, portador
da carteira de identidade n°. XXXX, expedida pelo XXXX, e inscrito (a) no CPF sob o n°. XXXXX.,

CONTRATADA: , inscrita no CNPJ (MF) n2 , localizada
no (a) , representada pelo (a) Sr (a).
, portador (a) da Cédula de Identidade n2 e CPF (MF) n2

, de acordo com a representacdao legal que lhe é outorgada por
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Pelo presente instrumento, devidamente autorizado pelo Processo Administrativo n® 2101/2022, e em
conformidade ao Pregdo n2 017/2022 regido pela Lei n? 8666/93, CONTRATANTE e a CONTRATADA
acima identificados, e pelos seus representantes no final qualificados, tem justo e acordado, por si e
eventuais sucessores, a execucao, pela segunda, do objeto abaixo descrito, mediante clausulas e
condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - O objeto desse contrato ¢ O REGISTRO DE PREGOS, PARA CONTRATAGAO DE
EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ATIVIDADES-MEIO E APOIO EM GERAL COM CARGA
HORARIA SEMANAL ESTIMADA EM 44H, VISANDO SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CONFORME ESPECIFICAGOES, QUANTIDADES ESTIMADAS E CONDIGOES
CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

Para todos os efeitos legais, para melhor caracterizagdo do objeto contratual, bem como para definir
procedimentos e normas decorrentes das obrigacOes ora contraidas, integram este contrato, o Edital
de Pregdo n2 017/2022 e seus anexos, como se nele estivessem transcritos. Os documentos referidos
na presente cldusula sdo considerados suficientes para, em complemento a este Contrato, definir a
sua extensdo e desta forma reger a execucao do objeto contratado.

PARAGRAFO UNICO - O prazo de vigéncia deste contrato sera de (__ )meseseoprazo para
a entrega do objeto serd de , contados a partir da autorizagdo para o inicio da
entrega, emitida pela Secretaria Municipal de Educagdo, ou pessoa por ela autorizada para este fim,
sem qualquer interrupgdo, podendo ser alterado por Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes,

desde que ndo implique em modifica¢gdes do objeto do contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - Pelo cumprimento do exposto na Clausula Primeira o Contratante pagard a
Contratada o valor de ( ), para quantidade,
totalidade e periodo, conforme especificado no anexo | (Termo de Referéncia).

CLAUSULA TERCEIRA — DO PAGAMENTO - O pagamento sera realizado, em até 30 (trinta) dias apds a
apresentacdo da (s) nota (s) fiscal (is) devidamente atestada (s) por 02 (dois) servidores;

PARAGRAFO UNICO — A Contratante efetuard ampla fiscalizacdo dos servicos prestados pela
Contratada, através da Secretaria Municipal de Educagao, na pessoa de servidor designado como fiscal
de contrato, a que compete exigir o cumprimento das obriga¢des deste contrato.

CLAUSULA QUARTA — Em caso de inexecugdo parcial ou total das condigdes fixadas nesta licitagdo e
quaisquer outras irregularidades, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a
adjudicataria as seguintes san¢des:

a) Adverténcia:
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b) Multa de 1% (um por cento), calculada sobre o valor total do centrate{ou-scbre o valor do

empenho), no caso de o licitante ndo cumprir rigorosamente as exigéncias contratuais, salvo se por
motivo de for¢ca maior definido em Lei, e reconhecido pela autoridade competente.

c) Suspensdo temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢cdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que a contratada promova sua reabilitacdo.

CLAUSULA QUINTA - A inexecucdo total ou parcial deste contrato enseja a sua rescisdo, com as
cominac0es dai advindas nos termos do Art. 77 da Lei Federal n2 8.666/93, além dos motivos previstos
no Art. 78 do referido diploma legal.

CLAUSULA SEXTA — E vedado a Contratada ceder, transferir ou subcontratar os servicos ou o contrato,
de forma total ou parcial, sem prévia autorizacdo da CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA — Em caso de cess3o, a CONTRATADA permanecera solidariamente responsavel
com a cessiondria ou sub CONTRATADA, tanto em relagdo a CONTRATANTE como perante terceiros
pelo perfeito cumprimento de todas as cladusulas e condi¢des contratuais.

CLAUSULA OITAVA - Qualquer cessdo ou subcontrata¢do sem a devida autorizacdo da CONTRATANTE,
serd nula e sem qualquer efeito, além de constituir infragdo contratual passivel das cominacgGes legais
e cabiveis.

CLAUSULA NONA - A contratada reconhece o direito da administragdo de rescisio motivada por
inexecugdo total ou parcial do contrato.

CLAUSULA DECIMA — Durante a vigéncia deste contrato, a CONTRATADA é a Unica responsavel perante
terceiros, pelas consequéncias dos atos praticados pelo seu pessoal na execugdo dos servigcos e uso de
equipamentos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A CONTRATADA devera assegurar garantia dos produtos de, no
minimo, 12 (doze) meses contados do recebimento dos materiais sem 6nus adicionais para a Prefeitura
Municipal de Saquarema.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execugdo do
contrato, em compatibilidade com as obriga¢des por ela assumida, todas as condi¢des de habilitagdo
e qualificacdo exigidas em Lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- S3o partes integrantes deste contrato, a proposta da contratada e seus
anexos, sendo que a interpretagdo e a aplicagdo deste contrato serdo dadas pela Legislagdo vigente, e
especialmente pela Lei n2 8.666/93 e suas alteragdes.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - Aplica-se a este contrato a aos demaisleasos-omissos—as-disposicdes
previstas pela Lei Federal n? 8.666/93, bem como as demais legislagdes pertinentes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS — As despesas com o presente
contrato correrdo por conta da dotacdo orgamentdria PT , FICHA
, ND do orcamento vigente oriundo da Secretaria Municipal de

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICAGAO — A publicacdo resumida do presente instrumento serd
providenciada pela Contratante nos termos do artigo 26 c/c paragrafo Unico do artigo 61, ambos da
Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO — As partes elegem o foro da Cidade de Saquarema — RJ para
dirimir quaisquer duvidas emergentes do presente contrato.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 04 (quatro) vias, de
igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas.

Saquarema,

Antonio Peres Alves
Secretario Municipal de Educagao

CONTRATANTE
Representante:
CONTRATADA
Testemunha: Testemunha:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
RG: RG:
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ANEXO XI DECLARACAO

DECLARACAO DE ACEITACAO DE TODAS AS CONDICOES DO EDITAL

~

A

Prefeitura Municipal de Saquarema - PMS

Rua Coronel Madureira, 77, Sala 211 - Centro, Saquarema - R].

Comissao de Pregdo Presencial e Pregao Eletronico

Ref.: PREGAO PRESENCIAL n® 017/2022.

Para efeito do Edital em referéncia, declaramos o seguinte:

1. Que o prazo de validade dos precos e condicdes da nossa proposta é de, no minimo, 60
(Sessenta) dias corridos, ap6s o encerramento do Certame.

2. Que aceitaremos todas as condi¢cdes contidas neste Edital e seus anexos.

3. Que os produtos e/ou Servicos ofertados atendem satisfatoriamente ao fim a que se destina,
com qualidade, originalidade, rendimento e seguranca, sob pena da aplicacdo das Penalidades

Legais.

4. Que os Pregos ofertados ja estdo inclusos todos os impostos pertinentes.
5. Que o nosso CNP]J é , referente ao seguinte endereco:

6. Que o nosso telefone é (_) , € mail

7. Que os precos apresentados refletem os de mercado no momento;

a) compreendem todas as despesas incidentes sobre o objeto licitado, tais como impostos,
tarifas, taxas, fretes, seguros, etc...;

b) sdo irreajustaveis durante a validade da proposta;
8. Declara ter ciéncia que uma vez apresentada a proposta de precos, ndo sera admitida
desisténcia da mesma, cancelamentos, retificagdes de pregos, alteragdes ou alternativas nas
condi¢des/especificacdes estipuladas;
9. Condicdes e prazo de garantia, conforme o disposto no Anexo I e da PROPOSTA DE PRECOS
Anexo V, deste Edital, salvo se a proposta contemplar condi¢des e prazos mais vantajosos para a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA;
10. Que os pagamentos serdo creditados na conta- corrente abaixo discriminada:

Local e data.

Empresa Assinatura do Representante Carimbo

OBS.: ESTA DECLARACAO DEVERA SER APRESENTADA EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA
E COLOCADA NO ENVELOPE “A” - PROPOSTA DE PRECOS.
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ANEXO XII DECLARACAO

(COLAR LOGOMARCA DA EMPRESA)

DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

PROCESSO n22101/2022
PREGAO PRESENCIAL n® 017,/2022

com sede na
, inscrita no CNP] n?® , vem por
intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) portador(a) da Carteira de Identidade
n? e do CPF n® , DECLARA, sob as penas da Lei, que ¢
(MICROEMPRESA ou EMPRESA DE PEQUENO PORTE), que cumpre os requisitos
legais para efeito de qualificagdo como ME-EPP e que ndo se enquadra em nenhuma das hipé6teses
elencadas no § 42 do art. 32 da Lei Complementar n® 123/2006, estando apta a usufruir dos
direitos de que tratam os artigos 42 a 45 da mencionada Lei, ndo havendo fato superveniente
impeditivo da participacdo no presente certame.

Saquarema, XX de XXXXXX de 2021.

(Assinatura)
(Carimbo CNPJ)

OBS.: ESTA DECLARACAO DEVERA SER ENTREGUE JUNTO COM OS DOCUMENTOS DE
CREDENCIAMENTO, FORA DOS ENVELOPES.
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ANEXO XIII

ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

A situacio financeira das licitantes sera aferida por meio dos indices de: ILG = INDICE DE
LIQUIDEZ GERAL, ISG = INDICE DE SOLVENCIA GERAL e ILC = INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE.

ILG=(AC+RLP) / (PC+ELP)=X
ILG = INDICE DE LIQUIDEZ GERAL
AC = Ativo Circulante

RLP = Realizavel a Longo Prazo

PC = Passivo Circulante

ELP = Exigivel a Longo Prazo

ISG=AT / (PC+ELP) =X

ISG = INDICE DE SOLVENCIA GERAL
AT = Ativo Total

PC = Passivo Circulante

ELP = Exigivel a Longo Prazo

ILC=AC/PC=X

ILC = INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE
AC = Ativo Circulante

PC = Passivo Circulante

Os indices calculados, obrigatoriamente, acompanhario as demonstracdes contabeis, sendo
consideradas habilitadas as empresas que apresentarem os seguintes resultados:

Liquidez Geral (ILG) = indice maior ou igual a 1,00.
Solvéncia Geral (ISG) = indice maior ou igual a 1,00.
Liquidez Corrente (ILC) = indice maior ou igual a 1,00.

(contador)

OBS: 0 DOCUMENTO DEVERA CONTER A ASSINATURA DO CONTADOR E SER COLOCADO
DENTRO DO ENVELOPE HABILITACAO, JUNTO COM OS DEMAIS DOCUMENTOS
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