ESTADO DO RIO DE JANEIRO
onerrurs PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA
SAOUAREMA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE SELECAO N° 001/2021

CONVOCACAO PUBLICA PARA PARCERIA COM ORGANIZACAO SOCIAL DE
SAUDE

MODALIDADE: CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2021

DATA DA ENTREGA E ABERTURA DAS PROPOSTAS: 19/03/2021

HORARIO: 10:00 HORAS

LOCAL DA SESSAO PUBLICA: Rua Coronel Madureira, 77, Centro, Saquarema/RJ —

Plenario da Camara Municipal de Saquarema/RJ.
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INTRODUCAO

O MUNICIPIO DE SAQUAREMA, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE — SMS realizar4, em sessdo pulblica, PROCESSO DE
SELECAO destinado as ORGANIZACOES SOCIAIS, qualificadas em conformidade
com o disposto na Lei Municipal 1.746, de 09 de novembro de 2018, para celebrar
Contrato de Gest#o objetivando A OPERACIONALIZACAO, O GERENCIAMENTO E
A EXECUCAO DE ATIVIDADES, ACOES E SERVICOS DE SAUDE nas seguintes
unidades: Policlinica Municipal Prefeito Carlos Campos da Silveira; Centro de
Especialidades Odontoldgicas (CEO); Casa do Diabético; Posto de Urgéncia de
Saquarema; Posto de Urgéncia de Sampaio Correia; Posto de Urgéncia de Jaconé;
Hospital Nossa Senhora de Nazareth e Central de Marcacéo,conforme especificacdo
contida neste EDITAL e em seus Anexos.

A presente Selec&o sera processada em conformidade com a Lei Federal 8.666, de
21 de junho de 1993, as determinagdes instituidas pela Lei Federal n°. 9637/98 e artigos
24 e 25 da Lei Federal n°. 8.080, de 12 de setembro de 1990, combinado com a Lei Federal
n°. 8.142, de 28 de dezembro de1990, mais as correspondentes Normas do Sistema Unico
de Saude — SUS, nos termos da Lei Municipal 1.746, de 09 de novembro de 2018 e o
Decreto Municipal 1.845 de 10 de Dezembro de 2018, ainda nos principios a serem
aplicaveis na vigéncia da Lei Federal n°.13.019, de 31 de julho de 2014 (alterada pela Lei
n°.13.204, de 14 de dezembro de 2015), e acrescidos das condicGes fixadas neste Edital e
seus Anexos, que poderéo ser obtidos no site da PMS, site licitacoes.saquarema.rj.gov.br
ou no enderego localizada na Rua Coronel Madureira, 77 — CEP 28.990-000 Centro —
Saquarema/RJ.

1. DO OBJETO

A presente SELECAO tem por objeto a contratacio de ORGANIZAGCAO
SOCIAL para a prestacdo de servicos técnicos especializados de operacionalizagéo,
gerenciamento e execucdo de atividades, acOes e servicos de salde nas unidades:
Policlinica Municipal Prefeito Carlos Campos da Silveira; Centro de Especialidades
Odontoldgicas (CEO); Casa do Diabético; Posto de Urgéncia de Saquarema; Posto de
Urgéncia de Sampaio Correia; Posto de Urgéncia de Jaconé; Hospital Nossa Senhora
de Nazareth e Central de Marcacéo, em consonancia com as Politicas de Saude do SUS
e diretrizes da Secretaria Municipal de Sadde de Saquarema/RJ, conforme especificacbes
constantes nos Termos de Referéncia, integrantes do presente EDITAL.
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Os detalhes dos servicos, bem como as respectivas atividades, metas e indicadores
a serem observados , alcangados sdo descritos no conjunto deste EDITAL e seus Anexos
que incluem:

> Prestacdo gratuita e universal dos servicos de atencdo a salde aos USUArios no
ambito do SUS e conforme o Termo de Referéncia;

> Aquisicdo, gestdo e logistica de suprimentos farmacéuticos e hospitalares;

> Gestdo, guarda, conservacdo e manutencdo do prédio, terreno e dos bens
inventariados pelo Municipio, incluindo os mobiliarios e os equipamentos médico-
hospitalares;

> Contratacdo complementar e gestdo de profissionais de todas as areas
concernentes a operacdo das unidades de salde;

> Execucdo direta ou subcontratacdo e gestdo, em qualquer caso, dos servicos
acessorios necessarios ao funcionamento das unidades de saude, tais como Lavanderia e
Rouparia, Unidade de Alimentacdo e Nutricdo, Higienizacdo, Seguranca e Vigilancia,
manejo e destinacdo de Residuos Hospitalares, Servicos Auxiliares de Diagnose e Terapia
(SADT), Engenharia Clinica, Transporte dos usuarios, Servigo de Arquivo Médico e
Estatistica (SAME), Hotelaria, Recepcdo e Portaria, Central de Materiais Estéreis,
Manutengdo Predial, Conforto ambiental e Tecnologia da Informagdo, conforme
estabelecido no Termo de Referéncia, no Contrato de Gestdo e nos respectivosAnexos;
> Administracdo da oferta e gestdo de leitos;

> As instalacbes, bem como o0s materiais, equipamentos e mobiliarios estdo
discriminados nos anexos deste EDITAL.

. DA JUSTIFICATIVA

A Prefeitura Municipal de Saquarema, através da SMS — Secretaria Municipal de
Saude, busca através de um modelo de Gerenciamento por Organizacdo Social (OS), a
modernidade, a eficiéncia e a economia no gerenciamento das Unidades:
PoliclinicaMunicipal Prefeito Carlos Campos da Silveira; Centro de Especialidades
Odontoldgicas (CEO); Casa do Diabético; Centro de Imagens; Posto de Urgéncia de
Saquarema; Posto de Urgéncia de Sampaio Correia; Posto de Urgéncia de Jacong;
Hospital Nossa Senhora de Nazareth e Central de Marcagéo.

Considerando que a assisténcia aos usuarios ¢ garantida pelo Sistema Unico de
Saude (SUS), bem como toda a linha de cuidados, desde a atencdo primaria até 0s
procedimentos mais complexos, de forma organizada e hierarquizada. A atencdo a saude
deve centrar as diretrizes na qualidade dos servigos prestados aos usuarios, com atengdo
acolhedora, resolutiva e humanizada, oferecendo, segundo o grau de complexidade de
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assisténcia requerida e sua capacidade operacional, 0s servi¢os de salde adequados.

Tal modernizagdo proporcionara a populacdo assisténcia completa, integral,
qualificada, humanizada e resolutiva. Este resultado ocorrerd a um custo adequado,
utilizando modelo gerencial moderno, flexivel e transparente que permitira, além de alto
grau de resolubilidade e satisfacdo do usuario, um controle adequado pelo Gestor
Municipal, associado ao aperfeicoamento do uso dos recursos publicos. A introducdo de
novos mecanismos de gerenciamento dos processos assistenciais faz-se necessaria para
modernizar a regulacdo do acesso aos servicos de saude, fortalecer os mecanismos de
controle social, cobrir vazios assistenciais, enfrentar as filas de espera, a demora de
atendimento e as relagdes insatisfatorias entre profissionais e usuarios.

As Redes de Atencdo a Saude (RAS) sdo arranjos organizativos de acdes e
servicos de saude, de diferentes densidades tecnoldgicas que, integradas por meio de
sistemas de apoio técnico, logistico e de gestdo, buscam garantir a integralidade do
cuidado (Ministério da Saude, 2010 — portarian®4.279, de 30/12/2010). A implementacédo
das RAS aponta para uma maior eficacia na producao de saide, melhoria na eficiéncia da
gestdo do sistema de salde no espaco regional, e contribui para o avango do processo de
efetivacdo do SUS. A transicdo entre o ideario de um sistema integrado de salde
conformado em redes e a sua concretizacdo passam pela construcdo permanente nos
territorios, que permita conhecer o real valor de uma proposta de inovacao na organizagéo
e na gestdo do sistema de saude.

A fim de atender as normas preconizadas pelo Ministério da Saude — MS,
especialmente os referentes ao atendimento humanizado e integral a salude do usuario, ha
de ter-se como meta a padronizacdo das acdes e procedimentos dentro de métodos,
técnicas e rotinas. Para alcancar as metas e colocar em pleno funcionamento os servicos
faz-se necessario superar as dificuldades como a deficiéncia quantitativa de profissionais
e os elevados custos e prazos de aquisicdo de materiais e insumos, bem como da
manutencdo dos equipamentos proprios.

Envidando esfor¢os para construcdo de um modelo que garanta os beneficios ao
interesse publico, por meio da oferta de servicos de qualidade, bem como pela realizacao
de investimentos necessarios a esta prestacdo de atencdo a satde, a SMS/PMS contratara
Organizacao Social qualificada no municipio para sua gestdo. O Servico a ser contratado
visa assegurar a assisténcia em carater continuo e resolutivo, objetivando o aumento da
eficiéncia e maior oferta no numero de procedimentos. Pode ser destacada como beneficio
adicional pertinente a este modelo de servigo, a integralidade do funcionamento, sem
interrupcGes motivadas por falta de manutencdo de equipamentos, estrutura fisica e/ou
auséncia de pessoal medico e técnico especializado, pois a instituicdo Organizacdo Social
ficard integralmente responsavel pelas manutencbes preventivas e corretivas e pela
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contratacdo de pessoal titulado e especializado.

Os objetivos esperados da gestdo por Organizagdo Social nas Unidades, sdo os
seguintes:

» Assegurar um padrdo de qualidade na execucgdo dos servigos de saude e
atendimento a populag&o;

» Favorecer a efetiva reducdo de formalidades burocréticas na prestacdo dos
servicos de saude;

» Melhorar o servico ofertado ao usuario SUS;

» Ampliar a capacidade decisoria do gestor da unidade de salde;

» Consolidar o modelo de geréncia voltado para resultados;

» Evitar o éxodo do usuério para os grandes centros em busca de servicos da
assisténcia a saude de melhor qualidade e garantir a assisténcia mais rapida,
evitando complicages do quadro clinico e o desconforto do deslocamento dos
pacientes;

» Estimular a captacdo de recursos e a atividade do terceiro setor no ambito do
municipio;

» Garantir a humanizacédo da assisténcia.

O modelo gerencial proposto devera obedecer aos principios e diretrizes do
Sistema Unico de Saude — SUS, observando as politicas publicas voltadas para a
regionalizacdo da salde, atendendo aos pacientes oriundos da demanda pactuada,
preservando-se a missao da Prefeitura Municipal de Saquarema, através de sua Secretaria
Municipal de Salde e contidos nos Termos de Gestdo e Parceria das Unidades.

3. PRAZO

Todos os prazos mencionados neste edital serdo contados em dias corridos, salvo
indicacdo em contrario, excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento. Os prazos
somente se iniciam e vencem em dias de expedientes nos 6rgaos ou entidade.

O prazo inicial de vigéncia da Parceria de Gestdo decorrente da presente Selecdo
é de 12 (doze) meses, a partir da assinatura do contrato, podendo tal prazo ser prorrogado
por igual e sucessivo periodo, depois de demonstrada a consecucdo dos objetivos
contratuais e das metas estabelecidas e, ainda, a indicacdo, garantia e aprovacdo dos
recursos orcamentarios necessarios para as despesas, assim como o interesse das partes,
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apos deliberacdo do Conselho Municipal deSalde.

4. DA VISITA TECNICA

Seré realizada Visita Técnica com a finalidade de permitir que as entidades
participantes reconhecam as instalacdes fisicas, de infraestrutura e de recursos humanos
das Unidades, sendo condicdo obrigatdria para a elaboracdo da Proposta Técnica e
Econdmica.

A comprovacdo da realizagdo dessa atividade ocorrera de acordo com modelo
constante no Anexo X deste edital-Modelo de Declaracdo de Visita Técnica, que devera
ser apresentado no envelope 01.

Para realizacdo da Visita Técnica o representante da instituicdo devera
comparecer na Secretaria Municipal de Saude (SMS), na Rua Frutuoso de Oliveira,
Centro, Saquarema/RJ, CEP 28.990-000, para a retirada do Anexo I1X - Autorizacdo de
Visita Técnica a Unidade, que serd assinado por um responsavel da Secretaria Municipal
de Saude. O representante da instituicdo devera apresentar oficio de apresentacdo com
firma reconhecida, com o seguinte texto de enderecamento:

“A Secretaria Municipal de Saiide de Saquarema”
Assunto: Solicitacdo de Autorizacdo para a Visita Técnica”

N&o serdo reconhecidos como formularios oficiais 0s que sejam entregues em
formatos distintos dos impressos e modelos definidos neste termo, bem como os que
estejam, de alguma forma, incompletos quanto aos itens de preenchimento.

A visita técnica podera ser agendada a partir do dia subsequente ao da publicacdo
do aviso de licitacdo do certame e até 10 dias antes da data prevista para realizacdo do
Chamamento Publico.

A Organizagdo Social devera visitar todas as Unidades, devidamente
acompanhado por um servidor designado pela Secretaria Municipal de Salde. Nesta
ocasido, recebera a Autorizagdo de Visita Técnica a Unidade de Saide (Anexo 1X)
devidamente assinado.

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
O presente processo seletivo destinado a celebracdo de contrato de gestéo € aberto
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a todas as pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam
dirigidas a salde, e que ndo tenham tido suas contas rejeitadas e ndo tenham sido
condenadas pelo Tribunal de Contas do Estado ou da Uni&o e que estejam qualificadas
como Organizacdo Social no ambito deste Municipio, conforme Lei Municipal 1.746 de
09 de novembro de 2018 e com observancia ao Decreto Municipal n° 1.846 de 14 de
dezembro de 2018.

O presente processo seletivo sera processado e julgado por Comissdo Especial de
Selecdo a ser devidamente constituida pela autoridade competente.

A entrega dos envelopes contendo a Documentacdo, Proposta Técnica e
Financeira deverdo estar devidamente identificados com o timbre da Organizacédo Social,
que ocorrera em 19/03/2021, as 10:00, com tolerancia maxima de 15:00 minutos de
atraso, na Rua Coronel Madureira, n°. 77, Centro, Saquarema/RJ — Plenario da Camara
Municipal de Saquarema.

6.DO CREDENCIAMENTO DE REPRESENTANTES DAS ORGANIZACOES
SOCIAIS PARTICIPANTES

Seré permitido apenas 01 (um) representante legal para cada Organizacdo Social
participante. O referido instrumento de credenciamento devera ser entregue fora de
qualquer envelope e ao inicio dos trabalhos diretamente 8 COMISSAO ESPECIAL DE
SELECAO.

O representante legal podera ser substituido desde que apresentados documentos
de credenciamento do novo representante.

Quanto aos representantes:

a. Tratando-se de Representante Legal (dirigente ou assemelhado), instrumento
constitutivo da Organizagdo Social registrado na Junta Comercial ou o ato
constitutivo registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas, no
qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacoes
em decorréncia de talinvestidura.

b. Tratando-se de Procurador, instrumento publico de procuracéo ou instrumento
particular especifico para o certame, assinado pelo representante legal, do qual
constem poderes especificos para anuir, transigir ou renunciar os direitos em
nome da Organizagdo Social, bem como praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame. No caso de instrumento particular, o procurador devera
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apresentar instrumento constitutivo da Organizacdo Social na forma do item
anterior — item“a”.

c. O Representante (Legal e/ou Procurador) da Organizagdo Social interessada,
maior de 18 (dezoito) anos, devera identificar-se exibindo documento oficial
que contenha foto.

d. A Organizagdo Social que ndo contar com representante presente na sessdo ou,
ainda que presente, ndo puder praticar atos em seu nome por conta da
apresentacdo de documentacdo defeituoso, ficard impedido de anuir, transigir
ou renunciar os direitos em nome da Organizagdo Social.

e. A auséncia de credenciamento do representante legal ndo gera a inabilitacdo da
Organizagdo Social; no entanto, o seu representante ndo poderé se manifestar
durante as sessdes publicas, podendo delas participar na condicao de “cidadao”.

f. E vedada a participacio do mesmo representante para duas ou mais
OrganizacGes Sociais de Salde.

7.DA SESSAO PUBLICA DE RECEBIMENTO, ABERTURA DOS ENVELOPES E
JULGAMENTO

A SESSAO PUBLICA para recebimento dos ENVELOPES N° 1 —
DOCUMENTOS DE HABILITACAO, N°2 - PROPOSTA TECNICA e FINANCEIRA,
no dia e horario determinado.

A sessdo publica serd realizada no Plendrio da Cé&mara Municipal de
Saquarema/RJ, localizada na Rua Coronel Madureira n° 77, pela COMISSAO ESPECIAL
DE SELECAO, instituida por portaria pela Prefeita Municipal, onde serdo realizadas as
seguintes etapas:

a. Recebidos os Certificados de Qualificagdo como Organizagdo Social no
Municipio de Saquarema na &rea da salde;

. Credenciados os representantes das ORGANIZACOES SOCIAIS participantes;

c. Recepcionados e rubricados os ENVELOPES N.° 1 e N.° 2, os quais - depois da
conferéncia de seu aspecto externo (enderecamento correto, lacre inviolado e
respectivo conteldo indevassavel), serdo rubricados pelos membros da
COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO e representantes devidamente
credenciados;

d. Abertura do ENVELOPE N.° 1 e rubricados os documentos neles contidos pelos
membros da COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO e pelos representantes
legais ou representantes credenciados das ORGANIZACOES SOCIAIS
participantes;

e. Analisados os documentos, a depender de decisio da COMISSAO ESPECIAL
DE SELECAO podera ser suspensa a sessdo e designada nova data para sessao
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publica e continuidade dos trabalhos, da qual os representantes das participantes
sairdo intimados.

A ORGANIZACAO SOCIAL, que ndo estiver representada por dirigente ou
representante credenciado, ndo podera manifestar-se durante a SESSAO PUBLICA por
meio de qualquer outra pessoa que porventura esteja presente apenas como espectadora
dos trabalhos.

Lavrar-se-4 ata circunstanciada da sessdo publica de abertura (assim como de
todas as demais sessdes realizadas ao longo do PROCESSO DE SELECAOQ), a qual sera
assinada pelos membros da COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO e pelos
representantes credenciados das ORGANIZACOES SOCIAIS participantes.

APRESENTACAO DOS ENVELOPES:

ENVELOPE 1 - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
Nos envelopes deverdo conter o timbre da Organizacao
Social, CNPJ, endereco, e-mail e telefone

ENVELOPE 2 — PROPOSTA TECNICA E FINANCEIRA
Nos envelopes deverdo conter o timbre da Organizacéo
Social, CNPJ, endereco, e-mail e telefone

APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS:

Os dois envelopes deverdo ser apresentados separadamente, com todas as folhas,
rubricadas e numeradas sequencialmente, inclusive as folhas de separacdo, catalogos,
desenhos ou similares, se houver, sem emendas, rasuras ou ressalvas.

Os documentos contidos nos ENVELOPES de N° 1 e 2 poderdo ser apresentados
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por qualquer processo de cdpia autenticada ou autenticados pela Comisséo de Selecao na
sessdo de abertura dos envelopes, mediante apresentacao dos respectivos originais.

N&o se admitird a inclusdo de documentos ou informagdo que deveria constar
originariamente na proposta, exceto se em atendimento a diligéncias da COMISSAO
ESPECIAL DE SELECAO, nos termos do paragrafo 3° do artigo 43 da Lei Federal
8.666/93.

Recusar-se-80 documentos em lingua estrangeira, assim como aqueles que
apresentarem-se ilegiveis ou com rasuras, emendas e entrelinhas. Em havendo
divergéncia entre valores apresentados em algarismos e 0s apresentados por extenso,
prevalecerdo os Gltimos.

A sessdo publica de abertura dos envelopes podera ser assistida por qualquer
pessoa, mas somente serdo permitidas a participacéo e a manifestacdo do representante
credenciado das interessadas,vedada a interferéncia de assistentes ou de quaisquer outras
pessoas que nao estejam devidamente credenciadas.

Seréd inabilitada a entidade participante que deixar de apresentar qualquer
documento exigido neste EDITAL e em seu(s) ANEXO(s) ou, ainda, apresenta-lo com
irregularidades detectadas pela COMISSAO & luz do EDITAL.

Em caso de habilitacdo, inabilitacdo ou desclassificacdo em qualquer uma das
etapas de abertura dos envelopes 01 e 02, a COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO dara
ciéncia da decisio 8 ORGANIZACAO SOCIAL interessada por publicacdo no Diario
Oficial Eletrdnico do Municipio, no prazo méximo de 5 (cinco) dias.

O julgamento final das propostas sera comunicado diretamente aos participantes
do CHAMAMENTO PUBLICO, por meio de publicacio no Diario Oficial Eletronico do
Municipio.

De cada sessdo publica sera lavrada ATA circunstanciada dos trabalhos, que
devera ser assinada obrigatoriamente pela COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO e
pelos representantes credenciados presentes.

ENVELOPE N.° 1 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

O ENVELOPE N.° 1 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO deverdo conter 0s
seguintes documentos comprobatorios de capacidade juridica, idoneidade financeira,
regularidade fiscal, previdenciaria, trabalhista e capacidade técnica da ORGANIZACAO
SOCIAL, acompanhado de declaracdo que tomou ciéncia e concorda com os termos do
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EDITAL E SEUS ANEXOS.

A documentagdo presente no envelope 1 ndo serd computada com pontuagdo
associada. A regularidade da documentagdo necessaria para a habilitacdo somente
permitira a Organizacdo Social tornar-se habilitada a prosseguir na fase seguinte da
selecdo: Anélise das propostas técnicas e financeiras.

HABILITACAO JURIDICA

> Certificado de Qualificacio da ORGANIZACAO SOCIAL, na area da satde, no
municipio de Saquarema/RJ.

» Ato constitutivo ou estatuto social em vigor, registrado em cartério, com certidao
narrativa do cartério competente das Ultimas alteracbes, ou qualquer outro
documento oficial apto a comprovar que 0 ato constitutivo/estatuto social
apresentado € o Gltimo registrado.

> Atade eleicdo da atual Diretoria.

» Relacdo nominal de todos os dirigentes da Organizacdo Social, devidamente
acompanhada de copia autenticada do CPF e RG.

» Declaracdo prevista no inciso XXXII1 do artigo 7° da Constitui¢do Federal de1988.

» Atestado de visita técnica as unidades, conforme modelo constante no Anexo X.

» Documento de aprovacdo, por parte do Conselho de Administracdo, da proposta
do contrato de gestéo.

QUALIFICACAO ECONOMICO-FINACEIRA

O Balango Patrimonial e demonstracdes contébeis do ultimo exercicio social,
exigidas pela CFC (ITG 2002 (R1)), ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que
comprovem a boa situacdo financeira da Organizacdo Social de Saude, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta:

> O referido balanco quando escriturado em forma ndo digital devera ser
devidamente certificado por profissional registrado no Conselho de Contabilidade,
mencionando obrigatoriamente, o nimero do livro diario e folha em que 0 mesmo
se acha transcrito. Apresentar também termos de abertura e de encerramento dos
livros contabeis.

» O referido balanco quando escriturado em livro digital devera vir acompanhado de
“Recibo de entrega de livro digital” com os termos de abertura e de encerramento
dos livros contabeis.
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» A comprovacdo da boa situacdo financeira da entidade proponente sera efetuada
com base no balanco apresentado, e deverd obrigatoriamente ser formulada,
formalizada e apresentada pela proponente em papel timbrado da instituigéo,
assinada por profissional registrado no Conselho de Contabilidade, aferida
mediante indices e formulas abaixo especificadas.

ILG = (AC+RLP) / (PC+ELP) > |
ILC = (AC)/ (PC) > 1

ISG= AT/ (PC+ELP) > 1
Em que:

ILG = indice de Liquidez Geral
ILC = indice de Liquidez Corrente
ISG = indice de Solvéncia Geral
AT = Ativo Total

AC = Ativo Circulante

RLP = Realizavel em Longo Prazo
PC = Passivo Circulante

ELP = Exigivel em Longo Prazo

As instituicBes que apresentarem resultado menor que 01 (um), em qualquer dos
indices citados no subitem anterior, estardo inabilitadas do presente certame.

A demonstragdo dos indices devera ser efetuada atraves de documento contendo:
As formulas acima indicadas, declaracdo formal de que os valores foram extraidos do
balanco patrimonial apresentado, bem como os respectivos quocientes apurados, assinado
por profissional registrado no Conselho de Contabilidade.

REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas(CNPJ);

b) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, relativo ao
domicilio ou sede da proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual,
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c) Prova de situacdo regular perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal das
entidades proponentes, ou outra equivalente, na forma da lei, conforme certidGes
emitidas, em data ndo superior a 90 (noventa) dias da data designada para o recebimento
dos envelopes contendo as propostas, quando ndo contiverem indicagdo do seu prazo de
validade;

| - A Prova de regularidade para com a Fazenda Federaldevera ser efetuada mediante
apresentacdo da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta
Positiva com Efeitos de Negativa, relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal, comprovando regularidade fiscal
de todos os tributos federais, inclusive contribui¢Bes previdenciérias, nos termos da
Portaria MF 358, de 5 de setembro de2014;

Il - A Prova de regularidade com a Fazenda Estadual deverd ser efetuada mediante a
apresentacdo de Certiddo de Regularidade de Tributos Estaduais (ICMS) expedida
pela Secretaria de Estado de Fazenda ou Distrito Federal, e da Certiddo da Divida
Ativa Estadual, comprovando a inexisténcia de débitos inscritos, expedida pela PGE,
ou outra(s) equivalente(s), tal(tais) como certidao(Ges) positiva(s) com efeito de
negativa(s), na forma da lei;

Il - A Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser efetuada
mediante a apresentacdo de Certiddo de Regularidade de Tributos Municipais (ISS)
expedida pela Secretaria Municipal de Fazenda, e da Certiddo da Divida Ativa
Municipal comprovando a inexisténcia de débitos inscritos, ou outra equivalente, tal
como certiddo positiva com efeito de negativa, na forma da lei;

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico, através do
Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) ou do documento denominado "Situacéo
de Regularidade do Empregador”, expedido pela Caixa Econémica Federal — CEF;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, por meio
de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou por meio da Certidao
Positiva de Débitos Trabalhistas com os mesmos efeitos da CNDT, quando verificada
a existéncia de débitos garantidos por penhora suficiente, segundo o disposto no § 2°
do art. 642-A, Titulo VII-A da CLT;

QUALIFICACAO TECNICA

a) Comprovacao, através da documentacéo legal, de que o Organizagéo Social possui no
seu quadro diretivo funcional, Responsavel Técnico (medico), detentor de atestado (s)
emitido (s) por pessoa (S) juridica (s) de direito publico ou privado, que comprove ter
realizado ou participado da administracdo e gerenciamento de Unidades de Salde
equivalemtes ou semelhantes ao objeto da presente Selecéo.
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b) Certificado de Regularidade de Inscricdo da Pessoa Juridica no Conselho Regional de
Medicina.

c) Certiddo de registro e quitacdodo Responsavel Técnico (médico) junto ao Conselho
Regional de Medicina.

d) Apresentacdo de Atestado de Capacidade técnica ou similar que comprove a
experiéncia da instituicdo em unidades de salde.

ENVELOPE 2 - PROPOSTA TECNICA E FINANCEIRA

A proposta TECNICA e FINANCEIRA, devidamente aprovada pelo Conselho de
Administracdo da entidade, devera ser elaborada tendo comobase as condi¢bes
estabelecidas no Edital e seus Anexos, observados os seguintes requisitos:

A Proposta Técnica, elaborada segundo o roteiro apresentado no ANEXO 1V,
devera ser iniciada por indice que relacione todos os documentos e as folhas em que se
encontram. Serd apresentada em uma Unica via, em arquivo eletrdnico e impresso,
devidamente encadernada, numerada sequencialmente, da primeira a ultima folha,
rubricada, sem emendas ou rasuras, na forma original, para fins de apreciacdo quanto aos
parametros para pontuacdes previstas (ANEXOS V e VI), e também devera conter os
elementos abaixo indicados obedecida a seguinte ordem:

I.  Projeto Técnico contendo o seu plano operacional, em arquivo eletrénico e
impresso, expressando:

a. Numero do Chamamento Publico de Selecdo e o objeto domesmo.

b. Apresentacdo da OrganizacdoSocial;
Historico e missdo institucionais, praticas de governanca corporativa e
principais areas deatuagdo;

d. Organograma institucional,

Il.  Apresentacdo do Programa de Trabalho, conforme roteiro, previsto pela Secretaria
Municipal de Saude contendo indispensavelmente:

a. Definicdo de metas operacionais, indicativas de melhoria da eficiéncia e
qualidade do servico, do ponto de vista econémico, operacional e
administrativo e os respectivos prazos e formas de execucao.

b. Apresentagdo de indicadores adequados de desempenho, qualidade,
produtividade, econdmico-financeiros e de expansdo, na prestacdo dos servigos
autorizados.

c. Especificacdo do orcamento para execug¢do do Programa de Trabalho,
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conforme modelo definido pela Secretaria Municipal de Salde.

Serd DESCLASSIFICADA a proponente cuja proposta técnica ndo atenda as
especificacOes técnicas constantes nos ANEXOS deste instrumento.

O ENVELOPE N.° 2 devera conter a PROPOSTA TECNICA e FINANCEIRA,
descrevendo 0s meios e recursos para gerenciamento, operacionalizagéo e execucao das
acOes assistenciais e dos servigos de saude, a serem prestados nos servicgos relacionados
no item do presente termo, bem como todos os documentos que deverdo acompanhar a
PROPOSTA TECNICA a titulo de comprovagéo de:

(@) Experiéncia em unidades de salde,

(b)  Conhecimento do objeto do futuro CONTRATO DE GESTAO e

(c) Detalhamento da proposta de organizacdo das atividades, tudo em estrita
observancia as regras e critérios estabelecidos neste EDITAL e seus
ANEXOS.

E vedada a participacdo de entidades que apresentem em seus quadros diretivos
e técnicos qualquer servidor ativo, que tenha ocupado cargos de chefia ou aposentado da
Prefeitura Municipal de Saquarema/RJ ou que tenha ocupado cargo de confianga nos
altimos 24 meses anteriores a data de publicacdo deste edital nos Atos Oficiais do
Municipio.

Para a elaboracdo das Propostas Técnicas e Financeiras, as instituicGes
participantes do certame deverdo conhecer todos os elementos informativos fornecidos
pela Secretaria Municipal de Saude de Saquarema (SMS), além de, a seu critério, se assim
entenderem necessario, acessarem as fontes adicionais de informacéo ali mencionadas,
tendo em vista 0 completo conhecimento do objeto em prol da apresentacdo de Proposta
Técnica e Financeira adequada aos propdsitos do presente processo de selecéo.

As instituicbes deverdo assumir todos os custos associados a elaboragdo de suas
PropostasTécnicas e Econdmicas , ndo cabendo nenhum a indenizacgéo pela aquisi¢do dos
elementos necessarios a organizacao e apresentacdo das propostas.

Os documentos poderdo ser apresentados em original ou copia reprografica autenticada
na forma do artigo 32 da Lei 8.666/93.

Maiores informacGes poderdo ser obtidas através da Comissdo Especial de
Selecéo, na Prefeitura Municipal de Saquarema, na Rua Coronel Madureira, 77, Centro —
Saquarema/RJ ou preferencialmente pelo e-mail: comissaosaude@saquarema.rj.gov.br

Na analise, julgamento e classificagdo dos Programas de Trabalho apresentados
serdo observados os critérios definidos no Edital, conforme indices de pontuagéo
expressamente determinados.
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8. DA VALIDADE DA PROPOSTA TECNICA E FINANCEIRA

Fica estabelecida a validade minima da proposta por 90 (noventa) dias, contados
a partir da data do seu recebimento pela Comissao Especial de Selecéo.

Fica facultada a Comissdo Especial de Selecdo a verificacdo da autenticidade dos
documentos apresentados, por quaisquer meios disponiveis.

9. DA SELECAO DE PROPOSTA

As Propostas Técnicas e Finaceiras serdo classificadas de acordo com a pontuagao
total obtida na analise realizada, constante deste Edital.

Serdo desclassificadas as Propostas Técnicas e Financeiras:

1. Cuja pontuacdo total seja inferior a 7,0 (sete) pontos;

2. Obtiverem pontuacdo igual a 0 (zero) em qualquer um dos Critérios para
Avaliacdo da Proposta Técnica e Financeira constantes nos itens 1, 2,3 e 4
do AnexoV;

3. Na&o atenderem as exigéncias deste Edital;

4. Que contiverem uma estimativa de despesas para custeio das atividades da
unidade de satde com valores manifestamente inexequiveis.

Ocorrendo a hipétese de igualdade de pontuacgdo total entre mais de uma Proposta
Técnica e Financeira o desempate se fara pela pontuagdo obtida no critério Experiéncia e
Qualificacdo Técnica (item 3), vencendo a maior pontuacdo. Persistindo a igualdade de
pontuacdo, sera adotado o critério Adequacdo da proposta de atividade assistencial a
capacidade operacional da unidade de saude (item 2) e na sequéncia Conhecimento do
Objeto da Contratacdo (item1), como fator de desempate.

Sera considerado vencedor a entidade cuja Proposta Técnica e Financeira
apresentada que obtiver a maior pontuacéo no Anexo V.

No caso de todas as propostas serem desclassificadas, a Comissdo podera fixar as
instituicdes participantes habilitadas o prazo de até 03(trés) dias Uteis para a apresentacao
de novas propostas.

A analise dos elementos da Proposta Técnica e Financeira pela Comissdo Especial
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de Selecéo seré efetuada em reunido reservada. Para essa analise a Comissao Especial de
Selegdo podera recorrer a assessoramento técnico, juridico e econdmico, quando achar
necessario.

O resultado do julgamento declarando a entidade vencedora do processo de
selecdo sera publicado nos Atos Oficiais do Municipio, em até 05 (cinco) dias, atendendo
assim o comando do § 4°, Art. 27 da Lei Federal n°.: 13.019/2014 e Decreto Municipal
1.486 de 14/12/2018.

Das decisdes da Comissdo Especial de Selecdo caberd recurso, desde que
manifestado no ato da sessdo de divulgacdo, dos resultados de credenciamento e
habilitacdo, como também, do julgamento da Proposta Técnica e Financeira, que podera
ser interposto no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data da publicacdo e/ou
intimacéo da deciséo do resultado.

A Comissao Especial de Selecdo terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da
interposicdo do recurso para respondé-lo.

Decorridos 0s prazos sem a interposicao de recursos ou apds o seu julgamento, a
entidade vencedora sera considerada apta a celebrar o contrato de gestéo.

O processo de selecdo podera ser revogado ou anulado a qualquer momento por
ato unilateral da Administracdo Publica.

Até a assinatura do Contrato de Gestdo podera a Comissdo Especial de Selecdo
desclassificar propostas das Organizacgdes Sociais participantes, em despacho motivado,
sem direito a indenizacdo ou ressarcimento e sem prejuizo de outras san¢des, se tiver
ciéncia de fato ou circunstancia, anterior ou posterior ao julgamento da selecdo que
represente infracdo aos termos do Edital.

A proposta financeira devera observar a maior clareza possivel nos itens a serem
estimados, especialmente quanto aos critérios adotados na indicacdo do custo.

10. DILIGENCIAS, INSTRUCAO COMPLEMENTAR E SANEAMENTO
DE FALHAS

O presente PROCESSO DE SELECAO sera processado e julgado pela
COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO, constituida nos termos da Portaria designada
para este fim, que podera a seu critério, em qualquer fase deste CHAMAMENTO
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PUBLICO, promover diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugéo do
CHAMAMENTO PUBLICO, vedada a incluso posterior de documentos ou informagdes
que deveriam constar originariamente da proposta.

A ORGANIZACAO SOCIAL participante é responsavel pela veracidade das
informacdes prestadas e dos documentos apresentados, sob pena de aplicacao das san¢oes
previstas na legislacéo civil, administrativa e penal.

Os esclarecimentos e as informacgdes prestadas por quaisquer das partes teréo
sempre a forma escrita, e estardo, a qualquer tempo, disponiveis no processo do
CHAMAMENTO PUBLICO.

11. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa com a futura contratacdo correra a conta do orcamento, conforme a
sequir:

Programa de Trabalho: 10.302.0017.2.074.000 — Gestdo da Média e Alta Complexidade;
Natureza da Despesa: 3.3.50.39.01.00.00; Ficha: 739/740; Fonte de Recurso: 1533/1534.

O limite mé&ximo de orgamento previsto referente ao primeiro periodo de 12 meses
é R$ 92.372.490,00 (noventa e dois milhoes, trezentos e setenta e dois mil e
guatrocentos e noventa reais) para custeio e R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais)
referente aos investimentos previstos no Termo de Referéncia.

O repasse mensal de recursos sera realizado segundo a Proposta Técnica e
Financeira vencedora e as condi¢des previstas neste Edital e seus Anexos.

O limite maximo apontado refere-se ao custeio das atividades de gerenciamento,
operacionalizacdo e execucdo das acdes e servicos de saude relacionados ao presente
Edital para o periodo de 12 meses.

Os recursos orgcamentarios, o nimero de parcelas e as respectivas condicoes,
encontram-se definidas no Anexo | (Termo de Referéncia) deste Edital.

A administracéo aplicara quando a efetivacdo do contrato, conforme o caso, as
normas constantes na lei 8.666/93,;

Os pagamentos ocorrerdo conforme definido no Anexo | do Edital- Termo de
Referéncia.
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A 12 parcela dos recursos financeiros, destinado ao custeio de recursos humanos
e prestacdo de servi¢os de manutencdo e funcionamento da unidade, sera repassada na
assinatura do Contrato de Gestéo. As demais serédo realizadas mediante a apresentacao do
Relatorio Sintético de Prestacdo de Contas (Relatorio de Prestacdo de Contas Mensal),
conforme regras e cronograma definido no Anexo | do Edital - Termo de Referéncia.

Os precos de cada servico previsto para custeio, em moeda corrente nacional,
serdo considerados irreajustaveis para os valores superiores aos originalmente propostos/
estimados, durante o periodo originariamente contratado.

Na possibilidade do contrato a ser firmado com a CONTRATADA ter seu prazo
prorrogado, 0s precos que vierem a ser pactuados para prestacao dos servicos decorrente
da gestdo da unidade, serdo fixos e irreajustaveis por 12(doze) meses, a iniciar contagem
a partir da data da apresentacdo das propostas de preco. A partir do 13° (décimo terceiro)
més, 0s precos serdo reajustados com base na variacdo percentual no IPC (indice de
Precos ao Consumidor) a época, adotando-se a seguinte metodologia.

PR =PO + (PO X R)
R=1/10

Onde: PR-Preco Unitéario Reajustado, por item de servi¢co; PO—Preco Unitario
ofertado na proposta, por item de servicos; R — Indice de reajustamento (em pontos
percentuais); | — IPC do més do reajuste; 10 — IPC do més de elaboracao da proposta de
precos ou do Ultimo reajustamento.

Independentemente do tempo decorrido da vigéncia do contrato, as partes poderéo
avaliar os precos contratados, visando ao restabelecimento da relagdo que as partes
pactuaram inicialmente entre os encargos da Contratada e a retribuicdo da Contratante
para justa remuneracdo dos servicos prestados, objetivando a manutencdo do equilibrio
econémico inicial do contrato, na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou
previsiveis porém de consequéncia incalculaveis, retardadores ou impeditivos da
execucao do ajustado, ou ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe,
configurando 4&rea econOmica extraordindria e extracontratual, bem como a
disponibilidade orcamentaria do CONTRATANTE.

Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a
superveniéncia de disposicOes legais, quando ocorridas ap6s a data de apresentacdo da
proposta, de comprova da repercussao nos pregos contratados, implicardo na revisao deste
para mais ou para menos, conforme o caso.
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12. DO CONTRATO

Integra o presente Edital, sob a forma de Anexo X1V, a Minuta do Contrato de
Gestdo, cujas disposices disciplinardo as relacbes entre a CONTRATANTE e a
CONTRATADA.

A entidade CONTRATADA devera, dentro do prazo de validade de suas
propostas, atender em ate 72 (setenta e duas) horas, a contar da comunicacgdo formal, a
convocacgdo da Administragdo da CONTRATANTE para assinatura do contrato.

Havendo recusa na assinatura do Contrato, € facultado a CONTRATANTE,
independentemente da aplicacdo das san¢Ges administrativa a entidade faltosa, convocar
as entidades participantes remanescentes, na ordem de classificagao, para fazé-lo em igual
prazo e nas condicOes propostas pelo primeiro classificado.

A CONTRATADA sera responsavel, por todos os énus, encargos e obrigacoes
comerciais, fiscais, tributaria, previdenciarias e trabalhistas, por todas as despesas
decorrentes de eventuais trabalhos noturnos, e por todos os danos e prejuizos que a
qualquer titulo, causar a terceiros ou ao patriménio Municipal por seus empregados,
respondendo por Si e por seus sucessores.

A Proponente vencedora devera, até 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato,
em conjunto com o responsavel pela guarda de patriménio da Secretaria Municipal de
Saude, providenciar inventario de todos os bens existentes nas Unidades, para
responsabilizar-se pela sua manutencdo e guarda durante a vigéncia do contrato de gestdo.

O Municipio poderd ceder ou disponibilizar as suas expensas, um grupo de
servidores concursados para atuarem nas Unidades. A falta, por qualquer motivo, de tais
Servidores municipais efetivos, que estdo na folha de pagamento do Municipio, devera
ser suprida por pessoal, de mesma funcéo técnica, custeado por parte da CONTRATADA,
mediante prévio entendimento entre as partes. A cedéncia de funcionarios por parte da
prefeitura devera ser fruto de um acordo entre as partes.

O incremento de atividades ndo previstas neste edital podera ser complementado
com servidores publicos estaduais, municipais e federais conforme acordo prévio entre
as partes.

A fiscalizacdo para efeito de prestacdo de servicos caberd & Comissao Especial de
Avaliacdo e Fiscalizacdo, na Secretaria Municipal de Saude, que ficara responsavel pelo
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seu recebimento (atesto). A contratada se submeterd a todas as medidas, processos e
procedimentos da Fiscalizagdo, nos termos do Decreto N° 1.846 de 14 de dezembro de
2018.

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Sem prejuizo de indenizagdo por perdas e danos, cabiveis nos termos do Codigo
Civil, a Administracdo podera impor a CONTRATADA, pelo descumprimento total ou
parcial das obrigacdes a que esteja sujeito, as san¢oes previstas no artigo 87 da lei Federal
n° 8.666/93.

A recusa da CONTRATADA em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido,
caracteriza o descumprimento total das obrigacOes assumidas, independentemente do
disposto na legislacédo especifica.

O atraso injustificado no inicio da prestacdo dos servigos sujeitara a
CONTRATADA a multa de mora, fixada neste Edital e no Contrato.

Pela inexecucdo total ou parcial do Contrato a CONTRATANTE poderé aplicar
as seguintes san¢des, garantida prévia defesa:

» Adverténcia;

» Multa de mora de 1% (um por cento) por dia util sobre o valor do Contrato,
até o periodo méaximo de 30 (trinta) dias Uteis;

» Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato, ap6s
esgotado o prazo fixado no subitem anterior;

» Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo, ou impedimento de
contratar com a Administragdo por prazo ndo superior a 02 (dois)anos.

» Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo.

As sancdes previstas poderdo ser aplicadas conjuntamente, e ndo excluem a
possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato, garantida a defesa prévia do
interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

As sancOes aqui estabelecidas sdo de competéncia do Ordenador de Despesa.
As sangdes previstas poderdo também ser aplicadas as entidades que, em outras
contratacbes com a Administracdo Publica de qualquer nivel federativo, ou com

autarquias, fundagoes, empresas publicas ou sociedade de economia mista,tenham:

» Sofrido condenagdo definida por praticar por meios dolosos, fraudes
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fiscais no recolhimento de quaisquer tributos;
» Demonstrado ndo possuir idoneidade para contratar com a administragéo,
em virtude de outros atos ilicitos praticados.

14. PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS SOBRE O CHAMAMENTO PUBLICO E

IMPUGNACOES AO EDITAL E PRAZOS.

As ORGANIZACOES SOCIAIS, que necessitarem de informacdes e
esclarecimentos complementares, dever&o solicita-los 8 COMISSAO ESPECIAL DE
SELECAO, em até 05 (cinco) dias Gteis que antecede a data de recebimento e abertura
das propostas, através do e-mail: comissaosaude@saquarema.rj.gov.br

Nos pedidos de informacOes e esclarecimentos complementares, as entidades
interessadas deverdo identificar-se (denominacdo, CNPJ e representante legal), indicando
endereco completo, telefone e e-mail para contato.

Os esclarecimentos complementares serdo respondidos exclusivamente por e-
mail.

N&o sendo formulados pedidos de informacGes e esclarecimentos
complementares, estara caracterizada presunc¢édo absoluta de que os elementos fornecidos
no EDITAL séo suficientemente claros e precisos para todos 0s atos a se cumprirem no
ambito do PROCESSO DE CHAMAMENTO, de maneira que nao se admitirdo alegacdes
posteriores sobre obscuridades ou contradi¢es deste EDITAL, cujos termos terdo sido
aceitos integral e incondicionalmente pelas ORGANIZACOES SOCIAIS interessadas.

Impugnacdes ao EDITAL poderdo ser apresentadas por quaisquer interessados,
por escrito, dirigidas & COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO, e deverdo ser
protocoladas até o 5° (quinto) dia Gtil, antecedente 8 SESSAO PUBLICA de apresentacio
e recebimento dos ENVELOPES N° 1 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO e N° 2 -
PROPOSTA TECNICA e FINANCEIRA. A impugnacio devera ser acompanhada do ato
constitutivo da instituicdo, CPF e RG do representante legal, e em caso de representacao,
procuragdo acompanhado do CPF e RG do procurador.

A resposta ao ato de impuganacao sera devidamente apresentada no prazo maximo
de até o 2° (segundo) dia a Util, atecedente & SESSAO PUBLICA de apresentacio e
recebimento dos ENVELOPES N° 1 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO e N° 2 —
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PROPOSTA TECNICA e FINANCEIRA.

Decairdo do direito de impugnar os termos do presente EDITAL quaisquer
interessados que ndo o fizerem no prazo estabelecido no art. 41, § 2°, da Lei Federal n°
8.666, de 21 de junho de1993.

A intimagéo e divulgacéo dos atos do presente CHAMAMENTO PUBLICO sera
feita por publicagdo no site licitacoes.saquarema.rj.gov.br e/ou no Diario Oficial
Eletrdnico do Municipio.

Todos os prazos mencionados neste edital serdo sempre contatos em dias corridos,
salvo indicacdo em contrario, excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento. Os
prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente administrativo no SMS.

Qualquer interessado podera, no prazo de 03(trés) dias Uteis ap6s a publicacdo do
Informativo de Resultado Preliminar, que ocorrera no Diario Oficial da Unido, Diario
Oficial do Municipio, Jornal de Grande Circulacdo e site da Prefeitura, apresentar recurso,
por escrito, junto a Comissdo de Selecdo localizada na Secretaria Municipal de Saude,
ficando as demais interessadas desde logo intimadas para apresentarem, contrarrazdes em
igual prazo, cuja contagem terd inicio no primeiro dia Gtil subsequente ao do término do
prazo de recurso.

Nao serdo conhecidos 0s recursos e as contrarrazdes interpostos apos 0s
respectivos prazos legais, bem como os que forem enviados por fax ou correio eletrénico.

O acolhimento do recurso pela Comissdo Especial de Selecdo importara a
invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

A decisdo em grau de recurso sera definitiva, e dela dar-se-a conhecimento a(s)
recorrente(s) por meio de comunicacdo por escrito, publicada no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio.

15. DO RECURSO

Dos atos da Administracdo decorrente deste CHAMAMENTO PUBLICO e da
legislagdo aplicavel cabem:

1. Recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimacdo do ato ou
da lavratura da ata, nos casos de:

a) Habilitacdo ou inabilitacdo das entidades participantes;
b) Julgamento das propostas;
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¢) Anulacdo ou revogacdo do chamamento publico;

d) Rescisdo do contrato, a que se refere o inciso I, do artigo 79, da lei 8.666/93,;

e) Aplicacdo de penas de adverténcia, suspensao temporaria ou demulta.

2. Representacao, no prazo de 02 (dois) dias Uteis da intimacdo da deciséo
relacionada com o objeto do presente chamamento publico ou do contrato, de que néo
caiba recurso hierarquico.

3. Pedido de reconsideracéo, de decisdo do Secretario Municipal de Saude, na
hipotese do artigo 87, 1V, da lei Federal n® 8.666/93, no prazo de 10 (dez) dias Uteis da
intimacé&o do ato.

€C 9

A intimacao dos atos referidos no inciso 1, alineas “a”, “b”, “c” e “e”, excluidosos
relativos a adverténcia e multa de mora, e no inciso 3, sera feita mediante publicacdo na
impressa oficial, salvo para os casos previstos nas alineas “a” e “b” se presentes 0s
prepostos das entidades participantes no ato em que foi adotada a decisdo, quando podera

ser feita por comunicacdo direta aos interessados e lavrada em ata.

O recurso previsto nas alineas“a”e“b”’do inciso 1 tera efeito suspensivo, podendo
a autoridade competente, motivadamente, e presentes as razdes de interesse publico,
atribuir ao recurso interposto eficacia suspensiva aos demais recursos.

Interposto, o recurso serd comunicado as demais entidades interessadas, que
poderdo impugna-lo no prazo de 02 (dois) dias uteis.

O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato
recorrido, a qual podera reconsiderar sua decisao, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ou,
nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, contado o recebimento do recurso, sob pena de
responsabilidade.

Para fins de contagem de prazo, reputa-se a vista franqueada ao interessado,
devendo o gestor publico envidar todos os esforcos neste sentido.

Os recursos relativos as sancdes administrativas estdo previstos na minuta de
Contrato de Gestdo (Anexo XI1V).

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

A participacdo da Organizagdo Social no processo de Selecdo implica na sua
aceitacdo integral e irretratvel dos termos, clausulas, condi¢des e anexos do Edital, que
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passardo a integrar o Contrato de Gestdo como se transcrito, com lastro na legislacao
referida no predmbulo do Edital, bem como na observancia dos regulamentos
administrativos e das normas técnicas aplicaveis, ndo sendo aceitas, sob quaisquer
hipoteses, alegacdes de seu desconhecimento em qualquer fase do processo de Selecéo e
execucdo do Contrato de Gestao.

E condicdo indispensavel para a participacdo no certame a prévia qualificagio
como Organizacdo Social e o atendimento aos requisitos basicos da Lei Municipal 1.746,
de 09 de novembro de 2018.

A entidade selecionada que deixar de comparecer para assinatura do Contrato de
Gestdo, no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar de sua convocacdo, perdera o direito
a contratacdo e poderd, desde que observado o contraditorio e a ampla defesa, ser
desqualificada como organizacao social. Este prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, quando solicitado pela parte, durante o seu transcurso e desde que ocorra
motivo justificado e aceito pela Secretaria Municipal da Saude.

Quando a entidade vencedora, findo os prazos estabelecidos, ndo se apresentar
para assinatura do Contrato de Gestao, podera a Secretaria Municipal da Satde convocar
as entidades remanescentes, participantes do processo de Selecdo na ordem de
classificacdo ou revogar o processo seletivo.

Integram o presente Edital todas as instrugdes, observagdes e restricbes contidas
NOS Seus anexos:

ANEXO |: TERMO DE REFERENCIA

ANEXO II: METAS E INDICADORES DE PRODUCAO

ANEXO I1I: INDICADORES DE QUALIDADE

ANEXO IV: ROTEIRO PARA ELABORACAO DA PROPOSTA TECNICA E
FINANCEIRA

ANEXO V: CRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROPOSTA TECNICAE
FINANCEIRA

ANEXO VI: DETALHAMENTO DOS CRITERIOS POR ITEM

ANEXO VII: MODELO DE PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTOS
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ANEXO VIII: MODELO DE DECLARACAO PROPOSTA TECNICA

E FINANCEIRA

ANEXO IX: AUTORIZACAO DE VISITA TECNICA A UNIDADE DE SAUDE
ANEXO X: MODELO DE DECLARACAO DE VISITA TECNICA

ANEXO XI: MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

ANEXO XIl: MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO AOS
REQUISITOS DE HABILITACAO

ANEXO XIII: MODELO DE ATENDIMENTO AS NORMAS ETICAS

ANEXO XIV: MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO

ANEXO XV: MINUTA DO TERMO DE PERMISSAO DE USO

ANEXO XVI: CRITERIOS BASICOS DO REGULAMENTO DE COMPRAS E
SERVICOS

ANEXO XVII: DECLARACAO NOS TERMOS DO INCISO XXXI11 DO ARTIGO 7°
DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988

ANEXO XVIIl: MONITORAMENTO, AVALIACAO E PRESTACAO DE CONTAS

DO CONTRATO DE GESTAO
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PREFEITURA

JALHO E RESPEITO

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. DOOBJETO

Selecdo de entidade de direito privado sem fins lucrativos, qualificada como organizagéo

social na area de atuacdo em saude, para celebracdo de Contrato de Gestdo objetivando

gerenciamento, operacionalizacdo e execu¢do de acbes e servicos de salde nas unidades:

Policlinica Municipal Prefeito Carlos Campos da Silveira; Centro de Especialidades

Odontolégicas (CEO); Casa do Diabético; ; Centro de Imagens; Posto de Urgéncia de

Saquarema; Posto de Urgéncia de Sampaio Correia; Posto de Urgéncia de Jaconé; Hospital

Nossa Senhora de Nazareth e Central de Marcagdo, por um periodo de 12 (doze) meses,

contados a partir da assinatura, podendo ser prorrogado se que houver interesse das partes, nos
termos da Lei n° 1.746, de 09 de novembro de 2018.

Tabela 1: Unidades X Enderecos

Unidades Endereco
Policlinica Rua José de Souza 35 — Bacaxa
CEO Rua José de Souza 35 — Bacaxa

Casa do Diabético

A definir, conforme projeto da contratada

Centro de Imagens

A definir, conforme projeto da contratada

Central de Marcacéo

A definir, conforme projeto da contratada

Posto de Urgéncia de Saquarema

Posto de Urgéncia de Sampaio Correia

Posto de Urgéncia de Jaconé

Hospital Municipal Nossa Senhora de Nazareth

2. DA JUSTIFICATIVA

Rua Coronel Madureira, 26, Saquarema/RJ

Rua Rodovia Amaral Peixoto S/N/, KM55,

Sampaio Correia, Saquarema/RJ
Rua Noventa e Sete, S/N, Jaconé, Saquarema/RJ

Rua Adolpho Bravo, S/N, Bacaxa, Saquarema/RJ
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A Prefeitura Municipal de Saquarema, através da SMS — Secretaria Municipal da
Saude busca através de um modelo de Gerenciamento por Organizacdo Social (OS), a
modernidade, a eficiéncia e a economia no gerenciamento das Unidades Policlinica
Municipal Prefeito Campos Carlos da Silveira; Centro de Especialidades
Odontoldgicas (CEO); Casa do Diabético; Centro de Imagens; Posto de Urgéncia de
Saquarema; Posto de Urgéncia de Sampaio Correia; Posto de Urgéncia de Jaconé;
Hospital Nossa Senhora de Nazareth e Central de Marcacao.

Considerando que, a assisténcia aos usuarios é garantida pelo Sistema Unico de
Saude (SUS), bem como toda a linha de cuidados, desde a atencdo primaria até os
procedimentos mais complexos, de forma organizada e hierarquizada. A atencdo asaude
deve centrar as diretrizes na qualidade dos servicos prestados aos usuarios, com atencao
acolhedora, resolutiva e humanizada e oferecendo, segundo o grau de complexidade de
assisténcia requerida e sua capacidade operacional, 0s servi¢os de salde adequados.

Considerando ainda, a necessidade de implementacdo de politicas publicas que
venham priorizar a assisténcia aos casos de urgéncia e emergéncia na unidade hospitalar
e nos Postos de Urgéncias de natureza publica, direcionada aos cuidados de Hospital
Geral e os de Urgéncia e Emergéncia, assim como garantir o acessso ao nivel secundario
de atencdo a saude através de consultas e tratamentos com especialistas;

Tal modernizagdo proporcionara a populacdo assisténcia completa, integral,
qualificada, humanizada e resolutiva. Este resultado ocorrerd a um custo adequado,
utilizando modelo gerencial moderno, flexivel e transparente que permite, além de alto
grau de resolubilidade e satisfacdo do usuario, um controle adequado pelo Gestor
Municipal, associado ao aperfeicoamento do uso dos recursos publicos.A introducdo de
novos mecanismos de gerenciamento dos processos assistenciais faz-se necessaria para
modernizar a regulacdo do acesso aos servicos de saude, fortalecer os mecanismos de
controle social, cobrir vazios assistenciais, enfrentar as filas de espera, a demora de
atendimento e as relagdes insatisfatorias entre profissionais e usuarios.

Conforme institui a Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias (BRASIL, 2003),
o0 atendimento aos usuarios com quadros agudos deve ser prestado por todas as portas de
entrada do SUS, possibilitando a resolugdo de seu problema ou transportando-o,
responsavelmente, para um servico de maior complexidade, dentro de um sistema
hierarquizado e regulado. Desta forma, organizam-se as redes regionais de atencdo as
urgéncias como elos de uma rede de manutencdo da vida, em niveis crescentes de
complexidade e responsabilidade. A unidade hospitalar tem por fungéo disponibilizar
servigos assistenciais, centrados na qualidade do atendimento prestado aos usuarios,
voltados para a atencao acolhedora, resolutiva e humana, buscando para isso um constante
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aprimoramento do padréo técnico e funcional.

A fim de atender as normas preconizadas pelo Ministério da Salde — MS,
especialmente os referentes ao atendimento humanizado e integral a satde do usuéario, ha
de ter-se como meta a padronizacdo das acGes e procedimentos dentro de métodos,
técnicas e rotinas. Para alcancar as metas e colocar em pleno funcionamento os servicos
faz-se necessario superar as dificuldades como a deficiéncia quantitativa de profissionais
e os elevados custos e prazos de aquisicdo de materiais e insumos, bem como da
manutencdo dos equipamentos proprios.

Envidando esforgos para construcdo de um modelo que garanta os beneficios ao
interessepublico,pormeiodaofertadeservicosdequalidade,bemcomopelarealizacéo de
investimentos necessarios a esta prestacdo de atencdo a saude, a SMS/PMScontratara
OrganizacdoSocialqualificadanomunicipioparasuagestdo.OServigoasercontratado  visa
assegurar a assisténcia em carater continuo e resolutivo, objetivando o aumento da
eficiénciaemaiorofertanonimerodeprocedimentos.Podeserdestacadacomobeneficio
adicional pertinente a este modelo de servigo, a integralidade do funcionamento, sem
interrupcdes motivadas por falta de manutengdo de equipamentos, estrutura fisica e/ou
ausénciadepessoalmédicoetécnicoespecializado,poisainstituicdoOrganizacdoSocial
ficard integralmente responsavel pelas manutencfes preventivas e corretivas e pela
contratacdo de pessoal titulado eespecializado.

Os objetivos esperados da gestdo por Organizacdo Social nas Unidades, sdo os
seguintes:

» Assegurar um padrdo de qualidade na execuc¢do dos servicos de saude e
atendimento apopulacéo;

» Favorecer a efetiva reducdo de formalidades burocréticas na prestacdo dos
servicos desaude;

» Melhorar o servico ofertado ao usuarioSUS;

» Ampliar a capacidade deciséria do gestor da unidade desaude;

» Consolidar o modelo de geréncia voltado pararesultados;

» Evitar o éxodo do usuério para os grandes centros em busca de servicos da
assisténcia a saude de melhor qualidade e garantir a assisténcia mais rapida,
evitando complicagbes do quadro clinico e o desconforto do deslocamento dos
pacientes;

» Estimular a captacdo de recursos e a atividade do terceiro setor no ambito do
municipio;

» Garantir a humanizacéo da assisténcia.

O modelo gerencial proposto devera obedecer aos principios e diretrizes do
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Sistema Unico de Saude — SUS, observando as politicas publicas voltadas para a
regionalizagdo da saude, atendendo aos pacientes oriundos da demanda pactuada,
preservando-se a missao da Prefeitura Municipal de Saquarema, através de sua Secretaria
Municipal de Saude e contidos nos Termos de Gestao e Parceria das Unidades.

2.1. VANTAJOSIDADE E ECONOMICIDADE
Vantagem de passagem para gestdo de Organizacéo Social

Existem muitas possibilidades de melhorar o desempenho operacional das
Unidades com a gestdo sendo assumida por um parceiro privado. Essas vantagens
redundardo em uma melhor assisténcia a nossa populacdo e uma melhor percepg¢do de
eficiéncia do servico do SUS, indo além do compromisso contratual de aumentar o
volume de atendimentos, dentro da dotacdo orcamentéria definida. Dentre essas as
vantagens na mudanca do modelo de gestdo municipal para privada, citamos, sem esgotar
o0 tema:

Sem abrir méo da transparéncia na busca de melhor preco/qualidade, se podera
obter agilidade e reducéo de custo nos processos de compra e contratacdo, que no ambito
do poder publico tendem a ser muito lentos, causando atrasos no abastecimento da
instituicdo e interrupgcdes operacionais nas unidades, gerando cancelamentos no
agendamento de atendimento a populacéo.

Utilizacdo de mobilidrio em condi¢cdes de excessivo desgaste pela falta de
reposicdo de itens danificados ou por falta de reparo, caso de colchdes, cortinas de
separacdo de leitos, leitos enferrujados, falta de escadinha para acesso aos leitos.

Instalagbes prediais desgastadas: banheiros, vestiarios, salas de repouso e
escritrios, em estado precario de conservacdo, por falta de reposicdo e manutencdo de
itens danificados, alguns muito simples, como descarga de sanitario quebrada, espelhos
quebrados, armarios enferrujados, torneiras danificadas, bancos incompletos, entre
outros.

O parceiro privado podera regularizar a falta que ja existe, independentemente de
necessidades futuras, em relacdo ao parque tecnolégico para as atividades
administrativas, pois hoje existe o revezamento numa mesma maguina, causando baixa
produtividade, ou uso de equipamentos préprios, para contornar o problema.
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A manutencao dos equipamentos € precaria no sistema atual, se faz necessaria a
implantacdo da Engenharia Clinica, com objetivo dos recursos tecnoldgicos e
equipamentos biomédicos. Com a falta de recursos humanos capacitados, temos com isso
uma baixa taxa de manutencao preventiva dos equipamentos, e espera-se a quebra para o
reparo, € muitos equipamentos vitais ndo tém pecas de reposicdo disponiveis, e por
consequéncia, interrompe-se o atendimento.

A implantacdo de um Sistema de Gestdo Hospitalar que é o responsével de integrar
todas as areas do hospital podendo controlar desde os estoques de medicagdo, exames e
prontuarios eletrdnicos de pacientes. Implementar uma solugdo no HMNSN néo
representa meramente uma aquisicao tecnolégica, mas uma mudanca no estilo da gestéo,
com novos processos de trabalho, acompanhamento de indicadores e diferentes
atribuicdes entre equipes.

Dotar as unidades de exames clinicos e imagem, de sistema informatico que
possibilite a visualizagdo em tela dos exames e radiografias, sem necessidade de
impressdo ou copia em pelicula, economizando custo com material. Possibilitar o acesso
do paciente via internet aos exames também é uma modalidade de atendimento a
considerar, pensando no custo do hospital e no conforto do usuario.

Espera-se também uma evolucédo geral dos indicadores de qualidade e gestdo das
unidades, pois o foco em resultados deve ser enfatizado, por indugdo de um maior
comprometimento do pessoal, ao se passar a gerir com uma entidade privada, buscando
retornos concretos e responsabiliza¢do dos gestores.

3. CONTEXTUALIZACAO

A Saude Publica no Brasil passa atualmente por um processo de busca por novos
modelos de gestdo para o SUS. As discussfes a respeito do tema estdo presentes em
praticamente todos os estados da federacdo através de foruns, semindarios e reunides
técnicas.

As peculiaridades inerentes a gestdo das unidades publicas de salde sejam na
esfera da atengdo basica da salde ou na assisténcia de média e alta complexidade,
constituem um dos grandes desafios para o Gestor do SUS.

Por este motivo, os Governos - Federal, Estaduais e Municipais -implementaram
e vém implementando uma modalidade de gestdo compartilhada com entidades do
Terceiro Setor. Dentre os modelos atualmente utilizados pelo Poder Publico, destaca-se
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0 modelo de Organizacédo Social.

As experiéncias com OrganizacGes Sociais se multiplicam em varias regides do
pais, com destaque para os resultados obtidos no @mbito do Estado de S&o Paulo, cujo
relatorio do Banco Mundial, baseado em dados de 2003, demonstram, inequivocamente,
as vantagens da gestdo por Organizacdo Social quando comparada com a administracdo
direta.

Além disso, 0 CONASS (Conselho Nacional de Secretarios de Saude) publicou
em 22 de agosto de 2006, Nota Técnica n 17/2006 intitulada “organizagdes sociais cComo
alternativa de geréncia para estabelecimentos publicos de saude” em que apresenta os
aspectos legais sobre esta modalidade, em como as vantagens do modelo de Organizacgéo
Social.

Como é de comum conhecimento, as Organiza¢des Sociais sao parte fundamental
do programa de publicizacdo dos servicos ndo-exclusivos do Estado. Uma vez
qualificada, a Organizacdo Social estd em condi¢des de firmar um Termo de Gestdo e
Parceria com o0 governo para a conducgdo de um servico publico. Aliés, este modelo de
gerenciamento ja vem sendo amplamente utilizado pelo Brasil, seja a nivel estadual ou
municipal, com amplo e reconhecido sucesso, ou seja, j& se dominam o0s instrumentos
tecnoldgicos inerentes a conducdo do processo e a implementacdo da gestao, bem como
de seu acompanhamento e fiscalizacdo. N&o se trata, portanto, de estabelecer ineditismo
contratual, sujeito aos erros e deslizes caracteristicos de qualquer novidade de modelo
gerencial.

Neste particular aspecto, o que se pode dizer atualmente, é que qualquer gestor
publico tem a condicdo de comparar as diferentes formas de gestdo, ou seja, entre a
administracdo direta e a por este modelo.

Observando-se os indicadores disponiveis para afericdo, pode-se constatar que o
modelo de gestdo ora sugerido proporciona a busca de melhores resultados, tende a
otimizar a utilizacdo dos recursos e a levar um servico com mais qualidade para a
populacéo.

E notdria a dificuldade — principalmente no que diz respeito ao tempo, que a
administracdo direta tem para adquirir bens e servigos necessarios ao pleno
gerenciamento, p. ex., de uma unidade hospitalar, dificuldades essas que podem
representar prejuizos ndo sé para a qualidade e eficiéncia da gestdo, como principalmente,
em sérios transtornos para a populagdo usudria dos servigos de salde.

As Organizagdes Sociais possuem maior agilidade nesse item. Vale ressaltar que
tal agilidade ndo implica na auséncia prévia de normativas, uma vez que as OS seguem
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as definicBes do seu Regulamento de Compras e Contratos, no qual estdo estabelecidos
os procedimentos adotados e com base nos principios da administracao publica.

Ademais, quaisquer bem moveis ou imdveis adquirido com recursos publicos
repassados as Organizagdes sociais retornam ao patrimoénio publico.

Outro aspecto importante do modelo de gestdo por Organizagdes Sociais, e que
também culmina por representar melhoras na prestacdo dos servicos de saude aos
usudrios, consiste na introducdo de uma administracdo gerencial, pautada por metas e
objetivos. Isto, além de lograr uma melhor aplicacdo dos recursos, consequentemente,
implica em melhores resultados.

Quanto a execucdo da politica publica em si, a contratacdo de Organizacéo Social
permite a adequacdo na contratacdo que os administradores americanos chamam
narrowly tailored, ou seja, aquele que melhor se adéqua a necessidade da politica publica
em questao.

Ocorre que, respeitando-se a lei de licitacGes, é possivel a celebracdo de contrato
com Organizagdo Social que, de forma mais rapida, eficiente e igualmente amparada por
preceitos legais de selecdo da melhor proposta, pouparia a administragdo publica de toda
a burocracia, levando de forma rapida e eficaz os servicos ao contribuinte.

Outro aspecto que deve ser destacado é a capacidade de controle de resultados do
gerenciamento a ser feito por Organizacdo Social, e ainda os mecanismos eficientes
disponiveis para tanto. O controle de resultados é o principal mecanismo de
responsabilizacdo presente no Termo de Gestdo e Parceria, pois neste constam, em
detalhe, as metas que devem ser atingidas pela Organizacdo Social.

O municipio utilizard o modelo de Gestdo e Parceria nos Postos de Urgéncia eno
Hospital Municipal Nossa Senhora de Nazareth. Durante esse periodo, avancos
importantes do ponto de vista da assisténcia e da estrutura predial e de equipamentos
foram alcancados. Ocorrerd estruturacdo dos servicos por clinica, a implantacdo dos
protocolos, a garantia dos medicamentos e insumos, garantia de equipes profissionais
completas, modernizacdo dos mobiliarios assistenciais e administrativos, investimentos
em ambiéncia e comunicacgdo, oferta de tomografia e de radiologia digital com sistema
de arquivo e distribuicdo de imagens digitais e reforma da maternidade, entre outros.

4. ESTRUTURA E PERFIL DAS UNIDADES

4.1. POLICLINICA MUNICIPAL (CNES 2274205)
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Situada a Rua José de Souza 35 — Bacaxa. Funcionamento ambulatorial. Conta com
diversas especialidades médicas, dispensacdo de medicamentos, coleta de exames
laboratoriais, rx, ECG, USG, realizacdo de curativos, dentre outros procedimentos.

Sua estrutura contempla uma ala de reabilitacdo fisica com fisioterapia, pilates, RPG,
massoterapia e atendimento de equipe multiprofissional.

EQUIPE MINIMA

Policlinica
N2 ATEND/ CH
PROFISSIONAL SEMANAL QUANT. TOTAL
Diretor Tecnico 20h 1
Coordenador Administrativo 40h 1
Coord de Enfermagem 40h 1
Clinico Geral 40 5
Pediatra 40 5
Ortopedista 40 5
Cardiologista 40 5
Cirurgidao Geral 40 1
Anestesista 40 0
Gastroenterologista 40 3
Dermatologista 40 2
Médico Perito 40 2
Geriatra 40 2
Proctologista 40 2
Urologista 40 3
Alergista 40 1
Neurologista 40 3
Reumato 40 1
Nefrologista 40 1
Ultrassonografista 40 5
Endocrinologista 40 2
Pneumologista 40 1
Otorrinolaringologista 40 1
Psiquiatra 40 4
Farmaceutico 40h 1
Enfermeiro 40h 1
Aux/Tecnico Enfermagem 40h 12
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Apoio 40h 2
Copeira 40h 1
Tec Gesso 20h 20h 3
Assistente Administrativo 40h 3
Auxiliar
Administrativo(Recep¢do/Farmacia,etc) 40h 15
TOTAL 95
Reabilitacdo
N2 ATEND/ CH
PROFISSIONAL SEMANAL QUANT. TOTAL
Diretor Tecnico 40h 1
Coordenador Administrativo 40h 1
Fisioterapeuta 20h 14
Tec em Massoterapeuta 20h 3
Nutricionista 20h 3
Psicologo 20h 8
Assistente Social 20h 2
Fonoaudiologa 20h 6
Terapeuta Ocupacional 20h 2
Apoio 40h 1
Auxiliar Administrativo 40h 2
TOTAL 43

4.2. CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS (CEO tipo 1)

Funciona atualmente dentro do espaco fisico da Policlinica, acesso através de
agendamento, com intuito de ampliar e qualificar a atengdo especializada em salde
bucal. Segue os parametros da Portaria/GM n°1464 de 24 de junho de 2011, que
estabelece o elenco minimo de procedimentos que devem ser realizados nos CEOs,
distribuidos por quatro subgrupos: Atencdo Baésica, Periodontia, Endodontia e
Cirurgia.
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EQUIPE MINIMA

N2 ATEND/ CH
PROFISSIONAL SEMANAL QUANT. TOTAL
Coordenador / RT 40h 1
Auxiliar de Saude Bucal 20h 12
Auxiliar Adm 40h 2
Odontélogos Especialistas 20h 12
TOTAL 27

4.3. CASA DO DIABETICO

Unidade ambulatorial (a ser implementada, conforme proposta da contratada,
obedecendo ao quadro minimo de recursos humanos proposto neste TR). No ambito das
Doencas Cronicas ndo Transmissiveis, 0 DM configura um importante problema de saude,
uma vez que dados estatisticos apontam o crescente nimero de pessoas com essa condigao.
O DM é uma condicdo cronica de importancia para a saude publica, em virtude do grande
numero de casos e das repercussdes da condi¢ao ndo controlada, para a pessoa, a familia e a
sociedade. Atualmente, uma a cada onze pessoas desenvolvem DM, o que totaliza 425
milhdes de pessoas com DM entre 20 a 79 anos em todo 0 mundo (INTERNACIONAL
DIABETES FEDERATION, 2017). Considerando a organizacao do cuidado as pessoas com
Diabetes Mellitus (DM) e incorporando os elementos da RAS, a Secretaria de Salde de
Saquarema propos a criagao da Casa do Diabético, com objetivo de subsidiar a¢des voltadas
a promocao, prevencdo, deteccdo, controle do DM e o estabelecimento de novas e mais fortes
articulaces entre os niveis de atencéo.

EQUIPE MINIMA

PROFISSIONAL N2 ATEND/ CH SEMANAL QUANT. TOTAL
Coordenador Tecnico 20h 1
Diretor Administrativo 40h 1
Endocrinologista 40 Atend 1
Cardiologista 40 Atend 1
Angiologista/Vascular 40 Atend 2
Ortopedista 40 Atend 1
Nutricionista 20h 1
Assistente Social 20h 1
Pisicologo 20h 1
Enfermeiro 40h 1
Tec Enfermagem 40h 2

Rua Frutuoso de Oliveira, Campo Aviacdo, Saquarema — RJ — CEP
28.990-000
www.saguarema.rj.gov.br

36


http://www.saquarema.rj.gov.br/

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
opertrun,  PREFEITURAMUNICIPAL DE SAQUAREMA
SAQUAREMA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Copeira 40h

Assistente Administrativo 40h 1
Auxiliar Adm (Recepgdo/

Farmacia/Apoio, etc) 40h 2
TOTAL 17

A implantacdo da unidade devera ocorrer no periodo de até 60 dias apds a assinatura do
contrato.

4.4. CENTRAL DE MARCACOES

Unidade a ser implementada pela contratada.

Com base na Lei n° 8.080, de 1990, séo atividades privativas de estado, ndo
transferiveis a agentes sociais ou do mercado, a regulacdo do acesso da populacdo aos
servigos publicos de assisténcia a salde. As acOes de que trata a Politica Nacional de
Regulacdo do SUS estdo organizadas em trés dimensdes de atuacdo, necessariamente
integradas entre si:

| - Regulacdo de Sistemas de Salude: tem como objeto os sistemas municipais, estaduais e
nacional de salde, e como sujeitos seus respectivos gestores publicos, definindo a partir dos
principios e diretrizes do SUS, macrodiretrizes para a Regulacdo da Atencdo a Saude e
executando acOes de monitoramento, controle, avaliagdo, auditoria e vigilancia desses
sistemas;

Il - Regulagdo da Atencdo a Salde: exercida pelas Secretarias Estaduais e Municipais de
Saude, conforme pactuacéo estabelecida no Termo de Compromisso de Gestdo do Pacto
pela Saude; tem como objetivo garantir a adequada prestacdo de servicos a populagéo e
seu objeto é a producdo das acdes diretas e finais de atencdo a salde, estando, portanto,
dirigida aos prestadores publicos e privados, e como sujeitos seus respectivos gestores
publicos, definindo estratégias e macrodiretrizes para a Regulacdo do Acesso a
Assisténcia e Controle da Atencdo a Saude, também denominada de Regulacdo
Assistencial e controle da oferta de servigos executando agdes de monitoramento,
controle, avaliacdo, auditoria e vigilancia da atencdo e da assisténcia a saide no ambito
do SUS; e

Il - Regulagdo do Acesso a Assisténcia: também denominada regulagdo do acesso ou
regulacdo assistencial, tem como objetos a organizagéo, o controle, o gerenciamento e a
priorizacéo do acesso e dos fluxos assistenciais no ambito do SUS, e como sujeitos seus
respectivos gestores publicos, sendo estabelecida pelo complexo regulador e suas
unidades operacionais e esta dimensdo abrange a regulacdo médica, exercendo autoridade
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sanitaria para a garantia do acesso baseada em protocolos, classificacdo de risco e demais
critérios de priorizacéo.

A érea técnica da regulacdo do acesso serd estabelecida mediante estruturas
denominadas Complexos Reguladores, formados por unidades operacionais denominadas
centrais de regulacdo, preferencialmente, descentralizadas e com um nivel central de
coordenacdo e integracdo. As atribuicdes da regulacdo do acesso serdo definidas em
conformidade com sua organizagéo e estruturacao.

A proposta é que a operacdo de Regulacdo do Acesso se dé por meio da Central
de Marcacdo de consultas e exames ambulatoriais eletivos (unidade operacional),
subordinada a um nivel central (coordenagdo municipal) como forma de garantir 0 acesso
aos servicos de saude ambulatoriais no municipio de Saquarema. Os protocolos de
regulacdo, a orientacdo dos fluxos de assisténcia, a construcao das grades de referéncia e
contrarreferéncia sdo definidos pela Secretaria Municipal de Salde de Saquarema, em
consonancia as politicas estadual e nacional. Ou seja, o papel essencial da regulagcdo como
um setor estatal com fungdes estruturantes para o SUS e ordenadora de uma légica do
acesso, devem manter-se na gestdo municipal.

EQUIPE MINIMA

PROFISSIONAL CH SEMANAL QUANT. TOTAL
Coordenador Administrativo 40h 1
Auxiliar Adm (Recepgdo/

Farmacia/Apoio Admin, etc) 40h 7
Assistente ADM 40h 2
Médico 20h 2
TOTAL 12

A implantacéo da unidade deverd ocorrer no periodo de até 60 dias ap0ds a assinatura do
contrato.

4.5. CENTRO DE IMAGENS

A realizacao do diagndéstico por imagem é uma das estratégias para identificar nuances
patoldgicas e direcionar as condutas dos profissionais clinicos. Além disso, 0s exames
de imagem sdo indicados também para acompanhar a evolucéo das intervengdes clinicas
ja realizadas a fim de evidenciar melhorias ou identificar complicacdes nas doencgas ja

diagnosticadas. O Centro Municipal de Imagens devera funcionar em regime
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ambulatorial, de 22 a 62 feira. Porém devera oferecer suporte 24h para o Hospital Nossa

Senhora de Nazareth caso seja necessario realizar exame de Tomografia de emergéncia.

Oferta dos seguintes exames: tomografia computadorizada, densitometria ossea,

ecocardiograma e doppler, endoscopia e colonoscopia e utrassonografias.

O servico serd montado em um imével alugado pelo municipio, em prédio anexo ao Hospital Nossa
Senhora de Nazareth. O local j& foi reformado e a infraestrutura preparada para a instalacdo dos

equipamentos, sendo este de responsabilidade da futura contratada.

EQUIPE MINIMA

PROFISSIONAL CH /n2 exames semanais QUANT. TOTAL
Diretor médico / RT 20h 1
Diretor Administrativo 40h 1
Tec radiologia 24h 7
Aux Administrativo 40h 4
Médico USG 125 exames 5
Laudos Tomografia 75 exames -
Colonoscopia 10 exames

Densitometria 50 exames -
Ecocardiograma 40 exames =
Endoscopista 40 exames -

4.6. POSTO DE URGENCIA DE SAQUAREMA

Trata-se de uma Unidade de Posto de Urgéncia de Saquarema, localizado na Rua
Cel. Madureira/Saquarema - CNES 2274280, é Instituicdo Publica Municipal, sendo
100% SUS, voltada para o atendimento de Urgéncia e Emergéncia em Pediatria e Clinica
Médica, residentes no municipio de Saquarema ou por livre demanda. E porta de entrada
para Urgéncia e emergéncia 24 hrs/7dias da semana e abrange a populacdo da cidade de
Saquarema.

DO SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO-SADT
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Exames Ofertados: Raio-x, exames laboratoriais, eletrocardiograma 24h.

A empresa contratada, devera disponibilzar o RX mével na Unidade e realizar um
fluxo operacional do laboratorio.

COMPOSICAO DA EQUIPE ASSISTENCIAL MINIMA

PROFISSIONAL N2 ATEND/ CH SEMANAL QUANT. TOTAL
Medico RT 20h 1
Coordenador Administrativo 40h 1
CoordenadorEnfermagem 40h 1
AuxAdm 24h 24h 4
AuxAdm 40h 40h 1
Tec Enfermagem 40h 15
Enfermeiro 24x96h 5
Farmaceutico 40h 1
Maqueiro/Apoio 24x36h 4
Motoristas 24x36h 4
MedicosEmergencista 24x144h 14
Copeira Diurno 12x72h 2
TOTAL 53
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4.6. POSTO DE URGENCIA DE SAMPAIO CORREIA

Trata-se de uma Unidade de Posto de Urgéncia de Sampaio Correia, localizado na
Rodovia Amaral Peixoto, s/n® - CNES 2274124, é Instituicdo Publica Municipal, sendo
100% SUS, volta da para o atendimento de Urgéncia / Emergéncia em Pediatria e Clinica
Médica, em seu anexo faz atendimento em ambulatério de endocrinologista, acupuntura,
massoterapia, pediatria e fisioterapia.

Inicialmente os profissionais do ambulatério, serdo cedidos pela Secretaria
Municipal de Sadde, cabendo a contratada substituicdo em caso de faltas ou baixa no RH

cedido.

No atendimento de urgéncia a unidade € porta de entrada para Urgéncia e emergéncia
24 hrs/7 dias da semana e abrange a populacdo do Bairro de Sampaio Correia.

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO -SADT

Exames Ofertados: Raio-X, exames laboratoriais, eletrocardiograma 24h.

A empresa contratada, devera disponibilzar o RX mével na Unidade e realizar um
fluxo operacional do laboratério.

COMPOSICAO DA EQUIPE ASSISTENCIAL MINIMA

PROFISSIONAL N2 ATEND/ CH SEMANAL QUANT. TOTAL
Medico RT 20h 1
Coordenador Administrativo 40h 1
CoordenadorEnfermagem 40h 1
AuxAdm 24h 24h 4
AuxAdm 12h 12h 2
Tec Enfermagem 24x96h 15
Enfermeiro 24x96h 5
Farmaceutico 40h 1
Madqueiro/Apoio 40h 4
Motoristas 40h 4
MedicosEmergencista 24x144h 7
Pediatra 40 Atend 1
Endocrino 40 Atend 1
Fisioterapeuta 30h 1

41
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1
Fisioterapeuta Acupunturista 30h
Enfermeiro 40h 1
Tec Enfermagem 40h 3
Copeira Diurno 12x36h 2
Tec Massoterapia 30h 1
TOTAL 56

4.7. POSTO DE URGENCIA DE JACONE

Trata-se de uma Unidade de Posto de Urgéncia de Jacong, localizado na Rua Noventa
e sete, s/n° - CNES 2274175, ¢ Instituicdo Publica Municipal, sendo 100% SUS, voltada
para o atendimento de Urgéncia / Emergéncia em Pediatria, Clinica Médica e Ortopedia,
em seu anexo faz atendimento em ambulatdério de cardiologia, pediatria, neurologia,
alergista e fonoaudiologia.

Inicialmente os profissionais do ambulatério, serdo cedidos pela Secretaria
Municipal de Saide, cabendo a contratada substitui¢do em caso de faltas ou baixa no RH
cedido.

No atendimento de urgéncia a unidade é porta de entrada para Urgéncia e emergéncia
24 hrs / 7 dias da semana e abrange a populacéo.

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO-SADT

Exames Ofertados: Raio-x, exames laboratoriais, eletrocardiograma 24h.

A empresa contratada, devera disponibilzar o RX mdvel na Unidade e realizar um
fluxo operacional do laboratorio.

COMPOSICAO DA EQUIPE ASSISTENCIAL MINIMA

PROFISSIONAL N2 ATEND/ CH SEMANAL QUANT. TOTAL
Medico RT 20h 1
CoordAdministrativo 40h 1
CoordEnfermagem 40h 1
AuxAdm 24h 24x72h 4
Aux Almoxarifado 12h 2
Tec Enfermagem 24x96h 20
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Enfermeiro 24x96h 10
Farmaceutico 40h 1
Magqueiro/Apoio 24x36h 4
Motoristas 24x36h 4
MedicosEmergencista 24x144h 14
Pediatra 40 Atend 1
Cardiologista 40 Atend 1
Neurologista 40 Atend 1
Alergista 40 Atend 1
Fonoaudiologo 30h 1
Enfermeiro 40h 1
Tec Enfermagem 40h 3
Recepcionista 24x72h 4
Copeira Diurno 12x72h 2
TOTAL 77

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - SADT

Exames Ofertados: Raio-x, exames laboratoriais, eletrocardiograma 24h.

A empresa contratada, devera disponibilzar o RX mével na Unidade e realizar um
fluxo operacional do laboratorio.

DIAGNOSTICO POR IMAGEM DOS POSTO DE URGENCIA

O servico de Diagnostico por Imagem dos postos deve atuar como suporte para o
atendimento de pacientes em observacdo de urgéncia e emergéncia e como referéncia
externa ambulatorial da Atencdo Primaria a Saude (APS) em exames de imagem, de
acordo com fluxos estabelecidos pela Regulagdo Municipal.

A documentacdo dos exames de imagem deverd obedecer ao seguinte padrdo
minimo:

» Radiologia Geral Digital (implantacdo em 60 dias apds a assinatura docontrato).

LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS

A ORGANIZACAO SOCIAL devera garantir a prestacio de servicos de apoio

diagnoéstico laboratorial, de analises clinicas, conforme Tabela abaixo, incluindo o
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fornecimento de todos os itens necessarios para coleta e transporte das amostras,
processamento dos exames, emissdo e entrega dos laudos.

Relacdo de Exames Ofertados:

cODIGO

EXAMES

02.02.05.001-7

ANALISE DE CARACTERES FISICOS, ELEMENTOS E SEDIMENTO DA URINA

02.02.08.007-2

BACTEROSCOPIA (GRAM)

02.02.02.013-4

DETERMINACAO DETEMPO DE TROMBOPLASTINA PARCIAL ATIVADA (TTP ATIVADA)

02.02.02.014-2

DETERMINACAO DE TEMPO E ATIVIDADE DA PROTROMBINA (TAP)

02.02.02.015-0

DETERMINACAO DE VELOCIDADE DE HEMOSSEDIMENTACAO (VHS)

02.02.03.008-3

DETERMINACAO QUANTITATIVA DE PROTEINA C REATIVA

02.02.01.018-0

DOSAGEM DE AMILASE

02.02.01.020-1

DOSAGEM DE BILIRRUBINA TOTAL E FRACOES

02.02.01.021-0

DOSAGEM DE CALCIO

02.02.01.026-0

DOSAGEM DE CLORETO

02.02.01.031-7

DOSAGEM DE CREATININA

02.02.01.032-5

DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE (CPK)

02.02.01.033-3

DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE FRACAO MB

02.02.01.037-6

DOSAGEM DE DESIDROGENASE LATICA (ISOENZIMAS

02.02.01.042-2

DOSAGEM DE FOSFATASE ALCALINA

02.02.01.046-5

DOSAGEM DE GAMA-GLUTAMIL- TRANSFERASE (GAMA GT)

02.02.01.047-3

DOSAGEM DE GLICOSE

02.02.06.021-7

DOSAGEM DE GONADOTROFINA CORIONICA HUMANA (HCG,BETA

02.02.01.056-2

DOSAGEM DE MAGNESIO

02.02.01.060-0

DOSAGEM DE POTASSIO

02.02.01.063-5

DOSAGEM DE SODIO

02.02.01.064-3

DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO- OXALACETICA (TGO)

02.02.01.065-1

DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO- PIRUVICA (TGP)

02.02.03.120-9

DOSAGEM DE TROPONINA

02.02.01.069-4

DOSAGEM DE UREIA

02.02.01.073-2

GASOMETRIA (PH PCO2 PO2 BICARBONATO AS2 (EXCESSO OUDEFICIT

02.02.02.038-0

HEMOGRAMA COMPLETO

02.02.03.030-0

PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-HIV-1 + HIV-2 (ELISA)

02.14.01.005-8

TESTE RAPIDO PARA DETECGCAO DE INFECCAO PELO HIV

02.02.08.004-8

BACILOSCOPIA DIRETA PARA BAAR TUBERCULOSE

02.02.01.018-0

DOSAGEM DE AMILASE

02.02.01.055-4

DOSAGEM DE LIPASE

02.02.01.062-7

DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAIS E FRACOES
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PROGRAMA DE TRABALHO E PROPOSTA FINANCEIRA - DESCRIGCAO DOS
SERVICOS ASSISTENCIAIS DOS POSTOS DE URGENCIA

O PROGRAMA DE TRABALHO e as PROPOSTAS FINANCEIRAS do Edital de
Chamamento Publico apresentados deverdo ter como base as condigdes estabelecidas
neste Termo de Referéncia e anexos.

As Unidades de Pronto Atendimento deverdo ter funcionamento ininterrupto 24
horas por dia, 7 dias na semana, com 0s quantitativos minimos de atendimentos por més
definidos, incluindo pequenos procedimentos/sutura, e adotando acolhimento.

O modelo de atencdo contemplara um conjunto de dispositivos de cuidado que
assegure o0 acesso, a qualidade da assisténcia e a seguranca do paciente.

A gestdo da clinica deveréa ser a base do cuidado, com a implementacdo de equipes
multiprofissionais de referéncia, de forma a assegurar o vinculo entre a equipe, 0 usuario
e os familiares, com a garantia de visita e presenca do acompanhante nos casos previstos
em normativa interna e com a valorizacdo de fatores subjetivos e sociais, atendendo os
quesitos da Politica Nacional de Urgéncia e Emergéncia e a Politica Nacional de
Humanizacéo.

Diretrizes Terapéuticas e Protocolos Clinicos devem ser adotados para garantir
intervencdes seguras e resolutivas, além de evitar acdes desnecessarias, qualificando a
assisténcia prestada ao usuario, de acordo com o estabelecido pelo Ministério da
Saude/ANVISA.

Acdes que assegurem a qualidade da atencdo e boas praticas em saude baseada em
evidéncias deverdo ser implantadas para garantir a seguranca do paciente e reduzir
incidentes evitaveis/indesejaveis, além de atos inseguros relacionados ao cuidado.

A Organizagdo Social deverd manter os PU’s em pleno funcionamento, melhorar a
qualidade da assisténcia prestada, implantar protocolos que reduzam o tempo de
permanéncia dos pacientes nas PU’s assim como que otimizem a equipe de apoio
assistencial, e desenvolver medidas de melhoria de infraestrutura, como objetivo de sanar
inconformidades identificadas.

Sera de responsabilidade da ORGANIZACAO SOCIAL a manutencdo dos
equipamentos cedidos pela Secretaria Municipal de Saude de Saquarema e a correta
utilizacdo do material médico hospitalar disponibilizado.

As dietas se destinam aos pacientes e devem respeitar as especificidades,visando
atender as necessidades nutricionais de cada individuo. As dietas englobam:
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TRABALHO E RESPE

» Café da manhd, almogo, lanche da tarde, jantar e lanche da noite para pacientes em
observagéo superior a 06 h, mediante prescricdo médica.

» Café da manhd, almoco e jantar para acompanhantes de pacientes em observacao
superior a 06h.

» Café da manhd, almoco, lanche da tarde, jantar e lanche da noite para funcionarios
em horario de trabalho e profissionais académicos.

SERVICOS DE APOIO DOS PU’s

A ORGANIZACAO SOCIAL devera se responsabilizar pelo gerenciamento e
operacionalizacdo dos servigos de cada PU, incluindo, mas néo se limitandoa:

Coordenacdo Administrativa;

Coordenacdo Assistencial
Faturamento/Financeiro;

Aquisicdo e Gestdo de Suprimentos;

Manutencdo das instalacdes;

Engenharia Clinica;

Recepcdo e portaria;

Estacionamento;

Integracéo da Tecnologia da Informagao(GT]);
Centro de Material Esterilizado(CME);
Lavanderia e Rouparia;

Servico de Limpeza;

Gerenciamento de Residuos de Servicos de Salde;
Servico de Arquivo Médico e Estatistica (SAME);
Servico de Alimentagéo e Nutricao;

Farmécia interna.

TOS3ITARTTSQ@ P20 T

No que tange a cadeia de suprimentos e logistica, 0 componente de assisténcia
farmacéutica devera apresentar sustentabilidade operacional plena, durante a vigéncia do
Contrato de Gestdo, ndo sendo aceitas quaisquer descontinuidades e eventuais riscos a
assisténcia de usuarios do servigo por motivos de desabastecimento.

Todos os equipamentos e mobiliarios assistenciais deverdo ser submetidos a equipe
de engenharia clinica e qualquer ativo existente nos PU’S devera ser inventariado com
placa de identificacdo que permita sua facil localizacdo/identificacéo.

O servico manutencdo e engenharia clinica devera ser prestado de forma a garantir o

atendimento assistencial do servi¢o de urgéncia e emergéncia 24 horas/dia, 7 dias por
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Semana.

A ORGANIZACAO SOCIAL se utilizara do Sistema de Gestdo em Saude
implantado no Municipio, solicitando a empresa responsavel por sua implantacdo as
alteragdes necessarias para a integragcdo com suas bases ¢ que contemple todos os PU’s.
Também serd responsével pelo fornecimento e manutengdo corretiva e preventiva de
todos os ativos de informatica complementares ao patrimonio utilizado para
operacionalizacdo do sistema.

A ORGANIZACAO SOCIAL devera ainda implantar no prazo de 120 dias, no
minimo, sistema de apuracdo de indicadores de desempenho com os seguintes objetivos:

» Preparacdo de informacdes consolidadas e comparativas, permitindo a avaliacao,
acompanhamento e controle de cada unidade,como também o estabelecimento de
indicadores de desempenho.

> Estabelecer e consolidar um conjunto de indicadores de desempenho das acdes
de assisténcia a saude.

O servico sera responsavel pelo processamento da roupa e logistica, entregando o
enxoval em perfeitas condi¢bes de higiene e conservacdo, em quantidade adequada e
conforme cronograma por PU.

A ORGANIZACAO SOCIAL é responsavel, direta ou indiretamente, por todo
servico e condicdes de limpeza e higiene de todas as areas do PU,incluindo area externa,
sendo:

» Remocéo, reducédo ou destruicdo de microrganismos patogénicos;
» Controle de disseminacdo de contaminacdo biologica,quimica.

Fornecer 0s saneantes sanitarios, com suas respectivas fichas técnicas, aprovadas
pelo CCIH, assim como a disponibilizacdo dos equipamentos (carros de limpeza,
container para os diversos residuos, papeleiras dentre outros), ferramentas e utensilios
necessarios para a perfeita execucdo dos servicos de limpeza dos prédios e demais
atividades correlatas.

O servigo de Limpeza e Higienizacdo do PU devera funcionar durante 24 horas, 07
dias da semana. A ORGANIZACAO SOCIAL devera ser ofertado de modo a atingir um
padrdo de exceléncia,com a implantacdo do padréo de servico que fomente a imagem
positiva dos PU’s.
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TRANSPORTE DE USUARIOS:AMBULANCIAS EVEICULOS DOS PU’s

A ORGANIZACAO SOCIAL devera prover o servico de transporte inter- hospitalar
de pacientes conforme a condicdo clinica do usuério, incluindo Unidade de Suporte
Avancado (USA) se for o caso, sendo permitida a utilizacdo do modelo de sobreaviso. Os
servigos de ambulancia deverdo ocorrer 24 horas por dia, 07 dias por semana.

A ORGANIZACAO SOCIAL devera disponibilizar a ambulancia,com motorista,
para realizagdo do transporte de usuarios para hospitais, clinicas e demais servicos.

Devera seguir a normativa da Portaria MS n® 2.048, de 5 de novembro de 2002 ou
posterior que regule o assunto, sem prejuizo ao atendimento praticado na unidade.

RELACIONAMENTO COM OS USUARIOS NOS PU’s

A ORGANIZACAO SOCIAL é igualmente responsavel pela manutencéo do sigilo
de todas as informagdes relativas aos usuarios, na forma da Lei. Devera ainda, implantar
um sistema de avaliacdo de satisfacdo dos usuarios por meio da disponibilizacdo, em
Totens, de formulario de Pesquisa de Satisfacdo para preenchimento on-line, pelo
usuario/paciente, acompanhante ou visitante de acordo com modelo a ser aprovado pela
SMS/PMS.

A ORGANIZACAO SOCIAL fica obrigada a fornecer a todos 0s USUArios
submetidos a Observagdo superior a 12 horas o “Sumario de Alta Médica”, contendo:

Nome doUsuario;
Nome dos PU’s;
Endereco dos PU’s;

Motivo da observacdo CID —-10;

Hipdtese Diagndstica;

Relatério sucinto de atendimento, evolucdo do paciente e/ou motivo da
transferéncia.

ok whE

CONTRATACAO DE PESSOAL, DE TERCEIROS E DA CESSAO ESPECIAL DE
SERVIDORES EFETIVOS

Cada UNIDADE conta com um elenco de servidores efetivos que serdo cedidos em
carater especial 8 ORGANIZACAO SOCIAL para manutengdo do exercicio de suas
atribuigoes.

O Municipio providenciara a cessao especial de servidores paraa ORGANIZACAO
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SOCIAL, e o municipio é responsavel pelos pagamentos dos salarios dos mesmos, sendo
estes valores descontados do repasse mensal a OS de acordo com a projecdo de RH
apresentada no Projeto.

Sera garantido aos servidores cedidos em carater especial, por 90 dias, a prerrogativa
de manutencdo das escalas em vigor durante o periodo de transicdo para a gestdo da
Organizacao Social de Saude.

Qualquer modificacao de escalas devera permitir a participacao dos servidores.

Os funcionarios publicos cedidos em carater especial terdo todos os seus direitos e
beneficios adquiridos resguardados.

N&o sera incorporada aos vencimentos ou a remuneracdo de origem do servidor
cedido qualquer vantagem pecuniaria que vier a ser paga pela ORGANIZACAO
SOCIAL.

Ndo serd permitido o pagamento de vantagem pecunidria permanente pela
ORGANIZACAO SOCIAL a servidor afastado com recursos provenientes do Contrato
de Gestdo ressalvada a hipdtese de adicional relativo ao exercicio de funcdo temporaria
de direcao e assessoria.

O servidor afastado percebera as vantagens do cargo a que fizer jus no érgdo de
origem. Podera ser adicionada aos créditos orcamentarios destinados ao custeio do
Contrato de Gestdo parcela de recursos para compensar desligamento de servidor cedido,
desde que haja justificativa expressa da necessidade pela ORGANIZACAO SOCIAL.

Caso seja necessaria a contratacdo de quadro complementar para o cumprimento do
objeto deste Termo de Referéncia, a Organizacdo Social sera responsavel pela
substituicdo em 48hrs.

4.8. HOSPITAL MUNICIPAL NOSSA SENHORA DONAZARETH

Localizado a Rua Adolpho Bravo, S/N, Bacaxa, Saquarema/RJ, atualmente €
referéncia para a populacdo da regido nos atendimentos de Urgéncia e Emergénciade
Saquarema/RJ, sendo classificado como de Nivel | segundo a resolucdo CREMERJ
100/96. Cadastrado com CNES 2274299, Unidade Tipo Geral, com clinica geral, leitos
pediatricos, unidade de isolamento, UTI adulto. Tem atendimento de Urgéncia e
Emergéncia nas especialidades de clinica médica e pediatria.Atualmente a Unidade tem
uma média anual de 126.000 mil atendimentos (ano base 2019). Da estrutura fisica:
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1° Andar: recepcéo, sala de trauma, servicos de imagem, acolhimento social, sala da
classificacdo de risco, UTI adulta, consultérios médicos de emergéncia, sala de
eletrocardiograma, sala de Hipodermia, posto de enfermagem, enfermaria, NIR, unidade
transfusional, Raio-X, sala de gesso, estar médico, farmacia, refeitorio, lactario, o NVH
(CCIH-CRP-CAOQ) o faturamento, a documentacdo médica e uma sala cedida a Vigilancia
Epidemiolodgica Estadual e a geréncia de enfermagem.

2° andar: estdo instalados as enfermarias, posto de enfermagem, laboratério, 03 salas
de cirurgias (inativadas), 01 CME, Centro Cirargico com Pré-Operatério (inativado), 01

Sala Pds-Operatorio.

ASSISTENCIA HOSPITALAR

A assisténcia a salde, prestada em regime de hospitalizacdo, compreendera o
conjunto de atendimentos oferecidos ao usuario desde sua admissao no hospital até sua
alta hospitalar, pela patologia atendida, incluindo-se todos os atendimentos e
procedimentos necessarios para obter ou completar o diagnostico e as terapéuticas
necessarias para o tratamento no &mbito hospitalar e oferta servigos 100% SUS em nivel
de Média e Alta Complexidade.

CAPACIDADE INSTALADA NO HOSPITAL

O Hospital Municipal Nossa Senhora de Nazareth, funcionara com a capacidade
operacional 51 leitos, assim distribuidos:

Leitos UTI II 05
Leito de Isolamento 01
Leito de cuidados intermediarios adulto 05
Leitos Clinica Geral 33
Leitos psiquiatria 02
Leitos pediatria clinica 05
TOTAL 51

No processo de hospitalizacéo estdo incluidos:

» Tratamento das possiveis complicagdes que possam ocorrer ao longo do processo
assistencial, tanto na fase de tratamento, quanto na fase de recuperacéo.
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» Tratamentos concomitantes, diferentes daqueles classificados como principal que
motivaram a internacdo do usuario, que podem ser necessarios, adicionalmente, devido
as condicdes especiais do usuario e/ou outras causas.

» Tratamento medicamentoso que seja requerido durante o processo de internacéo, com
dispensacdo de doses individualizadas de acordo com a prescricéo.

>  Servicos de Apoio Diagnostico Terapéutico que sejam requeridos durante o processo
de internacdo, devendo ter resultados emitidos em instituicdes que detenham certificacdo
de qualidade emitida por auditoria externa.

» Procedimentos e cuidados multiprofissionais, necessarios durante o processo de
internacao.

» Alimentacdo, incluida a assisténcia nutricional e alimentacéo parenteral e enteral.

> Assisténcia por equipe médica especializada, equipe multiprofissional e pessoal
auxiliar, incluido médico diarista para cobertura horizontal no periodo diurno em todas as
areas de internacao do hospital (médico hospitalista).

» O material descartavel necessario para os cuidados multiprofissionais e tratamentos.
» Diérias de hospitalizagdo em quarto compartilhado ou individual, quando necessario,
devido as condi¢Bes especiais do usuario e/ou quarto de isolamento, as normas que dao
direito a presenca de acompanhante estdo previstas na legislacdo que regulamenta o SUS
- Sistema Unico deSadde.

» Acompanhante para os usuarios idosos, criancas e gestantes, Lei n° 10.741 de
01/10/2003.

» Sangue e hemoderivados.

» Fornecimento de roupas hospitalares.

> Procedimentos especiais que se fizerem necessarios ao adequado atendimento e
tratamento do usuério, de acordo com a capacidade instalada, respeitando a complexidade
do Hospital.

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO- SADT DO HOSPITAL

O Servico de Apoio Diagnostico e Terapéutico realiza exames necessarios para o
diagnostico, a coleta de materiais e procedimentos terapéuticos.

No caso de usuérios internados no Hospital,os servigos essenciais e de Emergéncia
deverdo estar disponiveis durante 24 horas por dia, 7 dias na semana, em quantidade
suficiente para atender a necessidade apresentada, de forma racionalizada por protocolos
clinicos por nivel de gravidade do paciente e patologia.

A ORGANIZACAO SOCIAL devera ofertar os seguintes exames considerando a
economia de escala, a densidade tecnoldgica, a otimizacdo da capacidade instalada, a
resolubilidade e integralidade do cuidado e a facilidade de acesso:
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SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

A Organizacdo Social sera responsavel por ofertar os exames abaixo relacionados,
podendo ser através de estrutura propria ou terceirizada.

PROCEDIMENTOS QUANTITATIVO minimo

Raio-x 24h
Tomografia computadorizada 210
Densitometria Ossea 30
Eletrocardiograma 150
Colonoscopia 10
Ultrassonografias 190
Cintilografia 10
Ressonancia 18
Broncoscopia S)

Diélise a beira do leito 30

LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS DO HOSPITAL

A ORGANIZACAO SOCIAL devera garantir a prestacdo de servicos de Apoio
Diagnostico Laboratorial, de Analises Clinicas, conforme elenco de exames constantes na
tabela abaixo, incluindo o fornecimento de todos os itens necessarios para coleta e
transporte das amostras, processamento dos exames, emissao e entrega dos laudos.

EXAMES LABORATORIAIS ofertados:

cODIGO EXAMES

02.02.01.012-0 | DOSAGEM DE ACIDO URICO

02.02.01.018-0 | DOSAGEM DE AMILASE

02.02.01.041-4 | DOSAGEM DE FOSFATASE ACIDA TOTAL

02.02.01.042-2 | DOSAGEM DE FOSFATASE ALCALINA

02.02.01.043-0 | DOSAGEM DE FOSFORO

02.02.01.020-1 | DOSAGEM DE BILIRRUBINA TOTAL E FRACOES
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02.02.12.008-2

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PESQUISA DE FATOR RH (INCLUI D FRACO)

02.02.12.002-3

DETERMINACAO DIRETA E REVERSA DE GRUPO ABO

02.02.12.003-1

FENOTIPAGEM DE SISTEMA RH - HR

02.02.09.023-0

PESQUISA DE CARACTERES FISICOS NO LIQUOR

02.02.09.012-4

DOSAGEM DE GLICOSE NO LIQUIDO SINOVIAL E DERRAMES

02.02.09.013-2

DOSAGEM DE PROTEINAS NO LIQUIDO SINOVIAL E DERRAMES

02.02.09.005-1

CONTAGEM ESPECIFICA DE CELULAS NO LIQUOR

02.02.09.006-0

CONTAGEM GLOBAL DE CELULAS NO LIQUOR

02.02.08.020-0

PESQUISA DE HAEMOPHILUS DUCREY

02.02.08.015-3

HEMOCULTURA

02.02.08.016-1

IDENTIFICACAO AUTOMATIZADA DE MICROORGANISMOS

02.02.08.013-7

CULTURA PARA IDENTIFICACAO DE FUNGOS

02.02.08.012-9

CULTURA PARA BACTERIAS ANAEROBICAS

02.02.08.008-0

CULTURA DE BACTERIAS P/ IDENTIFICACAO

02.02.08.007-2

BACTEROSCOPIA (GRAM)

02.02.08.001-3

ANTIBIOGRAMA

02.02.08.002-1

ANTIBIOGRAMA C/ CONCENTRACAO INIBITORIA MINIMA

02.02.06.021-7

DOSAGEM DE GONADOTROFINA CORIONICA HUMANA (HCG, BETA HCG)

02.02.06.013-6

DOSAGEM DE CORTISOL

02.02.05.009-2

DOSAGEM DE MICROALBUMINA NA URINA

02.02.05.011-4

DOSAGEM DE PROTEINAS (URINA DE 24 HORAS)

02.02.05.001-7

ANALISE DE CARACTERES FISICOS, ELEMENTOS E SEDIMENTO DA URINA

02.02.05.002-5

CLEARANCE DE CREATININA

02.02.05.003-3

CLEARANCE DE FOSFATO

02.02.05.004-1

CLEARANCE DE UREIA

02.02.03.047-4

PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIESTREPTOLISINA O (ASLO)

02.02.03.020-2

DOSAGEM DE PROTEINA C REATIVA

02.02.03.007-5

DETERMINACAO DE FATOR REUMATOIDE

02.02.03.008-3

DETERMINACAO QUANTITATIVA DE PROTEINA C REATIVA

02.02.02.036-3

ERITROGRAMA (ERITROCITOS, HEMOGLOBINA, HEMATOCRITO)

02.02.02.037-1

HEMATOCRITO

02.02.02.038-0

HEMOGRAMA COMPLETO

02.02.02.039-8

LEUCOGRAMA

02.02.02.030-4

DOSAGEM DE HEMOGLOBINA

02.02.02.013-4

DETERMINACAO DE TEMPO DE TROMBOPLASTINA PARCIAL ATIVADA
(TTP
ATIVADA)

02.02.02.014-2

DETERMINACAO DE TEMPO E ATIVIDADE DA PROTROMBINA (TAP)

02.02.02.015-0

DETERMINACAO DE VELOCIDADE DE HEMOSSEDIMENTACAO (VHS)

02.02.02.009-6

DETERMINACAO DE TEMPO DE SANGRAMENTO - DUKE

02.02.02.007-0

DETERMINACAO DE TEMPO DE COAGULACAO

02.02.02.002-9

CONTAGEM DE PLAQUETAS

02.02.02.003-7

CONTAGEM DE RETICULOCITOS
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

GASOMETRIA (PH PCO2 PO2 BICARBONATO AS2 (EXCETO BASE)

02.02.01.060-0

DOSAGEM DE POTASSIO

02.02.01.061-9

DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAIS

02.02.01.062-7

DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAIS E FRACOES

02.02.01.063-5

DOSAGEM DE SODIO

02.02.01.064-3

DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO- OXALACETICA (TGO)

02.02.01.065-1

DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO- PIRUVICA (TGP)

02.02.01.067-8

DOSAGEM DE TRIGLICERIDEOS

02.02.01.055-4

DOSAGEM DE LIPASE

02.02.01.056-2

DOSAGEM DE MAGNESIO

02.02.01.057-0

DOSAGEM DE MUCO-PROTEINAS

02.02.01.053-8

DOSAGEM DE LACTATO

02.02.01.050-3

DOSAGEM DE HEMOGLOBINA GLICOSILADA

02.02.01.046-5

DOSAGEM DE GAMA-GLUTAMIL-TRANSFERASE (GAMA GT)

02.02.01.047-3

DOSAGEM DE GLICOSE

02.02.01.026-0

DOSAGEM DE CLORETO

02.02.01.027-9

DOSAGEM DE COLESTEROL HDL

02.02.01.028-7

DOSAGEM DE COLESTEROL LDL

02.02.01.029-5

DOSAGEM DE COLESTEROL TOTAL

02.02.01.031-7

DOSAGEM DE CREATININA

02.02.01.032-5

DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE (CPK)

02.02.01.033-3

DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE FRACAO MB

02.02.01.034-1

DOSAGEM DE DESIDROGENASE ALFA- HIDROXIBUTIRICA

02.02.01.035-0

DOSAGEM DE DESIDROGENASE GLUTAMICA

02.02.01.036-8

DOSAGEM DE DESIDROGENASE LATICA

02.02.01.021-0

DOSAGEM DE CALCIO

02.02.01.069-4

DOSAGEM DE UREIA

02.02.01.022-8

DOSAGEM DE CALCIO IONIZAVEL

02.02.03.111-0

TESTE NAO TREPONEMICO P/ DETECCAO DE SIFILIS

02.02.09.030-2

PROVA DO LATEX P/ PESQUISA DO FATOR REUMATOIDE

02.02.03.047-4

PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIESTREPTOLISINA O (ASLO)

0202030792 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG CONTRA ARBOVIRUS

0202030903 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM CONTRA ARBOVIRUS
0203020049 IMUNOHISTOQUIMICA DE NEOPLASIAS MALIGNAS ( POR MARCADOR)
0212010026 EXAMES PRE TRANSFUSIONAIS |

0212010034 EXAMES PRE TRANSFUSIONAIS I

0202031217 DOSAGEM DE ANTIGENO CA 125

0202030679 PESQUISA DE ANTICORPOS CONTRA O VIRUS DA HEPATITE C
0202030784 ANTI HBC TOTAL

0202030806 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG CONTRA O VIRUS DA HEPATITE A
0202030911 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM CONTRA O VIRUS DA HEPATITE A
0202030962 PESQUISA DE ANTIGENO CARCINOEMBRIONARIO
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0202030970 PESQUISA DO ANTIGENODE SUPERFICIE (HBSAG)
0202050092 DOSAGEM DE MICROALBUMINA NA URINA
0202050114 DOSAGEM DE PROTEINAS ( 24 HORAS)

0202060233 DOSAGEM DE HORMONIO FOLICULO-ESTIMULANTE (FSH)
0202060241 DOSAGEM DE HORMONIO LUTEINIZANTE (LH)
0202060250 DOSAGEM DE HORMONIO TIREOESTIMULANTE (TSH)
0202030105 DOSAGEM DE ANTIGENO PROSTATICO ESPECIFICO PSA
0202030164 DOSAGEM DE IMUNOGLOBULINAE ( IgE)

0202030318 ANTICORPOS ANTI HLV

0202060276 DOSAGEM DE PARATORMONIO

0202060292 DOSAGEM DE PROGESTERONA

0202060306 DOSAGEM DE PROLACTINA

0202060349 DOSAGEM DE TESTOSTERONA

0202060357 TESTOSTERONA LIVRE (RIE)

0202060373 DOSAGEM DE TIROXINA (T4)

0202060381 DOSAGEM DE TIROXINA LIVRE (T4 LIVRE)

0202060390 DOSAGEM DE TRIIODOTIRONINA (T3)

COMPOSICAO MINIMA DA EQUIPE

O servico de urgéncia oferece atendimentos nas 24 horas do dia, ininterruptamente,
considerados como tal os atendimentos ndo programados, dispensados as pessoas que
procurem atendimento na unidade de forma espontdnea ou referenciada, com as
especialidades e quantitativos diarios contidos na tabela abaixo:

PROFISSIONAL N2 ATEND/ CH SEMANAL QUANT. TOTAL

Diretor Medico / RT 40h 1
Diretor Administrativo 40h 1
CoordenadorEnfermagem 40h 1
Tec Enfermagem 24x96h 70
Tec Enfermagem 40h 3
Enfermeiro 24x96h 35
Enfermeiro Diarista 40h 1
Magqueiro/Apoio 24x72h 14
Motoristas 24x36h 4
MedicosEmergencista 24x144h 21
MedicosEmergencista 12h Dia 7
Medico Intensivista 24x144h 7
Medico Ortopedista 24x144h 7
Medico Rotina 20h 3
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Medico Neurologista Sobreaviso 7
Médico Pediatra 24h 14
Medico Parecerista (100 Pareceres) 200 1
Medico Hematologista 20h 1
Fisioterapeuta 12h Dia 7
Fonoaudiologo 30h 1
Farmaceutico 40h 3
Assistente Social 24h 7
Nutricionista 40h 1
Terapeuta Ocupacional 20h 1
Recepcionista 24x72h 16
Copeira 24x72h 12
Auxiliar Adm (Faturamento) 40h 2
Auxiliar Administrativo 40h 8
Auxiliar Administrativo 24x72h 12
Tec Imobilizagao 24x72h 4
Massoterapeuta 40h 1
TOTAL 273

*Deverdo, portanto, estar disponibilizados leitos de observagdo em consequéncia dos
atendimentos de urgéncia, por periodo até 24 horas (ndo caracterizando internacéo
hospitalar), de acordo com as diretrizes da Portaria n® 1.600, de 7 de julho de 2011, que
reformula a Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias e institui a Rede de Atencdo as
Urgéncias no Sistema Unico de Satde (SUS). Devera ser implantada a Porta Hospitalar
de Urgéncia, onde o acolhimento de todos os pacientes devera ser por classificacdo de
risco, priorizando o atendimento por gravidade do caso e ndo por ordem de chegada
conforme Portaria n° 2.395, de 11 de outubro de 2011 que organiza o Componente
Hospitalar da Rede de Atencao as Urgéncias no &mbito do Sistema Unico de Satde (SUS).

Deverd o coordenador de fluxo dar continuidade ao atendimento dos demais
pacientes que nao estejam classificados como pacientes de risco ou que obtenham a
classificacdo vermelha.

Se em consequéncia do atendimento por urgéncia o paciente é colocado em regime
de “observacao” (leitos de observacao) por um periodo menor que 24 horas, nao
ocorrendo a internacédo ao final deste periodo, somente sera registrado o atendimento da
urgéncia propriamente dita, ndo gerando nenhum registro de hospitalizacao.

SERVICO DE FARMACIA
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Setor responsavel por garantir a qualidade da assisténcia prestada ao paciente, por
meio do uso seguro e racional de medicamentos e correlatos, adequando sua utilizacéo a
saude individual e coletiva, nos planos: assistencial, preventivo, docente e de
investigacao, devendo, para tanto, contar com farmacéuticos em numero suficiente para
0 bom desempenho da assisténcia.

GRADE DE MEDICAMENTOS E CORRELATOS

ITEM DESCRICAO UNIDADE
1 | AAS 100MG COMP COMP
2 | ABAIXADOR DE LINGUA UNID
3 | ABSORVENTE HIGIENICO - TIPO HOSPITALAR UNID
4 | AC ASCORBICO 500MG COMP CcomP
5 | AC ASCORBICO 500MG/5ML AMP AMP
6 |ACFOLICO 5MG COMP COMP
7 | ACFOLINICO 15MG COMP CcomP
8 | ACPERACETICO 0,2% 5L UNID
9 | AC TRANEXAMICO 250MG/5ML AMP AMP
10 | AC VALPROICO 250MG CAPS CAPS
11 | ACVALPROICO 500MG CAPS CAPS
12 | ACETILCISTEINA 600MG/5G ENV ENV
13 | ACICLOVIR 200MG COMP COMP
14 | ACICLOVIR 250MG F/A FR/AMP
15 | ACICLOVIR 50MG/G BIS 10G BIS
16 | ADENOSINA 6MG/2ML AMP AMP
17 | AEROCAMARA P/ Nbz - ADULTO - ESPACADOR UNID
18 | AGE + VIT A + VIT E + LECITINA SOJA 100ML FR FR
19 | AGUA 1.000ML FR FR
20 |AGUA 10ML AMP AMP
21 | AGUA 250ML FR FR
22 | AGUA 500ML FR FR
23 | AGUA OXIGENADA 10V 1L UNID
24 | AGULHA HIPODERMICA 13X4,5 UNID
25 | AGULHA HIPODERMICA 20X5,5 UNID
26 | AGULHA HIPODERMICA 25X7 UNID
27 | AGULHA HIPODERMICA 25X8 UNID
28 | AGULHA HIPODERMICA 30X7 UNID
29 | AGULHA HIPODERMICA 30X8 UNID
30 | AGULHA HIPODERMICA 40X12 UNID
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31 |ALBENDAZOL 400MG COMP COMP
32 | ALBENDAZOL 400MG/10ML SUSP FR FR
33 | ALBUMINA HUMANA 20% FR 50ML FR
34 | ALCOOL 96°GL 1L UNID
35 | ALCOOL ANTISSEPTICO 70% 1L UNID
36 | ALFAEPOETINA HUMANA RECOMBINANTE 4.000U1/0,4ML SER
37 | ALGODAO HIDROFILO 250 g UNID
38 | ALGODAO HIDROFILO 500 g UNID
39 |ALMOTOLIA AMBAR (120ML) - UNID
40 | ALMOTOLIA TRANSPARENTE (120ML) - UNID
41 | ALOPURINOL 100MG COMP COMP
42 | ALTEPLASE 50MG/50ML F/A FR/AMP
43 | AMBROXOL 15MG/5ML FR 120ML XPE FR
44 | AMICACINA 250MG/ML AMP 2ML AMP
45 | AMINOFILINA 100MG COMP COMP
46 | AMINOFILINA 240MG/10ML AMP AMP
47 | AMIODARONA 150MG/3ML AMP AMP
48 | AMIODARONA 200MG COMP COMP
49 | AMITRIPTILINA 25MG COMP COMP
50 |AMOX + CLAV 1+0,2G F/A FR/AMP
51 | AMOX + CLAV 250+62,5MG/5ML FR 100ML FR
52 | AMOX + CLAV 500+125MG COMP REV CcomP
53 | AMOXICILINA 250MG/5ML FR 60ML FR
54 | AMOXICILINA 500MG CAPS CAPS
55 | AMPICILINA 500MG F/A FR/AMP
56 | ANLODIPINO 5MG COMP COMP
57 | APARELHO DE BARBEAR UNID
58 | ATADURA ALGODAO ORTOPEDICO - 10CM UNID
59 | ATADURA ALGODAO ORTOPEDICO - 15CM UNID
60 | ATADURA ALGODAO ORTOPEDICO - 20CM UNID
61 | ATADURA DE CREPOM 10CM UNID
62 | ATADURA DE CREPOM 15CM UNID
63 | ATADURA DE CREPOM 20CM UNID
64 | ATADURA DE CREPOM 30CM UNID
65 | ATADURA GESSADA 10CM UNID
66 | ATADURA GESSADA 15CM UNID
67 | ATADURA GESSADA 20CM UNID
68 | ATENOLOL 25MG COMP COMP
69 | ATENOLOL 50MG COMP CoMP
70 | ATROPINA 0,25MG/ML AMP AMP
71 | AVENTAL DESCARTAVEL MANGA LONGA COM PUNHO UNID
72 | AZITROMICINA 500MG COMP COMP
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73 | AZITROMICINA 500MG F/A FR/AMP
74 | AZITROMICINA 600MG SUSP FR
75 | BECLOMETASONA 250MCG/DOSE FR 200 DOSES AEROSSOL FR
76 | BECLOMETASONA 400MCG/ML FLACONETE 2ML FR
77 | BENZILPENICILINA BENZATINA 1.200.000UI F/A FR/AMP
78 | BENZILPENICILINA BENZATINA 600.000UI F/A FR/AMP
79 | BENZILPENICILINA POTASSIO 5.000.000UI F/A FR/AMP
80 | BENZILPENICILINA PROCAINA 400.000U1 F/A FR/AMP
81 | BENZOATO DE BENZILA 25% FR 100ML FR
gy | BETAMETASONA ACETATO + BETAMETASONA FOSFATO DISSODICO AP
3MG+3MG/ML AMP

83 | BICARBONATO DE SODIO 8,4% 10ML AMP
84 | BICARBONATO DE SODIO 8,4% 250ML FR
85 | BIPERIDENO 2MG COMP comP
86 | BISACODIL 5SMG COMP comp
87 | BOLSA DE COLOSTOMIA COM KARAYA, COM CLAMP UNID
88 | BROMAZEPAM 3MG COMP comP
89 | BROMOPRIDA 10MG COMP comp
90 | BROMOPRIDA 10MG/2ML AMP AMP
91 | BROMOPRIDA 4MG/ML FR 20ML GTS FR
92 | BUDESONIDA 0,25MG/ML AMP 2ML AMP
93 | BUDESONIDA 200MCG/DOSE FR 100 DOSES AEROSSOL FR
94 | BUPIVACAINA + GLICOSE 0,5%+0,8% HIPERBARICA 4ML AMP AMP
95 | BUPIVACAINA 0,5% ISOBARICA 4ML AMP AMP
96 | BUPIVACAINA 0,5% S/ VASO 20ML F/A FR/AMP
97 | CANULA DE TRAQUEOSTOMIA Ne 10 UNID
98 | CANULA DE TRAQUEOSTOMIA N2 4 UNID
99 | CANULA DE TRAQUEOSTOMIA N2 4,5 UNID
100 | CANULA DE TRAQUEOSTOMIA N2 5 UNID
101 | CANULA DE TRAQUEOSTOMIA N2 5,5 UNID
102 | CANULA DE TRAQUEOSTOMIA N2 6 UNID
103 | CANULA DE TRAQUEOSTOMIA N2 7 UNID
104 | CANULA DE TRAQUEOSTOMIA N2 7,5 UNID
105 | CANULA DE TRAQUEOSTOMIA N2 8 UNID
106 | CANULA DE TRAQUEOSTOMIA N2 8,5 UNID
107 | CAPTOPRIL 25MG COMP comp
108 | CAPTOPRIL 50MG COMP comp
109 | CARBAMAZEPINA 200MG COMP comp
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110 | CARBONATO DE CALCIO + VITAMINA D3 600MG+400UI COMP COMP
111 | CARVAO ATIVADO PURO 500MG COMP COMP
112 | CARVEDILOL 12,5MG COMP COMP
113 | CARVEDILOL 25MG COMP COMP
114 | CARVEDILOL 3,125MG COMP COMP
115 | CARVEDILOL 6,25MG COMP COMP

CATETER DUPLO LUMEN PARA ACESSO VENOSO CENTRAL 7 FRENCH (20CM) -
EXTENSOES COM CLAMPS E ALETA DE SUTURA, C/ 2 LUMENS 14GA X 18GA,
AGULHA INTRODUTORA 18 G X 7 cm, GUIA DE 0.035" X 60 cm, PONTA DUPLA
116 |RETAEM "J" COM AVANCADOR, SERINGA COM AGULHA HIPODERMICA, UNID
ALETA DE SUTURA MOVEL, DILATADOR DE 8FR., TAMPAS P/INJECAO, BISTURI,
ATOXICO E APIROGENICO, DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME
PORTARIA DO MS.

CATETER INTRAVENOSO PERIFERICO 14G - POLIURETANO, AGULHA ACO CRAU
CIRURGICO, ATRAUMATICA, BISEL TRIFACETADO, CANULA RADIOPACA,

117 |SISTEMA SEGURANGA, PADRAO DE CORES UNIVERSAL, CAMARA REFLUXO UNID
TRANSPARENTE, C/FILTRO HIDROFO, DESCARTAVEL, ESTERIL. CONFORME
PORTARIA DO MS.

CATETER INTRAVENOSO PERIFERICO 16G - POLIURETANO, AGULHA AGO CRAU
CIRURGICO, ATRAUMATICA, BISEL TRIFACETADO, CANULA RADIOPACA,

118 | SISTEMA SEGURANGA, PADRAO DE CORES UNIVERSAL, CAMARA REFLUXO UNID
TRANSPARENTE, C/FILTRO HIDROFO, DESCARTAVEL, ESTERIL. CONFORME
PORTARIA DO MS.

CATETER INTRAVENOSO PERIFERICO 18G - POLIURETANO, AGULHA ACO CRAU
CIRURGICO, ATRAUMATICA, BISEL TRIFACETADO, CANULA RADIOPACA,

119 | SISTEMA SEGURANCA, PADRAO DE CORES UNIVERSAL, CAMARA REFLUXO UNID
TRANSPARENTE, C/FILTRO HIDROFO, DESCARTAVEL, ESTERIL. CONFORME
PORTARIA DO MS.

CATETER INTRAVENOSO PERIFERICO 20G - POLIURETANO, AGULHA ACO CRAU
CIRURGICO, ATRAUMATICA, BISEL TRIFACETADO, CANULA RADIOPACA,

120 | SISTEMA SEGURANCA, PADRAO DE CORES UNIVERSAL, CAMARA REFLUXO UNID
TRANSPARENTE, C/FILTRO HIDROFO, DESCARTAVEL, ESTERIL. CONFORME
PORTARIA DO MS.

CATETER INTRAVENOSO PERIFERICO 22G - POLIURETANO, AGULHA AGO CRAU
CIRURGICO, ATRAUMATICA, BISEL TRIFACETADO, CANULA RADIOPACA,

121 |SISTEMA SEGURANGA, PADRAO DE CORES UNIVERSAL, CAMARA REFLUXO UNID
TRANSPARENTE, C/FILTRO HIDROFO, DESCARTAVEL, ESTERIL. CONFORME
PORTARIA DO MS.

CATETER INTRAVENOSO PERIFERICO 24G - POLIURETANO, AGULHA ACO CRAU
CIRURGICO, ATRAUMATICA, BISEL TRIFACETADO, CANULA RADIOPACA,

122 | SISTEMA SEGURANGA, PADRAO DE CORES UNIVERSAL, CAMARA REFLUXO UNID
TRANSPARENTE, C/FILTRO HIDROFO, DESCARTAVEL, ESTERIL. CONFORME
PORTARIA DO MS.
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CATETER OXIGENOTERAPIA TIPO OCULOS - (ADULTO) - PVC FLEXIVEL,
13 |PRONGA SILICONE CONTORNO ARREDONDADO, A PROVA DE DEFORMAGAO E UNID

TORCAO, 2,10M, CONECTOR UNIVERSAL, DESCARTAVEL, ESTERIL.

EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

CATETER TRIPLO LUMEN PARA ACESSO VENOSO CENTRAL 7 FRENCH (20CM) -

EXTENSOES COM CLAMPS E ALETA DE SUTURA, C/ 3 LUMENS 16GA X 18GA X

18GA, AGULHA INTRODUTORA 18 G X 7 cm, GUIA DE 0.035" X 60 cm, PONTA
124 | DUPLA RETA EM "J" COM AVANCADOR, SERINGA COM AGULHA UNID

HIPODERMICA, ALETA DE SUTURA MOVEL, DILATADOR DE 8FR., TAMPAS

P/INJECAOQ, BISTURI, ATOXICO E APIROGENICO, DESCARTAVEL, ESTERIL.

EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.
125 | CEFALEXINA 250MG/5ML 60ML SUSP FR
126 | CEFALEXINA 500MG CAPS CAPS
127 | CEFALOTINA 1G FR/A FR/AMP
128 | CEFAZOLINA 1G F/A FR/AMP
129 |CEFEPIMA 1G F/A FR/AMP
130 | CEFTAZIDIMA 1G F/A FR/AMP
131 | CEFTRIAXONA 1G F/A IM FR/AMP
132 | CEFTRIAXONA 1G F/A IV FR/AMP
133 | CETAMINA 500MG/10ML F/A FR/AMP
134 | CETOCONAZOL 200MG COMP COMP
135 | CETOCONAZOL 20MG/G BIS 30G BIS
136 | CETOPROFENO 100MG IV F/A FR/AMP
137 | CETOPROFENO 100MG/2ML IM AMP AMP
138 | CETOPROFENO 50MG COMP COMP
139 | CIANOCOBALAMINA 5.000MCG/2ML AMP AMP
140 | CILOSTAZOL 100MG COMP COMP
141 | CINARIZINA 75MG COMP COMP
142 | CIPROFLOXACINO 200MG/100ML FR FR
143 | CIPROFLOXACINO 500MG COMP COMP
144 | CITALOPRAM 20MG COMP COMP
145 | CLAMP P/ BOLSA COLOSTOMIA KARAYA UNID
146 | CLARITROMICINA 500MG COMP COMP
147 | CLARITROMICINA 500MG IV F/A FR/AMP
148 | CLINDAMICINA 150MG/ML AMP 4ML AMP
149 | CLINDAMICINA 300MG CAPS CAPS
150 | CLOBAZAM 10MG COMP COMP
151 | CLONAZEPAM 0,5MG COMP COMP
152 | CLONAZEPAM 2,5MG/ML FR 20ML FR
153 | CLONAZEPAM 2MG COMP COMP
154 | CLONIDINA 0,100MG COMP COMP
155 | CLOPIDOGREL 75MG COMP COMP
156 | CLOR.SODIO + CLOR.POTASSIO + GLICOSE + CITRATO 27,9G ENV ENV
157 | CLORETO DE POTASSIO 10% AMP 10ML AMP
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158 | CLORETO DE SODIO 0,9% AMP 10ML AMP
159 | CLORETO DE SODIO 0,9% FR 100ML FR
160 | CLORETO DE SODIO 0,9% FR 250ML FR
161 | CLORETO DE SODIO 0,9% FR 500ML FR
162 | CLORETO DE SODIO 10% AMP 10ML AMP
163 | CLORETO DE SODIO 20% AMP 10ML AMP
164 | CLOREXIDINA ALCOOLICA 0,5% 1L UNID
165 | CLOREXIDINA AQUOSA 1% 1L UNID
166 | CLOREXIDINA DEGERMANTE 2% 1L UNID
167 | CLORPROMAZINA 100MG COMP comp
168 | CLORPROMAZINA 25MG COMP comp
169 | CLORPROMAZINA 5SMG/ML AMP 5ML AMP
COBRE CORPO ADULTO - (2,20M X 1,10M) - EM POLIETILENO BAIXA
170 | DENSIDADE, NAO TRANSPARENTE, LINEAR, ZIPER EM TODA EXTENSAO, COM UNID
ETIQUETA DE IDENTIFICAGAO, DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM
CONFORME PORTARIA DO MS.
171 | COLAGENASE + CLORANFENICOL 0,6U1/G+0,01G/G BIS 30G BIS
172 | COLAGENASE 0,6U1/G BIS 30G BIS
173 | COLAR CERVICAL DESCARTAVEL DE ESPUMA TAM: G UNID
174 | COLAR CERVICAL DESCARTAVEL DE ESPUMA TAM: M UNID
175 | COLAR CERVICAL DESCARTAVEL DE ESPUMA TAM: P UNID
176 | COLETOR DE URINA ADULTO SISTEMA ABERTO UNID
177 | COLETOR DE URINA SISTEMA FECHADO ADULTO UNID
178 | COLETOR DE URINA SISTEMA FECHADO PARA DIURESE HORARIA ADULTO UNID
179 | COLETOR DE URINA UNISSEX UNID
180 | COLETOR P/ DESCARTE DE MATERIAL PERFURO-CORTANTE 13L UNID
COMPRESSA GAZE ESTERIL 7,5 X 7,5CM - 100% ALGODAO, COM 05 DOBRAS E
1g1 |08 CAMADAS, DIMENSAO 7,5 X 7,5CM, 13 FIOS/CM?, COR BRANCA, ISENTA DE UNID
IMPUREZAS ( NAO DEIXANDO FIO SOLTO ), PACOTE COM 10 UNIDADES,
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.
COMPRESSA GAZE NAO ESTERIL 7,5 X 7,5CM - 100% ALGODAO, COM 05
DOBRAS E 08 CAMADAS, DIMENSAQ 7,5 X 7,5CM, 13 FIOS/CM?2, COR BRANCA,
182 | ISENTA DE IMPUREZAS ( NAO DEIXANDO FIO SOLTO ), PACOTE COM 500 UNID
UNIDADES, DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO
MS.
183 | CONJUNTO P/ MACRONEBULIZACAO (INFANTIL) UNID
184 | CONJUNTO P/ MICRONEBULIZAGAO (ADULTO) UNID

CONJUNTO SUCGAO, SISTEMA PRESSAO NEGATIVA, SISTEMA FECHADO,
DRENO TUBULAR FENESTRADO EM PVC CRISTAL, ATOXICO, SILICONIZADO
MEDINDO60 A 1,50 CM COM AGULHA ACO INOXIDAVEL (CIRURGICO) 1/4”
185 | COMPONENTES INTERMEDIARIO 2 OU 3 VIAS, COLETOR ESCALA GRADUADA UNID
TIPO FOLE (CENTRAL DE ASPIRAGCAO) , CAPACIDADE 400 A 700 ML,
POLIETILENO, CLAMP PARA INTERROMPER O FLUXO NO ESVAZIAMENTO DA
CENTRAL OU PARA A REGULAGEM DO VACUO, ESTERIL, DESCARTAVEL.

Rua Frutuoso de Oliveira, Campo Aviacdo, Saquarema — RJ — CEP
28.990-000
www.sagquarema.rj.gov.br



http://www.saquarema.rj.gov.br/

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
R ITIE PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA
SAOUAREMA ~ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TRABALHO E RESPE

CONJUNTO SUCGAO, SISTEMA PRESSAO NEGATIVA, SISTEMA FECHADO,
DRENO TUBULAR FENESTRADO EM PVC CRISTAL, ATOXICO, SILICONIZADO
MEDINDOG60 A 1,50 CM COM AGULHA AGCO INOXIDAVEL (CIRURGICO) 1/8”

186 | COMPONENTES INTERMEDIARIO 2 OU 3 VIAS, COLETOR ESCALA GRADUADA UNID

TIPO FOLE (CENTRAL DE ASPIRACAO) , CAPACIDADE 400 A 700 ML,

POLIETILENO, CLAMP PARA INTERROMPER O FLUXO NO ESVAZIAMENTO DA

CENTRAL OU PARA A REGULAGEM DO VACUO, ESTERIL, DESCARTAVEL.

CONJUNTO SUCCAO, SISTEMA PRESSAO NEGATIVA, SISTEMA FECHADO,

DRENO TUBULAR FENESTRADO EM PVC CRISTAL, ATOXICO, SILICONIZADO

MEDINDO60 A 1,50 CM COM AGULHA ACO INOXIDAVEL (CIRURGICO) 3/16”
187 | COMPONENTES INTERMEDIARIO 2 OU 3 VIAS, COLETOR ESCALA GRADUADA UNID

TIPO FOLE (CENTRAL DE ASPIRACAO) , CAPACIDADE 400 A 700 ML,

POLIETILENO, CLAMP PARA INTERROMPER O FLUXO NO ESVAZIAMENTO DA

CENTRAL OU PARA A REGULAGEM DO VACUO, ESTERIL, DESCARTAVEL.
188 | DESINCROSTANTE MATERIAL HOSPITALAR (SOLUCAO ENZIMATICA) 1L UNID
189 | DESLANOSIDEO 0,4MG/2ML AMP AMP
190 | DESMOPRESSINA 4AMCG/ML AMP AMP
191 | DEXAMETASONA 10MG/2,5ML AMP AMP
192 | DEXAMETASONA 1MG/G BIS 10G BIS
193 | DEXAMETASONA 4MG COMP CcomP
194 | DEXCLORFENIRAMINA 0,4MG/ML FR 100ML SUSP FR
195 | DEXCLORFENIRAMINA 2MG COMP CcomP
196 | DIAZEPAM 10MG COMP comp
197 | DIAZEPAM 10MG/2ML AMP AMP
198 | DIAZEPAM 5MG COMP comP
199 | DICLOFENACO DE POTASSIO 50MG COMP REV comp
200 | DICLOFENACO DE POTASSIO 75MG/3ML AMP AMP
201 | DICLOFENACO DE SODIO 50MG COMP REV CcomP
202 | DICLOFENACO DE SODIO 75MG/3ML AMP AMP
203 | DIGOXINA 0,25MG COMP comp
204 | DILTIAZEM 30MG COMP comP
205 | DIMETICONA 40MG COMP comP
206 | DIMETICONA 75MG/ML FR GTS 10ML FR
207 | DIPIRONA 1G/2ML AMP AMP
208 | DIPIRONA 500MG COMP COMP
209 | DIPIRONA 500MG/ML FR GTS 10ML FR

DISPOSITIVO PARA INCONTINENCIA URINARIA ADULTO ( 35MM ) - EM LATEX
10 NATURAL SILICONIZADO, ATOXICO, HIPOALERGICO, RESISTENCIA UNID

ANTIDOBRAS, SISTEMA 1 PECA, FITA ADESIVA DUPLA-FACE HIDROCOLOIDE,
MEDIDOR, DESCARTAVEL, ESTERIL.
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DISPOSITIVO PARA INFUSAO 2 VIAS ADULTO - PARA ADMINISTRACAO
SUMULTANEA DE SOLUCOES, TUBO FLEXIVEL CRISTAL ATOXICO, CORTA
211 | FLUXO DE FACIL MANUSEIO, CONECTOR LUER LOCK REVERSIVEL COM UNID
TAMPAS DE RESERVA E PROTETORES EM TODAS AS VIAS, ESTERIL,
DESCARTAVEL.

DISPOSITIVO PARA INFUSAO 4 VIAS ADULTO - PARA ADMINISTRACAO
SUMULTANEA DE SOLUCOES, TUBO FLEXIVEL CRISTAL ATOXICO, CORTA

212 | FLUXO DE FACIL MANUSEIO, CONECTOR LUER LOCK REVERSIVEL COM UNID
TAMPAS I?E RESERVA E PROTETORES EM TODAS AS VIAS, ESTERIL,
DESCARTAVEL.
213 | DOBUTAMINA 250MG/20ML AMP AMP
214 | DOMPERIDONA 1MG/ML FR 100ML SUSP FR
215 | DOPAMINA 50MG/10ML AMP AMP
216 | DOXICICLINA 100MG COMP COMP
217 | EFEDRINA 50MG/ML AMP AMP
ELE:I'RODO PARA MONITORIZACAO CARDI’ACA ADULTp - HIPOAILERGENICO,
218 | ATOXICO, COM GEL SOLIDO ELETROLITICO, DESCARTAVEL, ESTERIL. UNID
EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.
219 | ENALAPRIL 10MG COMP COmMP
220 | ENALAPRIL 20MG COMP COMP
221 | ENALAPRIL 5MG COMP COMP
222 | ENOXAPARINA 20MG/0,2ML SER SER
223 | ENOXAPARINA 40MG/0,4ML SER SER
224 | ENOXAPARINA 60MG/0,6ML SER SER
225 | ENOXAPARINA 80MG/0,8ML SER SER
226 | EPINEFRINA 1IMG/ML AMP AMP

EQUIPO BOMBA INFUSORA PARA NUTRICAO ENTERAL - OPACO, COM COR,
APROXIMADAMENTE 210CM, CAMARA FLEXIVEL, FILTRO DE AR, GOTA

227 | PADRAO, REGULADOR DE FLUXO, CONECTOR PARA SONDA ESCALONADO UNID
COM TAMPA, COM BOMBA LINEAR, ESTERIL, DESCARTAVEL. EMBALAGEM
CONFORME PORTARIA DO MS.

EQUIPO BOMBA INFUSORA PARENTERAL COM BURETA - MATERIAL PVC
CRISTAL, APROXIMADAMENTE 210CM, CAMARA FLEXIVEL, FILTRO DE AR, EM
TORNO DE 15 MICRAS, GOTA PADRAO, REGULADOR DE FLUXO E CORTA

228 | FLUXO, INJETOR LATERAL "Y", AUTOCICATRIZANTE, ISENTO DE LATEX, UNID
CONECTOR LUER LOCK, COMPATIVEL COM BOMBA LINEAR, COM BURETA
RIGIDA COM ALCA, COM INJETOR MiNIMO 150ML, ESTERIL, DESCARTAVEL.
EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

EQUIPO BOMBA INFUSORA PARENTERAL FOTOSSENSIVEL - MATERIAL PVC
CRISTAL, APROXIMADAMENTE 210CM, CAMARA FLEXIVEL, FILTRO DE AR, EM
TORNO DE 15 MICRAS, GOTA PADRAO, REGULADOR DE FLUXO E CORTA
FLUXO, INJETOR LATERAL "Y", AUTOCICATRIZANTE, ISENTO DE LATEX,
CONECTOR LUER LOCK, COMPATIVEL COM BOMBA LINEAR, FOTOSSENSIVEL,
ESTERIL, DESCARTAVEL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

229 UNID
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EQUIPO DE INFUSAO MICROGOTAS - MATERIAL PVC CRISTAL, CAMARA
FLEXIVEL COM FILTRO DE AR, REGULADOR DE FLUXO, COMPRIMENTO
MINIMO 1,20M, CONECTOR LUER COM TAMPA, ESTERIL, DESCARTAVEL.
EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

230 UNID

EQUIPO DE INFUSAO MICROGOTAS BURETA - MATERIAL PVC CRISTAL,
COMPRIMENTO MINIMO 120CM, CAMARA FLEXIVEL COM FILTRO DE AR,
BURETA RIGIDA COM ALGA, COM INJETOR, REGULADOR DE FLUXO E CORTA
FLUXO, COM INJETOR LATERAL "Y", MINIMO 150ML, AUTOCICATRIZANTE,
LUER ROTATIVO COM TAMPA, ESTERIL, DESCARTAVEL. EMBALAGEM
CONFORME PORTARIA DO MS.

231 UNID

EQUIPO DE INFUSAO SANGUINEA PARA HEMOTRANSFUSAO - MATERIAL PVC
CRISTAL, PONTA PERFURANTE, CAMARA DUPLA FLEXIVEL, FILTRO INTERNO DE
170M, GOTA PADRAO, REGULADOR DE FLUXO, LUER MACHO COM TAMPA,
ESTERIL, DESCARTAVEL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

232 UNID

EQUIPO DE SORO MACROGOTAS - INJETOR LATERAL EM "Y" COM
PENETRADOR TRIFACETADO, COM FILTRO HODROFUGO, CAMARA FLEXIVEL
CRISTAL, COM ENTRADA DE AR, TUBO EM PVC CRISTAL, ATOXICO, COM

233 | COMPRIMENTO MINIMO DE 1,20M, PINGA ROLETE COM CORTA FLUXO E UNID
DESCANSO, CONECTORES LUER LOCK REVERSIVEL COM PROTOTERES,
APIROGENICO, ESTERIL, DESCARTAVEL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA

DO MS.
234 | EQUIPO P/ DIETA COMUM UNID
235 | ERTAPENEM SODICO 1G F/A FR/AMP

ESCALPE 19G - TUBO PVC CRISTAL LEVE E FLEXIVEL, SILICONIZADO, CANULA
EM AGO INOXIDAVEL, BISEL ATRAUMATICO E TRIFACETADO, ATOXICA,

236 | HASTES ANATOMICAS, TRAVA DE SEGURANCA INUTILIZA AGULHA, EXTENSAO UNID
PVC, CONEXAO LUER LOCK E SLIP, DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALADO
CONFORME PORTARIA DO MS.

ESCALPE 21G - TUBO PVC CRISTAL LEVE E FLEXIVEL, SILICONIZADO, CANULA
EM ACO INOXIDAVEL, BISEL ATRAUMATICO E TRIFACETADO, ATOXICA,

237 | HASTES ANATOMICAS, TRAVA DE SEGURANCA INUTILIZA AGULHA, EXTENSAO UNID
PVC, CONEXAO LUER LOCK E SLIP, DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALADO
CONFORME PORTARIA DO MS.

ESCALPE 23G - TUBO PVC CRISTAL LEVE E FLEXIVEL, SILICONIZADO, CANULA
EM ACO INOXIDAVEL, BISEL ATRAUMATICO E TRIFACETADO, ATOXICA,

238 | HASTES ANATOMICAS, TRAVA DE SEGURANCA INUTILIZA AGULHA, EXTENSAO UNID
PVC, CONEXAO LUER LOCK E SLIP, DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALADO
CONFORME PORTARIA DO MS.

ESCALPE 25G - TUBO PVC CRISTAL LEVE E FLEXIVEL, SILICONIZADO, CANULA
EM AGO INOXIDAVEL, BISEL ATRAUMATICO E TRIFACETADO, ATOXICA,

239 | HASTES ANATOMICAS, TRAVA DE SEGURANGA INUTILIZA AGULHA, EXTENSAO UNID
PVC, CONEXAO LUER LOCK E SLIP, DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALADO
CONFORME PORTARIA DO MS.

ESCALPE 27G - TUBO PVC CRISTAL LEVE E FLEXIVEL, SILICONIZADO, CANULA
EM ACO INOXIDAVEL, BISEL ATRAUMATICO E TRIFACETADO, ATOXICA,

240 | HASTES ANATOMICAS, TRAVA DE SEGURANGA INUTILIZA AGULHA, EXTENSAO UNID
PVC, CONEXAO LUER LOCK E SLIP, DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALADO
CONFORME PORTARIA DO MS.
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241 | ESCOPOLAMINA BUTILBROMETO + DIPIRONA 4MG/ML+500MG/ML AMP 5ML AMP
ESCOPOLAMINA BUTILBROMETO + DIPIRONA 6,67+333,4MG/ML FR 20ML

242 ER
GTS

243 | ESCOPOLAMINA BUTILBROMETO 10MG COMP COMP

244 | ESCOPOLAMINA BUTILBROMETO 10MG/ML FR 20ML GTS FR

245 | ESCOPOLAMINA BUTILBROMETO 20MG/ML AMP AMP

ESCOVA CIRURGICA - IMPREGNADA COM CLOREXIDINA A 2%, COM CERDAS
EXTERNA ALONGADA E MACIA, CERDAS INTERNAS CURTAS E ARREDONDAS,
FORMATO ANATOMICO PARA ASSEGURAR O MANUSEIO ADEQUADO, COM
BOA DISTRIBUICAO DO SABAO ENTRE A ESCOVA E A ESPONJA, ESPONJA LISA E
TEXTURIZADA, DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA
DO MS.

246 UNID

ESCOVA CIRURGICA - IMPREGNADA DE PVPI, COM CERDAS EXTERNA
ALONGADA E MACIA, CERDAS INTERNAS CURTAS E ARREDONDADAS,
FORMATO ANATOMICO PARA ASSEGURAR O MANUSEIO ADEQUADO, COM
BOA DISTRIBUIGAO DO SABAO ENTRE A ESCOVA E A ESPONJA, ESPONJA LISA E
TEXTURZADA, DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA
DO MS.

247 UNID

ESPARADRAPO 10CM X 4,5M - IMPERMEAVEL, 1 FACE, COR BRANCA, MASSA
ADESIVA A BASE DE OXIDO DE ZINCO, RESISTENTE COM BOA ADERENCIA,
248 | FACILIDADE DE RASGO, SEM DESFIAMENTO COM BORDAS SERRILHADAS ROLO
FAVORECENDO O CORTE EM AMBOS OS SENTIDOS. EMBALAGEM CONFORME
PORTARIA DO MS.

249 | ESPIRONOLACTONA 100MG COMP COMP
250 | ESPIRONOLACTONA 25MG COMP COmMP
251 | ETILEFRINA 10MG/ML AMP AMP

EXTENSOR EQUIPO DE SORO PARA PERFUSAO 120CM - MATERIAL EM PVC
CRISTAL, PINCA CORTA FLUXO, CONECTOR LUER LOCK MACHO E LUER FEMEA

252 COM TAMPAS, PRIMING REDUZIDO, ESTERIL, DESCARTAVEL. EMBALAGEM UNID
CONFORME PORTARIA DO MS.
EXTENSOR EQUIPO DE SORO PARA PERFUSAO 20CM - MATERIAL EM PVC
553 CRISTAL, PINCA CORTA FLUXO, CONECTOR LUER LOCK MACHO E LUER FEMEA UNID
COM TAMPAS, PRIMING REDUZIDO, ESTERIL, DESCARTAVEL. EMBALAGEM
CONFORME PORTARIA DO MS.
EXTENSOR EQUIPO DE SORO PARA PERFUSAO 60CM - MATERIAL EM PVC
254 CRISTAL, PINGCA CORTA FLUXO, CONECTOR LUER LOCK MACHO E LUER FEMEA UNID
COM TAMPAS, PRIMING REDUZIDO, ESTERIL, DESCARTAVEL. EMBALAGEM
CONFORME PORTARIA DO MS.
255 | FENITOINA 100MG COMP COMP
256 | FENITOINA 250MG/5ML AMP AMP
257 | FENOBARBITAL 100MG COMP COMP
258 | FENOBARBITAL 200MG/2ML AMP AMP
259 | FENOBARBITAL 4% FR 20ML SUSP FR
260 | FENOTEROL 5MG/ML FR 20ML FR
261 | FENTANILA 0,5MG/10ML AMP AMP
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FILTRO DE VENTILAGAO MECANICA ADULTO - AUTO UMIDIFICADOR PARA
CIRCUITO DE RESPIRADOR MECANICO, ESPACO MORTO PADRAO PARA
262 | TAMANHO ADULTO, HIGROSCOPICO, BACTERIANO/VIRAL, HIDROFOBICO, UNID
TUBO FLEXIVEL, ESTERIL, DESCARTAVEL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA
DO MS.

FIO CIRURGICO SUTURA ALGODAO TRANGADO - DIAM: 0 - COMPRIMENTO DE
263 | 70CM. AGULHA FORMA 3/8 CIRCULO DE 4,0CM. PONTA CILINDRICA. UNID
ACONDICIONADO EM CAIXA. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

FIO CIRURGICO SUTURA ALGODAO TRANGADO - DIAM: 2 - COMPRIMENTO DE
264 | 70CM. AGULHA FORMA 3/8 CIRCULO DE 4,0CM. PONTA CILINDRICA. UNID
ACONDICIONADO EM CAIXA. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

FIO CIRURGICO SUTURA CATGUT CROMADO - DIAM: 0 - COM COMPRIMENTO
MINIMO DE 70CM. AGULHA FORMA: 1/2 CIRCULO COM 4,00CM. PONTA
CILINDRICA. ACONDICIONADA EM CAIXA. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA
DO MS.

265 UNID

FIO CIRURGICO SUTURA CATGUT CROMADO - DIAM: 1.0 - COM
COMPRIMENTO MINIMO DE 70CM. AGULHA FORMA: 1/2 CIRCULO COM
4,00CM. PONTA CILINDRICA. ACONDICIONADA EM CAIXA. EMBALAGEM
CONFORME PORTARIA DO MS.

266 UNID

FIO CIRURGICO SUTURA CATGUT CROMADO - DIAM: 2.0 - COM
COMPRIMENTO MINIMO DE 70CM. AGULHA FORMA: 1/2 CIRCULO COM
4,00CM. PONTA CILINDRICA. ACONDICIONADA EM CAIXA. EMBALAGEM
CONFORME PORTARIA DO MS.

267 UNID

FIO CIRURGICO SUTURA CATGUT CROMADO - DIAM: 3.0 - COM
COMPRIMENTO MINIMO DE 70CM. AGULHA FORMA: 1/2 CIRCULO COM
4,00CM. PONTA CILINDRICA. ACONDICIONADA EM CAIXA. EMBALAGEM
CONFORME PORTARIA DO MS.

268 UNID

FIO CIRURGICO SUTURA CATGUT CROMADO - DIAM: 4.0 - COM
COMPRIMENTO MINIMO DE 70CM. AGULHA FORMA: 1/2 CIRCULO COM
4,00CM. PONTA CILINDRICA. ACONDICIONADA EM CAIXA. EMBALAGEM
CONFORME PORTARIA DO MS.

269 UNID

FIO CIRURGICO SUTURA CATGUT CROMADO - DIAM: 5.0 - COM
COMPRIMENTO MINIMO DE 70CM. AGULHA FORMA: 1/2 CIRCULO COM
4,00CM. PONTA CILINDRICA. ACONDICIONADA EM CAIXA. EMBALAGEM
CONFORME PORTARIA DO MS.

270 UNID

FIO CIRURGICO SUTURA CATGUT SIMPLES - DIAM: 0 - COM COMPRIMENTO
MINIMO DE 70CM. AGULHA FORMA: 3/8 CIRCULO COM 4,00CM. PONTA
CILINDRICA. ACONDICIONADA EM CAIXA. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA
DO MS.

271 UNID

FIO CIRURGICO SUTURA CATGUT SIMPLES - DIAM: 1.0 - COM COMPRIMENTO
MINIMO DE 70CM. AGULHA FORMA: 3/8 CIRCULO COM 4,00CM. PONTA
CILINDRICA. ACONDICIONADA EM CAIXA. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA
DO MS.

272 UNID

FIO CIRURGICO SUTURA CATGUT SIMPLES - DIAM: 2.0 - COM COMPRIMENTO
MINIMO DE 70CM. AGULHA FORMA: 3/8 CIRCULO COM 3,5CM. PONTA
CILINDRICA. ACONDICIONADA EM AIXA. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA
DO MS.

273 UNID
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FIO CIRURGICO SUTURA CATGUT SIMPLES - DIAM: 3.0 - COM COMPRIMENTO
MINIMO DE 70CM. AGULHA FORMA: 3/8 CIRCULO COM 3,5CM. PONTA
CILINDRICA. ACONDICIONADA EM CAIXA. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA
DO MS.

UNID

275

FIO CIRURGICO SUTURA CATGUT SIMPLES - DIAM: 4.0 - COM COMPRIMENTO
MINIMO DE 70CM. AGULHA FORMA: 3/8 CIRCULO COM 1,5CM. PONTA
CILINDRICA. ACONDICIONADA EM CAIXA. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA
DO MS.

UNID

276

FIO CIRURGICO SUTURA DE SEDA - DIAM: 0 - COM AGULHA. ACONDICIONADO
EM CAIXA. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

UNID

277

FIO CIRURGICO SUTURA DE SEDA - DIAM: 2.0 - COM AGULHA.
ACONDICIONADO EM CAIXA. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

UNID

278

FIO CIRURGICO SUTURA DE SEDA - DIAM: 3.0 - COM AGULHA.
ACONDICIONADO EM CAIXA. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

UNID

279

FIO CIRURGICO SUTURA NYLON MONOFILAMENTAR PRETO - DIAM: 0 -
COMPRIMENTO MINIMO DE 75CM, COM 2 AGULHAS FORMA: 1/2 CIRCULO
COM 4,0CM. PONTA CILINDRICA. ACONDICIONADA EM CAIXA. EMBALAGEM
CONFORME PORTARIA DO MS.

UNID

280

FIO CIRURGICO SUTURA NYLON MONOFILAMENTAR PRETO - DIAM: 2.0 -
COMPRIMENTO MINIMO DE 75CM, COM 2 AGULHAS FORMA: 1/2 CIRCULO
COM 4,0CM. PONTA CILINDRICA. ACONDICIONADA EM CAIXA. EMBALAGEM
CONFORME PORTARIA DO MS.

UNID

281

FIO CIRURGICO SUTURA NYLON MONOFILAMENTAR PRETO - DIAM: 3.0 -
COMPRIMENTO MINIMO DE 75CM, COM 2 AGULHAS FORMA: 1/2 CIRCULO
COM 4,0CM. PONTA CILINDRICA. ACONDICIONADA EM CAIXA. EMBALAGEM
CONFORME PORTARIA DO MS.

UNID

282

FIO CIRURGICO SUTURA NYLON MONOFILAMENTAR PRETO - DIAM: 4.0 -
COMPRIMENTO MINIMO DE 75CM, COM 2 AGULHAS FORMA: 1/2 CIRCULO
COM 3,0CM. PONTA CILINDRICA. ACONDICIONADA EM CAIXA. EMBALAGEM
CONFORME PORTARIA DO MS.

UNID

283

FIO CIRURGICO SUTURA NYLON MONOFILAMENTAR PRETO - DIAM: 4.0 -
COMPRIMENTO MINIMO DE 75CM, COM 2 AGULHAS FORMA: 1/2 CIRCULO
COM 4,0CM. PONTA CILINDRICA. ACONDICIONADA EM CAIXA. EMBALAGEM
CONFORME PORTARIA DO MS.

UNID

284

FIO CIRURGICO SUTURA NYLON MONOFILAMENTAR PRETO - DIAM: 5,0 -
COMPRIMENTO MINIMO DE 75CM, COM 2 AGULHAS FORMA: 1/2 CIRCULO
COM 1,5CM. PONTA CILINDRICA. ACONDICIONADA EM CAIXA. EMBALAGEM
CONFORME PORTARIA DO MS.

UNID

285

FIO CIRURGICO SUTURA NYLON MONOFILAMENTAR PRETO - DIAM: 6,0 -
COMPRIMENTO MINIMO DE 75CM, COM 2 AGULHAS FORMA: 1/2 CIRCULO
COM 1,5CM. PONTA CILINDRICA. ACONDICIONADA EM CAIXA. EMBALAGEM
CONFORME PORTARIA DO MS.

UNID

286

FIO CIRURGICO SUTURUA DE LINHO TORCIDO - DIAM: 0 - COMPRIMENTO
MINIMO DE 3CM, COM AGULHA. ACONDICIONADO EM CAIXA. EMBALAGEM
CONFORME PORTARIA DO MS.

UNID

287

FIO CIRURGICO SUTURUA DE LINHO TORCIDO - DIAM: 2 - COMPRIMENTO
MINIMO DE 3CM, COM AGULHA. ACONDICIONADO EM CAIXA. EMBALAGEM
CONFORME PORTARIA DO MS.

UNID
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FIO CIRURGICO SUTURUA DE LINHO TORCIDO DIAM: 3 - COMPRIMENTO
288 | MINIMO DE 3CM, COM AGULHA. ACONDICIONADO EM CAIXA. EMBALAGEM UNID
CONFORME PORTARIA DO MS.

FIO CIRURGICO, SUTURA ALGODAO TRANGADO - FIO - DIAM: 3,
COMPRIMENTO DE 70CM. AGULHA FORMA 3/8 CIRCULO DE 3,0CM. PONTA

289 CILINDRICA. ACONDICIONADO EM CAIXA. EMBALAGEM CONFORME UNID
PORTARIA DO MS.

290 FIO DE SUTURA POLIPROPILENO (PROLENE) N2 0 C/ AGULHA DE 5CM — UNID
CORTANTE

01 FIO DE SUTURA POLIPROPILENO (PROLENE) N2 1 C/ AGULHA DE 5CM — UNID
CORTANTE

292 FIO DE SUTURA POLIPROPILENO (PROLENE) N2 2 C/ AGULHA DE 5CM — UNID
CORTANTE

203 FIO DE SUTURA POLIPROPILENO (PROLENE) N2 3 C/ AGULHA DE 2CM — UNID
CORTANTE

294 FIO DE SUTURA POLIPROPILENO (PROLENE) N2 4 C/ AGULHA DE 2CM — UNID
CORTANTE

)95 FIO DE SUTL{RA REABSORVIVEL VICRYL (POLIGLACTINA) N2 0 C/ AGULHA DE UNID
4,0CM — CILINDRICA

296 FIO DE SUTLJRA REABSORVIVEL VICRYL (POLIGLACTINA) N2 1 C/ AGULHA DE UNID
4,0CM — CILINDRICA

297 FIO DE SUTL{RA REABSORVIVEL VICRYL (POLIGLACTINA) N2 2.0 C/ AGULHA DE UNID
3,5CM - CILINDRICA

)08 FIO DE SUTL{RA REABSORVIVEL VICRYL (POLIGLACTINA) N2 3.0 C/ AGULHA DE UNID
3,0CM - CILINDRICA

299 FIO DE SUTLJRA REABSORVIVEL VICRYL (POLIGLACTINA) N2 4.0 C/ AGULHA DE UNID
2,0CM - CILINDRICA

300 FIO DE SUTL{RA REABSORVIVEL VICRYL (POLIGLACTINA) N2 5.0 C/ AGULHA DE UNID
1,5CM — CILINDRICA

301 FIO DE SUTURA REABSORVIVEL VICRYL (POLIGLACTINA) N2 6.0 C/ AGULHA DE UNID

1,5CM — CILINDRICA

FITA ADESIVA CIRURGICA 50MM X 10M - MICROPOROSA, COR BRANCA,
302 | HIPOALERGENICO, NAO TECIDO DE VISCOSE DE RAYON, COM ADESIVO ROLO
ACRILICO, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

FITA ADESIVA COMUM 19MM X 50M - EM PAPEL CREPADO, BRANCA,
303 | MONOFACE, MEDINDO 19MM X 50M, MULTIUSO, ESTERIL. EMBALAGEM UNID
CONFORME PORTARIA DO MS.

FITA ADESIVA PARA AUTOCLAVE 19MM X 30M - COM INDICADOR QUIMICO
DE ESTERILIZAGAO A VAPOR, COM DORSO DE PAPEL CREPADO, SINALIZADOR
VISUAL DA PASSAGEM PELO VAPOR, ADESIVO NA FACE INTERNA, ESTERIL.
EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

304 UNID

FITA DE HAEMOGLUCOTESTE (HGT) - FAIXA DE 10 20 A 600MG/DL. TIPO DE
AMOSTRA: CAPILAR, ARTERIAL, VENOSO E NEO NATAL. VOLUME DA
AMOSTRA: 0,6UL (PERMITINDO 22 GOTA). APARELHO EM COMODATO KIT
C/50 TESTES.

305 UNID

306 | FITOMENADIONA 10MG/ML AMP 0,2ML IM AMP
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FIXADOR DE CANULA TRAQUEOSTOMIA ADULTO - TIRA DE ESPUMA
RECOBERTA EM MALHA SINTETICA, FIXAGAO COM VELCRO PARA ABAS

307 CANULA, REGULAVEL, ANTIALERGICO, DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM UNID
CONFORME PORTARIA DO MS.
308 FIXADOR DE TUBO OROTRAQUEAL ADULTO - COM ADESIVO E LACRE, UNID
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.
309 | FLUCONAZOL 150MG CAPS CAPS
310 |FLUCONAZOL 200MG/100ML FR FR
311 | FLUMAZENIL 0,5MG/5ML AMP AMP
312 | FLUOXETINA 20MG CAPS CAPS
313 |FORMOL 37% 1L UNID
FRALDA DESCARTAVEL ADULTO EXTRA GRANDE (ACIMA DE 120KG) -
HIPOALERGENICO, ANATOMICO, FLOCOS DE GEL, ABAS ANTIVAZAMENTO,
314 | FAIXA AJUSTAVEL, FITAS ADESIVAS MULTIAJUSTAVEIS E REUTILIZAVEIS, UNID
ALGODAO NAO DESFACA QUANDO MOLHADO. EMBALAGEM CONFORME
PORTARIA DO MS.
FRALDA DESCARTAVEL ADULTO GRANDE (ACIMA DE 70KG) -
HIPOALERGENICO, ANATOMICO, FLOCOS DE GEL, ABAS ANTIVAZAMENTO,
315 | FAIXA AJUSTAVEL, FITAS ADESIVAS MULTIAJUSTAVEIS E REUTILIZAVEIS, UNID
ALGODAO NAO DESFACA QUANDO MOLHADO. EMBALAGEM CONFORME
PORTARIA DO MS.
FRALDA DESCARTAVEL ADULTO MEDIO (DE 40 A 70KG) - HIPOALERGENICO,
316 ANATOMICO, FLOCOS DE GEL, ABAS ANTIVAZAMENTO, FAIXA AJUSTAVEL, UNID
FITAS ADESIVAS MULTIAJUSTAVEIS E REUTILIZAVEIS, ALGODAO NAO DESFACA
QUANDO MOLHADO. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.
FRALDA DESCARTAVEL INFANTIL MEDIO (ATE 10 KG) - HIPOALERGENICO,
317 ANATOMICO, FLOCOS DE GEL, ABAS ANTIVAZAMENTO, FAIXA AJUSTAVEL, UNID
FITAS ADESIVAS MULTIAJUSTAVEIS E REUTILIZAVEIS, ALGODAO NAO DESFACA
QUANDO MOLHADO. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.
FRALDA DESCARTAVEL INFANTIL PEQUENO (ATE 5 KG) - HIPOALERGENICO,
318 ANATOMICO, FLOCOS DE GEL, ABAS ANTIVAZAMENTO, FAIXA AJUSTAVEL, UNID
FITAS ADESIVAS MULTIAJUSTAVEIS E REUTILIZAVEIS, ALGODAO NAO DESFACA
QUANDO MOLHADO. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.
319 | FUROSEMIDA 20MG/2ML AMP AMP
320 | FUROSEMIDA 40MG COMP COMP
321 | GENTAMICINA 80MG/2ML AMP AMP
322 | GLIBENCLAMIDA 5MG COMP COMP
323 | GLICERINA 12% CLISTER 500ML FR
324 | GLICLAZIDA 30MG COMP COMP
325 | GLICOSE 10% FR 250ML FR
326 | GLICOSE 25% AMP 10ML AMP
327 | GLICOSE 5% FR 250ML FR
328 | GLICOSE 5% FR 500ML FR
329 | GLICOSE 50% AMP 10ML AMP
330 | GLUCONATO DE CALCIO 10% AMP 10ML AMP
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337 | GORRO CIRURGICO - NAO TECIDO, 30G/M?, COM TIRAS, DESCARTAVEL, UNID

ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.
332 | HALOPERIDOL 0,2% FR 10ML GTS FR
333 | HALOPERIDOL 1MG COMP comPpP
334 | HALOPERIDOL 5MG COMP comPpP
335 | HALOPERIDOL 5MG/ML AMP AMP
336 | HALOPERIDOL DECANOATO 70,52MG/ML (EQUIVALENTE A 50MG DE AMP

HALOPERIDOL) AMP
337 | HEPARINA DE SODIO 25.000U1/5ML IV FR AMP
338 | HEPARINA DE SODIO 5.000U1/0,25ML SC AMP AMP
339 | HIDRALAZINA 20MG/ML AMP AMP
340 | HIDRALAZINA 25MG DG DG
341 | HIDRALAZINA 50MG DG DG
342 | HIDROCLOROTIAZIDA 25MG COMP comPp
343 | HIDROCORTISONA 100MG F/A FR/AMP
344 | HIDROCORTISONA 500MG F/A FR/AMP
345 | HIDROXIDO DE ALUMINIO + MAGNESIO FR 240ML SUSP FR
346 | HIDROXIDO FERRICO 100MG/5ML AMP AMP
347 | HIPOCLORITO DE SODIO 1% 5L UNID
348 | IBUPROFENO 300MG COMP comp
349 | IBUPROFENO 50MG/ML 30ML GTS FR
350 | INSULINA HUMANA NPH 1.000U1/10ML FR
351 | INSULINA HUMANA REGULAR 1.000UI/10ML FR
352 | IPRATROPIO 0,25MG/ML FR 20ML FR
353 | ISOSSORBIDA DINITRATO 10MG COMP COMP
354 | ISOSSORBIDA DINITRATO 10MG/ML AMP AMP
355 | ISOSSORBIDA DINITRATO 20MG COMP COMP
356 | ISOSSORBIDA DINITRATO 5MG SL COMP comPp
357 | ISOSSORBIDA MONONITRATO 20MG COMP COMP
358 | ISOSSORBIDA MONONITRATO 40MG COMP comPp
359 | ITRACONAZOL 100MG CAPS CAPS
360 |IVERMECTINA 6MG COMP COMP

KIT COMPLETO P/ NEBULIZAGAO ADULTO - COMPOSTO DE MACARA,
361 | CABECOTE, ANTEPARO, RECIPIENTE PARA SOLUGAO, EXTENSAO E CONECTOR, UNID

DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

KIT COMPLETO P/ NEBULIZAGAO INFANTIL - COMPOSTO DE MASCARA,
362 | CABECOTE, ANTEPARO, RECIPIENTE PARA SOLUGAO, EXTENSAO E CONECTOR, UNID

DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

KIT CPAP ADULTO: CONJUNTO PARA CPAP ADULTO: MASCAR FACIAL DE
363 | SILICONE COM DUAS SAIDAS, VALVULA DE SEGURANCA, COXIM COM UNID

SUPORTE PARA FIXADOR CEFALICO DE SILICONE E TRAQUEIA DE PVC E

VALVULA DE PEEP AJUSTAVEL DE 5 A 20 CMH20. UM
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KIT DRENO DE TORAXN? 08 - DRENO TORACICO, EM PVC ATOXICO,
TRANSPARENTE, SILICONIZADO, COM FIO RADIOPACO, DESCARTAVEL,
ESTERIL. EMBALAGEMCONFORME PORTARIA DO MS.

UNID

365

KIT DRENO DE TORAXN2 10 - DRENO TORACICO, EM PVC ATOXICO,
TRANSPARENTE, SILICONIZADO, COM FIO RADIOPACO, DESCARTAVEL,
ESTERIL. EMBALAGEMCONFORME PORTARIA DO MS.

UNID

366

KIT DRENO DE TORAXN? 18 - DRENO TORACICO, EM PVC ATOXICO,
TRANSPARENTE, SILICONIZADO, COM FIO RADIOPACO, DESCARTAVEL,
ESTERIL. EMBALAGEMCONFORME PORTARIA DO MS.

UNID

367

KIT DRENO DE TORAXN®2 22 - DRENO TORACICO, EM PVC ATOXICO,
TRANSPARENTE, SILICONIZADO, COM FIO RADIOPACO, DESCARTAVEL,
ESTERIL. EMBALAGEMCONFORME PORTARIA DO MS.

UNID

368

KIT DRENO DE TORAXN? 32 - DRENO TORACICO, EM PVC ATOXICO,
TRANSPARENTE, SILICONIZADO, COM FIO RADIOPACO, DESCARTAVEL,
ESTERIL. EMBALAGEMCONFORME PORTARIA DO MS.

UNID

369

KIT DRENO DE TORAXN® 34 - DRENO TORACICO, EM PVC ATOXICO,
TRANSPARENTE, SILICONIZADO, COM FIO RADIOPACO, DESCARTAVEL,
ESTERIL. EMBALAGEMCONFORME PORTARIA DO MS.

UNID

370

KIT DRENO DE TORAXN? 36 - DRENO TORACICO, EM PVC ATOXICO,
TRANSPARENTE, SILICONIZADO, COM FIO RADIOPACO, DESCARTAVEL,
ESTERIL. EMBALAGEMCONFORME PORTARIA DO MS.

UNID

371

KIT DRENO DE TORAXN® 38 - DRENO TORACICO, EM PVC ATOXICO,
TRANSPARENTE, SILICONIZADO, COM FIO RADIOPACO, DESCARTAVEL,
ESTERIL. EMBALAGEMCONFORME PORTARIA DO MS.

UNID

372

KIT DRENO DE TORAXN® 40 - DRENO TORACICO, EM PVC ATOXICO,
TRANSPARENTE, SILICONIZADO, COM FIO RADIOPACO, DESCARTAVEL,
ESTERIL. EMBALAGEMCONFORME PORTARIA DO MS.

UNID

373

KIT PARA EXAME GINECOLOGICO ( ESPATULA , ESCOVA E ESPECULO )
TAMANHO: P

UNID

374

KIT PARA EXAME GINECOLOGICO ( ESPATULA , ESCOVA E ESPECULO )
TAMANHO: G

UNID

375

KIT PARA EXAME GINECOLOGICO ( ESPATULA , ESCOVA E ESPECULO )
TAMANHO: M

UNID

376

LACTULOSE 667MG/ML FR 120ML SUSP

FR

377

LAMINA DE BISTURI N2 11 - EM ACO INOXIDAVEL, PONTA AFIADA, COM
PROTECAO NA LAMINA. DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM INDIVIDUAL
CONFORME PORTARIA DO MS.

UNID

378

LAMINA DE BISTURI N2 15 - EM ACO INOXIDAVEL, PONTA AFIADA, COM
PROTECAO NA LAMINA. DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM INDIVIDUAL
CONFORME PORTARIA DO MS.

UNID

379

LAMINA DE BISTURI N2 20 - EM ACO INOXIDAVEL, PONTA AFIADA, COM
PROTECAO NA LAMINA. DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM INDIVIDUAL
CONFORME PORTARIA DO MS.

UNID

380

LAMINA DE BISTURI N2 21 - EM ACO INOXIDAVEL, PONTA AFIADA, COM
PROTEGAO NA LAMINA. DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM INDIVIDUAL
CONFORME PORTARIA DO MS.

UNID

381

LAMINA DE BISTURI N2 22 - EM AGCO INOXIDAVEL, PONTA AFIADA, COM
PROTECAO NA LAMINA. DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM INDIVIDUAL
CONFORME PORTARIA DO MS.

UNID
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LAMINA DE BISTURI N2 23 - EM ACO INOXIDAVEL, PONTA AFIADA, COM
382 | PROTECAO NA LAMINA. DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM INDIVIDUAL UNID

CONFORME PORTARIA DO MS.

LAMINA DE BISTURI N2 24 - EM AGCO INOXIDAVEL, PONTA AFIADA, COM
383 | PROTECAO NA LAMINA. DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM INDIVIDUAL UNID

CONFORME PORTARIA DO MS.

LANCETA DESCARTAVEL N2 21 (1,5CM) - PARA OBTENCAO DE AMOSTRA DE

SANGUE CAPILAR COM AGULHA SILICONIZADA, PONTA TRIFACETADA,
384 DISPOSITIVO AUTOMATICO DE SEGURANCA, RETRATIL, DESCARTAVEL, UNID

ESTERIL. NAO NECESSITE DE CANETA LANCETADORA E ATENDAANR 32 E A

PORTARIA N2 939 DO MTE - (MINISTERIO DE TRABALHO E EMPREGO).

EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS. UNIDADE : LANCETA.
385 | LENCOL HOSPITALAR - 2,20x110CM - DESCARTAVEL PCT/10
386 | LEVOFLOXACINO 500MG COMP comp
387 | LEVOFLOXACINO 5MG/ML BOLSA 100ML BOLSA
388 | LEVOMEPROMAZINA 100MG COMP ComMP
389 |LEVOMEPROMAZINA 25MG COMP comp
390 | LIDOCAINA 10% AEROSSOL 50ML FR
391 |LIDOCAINA 2% AMP 5ML AMP
392 | LIDOCAINA 2% GEL 30G BIS
393 | LIDOCAINA 2% S/ VASO F/A 20ML FR/AMP
394 | LOPERAMIDA 2MG COMP CcomP
395 | LORATADINA 10MG COMP CcomP
396 | LOSARTANA POTASSICA 25MG COMP comp
397 | LOSARTANA POTASSICA 50MG COMP COMP
398 | LUVA CIRURGICA ESTERIL N2 6,5 PAR
399 | LUVA CIRURGICA ESTERIL N2 7,0 PAR
400 |LUVA CIRURGICA ESTERIL N2 7,5 PAR
401 |LUVA CIRURGICA ESTERIL N2 8,0 PAR
402 | LUVA CIRURGICA ESTERIL N2 8,5 PAR
403 | LUVA PARA PROCEDIMENTO TAMANHO G UNID
404 | LUVA PARA PROCEDIMENTO TAMANHO M UNID
405 | LUVA PARA PROCEDIMENTO TAMANHO P UNID
406 | MALHA TUBULAR ORTOPEDICA - 06CM UNID
407 | MALHA TUBULAR ORTOPEDICA - 08CM UNID
408 | MALHA TUBULAR ORTOPEDICA - 10CM UNID
409 | MALHA TUBULAR ORTOPEDICA - 12CM UNID
410 | MALHA TUBULAR ORTOPEDICA - 15CM UNID
411 | MALHA TUBULAR ORTOPEDICA - 20CM UNID
412 | MANITOL 20% FR 250ML FR

MASCARA CIRURGICA COM CLIP NASAL - EM NAO TECIDO, 3 CAMADAS,

MODELO RETANGULAR PREGAS HORIZONTAIS, ATOXICO, 4 TIRAS LATERAIS
413 | PARA FIXACAO MINIMO DE 30CM, CLIP NASAL EMBUTIDO, HIPOALERGENICO, UNID

40G/MZ2, COM FILTRO, DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME

PORTARIA DO MS.

Rua Frutuoso de Oliveira, Campo Aviacdo, Saquarema — RJ — CEP
28.990-000
www.sagquarema.rj.gov.br



http://www.saquarema.rj.gov.br/

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA
SAQUAREMA

TRABALHO E RESPE

MASCARA COM FILTRO PARA MICROORGANISMOS - PROTEGAO CONTRA
BACILO DA TUBERCULOSE, BFE 99% PARA PARTICULAS 0,1MICRON, FIXAGAO

44 o TIRAS ELASTICAS COM CLIP NASAL E HIPOALERGICO, DESCARTAVEL, UNID

ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.
415 | MEBENDAZOL 100MG COMP COMP
416 | MEROPENEM 500MG F/A FR/AMP
417 | METFORMINA 500MG COMP COMP
418 | METFORMINA 850MG COMP COMP
419 | METILDOPA 250MG COMP COMP
420 | METILPREDNISOLONA 500MG F/A FR/AMP
421 | METOCLOPRAMIDA 10MG COMP COMP
422 | METOCLOPRAMIDA 10MG/2ML AMP AMP
423 | METOCLOPRAMIDA 4MG/ML FR GTS 10ML FR
424 | METRONIDAZOL 100MG/G TB 50G GEL VAGINAL B
425 | METRONIDAZOL 250MG COMP CcomP
426 | METRONIDAZOL 400MG COMP COoMP
427 | METRONIDAZOL 5MG/ML BOLSA 100ML FR
428 | MICONAZOL 20MG/G TB 28G CREME TOPICO B
429 | MIDAZOLAM 15MG COMP COoMP
430 | MIDAZOLAM 15MG/3ML AMP AMP
431 | MIDAZOLAM 50MG/10ML AMP AMP
432 | MORFINA 0,2MG/ML AMP AMP
433 | MORFINA 10MG COMP CcomP
434 | MORFINA 10MG/ML AMP AMP
435 | NEOMICINA + BACITRACINA 5MG+250U1 TB TB
436 | NEOSTIGMINA 0,5MG/ML AMP AMP
437 | NIFEDIPINO RETARD 10MG COMP comP
438 | NIFEDIPINO RETARD 20MG COMP CcoMP
439 | NIMESULIDA 100MG COMP comP
440 | NIMODIPINO 30MG COMP comPp
441 | NISTATINA 100.000UI/ML FR 40ML FR
442 | NISTATINA 25.000U1/G TB 60G CREME VAGINAL B
443 | NITROGLICERINA 50MG/10ML AMP AMP
444 | NITROPRUSSETO SODIO 50MG F/A FR/AMP
445 | NOREPINEFRINA 8MG/4ML AMP AMP
446 | NORFLOXACINO 400MG COMP COMP

OCULOS DE PROTEGAO - EM ACRILICO COM 100% DE TRANSPARENCIA, com

ADAPTACAO AO NARIZ, PROTECAO LATERAL, NAO DESCARTAVEL, LENTE EM
447 | POLICARBONATO QUE PERMITE DESINFECCAO MANUAL COM ALCOOL A 70% UNID

SEM ALTERACAO DA TRANSPARENCIA, ANTIEMBACANTE, ANTIARRANHAO,

TAMANHO MEDIO. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.
448 | OLEO MINERAL PURO 100ML FR
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449 | OMEPRAZOL 20MG CAPS CAPS
450 | OMEPRAZOL 40MG F/A FR/AMP
451 | ONDANSETRONA 4MG/2ML AMP AMP
452 | ONDANSETRONA 8MG COMP CcomP
453 | OXACILINA 500MG F/A FR/AMP
454 | OXIDO DE ZINCO + VITAMINA A + VITAMINA D3 BIS 45G BIS

PAPEL MILIMETRADO PARA ELETROCARDIOGRAMA - 216MMx30MTS C/1.000
455 ROLO

FOLHAS
456 | PAPEL TERMO SENSIVEL P/ ECG - 58 X 30 UNID
457 | PARACETAMOL 200MG/ML FR GTS 10ML FR
458 | PARACETAMOL 500MG COMP CcomP
459 | PASTA ELETROCARDIOGRAFIA - FRASCO 100ML UNID
460 | PENTOXIFILINA 400MG COMP comPp
461 | PETIDINA 100MG/2ML AMP AMP
462 | PIPERACILINA + TAZOBACTAM 4+0,5G F/A FR/AMP
463 | PIRIMETAMINA 25MG COMP COMP
464 | POLIESTIRENO DE CALCIO 30G ENV ENV
465 | POLIMIXINA B 500.000UI F/A FR
466 | POVIDINE DEGERMANTE 10% 1L UNID
467 | POVIDINE TOPICO 10% 1L UNID
468 | PREDNISOLONA 3MG/ML FR 60ML FR
469 | PREDNISONA 20MG COMP comPp
470 | PREDNISONA 5MG COMP COMP
471 | PROMETAZINA 25MG COMP CcomP
472 | PROMETAZINA 50MG/2ML AMP AMP
473 | PROPATILNITRATO 10MG COMP COMP
474 | PROPRANOLOL 40MG COMP CcomP

PULSEIRA IDENTIFICACAO ADULTO NA COR AZUL - COM IMPRESSAO NA

SUPERFICIE, CONFECCIONADA EM PLASTICO PVC, ANTIALERGICO, COM

BORDAS LATERAIS DELICADAS QUE NAO AGRIDEM A PELE. COM: 13 (+/-02)

PONTOS PARA REGULAGEM DE TAMANHO, AREA PARA INSCRICAO COM
475 | DIMENSAO DE 2.5X6.0CM(+/-0.5). PERMITE O USO DE CANETA UNID

ESFEROGRAFICA PONTA FINA E POSSUEM LACRE INVIOLAVEL EM PLASTICO

RIGIDO QUE PERMITE A SUA UTILIZACAO DURANTE A REALIZACAO DE

EXAMES RADIOLOGICOS, RESSONANCIA MAGNETICA, ETC. EMBALAGEM

CONFORME PORTARIA DO MS.

PULSEIRA IDENTIFICACAO ADULTO NA COR BRANCA - COM IMPRESSAO NA

SUPERFICIE, CONFECCIONADA EM PLASTICO PVC, ANTIALERGICO, COM

BORDAS LATERAIS DELICADAS QUE NAO AGRIDEM A PELE. COM: 13 (+/-02)

PONTOS PARA REGULAGEM DE TAMANHO, AREA PARA INSCRICAO COM
476 | DIMENSAO DE 2.5X6.0CM(+/-0.5). PERMITE O USO DE CANETA UNID

ESFEROGRAFICA PONTA FINA E POSSUEM LACRE INVIOLAVEL EM PLASTICO

RIGIDO QUE PERMITE A SUA UTILIZACAO DURANTE A REALIZACAO DE

EXAMES RADIOLOGICOS, RESSONANCIA MAGNETICA, ETC. EMBALAGEM

CONFORME PORTARIA DO MS.
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PULSEIRA IDENTIFICACAO ADULTO NA COR LARANJA - COM IMPRESSAO NA
SUPERFICIE, CONFECCIONADA EM PLASTICO PVC, ANTIALERGICO, COM
BORDAS LATERAIS DELICADAS QUE NAO AGRIDEM A PELE. COM: 13 (+/-02)
PONTOS PARA REGULAGEM DE TAMANHO, AREA PARA INSCRICAO COM

477 | DIMENSAO DE 2.5X6.0CM(+/-0.5). PERMITE O USO DE CANETA UNID

ESFEROGRAFICA PONTA FINA E POSSUEM LACRE INVIOLAVEL EM PLASTICO

RIGIDO QUE PERMITE A SUA UTILIZACAO DURANTE A REALIZACAO DE

EXAMES RADIOLOGICOS, RESSONANCIA MAGNETICA, ETC. EMBALAGEM

CONFORME PORTARIA DO MS.

PULSEIRA IDENTIFICACAO ADULTO NA COR VERDE - COM IMPRESSAO NA

SUPERFICIE, CONFECCIONADA EM PLASTICO PVC, ANTIALERGICO, COM

BORDAS LATERAIS DELICADAS QUE NAO AGRIDEM A PELE. COM: 13 (+/-02)

PONTOS PARA REGULAGEM DE TAMANHO, AREA PARA INSCRICAO COM
478 | DIMENSAO DE 2.5X6.0CM(+/-0.5). PERMITE O USO DE CANETA UNID

ESFEROGRAFICA PONTA FINA E POSSUEM LACRE INVIOLAVEL EM PLASTICO

RIGIDO QUE PERMITE A SUA UTILIZACAO DURANTE A REALIZAGAO DE

EXAMES RADIOLOGICOS, RESSONANCIA MAGNETICA, ETC. EMBALAGEM

CONFORME PORTARIA DO MS.

PULSEIRA IDENTIFICACAO ADULTO NA COR VERMELHA - COM IMPRESSAO NA

SUPERFICIE, CONFECCIONADA EM PLASTICO PVC, ANTIALERGICO, COM

BORDAS LATERAIS DELICADAS QUE NAO AGRIDEM A PELE. COM: 13 (+/-02)

PONTOS PARA REGULAGEM DE TAMANHO, AREA PARA INSCRICAO COM
479 | DIMENSAO DE 2.5X6.0CM(+/-0.5). PERMITE O USO DE CANETA UNID

ESFEROGRAFICA PONTA FINA E POSSUEM LACRE INVIOLAVEL EM PLASTICO

RIGIDO QUE PERMITE A SUA UTILIZACAO DURANTE A REALIZACAO DE

EXAMES RADIOLOGICOS, RESSONANCIA MAGNETICA, ETC. EMBALAGEM

CONFORME PORTARIA DO MS.
480 | RANITIDINA 150MG COMP COMP
481 | RANITIDINA 50MG/2ML AMP AMP
482 | RINGER COM LACTATO FR 500ML FR
483 | RISPERIDONA 1MG COMP comP
484 | RISPERIDONA 2MG COMP comP
485 | ROPIVACAINA 150MG/20ML F/A FR/AMP
486 |SALBUTAMOL 0,4MG/ML FR 100ML SUSP FR
487 | SALBUTAMOL 0,5MG/ML AMP AMP
488 | SALBUTAMOL 100MCG/DOSE FR 200 DOSES AEROSSOL FR
489 | SALTO ORTOPEDICO ADULTO UNID
490 SAPATILHA CIRURGICA - NAO TECIDO, 40G/M?, COM ELASTICO, UNID

DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.
191 SERINGA DESCARTAVEL ESTERIL 01ML P/ INSULINA COM AGULHA 13X4,5 UNID

COM DISPOSITIVO DE SEGURANCA
492 | SERINGA HIPODERMICA 10ML UNID
493 | SERINGA HIPODERMICA 20ML UNID
494 | SERINGA HIPODERMICA 3ML UNID
495 | SERINGA HIPODERMICA 5ML UNID
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496 | SERINGA HIPODERMICA 60ML UNID
497 | SILDENAFILA 25MG COMP COmMP
498 | SINVASTATINA 20MG COMP CoOmP
499 | SINVASTATINA 40MG COMP COMP

SISTEMA FECHADO DE ASPIRAGAO TRAQUEAL 12 FRENCH - (TOT E
TRAQUEOSTOMIA) - CANULA EM "Y", VIA IRRIGAGAO COM VALVULA ANTI-
REFLUXO, SONDA COM CAPA PROTETORA TRANSPARENTE, VALVULA DE
SUCGAO COM TRAVA DE SEGURANGA PARA USO EM TOT E APLICAGAO EM
TRAQUEOSTOMIA, DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME
PORTARIA DO MS.

500 UNID

SISTEMA FECHADO DE ASPIRAGAO TRAQUEAL 14 FRENCH - (TOT E
TRAQUEOSTOMIA) - CANULA EM "Y", VIA IRRIGAGAO COM VALVULA ANTI-
REFLUXO, SONDA COM CAPA PROTETORA TRANSPARENTE, VALVULA DE
SUCGCAO COM TRAVA DE SEGURANGA PARA USO EM TOT E APLICAGAO EM
TRAQUEOSTOMIA, DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME
PORTARIA DO MS.

501 UNID

SONDA DE ASPIRAGAO TRAQUEAL N 2 10 - CONFECCIONADA EM SILICONE
502 | FLEXIVEL, ATOXICO, PONTA ATRAUMATICA, ORIFICIOS DISTAIS LATERIZADOS, UNID
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

SONDA DE ASPIRAGAO TRAQUEAL N 2 12 - CONFECCIONADA EM SILICONE
503 | FLEXIVEL, ATOXICO, PONTA ATRAUMATICA, ORIFICIOS DISTAIS LATERIZADOS, UNID
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

SONDA DE ASPIRAGAO TRAQUEAL N 2@ 14 - CONFECCIONADA EM SILICONE
504 | FLEXIVEL, ATOXICO, PONTA ATRAUMATICA, ORIFICIOS DISTAIS LATERIZADOS, UNID
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

SONDA DE ASPIRACAO TRAQUEAL N 2 16 - CONFECCIONADA EM SILICONE
505 | FLEXIVEL, ATOXICO, PONTA ATRAUMATICA, ORIFICIOS DISTAIS LATERIZADOS, UNID
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

SONDA DE ASPIRACAO TRAQUEAL N 2 18 - CONFECCIONADA EM SILICONE
506 | FLEXIVEL, ATOXICO, PONTA ATRAUMATICA, ORIFICIOS DISTAIS LATERIZADOS, UNID
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

SONDA DE ASPIRAGAO TRAQUEAL N 2 4 - CONFECCIONADA EM SILICONE
507 | FLEXIVEL, ATOXICO, PONTA ATRAUMATICA, ORIFICIOS DISTAIS LATERIZADOS, UNID
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

SONDA DE ASPIRACAO TRAQUEAL N 2 6 - CONFECCIONADA EM SILICONE
508 | FLEXIVEL, ATOXICO, PONTA ATRAUMATICA, ORIFICIOS DISTAIS LATERIZADOS, UNID
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

SONDA DE ASPIRAGAO TRAQUEAL N 2 8 - CONFECCIONADA EM SILICONE
509 | FLEXIVEL, ATOXICO, PONTA ATRAUMATICA, ORIFICIOS DISTAIS LATERIZADOS, UNID
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

Rua Frutuoso de Oliveira, Campo Aviacdo, Saquarema — RJ — CEP
28.990-000
www.sagquarema.rj.gov.br



http://www.saquarema.rj.gov.br/

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
R ITIE PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA
SAOUAREMA ~ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TRABALHO E RESPE

SONDA DE FOLLEY EM LATEX SILICONIZADO N2 08 - DUAS VIAS, BALAO DE
5ML, PONTA ATRAUMATICA, SUPERFICIE LISA, ORIFICIOS LATERAIS LARGOS,
ARREDONDADOS, VAVULA DE BORRACHA PARA TODOS OS TAMANHOS DE
SERINGA, APIROGENICO, FUNIL DE DRENAGEM COM CONEXAO PADRAO A
COLETORES, CAPACIDADE DO BALAO E CALIBRE MARCADOS NO FUNIL,
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

510 UNID

SONDA DE FOLLEY EM LATEX SILICONIZADO N2 10 - DUAS VIAS, BALAO DE 5 A
10ML, PONTA ATRAUMATICA, SUPERFICIE LISA, ORIFICIOS LATERAIS LARGOS,
ARREDONDADOS, VAVULA DE BORRACHA PARA TODOS OS TAMANHOS DE
SERINGA, APIROGENICO, FUNIL DE DRENAGEM COM CONEXAO PADRAO A
COLETORES, CAPACIDADE DO BALAO E CALIBRE MARCADOS NO FUNIL,
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

511 UNID

SONDA DE FOLLEY EM LATEX SILICONIZADO N2 12 - DUAS VIAS, BALAO DE 5 A
15ML, PONTA ATRAUMATICA, SUPERFICIE LISA, ORIFICIOS LATERAIS LARGOS,
ARREDONDADOS, VAVULA DE BORRACHA PARA TODOS 0S TAMANHOS DE
SERINGA, APIROGENICO, FUNIL DE DRENAGEM COM CONEXAO PADRAO A
COLETORES, CAPACIDADE DO BALAO E CALIBRE MARCADOS NO FUNIL,
DESCARTAVEL, ESTERIL.

512 UNID

SONDA DE FOLLEY EM LATEX SILICONIZADO N2 14 - DUAS VIAS, BALAO DE 5 A
15ML, PONTA ATRAUMATICA, SUPERFICIE LISA, ORIFICIOS LATERAIS LARGOS,
ARREDONDADOS, VAVULA DE BORRACHA PARA TODOS OS TAMANHOS DE
SERINGA, APIROGENICO, FUNIL DE DRENAGEM COM CONEXAO PADRAO A
COLETORES, CAPACIDADE DO BALAO E CALIBRE MARCADOS NO FUNIL,
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

513 UNID

SONDA DE FOLLEY EM LATEX SILICONIZADO N2 14 - TRES VIAS, BALAO DE
30ML, PONTA ATRAUMATICA, SUPERFICIE LISA, ORIFICIOS LATERAIS LARGOS,
ARREDONDADOS, VAVULA DE BORRACHA PARA TODOS OS TAMANHOS DE
SERINGA, FUNIL DE DRENAGEM COM CONEXAO PADRAO A COLETORES,
CAPACIDADE DO BALAO E CALIBRE MARCADOS NO FUNIL, DESCARTAVEL,
ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

514 UNID

SONDA DE FOLLEY EM LATEX SILICONIZADO N2 16 - DUAS VIAS, BALAO DE 10
A 20ML, PONTA ATRAUMATICA, SUPERFICIE LISA, ORIFICIOS LATERAIS
LARGOS, ARREDONDADOS, VAVULA DE BORRACHA PARA TODOS 0S

515 | TAMANHOS DE SERINGA, APIROGENICO, FUNIL DE DRENAGEM COM UNID
CONEXAO PADRAO A COLETORES, CAPACIDADE DO BALAO E CALIBRE
MARCADOS NO FUNIL, DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME
PORTARIA DO MS.

SONDA DE FOLLEY EM LATEX SILICONIZADO N2 16 - TRES VIAS, BALAO DE
30ML, PONTA ATRAUMATICA, SUPERFICIE LISA, ORIFICIOS LATERAIS LARGOS,
ARREDONDADOS, VAVULA DE BORRACHA PARA TODOS OS TAMANHOS DE
SERINGA, FUNIL DE DRENAGEM COM CONEXAO PADRAO A COLETORES,
CAPACIDADE DO BALAO E CALIBRE MARCADOS NO FUNIL, DESCARTAVEL,
ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

516 UNID
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SONDA DE FOLLEY EM LATEX SILICONIZADO N2 18 - DUAS VIAS, BALAO DE 10
A 20ML, PONTA ATRAUMATICA, SUPERFICIE LISA, ORIFICIOS LATERAIS
LARGOS, ARREDONDADOS, VAVULA DE BORRACHA PARA TODOS 0S

517 | TAMANHOS DE SERINGA, APIROGENICO, FUNIL DE DRENAGEM COM UNID
CONEXAO PADRAO A COLETORES, CAPACIDADE DO BALAO E CALIBRE
MARCADOS NO FUNIL, DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME
PORTARIA DO MS.

SONDA DE FOLLEY EM LATEX SILICONIZADO N2 18 - TRES VIAS, BALAO DE
30ML, PONTA ATRAUMATICA, SUPERFICIE LISA, ORIFICIOS LATERAIS LARGOS,
ARREDONDADOS, VAVULA DE BORRACHA PARA TODOS OS TAMANHOS DE
SERINGA, FUNIL DE DRENAGEM COM CONEXAO PADRAO A COLETORES,
CAPACIDADE DO BALAO E CALIBRE MARCADOS NO FUNIL, DESCARTAVEL,
ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

518 UNID

SONDA DE FOLLEY EM LATEX SILICONIZADO N2 20 - DUAS VIAS, BALAO DE 10
A 20ML, PONTA ATRAUMATICA, SUPERFICIE LISA, ORIFICIOS LATERAIS
LARGOS, ARREDONDADOS, VAVULA DE BORRACHA PARA TODOS OS

519 | TAMANHOS DE SERINGA, APIROGENICO, FUNIL DE DRENAGEM COM UNID
CONEXAO PADRAO A COLETORES, CAPACIDADE DO BALAO E CALIBRE
MARCADOS NO FUNIL, DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME
PORTARIA DO MS.

SONDA DE FOLLEY EM LATEX SILICONIZADO N2 20 - TRES VIAS, BALAO DE
30ML, PONTA ATRAUMATICA, SUPERFICIE LISA, ORIFICIOS LATERAIS LARGOS,
ARREDONDADOS, VAVULA DE BORRACHA PARA TODOS OS TAMANHOS DE
SERINGA, FUNIL DE DRENAGEM COM CONEXAO PADRAO A COLETORES,
CAPACIDADE DO BALAO E CALIBRE MARCADOS NO FUNIL, DESCARTAVEL,
ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

520 UNID

SONDA DE FOLLEY EM LATEX SILICONIZADO N¢ 22 - DUAS VIAS, BALAO DE 10
A 30ML, PONTA ATRAUMATICA, SUPERFICIE LISA, ORIFICIOS LATERAIS
LARGOS, ARREDONDADOS, VAVULA DE BORRACHA PARA TODOS OS

521 | TAMANHOS DE SERINGA, APIROGENICO, FUNIL DE DRENAGEM COM UNID
CONEXAO PADRAO A COLETORES, CAPACIDADE DO BALAO E CALIBRE
MARCADOS NO FUNIL, DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME
PORTARIA DO MS.

SONDA DE FOLLEY EM LATEX SILICONIZADO N2 22 - TRES VIAS, BALAO DE
30ML, PONTA ATRAUMATICA, SUPERFICIE LISA, ORIFiCIOS LATERAIS LARGOS,
ARREDONDADOS, VAVULA DE BORRACHA PARA TODOS OS TAMANHOS DE
SERINGA, FUNIL DE DRENAGEM COM CONEXAO PADRAO A COLETORES,
CAPACIDADE DO BALAO E CALIBRE MARCADOS NO FUNIL, DESCARTAVEL,
ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

522 UNID

SONDA NASO-ENTERAL 12 FR - CONFECCIONADA EM POLIURETANO, COM
GUIA METALICO, PONTA DUPLA, RADIOPACA COM PESO, PRE-LUBRIFICADA,
INJETOR LATERAL EM SILICONE, MARCAS DE IDENTIFICAGAO, DESCARTAVEL,
ESTERIL. EMBALGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

523 UNID

SONDA NASOGASTRICAN? 10 LONGA - EM POLIVINIL, ATOXICA, FLEXIVEL,
ATRAUMATICA, SILICONIZADA, COM ORIFICIOS LATERAIS, CONECTOR COM
TAMPA PRESA AO TUBO, DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME
PORTARIA DO MS.

524 UNID
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SONDA NASOGASTRICAN? 12 LONGA - EM POLIVINIL, ATOXICA, FLEXIVEL,
ATRAUMATICA, SILICONIZADA, COM ORIFiCIOS LATERAIS, CONECTOR COM
TAMPA PRESA AO TUBO, DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME
PORTARIA DO MS.

525 UNID

SONDA NASOGASTRICAN? 14 LONGA - EM POLIVINIL, ATOXICA, FLEXIVEL,
ATRAUMATICA, SILICONIZADA, COM ORIFICIOS LATERAIS, CONECTOR COM
TAMPA PRESA AO TUBO, DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME
PORTARIA DO MS.

526 UNID

SONDA NASOGASTRICAN? 16 LONGA - EM POLIVINIL, ATOXICA, FLEXIVEL,
ATRAUMATICA, SILICONIZADA, COM ORIFICIOS LATERAIS, CONECTOR COM
TAMPA PRESA AO TUBO, DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME
PORTARIA DO MS.

527 UNID

SONDA NASOGASTRICAN? 18 LONGA - EM POLIVINIL, ATOXICA, FLEXIVEL,
ATRAUMATICA, SILICONIZADA, COM ORIFICIOS LATERAIS, CONECTOR COM
TAMPA PRESA AO TUBO, DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME
PORTARIA DO MS.

528 UNID

SONDA NASOGASTRICAN2 20 LONGA - EM POLIVINIL, ATOXICA, FLEXIVEL,
ATRAUMATICA, SILICONIZADA, COM ORIFICIOS LATERAIS, CONECTOR COM
TAMPA PRESA AO TUBO, DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME
PORTARIA DO MS.

529 UNID

SONDA NASOGASTRICANZ 22 LONGA - EM POLIVINIL, ATOXICA, FLEXIVEL,
ATRAUMATICA, SILICONIZADA, COM ORIFICIOS LATERAIS, CONECTOR COM
TAMPA PRESA AO TUBO, DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME
PORTARIA DO MS.

530 UNID

SONDA NASOGASTRICAN? 4 LONGA - EM POLIVINIL, ATOXICA, FLEXIVEL,
ATRAUMATICA, SILICONIZADA, COM ORIFICIOS LATERAIS, CONECTOR COM
TAMPA PRESA AO TUBO, DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME
PORTARIA DO MS.

531 UNID

SONDA NASOGASTRICANS 6 LONGA - EM POLIVINIL, ATOXICA, FLEXIVEL,
ATRAUMATICA, SILICONIZADA, COM ORIF{CIOS LATERAIS, CONECTOR COM
TAMPA PRESA AO TUBO, DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME
PORTARIA DO MS.

532 UNID

SONDA NASOGASTRICAN? 8 LONGA - EM POLIVINIL, ATOXICA, FLEXIVEL,
ATRAUMATICA, SILICONIZADA, COM ORIFICIOS LATERAIS, CONECTOR COM
TAMPA PRESA AO TUBO, DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME
PORTARIA DO MS.

533 UNID

SONDA URETRAL N2 04 - EM PVC ATOXICO, MALEAVEL, TRANSPARENTE,
534 | ATRAUMATICO, SILICONIZADA, ORIFICIO LATERAL, DESCARTAVEL, ESTERIL. UNID
EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

SONDA URETRAL N2 06 - EM PVC ATOXICO, MALEAVEL, TRANSPARENTE,
535 | ATRAUMATICO, SILICONIZADA, ORIFICIO LATERAL, DESCARTAVEL, ESTERIL. UNID
EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

SONDA URETRAL N2 08 - EM PVC ATOXICO, MALEAVEL, TRANSPARENTE,
536 | ATRAUMATICO, SILICONIZADA, ORIFICIO LATERAL, DESCARTAVEL, ESTERIL. UNID
EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

SONDA URETRAL N2 10 - EM PVC ATOXICO, MALEAVEL, TRANSPARENTE,
537 | ATRAUMATICO, SILICONIZADA, ORIFICIO LATERAL, DESCARTAVEL, ESTERIL. UNID
EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.
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SONDA URETRAL N2 12 - EM PVC ATOXICO, MALEAVEL, TRANSPARENTE,
538 | ATRAUMATICO, SILICONIZADA, ORIFICIO LATERAL, DESCARTAVEL, ESTERIL. UNID
EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

SONDA URETRAL N2 14 - EM PVC ATOXICO, MALEAVEL, TRANSPARENTE,
539 | ATRAUMATICO, SILICONIZADA, ORIFICIO LATERAL, DESCARTAVEL, ESTERIL. UNID
EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

SONDA URETRAL N2 16 - EM PVC ATOXICO, MALEAVEL, TRANSPARENTE,
540 | ATRAUMATICO, SILICONIZADA, ORIFICIO LATERAL, DESCARTAVEL, ESTERIL. UNID
EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

SONDA URETRAL N2 18 - EM PVC ATOXICO, MALEAVEL, TRANSPARENTE,
541 | ATRAUMATICO, SILICONIZADA, ORIFICIO LATERAL, DESCARTAVEL, ESTERIL. UNID
EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

SONDA URETRAL N2 20 - EM PVC ATOXICO, MALEAVEL, TRANSPARENTE,
542 | ATRAUMATICO, SILICONIZADA, ORIFICIO LATERAL, DESCARTAVEL, ESTERIL. UNID
EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

SONDA URETRAL N2 22 - EM PVC ATOXICO, MALEAVEL, TRANSPARENTE,
543 | ATRAUMATICO, SILICONIZADA, ORIFICIO LATERAL, DESCARTAVEL, ESTERIL. UNID
EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

544 | SULFADIAZINA 500MG COMP COMP
545 | SULFADIAZINA DE PRATA 1% BIS 50G BIS
546 | SULFADIAZINA DE PRATA 1% POTE 400G PT
547 | SULFAMETOXAZOL + TRIMETOPRIMA 400+80MG COMP ComP
548 | SULFAMETOXAZOL + TRIMETOPRIMA 400+80MG/5ML AMP AMP
549 | SULFATO DE MAGNESIO 10% AMP 10ML AMP
550 | SULFATO DE MAGNESIO 50% AMP 10ML AMP
551 | SULFATO FERROSO 40MG COMP comp
552 | SUXAMETONIO 100MG F/A FR/AMP
553 | TALA ORTOPEDICA METALICA - 19MMX18CM UNID
554 | TALA ORTOPEDICA METALICA - 19MMX26CM UNID
555 | TENOXICAM 20MG COMP comp
556 | TENOXICAM 20MG F/A FR/AMP

TERMOMETRO CLINICO - PONTA FLEXiVEL BORRACHA, DIGITAL,
557 | AUTODESLIGA, RESISTENTE A AGUA, BATERIA DE LONGA DURACAO, ISENTO UNID
MERCURIO. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

558 | TERMOMETRO PARA AMBIENTE UNID
559 | TERMOMETRO PARA GELADEIRA DIGITAL EXTERNO UNID
560 | TIAMINA 300MG COMP COMP
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TORNEIRA 3 VIAS - CONFECCIONADA EM MATERIAL APROPRIADO PVC,
ESTRUTURA TRANSPARENTE, CONECTORES LUER LOCK UNIVERSAIS, COM

>61 TAMPA E ORIENTADOR DE FLUXO DIRECIONADO, DESCARTAVEL, ESTERIL. UNID
EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.
TOUCA DESCARTAVEL - USO HOSPITALAR, NAO TECIDO, COM ELASTICO
562 | MEDIA PRESSAO, 30G/M?, 13CM, 27CM. ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME UNID
PORTARIA DO MS.
563 | TRAMADOL 100MG/2ML AMP AMP
564 | TRAMADOL 50MG CAPS CAPS
565 | TRAMADOL 50MG/ML AMP AMP

TUBO EM LATEX N2 200 - EM BORRACHA NATURAL LUBRIFICADO ENROLADO
566 | POR METRO EM CARRETEL PLASTICO, ROLO COM 15M COMPRIMENTO UNID
ESTERIL, DESCARTAVEL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

567 | TUBO ENDOTRAQUEAL C/ BALONETE ARAMADO N2 5,0 UNID
568 | TUBO ENDOTRAQUEAL C/ BALONETE ARAMADO N2 5,5 UNID
569 | TUBO ENDOTRAQUEAL C/ BALONETE ARAMADO N2 6,0 UNID
570 | TUBO ENDOTRAQUEAL C/ BALONETE ARAMADO N2 6,5 UNID
571 | TUBO ENDOTRAQUEAL C/ BALONETE ARAMADO N2 7,0 UNID
572 | TUBO ENDOTRAQUEAL C/ BALONETE ARAMADO N2 7,5 UNID
573 | TUBO ENDOTRAQUEAL C/ BALONETE ARAMADO N2 8,0 UNID

TUBO ENDOTRAQUEAL N2 10 - EM CLORETO POLIVINIL, DIAMETRO DE 2,0
MM, SEM BALONETE, RADIOPACO, SUPERFICIE LISA, PONTA ARREDONDADA,
COM MARCAGAO DE DISTANCIA DE 1 EM 1CM, COM CONECTOR UNIVERSAL,
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

574 UNID

TUBO ENDOTRAQUEAL N2 12 - EM CLORETO POLIVINIL, DIAMETRO DE 2,5
MM, SEM BALONETE, RADIOPACO, SUPERFICIE LISA, PONTA ARREDONDADA,
COM MARCAGAO DE DISTANCIA DE 1 EM 1CM, COM CONECTOR UNIVERSAL,
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

575 UNID

TUBO ENDOTRAQUEAL N2 14 - EM CLORETO POLIVINIL, DIAMETRO DE 3,0
MM, SEM BALONETE, RADIOPACO, SUPERFICIE LISA, PONTA ARREDONDADA,
COM MARCAGAO DE DISTANCIA DE 1 EM 1CM, COM CONECTOR UNIVERSAL,
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

576 UNID

TUBO ENDOTRAQUEAL N2 16 - EM CLORETO POLIVINIL, DIAMETRO DE 3,5
MM, SEM BALONETE, RADIOPACO, SUPERFICIE LISA, PONTA ARREDONDADA,
COM MARCAGAO DE DISTANCIA DE 1 EM 1CM, COM CONECTOR UNIVERSAL,
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

577 UNID

TUBO ENDOTRAQUEAL N2 18 - EM CLORETO POLIVINIL, DIAMETRO DE 4,0
MM, SEM BALONETE, RADIOPACO, SUPERFICIE LISA, PONTA ARREDONDADA,
COM MARCAGAO DE DISTANCIA DE 1 EM 1CM, COM CONECTOR UNIVERSAL,
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

578 UNID
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TUBO ENDOTRAQUEAL N2 20 - EM CLORETO POLIVINIL, DIAMETRO DE 4,5
MM, COM BALONETE, RADIOPACO, SUPERFICIE LISA, PONTA ARREDONDADA,
COM MARCAGAO DE DISTANCIA DE 1 EM 1CM, COM CONECTOR UNIVERSAL,
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

579 UNID

TUBO ENDOTRAQUEAL N2 20 - EM CLORETO POLIVINIL, DIAMETRO DE 4,5
MM, SEM BALONETE, RADIOPACO, SUPERFICIE LISA, PONTA ARREDONDADA,
COM MARCAGAO DE DISTANCIA DE 1 EM 1CM, COM CONECTOR UNIVERSAL,
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

580 UNID

TUBO ENDOTRAQUEAL N2 22 - EM CLORETO POLIVINIL, DIAMETRO DE 5,0
MM, COM BALONETE, RADIOPACO, SUPERFICIE LISA, PONTA ARREDONDADA,
COM MARCAGAO DE DISTANCIA DE 1 EM 1CM, COM CONECTOR UNIVERSAL,
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

581 UNID

TUBO ENDOTRAQUEAL N2 22 - EM CLORETO POLIVINIL, DIAMETRO DE 5,0
MM, SEM BALONETE, RADIOPACO, SUPERFICIE LISA, PONTA ARREDONDADA,
COM MARCAGAO DE DISTANCIA DE 1 EM 1CM, COM CONECTOR UNIVERSAL,
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

582 UNID

TUBO ENDOTRAQUEAL N2 24 - EM CLORETO POLIVINIL, DIAMETRO DE 5,5
MM, COM BALONETE, RADIOPACO, SUPERFICIE LISA, PONTA ARREDONDADA,
COM MARCAGAO DE DISTANCIA DE 1 EM 1CM, COM CONECTOR UNIVERSAL,
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

583 UNID

TUBO ENDOTRAQUEAL N2 24 - EM CLORETO POLIVINIL, DIAMETRO DE 5,5
MM, SEM BALONETE, RADIOPACO, SUPERFICIE LISA, PONTA ARREDONDADA,
COM MARCACAO DE DISTANCIA DE 1 EM 1CM, COM CONECTOR UNIVERSAL,
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

584 UNID

TUBO ENDOTRAQUEAL N2 26 - EM CLORETO POLIVINIL, DIAMETRO DE 6,0
MM, COM BALONETE, RADIOPACO, SUPERFICIE LISA, PONTA ARREDONDADA,
COM MARCAGAO DE DISTANCIA DE 1 EM 1CM, COM CONECTOR UNIVERSAL,
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

585 UNID

TUBO ENDOTRAQUEAL N2 26 - EM CLORETO POLIVINIL, DIAMETRO DE 6,0
MM, SEM BALONETE, RADIOPACO, SUPERFICIE LISA, PONTA ARREDONDADA,
COM MARCAGAO DE DISTANCIA DE 1 EM 1CM, COM CONECTOR UNIVERSAL,
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

586 UNID

TUBO ENDOTRAQUEAL N2 28 - EM CLORETO POLIVINIL, DIAMETRO DE 6,5
MM, COM BALONETE, RADIOPACO, SUPERFICIE LISA, PONTA ARREDONDADA,
COM MARCAGAO DE DISTANCIA DE 1 EM 1CM, COM CONECTOR UNIVERSAL,
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

587 UNID

TUBO ENDOTRAQUEAL N2 28 - EM CLORETO POLIVINIL, DIAMETRO DE 6,5
MM, SEM BALONETE, RADIOPACO, SUPERFICIE LISA, PONTA ARREDONDADA,
COM MARCAGAO DE DISTANCIA DE 1 EM 1CM, COM CONECTOR UNIVERSAL,
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.

588 UNID
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TUBO ENDOTRAQUEAL N2 30 - EM CLORETO POLIVINIL, DIAMETRO DE 7,0
MM, COM BALONETE, RADIOPACO, SUPERFICIE LISA, PONTA ARREDONDADA,

>89 COM MARCACAO DE DISTANCIA DE 1 EM 1CM, COM CONECTOR UNIVERSAL, UNID
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.
TUBO ENDOTRAQUEAL N2 32 - EM CLORETO POLIVINIL, DIAMETRO DE 7,5
590 MM, COM BALONETE, RADIOPACO, SUPERFICIE LISA, PONTA ARREDONDADA, UNID
COM MARCACAO DE DISTANCIA DE 1 EM 1CM, COM CONECTOR UNIVERSAL,
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.
TUBO ENDOTRAQUEAL N2 34 - EM CLORETO POLIVINIL, DIAMETRO DE 8,0
591 MM, COM BALONETE, RADIOPACO, SUPERFICIE LISA, PONTA ARREDONDADA, UNID
COM MARCACAO DE DISTANCIA DE 1 EM 1CM, COM CONECTOR UNIVERSAL,
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.
TUBO ENDOTRAQUEAL N2 34 - EM CLORETO POLIVINIL, DIAMETRO DE 8,0
597 MM, SEM BALONETE, RADIOPACO, SUPERFICIE LISA, PONTA ARREDONDADA, UNID
COM MARCAGAO DE DISTANCIA DE 1 EM 1CM, COM CONECTOR UNIVERSAL,
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.
TUBO ENDOTRAQUEAL N2 36 - EM CLORETO POLIVINIL, DIAMETRO DE 8,5
593 MM, COM BALONETE, RADIOPACO, SUPERFICIE LISA, PONTA ARREDONDADA, UNID
COM MARCAGAO DE DISTANCIA DE 1 EM 1CM, COM CONECTOR UNIVERSAL,
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.
TUBO ENDOTRAQUEAL N2 38 - EM CLORETO POLIVINIL, DIAMETRO DE 9,0
504 MM, COM BALONETE, RADIOPACO, SUPERFICIE LISA, PONTA ARREDONDADA, UNID
COM MARCACAO DE DISTANCIA DE 1 EM 1CM, COM CONECTOR UNIVERSAL,
DESCARTAVEL, ESTERIL. EMBALAGEM CONFORME PORTARIA DO MS.
595 | VANCOMICINA 500MG F/A FR/AMP
596 | VARFARINA SODICA 5MG COMP comp
597 | VASELINA LiIQUIDA 1L UNID
598 | VASOPRESSINA 20UI/ML AMP AMP
599 | VERAPAMIL 5SMG/2ML AMP AMP
600 | VERAPAMIL 80MG COMP CcomP
601 | VITAMINA COMPLEXO B AMP 2ML AMP
602 | VITAMINA COMPLEXO B DG DG

COLETA DE RESIDUOS HOSPITALARES

Considerar as despesas com servicos de terceiros para coleta e descarte de residuos

hospitalares. Foram estimadas 750 retiradas/més de contéineres de 240 litros de lixo

comum e 320 retiradas/més de contéineres de 240 litros de lixo infectante.

SERVICO NUTRICAO E DIETETICA-SND
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O Servico de Nutricdo e Dietética presta assisténcia nutricional e fornece refei¢oes
balanceadas voltadas as necessidades de cada cliente, visando a satisfacdo e recuperacao
da saude. Dentre as principais fungdes do servico esta a de proporcionar uma alimentacéo
adequada e nutricionalmente equilibrada, fatores essenciais no tratamento do paciente,
além de buscar a qualidade de vida dos clientes de forma a orientar e avaliar seu estado
nutricional e habitos alimentares. O servigco oferecido deve estar atento também aos
pareceres e/ou solicitacdes médicas, que apos o paciente ser avaliado, 0 mesmo recebe
um plano alimentar especifico, que varia conforme sua patologia e estado nutricional.

GASES MEDICINAIS

A Contratada devera considerar para este servi¢o o custo das despesas com aquisi¢cdo
de gases medicinais e oxigénio.

Item Quantidade / Més
Oxigénio Medicinal 2892 Metros Cubicos
Ar Medicinal 417 Metros Cubicos
Oxido Nitroso Medicinal 09 Quilogramas

*A quantidade acima é uma estimativa, devendo a Contratada fornecer conforme as
necessidades das unidades.

AGENCIA TRANSFUSIONAL

Considerar as despesas com servicos de apoio técnico e administrativo em acoes
destinadas a captacdo de sangue. Devendo armazenar sangue e seus derivados, realizar
exames imuno-hematologicos pré-transfusionais, liberar e transportar os produtos
sanguineos para as transfusdes nos setores do Complexo Hospitalar, atendendo aos setores
do hospital nas necessidades transfusionais; realizar os exames pré- transfunsionais;
identificar as reacOes transfunsionais através de exames e notificacbes na
NOTIVISA/ANVISA; realizar controle de qualidade interno dos reagentes e
hemocomponentes; participa do controle de qualidade externo promovido pelo
Hemope/ANVISA; fraciona o sangue para as transfusdes em pacientes pediatricos;
atendimento as exigéncias das normas vigentes da APEVISA/ANVISA; promove a¢des
para captacdo de doadores de sangue; participado Comité Transfusional Multidisciplinar.

HEMODIALISE
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Este servico geralmente é terceirizado e consiste no tratamento para insuficiéncia
renal (aguda e cronica), utilizado para eliminar impurezas do sangue de pacientes que
tiveram perda de fun¢des dos rins. E feito por maquinas (rim artificial) que “filtram” o
sangue do paciente.

LAVANDERIA

A lavanderia hospitalar € um dos servicos de apoio ao atendimento dos pacientes,
responsavel pelo processamento da roupa e sua distribuicdo em perfeitas condi¢cdes de
higiene e conservacao, em quantidade adequada para atender o hospital.

LIMPEZA

A Contratada devera considerar as despesas com servicos de terceiros para limpeza
e higienizagdo das unidades, bem como o custo com Auxiliares de Servigos Gerais,
Encarregados e aquisicdo de materiais de limpeza e higiene.

MANUTENCAO PREDIAL

A Contratada devera considerar as despesas gerais com aquisicdo de materiais
voltados a manutencdo predial, inclusive méo-de-obra para servicos de bombeiro,
eletricista e pedreiro para pequenas adequacgdes e manutencdes quando necessario.

MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA

Consiste nas despesas gerais voltadas a manutencdo de equipamentos assistenciais e
ndo assistenciais, tais como monitores, desfibriladores, ECG, PA, etc, incluindo a
reposicdo de pecas quando necessario.

LOCACAO DE AMBULANCIAS

Despesas com locacdo de transporte para pacientes realizarem exames externos e
internacoes.

REFRIGERACAO

Despesas com servicos de manutencdo dos equipamentos de ar refrigerado,
bebedouros, geladeiras e afins.
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LOCACAO DE GERADORES

Despesas com locacédo de geradores, inclusive combustivel.

SISTEMA DE GESTAO

A Organizacdo Social se utilizara do sistema de gestdo devendo comunicar-se com
outros sistemas oficiais definidos os sistemas oficiais e outros definidos pela SMS e pelo
MS, bem como com a regulacdo interna do Hospital através do NIR (leitos, consultas,
exames e urgéncias). E de exclusiva responsabilidade da Organizacio Social a garantia
de desempenho adequado, a administracdo e a manutencdo de todos os equipamentos
complementares por ela fornecidos para viabilizar a implantagdo do projeto, incluindo a
manutencdo preventiva e corretiva, sem quaisquer dnus para a PM/SMS.

LOCACAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

Despesas com locacdo de equipamentos de informatica, tais como computadores
completos, impressoras, roteadores, etc.

CENTRAL DE MATERIAL E ESTERILIZACAO -CME

Area responsavel pela limpeza e processamento de artigos e instrumentais médico-
hospitalares. E na CME que se realiza o controle, o preparo, a esterilizac3o e a distribuicéo
dos materiais hospitalares. Faz comunica¢do com o Centro Cirurgico. O servico é proprio
sendo o material esterilizado na Unidade.

*A Contratada sera responsavel pela as reformulacdes da CME no prazo de 90 dias,
incluindo equipamentos e fluxos.

COMISSOES OBRIGATORIAS

O HOSPITAL devera ter constituidas,em permanente funcionamento as Comissoes
assessoras obrigatorias pertinentes as instituicdes hospitalares, com apresentacdo de
relatorios de atividades junto com a Prestacdo de Contas trimestral:

1. Comissdo de Documentacdo Medica e Estatistica
2. Comissdo de Etica (médica e de enfermagem)
3. Comisséo de Controle de Infecgéo Hospitalar
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4. Comisséo Interna de Prevengéo de Acidentes

5. Comissdo de Analise de Obitos

6. Comissdo de Revisdo de Prontuarios

7. Comité Transfusional

8. Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional

9. Farmécia eTerapéutica

10. Grupo de Humanizacgéo da Assisténcia

11. Comissdo de Gerenciamento de Residuos

12. Nucleo de qualidade e seguranca do paciente

13. Demais comissdes que venham a ser exigidas pela legislacdo vigente

NUCLEO DE EDUCACAO PERMANENTE E CONTINUADA

A Organizacao Social devera apresentar plano de treinamento, abrangendo os niveis
funcionais e gerenciais, cuja implementacao devera ser validada pela equipe da Secretaria
Municipal de Saude, apresentando relatérios junto com a Prestacdo de Contas Trimestral.

ATENCAO AO USUARIO E COLABORADOR

A ORGANIZACAO SOCIAL devera observar a qualidade da atencio ao usuario
atraveés de:

» Servico de Acolhimento e Classificagdo de Risco da Unidade;

» Tomada de decisfes a partir das reclamacdes/sugestdes dos usuarios, por meio de Pesquisa de
Satisfacdo e da Ouvidoria e através de Caixas de Sugestdes;

» Agilidade no atendimento, por meio de controle de metas.

NUCLEO INTERNO DE REGULACAO

Na estrutura hospitalar a instancia que se comunica com as Centrais de Regulacéo é
0 Ndcleo Interno de Regulagdo (NIR), que deve funcionar dentro dos parametros
estabelecidos pela Politica Nacional de Regulacdo do SUS e normas acordadas e
acompanhadas pela SMS/Saquarema.

AMBIENCIA E HUMANIZAGCAO
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Ambiéncia na Saude refere-se ao tratamento dado ao espaco fisico entendido como
espaco social, profissional e de relacdes interpessoais que deve proporcionar atencao
acolhedora, resolutiva e humana.

A Humanizacdo propde o estabelecimento de uma nova relacdo entre usuarios,
profissionais e a comunidade. Todos trabalhando juntos para que o SUS seja mais
acolhedor, sendo criados espacos em alguns setores para que 0s acompanhantes tenham
um ambiente agradavel e confortavel enquanto da permanéncia do paciente no Hospital
municipal e que atenda bem a toda comunidade respeitando as diferencas raciais,culturais
e de género.

INFRAESTRUTURA

A ORGANIZACAO SOCIAL devera viabilizar as condicdes de infraestrutura de

conectividade e rede de dados interna no Hospital, necessérias ao bom desenvolvimento
dos servicos, disponibilizando os equipamentos adequados e necessarios de execuc¢do dos
Servigos.
Os servicos técnicos especializados para implantacdo de pontos de rede (conexdo) devem
obedecer as normas técnicas da ABNT - Associacdo Brasileira de Normas Técnicas. A
estrutura de rede devera ofertar capacidade de transmissdo, emissdo e recepcdo de
informacdes multimidia (dados, voz e imagem).

INTEGRACAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO E ACOES

A ORGANIZACAO SOCIAL devera apresentar, em consonancia com as diretrizes
gerais do SUS e da SMS, com foco nas seguintes acdes:

1. Produzir, analizar e divulgar informacGes sobre a situacdo de satde no hospital;

2. Manter o funcionamento do sistema de informacdo pelo SUS;

3. Organizar e definir procedimentos, fluxos e rotinas para coleta dos dados dos diferentes
sistemas de informacdo em vigéncia ou a serem implantados;

4. Encaminhar as diferentes bases de dados conforme rotinas estabelecidas pela SMS;

5. Subsidiar a SMS na atualizacdo dos sistemas oficiais de informagdo do SUS em
vigéncia e outros que venham a ser implantados, a saber: SIA/SUS (Sistema de Informacéo
Ambulatorial), SIH/SUS (Sistema de Informacdo Hospitalar), CNES (Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude) SINAN (Sistema de Informacdo de Agravos de Notificacdo),
SISREG (Sistema Nacional de Regulagéo) ou outro que a SMS definir.

FATURAMENTO HOSPITALAR
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A ORGANIZACAO SOCIAL devera responsabilizar-se pela geracio e registro das
informacgdes necessérias a realizacdo do faturamento hospitalar de acordo com as
defini¢des das normativas do SUS, mantendo atualizados, mensalmente, junto a SMS, o
CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude. O faturamento hospitalar
seguira as normas operacionais do Departamento de Regulacdo, Controle e Avaliacéo
Municipal.

DAS NOVAS ESPECIALIDADES DE ATENDIMENTOE PROGRAMAS
ESPECIAIS

Se, ao longo da vigéncia do contrato, de comum acordo entre as partes, a
Contratada/Secretaria Municipal de Salde, se propuser a realizar outros tipos de
atividades, diferentes daquelas aqui relacionadas, seja pela introducao de novas atividades
diagndsticas e/ou terapéuticas, seja pela realizacdo de programas especiais para
determinado tipo de patologia, essas atividades deverdo ser previamente estudadas,
pactuadas e autorizadas pela Secretaria Municipal de Salde. Essas atividades serdo
autorizadas apos analise técnica, quantificadas separadamente do atendimento rotineiro
do hospital, sendo entdo, elaboradoo orcamento econdmico-financeiro,discriminado e
homologado através de Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo, nos casos em que ficar
técnica e financeiramente comprovada a impossibilidade de execucdo destas atividades
com o valor ja firmado em contrato.

5. DAS OBRIGAQC)ES DA CONTRATADA
Séo obrigacdes e responsabilidades do PARCEIRO PRIVADO:

l Executar todas as atividades e/ou servicos auxiliares descritos e caracterizados no
Edital de Chamamento e em sua Proposta Técnica, zelando pela boa qualidade das a¢des
e servicos ofertados e primando pela eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em suas
atividades, com o cumprimento das metas e prazos previstos, em consonancia com as demais
cléusulas e condicBes estabelecidas neste CONTRATO DE GESTAO.
Il.  Observar, no transcorrer da execucao de suas atividades, as orientacdes, as diretrizes
e a politica publica na érea de Saude tracadas pelo PARCEIRO PUBLICO.
lll.  Utilizar os bens, materiais e 0s recursos humanos custeados com recursos deste
CONTRATO DE GESTAO exclusivamente na execucdo do seu objeto.
IV. Inventariar todos os bens moveis e imoveis permanentes, devendo apresentar
relatorios trimestrais com as especificagdes de todos os bens cujo uso lhe foi permitido,
bem como daqueles adquiridos com recursos oriundos deste CONTRATO DE GESTAO,
observando as normas de gestdo de patriménio editadas pelo PARCEIRO PUBLICO.
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V. Administrar e utilizar os bens moveis cujo uso lhe fora permitido, em
conformidade com o disposto nos respectivos termos de permissdo de uso,até sua
restituicdo ao PARCEIRO PUBLICO.

VI, Adotar todos o0s procedimentos necessarios para a imediata
patrimonializacdo pablica dos bens, mdveis e imoveis, adquiridos com recursos oriundos
deste CONTRATO DE GESTAO.

VI Efetivar a patrimonializagdo a que se refere o item anterior, por meio de
tombamento dos bens mdveis no setor competente do 6rgédo supervisor e, quanto aos bens
imoveis, mediante as providéncias proprias junto a Secretaria Municipal deSaude.

VII.  Comunicar a0 PARCEIRO PUBLICO, no prazo maximo de 45(quarenta e cinco)
dias apds sua ocorréncia, todas as aquisi¢cdes de bens mdveis que forem realizadas ou as
doacGes que forem recebidas.

IX. Disponibilizar ao PARCEIRO PUBLICO para que sejam incorporados ao seu
patriménio, nas hipdteses de sua extin¢ao/dissolucdo ou desqualificacdo, as doacgdes e 0s
legados eventualmente recebidos em decorréncia das atividades executadas neste
CONTRATO DE GESTAO, bem como todos os excedentes financeiros gerados ao longo
de sua execucao.

X Por a disposicdo do PARCEIRO PUBLICO para que sejam revertidos ao seu
patriménio, nas hipoteses de desqualificacdo ou extin¢do da entidade e de rescisdo deste
ajuste de parceira, 0s bens cujo uso foi permitido, bem como o saldo de quaisquer dos
recursos financeiros recebidos daquele em decorréncia do CONTRATO DE GESTAO.

XI.  Utilizar os bens mdveis e imdveis adquiridos com 0s recursos provenientes do
contrato de gestdo exclusivamente na sua execucao, devendo a respectiva titularidade ser
transferida de imediato ao PARCEIRO PUBLICO.

Xl Proceder a devolugdo, a qualquer tempo e mediante justificativa, dos bens cujo uso
Ihe fora permitido, e que ndo mais lhe sejam necessarios ao cumprimento das metas
pactuadas.

Xlll. Prover os servicos e 0s equipamentos especificados no Edital de Chamamento e na
sua Proposta Técnica, garantindo o bom andamento das atividades nas areas constantes
do Anexo Técnico e da Proposta de Trabalho.

XIV. Manter todos 0s equipamentos e utensilios necessarios a execucdo dos
servigos em perfeitas condigdes de uso.

XV. Adquirir todo o material de consumo e pecas de reposicdo dos bens necessarios a
execucao dos servicos e pormenorizados no Anexo Técnico e na Proposta de Trabalho
XVI. Manter limpos e conservados todos 0s espacos internos e externos das
unidades publicas sob o seu gerenciamento.

XVII. Disponibilizar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da outorga deste
CONTRATO DE GESTAO, os recursos humanos necessarios e adequados a execuco do
objeto, nos moldes registrados na Proposta Técnica apresentada.

XVIIL. Contratar, por meio de processo de selecdo simplificado, sob regime da
CLT, profissionais técnicos e administrativos em quantidade necessaria e condizente ao
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adequado cumprimento das atividades e dos servicos inerentes ao objeto dessa parceria.
XIX. Manterem seu quadro de profissionais, aqueles que sdo efetivos e pertencentes ao
PARCEIRO PUBLICO, e manifestarem interesse em permanecer na unidade publica sob
seu gerenciamento.

XX Garantir o preenchimento dos postos de trabalho necessarios a execucdo das
atividades descritas na Proposta Técnica, mesmo nas auséncias previstas na legislacao
vigente.

XXI. O Parceiro privado é responsével por encargos trabalhistas, inclusive decorrentes
de acordos, dissidios e convengdes coletivas, previdenciarios, fiscais e comerciais
oriundos da execucao do contrato, podendo o parceiro publico, a qualquer tempo, exigir
a comprovacao do cumprimento de tais encargos, como condi¢do do pagamento dos
critérios da contratada.

XXII. Garantir o pagamento do piso salarial estadual dos empregados celetistas, qualquer
que seja a categoria profissional.

XXIIl. Observar fielmente a legislacdo trabalhista, bem como manter em dia o
pagamento das obrigacdes tributarias e previdenciarias relativas aos seus empregados e
prestadores de servicos com o fornecimento de certidoes de regularidade fiscal,
previdenciaria e trabalhista, sempre que solicitadas pelo PARCEIRO PUBLICO.

XXIV. Cumprir a programacgédo anual de formagdo continuada para 0S recursos
humanos, conforme Proposta Técnica apresentada.

XXV. Cumprir rigorosamente as normas do Servi¢o Especializado de Engenharia
de Segurancga e Medicina do Trabalho, de acordo com a legislagéo.

XXV, Fornecer os equipamentos de protecado individual e coletivo que se mostrarem
necessérios ao desempenho das atividades objeto deste CONTRATO DE GESTAO.
XXV, Exercer o controle sobre a assiduidade e a pontualidade dos profissionais que
executam o objeto desta PARCERIA, por meio de registro de ponto e de frequéncia.
XXV Manter, durante a execucdo deste CONTRATO DE GESTAO estrutura

administrativa compativel com as obrigacGes trabalhistas assumidas, bem como todas as
condices de regularidade exigidas no Chamamento Publico.

XXIX Manter durante a execucio deste CONTRATO DE GESTAO as certificacdes
e capacitacdes técnicas da Diretoria, do Corpo Técnico/Administrativo e Executivo de
acordo com o apresentado na Proposta Técnica.

XXX Manter em perfeita condicdo de uso e conservacdo 0S equipamentos e
instrumentos necessarios a gestdo das atividades e/ou servigos permitidos pelo
PARCEIRO PUBLICO.

XXXI. Providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvaras necessarios a regular
execucdo das atividades e/ou servicos constantes deste CONTRATO DE GESTAO.
XXX, Apresentar & Comissdo de Avaliagéo instituida pelo PARCEIRO PUBLICO,
no maximo até o dia20 do més subsequente ao de referéncia, o relatorio circunstanciado
das atividades desenvolvidas no més e das metas alcancadas e relatorio de despesas
mensais e notas fiscais e comprovantes de pagamento do més(sendo estas notas

apresentadas em midia digital e impresso), bem como folha de pagamento do més
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anterior, e Certiddes Negativas de Deébitos de FGTS, Trabalhista e INSS.

XXXIII. Apresentar trimestralmente a Comissao de Avaliacdo instituida pelo PARCEIRO
PUBLICO a prestacdo de contas correspondente ao periodo, a certiddes negativas de
débitos perante as Fazendas Publicas estadual, federal e municipal, o Instituto Nacional
do Seguro Social (INSS) e da justica do trabalho, bem como a relacdo das demandas em
que figure como réu, além de decisdes judiciais que Ihe foram desfavoraveis e os valores
das respectivas condenagdes.

XXXIV. Adotar a logomarca da Prefeitura Municipal em todos os signos identificadores,
tais como placas, cartazes, documentos oficiais e outros.

XXXV. O Parceiro Privado sera responsavel exclusiva e diretamente por qualquer tipo de
dano causado por seus agentes ao Parceiro Privado ou terceiros na execucgéo do contrato,
ndo incluida ou reduzida essa responsabilidade pela presenca de fiscalizacdo ou pelo
acompanhamento da execucédo por 6rgdo da Administracdo. O parceiro privado também
sera exclusivo e responsavel por eventuais danos oriundos de relagdes com terceiros,
como por exemplo, fornecedores e prestadores de servigos.

XXXVI. Comunicar imediatamente a0 PARCEIRO PUBLICO qualquer intercorréncia
mais expressiva ou os fatos capazes de redundar em pedido de indenizacé&o.

XXXVII. Acolher os destinatarios das atividades objeto deste CONTRATO DE GESTAO
com dignidade, cortesia e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo-se sempre
a qualidade na prestacdo dos servicos, com observancia das legislacGes especiais de
protecdo ao idoso(Lein®10.741,del1°deoutubrode2003); a crianca e ao adolescente (Lei n°
8.069, de 13 de julho de 1990) e ao portador de necessidades especiais (Lei n° 7.853, de
24 de outubro de 1989).

XXXV Manter em local visivel nas dependéncias da unidade publica cujo uso lhe foi
permitido, placa indicativa do endereco e telefone para registro de reclamacdes, criticas
e/ou sugestdes as atividades ofertadas.

XXXIX Realizar periodica pesquisa de satisfacdo junto aos destinatarios dos servicos,
objeto deste CONTRATO DE GESTAO, com envio semestral de seus resultados ao
PARCEIRO PUBLICO.

XL. Publicar em até 60 dias o balanco geral das metas, os relatérios financeiros e de
execucao atinentes as atividades do ano anterior.

XLI. Fornecer todas as informacgOes e esclarecimentos solicitados pelo PARCEIRO
PUBLICO, pela Comisséo de Avaliaco e/ou demais 6rgéos encarregados do controle, da
fiscalizacdo e da regulacdo relativamente as atividades, operacdes, contratos, documentos,
registros contabeis e demais assuntos que se mostrarem pertinentes.

XLII. Contratar empresa de auditoria independente para auditar suas contas, para tanto
emitindo relatdrio conclusivo e de acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade —
NBC, cujos custos serdo previamente autorizados pelo 6rgéo supervisor.

XLIII. Permitir o livre acesso aos livros contabeis, papéis, documentos e arquivos
concernentes as atividades e operagdes objeto deste CONTRATO DE GESTAO pelo
pessoal especialmente designado pelo PARCEIRO PUBLICO, bem como pelos técnicos
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TRABALHO E RESPE

dos demais oOrgdos de controle interno e externo,quando em missdo de fiscalizacéo,
controle, avaliacdo ou auditoria.

XLIV. Restituir a conta do PARCEIRO PUBLICO o valor repassado, atualizado
monetariamente e acrescido de juros legais, na forma da legislacao aplicavel,contados da
data do seu recebimento, quando as prestacdes de contas parciais e finais forem
apresentadas extemporaneamente e/ou ndo forem aprovadas.

XLV. Movimentar os recursos financeiros transferidos pelo PARCEIRO PUBLICO em
conta bancaria especifica, de modo que os recursos transferidos ndo sejam confundidos
com recursos alheios a esta parceria.

XLVI. Manter por 05 (cinco) anos, contados da andlise da prestacdo de contas
pelos érgdos de controle, 0s registros, 0s arquivos e 0s controles contabeis concernentes
a estt CONTRATO DE GESTAO.

XLVII. Remeter ao 6rgdo supervisor e a Secretaria Municipal de Salde as intimacdes
e as notificagbes administrativa e/ou judicial que o PARCEIRO PUBLICO tenha
interesse, com 0 concomitante encaminhamento das informagdes, dos dados e
documentos necessarios para a defesa dos interesses do Municipio, em juizo ou fora dele.
XLVIIl. Encaminhar ao 0rgdo supervisor os requerimentos e/ou notificacGes
extrajudiciais que versem sobre fatos relacionados a unidade puablica sob seu
gerenciamento, independentemente da data de sua ocorréncia.

XLIX. Atender as metas pactuadas e definidas neste contrato de gestao.

L. Responsabilizar-se pela exatiddo de todos os dados e informacdes que fornecer ao
PARCEIRO PUBLICO, cuja inexatid4o sera considerada falta grave.

LI1. Enviar mensalmente a Central Informatizada de Controle dos Contratos de Gestdo
midia digital contendo os registros das despesas realizadas.

LII. Providenciar os materiais necessarios a eficiente prestacdo dos servicos publicos
objeto desta parceria.

LI1I. Sugerir ao 6rgdo supervisor as alteracGes que entender proveitosas ao alcance do
objeto e metas estabelecidas dessa parceria.

LIV. Garantir aos usuarios o acesso gratuito as acdes e as atividades objeto da presente
parceria, sendo-lhe vedada a cobranca de quaisquer contribui¢des ou taxas.

LV. Colaborar na execucdo de programas e/ou projetos que tenham correlagdo com o
objeto deste ajuste e que sejam implementados pela Secretaria Municipal de Satude ou em
parceria com o Governo Federal e/ou outros parceiros.

LVI. Auxiliar na celebragdo de convénios e/ou outros ajustes afins com o escopo de
auferir recursos oriundos do Governo Federal e/ou de outros parceiros.

LVII. Atuar de forma isenta de qualquer influéncia partidaria, religiosa e/ou filosofica,
de acordo com a ConstituicdoFederal.

LVIII. Garantir o amplo acesso ao servico prestado, abstendo-se de quaisquer condutas
restritivas e/ou discriminatoria.

LIX. Analisar a viabilidade técnica e/ou econdmica na continuidade dos contratos e outros
ajustes firmados anteriormente pelo PARCEIRO PUBLICO e, no prazo méaximo de 30
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(trinta) dias a contar da assinatura deste CONTRATO DE GESTAO, manifestar-se quanto
ao interesse em manté-los.

LX. Responsabilizar-se pelos pagamentos das despesas dos contratos referidos no item
anterior, cujo montante sera glosado do valor a ser transferido.

LXI. Alimentar diariamente os sistemas informatizados de gestéo disponibilizados pelo
PARCEIRO PUBLICO com os registros relativos a todas as obrigacdes contraidas e
pagas.

LXI1I. Cumprir todas as obriga¢des descritas nos Anexos Técnicos e na Proposta Técnica
apresentada.

DA RESPONSABILIDADE DA ORGANIZACAO SOCIAL PELOS ATOS DE
SEUS EMPREGADOS E DE TERCEIROS POR ELA CONTRATADOS

. A CONTRATADA sera responsavel exclusiva e diretamente por qualquer tipo de
dano causado por seus agentes a Secretaria Municipal ou a terceiros na execucao do
Contrato de Gestdo, ndo excluida ou reduzida essa responsabilidade pela presenca de
fiscalizacdo ou pelo acompanhamento da execucdo por 6rgdo da Administracdo. A
CONTRATADA também seré a exclusiva responsavel por eventuais danos oriundos de
relagcdes com terceiros, como por exemplo, fornecedores e prestadores de servicos;

Il.  Os profissionais contratados pela CONTRATADA para a prestacdo dos servicos
clinicos deverdo ter comprovada capacidade técnica, com formacdo adequada ao servico
desempenhado,e estar em dia com suas obrigacdes junto aos conselhos de classe;

lll. Os profissionais responsaveis pelos servicos médicos deverdo ter formacao em curso
de medicina, em nivel superior, por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacéo,
devendo ainda estar registrados no respectivo conselho profissional;

IV. Os profissionais responsaveis pelos servicos de enfermagem deverdo estar
registrados no respectivo conselho profissional, e, ainda, possuir formacdo em curso de
enfermagem, em nivel superior, por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagé&o,
ficando vedada a contratacdo de Técnicos de Enfermagem como substituto para a
realizacdo das atividades especificas de Enfermeiro(a);

V. Os demais profissionais envolvidos diretamente na prestacdo dos servicos de atencéo
a saude deverdo estar registrados nos respectivos conselhos profissionais e atender as
normas e requisitos proprios, conforme a regulamentacéo do Ministério da Saude (MS);

V1. Os contratos entre a CONTRATADA e terceiros reger-se-ao pelas normas de direito
privado, ndo se estabelecendo relacdo de qualquer natureza entre os terceiros e o Poder
Publico;

VIl. Na hipdtese de subcontratacdo, os contratos entre a CONTRATADA e o0s
subcontratados deverdo prever clausula de possibilidade de sub-rogacdo a Secretaria
Municipal de Saude, visando a continuidade da prestacdo adequada dos servigos;
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VIIIl. A Secretaria Municipal de Salde,podera solicitar, a qualquer tempo, informacGes
sobre a contratacdo de terceiros para a execucdo dos servicos do Contrato de Gestéo,
inclusive para fins de comprovacdo das condi¢des de capacitacao técnica e financeira;

IX. O conhecimento da Secretaria Municipal de Saude, acerca de eventuais contratos
firmados com terceiros ndo exime a CONTRATADA do cumprimento, total ou parcial,
de suas obrigagdes decorrentes do Contrato de Gestdo;

X A CONTRATADA ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucdo do Contrato, ndo podendo ser imputada
qualquer responsabilidade a Secretaria Municipal;

Xl. Todos os empregados e terceiros contratados pela CONTRATADA deverao portar
identificacdo (crachas) e estar devidamente uniformizados quando estiverem no exercicio
de funcBes nas dependéncias da unidade hospitalar, apds aprovacdo da Secretaria
Municipal de Saude, quanto ao desenho e layout;

Xll. Os profissionais a serem alocados nas fungdes indicadas no presente Termo de
Referéncia deverdo possuir qualificacdo e estar em quantitativo minimo exigido pelo
Ministério da Saude para habilitacdo e faturamento pela Secretaria Municipal de Saude
dos servicos prestados aos beneficiarios do SUS na unidade. Paratanto, deverdo ser
atendidas as obrigatoriedades da legislacdo vigente, inclusive a que diz respeito a
Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO);

Xlll. A selecdo de pessoal pela CONTRATADA deve ser conduzida de forma publica,
objetiva e impessoal, nos termos do regulamento préprio a ser editado por ela.

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

I. Disponibilizar a CONTRATADA o0s meios necessarios a execucdo do presente
objeto,conforme previsto neste CONTRATATO DE GESTAO e em seus anexos.

Il. Garantir os recursos financeiros para execucdo do objeto deste contrato de gestdo,
fazendo os repasses programados nos termos da contratacéo, a partir da efetiva assungéo
do objeto pela CONTRATADA.

Ill. Garantir no Orgamento do Municipio, para exercicios subsequentes ao da assinatura
do presente CONTRATO DE GESTAO, 0s recursos necessarios, para fins de custeio da
execucéo do Objeto contratual.

IV.Permitir o uso dos bens moveis e imdveis, mediante termo de permissdo de uso.

V. Apresentar relacdo de patriménio, contendo relacdo de bens e estoques a serem
passados a CONTRATADA, no ato de Inicio dos Contratos.

7. DA VIGENCIA, INICIO, AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO DO
CONTRATO DE GESTAO
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I. O prazo de vigéncia do Contrato de Gestdo sera de 12 (doze) meses, a contar de sua
assinatura, podendo ser prorrogado se houver interesse das partes sendo manifestado em
até 30 dias antes do termino, conforme art 57 da Lei 8.666/93 da Administracdo Publica.
II. O inicio da prestacdo dos servigos se dard em até 30 (trinta) ap6s a publicacdo da
Ordem de inicio dos servicos.

8. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

O objeto do CONTRATO DE GESTAO possui 0 valor estimado de custeio de R$
92.372.490,00 (noventa e dois milhoes, trezentos e setenta e dois mil e quatrocentos
e noventa reais)para o periodo de 12 meses.

Nos termos do 8 3 ©, do artigo 5 da Lei Municipal n° 1746 de 09 de novembro de
2018, a estimativa de custos e precos foi realizada observando o custo do Hospital
Municipal e Postos de Urgéncia, e estimando o custo das demais unidades vinculadas a
Administracdo Publica Municipal, conforme Memoria de Calculo descrita no Estudo de
Viabilidade Econémico-Financeira realizado pelo municipio.

O valor da contraprestacdo a ser paga nos proximos exercicios ocorrera porconta dos
recursos consignados nas respectivas leis orcamentarias dos exercicios subsequentes,
conforme previsto na LDO e PPA do Municipio.

O valor estimado MENSALde CUSTEIO previsto serd de R$ 7.697.707,50 (sete
milhdes, seiscentos e noventa e sete mil, setecentos e sete reais e cinquenta centavos)
e R$ 1.000.000,00 (um milhao de reais) de INVESTIMENTO anual, que onerardo as
seguintes dotacdes or¢camentarias:

> Fonte: 1007, UG: 03, Orgdo: 16.020 Funcdo/Sub-Funcdo: 10.302 no
Programa 0026 - Investimentos em Salde de Média e Alta Complexidade referente a
aquisicdo de equipamentos e material permanente conforme natureza de despesa
4.4.90.52.00.00.00;

> Fonte: 1007, UG: 03, Orgdo: 16.020, Funcdo/Sub-Funco; 10.302 no
Programa 0017-MédiaeAltaComplexidadedeSaudereferenteaoutrosservigosterceiros

— pessoa juridica conforme natureza de despesa 3.3.90.39.00.00.00;

> Fonte: 1007, UG: 03, Orgdo: 16.020, Funcio/Sub-Funcdo: 10.302 no
Programa 0026 — Investimento em Saude de Média e Alta Complexidade referente a
construgdo de unidades de média e alta complexidade conforme natureza de despesa
4.4.90.51.00.00.00.
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A CONTRATADA deverda movimentar o0s

recursos de CUSTEIO e de

INVESTIMENTOS que lhe forem repassados, em contas correntes bancarias especificas,
para os repasses desta municipalidade, de modo que nao sejam confundidos com recursos

proprios da CONTRATADA.

A CONTRATADA devera manter em subconta bancéria exclusiva, vinculada a conta
bancéria de CUSTEIO no banco indicado pelo SMS, contendo os recursos destinados ao
provisionamento de encargos sociais e trabalhistas devidamente aplicados.

PLANILHA DE DESPESAS DE CUSTEIO E INVESTIMENTO

Planilha de Despesas de Custeio e Investimento

Itens de Custeio

VALOR
TOTAL
MENSAL

VALOR TOTAL
PARA 12 MESES

A — Pessoal

Salarios

Outras Formas de Contratagdes™

Encargos

Provisionamentos (13 Salario e Férias)

Provisionamentos (Resciséo)

Custo Rep. Prof. Ausente

Beneficios

Outras (HE, AN e Insal)

Outras (a especificar)

Total (A)

0,00

0,00

B - Materiais e Medicamentos

Medicamentos

Materiais de Consumo

Material Odontol6gico

Outras (a especificar)

Total (B)

0,00

0,00

C —Consumiveis e Servicos

Aluguel

Apoio Diagnostico — SADT

Assessoria de Imprensa/Ouvidoria/consultoria

Coleta de Residuos
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Combustivel

Descartaveis

Gases Medicinais

Impressos / papelaria

Locacdo de Equipamentos (caso necessario)

Locacdo de Veiculos (ambuléncia com
motorista e combustivel)

Materiais (correlatos), medicamentose EPIs

Ponto Eletrénico

Prevencéo de Incéndio

Seguros

Servigo de Dedetizagdo/Desratizacéo

Servico de Engenharia clinica

Servico de Esterilizagdo

Servigo de Lavanderia

Servigo de Limpeza

Servico de Limpeza de caixa d’agua

Servico de manutencéo (ar condicionado,
geladeiras, bebedouros)

Servigo de manutencao de Gerador

Servico de manutencéo predial

Servigo de Nutricdo e Dietética

Servico de Vigilancia

Servico de Raio-x

Servigo Laboratorial

Solucdo para Impresséo

Tecnologia da Informacéo (Sistema/
Equipamentos/ Monitoramento/ Conectividade)

Telefonia

Uniforme/cracha

Outras (Especificar)

Total (C) 0,00 0,00

D - Gerenciais e Administrativas

Especificar

Outras (Rateio da OSS)

Total (D) 0,00 0,00
Total de Custeio (a+b+c+d)=e 7.697.707,50 92.372.490,00
F - Itens de investimentos™

Equipamentos 400.000,00
Obras 600.000,00
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Outras (a especificar) 0,00

Total (F) 0,00 1.000.000,00

TOTAL MENSAL DO CONTRATO DE

GESTAO = E+F 7.697.707,50 93.372.490,00

9. DOS RECURSOS FINANCEIROS E PAGAMENTO

Para o repasse dos recursos financeiros, a ORGANIZACAO SOCIAL, devera seguir
0sS seguintes critérios:

1. Possuir trés contas correntes especificas para as movimentag¢des bancarias;

2. Apresentar mensalmente extratos bancérios de movimentacdo de conta corrente,
demonstrando a origem e a aplica¢do dos recursos;

3. Disponibilizar informaces financeiras e gerenciais para auditorias realizadas por
empresas externas ou demais 6rgaos de regulacdo e controle social.

Todas as informacGes relacionadas aos recursos repassados e demonstrativos gerenciais
ficardo, permanentemente a disposicdo da SMS e da Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizac&o.

O repasse dos recursos financeiros sera realizado de acordo com o atingimento das metas
quantitativas e qualitativas, conforme descrito a seguir.

A analise dos Indicadores Quantitativos e Qualitativos relacionados permitira calcular o
valor do Repasse Financeiro Mensal, de acordo com o atingimento, considerando o
somatorio dos mesmos (quantitativos + qualitativos).

Critérios para calculo do atingimento dos indicadores

A avaliacdo quanto ao atingimento dos indicadores quantitativos e qualitativos levara
em consideracdo a Média Ponderada (MP) entre eles, de acordo com 0s seguintes
critérios:

Indicadores quantitativos (QT): Peso 4 (40% da meta)
A pontuagdo podera variar entre 0 e 10 pontos, de acordo com o0 atingimento das metas
descritas no Anexo II.
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Indicadores qualitativos (QL): Peso 6 (60% da meta)
A pontuacao podera variar entre 0 e 10 pontos, de acordo com o atingimento das metas
descritas no Anexo IlI.

MP = (PESO QT em %X N° PONTOS) + (PESO QL em % x N° PONTOS)
Peso QT + Peso QL

O resultado (em %) obtido na Média Ponderada (MP) sera equivalente ao percentual
de alcance das metas, podendo variar entre 0 e 100% do valor mensal do objeto
contratado.

A andlise dos Indicadores Quantitativos e Qualitativos permitira calcular o valor da
transferéncia de recursos mensal.

A avaliacdo dos Indicadores Quantitativos e Qualitativos sera realizada
trimestralmente na forma acumulada no projeto, pela média aritmética (MA) dos
percentuais alcancados no periodo de trés meses, seguindo a seguinte metodologia:

MA=(MP mésX+MPmésY +MPmésZ)/3

Ao final de cada trimestre serdo apurados os indicadores quantitativos e qualitativos
a fim de determinar os ajustes financeiros decorrentes dos desvios a menor,
eventualmente constatados, que serdo efetuados no més subsequente ao TRIMESTRE

avaliado.

Percentual de repasse financeiro de acordo com desempenho:

Percentual médio de Percentual de Repasse
desempenho Financeiro
90% a 100% 100%
80% a 89% 95%
70% a 79% 90%
60 a 69 % 85%
<60% 80%
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Na definicdo do percentual médio serdo utilizados indicadores e metas definidas
neste Projeto. Haverd a comparagdo entre metas propostas e atingidas em cada um dos
tipos de indicadores.

Nos 3 primeiros meses de atividade da Organizacao Social, os indicadores do Quadro
Quantitativos e Qualitativos ndo serdo objeto de cobranca de metas, por ser
correspondente a fase de implantacdo do Termo de Gestao e Parceria. Excepcionalmente,
para 0 1° trimestre de avaliacdo, ndo seréo considerados os indicadores.

Todas as despesas que forem eventualmente glosadas serdo descontadas no repasse
imediatamente posterior.

Juntamente com a entrega dos Relatdrios de Prestacéo de contas trimestral deverao
ser entregues as certidGes negativas de INSS e FGTS dos funcionérios contratados em
regime CLT para execucdo deste Termo de Gestdo e Parceria. A ndo entrega de qualquer
documento inviabiliza o0 pagamento da parcela.

A ORGANIZACAO SOCIAL devera manter em perfeita ordem todos os
documentos fiscais e contabeis, especialmente os respectivos livros e 0s comprovantes de
todas as despesas contraidas, devendo apresenta-los sempre que requerido pelos 6rgaos
fiscalizadorescompetentes.

As informacdes fiscais e contabeis deverdo ser encaminhadas através do Relatorio de
Prestacdo de Contas assinado pelo responsavel da ORGANIZAGCAO SOCIAL e também
por via magnética.

Todos os comprovantes fiscais devero ser emitidos em nome da ORGANIZACAO
SOCIAL e seus originais ficardo sob sua guarda e a disposicdo dos érgdos fiscalizadores.
As notas fiscais devem estar devidamente quitadas, contendo a posicdo de carimbo
identificador da ORGANIZACAO SOCIAL, bem como a data e a assinatura de seu
preposto. Somente serdo aceitos os recibos e as notas fiscais quando emitidos com data
posterior a assinatura do Termo de Gestdo e Parceria e de seus respectivos termos aditivos.

Na hipotese de reformas de natureza fisica ou estrutural das instalagdes, a
ORGANIZACAOSOCIAL,devera submeter & SMS o respectivo projeto com orgamento
para prévia anélise da Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacao.

A 12 parcela dos recursos financeiros, destinada ao custeio de recursos humanos e
prestacdo de servicos de manutencdo e funcionamento das unidades e a parcela de
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investimentos, serdo repassadas no ato da assinatura do contrato e as demais de custeio a
cada 30 (trinta) dias, de acordo com o Cronograma a seguir:

Repasses Periodo Valor Estimado
15 parcela Na assinatura do Contrato R$ 7.697.707,50
Na mesma data da assinaturado contrato,només
22 parcela subsequente ao pagamento anterior. R$ 7.697.707,50
Na mesma data da assinatura do contrato, no més
3% parcela subsequente ao pagamento anterior. R$ 7.697.707,50
Na mesma data da assinatura do contrato,no més
42 parcela subsequente ao pagamento anterior. R$ 7.697.707,50
Na mesma data da assinatura do contrato,no més
52 parcela subsequente ao pagamento anterior. R$7.697.707,50
Na mesma data da assinatura do contrato,no més
62 parcela subsequente ao pagamento anterior. R$7.697.707,50
Na mesma data da assinatura do contrato,no més
72 parcela subsequente ao pagamento anterior. R$7.697.707,50
Na mesma data da assinaturado contrato, no més
8% parcela subsequente ao pagamento anterior. R$7.697.707,50
Na mesma data da assinatura do contrato, no més
92 parcela subsequente ao pagamento anterior. R$7.697.707,50
Na mesma data da assinatura do contrato,no més
102 parcela subsequente ao pagamento anterior. R$7.697.707,50
Na mesma data da assinaturado contrato, no més
112parcela  |subsequente ao pagamento anterior. R$7.697.707,50
Na mesma data da assinatura do contrato, no més
122 parcela subsequente ao pagamento anterior. R$ 7.697.707,50

As despesas previstas e ndo realizadas no trimestre de referéncia deveréo ser objeto
de ajustes nos demonstrativos do més subsequente, apés relatério da Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo, conforme Cronograma de repasses de recursos
financeiros.

A parcela correspondente ao més 01 do cronograma de desembolso sera creditada
como 1° (primeiro) aporte de recursos financeiros, viabilizando o cumprimento do item
que solicita abertura de conta corrente especifica para movimentacdo e comprovacédo das
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despesas realizadas através de extrato bancario. A competéncia da execucéo financeira é
sempre de 01 a 30 (ou 31) de cada més. As demais parcelas serdo creditadas,
mensalmente, conforme execucdo dos servicos e apresentacdo dos comprovantes
pertinentes.

A ORGANIZACAO SOCIAL devera movimentar os recursos repassados pela SMS
em trés contas especificas, constando como titular (NOME DA ENTIDADE) — OS, sendo
uma para movimentagéo corrente das atividades previstas nesse contrato (custeio), outra
para investimentos e outra para o fundo de provisionamento de verbas rescisérias. Quanto
a constituicdo do Fundo de Provisionamento de Verbas Rescisorias e sua utilizacdo, a
ORGANIZACAO SOCIAL tem obrigacdo de repassar, més a més, em conta especifica
para esse fim, durante o més de competéncia, valor proporcional decorrente do calculo de
verbas rescisorias do més. Tais valores terdo sua movimentacao vinculada a uso de carater
indenizatorio, perante o trabalhador desligado da ORGANIZAGCAO SOCIAL. A
ORGANIZACAO SOCIAL devera realizar prestacio de contas das movimentacdes do
Fundo de Provisionamento de Verbas Rescisorias mediante relatorio especifico para a
SMS, concomitante com o restante da prestacdo de contas constante neste Termo.

Os recursos repassados & ORGANIZACAO SOCIAL poderdo ser aplicados no
mercado financeiro, em investimentos de baixo risco, com garantia quanto ao valor
principal aplicado, sem prejuizo de liquidez para as necessidades de utilizagdo, devendo
os resultados das operacOes serem revertidos, exclusivamente, aos objetivos desse
Contrato. Os saldos, sempre que a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més,
serdo obrigatoriamente aplicados, conforme previsto no artigo 116 8 4° da Lei Federal n°
8.666 de 1993.

A ORGANIZACAO SOCIAL deve zelar pelo equilibrio financeiro entre receita e
despesa, de modo a evitar déficit orcamentario ou financeiro.

Pela prestacdo dos servicos objeto deste documento, a SMS repassara a Organizagdo
Social, no prazo e condicBes constantes neste Projeto a importancia global estimada em
R$ 92.372.490,00 (noventa e dois milhoes, trezentos e setenta e dois mil e
guatrocentos e noventa reais) de CUSTEIO e R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais)
de INVESTIMENTO.

As aquisi¢cOes de materiais permanentes efetuadas com recursos oriundos deste
Termo de Gestdo e Parceria deverao ser incorporadas e patrimoniadas pela SMS, devendo
a ORGANIZACAO SOCIAL apresentar os documentos e informagdes pertinentes na
prestacdo de contas subsequente a aquisicao.

Devidamente fundamentado e considerando as especificidades tecnolégicas e de
ambiente préprias do setor saude, as partes poderdo acordar suplementacdo orcamentaria
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exclusiva para projetos de revitalizacdo e investimento, a qual devera ser realizada por
meio de Termo Aditivo especifico a este Contrato ou aditamento dos firmados e vigentes,
observados os limites legais.

As despesas classificadas como rateio da sede das Organizacbes Sociais ficam
limitadas a 5% do valor mensal do contrato de gestdo. As despesas efetuadas pelas
OrganizagOes Sociais e classificadas como rateio da sede deverdo atender aos seguintes
critérios:

l. Rastreabilidade;

. Clareza;

II. Desdobramento analitico de sua composicao;
IV.  Proporcionalidade.

Entende-se por rastreavel a despesa cuja comprovacdo documental permita a verificacéo
de seu pagamento com recursos do contrato de gestdo, por meio da realizacdo de
conciliacdo bancéria entre todas as contas bancérias destinatarias desses recursos.

As despesas rateadas entre dois ou mais contratos de gestdo devem ter seus valores
custeados de forma proporcional, tendo como parametro a razdo entre o numero de
colaboradores vinculados a cada contrato e a totalidade dos colaboradores da Organizacao
Social, ou a proporcao que cada despesa e servi¢o atua em cada contrato de gestéo.

A ORGANIZACAO SOCIAL devera apresentar a SMS mensalmente até o dia 20 do
més subsequente ao més de competéncia, o Relatorio de Prestacdo de Contas Mensal.
Trimestralmente apresentar até o dia 20 do més subsequente ao trimestre Relatdrio de
Prestacdo de Contas Trimestral.

10. MEMORIA DE CALCULO

Para efeitos de Memdria de Céalculo foram utilizados para a estimativa de custos 0s
seguintes argumentos:
> Os salarios dos profissionais estimados para o dimensionamento de
Recursos Humanos foram baseados na Lei Estadual n° 7.898/2018;
> A Remuneracdo dos médicos foi estimada com base em pesquisa de
mercado para a area da Regido dos Lagos;
> Para o calculo de estimativa dos materiais e medicamentos foram
considerados o numero de atendimentos diarios e consumo aproximado das unidades,
conforme grades descritas neste Termo de Referéncia;
> Para os servigos de apoio (alimentacdo, coleta de residuos hospitalares,
nutricdo enteral, exames laboratoriais, exames de imagem — Raio X, Centro de Imagem,

locagdo de equipamentos meédicos, gases medicinais, agéncia transfusional, hemodialise,
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e demais servicos) foram utilizados como base para o célculo o nimero de leitos das
unidades, média de consumo, nimero de atendimentos e numero de equipamentos
existentes nas Unidades conforme descritos para cada area deste Termo de Referéncia.

> Para as Despesas Administrativas serd permitido no maximo 5% do custo
total dos servigos.

> Planilhas de composic¢des anexas.

11. DA MANIFESTACAO EXPRESSA DE INTERESSE EM FIRMAR O

CONTRATO DE GESTAO

A Manifestacdo de Interesse devera estar acompanhada do respectivo Certificado de
Qualificacdo (Lei Municipal n® 1.746/2018)) expedido pelo Poder Executivo da Prefeitura
Municipal de Saquarema, através da Secretaria Municipal de Salde, (Decreto Municipal
n°® 1.846/2018)

12. DA VISITA TECNICA

As Organizagdes Sociais que manifestarem interesse deverdo realizar visita técnica,
até as 16:00h, no periodo indicado no cronograma descrito no Edital, com a finalidade de
tomar pleno conhecimento dos locais, das condi¢cbes ambientais, técnicas, do grau de
dificuldades dos trabalhos e dos demais aspectos que possam influir direta ou
indiretamente na execucao do objeto do presente edital, dirimir eventuais davidas, assim
como, propiciar tempo héabil para que as entidades participantes elaborem adequadamente
as suas propostas, ndo podendo ainda, a futura contratada alegar desconhecimento de
circunstancias que influenciem na execucdo do contrato, com reflexo nos respectivos
custos eprecos.

A Visita pelas interessadas devera ser realizada mediante agendamento junto ao
Departamento de Licitagcdes e Contratos, através do telefone (22) 2655-6415, e/ou e-mail:
comissaosaude@saquarema.rj.gov.br, devendo na data e horario marcado, a interessada
comparecer a Secretaria Municipal de Salde, situada na Rua Frutuoso de Oliveira, s/n,
Centro, Saquarema/RJ, CEP 28.990-000, a visita técnica sera acompanhada pelo servidor
(a) designado pelo Ordenador de Despesas.

Solicita-se que o(s) representante(s) esteja no local com no minimo 15 minutos de
antecedéncia ao horario marcado, munido de credencial assinada pelo representante legal
da proponente com poderes especificos para realizagdo da visita, portando identificacéo,
por meio de documento oficial que contenha foto;

Nenhum representante, ainda que credenciado, podera representar mais de uma
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Organizacdo Social,

Quando da visita técnica, ao representante das entidades participantes seré fornecido
atestado para atendimento a exigéncia constante do item do Edital, conforme modelo
constante do ANEXO IX.

13. PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS SOBRE O CHAMAMENTO
PUBLICO E IMPUGNAGOES AO EDITAL EPRAZOS.

As ORGANIZACOES SOCIAIS, que necessitarem de informagbes e
esclarecimentos complementares, deverdo solicita-los 8 COMISSAO ESPECIAL DE
SELECAO, em até 05 (cinco) dias Uteis que antecede a data de recebimento e abertura
das propostas.

Nos pedidos de informacfes e esclarecimentos complementares, as entidades
interessadas deverdo identificar-se (denominacdo,CNPJ e representante legal),indicando
endereco completo, telefone e e-mail para contato.

As respostas a todos os pedidos de esclarecimentos serdo publicadas no Diario
Oficial Eletrénico do Municipio até o 2° (segundo) dia util anterior 8 SESSAO PUBLICA
DE ABERTURA.

N&o sendo formulados pedidos de informac6es e esclarecimentos complementares,
estara caracterizada presuncdo absoluta de que os elementos fornecidos no EDITAL sédo
suficientemente claros e precisos para todos os atos a se cumprirem no ambito do
PROCESSO DE CHAMAMENTO, de maneira que ndao se admitirdo alegacoes
posteriores sobre obscuridades ou contradi¢cdes deste EDITAL, cujos termos terdo sido
aceitos integral e incondicionalmente pelas ORGANIZACOES SOCIAIS interessadas.

Impugnacbes ao EDITAL poderéo ser apresentadas por quaisquer interessados, por
escrito, dirigidas 8 COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO, e deverdo ser protocoladas
até 0 2° (segundo) dia util, antecedente & SESSAO PUBLICA de apresentacdo e
recebimento dos ENVELOPES N° 1 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO e N° 2 -
PROPOSTA TECNICA e FINANCEIRA.

Decairdo do direito de impugnar os termos do presente EDITAL quaisquer
interessados que ndo o fizerem no prazo estabelecido no art. 41, § 2° da Lei Federal n°
8.666, de 21 de junho de1993.

A intimacio e divulgacdo dos atos do presente CHAMAMENTO PUBLICO sera
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feita por publicacdo no site licitacoes.saquarema.rj.gov.br e/ou no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio.

Todos os prazos mencionados neste edital serdo sempre contatos em dias corridos,
salvo indicacdo em contrario, excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento. Os
prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente administrativo no SMS.

Qualquer interessado poderd, no prazo de 03 (trés) dias Uteis apos a publicacdo do
Informativo de Resultado Preliminar, que ocorrerd no Diario Oficial da Unido, Diario
Oficial do Municipio, Jornal de Grande Circulacéo e site da Prefeitura, apresentar recurso,
por escrito, junto a Comissao de Selecdo localizada na Secretaria Municipal de Salde,
ficando as demais interessadas desde logo intimadas para apresentar, contrarrazdes em
igual prazo, cuja contagem terd inicio no primeiro dia Gtil subsequente ao do término do
prazo de recurso.

N&o serdo conhecidos 0s recursos e as contrarrazfes interpostos apos 0s
respectivos prazos legais, bem como os que forem enviados por fax ou correio eletrénico.

O acolhimento do recurso pela Comissdo Especial de Selecdo importara a invalidacao
apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

A decisdo em grau de recurso sera definitiva, e dela dar-se-4& conhecimento a(s)
recorrente(s) por meio de comunicacdo por escrito, publicada no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio.

14. DO CREDENCIAMENTO DE REPRESENTANTES DAS
ORGANIZAGOES SOCIAIS PARTICIPANTES E ENTREGAS DOS ENVELOPES

Sera permitido apenas 01 (um) representante legal para cada Organizacdo Social
participante. O referido instrumento de credenciamento deverd ser entregue fora de
qualquer envelope e ao inicio dos trabalhos diretamente 8 COMISSAO ESPECIAL DE
SELECAO.

O representante legal podera ser substituido desde que apresentados documentos de
credenciamento do novo representante.

Quanto aos representantes:

a. Tratando-se de Representante Legal (dirigente ou assemelhado),
instrumento constitutivo da Organizacdo Social registrado na Junta Comercial ou o ato
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constitutivo registrado no Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas , no qual estejam
expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal
investidura.

b. Tratando-se de Procurador, instrumento publico de procuracdo ou
instrumento particular assinado pelo representante legal, do qual constem poderes
especificos para anuir,transigir ou renunciar os direitos em nome da Organizacdo Social,
bem como praticar todos os demais atos pertinentes ao certame. No caso de instrumento
particular, o procurador devera apresentar instrumento constitutivo da Organizagdo Social
na forma do item anterior — item*“a”.

c. O Representante (Legal e/ou Procurador) da Organizagao Social interessada,
maior de 18 (dezoito) anos, devera identificar-se exibindo documento oficial que contenha
foto.

d. A Organizacdo Social que ndo contar com representante presente na sesséo
ou, ainda que presente, ndo puder praticar ato sem seu nome por conta da apresentacao de
documentacdo defeituoso, ficara impedido de anuir, transigir ou renunciar os direitos em
nome da Organizacdo Social.

e. A auséncia de credenciamento do representante legal ndo gera a inabilitacao
da Organizacdo Social; no entanto, o seu representante ndo podera se manifestar durante
as sessoes publicas, podendo delas participar na condi¢ao de“cidadao”.

f. E vedada a participagdo do mesmo representante para duas ou mais
Organizacdes Sociais de Saude.

15. DA SESSAO PUBLICA DE RECEBIMENTO, ABERTURA DOS
ENVELOPES E JULGAMENTO

A SESSAO PUBLICA para recebimento dos ENVELOPES N° 1 - DOCUMENTOS
DE HABILITACAO, N°2-PROPOSTATECNICA e FINANCEIRA,
no dia e horério presente no cronograma do edital.

A sessdo publica sera realizada na Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de
Saquarema, localizada na Rua Coronel Madureira n® 77, pela COMISSAO ESPECIAL
DE LICITACAO, instituida por portaria pela Prefeita Municipal, onde ser&o realizadas as
seguintes etapas:

a. Recebidos os Certificados de Qualificacdo como Organizagdo Social no Municipio
de Saquarema na area da salde;

b. Credenciados os representantes das ORGANIZACOES SOCIAISparticipantes;
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c. Recepcionados e rubricados os ENVELOPES N.° 1 e N.° 2, os quais - depois da
conferéncia de seu aspecto externo (enderegcamento correto, lacre inviolado e respectivo
contetdo indevassavel), serdo rubricados pelos membros da COMISSAO ESPECIAL DE
LICITACAO e representantes devidamente credenciados;

d. Abertura do ENVELOPE N.° 1 e rubricados os documentos neles contidos pelos
membros da COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO e pelos representantes legais ou
representantes credenciados das ORGANIZACOES SOCIAIS participantes;

e. Analisados os documentos, a depender de decisdo da COMISSAO ESPECIAL DE
SELECAO podera ser suspensa a sessdo e designada nova data para sessdo publica e
continuidade dos trabalhos, da qual os representantes das participantes sairdo intimados.

A ORGANIZACAO SOCIAL, que ndo estiver representada por dirigente ou
representante credenciado, ndo podera manifestar-se durante a SESSAO PUBLICA por
meio de qualquer outra pessoa que porventura esteja presente apenas como espectadora
dos trabalhos.

Lavrar-se-a ata circunstanciada da sessdo publica de abertura (assim como de todas
as demais sessbes realizadas ao longo do PROCESSO DE SELECAO), a qual sera
assinada pelos membros da COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO e pelos
representantes credenciados das ORGANIZACOES SOCIAIS participantes.

16. DILIGENCIAS, INSTRUCAO COMPLEMENTAR E SANEAMENTO DE
FALHAS

O presente PROCESSO DE SELECAO sera processado e julgado pela COMISSAO
ESPECIAL DE SELECAO, constituida nos termos da Portaria designada para este fim,
que poderd a seu critério, em qualquer fase deste CHAMAMENTO PUBLICO,promover
diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢do do CHAMAMENTO
PUBLICO.

A ORGANIZACAO SOCIAL participante é responsavel pela veracidade das
informacdes prestadas e dos documentos apresentados, sob pena de aplicacéo das sangdes
previstas na legislacéo civil, administrativa e penal.

Os esclarecimentos e as informaces prestadas por quaisquer das partes terdo sempre
aforma escrita, e estardo, a qualquer tempo, disponiveis no processo do CHAMAMENTO
PUBLICO.
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17. PROCEDIMENTOS GERAIS DA SELECAO PUBLICA

Os dois envelopes deverdo ser apresentados separadamente, com todas as folhas,
rubricadas e numeradas sequencialmente, inclusive as folhas de separacédo, catalogos,
desenhos ou similares, se houver, sem emendas, rasuras ou ressalvas.

Os documentos contidos nos ENVELOPES de N° 1 e 2 poderdo ser apresentados por
qualquer processo de cdpia autenticada ou autenticados pela Comissdo de Selecdo na
sessdo de abertura dos envelopes, mediante apresentacdo dos respectivos originais.

N&o se admitird a inclusdo de documentos ou informacdo que deveria constar
originariamente na proposta, exceto se em atendimento a diligéncias da COMISSAO
ESPECIAL DE SELECAO, nos termos do paragrafo 3° do artigo 43 da Lei Federal
8.666/93.

Recusar-se-d0 documentos em lingua estrangeira, assim como aqueles que
apresentarem-se ilegiveis ou com rasuras, emendas e entrelinhas. Em havendo
divergéncia entre valores apresentados em algarismos e 0s apresentados por extenso,
prevalecerdo os ultimos.

A sessdo publica de abertura dos envelopes podera ser assistida por qualquer pessoa,
mas somente serdo permitidas a participacdo e a manifestacdo do representante
credenciado das interessadas, vedada a interferéncia de assistentes ou de quaisquer outras
pessoas que nao estejam devidamente credenciadas.

Sera inabilitada a entidade participante que deixar de apresentar qualquer documento
exigido neste EDITAL e em seu(s) ANEXO(s) ou, ainda, apresentd-lo com
irregularidades detectadas pela COMISSAO & luz do EDITAL.

Em caso de habilitacdo, inabilitacdo ou desclassificacdo em qualquer uma das etapas
de abertura dos envelopes 01 e 02, a COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO dara
ciéncia da decisio 8 ORGANIZACAO SOCIAL interessada por publicagio no Portal
(http://www.licitacoes.saquarema.rj.gov.br).

O julgamento final das propostas sera comunicado diretamente aos participantes do
PROCESSO DE SELECAO, por meio de publicacdo no Diario Oficial Eletronico e no
site (http://www.licitacoes.saquarema.rj.gov.br).

De cada sessdo publica sera lavrada ATA circunstanciada dos trabalhos, que devera
ser assinada obrigatoriamente pela COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO e pelos
representantes credenciados presentes.
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I. ENVELOPE N.°1- DOCUMENTOS DE HABILITACAO

O ENVELOPE N.° 1 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO deverdo conter os
seguintes documentos comprobatérios de capacidade juridica, idoneidade financeira,
regularidade fiscal, previdenciaria, trabalhista e capacidade técnica da ORGANIZACAO
SOCIAL, acompanhado de declaracdo que tomou ciéncia e concorda com os termos do EDITAL
E SEUS ANEXOS.

A documentacdo presente no envelope 1 ndo serd computada com pontuagdo
associada. A regularidade da documentacdo necessaria para a habilitacdo somente
permitird a Organizacdo Social tornar-se habilitada a prosseguir na fase seguinte da
selecdo: Analise das propostas técnicas e financeiras.

A. HABILITACAO JURIDICA

a. Certificado de Qualificagdo da ORGANIZACAO SOCIAL, na area da saude, no
municipio de Saquarema.

b. Ato constitutivo ou estatuto social em vigor, registrado em cartério, com certiddo
narrativa do cartério competente das ultimas alterac@es, ou qualquer outro documento
oficial apto a comprovar que o ato constitutivo/estatuto social apresentado € o Gltimo
registrado.

c. Atade eleicdo da atual Diretoria.

d. Relacdo nominal de todos os dirigentes da Organizacdo Social, devidamente
acompanhada de cOpia autenticada do CPF e RG.
Declaragéo prevista no inciso XXXII1 do artigo 7° da Constituicdo Federal de 1988.

. Declaracéo de visita técnica as unidade, conforme modelo constante no Anexo X.

g. Documento de aprovacdo, por parte do Conselho de Administracdo, da proposta do
contrato de gestéo.

B. QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

O Balango patrimonial e demonstracGes contébeis do ultimo exercicio social,
exigidas pela CFC (ITG 2002 (R1)), ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que
comprovem a boa situacdo financeira da Organizacdo Social de Saude, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta.

O referido balango quando escriturado em forma néo digital devera ser devidamente
certificado por profissional registrado no Conselho de Contabilidade, mencionando
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obrigatoriamente, 0 numero do livro diario e folha em que o mesmo se acha transcrito. Se
possivel, apresentar também termos de abertura e de encerramento dos livros contabeis.

O referido balanco quando escriturado em livro digital deverd vir acompanhado de
“Recibo de entrega de livro digital”. Apresentar se possivel, termos de abertura e de
encerramento dos livros contabeis.

A comprovacdo da boa situagdo financeira da empresa proponente sera efetuada com
base no balanco apresentado, e deverd obrigatoriamente ser formulada, formalizada e
apresentada pela proponente em papel timbrado da instituicdo, assinada por profissional
registrado no Conselho de Contabilidade, aferida mediante indices e formulas abaixo
especificadas:

ILG = (AC+RLP) / (PC+ELP) > 1
ILC =(AC)/(PC)>1

ISG= AT/ (PC+ELP) > 1

Em que:

ILG = indice de Liquidez Geral
ILC = indice de Liquidez Corrente
ISG = indice de Solvéncia Geral
AT = Ativo Total

AC = Ativo Circulante

RLP = Realizavel em Longo Prazo
PC = Passivo Circulante

ELP = Exigivel em Longo Prazo

As instituicdes que apresentarem resultado menor que 01 (um), em qualquer dos
indices citados no subitem anterior, estardo inabilitadas do presente certame.

A demonstracdo dos indices devera ser efetuada através de documento contendo: as
férmulas acima indicadas, declaracao formal de que os valores foram extraidos do balanco
patrimonial apresentado, bem como os respectivos quocientes apurados, e as assinaturas
do (s) representante(s) legal(is) da ORGANIZACAO SOCIAL,devidamente
identificados.

C. REGULARIDADE FISCAL

a. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas(CNPJ);
b. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, relativo ao
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domicilio ou sede da proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

Prova de situacéo regular perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal da sede
da proponente, ou outra equivalente, na forma da lei, conforme certid6es emitidas,
em data ndo superior a 90 (noventa) dias da data designada para o recebimento dos
envelopes contendo as propostas, quando ndo contiverem indicacdo do seu prazo de
validade;

A Prova de regularidade para com a Fazenda Federal devera ser efetuada mediante
apresentacdo da Certiddo Conjunta Negativa de Deébitos ou Certiddo Conjunta
Positiva com Efeitos de Negativa, relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal, comprovando regularidade fiscal
de todos os tributos federais, inclusive contribui¢des previdenciarias, nos termos da
Portaria MF 358, de 5 de setembro de2014;

A Prova de regularidade com a Fazenda Estadual devera ser efetuada mediante a
apresentacdo de Certiddo de Regularidade de Tributos Estaduais (ICMS) expedida
pela Secretaria de Estado de Fazenda ou Distrito Federal, e da Certiddo da Divida
Ativa Estadual, comprovando a inexisténcia de débitos inscritos, expedida pela PGE,
ou outra(s) equivalente(s), tal(tais) como certiddo(des) positiva(s) com efeito de
negativa(s), na forma da lei;

A Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal deverd ser efetuada
mediante a apresentacdo de Certiddo de Regularidade de Tributos Municipais (ISS)
expedida pela Secretaria Municipal de Fazenda, e da Certiddo da Divida Ativa
Municipal comprovando a inexisténcia de débitos inscritos, ou outra equivalente, tal
como certiddo positiva com efeito de negativa, na forma da lei;

Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico, atraves
do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) ou do documento denominado
"Situacéo de Regularidade do Empregador”, expedido pela Caixa Econdémica Federal
— CEF;

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, por meio
de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou por meio da Certidao
Positiva de Débitos Trabalhistas com os mesmos efeitos da CNDT, quando verificada
a existéncia de débitos garantidos por penhora suficiente, segundo o disposto no § 2°
do art. 642-A, Titulo VII-A da CLT;

QUALIFICACAO TECNICA

Comprovacao, através da documentacao legal, de que o Organizacdo Social possui
no seu quadro diretivo funcional, Responsavel Técnico (médico), detentor de
atestado (s) emitido (s) por pessoa (s) juridica (s) de direito pablico ou privado, que
comprove ter realizado ou participado da administracéo e gerenciamento de Unidades
de Saude equivalentes ou semelhantes ao objeto da presente Selecéo.
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b. Certificado de Regularidade de Inscricdo da Pessoa Juridica no Conselho Regional
de Medicina.

c. Certiddo de registro e quitacdo do Responsavel Técnico (médico) junto ao Conselho
Regional de Medicina.

ENVELOPE N.°2 - PROPOSTA TECNICA E FINANCEIRA

A proposta TECNICA e FINANCEIRA devera ser materializada tendo como base
as condicOes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude, observados os seguintes
requisitos:

A Proposta Técnica, elaborada segundo o roteiro apresentado no ANEXO 1V, devera
ser iniciada por indice que relacione todos os documentos e as folhas em que se
encontram. Serd apresentada em uma Unica via, em arquivo eletrdnico e impresso,
devidamente encadernada, numerada sequencialmente, da primeira a dltima folha,
rubricada, sem emendas ou rasuras, na forma original, para fins de apreciacdo quanto aos
parametros para pontuacOes previstas (ANEXOS V e VI), e também devera conter os
elementos abaixo indicados obedecida a seguinte ordem:

I. Projeto Técnico contendo o seu plano operacional, em arquivo eletronico e
impresso,expressando:

i.  Numero do Chamamento Publico de selecdo e o objeto do mesmo.

ii. Apresentacdo da Organizacdo Social,

iii. Historico e missdo institucionais, praticas de governanga corporativa e principais
areas de atuacdo;

iv. Organograma institucional.

1. Apresentacdo do Programa de Trabalho, conforme roteiro, previsto pela Secretaria
Municipal de Saide contendo indispensavelmente:

i.  Definicdo de metas operacionais, indicativas de melhoria da eficiéncia e qualidade
do servico, do ponto de vista econdmico, operacional e administrativo e 0s
respectivos prazos e formas de execugéo.

ii. Apresentacdo de indicadores adequados de desempenho, qualidade, produtividade,
econdmico-financeiros e de expansao, na prestagdo dos servigos autorizados.

iii. Especificacdo do orcamento para execucdo do Programa de Trabalho, conforme
modelo definido pela Secretaria Municipal de Saude.

Serd DESCLASSIFICADA a proponente cuja proposta técnica nao atenda as especificacdes
técnicas constantes nos ANEXOS deste instrumento.
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O ENVELOPE N.° 2 devera conter a PROPOSTA TECNICA e FINANCEIRA,
descrevendo 0s meios e recursos para gerenciamento, operacionalizacdo e execucao
das acOes assistenciais e dos servi¢os de saude, a serem prestados nos servigos
relacionados no item do presente termo., bem como todos os documentos que deverao
acompanhar a PROPOSTA TECNICA a titulo de comprovagcéo de:

I.  Experiéncia em unidades de saude;

Il. Conhecimento do objeto do futuro CONTRATO DE GESTAO ;

I1l. Detalhamento da proposta de organizagéo das atividades, tudo em estrita
observancia as regras e critérios estabelecidos neste EDITAL e seus ANEXOS.

A PROPOSTA TECNICA e FINANCEIRA devera ser materializada tendo como
base as condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia (ANEXO 1I).

ANEXO Il - METAS E INDICADORES QUANTITATIVOS

Unidade Meta mensal Pontos/més
Policlinica 8.000 atendimentos més Podendo ocorrer 01
diminuicgdo de
até 25% (devido
ao indice de

absenteismo).

CEO 500 atendimentos més Podendo ocorrer 01
diminuicgdo de
até 25% (devido
ao indice de
absenteismo).

2.000 atendimentos més Podendo ocorrer 01
variacdo de
OU MEenos.
Funcionamento ininterrupto 24h, 07 dias 01
116

Rua Frutuoso de Oliveira, Campo Avia¢éo, Saguarema — RJ — CEP
28.990-000
www.sagquarema.rj.gov.br


http://www.saquarema.rj.gov.br/

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
R ITIE PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA
SAOUAREMA ~ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

por semana
1.500 atendimentos més Podendo ocorrer 01
variacdo de
PU Sampaio Correia 10% para mais
OU Menos.
Funcionamento ininterrupto 24h, 07 dias 01
por semana
1.500 atendimentos més Podendo ocorrer 01
) variacgdo de
PU Jacone 10% para mais
OuU Menos.
Funcionamento ininterrupto 24h, 07 dias 01
por semana
7.000 atendimentos més Podendo ocorrer 01
_ variacgdo de
Hospital NSN 10% para mais
OU menos.
Funcionamento ininterrupto 24h, 07 dias 01
por semana
Pontuacdo Maxima 10 Pontos
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ANEXO |11 - INDICADORES DE QUALIDADE

Hospital Nossa Senhora de Nazareth

NUmero de Pesquisas
Realizadas

Taxa de revisdo de
prontuarios pela CCIH

Taxa de usuarios
classificados com Risco
Vermelho — tempo
maximo de espera
atendimento < 5 min.

Taxa de revisdo de
prontuérios pela Comissdo
de Revisdo de Obitos.

Taxa de revisao de
prontuarios pela Comissao
de Prontuario.

Taxa de usuarios
classificados como Risco

70%

100%

90%

100%

100%

90%

NUmero de pesquisa de
satisfacdo realizada /
Numero de pacientes

admitidos *100

Total de prontuéarios de

usuarios com infec¢do

revisados pela CCIH /

Total de prontuérios de

usuarios com infec¢do
*100

Total de usuarios
classificados com Risco
Vermelho — tempo
maximo de espera
atendimento < 5 min /
Total de usuarios
classificados com Risco
Vermelho *100

Total de revisdo de
prontudrios pela
Comisséo de Revisédo de
Obitos / Total de Obitos
*100

Total de revisédo de
prontudrios pela Comissao
de Prontuario / Total de
Prontuarios *100

Total de usuérios
classificados como Risco
Verde com tempo
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0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5
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Verde com tempo maximo
de espera para
atendimento < 120 min.

Taxa de usuarios
classificados como Risco
Amarelo com tempo
maximo de espera para
atendimento < 50 min.

Tempo Medio de
Internacdo < 9 dias.

Apresentar Protocolo e
Algoritmo do Protocolo de
IAM e/ou AVCle/ou
SEPSE Comunitério.

Evidéncia de Politicas e
Rotinas, com priorizacao
de atendimento para
grupos de individuos
vulneraveis.

90%

80%

Implantar
Protocolos
(Primeiro
Trimestre)

Rotinas
Estabelecidas
e divulgadas,

com ampla
visibilidade
de
priorizacéo
dos grupos
vulneraveis
(Primeiro
Trimestre)

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

maximo de espera para
atendimento < 120 min /
Total de usuérios
classificados como Risco
Verde *100

Total de usuarios
classificados como Risco
Amarelo com tempo
maximo de espera para
atendimento < 50 min /
Total de usuarios
classificados como Risco
Amarelo *100
Total de pacientes
internados no més / Total
de finalizados no més
*100

N/A

N/A
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PU de Saquarema, Sampaio Correia e Jaconé

Numero de pesquisa de

1 Nume_ro de 20% saflsfa(;ao reallgada/ 05
Pesquisas Numero de pacientes
Realizadas admitidos *100
Soma de pacientes em
observacao, com
Solicitacdo de solicitacdo de transferéncia
2  Regulacédo de registrada antes de 24h de 0.5
Pacientes em observacdo / Total de
< 90% . <
Observacédo pacientes em observacéo
*100
Rotinas
Estabelecidas e
Evidéncia de divulgadas, com
Politicas e Rotinas, ampla visibilidade
3 com priorizacdo de de priorizacdo dos N/A 0.5
atendimento para grupos
grupos de vulneraveis
individuos (Primeiro
vulneraveis. Trimestre)
Soma do Numero de
atividades realizadas /
4 Plano de Educagéo soma do Numero de 0.5
80% ..
Permanente atividades programadas no
Més *100
120
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Policlinica
Acompanha o
desperdicio das numero total de consultas
1 primeiras consultas agendadas / numero total 05
médicas <20% de consultas '
disponibilizadas para disponibilizadas *100
a rede referenciada.
Rotinas
Evidéncia de Estabelecidas e
Politicas e Rotinas, divulgadas, com
2 com priorizagéo de ampla visibilidade N/A 0.5
atendimento para de priorizagdo dos
grupos de individuos  grupos vulneraveis
vulneraveis. (Primeiro Trimestre)
Soma do Numero de
atividades realizadas /
3 Plano de Educacéo 80% soma do Numero de 0.5
Permanente atividades programadas

no Més *100

Centro de Especialidades Odontoldgicas

Para o cumprimento da
producdo minima mensal dos
procedimentos basicos é
obrigatorio que seja realizado,

no minimo, 50% de Total de procedimentos
1 procedimentos restauradores 50% restauradores efetivados,
quais sejam: 0307010023 - especificados na Portaria
restauracdo de dente deciduo 1.464 / Total de
e/ou 0307010031 - restauracdo procedimentos
de dente permanente anterior elencados no rol. *100

e/ou 0307010040 - restauracéo
de dente permanente posterior.
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Para o cumprimento da
producdo minima mensal dos
procedimentos de endodontia é
obrigatdrio que seja realizado,
no minimo, 20% dos seguintes
) procedimentos: 0307020053 -
obturacdo em dente
permanente com trés ou mais
raizes e/ou 0307020096 -
retratamento endodéntico em
dente permanente com 3 ou
mais raizes.

Plano de Educagdo Permanente

Pontuacdo Maxima: 10 pontos

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Total de procedimentos
de endodontia
efetivados 0.5
especificados na
Portaria 1.464 / Total
de procedimentos
elencados no rol. *100

20%

Soma do Numero de
atividades realizadas /
soma do Numero de 0.5
atividades programadas
no Més *100

80%
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ANEXO IV - ROTEIRO PARA ELABORACAO DA PROPOSTA TECNICAE
FINANCEIRA

1. PROPOSTA DE MODELO GERENCIAL

Este item devera caracterizar o Modelo Gerencial da Unidade, descrevendo:

A Proposta Técnica e Financeira é a demonstracdo do conjunto dos elementos
necessarios e suficientes, com nivel de precisdo adequada para caracterizar o perfil da unidade
e o trabalho técnico gerencial definido no objeto da convocacdo publica com base nas
indicacdes e estudos preliminares constantes no termo de referéncia.

A Organizacao Social deverd demonstrar a viabilidade técnica e a estimativa das
despesas referentes a execucdo das atividades propostas, com definicdo de métodos e prazos
de execucdo, assegurada a plena exequibilidade do objeto da contratacéo prevista.

A Proposta Técnica e Financeira apresentada devera conter a descri¢cdo sucinta, com
clareza, da proposta, evidenciando os beneficios econémicos e sociais a serem alcancados pela
comunidade, a abrangéncia geografica a ser atendida, bem como os resultados a serem
obtidos.

Na formulacdo da Proposta Técnica e Financeira, as Organizagdes Sociais deverdo
computar todas as despesas e custos operacionais relacionados com 0s servigos a serem
executados, especialmente os de natureza tributaria (taxas e impostos), trabalhista,
previdenciaria e securitaria (quadros de pessoal).

Fica esclarecido que a SMS/PMS ndo admitird qualquer alegacdo posterior que vise 0
ressarcimento de custos ndo considerados nos precos, ressalvadas as hipoteses de criacdo ou
majoracao dos encargos fiscais.

Este Anexo destina-se a orientar os interessados para elaboracdo da proposta a ser
apresentada, devendo conter, obrigatoriamente, todos os itens indicados neste roteiro.

Al. CAPA DA PROPOSTA TECNICA E FINANCEIRA

Prefeitura Municipal de Saquarema
Secretaria Municipal de Saude
Edital N° 001/2021
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Objeto: Gerenciamento, operacionalizacdo e execucdo de acdes e servicos de saude na
Policlinica Municipal Prefeito Carlos Campos da Silveira, no Centro de Especialidades
Odontolégicas (CEO), na Casa do Diabético, no Centro de Imagens, no Posto de Urgéncia
de Saquarema, no Posto de Urgéncia de Sampaio Correia, no Posto de Urgéncia de Jaconé,
no Hospital Nossa Senhora de Nazareth e na Central de Marcagéo, em Saquarema-RJ, por
um periodo de 12 (doze) meses.

A2. INDICE DO DOCUMENTO
O indice devera relacionar todos os tGpicos e as respectivas folhas em que se encontram.
B. CONHECIMENTO DO OBJETO DA CONTRATACAO

Descricdo e Andlise das principais caracteristicas da demanda por servigos publicos de
salde no municipio. Neste item devera ser demonstrado o conhecimento da OS sobre os
problemas mais prevalentes e da demanda por servigos publicos de salde da populacéo, a
andlise da situacdo de salde da populacéo a ser atendida, considerando-se outros Sistemas de
Informacé&o oficiais do Ministério da Saude e o grau de atualizacdo dos mesmaos.

Delineamento das diretrizes, que no entendimento da Organzacéo Social, deverao ser
obedecidas na operacionalizacdo da Proposta Técnica e Econémica a ser apresentada.

C.PROPOSTA DE MODELO GERENCIAL.

Este item devera caracterizar o Modelo Gerencial, descrevendo, minimamente:

1- As rotinas e protocolos referentes a medicamentos e materiais de consumo geral e
médico-hospitalares;
2 O namero de comiss@es ou grupos de trabalho que implantara nas unidades de saude,

especificando nome, contetdo, membros componentes (apenas enunciar o perfil dos
componentes que integram a Comisséo), objetivos da Comisséo, frequéncia das reunides,
controle das mesmas pela respectiva coordenacgéo e ou diregéo e registro das reunides;

3 Iniciativas e Programas de Qualidade implantados ou em desenvolvimento pela
Organizacdo Social: apresentar um plano de organizacdo especifico com definicao de alcance,
metodologia, cronograma de implantacdo, orgamento previsto, etc.

4 Propostas de Servico de Atendimento ao Usuario e agles voltadas a pesquisa de
satisfacdo dos pacientes e/ou acompanhantes e funcionarios,

5 Implantacdo da politica nacional de humanizacéo e a diretriz do acolhimento com
classificacéo de risco;

6 Organizacdo das atividades de apoio, incluindo a sistematica e cronogramas de
programas de manutencdo predial e de equipamentos;

7 Apresentacdo de regulamento préprio contendo os procedimentos que adotara para a
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contratacdo de servicos e obras necessarios a execucdo do Termo de Gestao e Parceria, bem
como para compras com emprego de recursos proveniente do Poder Publico;

8 Proposta de Educacdo Permanente;
9 Proposta de Tecnologia da Informacéo

D - PROPOSTA DE ATIVIDADE ASSISTENCIAL.

As rotinas dos procedimentos dos diversos servicos de salde que caracterizem 0s
servigos assistenciais das unidades.

Neste item de avaliacdo serdo consideradas as propostas para as diferentes atividades
assistenciais, bem como a quantidade e qualidade das atividades e seus indicadores. As
inovacOes propostas que melhorem a qualidade dos servigos prestados, seu controle, avaliagcdo
e monitoramento pela SMS.

Descrever as atividades a serem desempenhadas no Hospital e Postos de Urgéncia
correspondendo ao planejamento, gerenciamento e execuc¢do das acles e servicos de salde,
garantida a assisténcia universal e gratuita a populacéo.

Poderd a Comissdo Especial de Selecdo desqualificar a Organizacdo Social que
apresentar proposta de atividade assistencial que coloque em risco a exequibilidade da
Proposta Técnica e Econdmica.

E - DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL

Recursos Humanos estimados, apontando, por categoria, a quantidade de profissionais,
a carga horéria de trabalho e o salario total (em reais), sem a incidéncia dos encargos patronais,
0s quais deverdo ser discriminados a parte, indicando claramente os percentuais, inclusive o0s
recursos relativos a verbas rescisorias. Devera ser observada a necessidade de pessoal de
acordo com o percentual de atividade prevista para o periodo e as normativas legais.

PLANILHA DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL

L CH: Carga horéria.
Recepcdo, assisténcia, administracao, apoio etc.
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3Forma ou modalidade como o trabalho é organizado, considerando o regime de prestacdo do mesmo, ou seja, se
¢ organizado em regime de plantdo ou de forma horizontal — também chamada de rotina ou diarista.

F. ADEQUACAO ENTRE OS MEIOS SUGERIDOS,
CRONOGRAMAS E RESULTADOS PRESUMIDQOS

Prazos encadeando a proposta e o pleno funcionamento de cada servigo proposto
(cronograma), de acordo com a atividade prevista.

G. EXPERIENCIA E QUALIFICACAO TECNICA

Neste item devera constar a experiéncia da instituicdo. O critério experiéncia sera
avaliado como indicado na Tabela de Avaliagdo constante no Anexo V. A instituicdo devera
demonstrar e comprovar a experiéncia de acordo com definicdes do Termo de Referéncia e
Seus anexos.

H. PROPOSTA FINANCEIRA

Neste item devera ser detalhado o volume de recursos financeiros destinados a cada
tipo de despesa, apontado em planilha conforme modelo do Anexo VII. A Organizagao
Social que apresentar proposta de eficiéncia econdmica traduzida por descontos sobre o
valor maximo de custeio a ser disponibilizado para o exercicio que coloquem em risco a
exequibilidade do Proposta Técnica e Financeira poderd ser desqualificada, sendo
consideradas inexequiveis as propostas cujos valores sejam inferiores a 90% (noventa por
cento) do valor global estimado.

Deve-se observar a maior clareza possivel nos itens a serem estimados,
especialmente quanto aos critérios adotados na indicacdo do custo (M2 de limpeza, Kg de
lavanderia e tipo de roupa etc.). Os custos deverdo ser apresentados separadamente para
cada unidade com a descricao dos valores por itens.
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ANEXO V - CRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROPOSTA TECNICA E FINANCEIRA

ITEM

CRITERIO

ITENS DE AVALIACAO E
JULGAMENTO

POR
ITEM

VALOR
MAXIMO

Conhecimento do
Objeto de
Contratacéo

1. Descricdo e Analise das principais
caracteristicas da oferta e demanda por
servicos publicos de salde.

0,50

2.Delineamento das diretrizes, que no
entendimento da proponente, deverdo
ser obedecidas na elaboragdo da
Proposta Técnica e Econdmica para o

gerenciamento e prestacao de servicos.

0,50

1,00

Adequagdo da
proposta de
atividade
assistencial a
capacidade
operacional das
unidades de saude

1.0rganizagdo proposta para as
diferentes atividades assistenciais.

0,90

2.Inovag0es propostas que melhorem a
qualidade dosservigos prestados, seu
controle, avaliagdo e monitoramento
pela contratante.

0,80

3.Comissdes obrigatorias.

0,20

4.Atencdo ao Cliente/  Usuario/

Colaborador.

0,20

5.0rganizacéo das atividades de apoio.

0,10

6.As rotinas e protocolos referentes a
medicamentos e materiais de consumo
geral e médico-hospitalares.

0,10

7.Proposta de Educagdo Permanente.

0,10

8.Proposta de  Tecnologia da
Informacado.

0,10

2,50

Experiéncia e
Qualificagdo
Técnica

1. Experiéncia em Gestdo de Unidade
de Saude publica.

0,80

2. Experiéncia em Gestéo de Servigos
de sa(de voltados a ambulatério de
especialidades.

0,40

3.Experiéncia em Gestdo de Servicos
de Salde voltados a urgéncia e
emergéncia

0,40

4.Experiéncia em Gestdo de Servicos
de Salde hospitalares.

0,40

5. Experiéncia em Gestéo de Servigos
de Apoio Diagnostico e Terapéutico
(SADT)

0,40

6. Experiéncia em Método Enxuto de
Trabalho - Lean em unidades de saude

0,50

7. Titulacdo de pds graduacdo latu
sensu (Especializacdo em Gestéo
Publica, Hospitalar e/ou  suas
derivacBes ou equivalente) do corpo
técnico da instituigdo.

0,50

5,00
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8. Titulacdo de pds graduagdo stricto
sensu (mestrado e/ou doutorado) na
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. ; . 0,80
area de salde ou equivalente do corpo
técnico da instituicdo.
9. Certificacdo Six Sigma do corpo
- AR 0,80
técnico da instituicao.
Adeqguacao
entre 0s meios 1.Recursos Humanos estimados. 0,20
sugeridos,
cronogramase | 2.Cronograma - prazos propostos para 0,50
Resultados implantacdo e pleno funcionamento 0,30
presumidos dos servigos.
Avaliagéo 1. Volume de Recursos Financeiros 100 100
Financeira destinados a cada tipo de despesa. ’ ’
TOTAL| 10,00 10,00
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ANEXO VI - DETALHAMENTO DOS CRITERIOS POR ITEM

Iltem 1

1.1. Neste item sera avaliada a capacidade da instituicdo de identificar e analisar as
principais demandas de saude do municipio tendo como base as politicas do ministério da
salde e demais 6rgdos normativos na area, bem como definir diretrizes para a Proposta
Técnica e Econémica. Tanto a analise da situacdo de salde quanto as diretrizes devem ser
fundamentadas nos principios do SUS e demonstradas através de fontes oficiais de
informacao.

Iltem 2

2.1. Neste item de avaliacdo sera considerado o conhecimento da proponente sobre as
areas objeto, bem como as atividades assistenciais realizadas, pertinéncia com objeto e
politicas publicas normativas para a area.

2.2. Inovaces propostas pela OS que impactem na melhoria da oferta dos servicos e no
acompanhamento e controle das atividades realizadas, tendo como base as politicas do
SUS para a area.

2.3. Implantacdo das comissdes obrigatorias com base nas condi¢des minimas definidas
neste Projeto Basico e demais obrigacdes normativas.

2.4. Estratégias voltadas para a atencdo dos usuarios e colaboradores: acdes,periodicidade,
objetivos etc.

2.5. Detalhamento da operacionalizacdo das atividades de apoio indispensaveis ao bom
funcionamento do hospital.

2.6. Detalhamento das rotinas e protocolos referentes a medicamentos e materiais de
consumo geral e médico-hospitalares.

2.7. Neste item serd avaliada a proposta de Educacdo Permanente, metodologia, objetivos,
atividades, tendo como base o Termo de Referéncia, o perfil da unidade, a Proposta Técnica
e Econdmica e as normativas da &rea.

2.8. Neste item sera avaliada a proposta de Tecnologia da Informac&o a ser utilizada, acdes
e prazos, tendo como base o Termo de Referéncia, o perfil da unidade, a Proposta Técnica
e Econdmica e as normativas da area.
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Item 3

3.1. Experiéncia (avaliada segundo a natureza e volume de atividades). Comprovacéo
mediante apresentacdo de Atestado de Capacidade Técnica, Termos de Parceria, Contratos,
Conveénios e afins.

NUMERO UNIDADES GERENCIADAS POR CONTRATO PONTUACAO
Até 2 unidades de salde 0,10
De 3 a 5 unidades de salde 0,40
Mais de 5 unidades de saude 0,80

3.2. a 3.5. Experiéncia (avaliada segundo a natureza e tempo de atividades). Comprovacéo
mediante apresentacao de Atestado de Capacidade Técnica, Termos de Parceria, Contratos,
Convénios e afins.

TEMPO DE ATIVIDADE PONTUACAO
Até 12 meses 0,10
De 12 a 20 meses 0,20
21 meses ou mais 0,40

3.6. Experiéncia (avaliada segundo a natureza). A comprovacao da execucao do método se
dara mediante a apresentacdo de Projeto Lean implantado em unidades de salde,
devidamente certificado.

3.7.Qualificacdo Técnica (avaliada segundo a titulacdo da equipe técnica). Comprovacao
mediante a apresentacdo de curriculos e comprovantes dos membros, como Certificados,
Declaragdes, Titulos reconhecidos pelo MEC, acompanhado de carteira de trabalho,
contrato de trabalho, contrato de prestacao de servicos e afins.

POS GRADUACAO LATU SENSU | QUANTIDADE DE | PONTUACAO
CERTIFICADOS
Especializagdo Até 5 0,10 (cada)

3.8. Quialificacdo Tecnica (avaliada segundo a titulacdo da equipe técnica). Comprovacéo
mediante a apresentacdo de curriculos e comprovantes dos membros, como Certificados,
Declarag6es, Titulos reconhecidos pelo MEC, acompanhado de carteira de trabalho,
contrato de trabalho, contrato de prestacdo de servicos e afins.

POS GRADUACAO STRICTO SENSU PONTUACAO
Mestrado 0,30
Doutorado 0,80
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3.9. Qualificacdo Técnica (avaliada segundo a titulacdo da equipe técnica). Comprovacéo
mediante a apresentacdo de curriculos e comprovantes dos membros, como Certificados,
Declarag6es, Titulos reconhecidos pelo MEC, acompanhado de carteira de trabalho,
contrato de trabalho, contrato de prestacao de servicos e afins.

CERTIFICACAO SIX SIGMA PONTUACAO
Green Belt 0,20
Black Belt 0,50
Master Black Belt 0,80
Item 4

4.1. Neste item de avaliacdo sera considerada a quantidade dos profissionais por categoria
tendo em vista a Proposta Técnica e Econdmica, o Projeto Basico e o perfil das Unidades.

4.2. Neste item de avaliacdo serd considerada a pertinéncia do cronograma consideradas as
atividades propostas na Proposta Técnica e Econémica e no Projeto Basico.

Item 5
5.1. Avaliacao Financeira
Neste item, serd avaliado o volume de recursos financeiros destinados a cada tipo de

despesa, considerando a capacidade instalada nas unidades e o conjunto dos elementos
descritos na Proposta Técnica. Desta forma, tém-se os seguintes parametros de pontuacao:

Valor Pontuacéo
Menor Valor 1,00
2° Menor Valor 0,80
3° Menor Valor 0,60
4° Menor Valor 0,40
5° Menor Valor 0,20
5° Menor Valor em diante 0,10
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ANEXO VII - MODELO DE PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTOS

Planilha de Despesas de Custeio e Investimento

VALOR
Itens de Custeio TOTAL
MENSAL

VALOR TOTAL PARA

12 MESES

A — Pessoal

Saléarios

Outras Formas de ContratacGes*

Encargos

Provisionamentos (13 Salario e Férias)

Provisionamentos (Rescisao)

Custo Rep. Prof. Ausente

Beneficios

Outras (HE, AN e Insal)

Outras (a especificar)

Total (A) 0,00

0,00

*Qutras Formas de Contratacdes referem-se aos medicos.

B - Materiais e Medicamentos

Medicamentos

Materiais de Consumo

Material Odontoldgico

Outras (a especificar)

Total (B) 0,00

0,00

C - Area de Apoio

Alimentacéo

Coleta de Residuos Hospitalares

Nutricdo Enteral

Exames Laboratoriais

Exames de Imagem - Raio X 24h

Centro de Imagem

Locacdo de Equipamentos Médicos

Gases Medicinais

Agéncia Transfusional *

Hemodialise

Lavanderia

Servicos de Limpeza

Manutencéo Predial

Manutencéo Preventiva e Corretiva (engenharia
clinica)
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Locagdo de Ambulancia (com Motorista e
combustivel)

Servico de Dedetizacdo/Desratizacao

Servico de Limpeza de caixa d’agua

Servico de Esterilizacdo

Servicos de Refrigeracéo

Servico de Vigilancia

Manutencao/Locacdo de Geradores

Prevencéo de Incéndio

Descartaveis

Educacdo Permanente/Continuada

Assessoria de Imprensa/Ouvidoria/consultoria

Material de Escritorio e Despesas Graficas

Solug&o para impresséo

Tecnologia da Informagéo(Sistema/
Equipamentos/ Monitoramento/ Conectividade)

Biometria e Videomonitoramento

Uniformes e Identificagdo

Telefonia/ Energia Elétrica imdveis alugados

Aluguel de Imovel

Seguros

Locacdo de Veiculo (com motorista e
combustivel)

Combustivel

Outras (Especificar)

Total (C) 0,00 0,00

D - Gerenciais e Administrativas

Assessoria Juridica

Auditorias Contabil, Fiscal e Financeira

Gestdo do Contrato

Contabilidade

Outras (Especificar)

Outras (Rateio da OSS)

Total (D) 0,00 0,00

\ Total de Custeio (a+b+c+d)=e 0,00 0,00

F - Itens de investimentos*

Equipamentos

Obras

Outras (a especificar)

Total (F) 0,00 0,00

Rua Frutuoso de Oliveira, Campo Aviacdo, Saquarema — RJ — CEP
28.990-000
www.sagquarema.rj.gov.br


http://www.saquarema.rj.gov.br/

, ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Wil PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA
SAOUARENIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TOTAL MENSAL DO CONTRATO DE

GESTAO = E+F ol il

Obs:. Devera ser apresentada Planilha de Despesas de Custeio e Investimento por cada
unidade de saude.
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ANEXO VIII - MODELO DE DEC}LARA(;AO
(deve ser juntada ao Envelope Il - PROPOSTA TECNICA e FINANCEIRA)

Pela presente DECLARACAO, torno publico para os devidos fins, que prestarei nos os
servicos descritos na PROPOSTA TECNICA E FINANCEIRA apresentada no Chamamento
Pablico n.° xxxxxxx nas unidades: Policlinica Municipal Prefeito Carlos Campos da Silveira;
Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO); Casa do Diabético; Posto de Urgéncia de

Saquarema; Posto de Urgéncia de Sampaio Correia; Posto de Urgéncia de Jaconé; Hospital Nossa
Senhora de Nazareth e Central de Marcacao.

Declaro que a validade da proposta apresentada é de 12 (doze) meses, contados a
partir da data assinatura do contrato, no caso desta Organizacao Social sagrar-se vencedora.

Declaro, ainda, que conheco as Leis e normas juridicas que respaldam a parceria
pretendida e que obedecerei aos principios e legislagdes do Sistema Unico de Sadde — SUS,

bem como respeitarei o carater publico da Unidade de Saude.

Em, de de

Representante Legal
Organizacéo Social
Carimbo da instituicdo
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ANEXO IX - AUTORIZACAO DE VISITA TECNICA A UNIDADE DE SAUDE

Processo.:
Ref. CHAMAMENTO PUBLICO N° XXX/XXX
Prezado Sr.(a) Secretario de Saude,
Por este instrumento, fica autorizada a Organizagédo Social

a realizar Visita Técnica no dia// XXX, para conhecimento
das instalacGes fisicas, de infraestrutura e de recursos humanos da Unidade:

Solicitamos a gentileza do acompanhamento do profissional designado e
apto a fornecer informaces sobre a unidade.

Apdbs o término da Visita solicitamos que seja assinado o Atestado de
Realizacdo da Visita Técnica, a ser apresentado pela Organizacdo Social.

Atenciosamente,

Local, de XXX.

Nome e Matricula

Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO X - MODELO DE DECLARACAO DE VISITA TECNICA

Pela presente DECLARAGCAO, torno publico para os devidos fins, que
representando a Organizacgdo Social, denominada ,
compareci ao , localizado na
cidade de Saquarema/RJ, e atesto ter conhecido as instalaces fisicas, equipamentos e
demais condicdes que possam, de qualquer forma, influir sobre a elaboracéo da proposta
de trabalho.

Local, de XXX.

Representante legal da organizacéo social
Carimbo da Instituicao
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ANEXO XI - MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

CARTA DE CREDENCIAMENTO
Processo.:
Ref. CHAMAMENTO PUBLICO N° XXX/XXXX.

Prezado Presidente da Comissao Especial de Selecao,

Pelo presente instrumento fica credenciado (a) o (a)Sr(a) :

portador (a) da Carteira deldentidaden®__ , expedida em// para representar
Jinstituicdo sem fins lucrativos, inscrita no

CNPJ sob o n° no Processo Seletivo em epigrafe, a ser

realizado em ,as horas, com poderes especificos para tomar

qualquer decisdo relativa a todas as fases do processo seletivo, inclusive negociar 0s
termos da Proposta Técnica, além de prestar esclarecimentos, receber notificacao,
interpor recurso e manifestar-se quanto a sua rendncia e eventual desisténcia.

Atenciosamente,

Local e data___, de de

(Nome, cargo e assinatura, com firma reconhecida por autenticidade, do
representante legal da institui¢éo)

Obs: Declaracgao apresentada em papel timbrado da instituicao.
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ANEXO XII - DECLARACAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

Processo.:

Ref. CHAMAMENTO PUBLICO N° XXX/XXXX
Declaro, para os devidosfinsque , instituicdo sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sobon® , atua exclusivamente na

atividade para a qual foi criada e possui inquestionavel reputacdo ético-profissional, e
cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo exigidos no edital em referéncia e na
legislagdo aplicavel, o que podera ser comprovado, caso a instituicdo seja detentora da
melhor Proposta Técnica e Econdmica do ProcessoSeletivo.

Local e data , de de

(Nome, cargo e assinatura do representante legal da instituicéo)

Obs: Declaracéo apresentada em papel timbrado da instituicdo e carimbo CNPJ.
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ANEXO XIIl - MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO AS
NORMAS ETICAS

Processo.:

Ref. CHAMAMENTO PUBLICO N° XXX/XXX

Declaro, para devidos fins de comprovacéo junto a administracdo publica municipal, que
, Instituicdo sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ
sobon® , atua exclusivamente na atividade para a qual foi
criada e possui inquestionavel reputacdo ético-profissional, e ndo possui em seus quadros
funcionais qualquer profissional que tenha ocupado cargo integrante do 1° e 2° escaldes
de sua estrutura nos ultimos 12 (doze) meses.

Local e data , de de

(Nome, cargo e assinatura, com firma reconhecida, do representante legal da instituicao)

Obs: Declaracgdo apresentada em papel timbrado da instituicdo e carimbo CNPJ.
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ANEXO XIV - MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO

Contrato que entre si celeboram o MUNICIPIO DE
SAQUAREMA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, e a instituicdo denominada XXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
COM VISTA A OPERACIONALIZACAO, O
GERENCIAMENTO E A EXECUCAO DE ATIVIDADES,
ACOES E SERVICOS DE SAUDE NA POLICLINICA
MUNICIPAL PREFEITO CARLOS CAMPOS DA
SILVEIRA, CENTRO DE  ESPECIALIDADES
ODONTOLOGICAS (CEO), CASA DO DIABETICO,
CENTRO DE IMAGENS, POSTO DE URGENCIA DE
SAQUAREMA, POSTO DE URGENCIA DE SAMPAIO
CORREIA, POSTO DE URGENCIA DE JACONE,
HOSPITAL NOSSA SENHORA DE NAZARETH E
CENTRAL DE MARCACAO, na forma abaixo.

Pelo presente instrumento, de um lado o SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, neste ato representado pelo Sr. XXXXXXXXXXXXXXXXXX, brasileiro, casado, ,
portador da cart. de Identidade n° XXXXXXXXXXXXXX exp. pelo xxxxxx e do CPF n°
XXXXXXXXXX, residente e domiciliado na Rua XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, N° XX
xXxxX Saquarema/RJ doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado a
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, COM SEDE NA RUA XXXX, INSCRITA NO
CNPJ SOB O N° XXXX, XXXX, NESTE ATO REPRESENTADA PELO Sr
XXXXXXXXXXXXX Nacionalidade Estado Civil Profissdo, identidade n° XXXXXXXXXXXXXXX
exp. XXXXXXXXXXX CPF  XXXXXXXXXXXXXXXX residente em  XXXXXXXXXXXXXXXXX e
domiciliado na rua XXXXXXXXXXXXXXxXXxXX, doravante denominado CONTRATADA,
tendo em vista o que dispGe a Lei federal n° 8.080/90, Lei Federal n° 8.142/90 e a Lei
Federal 8.666/93 e suas alteracdes, no que couber, RESOLVEM celebrar o presente
CONTRATO DE GESTAO referente & OPERACIONALIZACAO, O
GERENCIAMENTO E A EXECUCAO DE ATIVIDADES, ACOES E SERVICOS
DE SAUDE NA POLICLINICA MUNICIPAL PREFEITO CARLOS CAMPOS DA
SILVEIRA, CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS (CEO),
CASA DO DIABETICO, CENTRO DE IMAGENS, POSTO DE URGENCIA DE
SAQUAREMA, POSTO DE URGENCIA DE SAMPAIO CORREIA, POSTO DE
URGENCIA DE JACONE, HOSPITAL NOSSA SENHORA DE NAZARETH E
CENTRAL DE MARCACAO, SAQUAREMA/RJ, QUE E FIRMADO EM
DECORRENCIA DO PROCEDIMENTO DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
XXX/2021, REALIZADO ATRAVES DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
XXXX/2021, HOMOLOGADO POR ATO DO PRESIDENTE DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE COM DATA DE XX/XX/2021, PUBLICADO EM
XXIXX/2021, (FLS. XXX DO PROCESSO), FICANDO PERMITIDO O USO DOS
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RESPECTIVOS EQUIPAMENTOS DE SAUDE PELO PERIODO DE VIGENCIA DO
PRESENTE CONTRATO, NA FORMA DO TERMO DE PERMISSAO DE USO,
ANEXO A ESTE CONTRATO, MEDIANTE AS SEGUINTES CLAUSULAS
ECONDICOES.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a operacionalizacio, apoio,
gestdo e execucdo pela CONTRATADA, de atividades e servigos de salide no &mbito da
Policlinica Municipal Prefeito Carlos Campos da Silveira, Centro de Especialidades
Odontoldgicas (CEO), Casa do Diabético, Posto de Urgéncia de Saquarema, Posto de
Urgéncia de Sampaio Correia, Posto de Urgéncia de Jaconé, Hospital Nossa Senhora de
Nazareth e Central de Marcacdo,em conformidade com o Edital, a Proposta Técnica e
Econdmica da Contratada, Termo de Referéncia, Cronograma de execucao e desembolso,
além da Fiscalizacdo e Avaliacdo das metas, que sdo partes integrantes e indissociaveis
deste instrumento.

1.1.1. A execucdo do presente contrato dar-se-4 pela CONTRATADA, desde que
observadas todas as condicGes propostas pelo Edital e a Proposta Técnica e Econémica
da CONTRATADA.

a) Passara a ser gerida pela CONTRATADA as seguintes unidades de saude:

POLICLINICA MUNICIPAL PREFEITO CARLOS CAMPOS DA SILVEIRA
CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS (CEO)
CASA DO DIABETICO
POSTO DE URGENCIA DE SAQUAREMA
POSTO DE URGENCIA DE SAMPAIO CORREIA
POSTO DE URGENCIA DE JACONE
HOSPITAL NOSSA SENHORA DE NAZARETH
CENTRAL DE MARCACAO

PARAGRAFO UNICO
Para atender ao disposto neste CONTRATO DE GESTAO, as partes estabelecem:

I. Que a CONTRATADA dispde de suficiente nivel técnico-assistencial, capacidade e
condicOes de prestacdo de servigos que permitam o maior nivel de qualidade nos servicos
contratados conforme a especialidade e caracteristicas da demanda.

Il. Que a CONTRATADA néo estd sujeita a nenhum tipo de restricdo legal que
incapacite seu titular para firmar este CONTRATO DE GESTAO com a
CONTRATANTE.
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CLASULA SEGUNDA - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADE DA
CONTRATADA.

Séo de responsabilidade da CONTRATADA, além daquelas obrigag6es constantes
das especificacOes técnicas, que deste ficam fazendo parte integrante e das estabelecidas
na legislacao referente ao SUS, bem como nos diplomas federal e municipal que regem a
presente contratagdo, as seguintes:

1) Prestar os servicos de saude que estdo especificados na Proposta Técnica e Econdmica,
no Termo de Referéncia, no Edital e seus anexos de acordo como estabelecido neste
CONTRATO DE GESTAO e nos exatos termos da legislagdo pertinente ao SUS —
Sistema Unico de Salde, especialmente o disposto da Lei Federal 8.080/90, com
observancia dos principios veiculados pela legislacéo, e em:

) universalidade de acesso aos servigos de saude;

1) integralidade de assisténcia, entendida como sendo o conjunto articulado e continuo
das acdes e servicos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada
caso em todo os niveis de complexidade do sistema, em atuacdo conjunta com os demais
equipamentos do Sistema Unico de Salde, existente no Municipio;

I11) gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranga em face de pacientes ou seus
representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranca indevida feita por
seu empregado ou preposto;

IV) preservacao da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral;
V) igualdade da assisténcia a salde, sempre conceitos ou privilégios de qualquer espécie;
V1) direito de informacao as pessoas assistidas, sobre a sua saude;

VII) divulgacdo de informacgfes quanto ao potencial dos servicos de salde e a sua
utilizacdo pelo usuario;

VII1) fomento dos meios para participacdo da comunidade;

IX) prestacdo dos servicos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos equipamentos de
modo adequado e eficaz.

1.1). Na prestacdo dos servigos descritos no item anterior, a CONTRATADA devera
observar:

I) Respeito aos direitos dos pacientes, atendendo-os com dignidade de modo universal e
igualitario;

I1) Manutencéo da qualidade na prestacdo dos servicos;

I11) Respeito a deciséo do paciente em relagcdo ao consentimento ou recusa na realizagédo
de procedimento de médicos, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou obrigagdo
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legal;
IV) Garantia do sigilo dos dados e informacgdes relativas aos pacientes;

V) Garantia do direito de assisténcia religiosa e espiritual aos pacientes, por ministro de
qualquer culto religioso;

V1) Esclarecimento dos direitos aos pacientes, quanto aos servigos oferecidos;

VII) Insercdo obrigatdria dos procedimentos autorizados e dos medicamentos dispensa
dos nos protocolos terapéuticos estabelecidos pelas instancias municipal, federal e
estadual,

2). Apoiar a integracao territorial dos equipamentos de saude municipais, regionais e
estaduais, visando a melhoria e maior eficiéncia na prestacdo dos servicos de salde
publica.

3). Apoiar e integrar o complexo regulador da SMS;

4). Utilizar, para a contratacdo de pessoal, critérios exclusivamente técnicos inclusive
quanto ao gerenciamento e controle de recursos humanos, observando as normas legais
vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciérias.

5. Contratar servicos de terceiros para atividades acessOrias sempre que necessario,
responsabilizando-se, pelos encargos dai decorrentes;

6). Responsabilizar-se, civil e criminalmente perante os pacientes, por eventual
indenizacdo de danos morais decorrentes de acdo, omissdo, negligéncia, impericia ou
imprudéncia, decorrentes de eventuais danos materiais e morais oriundos de acdes por
erros médicos além daqueles decorrentes do desenvolvimento de suas atividades, ou
relagdo com terceiros, como por exemplo, fornecedores;

7). Manter controle de riscos de atividade e seguros nos casos que entender pertinentes;
8). Adotar o simbolo e 0 nome designativo da unidade de satde cujo uso lhe for permitido;

9). Apoiar e promover a realizacao de pesquisas com pacientes, desde que haja aprovacéo
prévias da Secretaria Municipal de Satde e do Conselho Nacional de Etica e Pesquisa.

10). Administrar os bens moveis e imoveis, cujo uso lhe seja permitido, em conformidade

Com o disposto nos respectivos termos de cessao/permissdo de uso que deverdo definir
as responsabilidades da CONTRATADA, até sua restituicdo ao poderPublico;

10.1). A permissdo/cessdo de uso, mencionada no item anterior, devera ser realizada
mediante a formalizacdo de termo especifico, apds detalhamento inventério e
identificacdo dos referidos bens pelo 6rgdo de Patriménio da Prefeitura Municipal de
Itaborai.
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10.2). O termo especificard os bens e o seu estado de conservacdo e definird as
responsabilidades da CONTRATADA quanto a sua guarda e manutencao.

10.3). A instalacdo de bens mdveis ou imobilizados nos equipamentos objeto da
permissao/cessdo de uso, assim como as benfeitorias realizadas naqueles ja existentes
serdo incorporadas ao patriménio municipal, sem possibilidade de retencéo ou retirada
sem prévia autorizacdo do poder Publico.

10.4). Os equipamentos e instrumental necessario para a realizacdo dos servigcos
contratados deverdo ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas condicdes;

10.5) A CONTRATADA ficard responsavel pela conservacdo e preservacdo dos
mobiliarios e equipamentos ja constantes nas unidades que serdo descriminadas em termo
de permissao de uso;

1. Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes, que porventura
venham a ser adquiridos com recursos oriundos deste CONTRATO DE GESTAO, sero
automaticamente incorporados ao patriménio do Municipio de Saquarema, hipdtese em
que a CONTRATADA devera entregar a CONTRATANTE a documentacdo necessaria
ao processo de incorporacédo dos referidos bens;

12). Adotar valores compativeis com os niveis médicos de remuneracdo, respeitando a
carga horaria semanal praticada nas unidades de satde da prefeitura, no pagamento de
salarios e de vantagens de qualquer natureza de dirigentes e empregados da
CONTRATADA,;

13). Restituir ao poder Publico o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores
repassados, em caso de desqualificagdo da Instituicdo;

13.1). No caso do item anterior, a CONTRATADA deveré transferir, integralmente, a
CONTRATANTE os legados ou doacdes que lhe foram destinados, benfeitorias, bens
moveis e imobilizados instalados nos equipamentos de salde, bem como os excedentes
financeiros decorrente da prestacdo de servicos de assisténcia a salde cujo uso dos
equipamentos lhe fora permitido;

14). Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentacdo para auditoria do
poder Publico;

15. Responsabilizar-se integralmente pela contratacdo e pagamento do pessoal
necessario a execucdo dos servicos inerentes as atividades da CONTRATADA, ficando
esta como a Unica responsavel pelo pagamento dos encargos sociais e obrigacdes
trabalhistas decorrentes, respondendo integral e exclusivamente, em juizo ou fora dele,
isentando a CONTRATANTE de quaisquer obrigacdes, presente ou futuras, desde que
0s repasses de recursos financeiros tenham obedecido ao cronograma estabelecido entre
as partes;

15.1). Uma vez constatada a existéncia de débitos previdenciarios, decorrentes da
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execucdo do presente CONTRATO DE GESTAO pela CONTRATADA, que resulte
no ajuizamento de responsavel subsidiario, a CONTRATANTE podera reter, das
parcelas vincendas, o correspondente ao valor em cobranca, que serdo complementados
a qualquer tempo com a nova retengdo em caso de insuficiéncia;

15.2). A retencdo prevista no item 15.1 serd realizada na data do conhecimento pela
CONTRATANTE da existéncia da acdo trabalhista ou da verificacdo da existéncia de
débitos previdenciarios ou relativos ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o dos
empregados contratados pela CONTRATADA para consecugdo do objeto do presente
CONTRATO DE GESTAO.

15.3). A retencdo somente sera liberada com o transito em julgado da decisdo de
improcedéncia dos pedidos ou do efetivo pagamento do titulo executivo judicial ou do
débito previdenciario pela CONTRATADA;

15.4). Em ndo ocorrendo nenhuma das hipOteses previstas no item 15.3 a
CONTRATANTE efetuaréa a transferéncia devida nas ac¢Ges trabalhistas ou dos encargos
previdenciarios, com o valor retido, ndo cabendo, em nenhuma hipotese, ressarcimento a
CONTRATADA,;

15.5). Ocorrendo o término do CONTRATO DE GESTAO sem que tenha se dado a
decisdo final da acdo trabalhista ou deciséo final sobre o débito previdenciario, o valor
ficaré retido e sera pleiteado em processo administrativo ap6s o transito em julgado e/ou
0 pagamento da condenacao/divida;

15.6). Excepcionalmente o valor retido conforme item 15.1 podera ser reduzido mediante
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requerimento fundamentado formalizado pela CONTRATADA,;

16). Abrir 1 (uma) conta corrente bancéria, exclusiva para movimentacao dos recursos de
custeio provenientes do presente CONTRATO DE GESTAOQ, em Banco pertencente ao
Sistema Financeiro Nacional -SFN;

17). Comprometer-se a manter como dirigente deste CONTRATO DE GESTAO
profissional com a qualificacio mencionada no Edital e na Proposta Técnica e
Econdmica;

18). Responsabilizar-se por todos os 6nus, encargos e obrigacGes comerciais, fiscais,
sociais, tributarias, ou quaisquer outras previstas na legislacdo em vigor, bem como com
todo os gastos e encargos com material;

19). N&o distribuir, sob nenhuma forma, lucros ou resultados entre seus diretores ou
empregados.

20). Utilizar sistema de informatica que permita a gestdo clinica, administrativa e
financeira, com acesso a servidores pré-determinados da SMS que permitam
exclusivamente consultas e geracdo de relatérios, que obrigatoriamente terd que ter
integracdo com sistema utilizado e que venha a ser utilizada pela SMS.

21). Manter em boa ordem e guarda todos 0s documentos originais que comprovem as
despesas realizadas no decorrer do CONTRATO DE GESTAO;

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Para execucéo dos servicos objeto do presente Contrato, a CONTRATANTE obriga-se
a:

1)Disponibilizar a CONTRATADA 0s meios necessarios a execucao do presente objeto,
conforme previsto neste CONTRATO DE GESTAO e em seus anexos;

2). Garantir os recursos financeiros para execucdo do objeto deste CONTRATO DE
GESTAO, fazendo os repasses programados nos termos da contratago, a partir da efetiva
assuncdo do objeto pela CONTRATADA,

3)GarantirnoProgramanoorcamentodoMunicipio,paraosexerciciossubsequentesao da
assinatura do presente CONTRATO DE GESTAO, 0s recursos necessarios, para fins de
custeio da execucdo do objetocontratual;

4). Permitir o uso dos bens moveis e imoveis, mediante termo de permissao deuso;
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4.1). Para formaliza¢do do termo, a CONTRATANTE devera inventariar, avaliar e
identificar previamente os bens.

5). Acompanhar a execugdo do presente CONTRATO DE GESTAO, através da
Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizagdo, com fluxo estabelecido no presente
CONTRATO DEGESTAO.

CLAUSULA QUARTA — DA AVALIACAO

A Comissdo de Acompanhamento e Fiscaliza¢do sera criada de conformidade com
o disposto no Decreto Regulamentador, e, procedera a avaliagdo do desenvolvimento
das atividades e resultados obtidos pela CONTRATADA, conforme definigdes do
Termo de Referéncia, parte integrante deste CONTRATO DE GESTAO.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A avaliacdo de que se trata o“caput” desta clausula restringir-se-a4 aos resultados
obtidos na execucdo do CONTRATO DE GESTAO, através das metas e indicadores
estabelecidos no Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO sera de 12 (doze)
meses, a partir da data de assinatura, podendo ser renovado por igual periodo na forma
do artigo 57, Il da Lei Federal de licitagOes.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A assuncao dos servigos e sua operacionalizacdo exclusiva pela CONTRATADA
dar- se-do a partir do 30° (trigésimo) dia, possibilitando a estruturacdo e contratacédo de
bens, servicos e pessoal, a fim de promover transicdo sem solucdo de continuidade dos
Servigos.

PARAGRAFO SEGUNDO

O prazo de vigéncia do CONTRATO DE GESTAO ndo exime a
CONTRATANTE da comprovacdo da existéncia de recursos or¢camentarios para a
efetiva continuidade da prestacdo dos servi¢os nos exercicios financeiros subsequentes.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela prestacdo de servicos objeto deste CONTRATO DE GESTAO a
CONTRATANTE repassara a CONTRATADA os valores das parcelas mensais de
R$
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XXXXXXXXX, e R$ XXXXXX referente aos investimentos, ambos previstos no
Termo de Referéncia, PERFAZENDO UM VALOR GLOBAL DE R$ XXXXXXXX
definidos no Edital e seus anexos e na forma da proposta técnica e financeira, onerando recursos

da dotacdo orcamentaria para o ano 2021, a partir da efetiva assuncdo do objeto pela
CONTRATADA.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os recursos repassados a CONTRATADA podera ser, por esta, aplicada no
mercado financeiro, em papéis de renda fixa, desde que os resultados dessa aplicacédo
sejam seguros, sem risco para o patriménio e revertidos, exclusivamente, nos objetivos
de presente CONTRATO DE GESTAO.

PARAGRAFO SEGUNDO

Fica facultado a0 CONTRATANTE como Unidade do Sistema Unico de Satde
solicitar o ressarcimento a contratada de eventuais valores nao utilizados, ou, autorizar
que a contratada aplique na expansdo ou melhoramento das metas pactuadas. Os valores
a serem ressarcidos néo serdo inferiores aos praticados pelo SUS e nem superiores aos
praticados pelos planos e seguros.

PARAGRAFO TERCEIRO

Todos os recursos usados na execuc¢do do objetivo do presente CONTRATO DE
GESTAO deverdo ser contabilizados, com identificacdo de sua origem e de seu destino,
atraves de contabilidade auditada por profissional legalmente habilitado.

PARAGRAFO QUARTO

Os recursos financeiros necessarios a execucao do objeto do presente CONTRATO
DE GESTAO poderdo ser obtidos mediante transferéncias provenientes do Poder
Publico, doacdes e contribuicdes de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de
aplicac@es dos ativos financeiros da CONTRATADA e de outros.

PARAGRAFO QUINTO

Os recursos financeiros objeto do presente contrato correrdo a conta das seguintes
dotagdes orcamentarias:

Unidade Orgamentaria: XXXXXXXX - Programa de Trabalho: XXXXXXXX -
Elemento de Despesa — XXXXXX — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica —
Fontes.: XX e xX, para o periodo de 12 (doze) meses.
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CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS ORCAMENTARIOS

As transferéncias de recursos orcamentarios, o nimero de parcelas e as respectivas
condicdes, encontram-se definidos no Anexo | do Edital — Termo de Referéncia.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A parcela correspondente ao més 01 do cronograma de desembolso sera creditada
como 1° (primeiro) aporte de recursos financeiros, viabilizando o cumprimento do item
que solicita abertura de conta corrente especifica para movimentacdo e comprovacao das
despesas realizadas através de extrato bancario.

PARAGRAFO SEGUNDO

A competéncia da execucdo financeira obedecera a data de assinatura do presente
contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO

Todos os pagamentos serdo realizados exclusivamente mediante cheque nominativo,
ordem bancéria (OB) e transferéncia eletrdnica disponivel (TED) em que fiquem
registradas a destinacdo do valor e a identificacdo do respectivo credor ou beneficiario
final, ndo sendo permitido saque em espécie, de qualquer valor.

PARAGRAFO QUARTO

Para efeito de pagamento, a Contratada devera apresentar os documentos
abaixo relacionados, todos em plena validade:

l. Certiddo Negativa de Débitos junto a Fazenda Federal;

Il. Certiddo Negativa de Débitos relativos as Contribuicdes Previdenciarias (INSS)
e as de Terceiros, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il. Certificado de Regularidade do FGTS (Fundo de Garantia por Tempo de
Servico) fornecido pela Caixa Econémica Federal.

PARAGRAFO QUINTO

A CONTRATANTE reconhece neste ato as isengOes tributarias da
CONTRATADA (Imposto de Renda, INSS, ISS, CONFINS, CSL e PIS), conferidas a
entidade em conformidade com a legislagdo aplicavel a sua natureza juridica de entidade
filantrépica e de utilidade publica, para todos os fins de direito na forma do Art.16 da
Leil.690/2001, reconhecida em todo territério nacional, comprometendo-se a efetuar 0s
pagamentos conforme os valores apresentados na Proposta Financeira.

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERACAO CONTRATUAL
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O presente CONTRATO DE GESTAO, bem como 0s seus anexos e valores,
poderdo ser anualmente atualizados e revistos, na forma prevista no item 13 do
Edital, mediante prévia justificativa por escrito que irdo conter a declaragdo de
interesse de ambas partes, apds deliberacdo do Conselho Municipal de Saude.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A partir do 13° (décimo terceiro) més, os precos serdo reajustados com base na
variacdo percentual no IPC (indice de Pregos ao Consumidor) & época, adotando-se a
seguinte metodologia:

PR=PO + (PO x R)

R=1/10

Onde: PR — Pre¢o Unitario Reajustado, por item de servi¢o; PO — Preco Unitério
ofertado na proposta, por item de servicos; R — Indice de reajustamento (em pontos
percentuais); |- IPC do més do reajuste; IO-IPC do més de elaboracdo da proposta de
precos ou do ultimo reajustamento.

PARAGRAFO SEGUNDO

A alteracdo do presente CONTRATO DE GESTAO, bem como dos anexos que o
integram, deverdo ser submetidos a autorizacdo do Secretario Municipal da Saude, apds
parecer fundamentado da Comissédo de Acompanhamento e Fiscalizagéo.

PARAGRAFO TERCEIRO

Os anexos que compdem este CONTRATO DE GESTAO, em raz&o de seu caréter
transitorio, sdo passiveis de adequacao e atualizacdo, afim de contemplar novas diretrizes
do Sistema Unico de Saude.

PARAGRAFO QUARTO

A CONTRATANTE sera permitida a alteracdo do CONTRATO DE GESTAO
para melhor adequacéo as finalidades de interesse publico, ou, para adequacao técnica do
projeto aos seus objetivos, assegurados os direitos da CONTRATADA, que também
poderd, dentro das hipdteses acima contidas, a alteragdo do Contrato.

CLAUSULA NONA — RESCISAO

A rescisdo do presente CONTRATO DE GESTAO obedecera as disposicoes
contidas nos artigos 77 a 80, da Lei Federal n° 8.666/93 e alteracdes posteriores.
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PARAGRAFO PRIMEIRO

Verificada qualquer das hipdteses passiveis de ensejar rescisdo contratual prevista no
artigo 78, da Lei n° 8.666/93, o0 Poder Executivo providenciara a rescisdo dos termos de
uso dos bens publicos, ndo cabendo & Organizacdo Social a indenizacdo sob qualquer
forma, salvo na hipdtese prevista no § 2°, do artigo 79, da Lei Federal n° 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO

A rescisdo se daré por ato do titular da CONTRATANTE, ap6s manifestacdo da
Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo, do Secretario de Saude e da Procuradoria
Geral do Municipio.

PARAGRAFO TERCEIRO

O ressarcimento dos custos relativos a dispensa do pessoal contratado pela
CONTRATADA para a execucio do objeto deste CONTRATO DE GESTAO ficara
condicionado (i) & apresentacdo dos Termos de Rescisdo de Contrato de Trabalho
(TRCTSs) devidamente homologados pelo 6rgdo do Ministério do Trabalho ou pelo
Sindicato de Classe, bem como & comprovacéao de cumprimento das obrigacdes de entrega
de guias para levantamento de FGTS e para habilitagdo ao Seguro Desemprego, se for o
caso, ou (ii) & apresentacdo de documento comprobat6rio do pagamento judicial de tais
haveres, ficando vedado o ressarcimento de quaisquer valores decorrentes da mora no
pagamento das verbas resilitorias, como por exemplo, as penalidades previstas no art.
477, 8 8° e no art. 467, caput, da CLT e a substitutiva do Seguro Desemprego.

PARAGRAFO QUARTO

Em caso de rescisdo amigavel, a CONTRATADA se obriga a continuar prestando
0s servicos de salde ora contratados, desde que repassados os valores relativos as parcelas
de custeio, salvo dispensa por parte da CONTRATANTE, por um prazo de até 180 (cento
e oitenta) dias, contados a partir da data da autorizacdo escrita e fundamentada do
Secretario Municipal de Saude, nos termos do art. 79 § 1° da Lei n° 8.666/93, devendo,
no mesmo prazo, prestar contas de sua gestdo 8 CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES

A inobservéncia pela CONTRATADA de clausula ou obrigacdo constante deste
CONTRATO DE GESTAO ou seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou
regulamentar pertinente, autorizara a CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, a
aplicar, em cada caso, as san¢Oes previstas no artigos 86, 87 e 88 todos da Lei Federal n°
8.666/93 e alteracbes posteriores, combinando com o disposto no 8§ 2°, do artigo 7°, da
Portaria n® 1286/93, do Ministério da Saude, quais sejam:

Adverténcia

Multa, nos termos da legislacéo aplicavel,
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Suspensdo temporaria de participar de licitacdes e de contratar com Administracao
Publica, enquanto ndo superior a 02 (dois) anos;

Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagéo.

V. Perda de qualificacdo como Organizacdo Social no ambito do Municipio de

Saquarema.
PARAGRAFO PRIMEIRO

A imposicéo das penalidades previstas nesta clausula dependeré da gravidade do fato
que as motivar, consideradas as circunstancias objetivas que o tenham norteado, e dela
sera notificada a CONTRATADA.

PARAGRAFO SEGUNDO

As sangdes previstas nos itens, I, 111, IV e V desta clausula poderéo ser aplicadas
conjuntamente com o item “II”.

PARAGRAFO TERCEIRO

Da data de publicacdo da aplicacdo das penalidades a CONTRATADA tera o prazo
de 05 (cinco) dias Uteis para interpor recurso, dirigido ao Secretario Municipal de Saude.

PARAGRAFO QUARTO

O valor da multa que vier a ser aplicada serd comunicado 8 CONTRATADA e o
respectivo montante serd descontado das transferéncias devidas em decorréncia da
execucdo do objetivo contratual, garantido o direito de defesa.

PARAGRAFO QUINTO

A imposicdo de qualquer das sances estipuladas nesta clausula ndo elidira o direito
de a CONTRATANTE exigir indenizacdo integral pelos prejuizos que o fato gerador da
penalidade acarretar para 0s 6rgdos gestores do SUS, seus usuarios e terceiros,
independentemente das responsabilidades criminal e/ou ética do autor dofato.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DISPOSICOES FINAIS
O presente CONTRATO DE GESTAO se regera ainda pelas seguintes disposicoes:
PARAGRAFO PRIMEIRO

Fica expressamente vedada a cobranca por servicos de salde ou outros
complementares da assisténcia devida ao paciente.

PARAGRAFO SEGUNDO
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Sem prejuizo de acompanhamento, da fiscalizacdo e da normatividade suplementar
exercida pela CONTRATANTE sobre a execugdo do presente CONTRATO DE
GESTAO, a CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle e autoridade
normativa genética da direcio nacional do SUS — Sistema Unico de Salde- , decorrente
da Lei n° 8080/90 (Lei Orgéanica de Saude), ficando certo que a alteracdo decorrente de
tais competéncia normativas serd objeto de termo aditivo, ou de notificacdo dirigida &
CONTRATADA.

PARAGRAFO TERCEIRO

A CONTRATADA poderd, a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada
ao Secretario Municipal de Salde, propor a devolucdo de bens ao Poder Publico
Municipal, cujo uso fora a ela permitido e que ndo mais Sejam necessarios ao
cumprimento das metas avengadas.

PARAGRAFO QUARTO

Fica vedada a cessdo total ou parcial do referido CONTRATO DE GESTAO pela
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DA PUBLICACAO

O EXTRATO DO CONTRATO DE GESTAO sera publicacio as expensas do
CONTRATANTE no jornal que publica as matérias Oficiais do Municipio, no prazo de
até o 5° (quinto) dia do més subsequente ao da sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Saquarema, com rendncia de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste CONTRATO
DE GESTAO, que ndo puderem ser resolvidas pelas partes.

E, por estarem justas as CONTRATANTE, assinam o presente CONTRATO DE
GESTAO em 06 (seis) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Saquarema, de de  2021.

Secretario Municipal da Saude

Organizacao Social
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TESTEMUNHAS:

1 —
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ANEXO XV - MINUTA DO TERMO DE PERMISSAO DE USO

TERMO DE PERMISSAO DE USO

TERMO DE PERMISSAO DE USO DOS IMOVEIS SITUADOS NA RUA
N°. NO MUNICIPIO DE , ESTADO
DO RIO DE JANEIRO DOS BENS MOVEIS, QUE ENTRE SI CELEBRAM:1)
XXXXXXXXXXXXXX  COMO PERMITENTE, E 2) , COMO
PERMISSIONARIO, NA FORMA ABAIXO:

Aos dias do més de de 20, na Secretaria de , Situada
na ,Municipio  Saquarema , perante as testemunhas abaixo assinadas,
presentes, de um lado o Municipio de Saquarema , através XXXXXX, doravante
designado simplesmente MUNICIPIO, neste ato representado pelo Sr. :
(Qualificar), e, de outro lado, , Organizacdo Social reconhecida no
Municipio de Saquarema , com sede na Rua , N°., inscrita no CNPJ sob o n°.

, doravante designado simplesmente PERMISSIONARIO, neste ato

representado por , € assinado o presente TERMO DE PERMISSAO DE
USO DE IMOVEIS E DE BENS MOVEIS a titulo precério, na forma do constante no
processo administrativo n° e que se regerd pelas seguintes normas legais

vigentes, e, na forma do instrumento convocatério, aplicando-se a este Termo, irrestrita e
incondicionalmente, suas disposi¢cdes, bem como pelas clausulas e condi¢des seguintes:

PRIMEIRA: - (objeto) — Constitui objeto desta permissdo de uso os imoéveis de
propriedade do MUNICIPIO, situados na Rua n°., no Municipio de
e na Rua n°. , no Municipio de e 0s

bens méveis.

SEGUNDA: - (Destinacdo dos bens) — Os bens que terdo o uso permitido através do
presente instrumento destinar-se-do, exclusivamente, a prestacdo de assisténcia a saude
da populacdo conforme principios do SUS, vedada a sua destinacdo para finalidade
diversa, sob pena de resciséo de pleno direito do presente instrumento.

TERCEIRA: - (Legislacéo aplicavel)— A presente permisséo de usos e rege pelas normas
legais em vigor ou que venham a ser posteriormente editadas sobre a utilizagdo de imdveis
do patrimdénio municipal.
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QUARTA: - (Prazo) — A presente permissao de uso sera valida apenas enquanto estiver
0 em vigor o contrato de gestdo, do qual é parte integrante.

QUINTA: - (Conservagéo dos bens) — Obriga-se 0 PERMISSIONARIO a conservar 0s
bens que tiverem 0 uso permitido, mantendo-os permanentemente limpos e em bom
estado de conservacdo, incumbindo-lhe, ainda, nas mesmas condicdes, a sua guarda, até
a efetiva devolucéo.

SEXTA: - (Montagens, construces, benfeitorias) — E vedado ao PERMISSIONARIO
realizar construcfes ou benfeitorias, sejam estas de que natureza forem, sem prévia e
expressa autorizacdo da Secretaria de Saude, devendo-se subordinar eventual montagem
de equipamentos ou a realizacdo de construcdes também as autorizacbes e aos
licenciamentos especificos das autoridades estaduais e municipais competentes.

PARAGRAFO UNICO: - Finda a permissdo de uso, reverterdo automaticamente ao
patrimdnio do MUNICIPIO, sem direito & indeniza¢do ou a retencdo em favor do
PERMISSIONARIO, todas as construgdes, benfeitorias, equipamentos e/ou instalagdes
existentes nos imdveis, assegurado ao MUNICIPIO, contudo, o direito de exigir a sua
reposicao a situacdo anterior e a indenizacdo das perdas e danos que Ihes venham a ser
causadas.

SETIMA: - (Fiscalizagio) — Obriga-se 0 PERMISSIONARIO a assegurar 0 acesso aos
bens que tenham o uso permitido aos servidores da Secretaria de Salde de Saquarema,
ou de quaisquer outras reparticbes municipais, incumbidos de tarefas de fiscalizagédo
geral, ou em particular, da verificagdo do cumprimento das disposi¢cdes do presente
termo.

OITAVA: - (Obrigacdes para com terceiros) — O MUNICIPIO néo sera responsavel por
quaisquer compromissos ou obrigacdes assumidas pelo PERMISSIONARIO com
terceiros, ainda que vinculados ou decorrentes do uso dos bens objeto deste termo. Da
mesma forma, o MUNICIPIO néo seré responsavel, seja a que titulo for, por quaisquer
danos ou indenizagBes a terceiros, em decorréncia de atos do PERMISSIONARIO ou de
seus empregados, visitantes, subordinados, prepostos ou contratantes.

NONA: - (Outros encargos) — O PERMISSIONARIO fica obrigado a pagar toda e
qualquer despesa, tributos, tarifas, custas, emolumentos ou contribui¢bes federais,
estaduais ou municipais, que decorram direta ou indiretamente deste termo ou da
utilizacdo dos bens e da atividade para a qual apresente permissao é outorgada,inclusive
encargos previdenciarios, trabalhistas e securitarios, cabendo ao PERMISSIONARIO
providenciar, especialmente, os alvaras e seguros obrigatorios e legalmente exigiveis.
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PARAGRAFOUNICO: - O PERMISSIONARIO no tera direito a qualquer indenizagéo
por parte do MUNICIPIO, no caso de denegacdo de licenciamento total ou parcial da
atividade que se propde a realizar nos imoveis objeto deste termo.

DECIMA: - (Restricbes outras no exercicio dos direitos desta permissdo) — O
PERMISSIONARIO reconhece o carater precario da presente permisséo e obriga-se, por
Si e sucessores:

a) A restituir os imoveis e 0s bens moveis ao MUNICIPIO, nas condicfes previstas
no paragrafo Unico da clausula décima terceira, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, contado do recebimento do aviso que lhe for dirigido, sem que haja
necessidade do envio de qualquer interpelacdo ou notificacdo judicial, sob pena
de desocupac¢do compulsoria por via administrativa;

b) A ndo usar os bens sendo na finalidade prevista na clausula segunda deste termo;

c) A néo ceder, transferir, arrendar ou emprestar a terceiros, no todo ou em parte,
inclusive a seus eventuais sucessores, 0S bens objeto desta permisséo ou o0s
direitos e obrigagBes dela decorrentes, salvo com expressa e prévia decisdo
autorizativa do Sr. Prefeito de Saquarema e assinatura de termo aditivo para tal
finalidade.

DECIMA-PRIMEIRA: - (Condigdes de Devolucdo) — Finda a qualquer tempo a
permisséo de uso devera o PERMISSIONARIO restituir os bens em perfeitas condigdes
de uso, conservacdo e habitabilidade.

PARAGRAFO UNICO: - Qualquer dano por ventura causado aos bens que tiverem o uso
permitido sera indenizado pelo PERMISSIONARIO, podendo o MUNICIPIO exigir a
reposicio das partes danificadas ao PERMISSIONARIO ou o pagamento do valor
correspondente ao prejuizo em dinheiro, como atender melhor ao interesse publico.

DECIMA-SEGUNDA: - (Devolugéo dos bens) — O PERMISSIONARIO ficara sujeito a
multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do CONTRATO DE GESTAO, se findada
por qualquer das formas aqui previstas a permissdo de uso e 0 PERMISSIONARIO n&o
restituir os bens na data do seu termo ou sem a observancia das condi¢cdes em que 0
recebeu.

PARAGRAFO UNICO: A multa incidira até o dia em que os bens forem efetivamente
restituidos ou retornem aquelas condi¢bes originais, seja por providéncias do
PERMISSIONARIO, seja pela adog&o de medidas por parte do MUNICIPIO. Nesta
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ultima hipétese, ficara 0 PERMISSIONARIO também responsavel pelo pagamento de
todas as despesas realizadas para tal finalidade.

DECIMA-TERCEIRA: - (Remogdo de Bens) — Terminada a permissdo de uso ou
verificado o abandono dos iméveis pelo PERMISSIONARIO, podera o0 MUNICIPIO
promover a imediata remocao compulsoria de quaisquer bens ndo incorporados ao seu
patrimdnio, que ndo tenham sido espontaneamente retirados dos imaveis, sejam eles do
PERMISSIONARIO ou de seus empregados, subordinados, prepostos, contratantes ou
de terceiros.

81°. Os bens anteriormente mencionados poder&o ser removidos pelo MUNICIPIO para
local de sua escolha, ndo ficando este responsavel por qualquer dano que aos mesmos
venham a ser causados, antes, durante ou depois da remocdo compulséria, nem tampouco
pela sua guarda, cujas despesas ficam a cargo doPERMISSIONARIO.

§2°.Se esses bens ndo forem retirados pelos respectivos proprietarios, dentro do prazo de
60 (sessenta) dias apds a data de sua remocéo, poderd 0 MUNICIPIO, mediante decisdo
e a exclusivo critério do Sr.Prefeito:

). Doa-los, em nome do PERMISSIONARIO, a qualquer instituico de beneficéncia
ou, quando de valor inexpressivo, deles dispor livremente;

). Vendé-los, ainda em nome do PERMISSIONARIO, devendo, nessa hipotese,
empregar a quantia recebida para o ressarcimento de qualquer débito do
PERMISSIONARIO para com o MUNICIPIO ou de despesas incorridas,
depositando eventual saldo positivo, em nome do PERMISSIONARIO.

§3°.Para a pratica dos atos supramencionados, concede 0 PERMISSIONARIO, neste ato,
ao MUNICIPIO, poderes bastantes, com expressa dispensa da obrigagdo de prestacéo de
contas.

DECIMA-QUARTA:-(Rescisdo de Pleno Direito) — A presente permisso de uso estara
rescindida de pleno direito com o término da vigéncia do Contrato de gestéo.

81° - Além do término do contrato de gestdo, o descumprimento, pelo
PERMISSIONARIO, de qualquer das obrigacbes assumidas darda ao MUNICIPIO o
direito de considerar rescindida de pleno direito a presente permissao, mediante aviso
com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

82°: - Rescindida a permissdo, 0 MUNICIPIO, de pleno direito, se reintegrara na posse
dos imdveis e de todos 0s bens moveis afetados a permisséo, oponivel inclusive a
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eventuais cessionarios e ocupantes.

DECIMA-QUINTA: - (Notificagdes e Intimagdes) — O PERMISSIONARIO sera
notificado das decisGes, dos despachos proferidos ou que Ihe formulem exigéncias através
de qualquer uma das seguintes formas:

). Publicacéo nos Atos Oficiais do MUNICIPIO, com a indica¢do do numero do
processo e nome do PERMISSIONARIO;

I1). Por via postal, mediante comunicacdo registrada e enderegada ao
PERMISSIONARIO, com aviso de recebimento (A.R.);

[11) . Pela ciéncia que do ato venha a ter o PERMISSIONARIO:

a)  No processo, em razao de comparecimento espontaneo ou a chamado de reparticao
do MUNICIPIO;
b) Através do recebimento de auto de infracdo ou documento anélogo.

DECIMA-SEXTA: - (Rito Processual) — A cobranca de quaisquer quantias devidas ao
MUNICIPIO e decorrentes do presente Termo, inclusive multas, far-se-a pelo processo
de execucdo, mediante inscricdo em Divida Ativa, na forma da lei.

PARAGRAFO UNICO: - Por essa via 0 MUNICIPIO podera cobrar ndo apenas o
principal devido, mas ainda juros de mora de 1% (um por cento) ao més, atualizacédo
monetaria, multa contratual, fixada em 10% (dez por cento) do valor do débito, e
honoréarios de advogado, pré-fixados estes em 20% (vinte por cento) do valor em
cobranca, além das custas e despesas do processo.

DECIMA SETIMA: - (CondicBes Juridico-Pessoais) — O PERMISSIONARIO apresenta,
neste ato, toda a documentacao legal comprovando o atendimento das condigdes juridico-
pessoais indispensaveis a lavratura deste Termo, que, lido e achado conforme, € rubricado
e assinado pelas partes interessadas, pelas testemunhas e por mim que o lavrei.

Saquarema, de 20.

Representante do Municipio
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Representante da Organizacdo Social

TESTEMUNHAS:
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ANEXO XVI - CRITERIOS BASICOS DO REGULAMENTO DE COMPRAS E
SERVICOS

O Regulamento de compra de materiais e equipamentos e a contratacdo de
servigcos e de obras pela Organizacdo Social, no ambito da execucdo do Contrato de
Gestdo a ser celebrado com o Municipio de Saquarema, para gerenciamento e
operacionalizacdo das Unidades, devera conter, dentre outros, os seguintes critérios
minimos previstos:

1. Existir previs&o de que a contratacdo de servicos especializados e de obras, bem como,
a realizacdo de compras, serdo realizadas de acordo com a observancia aos principios da
publicidade, da eficiéncia, da impessoalidade, da moralidade e da economicidade.

2. Existir previséo de que as compras consistentes em aquisi¢ao remunerada de bens de
consumo, equipamentos e materiais permanentes, com fornecimento imediato ou
parcelado, para suprir as necessidades decorrentes do desenvolvimento das atividades e
metas definidas no Contrato de Gestdo, adotem as modalidades que entender suficientes,
delimitando seus limites financeiros em cada modalidade, de forma pulblica, objetiva e
impessoal.

3. Existir previsdo, em relacdo as aquisicOes estratégicas caracterizadas como
imprescindiveis para evitar descontinuidade nos servicos, da forma que a Organizagdo
Social podera autorizar a Compra com adog¢do de prazo de vigéncia sem alteracdo do
preco proposto, a fim de caracterizar o Registro de Preco para aquisi¢cdes futuras e
eventuais, além dos quantitativos previstos inicialmente, desde que haja aquiescéncia
formal dos fornecedores e que seja garantida a economicidade da aquisicao, e de forma
publica, objetiva e impessoal.

4. Existir previsdo para as hipoteses de caracterizacdo do regime de urgéncia, e quando
este podera ser excepcionalmente utilizado, sem atentar aos bons principios da
administracao publica;

5. Existir previsdo para as hipoteses de caracterizacdo da necessidade de compras diretas
e despesas de pequeno valor, com de limitacdo da excepcionalidade, parametros elimites,
de forma publica, objetiva e impessoal;

6. Existir previsdo para as hipoteses de fornecedor exclusivo, com respectivo mecanismo
de controle e constatacéo, de forma publica, objetiva e impessoal;

7. Existir previsdo das atividades de servicos técnicos profissionais especializados, em
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Rol taxativo, de interesse da Organizacdo Social, bem como, as regras de tais
contratagdes, modalidades, limites, dentre outros, de forma publica, objetiva e impessoal.

8. Existir previsdo de contratacdo de pessoal, 0 seu regime e suas exce¢des, devendo
prever obrigatoriamente que a mesma se dara mediante processo seletivo simplificado
para aqueles que possuirdo vinculos celetistas, e, em observancia aos principios da
publicidade, da moralidade, da impessoalidade, da publicidade, da economicidade e da
eficiéncia.

9. Ser4 admitida a contratacdo de servicos médicos, através de prestadora de servico
especializada, de forma puablica, objetiva e impessoal.

10. Os precos dos servigos e aquisicoes a serem realizadas pela Organizacdo Social ndo
poderdo ser superiores aos contratados pela Administracdo Publica Municipal.
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ANEXO XVII - MODELO DE DECLARACAO

(Inciso XXXI11 do Artigo 7° da Constituicdo Federal)

Processo.:

Ref. CHAMAMENTO PUBLICO N° XXX/XXX

A instituigdo sem fins lucrativos , inscrita no CNPJ
sob n° , heste ato  representada  por

, portador do RG sob n°® , inscrito no CPF
sob n° , DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27

da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de
outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Local e data , de de

(Nome, cargo e assinatura, com firma reconhecida, do representante legal da instituicao)

Obs: Declaracéo apresentada em papel timbrado da instituicdo e carimbo CNPJ.
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ANEXO XVIII - MONITORAMENTO, AVALIACAO E PRESTACAO DE CONTAS DO

CONTRATO DE GESTAO

1. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

O Contrato de Gestdo tem como principal objetivo garantir a melhora do
desempenho e a qualidade nas Unidades Assistenciais por meio da criacao de instrumentos

de monitoramento e da atribuigéo de incentivos financeiros.

As informac0es relacionadas aos indicadores e prestacdo de contas financeiras
deverdo ser encaminhadas para a Comissdo Especial de Avaliacdo e Fiscalizacdo (CEAF),
para avaliacdo e controle do Contrato de Gestdo firmado entre a Secretaria Municipal de
Saude.

A CEAF elaborara os instrumentos para 0 monitoramento e avaliacdo e
realizard o acompanhamento do Contrato de Gestdo. Os relatérios elaborados deverao ser

enviados mensalmente.

A CEAF realizard o acompanhamento e a avaliagdo do funcionamento e da
qualidade assistencial dos servicos de saude contratado, de acordo com 0s critérios,
parametros e calendario previamente definidos pela Secretaria Municipal de Saude para a

gestdo da Organizacdo Social (OS).

Sempre que necessarios outros técnicos poderdo ser requisitados a participar
das reunides de acompanhamento, bem como poderdo ser chamados a emitir pareceres

técnicos complementares e coadjuvantes as acOes de avaliacao da CEAF.

Os membros da CEAF serdo definidos e nomeados pelo Secretario Municipal

de Saude e publicados no D.O. municipal. As funcdes da Comissao sao:

- Realizar reunides periddicas, segundo calendario elaborado de forma

consensual pelos membros que a compdem;

- Avaliar os indicadores de acompanhamento e avaliagdo pactuados e as

informacdes sobre o funcionamento dos servicos;

- Analisar as intercorréncias no funcionamento dos servicos, 0S possiveis

desvios e suas causas, mormente em relacdo as metas assistenciais;

- Indicar as medidas corretivas aos desvios observados, encaminhando-0s ao
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gestor da Organizacdo Social (OS) contratada para as correcdes necessarias;

- Analisar preliminarmente propostas de implantacdo, extin¢do, ampliacdo e

otimizacdo dos servigos executados;

- Avaliar a pontuacdo no quadro de indicadores de acompanhamento, avaliagdo

e metas.

O CONTRATADO se submeterd a todas as medidas, processos e
procedimentos da fiscalizagdo. Os atos de fiscalizagdo, inclusive inspe¢des pela Secretaria
de Salde, ndo eximem o CONTRATADO de suas obrigagdes no que se refere ao
cumprimento das normas e especificagdes, nem de qualquer de suas responsabilidades

legais e contratuais.

Visando o acompanhamento e avaliagdo do Termo de Referéncia e o
cumprimento das atividades estabelecidas para o contrato, a contratada devera apresentar
instrumento institucional de acompanhamento, avaliacdo e controle dos Contratos de
Gestdo firmados entre a Secretaria Municipal de Saude e as Organizacdes Sociais, bem
como devera apresentar a producdo na forma definida pela Comissdo Técnica de
Fiscalizag&o.

2. EXECUCAO ORCAMENTARIA E PRESTACAO DE CONTAS

Para a execucdo orcamentaria do Contrato de Gestdo e para sua respectiva

prestacdo de contas, sera seguido o seguinte procedimento:

v' O acompanhamento orcamentario/financeiro sera efetivado por meio da entrega

mensal do Relatdrio de Prestacdo de Contas contendo 0s anexos:
l. Demonstrativo de Financeiro;
Il. Demonstrativo mensal de Pagamentos;

1. Documentos comprobatorios das despesas (comprovantes bancarios, notas

fiscais, certiddes, cotacédo de precos, rescisdes, DARF);
V. Demonstrativo de Folha de Pagamento;

V. Relacédo de contratados;
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VI. GPRS com GFIP e guias de recolhimento de FGTS (copias);
VII. Demonstrativo resumo de Contratos de Prestacdo de Servigos;
VIII. Contratos de Prestacéo de Servigos;

IX. Balancete Financeiro;

X.  Apresentacdo de Metas, Indicadores e demais estatisticas gerais;

XI. Extrato Bancéario de Conta Corrente exclusiva consolidado ao Relatorio de

AplicagOes Financeiras dos recursos recebidos;

XII. Relatério geral das aplicagOes financeiras e rendimentos.

A 12 parcela dos recursos financeiros, destinado ao custeio de recursos
humanos e prestacéo de servigos de manutencdo e funcionamento da unidade, serd
repassada na assinatura do Contrato de Gestdo. As demais serdo realizadas contra
apresentacdo do Relatdrio Sintético de Prestacdo de Contas (Relatorio de Prestacéo
de Contas Mensal).

A ORGANIZACAO SOCIAL devera apresentar a SMS mensalmente até o
dia 20 do més subsequente ao més de competéncia, o Relatdrio de Prestacdo de
Contas Mensal. Trimestralmente apresentar até o dia 20 do més subsequente ao
trimestre Relatdrio de Prestacdo de Contas Trimestral.
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