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VIGENCIA: 6 (seis) meses, contados da data de sua assinatura.
PRAZQ DE ENTREGA: 45 (quarenta e cinco) dias, contados do aceite, pela CONTRATADA, da comunicagdo formal, pelo CONTRATANTE, do pedido de fornecimento.
DATA DA ASSINATURA: 05/08/2026

PROCESS0: SEI N° 0010970/2026-61
1° TERMO DE RERR?«TIFICACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 14/2026
CONTRATANTE: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAQ PAULD
FORNECEDOR: BF PRODUTOS LTDA ;
0BJETO: O presente Termo tem por objeto a retificagdo da redagdo da subcldusula 2.1 da Cldusulz Sequnda - DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS - da Ata de Reqistro de Pregos n® 14/2026, bem como ratificacdo das demais cléusulas e condigies
anteriormente avengadas.
RETIFICACAQ: Pelo presente Termo, fica retificada a redagdo da nomenclatura do item 37 na planilha constante na subclausula 2.1 da Clausula Sequnda - DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS - da Ata de Registro de Preos n® 14/2026, nas
seguintes termos:

Onde se l&
T T
Item | Nomenclatura | Marca | Modelo Unidade |Quantidade m- | Valor  Un. Prazo de ga-
xima (RS) rantia
37 ;I-'elefones Sem | o bras Aparelho telefomso, tipo mesa, fungdes basicas flash/redial/rediscar/mute/mudo, cor prets, caracteristicas adicionais com 3 niveis de Unidade | 100 59,40 12 meses
10 | campainha. Versdo Pleno. |
Leig-se:
Item | Nomenclatura | Marca | Modelo Unidade | Quantidade mé- \Valor  Un.| Prazo de ga-
xima (RS) rantia
37 Telefones com Intelbras Aparelho telefénico, tipo mesa, funcbes basicas flash/redial/rediscar/mute/mudo, cor preta, caracteristicas adicionais com 3 niveis de Unidade | 100 59,40 12 meses
fio campamha Versdo Pleno.

BASE LEGAL: Artigo 124, inciso Il da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e demais preceitos da legislagéo aplicével.
VIGENCIA: A vigéncia deste termo inicia-se na data de sua assinatura.
DATA DA ASSINATURA: 05/08/2026

CONCURSOS PUBLICOS

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAQ PAULO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO - DIPE

1° EDITAL DE RERRATIFICAGAO AO EDITAL DE ABERTURA N° 001/2026 - TCESE, DE 3 DE JULHO DE 2026

0 TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO , pelo seu Vice-Presidente, Conselheiro Dimas Ramalno, Presidente da Comisséo Organizadora do Concurso Piblico, no exercicio de suas atribuigiies regimentais e tendo presente o deliberado pelo
Egréqio Plenério, TORNA PUBLICO o =dital de rerratificagdo ao edital de abertura:

1 - onde se lé:

3.1. 0= cargos, a formacéo académica, o total de vagas, a atribuigdo, a carga horéria e a remuneragdo mensal =30 os estabelecidos a sequir:

Vagas Atribuigio

Cargo FormagZo Académica/Requisito
Diploma de conclus&o de curso de nivel superior, em grau de bacharel em CIENCIAS ATUARIAIS 2 Prestar servicos exclusivamente na drea do Departamento de Ing
Diplomna de conclus&o de curso de nivel superior, em grau de bacharel em CIENCIAS CONTABEIS i irudo Processual Especializada — DIPE, elaborando e desesen
AUDITOR Diploma de conclus&o de curso de nivel superior, em grau de bacharel em CIENCIAS ECONOMICAS 10 Volvgndg estudos edan?’clieses Erocessdtiais_ espéecifalizadas,_ reltac_i—
DE  CON- Diploma de conclus&o de curso de nivel superior, em grau de bacharel em DIREITO 10 02; :i r?eigiszrr?:s iﬁfoc;rr]:;a%ao tapa _emlca% & ;rrga; nstruir
TROLE EX- [Diploma de concluséo de curso de nivel superior, em grau de bacharel em ENGENHARIA CIVIL 12 - GOes 1ecnicas a lomada de decisoes 40k RS 20.940,20
TERNO - [Diploma de concluséo de curso de nivel superior, em grau de bacharel em cursos de TECNOLOGIA DA INFOR-[5
DIPE MACGAO (TI) com as seguintes denominagtes ou equivalentes: Andlise de Sistemas; Ciéncia da/de Computagéo;
Ciéncia em Informética; Computagdo; Informatics; Processamento de Dados; Sistemas de Informagéo; Engenha]
ria de Computacdo; Engenharia de Informag&o; Engenharia de Processamento de Dados; Engenharia de Produgéo
de Software; Engenharia de Software; Tecnologia em Informética; Tecnologia em Processamento de Dados
Leia-se:

3.1. 0= cargos, a formacéo académica, o total de vagas, a atribuigdo, a carga horéria e a remuneragdo mensal =30 os estabelecidos a sequir:

Vagas Atribuicio

Cargo FormagZo Académica/Requisito
Diploma de conclusdo de curso de nivel superior, em grau de bacharel em CIENCIAS ATUARIAIS [ Prestar servigos exclusivamente na &rea do Departamento de Instru
Diploma de conclus&o de curso de nivel superior, em grau de bacharel em CIENCIAS CONTABEIS 11 Gé0 Processual Especializada — DIPE, elaborando e desenvolvendo es,
AUDITOR Diploma de conclusdo de curso de nivel superior, em grau de bacharel em CIENCIAS ECONOMICAS 10 tudos e a”jﬂ“SES processuais espemghzad_as, relacionadas 2 SUa area
DE  CON- Riploma de concluséo de curso de nivel superior, em grau de bacharel em DIREITO 10 de formaggo académica, de forma a instruir com as necessarias infor|
TROLE EX- Diploma de conclus&o de curso de nivel superior, em grau de bacharel em ENGENHARIA CIVIL 12 magdes tecnicas & tomada de decisdes 40k RS 20.940,20

TERNO - [Piploma de conclus&o de curso de nivel superior, em grau de bacharel em cursos de TECNOLOGIA DA INFOR-(5
DIPE MACGAO (TI) com as seguintes denominagdes ou equivalentes: Andlise de Sistemas; Ciéncia da/de Computa
c&0; Ciéncia em Informética; Computacdo; Informatica; Processamento de Dados; Sistemas de Informagéo,
Engenharia de Computac&o; Engenharia de Informagao; Engenharia de Processamento de Dados; Engenharia
de Produgéo de Software; Engenharia de Software.

2 - Leia-se como segue e néo como constou:

4-DAS INSCRIGOES

47 AsinscrigBes para o Concurso Plblico estardo abertas do dia 13 de julho de 2026 até o dia 20 de agosto de 2026 .

4.1.1. Q valor da taxa de inscrigéo serd de RS 115,00 (cento e quinze reais).

47 Para efetuar a inscrigdo, o interessado deverd acessar, via Internet, o site www.vunesp.com.br/TCSP2501 , consoante sequintes observagies:

) Acessar o enderego eletrénico a partir das 10h do dia 13 de julho de 2026 &t€ a5 23h59 do dia 20de agosto de 2026 , de acordo com o horério oficial de Brasilia-DF ;

b) preencher o requerimento de inscrigdo que serd exibido, sendo imprescindivel o ndmero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato, e, e seguida, envid-lo de acordo com as respectivas instrugdes;

c) o envio do requerimento de inscrigdo gerard automaticamente o boleto de pagamento da taxa de inscricdo, que deverd ser impresso e pago em qualguer agéncia bancéria ou por meio eletrénico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressédo
e quarda do comprovante de inscrigao

d) o requerimento de inserigéo sera cancelado caso o pagamento da taxa (boleto) ndo seja efetuado até o dia 21 de agosto de 2026 , primeire dia (til subsequente ac Gltimo dia do periode destinado ao recebimento de inscrigbes;

e) apds a confirmagéo da inscrigdo pela FUND&C&G VUNESE o comprovante estard disponivel no endereco eletrénico: www.vunesp.com.br , sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengéo e quarda desse documento;

ﬂ apds as 23h59 do dia 20 de agosto de 2026 , ndo serd mais possivel acessar o formulério de requerimento de inscrigdo;

g) os candidatos inscritos poderde reimprimir o boleto, caso necessério, no méximo até as

18h do dia 21 de agosto de 2026 , quando esse recurso serd retirado do site da FUNDAGAD VUNESP

4.3. 0 candidato somente poderd efetuar 0 pagamento da taxa de inscrigo em qualguer banco, por meio de boleto emitido pela FUNDAGAD VUNESP gerado ao término do processo de inscrigio.

4.4, A FUNDAGAO VUNESP e o TCESP ndo se responsabilizario por requerimento de inscricdo que ndo tenha sido recebido, por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falnas de comuni-
cagdo ou congestionamento das linhas de transmissdo de dados.

450 pagamento da taxa de inscrigdo apds o dia 21 de agosto de 2026, & r=zlizacdo de qualquer modalidade de pagamento que ndo sgja pela quitagdo do boleto bancério e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cancels-
menta da inscrigio.

3 - Leia-se como segue e ndo como constou:

6.1. Pessoa com deficiéncia € agquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensarial, o qual, em interag&o com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participaco plena e efetiva na sociedade em igualda-
de de condiges com as demais pessoas ou nas categorias discriminadas no art. 2° da Lei n® 13.146/2015, no art. 4° do Decreto n® 3.298/1999, com as alterages do Decreto n® 5.296/2004, no §1° do art. 1° da Lei n® 12.764/2012 (transtorno do espectro autista)
e nas Lei Federais n® 14.126/2021 (visdo monocular) & n® 14.768/2023 (surdez unilateral), observados os dispositivos da Convengéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, ratificados pelo Decreto n® 6.949/2009.

4 - Leia-se como segue e ndo como constou:

7.6.3. 0 resultado da solicitagdo para incluséo de nome social sera disponibilizado na Area do Candidato a partir de 02 de setembro de 2026 .

7.7. Na data provéavel de 02 de setembro de 2026 , serd publicada no Didrio Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, acessivel pelo site: https://dos tee sp.govbr, e divulgada pela Internet no enderego eletrénico: www.vunesp.com.br
, arelagdo de candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realizagéo das provas.

8.7. Arelagdo dos candidatos autodeclarados negros serd divulgada no enderego eletrdnico: www.vunesp.com.br no dia 02/09/2026 .

5 - Leia-se como segue e ndo como constou:

9.6.1. As provas serdo assim distribuidas :
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ICARGDS PROVA OBJETIVA

Especialidade Ciéncias Atuariais
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais = 20 questbes
- Lingua Portuguesa: 12
- Raciocinio Logico: 4
- Etica Publica e Integridade: 2
- Legislagdo: 2
Conhecimentos Especificos = 60 questdes
Prova Escrita
Estudo de Caso = 2 questdes
Especialidade Ciéncias Contabeis
Prova Objetiva
onhecimentos Gerais = 20 questdes
- Lingua Portuguesa: 12
- Raciocinio Logico: 4
- Etica Publica e Integridade: 2
- Legislagdo: 2
onhecimentos Especificos = 60 questdes
Prova Escrita
Estudo de Caso = 2 questoes
Especialidade Ciéncias Econdmicas
Prova Objetiva
onhecimentos Gerais = 20 questoes
- Lingua Portuguesa: 12
- Raciocinio Logico: 4
- Etica Publica e Integridade: 2
- Legislagdo: 2
onhecimentos Especificos = 60 questdes
Prova Escrita
Estudo de Caso = 2 questoes
Especialidade Direito
Prova Objetiva
onhecimentos Gerais = 20 questdes
- Lingua Portuguesa: 12
- Raciocinio Légico: 4
- Etica Publica e Integridade: 2
- Legislagdo: 2
onhecimentos Especificos = 60 questoes
Prova Escrita
Estudo de Caso = 2 questoes

Especialidade Engenharia Civil
Prova Objetiva
onhecimentos Gerais = 20 questdes
- Lingua Portuguesa: 12
- Raciocinio Légico: 4
- Etica Publica e Integridade: 2
- Legislagdo: 2
onhecimentos Especificos = 60 questoes
Prova Escrita
Estudo de Caso = 2 questoes
Especialidade Tecnologia da Informagao (T1)
Prova Objetiva
onhecimentos Gerais = 20 questoes
- Lingua Portuguesa: 12
- Raciocinio Logico: 4
- Etica Publica e Integridade: 2
- Legislagdo: 2
onhecimentos Especificos = 60 questdes
Prova Escrita
Estudo de Caso = 2 questdes

Auditor de Controle Externo — DIPE

Auditor de Controle Externo — DIPE

6 - Leia-se como segue e ndo como constou:

9.23. O valor total da prova escrita serd de 40 (quarenta) pontos, assim distribuidos:

a) questdo 01: 20 (vinte) pontos;

b) questdo 02: 20 (vinte) pontos.

9.23.1. Serd considerado aprovado na prova escrita, o candidato gue somar a pontuagdo minima de 24 (vinte e quatro) pontos, sendo que o candidato que ndo obtiver a pontuagdo minima necesséria serd excluido do Concurso.
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7 - Leia-se como segue e ndo como constou:

14.4.1.12. Para o Servidor ou Empregado Publico:

14.4.1.12.1. Declaragdo atualizada do Grgdo/empresa a que esteja vinculado, ou dltimo drgdo/empresa a que tenha sido vinculado, informando se o nomeado sofreu ou ndo penalidades administrativas no exercicio de emprego, cargo ou fungéo publica,
discriminando-se, em caso positivo: quais as penalidades; quais as datas em que foram aplicadas; suas respectivas datas de publicagdo, no periddico oficial;

14.4.1.12.2. Certiddo que informe as datas de ingresso/admissdo e exoneragdo/demissdo (se j& tiver ocorrido), o regime previdencirio em que esteve enquadrado, se as contribuigdes previdencidrias estavam, ou ndo, limitadas ao teto do RGPS e se houve
opg&o, ou ndo, pelo Regime de Preavidéncia Complementar;

8 - Leia-se como segue e ndo como constou:

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislagdo e jurisprudéncia devemn ser consideradas com as alteragtes e atualizagbes vigentes até a data da publicagéo do Edital de Abertura de Inscrigées. Leqislagdo e julgados com entrada em vigor apds a publicagdo do Edital de Abertura de
InscrigBes poderdo ser utilizados, quande supervenientes ou complementares a algum tdpico j& previsto ou indispensavel & avaliagdo para o cargo. Todos os temas englobam também a legislagdo que |hes € pertinente, ainda que ndo expressa no conteldo
programatico.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

+ Para 05 cargos de Auditor de Controle Externo - DIPE - Especialidade: Ciéncias Atuariais, Auditor de Controle Externo - DIPE - Especialidade: Ciéncias Contabeis, Auditor de Controle Externo - DIPE - Especialidade: Ciéncias Econdmicas, Auditor
de Controle Externo - DIPE - Especialidade: Direito, Auditor de Controle Externo - DIPE - Especialidade: Engenharia Civil = Auditor de Controle Externo - DIPE - Especialidade: Tecnologia da Informagéo .

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa - Leitura € interpretagdo de diversos tipos de textos (literdrios e nda literdrios). Sindnimos e anténimos. Sentido prépric e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo,
advérbio, preposicdo e conjungdo - emprego e sentido que imprimem &s relagles que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal & nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Raciocinio Logico e Analitico - Relages reais ou ficticias entre pessoas, lugares ou objetos, abordando: Estruturas Ldgicas — conceito de proposigdo, operagdes e seus valores I6gicos (negagao, conjungao, disjuncéo inclusiva, condicional e bicondicional),
quantificadores universais, existenciais & negagdo de proposigéies com quantificadores. Ldgica de Argumentagdo — canceito de argumento, argumentos validos fundamentais e regras de inferéncia, dedugdo de informacgies a partir de afirmagies fornecidas e
utilizando-se as regras de inferéncia. Raciocinio Sequencial - resolugéo de situagbes envolvendo sequéncias numéricas ou figurais. .

Etica Piiblica e Integridade: Etica no servigo publico. Cédigo de Etica da Administragdo Publica direta e autdrquica do Estado de S3c Paulo (Decreto Estadual n® 69.328/2025). Cddigo de Etica do TCE-SP; Lei de Conflito de Interesses (Lei Federal n® 12.813/
2013); Prevencdo 3 corrupgdo. Convengdo da ONU contra a Corrupgéo (UNCAC). Principios de integridade em contratagdes publicas (OCDE); Compliance pablico. Programa de integridade na Administragdo Pablica. Plano Estadual de Promogdo de Integridade
(Decreto Estadual n® 67.683/2023).

Legislagdo: Lei Complementar Estadual n® 709/93; Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo; Instrugdes n® 1/2024 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo; Sisteras de Controle na Administragdo Publica Brasileira: artigos
70 & 75 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988; Dos deveres, das proibigbes e das responsabilidades - Lei n® 10.261/1968; NBASP Principios Fundadores: 1 - Declaragéo de Lima de Diretrizes para Preceitos de Auditoria. NBASP Principios
Basilares: 10 - Independéncia dos Tribunais de Contas. 12 - Valor e Beneficio dos Tribunais de Contas - Fazendo & diferenga na vida dos cidaddos. 20 - Transparéncia e Accountability. 50 - Principios das Atividades Jurizdicionais dos Tribunais de Contas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Auditor de Controle Externo - DIPE - Especialidade: Ciéncias Atuariais

Conhecimentos Especificos : Estatistica: Célculo de probabilidades. Distribuicéo de frequénciz; Varidveis aleatdrias discretas e continuas; Distribuicdo de probabilidades; Esperanca matematica; Varidncia; Desvio padrio; Fungéo de distribuicdo acumulads;
Distribuigtes de Bernouille, binamial, multinomial e de Poisson. Fungio densidade de probabilidade; Mediana; Distribuigéo uniforme, Exponencial, Normal, Log-normal. Estimago de pardmetros: Intervalos de confianga; Estimacéo da média de uma populagéo;
Distribuigdo *t" de Student; Estimagdo da proporgdo em uma populagéo; Determinagdo do tamanho de uma amostra para estimagéo da média e da proporgdo de uma populagdo. Matemética Financeira: Juros simples e compostos: capitalizagdo e desconto.
Taxas de juros: nominal, efetiva e equivalente. Rendas uniformes e varidveis. Planos de amortizagéo de empréstimos e financiamentos. Investimento: Conceitos bésicos de investimento: Fluxo de caixa, Taxa de atratividade e Taxa interna de retorno; Valar
presente liquido; indice de lucratividade, Expectativa de retorno dos investimentos, Apregamente de ativos financeiros, Risco de mercado, Risco de Liquidez, Risco sistémico; Tipos de alocagdo de recursos permitidas pela legislagdo vigente: renda fixa, renda
varidvel, investimentos no exterior; investimentos estruturados; fundos imobilidrios; empréstimos consignados, aplicagfes dos recursos dos regimes prdprios de previdéncia social - RPPS (Resolugdo CMN n® 5.272 de 18/12/2025); Politicas de investimento de
RPPS: Perfiz de investimento, Diferencas de gestdo de investimentos para planos de beneficio definido, contribuigdo varidvel e contribuicdo definida, Assets and Liabilities Management ; Cendrio Macroeconémico, Meta atuarial, Melnores préticas de governanga
corporativa para a gestdo de investimentos. Atudria: Avaliacdo atuarial. Métodos Atuariais. Premissas e hipéteses atuarizis. Rendas aleatdrias: Rendas vitalicias constantes; Rendas imediatas antecipadas e postecipadas; Rendas diferidas; Rendas temporérias;
Rendas varidveis em progresséo aritmética; Rendas varidveis em progressdo geométrics; Rendas de ativos e invélidos; Fracionamento de rendas. Tipos de plano: beneficio definido; contribuicdo definids; contribuigdo varidvel. Reservas Mateméticas: Métodos de
célculo individual da reserva matemética (métodos prospectivo, retrospectivo e recorréncia); Métodos de custeio para calculo de provisGes mateméticas: método agregado, entrada a idade normal, crédito unitdrio tradicional, crédito unitério projetado; Reserva
de beneficios a conceder; Reserva e beneficios concedidos; Reserva Especial para revisdo de plano; Reserva de Contingéncia. Custos atuariais: custo normal e suplementar. Apuragdo de resultado: déficit e superdvit. Fundo de Oscilagdo de Riscos. Ativo Real
Liguido: conceito e composigde. Demonstrativo de resultados da avaliagdo atuarial. Nota Técnica Atuarial. Fluxo de Caixa atuarial. Saldamento de planos. Migragdo entre planos. Retirada de Patrocinio. Regimes Financeiros: Regime de capitalizagdo; Regime
de capitais de cobertura; Regime de repartic&o simples. Rotatividade e Entradas de Gerages Futuras. Contabilidade: Principios contabeis aplicados & contabilidade publica: entidade, continuidade, oportunidade, registro pelo valor original, atualizagdo mone-
téria competéncia, prudéncia; Usudrios da informagdo contébil: usurios internos; usudrios externos; Aspectos gerais da contabilidade: ativos, passivos, patriménio liquide, patriménic social, receitas, despesas, ganhos, perdas, lucro; Provistes: elementos de
incerteza, reconhecimento das provisdes (provével, possivel, remoto), diferengas entre provisdes e passivos acumulados, subestimago de provisdes, superestimacéo de provisdes; Demonstragies contébeis: Balango financeiro/patrimonial, balancetes, balango
orgamentério, demonstragdo das variagbes patrimoniais, notas explicativas. Direito Previdencidrio: Sequridade social: Conceito, origem e evolugdo leqgislativa no Brasil, organizaco e principios. Custeio da seguridade social: Receitas, contribuigies sociais,
saldrio-de-contribuigdo. Regime qeral de previdéncia social. Regime préprio de previdéncia dos servidores pablicos. Legislagdo Especifica para Regimes Préprios: Constituigo da Replblica Federativa do Brasil de 1988. Emendas Constitucionais n® 20/1998,
n® 41/2003, n® 47/2005, n® 70/2012 & n® 103/2019 - Reforma da Previdéncia. Lei Federal n® 9.717/1998 e alteragdes. Lei Federal n® 9.796/1999 e alteragles. Lei Federal n® 10.887/2004 e alteragBes. Lei Complementar n® 1071/2000 e alteragfes. Previdéncia
complementar: Constituigdo da Repablica Federativa do Brasil de 1988 e respectivas emendas. Leis Complementares n® 108/2007 e n® 109/2001. Jurisprudéncia aplicada dos Tribunais Superiores.

Direito Administrativo - Conceito de Direito Administrativo. Origem. Bases ideolégicas. Regime juridico-administrativo. Fungdo pablica. Fungdo administrativa. Fungdo politica ou de gaverno. Conceito de interesse pablico. Interesse primério e secundério.
Regime juridico administrativo. Principios constitucionais do Direito Administrativo expressos e implicitos. Poderes da Administragdo Pablica. Atos e procedimentos administrativos dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal & dos Municipios - Lei
Federal n® 13.726/2018. Organizagdo administrativa. Orgdos publicos. Competéncias administrativas. Competéncias discricionarias e vinculadas: Conceito, fundamentos e limites da discricionariedade, mérito do ato administrativo, discricionariedade técnica,
controle da discricionariedade. Centralizagdo e descentralizagdo administrativa. Desconcentragdo. Hierarquia administrativa. Delegacéo e avocagdo de competéncia. Administragdo Indireta. Conceito. Controle da Administragso Indireta. Autarquias. Autarquias
especiais. Agéncias executivas. Agéncias requladoras. Fundagdes pablicas. Fundagties municipais. Empresas estatais: empresas plblicas e sociedades de economia mista. Lei de Responsabilidade das Estatais (Lei n® 13.303/2016). Conséreios publicos. Con-
trato de rateio e de programa. Lei de Consdreios Pablicos (Lei Federal n® 11.107/2005 e Decreto Federal n® 6.017/2007). Convénios entre entidades federativas. Acordos de cooperagdo. Terceiro setor. Conceito. Entes paraestatais. Servicos sociais autdnomos.
Organizagdes sociais. Contrato de gestdo. Lei das Organizagtes Sociais (Lei Federal n® 9.637/1998). Organizages de sociedade civil de interesse plblico. Marco Regulatério das Organizagfes da Sociedade Civil - MROSC (Lei Federal n® 13.019/2014). Termo
de parceria. Lei das OSCIP (Lei Federal n® 9.790/1999 e Decreto Federal n® 3.100/1999). Convénios de satde complementar ac SUS. Servidores plblicos |. Conceito e classificagéo. Servidores estatais: servidores e empregados publicos. Normas constitucionais
sobre 03 servidores estatais. Servidores publicos: conceito e regime juridica. Remuneragdo dos servidores publicos. Acessibilidade sos cargos publicos. Concurso piblico. Pracesso seletivo piblico. Contratagdo tempordria. Terceirizacdo. Direito de qreve e
sindicalizagdo dos servidores publicos. Cargos publicos. Estégio probatério. Estabilidade. Provimento. Remogéo. Cessdo de servidores. Enguadramento. Redistribuigdo. Direitos dos servidores municipais. Servidores publicos II. Aposentadoria dos servido-
res publicos. Aplicagdo subsididria do Regime Geral. Regime préprio e previdéncia complementar. Deveres e proibigdes dos servidores plblicos. Regime disciplinar dos servidores publicos. Sangtes disciplinares. Processo administrative disciplinar: apuragdo
preliminar, sindic&ncia, processo sumério, procedimento sumério, inguérito administrativo, inquérito administrativo especial, exoneragio de servidor em estégio probatdrio. Responsabilidade civil dos servidores pablicos. Competéncia requlamentar. Decreto
executivo. Regulamentos de execugdo; regulamentos de complementagdo técnica; requlamentos imprdprios. Outras veiculos introdutores de normas abstratas: resolugles, regimentos, portarias, instrugbes. Extingdo dos requlamentos. Controle parlamentar e
jurisdicional dos regulamentos. Atos administrativos. Ato administrativo e fato administrativo. Conceito, classificagdo, espécies de ato administrativo. Licengas e autorizagBes administrativas. Existéncia, validade e eficdcia do ato administrativo. Elementos e
pressupostos. Abuso de poder, excesso de poder e desvio de poder. Atributos. Extingdo & modificagdo do ato administrativo. Revogacao. Retificagdo e invalidagdo. Convalidagdo. Efeitos dos vicios. Processo administrative: conceito, requisitos, objetivos, fases,
espécies, principios do processo administrativo. Audiéncias e consultas pablicas. Coisa julgada administrativa. Lei do Processo Administrativo Federal (Lei Federal n® 9.784/1999 e Lei Estadual n® 10.177/1998). Licitagbes publicas. Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021). Normas gerais para licitagdo e contratagéo pela administragdo publica de servigos de publicidade prestados por intermédio de agéncias de propaganda (Lei Federal n® 12.232/2010). Contratos administrativos.
Conceito, natureza juridica. Peculiaridade e caracteristicas dos contratos administrativos. Prazo e prorrogagio do contrato. Formalidades, instrumento contratual. Eficacia. Extingdo. Contratos administrativos. Controle preventivo das licitagdes reslizado pelos
Tribunais de Contas previsto na Lei n® 14.133/21. Diversas espécies de contratos administrativos. Administragéo publica locadora e locatéria. Contratos privados da Administragdo. Convénios administrativos & instrumentos congéneres. Lei n® 14.133/21. Servi-
gos publicos. Conceito, pressupostos constitucionais, regime juridico, principios do servigo publico, usudrio, titularidade. Lei do Usudrio de Servigos Publicos (Lei Federal n® 13.460/2017). Servigos de interesse local. Servigo piblico de educagdo. Lei de Diretrizes
e Bases da Educacio Nacional - LDB (Lei Federal n° 9.394/1996). Servigo de salide e direito sanitario. Lei do Saneamento Bésico (Lei Federal n® 11.445/2007). Sistema Unico de Satide. Lei do SUS (Lei Federal n° 8.080/1990). Concessdo de servigo publico.
Conceito, natureza juridica, remuneragio do concessionério. Licitagdo das concesstes. Contrato de concessdo. Direitos, deveres e responsabilidade da concessiondria e do poder concedente. Lei de Concessdes de Servigos Publicos (Lei Federal n® 8.987/1995).
Permissdo e Autorizagdo de servigo pablico. Parcerias Publico-Privadas. Concessdo administrativa. Licitagdo das parcerias. Regime de garantias. Regimes de empreitada. Responsabilidade do construtor e da Administrago. Lei de Parcerias Publico-Privadas -
PPP (Lei n° 11.079/2004). Concessdo patrocinada e concessdo administrativa. Intervengéo do Estado no dominio econdmico. Infragdes administrativas & ordern econdmica. Regulagdo administrativa. Exploragdo de atividade econdmica pelo Estado. Atividades
privadas sob regime especial. Infragdes e sangbes administrativas. Providéncias acautelatérias. Multas administrativas. Poder de policia. Ordenagéo administrativa. Relagio geral e especial de sujeizdo. Responsabilidade das pessoas juridicas. Lei Anticorrupgdo
(Lei Federal n® 12.846/2013). Intervengdo do Estado na propriedade. Restrigdes, limitagdes  sacrificios do direito de propriedade. Fungéo social da posse e da propriedade. Desapropriacdo. Declaragdo de utilidade pablica. Processo de desapropriacdo. Imissdo
proviséria na posse. Justa indenizagdo. Desisténcia da desapropriagdo. Desapropriagdo indireta. Retrocessdo. Desapropriagdo de bens publicos. Perdimento de bens. Requisicdo. Serviddo administrativa. Tombamento. Bens publicos. Conceito, classificacéo,
afetacdo e desafetagdo, reqime juridico. Gestdo de bens publicos. Utilizagdo pelos administrados: autorizagdo, permisséo e concesséo de uso. Concessdo de direito real de uso. Enfiteuse. Abandeno. Coisas perdidas. Bens de pessoas ausentes. Heranga jacente
e vacante. Alienacdo de bens piblicos. Controle da Administragdo. Controle interno e externo. Contrale parlamentar. Controle do Tribunal de Contas. Sustacdo de atos e contratos administrativos. Controle jurisdicional. Controle pelo cidaddo & pelo Ministério
Publico. Responsabilidade civil do Estado. Indenizagdo e ressarcimento. Responsabilidade estatal por atos licitos e ilicitos. Responsabilidade estatal comissiva e omissiva. Excludentes de nexo causal e de imputagdo. Dano indenizével. Responsabilidade civil
pessoal dos agentes publicos. Responsabilizagdo administrativa e jurisdicional. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000). Lei de Acesso & Informagéo (Lei Federal n® 12.527/2011). Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD (Lei
n® 13.709/2018). Responsabilidade dos Prefeitos. Lei da Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores (Decreto-Lei n® 201/1967). Lei de Introduggo as Normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n® 4.657/1942). Stmulas e jurisprudéncia dos Tribunais Superiores
(STJ e STR).

Auditor de Controle Externo - DIPE - Especialidade: Ciéncias Econdmicas

Conhecimentos Especificos - Microeconomia. Teoria do cansumidar e sua fundamentagéo. Equilibric do consumidor. Alteragfes na posigdo de equilibrio. A curva de demanda: derivactes, elasticidades e deslocamentos. Teoria da empresa. Teoria da produ-
¢80 e dos custos: fungdo de produgio, rendimentas de escala e de fator. Elasticidade, substituigdo, custos de produgdo e detalnamentos. Curva da oferta: derivag@es, elasticidade e deslocamentos. Mercados, concorréncia perfeita e imperfeita. Tipos, equilibrios
e estruturas. Macroeconomia. Contas nacionais. Grandes agregados: conceituagdo e derivagdes. Produto real versus produto nominal. Nimeros-indices. Economia monetéria. Evolugdo, formas, tipos e fungies da moeda. Conceito de meios de pagamentos e
base monetéria. Teoria quantitativa da mosda. Bancos comerciais e a criagdo da moeda. Politica monetéria & o papel do Banco Central. Tipos e causas da Inflagdo. Nogfes de economia internacional. Conceituagdo e estrutura de balango de pagamentos. Taxa
de c&mbio fixa e flutuante. Regimes cambiais. Politica de ajuste do balango de pagamentos. Determinagdo do nivel de equilibrio. Modelos cléssico e keynesiano. Demanda e oferta agregada. Equilibrio macroecondmico. Modelo 1S-LM. Diversos multiplicadores
dos gastos. Politica Econémica e Finangas Pdblicas. Politicas de administragdo e juste de demanda. Politicas fiscal, manetéria e cambial. Conceitos, objetivos & instrumentos. Nogdes de finangas publicas. Atribuices econémicas do Governo. Bens pablicos e
meritérios. Tributacdo e equidade, a curva de Laffer. Papel do Estado na economia. Anélise da politica de gastos. Conceitos & efeitos do déficit publico e divida publica. Execugdo orgamentéria e os créditos adicionais. Economia do Setor Piblico. Classificacdo
de bens: padblico, semipublico e privado. Funges governamentais. Principios gerais de tributagéo. Tendéncias gerais da evolugdo do gasto publico no mundo. Calculo do déficit piblico. Necessidades de financiamento do setor publico (NFSP) nos conceitos
nominal, aperacional & resultado primério. Evolugdo da discussdo sobre previdéncia social. Evolugdo da discusso sobre o sistema tributério. Evolugdo da discussdo sobre Federalismo Fiscal. Requlagdo no Brasil. Metas fiscais desde 1998. Métodos quantita-
tivos. Conceitos basicos de probabilidade e estatistica. Varidveis aleatérias. Distribuicdo de probabilidade. Distribuicéo de frequéncia. Distribuicdo acumulada. Estatistica descritiva. Estimagdo pontual & por intervalos. Testes de hipétese. Principios de lgebra
matricial. Regresséo. Conceitos bisicos e aplicacdes de nimeros indices. Medidas de distribuigio de renda e concentragdo industrial. Conhecimentos sobre atudria. Etica Profissional no Servigo Pablico.

Direito Administrativo - Conceito de Direito Administrativo. Origem. Bases ideolégicas. Regime juridico-administrativo. Fungdo pablica. Fungdo administrativa. Fungdo politica ou de gaverno. Conceito de interesse pablico. Interesse primério e secundério.
Regime juridico administrativo. Principios constitucionais do Direito Administrativo expressos e implicitos. Poderes da Administragdo Pablica. Atos e procedimentos administrativos dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal & dos Municipios - Lei
Federal n® 13.726/2018. Organizagdo administrativa. Orgdos publicos. Competéncias administrativas. Competéncias discricionarias e vinculadas: Conceito, fundamentos e limites da discricionariedade, mérito do ato administrativo, discricionariedade técnica,
controle da discricionariedade. Centralizagdo e descentralizagdo administrativa. Desconcentragdo. Hierarquia administrativa. Delegacéo e avocagdo de competéncia. Administragdo Indireta. Conceito. Controle da Administragso Indireta. Autarquias. Autarquias
especiais. Agéncias executivas. Agéncias requladoras. Fundagdes pablicas. Fundagties municipais. Empresas estatais: empresas plblicas e sociedades de economia mista. Lei de Responsabilidade das Estatais (Lei n® 13.303/2016). Conséreios publicos. Con-
trato de rateio e de programa. Lei de Consdreios Pablicos (Lei Federal n® 11.107/2005 e Decreto Federal n® 6.017/2007). Convénios entre entidades federativas. Acordos de cooperagdo. Terceiro setor. Conceito. Entes paraestatais. Servicos sociais autdnomos.
Organizagdes sociais. Contrato de gestdo. Lei das Organizagtes Sociais (Lei Federal n® 9.637/1998). Organizages de sociedade civil de interesse plblico. Marco Regulatério das Organizagfes da Sociedade Civil - MROSC (Lei Federal n® 13.019/2014). Termo
de parceria. Lei das OSCIP (Lei Federal n® 9.790/1999 e Decreto Federal n® 3.100/1999). Convénios de satde complementar ac SUS. Servidores plblicos |. Conceito e classificagéo. Servidores estatais: servidores e empregados publicos. Normas constitucionais
sobre 03 servidores estatais. Servidores publicos: conceito e regime juridica. Remuneragdo dos servidores publicos. Acessibilidade sos cargos publicos. Concurso piblico. Pracesso seletivo piblico. Contratagdo tempordria. Terceirizacdo. Direito de qreve e
sindicalizagdo dos servidores publicos. Cargos publicos. Estégio probatério. Estabilidade. Provimento. Remogéo. Cessdo de servidores. Enguadramento. Redistribuigdo. Direitos dos servidores municipais. Servidores publicos II. Aposentadoria dos servido-
res publicos. Aplicagdo subsididria do Regime Geral. Regime préprio e previdéncia complementar. Deveres e proibigdes dos servidores plblicos. Regime disciplinar dos servidores publicos. Sangtes disciplinares. Processo administrative disciplinar: apuragdo
preliminar, sindic&ncia, processo sumério, procedimento sumério, inguérito administrativo, inquérito administrativo especial, exoneragio de servidor em estégio probatdrio. Responsabilidade civil dos servidores pablicos. Competéncia requlamentar. Decreto
executivo. Regulamentos de execugdo; regulamentos de complementagdo técnica; requlamentos imprdprios. Outras veiculos introdutores de normas abstratas: resolugles, regimentos, portarias, instrugbes. Extingdo dos requlamentos. Controle parlamentar e
jurisdicional dos regulamentos. Atos administrativos. Ato administrativo e fato administrativo. Conceito, classificagdo, espécies de ato administrativo. Licengas e autorizagBes administrativas. Existéncia, validade e eficdcia do ato administrativo. Elementos e
pressupostos. Abuso de poder, excesso de poder e desvio de poder. Atributos. Extingdo & modificagdo do ato administrativo. Revogacao. Retificagdo e invalidagdo. Convalidagdo. Efeitos dos vicios. Processo administrative: conceito, requisitos, objetivos, fases,
espécies, principios do processo administrativo. Audiéncias e consultas pablicas. Coisa julgada administrativa. Lei do Processo Administrativo Federal (Lei Federal n® 9.784/1999 e Lei Estadual n® 10.177/1998). Licitagbes publicas. Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021). Normas gerais para licitagdo e contratagéo pela administragdo publica de servigos de publicidade prestados por intermédio de agéncias de propaganda (Lei Federal n® 12.232/2010). Contratos administrativos.
Conceito, natureza juridica. Peculiaridade e caracteristicas dos contratos administrativos. Prazo e prorrogagio do contrato. Formalidades, instrumento contratual. Eficacia. Extingdo. Contratos administrativos. Controle preventivo das licitagdes reslizado pelos
Tribunais de Contas previsto na Lei n® 14.133/21. Diversas espécies de contratos administrativos. Administragéo publica locadora e locatéria. Contratos privados da Administragdo. Convénios administrativos & instrumentos congéneres. Lei n® 14.133/21. Servi-
gos publicos. Conceito, pressupostos constitucionais, regime juridico, principios do servigo publico, usudrio, titularidade. Lei do Usudrio de Servigos Publicos (Lei Federal n® 13.460/2017). Servigos de interesse local. Servigo piblico de educagdo. Lei de Diretrizes
e Bases da Educacio Nacional - LDB (Lei Federal n° 9.394/1996). Servigo de salide e direito sanitario. Lei do Saneamento Bésico (Lei Federal n® 11.445/2007). Sistema Unico de Satide. Lei do SUS (Lei Federal n° 8.080/1990). Concessdo de servigo piblico.
Conceito, natureza juridica, remuneragio do concessionério. Licitagdo das concesstes. Contrato de concessdo. Direitos, deveres e responsabilidade da concessiondria e do poder concedente. Lei de Concessdes de Servigos Publicos (Lei Federal n® 8.987/1995).
Permissdo e Autorizagdo de servigo pablico. Parcerias Publico-Privadas. Concessdo administrativa. Licitagdo das parcerias. Regime de garantias. Regimes de empreitada. Responsabilidade do construtor e da Administrago. Lei de Parcerias Publico-Privadas -
PPP (Lein® 11.079/2004). Concessdo patrocinada e concessdo administrativa. Intervencdo do Estado no dominio econdmico. Infrages administrativas & ordem econémica. Regulagéo administrativa. Exploracdo de atividade econdmica pelo Estado. Atividades
privadas sob regime especial. Infragdes e sangbes administrativas. Providéncias acautelatérias. Multas administrativas. Poder de policia. Ordenagéo administrativa. Relagio geral e especial de sujeizdo. Responsabilidade das pessoas juridicas. Lei Anticorrupgdo
(Lei Federal n® 12.846/2013). Intervengdo do Estado na propriedade. Restrigdes, limitagdes  sacrificios do direito de propriedade. Fungéo social da posse e da propriedade. Desapropriacdo. Declaragdo de utilidade pablica. Processo de desapropriacdo. Imissdo
proviséria na posse. Justa indenizagdo. Desisténcia da desapropriagdo. Desapropriagdo indireta. Retrocessdo. Desapropriagdo de bens publicos. Perdimento de bens. Requisicdo. Serviddo administrativa. Tombamento. Bens publicos. Conceito, classificacéo,
afetacdo e desafetagdo, reqime juridico. Gestdo de bens publicos. Utilizagdo pelos administrados: autorizagdo, permisséo e concesséo de uso. Concessdo de direito real de uso. Enfiteuse. Abandeno. Coisas perdidas. Bens de pessoas ausentes. Heranga jacente
e vacante. Alienacdo de bens piblicos. Controle da Administragdo. Controle interno e externo. Contrale parlamentar. Controle do Tribunal de Contas. Sustacdo de atos e contratos administrativos. Controle jurisdicional. Controle pelo cidaddo & pelo Ministério
Publico. Responsabilidade civil do Estado. Indenizagdo e ressarcimento. Responsabilidade estatal por atos licitos e ilicitos. Responsabilidade estatal comissiva e omissiva. Excludentes de nexo causal e de imputagdo. Dano indenizével. Responsabilidade civil
pessoal dos agentes publicos. Responsabilizagdo administrativa e jurisdicional. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000). Lei de Acesso & Informagéo (Lei Federal n® 12.527/2011). Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD (Lei
n® 13.709/2018). Responsabilidade dos Prefeitos. Lei da Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores (Decreto-Lei n® 201/1967). Lei de Introduggo as Normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n® 4.657/1942). Stmulas e jurisprudéncia dos Tribunais Superiores
(STJ e STR).

Avaliagdo Econdmica de Projetos e Ativos - Canceito de projeto de Investimentos. Etapas na elaboracdo de projetos. Avaliago de ativos. Abordagens para avaliagdo. Métodos de avaliagdo. Taxa interna de retorno. Taxas de desconto. Elaboragéo de premis-
sas. Custo do capital préprio. Custo médio ponderado de capital. Prémio de risco do mercado. Alavancagem financeira. Fluxo de caixa. Modelos de fluxos de caixa descontados. Anélise dos demonstra vos financeiros. Andlise de balangos. Custos e despesas
operacionais. Depreciagdo. Amortizagdo. Reinvestimentos.

Administragdo Financeira e Orgamentdria: Federalismo Fiscal. Orgamento pablico: conceitos e principios; Evolugdo conceitual do orgamento pablico; Orgamento-Programa: fundamentos e técnicas. Orgamento pablico no Brasil: Titulos |, IV, V e VI da Lei
n® 4.320/1964. Orgamento na Constituigdo de 1988: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentérias (LDO), Lei Orgamentéria Anual (LOA). Leis de Créditos Adicionais. Emendas parlamentares ao Orgamento. Plano Plurianual (PPA): estrutura, base legal,
objetivos, conteddo, tipos de programas. Lei de Diretrizes Orgamentérias (LDO): objetivos, estrutura, base legal e conteldo, Anexos de Metas Fiscais, Anexos de Riscos Fiscais, critérios para limitagdo de empenho. Classificagfes orgamentérias. Classificacdo
da despesa publica: institucional, funcional, programética, segundo o Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico (MCASP). Classificagdo da receita publica: institucional, por categorias econdmicas, por fontes, segundo o MCASP Ciclo orgamentério:
elaboragdo da proposts, discusséo, votacdo £ aprovacdo da lei de orgamento. Execugdo orgamentaria e financeira: estagios e execugdo da despesa publica e da receita pablica. Programacéo de desembolso e mecanismos retificadores do orgamento. Regime
de adiantamento.

9 - Leia-se como segue e ndo como constou:
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Atividade

Data

Inicio das Inscrigdes

13/07/2026

Periodo de Pedido de Redugdo/Isencao da Taxa de Inscrigdo

De 13 a17/07/2026

Divulgacdo do resultado do deferimento e indeferimento da Redugdo e Isengdo da Taxa
de Inscrigdo.

29/07/2026

Periodo de interposi¢do de recurso referente ao indeferimento ao Taxa de Inscrigdo.

30 e 31/07/2026

Divulgagdo do resultado da analise dos recursos referente ao indeferimento ao Taxa de

Inscri¢do. 07/08/2026
Término do Periodo de Inscrigdes. 20/08/2026
Vencimento do boleto bancario. 21/08/2026
Divulgagdo do deferimento das inscrigoes como deficiente, condi¢Oes especiais, negros,

nome social e/ou jurado. 02/05/2026
Periodo de interposi¢ao de recurso referente ao indeferimento das inscrigdes como

deficiente, condigbes especiais, negros, nome social ef/ou jurado. 03 e 04/09/2026
Divulgac¢do do resultado dos recursos referentes as inscricoes como deficiente,

condi¢Oes especiais, negros, nome social efou jurado. 18/05/2026
Publicacdo da convocacao das provas. 25/09/2026
Aplicagdo da prova objetiva e escrita 11/10/2026
Publicagdo do gabarito. 14/10/2026

Periodo de interposi¢do de recursos referentes ao gabarito.

15 e 16/10/2026

Publicacdo do resultado da nota da prova objetiva e relacao dos candidatos habilitados
que terdo a prova escrita co rrigida.

06/11/2026

Publicagdo do resultado dos recursos referentes ao gabarito.

06/11/2026

Periodo de interposi¢ao de recursos:
- Contra a nota da prova cbjetiva

09 e 10/11/2026

Publicacdo do resultado dos recursos referentes a nota da prova objetiva.

27/11/2026

Publica¢3o do resultado da nota da prova escrita

27/11/2026

Periodo de interposi¢do de recursos:
- Contra a nota da prova escrita;

30/11 e 01/12/2026

Publicacdo do resultado dos recursos referentes a nota da prova escrita 11/01/2027
Publicagdo da convocacdo para aplicagdo do procedimento de heteroidentificagdo A definir
Publicacdo da convocacdo para realizagdo de pericia médica na Diretoria de Pericias A definir
Meédicas do Estado - DPME (PCD)

Aplicacao do procedimento de heteroidentificagao A definir
Publicacdo do resultado do procedimento de heteroidentificagdo A definir
Periodo de interposi¢do de recursos referentes ao procedimento de heteroidentificagdo

e contra a classificagdo prévia lista de negros A definir
Publicacdo dos recursos referentes ao procedimento de heteroidentificacdo e

classificagao prévia das listas de concorréncia geral, pcd e negros A definir
Publicagdo do resultado da classificagao final - lista geral, pcd e de negros A definir

10 - Ficam ratificados todos os demais itens do Edital de Abertura n® 001/2026.

E para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar desconhecimento, € expadido o presente Edital.
Comisséo do Concurso Piiblico, aos 04 de agosto de 2026.

Conselheiro Dimas Ramalho

Presidente da Comisséo de Concurso




