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medicamentos; efetuar o controle de estoque e das condi¢cdes de uso de equipamentos,
materiais, instrumentos e medicamentos utilizados para atendimento médico; colaborar
na fiscalizagdo das condigGes de higiene e seguranga dos locais de trabalho; redigir,
digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza
e grau de complexidade. ) )

ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE
MEDICINA (DO TRABALHO)

Realizar consultas, exames, diagndsticos e inspe¢bes de saude, principalmente
relacionadas a saude ocupacional; solicitar exames; prescrever tratamentos; realizar
visitas domiciliares ou em dependéncias hospitalares; providenciar a remogdo de
pacientes para instituicdes hospitalares em casos de emergéncia; emitir laudos médicos
e pareceres; conceder licengas para tratamento de salude; homologar atestados médicos
emitidos por profissionais externos ao quadro do Tribunal; atuar em pericias médicas;
atuar em programas de educagdo e prevencdo de doengas; prescrever e administrar
medicamentos; efetuar o controle de estoque e das condigdes de uso de equipamentos,
materiais, instrumentos e medicamentos utilizados para atendimento médico; colaborar
na fiscalizagdo das condi¢Ses de higiene e seguranga dos locais de trabalho; redigir,
digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza
e grau de complexidade. ) i

ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE
MEDICINA (PSIQUIATRIA)

Realizar consultas, exames, diagndsticos e inspeg¢bes de saude, principalmente
na area de psiquiatria; solicitar exames; prescrever tratamentos; realizar Vvisitas
domiciliares ou em dependéncias hospitalares; providenciar a remog¢do de pacientes para
instituicdes hospitalares em casos de emergéncia; emitir laudos médicos e pareceres;
conceder licengas para tratamento de saude; homologar atestados médicos emitidos por
profissionais externos ao quadro do Tribunal; atuar em pericias médicas; atuar em
programas de educagdo e prevengdo de doengas; prescrever e administrar
medicamentos; efetuar o controle de estoque e das condigdes de uso de equipamentos,
materiais, instrumentos e medicamentos utilizados para atendimento médico; colaborar
na fiscalizagdo das condi¢Ges de higiene e seguranga dos locais de trabalho; redigir,
digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza
e grau de complexidade. i i

ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Desenvolver projetos e sistemas de informatica; documentar os sistemas;
analisar e avaliar diagramas, estruturas e descricdes de entradas e saidas de sistemas;
sugerir as caracteristicas e os quantitativos de equipamentos necessarios a utilizagdo dos
sistemas; analisar e avaliar as definigdes e a documentagdo de arquivos, programas,
rotinas de produgdo e testes de sistemas; identificar as necessidades de produgdo,
alteragdo e otimizagdo de sistemas; prestar suporte técnico e treinamento aos usuarios
de sistemas; analisar e avaliar procedimentos para instalagdo de base de dados, assim
como definir dados a serem coletados para teste paralelo de sistemas; planejar e
coordenar as atividades de manutengdo dos sistemas em operacgdo; elaborar projetos de
paginas para internet e intranet; elaborar especificacdo técnica para subsidiar a aquisicdo
de software e equipamentos de informatica; propor padrdes e solugdes para ambientes
informatizados; elaborar pareceres técnicos; redigir, digitar e conferir expedientes
diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

TECNICO JUDICIARIO - AREA ADMINISTRATIVA

Prestar apoio técnico e administrativo pertinente as atribuicbes das unidades
organizacionais; executar tarefas de apoio a atividade judicidria; arquivar documentos;
efetuar tarefas relacionadas a movimentagdo e a guarda de processos e documentos;
atender ao publico interno e externo; classificar e autuar processos; realizar estudos,
pesquisas e rotinas administrativas; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e
executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

TECNICO JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO. - _ESPECIALIDADE
ENFERMAGEM DO TRABALHO

Auxiliar na observagdo sistematica do estado de saude dos magistrados e
servidores, nos levantamentos de doengas profissionais, lesGes traumaticas, doengas
epidemioldgicas; fazer visitas domiciliares e hospitalares nos casos de acidentes' ou
doengas profissionais; participar dos programas de Prevengdo de Riscos Ambientais e de
Controle Médico e Saude Ocupacional - PCMSO; desempenhar. tarefas relativas a
campanhas de educac¢do sanitdria; preencher os relatérios de atividades do ambulatério
dos servigcos médico e de enfermagem do trabalho; auxiliar na realizagdo de inquéritos
sanitarios nos locais de trabalho; auxiliar na realizacio de exames pré-admissionais,
periddicos, demissionais, e outros determinados pelas normas da instituicdo; atender as
necessidades dos magistrados e servidores portadores de doengas ou lesdes de pouca
gravidade, sob supervisdo; executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se
de equipamentos e programas de informatica; desempenhar outras tarefas para o
desenvolvimento das atividades do setor, inerentes a sua fungdo.

TECNICO JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Executar atividades relacionadas ao desenvolvimento, teste, codificagdo,
manuten¢dao e documentagdo de programas e sistemas de informatica; prestar suporte
técnico e treinamento a usuarios; elaborar paginas para internet e intranet; identificar as
necessidades de produgdo, alteragdo e otimizagdo de sistemas; efetuar os procedimentos
de codpia, transferéncia, armazenamento e recuperagdo de arquivos de dados; elaborar
pareceres técnicos; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

ANFXO I

AO1 - Analista Judicidrio, Area Jud

Direito constitucional: Constitui¢do:
e interpretagdo das normas constitucior
constitucionais. Controle de constitucionalidz
direta de inconstitucionalidade; agdo declarat
descumprimento de preceito fundamental. D
direitos e deveres individuais e coletivos
nacionalidade; dos direitos politicos. Da orgar
administrativa; da Unido, dos Estados Federa
dos Territdrios. Da Administragdao Publica: dis
Organizacdo dos Poderes. Do Poder Executiv
Presidente da Republica. Do Poder Legislativo:
Congresso Nacional, da Camara dos Deput:
Legislativo, da fiscalizacdo contabil, financei
disposi¢cdes gerais; do Supremo Tribunal Fe
organizagdo e competéncia; do Superior Trib
Trabalho; do Conselho Superior da Justica do
fungdes essenciais a Justica: do Ministério Pul
da Defensoria Publica.

Direito Processual do Trabalho:
competéncia. Das Varas do Trabalho, dos Trik
Superior do Trabalho. Dos servigos auxiliares
Varas do Trabalho; dos distribuidores; dos
avaliadores. Dos Peritos Judiciais: responsabilic
de Justica. Do Ministério Publico do Trabalho
judiciario do trabalho: principios gerais do pr
CPC). Prescricdo e decadéncia. Prescrigdo il
processuais. Da distribuicdo. Do valor da cau
emolumentos. Custas e emolumentos para a |
partes e procuradores; do jus postulandi; da s
representacdo da massa falida e das empresa:
no Processo do Trabalho; da assisténcia
sucumbenciais e honordrios contratados. D
ensejadoras, prazo e forma de argui¢do. Da |
conflitos de jurisdicdo/competéncia. Das aud
julgamento; da notificagdo das partes; do
confissdo. Das provas. Da decisdo e sua eficad
reclamacdo e notificagdo; da reclamagdo escrit
procedimento ordindrio e sumarissimo. Dos
apuragdo de falta grave, agdo resciséria e ma
Do Incidente de Desconsideragdao da Persona
Voluntdria para homologag¢do de acordo ext
calculo, por artigos e por arbitramento. Dos d
revisdo da sentenga normativa. Da execugdo:
por prestacdes sucessivas; execug¢ao contra a
falida. Da citagdo, do depdsito da condenag:
execucdo. Seguro-fianca e seguro-garantia;
penhordveis e impenhordveis; da impenhc
8.009/1990). Dos embargos a execugdo; da i
terceiros. Da praca e leildo; da arrematagdo;
processo do trabalho. Normas atinentes ao |
2017 (Reforma Trabalhista); Da Politica Judiciz
de Interesse na Justica do Trabalho (Resol
Resolugdo Administrativa TRT4 n2 05/2022);
TST em matéria de Direito Processual do Tr
Geral do TST em matéria de Direito Proces:
Supremo Tribunal Federal relativas ao Direitc
5584/70.

Direito do Trabalho: Dos principi
direitos constitucionais dos trabalhadores (art
da relagao de emprego: requisitos e distingdo
autonomo, trabalho eventual, trabalho te
intermitente. Dos sujeitos do contrato de tr
empregador: conceito e caracterizagdo; dos
trabalho. Do grupo econdmico; da sucessa
solidaria e subsididria. Da identificacdo profissi
Social - CTPS, sua emissdo, entrega e anotag
contrato individual de trabalho: conceito, clas
contrato de trabalho: alteragdo unilateral e
interrup¢ao do contrato de trabalho: caracter
de trabalho: das justas causas; da despec
despedida coletiva; da culpa reciproca; da inc
e das garantias provisérias de emprego: das
reintegracdo de empregado estavel; da forca
de trabalho; Jornada In itinere; dos periodos
alimentagdo; do descanso semanal remuner
extraordindrio; do sistema de compensagdo
irredutibilidade e garantia. Das férias: do direi
e da época das férias; das férias coletivas; d
efeitos da cessagdo do contrato de trabalho
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tempo, do lugar e dos prazos. Da Comunicacdo dos Atos Processuais: citacdo, cartas e
intimagdes. Das Nulidades. a Tutela Proviséria: tutela de urgéncia e de evidéncia. Da
Formagdo, da Suspensdo e da Extingdo do Processo. Do Procedimento comum: aspectos
gerais; fases; Peticdo inicial e seus requisitos; do pedido. Indeferimento da peticdo inicial
e improcedéncia liminar do pedido; Da contestacdo, da reconvengdao e da revelia. Das
providéncias preliminares e do saneamento. Do Julgamento conforme o estado do
processo. Das Provas: distribuicdo do 6nus da prova; Fatos que independem de prova;
producdo antecipada da prova; exame e valoragdo da prova; depoimento pessoal;
confissdo; exibicdo de documento ou coisa; prova documental; documentos eletrdnicos;
prova testemunhal; prova pericial; inspe¢do judicial. Da sentenga: conceito. classificagdes;
elementos e efeitos; publicagdo; remessa necessaria; do julgamento das agOes relativas
as prestacGes de fazer, de ndo fazer e de entregar coisa. Da Coisa Julgada: conceito,
espécies e limites. Da liquidagdo de sentenga: espécies e procedimento. Do cumprimento
da Sentenca. Meios de impugnacdo a sentenga. Recursos: disposicdes gerais; agravos
interno e de instrumento; embargos de declaragdo. Repercussdao geral. Sumula
vinculante. Recursos repetitivos. Processo de Execugdo: principios gerais; espécies;
execugdo contra a Fazenda Publica; Regime de Precatdrios; RequisicGes de Pequeno
Valor. Execugdo de obrigacdo de fazer e de ndo fazer. Execu¢do por quantia certa:
disposi¢cdes gerais; citacdo e arresto; penhora, depdsito e avaliagdo; expropriacdo de
bens; satisfagdo do crédito. Embargos a Execugdo. Excegdo de pré executividade.
Remicdo. Da Suspensdo e extingdo do processo de execuc¢do. Procedimentos Especiais:
generalidades, caracteristicas e espécies; A¢do de Consignagdo em Pagamento; Embargos
de Terceiro; Agdo Monitdria, Restauragdo de Autos; Agdo Popular; Agdo Civil Publica.
Mandado de Seguranga. Mandado de Injungdo. Mandado de Segurancga Coletivo. Habeas
Data. O Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. Ag¢do Direta de
Inconstitucionalidade. Ag¢do Declaratéria de Constitucionalidade. Declaragdo incidental de
inconstitucionalidade. Do incidente de Assungdo de Competéncia. Do incidente de
Arguicdo de Inconstitucionalidade; Do Conflito de Competéncia; Da agdo Resciséria; Do
Incidente de Resolugdo de Demandas Repetitivas; Da Reclamagao.

Direito Administrativo: Administragdo publica: principios bdasicos. Poderes
administrativos: poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de
policia, uso e abuso do poder. Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos;
anulacdo, revogacdo e convalidacdo; discricionariedade e vinculagdo. Organizagdo
administrativa: administracdo direta e indireta; centralizada e descentralizada; autarquias,
funda¢Bes, empresas publicas, sociedades de economia mista. Consdrcios publicos (Lei n2
11.107/2005). Orgdos publicos: conceito, natureza e classificagdo. Servidores publicos:
cargo, emprego e funcdo publicos. Lei n2 8.112/1990 (Regime Juridico dos Servidores
Publicos Civis da Unido e alteragBes): disposi¢Ges preliminares; provimento, vacancia,
remocado, redistribuicdo e substituicdo; direitos e vantagens: vencimento e remuneragao,
vantagens, férias, licengas, afastamentos, direito de peticdo; regime disciplinar: deveres e
proibicdes, acumulagdo, responsabilidades, penalidades; processo administrativo
disciplinar. Processo administrativo (Lei n2 9.784/1999). Controle e responsabilizagdo da
administracdo: controle administrativo; controle judicial; controle legislativo.
Responsabilidade extracontratual do Estado. Improbidade Administrativa (Lei n2
8.429/1992). Lei n? 11.416/2006. Nova Lei de Licitagdes e Contratos da Administragdo
Publica (Lei n2 14.133/2021). Servicos publicos. Conceito, pressupostos constitucionais,
regime juridico, principios do servigco publico, usudrio, titularidade. Delega¢do de servigo
publico: autorizagdo, permissdo e concessdo. Bens publicos: regime juridico, classificacdo,
administragdo, aquisicdo e alienagdo, utilizagdo por terceiros: autorizagdo de uso,
permissdao de uso, concessdao de uso, concessdo de direito real de uso e cessdo de uso.
Intervengdo do Estado na propriedade: desapropriagdo, serviddo administrativa,
tombamento, requisicdo administrativa, ocupacdo temporaria, limitagdo administrativa.
Terceiro Setor: Entes paraestatais.

AO02 - Analista Judicidrio, Area Administrativa

Administragdo Publica: Caracteristicas basicas das organizagdes formais
modernas: tipos de estrutura organizacional, natureza, finalidades e critérios de
departamentalizagdo. Convergéncias e diferengas entre a gestdo publica e a gestdo
privada. Gestdo de resultados na produgdo de servigos publicos. Comunicagao na gestao
publica e gestdio de redes organizacionais. Gestdo de desempenho. Processo
organizacional: planejamento, dire¢do, comunicagdo, controle e avaliagdo. Gestdo
estratégica: planejamento estratégico, tatico e operacional. Gestdao de pessoas do quadro
préprio e terceirizadas. Gestdo por Processos. Gestdo por Projetos. Gestdo de contratos.
Gestdo da Qualidade: exceléncia nos servigos publicos. Gestdo de Riscos. Transparéncia
na Administragdo Publica: Lei Complementar n° 131/2009 e Lei n° 12.527/2011.
Referencial bésico de governancga aplicavel a drgdos e entidades da administragdo publica
do TCU. Principios basicos de governanca. Resolu¢do CNJ n° 400/2021 (Sustentabilidade
no Poder Judicidrio). Resolugdo CNJ n° 325/2020 (Estratégia Nacional do Poder
Judicidrio). Resolucdo CNJ n°® 347/2020 (Politica de Governanca das ContratagBes Publicas
no Poder Judicidrio). Etica na administragdo publica. Decreto 1171/1994 - Cédigo de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal.

Gestdo de Pessoas: Modelos de Gestdo de Pessoas - Evolugdo dos modelos de
gestdo de pessoas. Fatores condicionantes de cada modelo. Gestdo Estratégica de
Pessoas. Possibilidades e limites da gestdo de pessoas como diferencial competitivo para
0 negocio. Possibilidades e limites da gestdo de pessoas no setor publico. Gestdo do
desempenho. Gestdo de clima e cultura organizacional. Planejamento de RH. Gestdo de
processos de mudanga organizacional: Conceito de mudang¢a. Mudanga e inovagdao
organizacional. DimensGes da mudanca: estratégia, cultura organizacional, estilos de
gestdo, processos, estrutura e sistemas de informagdo. Diagndstico organizacional.
Analise dos ambientes interno e externo. Estratégias para obter sustentagdo ao processo
de mudanga. Negdcio, missdo, visdo de futuro, valores. Indicadores de desempenho.

formas e meios de pagamento do salario; 13¢
Da prescricdo e decadéncia. Da seguranga
insalubres e perigosas. Das disposi¢cdes especi
(Capitulo | do Titulo Il da CLT); Da estabilidad
10 do ADCT). Do direito coletivo do trabalh
trabalho. Do direito de greve. Do teletraball
relagdes de trabalho. Simulas e Orientagdes
Superior do Trabalho sobre Direito do Tra
Tribunal Federal relativas ao Direito do Trabsz
em matéria de Direito do Trabalho. Reforma
Trabalho. Principios gerais de responsabilidad

Nocdes de Direito Administrativo:
Poderes administrativos: poder hierarquico, pc
de policia, uso e abuso do poder. Ato admi
anulagdo, revogacdo e convalidagdo; discr
administrativa: administragdo direta e indireta;
fundagbes, empresas publicas, sociedades de ¢
11.107/2005). Orgdos publicos: conceito, nat
cargo, emprego e fungdo publicos. Lei n? 8.
Publicos Civis da Unido e alteragBes): dispo.
remocdo, redistribuicdo e substituicdo; direito
vantagens, férias, licengas, afastamentos, direi
proibigdes, acumulagdo, responsabilidades,
disciplinar. Processo administrativo (Lei n2 9.7
administragdo: controle administrativo;
Responsabilidade extracontratual do Estad
8.429/1992). Lei n? 11.416/2006. Nova Lei d
Publica (Lei n? 14.133/2021): Conceito, final
dispensa, inexigibilidade e vedagbes, modalida
sangdes, sistema de registro de pregos. C
Formalizagdo e fiscalizagdo do contrato. A
execugdo do contrato. San¢do administrativa.
contratual. Alteracdo do objeto. Prorrogaca
Servigos publicos. Conceito, pressupostos con
servico publico, usudrio, titularidade. Dele
permissdo e concessdo. Bens publicos: reg
aquisicdo e alienagdo. Sistema de Registro ¢
eletrdnico: Decreto n° 10.024/2019.

Nogdes de Orgamento Publicc
Orgamento-Programa: conceitos e objetivo
Proposta or¢gamentaria: elaboragdo, discussdo
PPA, Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO
4.320/1964. Lei Complementar n? 101/20C
Planejamento; Da Despesa Publica; Da Transg

AO3 - Analista Judicidrio, Area Adr

Contabilidade Aplicada ao Setor
Regime orgamentario e contdbil (patrimoni
Aplicadas ao Setor Publico - NBC TSP: NBC TS
TSP 34. Manual de Contabilidade Aplicada ao
Contas Aplicado ao Setor Publico; Procedimer
Contdbeis Especificos; Demonstragdes Contak
Contas Aplicado ao Setor Publico. Lei
Responsabilidade Fiscal). Lei n2 4.320/1964. (
Brasileiras de Contabilidade Técnicas de AL
Aplicavel ao Setor Publico - NBC TASP, publica
(https://cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-d
informacao-contabil-historica-aplicavel-ao-setor
2020. Decisao Normativa TCU n2 198/2022

Orgamento Publico: conceito, pr
elementos bdsicos do orgcamento tradicional,
desempenho e orgamento-programa. Conceito
Publica. Controle interno e controle extern
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, 92 e
por Natureza de Receita e do Plano de Conta:
Contabeis Orgamentdrios; Demonstragdes Con
Contas Aplicado ao Setor Publico. Manual de
4.320/1964. Lei Complementar n2 101/2000
10.520/2002. Lei n® 14.133/2021. Decreto-L
1988.

Administragdo Financeira e Orga
Técnicas orgamentarias. Principios orcamentari
Orgamento Publico. O orgamento publico n
orcamento federal. Plano plurianual. Diretrize:
e processo de orgamentagdo. Classificagoe:
Créditos ordinarios e adicionais. Programaca
Descentralizagdo or¢amentaria e financeira. /
orcamentarias. Receita publica. Conceito e cl
Despesa publica. Conceito e classificagdes.
exercicios anteriores. Divida flutuante e
Complementar n2 101/2000. LimitagBes
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dobradas, mecanismos de débito e crédito, origens e aplicagdes de recursos, elementos
essenciais do langamento contdbil, regime de competéncia, balancete de verificagao,
livros utilizados na escrituragdo. Avaliagdo de Ativos e Passivos. Balango Patrimonial.
Demonstracdo do Resultado do Exercicio e Demonstracdao do Resultado Abrangente.
Demonstragdao dos Lucros ou Prejuizos Acumulados. Demonstragdo das Mutagdes do
Patrimbnio Liquido. Demonstracdo dos Fluxos de Caixa. Demonstracio do Valor
Adicionado. Notas explicativas. )

A04 - Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade
Arquitetura

Conceitos fundamentais sobre arquitetura, urbanismo, paisagismo e sua
relagdo com sociedade e cultura - teoria e histéria da arquitetura; compreensdo de
projeto de arquitetura; desenho técnico, convengdes graficas e escalas usuais; métodos
e técnicas de projeto, coordenagdao modular e dimensional; programagado de necessidades
fisicas das atividades; estudo de viabilidade técnico-econ6mica; elementos fundamentais
de topografia e georreferenciamento; implantagdo e orientagdio dos edificios;
zoneamento das atividades; dimensionamento e articulagdo de espagos e elementos
arquiteténicos; funcionalidade, flexibilidade e adaptabilidade dos edificios; materiais,
técnicas, processos e sistemas inovadores de construgdo; iluminagdo e ventilagdo
naturais, orientagdo e prote¢do solar; conforto ambiental, térmico, acustico, luminoso e
aplicagdo de brises-soleil; ergonomia nas edificagdes e mobilidrios e dimensionamentos;
acessibilidade universal e Acessibilidade a edificagdes, mobilidrio, espagos e
equipamentos urbanos - NBR 9050/2020; instalagBes prediais (climatizagdo, eletroldgica,
PPCI); projetos de reformas, layouts e divisorias de ambientes; especificagdes de
materiais construtivos para obras e servicos; ABNT NBR 16280 - Reforma em edificagbes
- Sistemas de gestdo de reformas - Requisitos. Manuten¢do de edificacdes - Requisitos
para o sistema de gestdo de manutengdo (NBR 5.674); ABNT NBR 14037- Diretrizes para
elaboragdo de manuais de uso, operagdo e manuten¢do das edificagdes; orgamentagdo
de obras e servigos; elementos componentes de coberturas e telhados; superestruturas
- conceitos sobre principais elementos componentes de superestrutura das edificagGes,
representacdo grafica e aplicagdo: vigas, lajes, pilares e juntas de dilatagdo;
infraestruturas - conceitos sobre principais elementos componentes de superestrutura
das edificagOes, representagdo grafica e aplicagdo: sapatas, radier, estacas, micro estacas,
vigas de baldrame, blocos de coroamento, hélice continua; nogdes de pré-
dimensionamento de estruturas; hidrossanitario - interpretagdo de representagdo gréfica
de principais elementos das instalagcdes hidrossanitarias prediais: prumadas e barriletes,
reservatorios, reserva técnica de incéndio, fecho hidrico, fossa séptica, esgotos primario
e secundario, permeabilidade do solo; instalacdes elétricas - interpretacdo de
representacdo grafica de principais elementos das instalagdes elétricas prediais: circuito
simples, aparelhos com circuitos independentes; PPCI - sistemas de preven¢do e combate
a incéndios em edificagOes; instalagbes mecanicas - interpretacdo de representacgdo
grafica de principais elementos das instalagdes mecanicas prediais: elevadores e
plataformas elevatérias de passageiros, equipamentos de climatizagdo e ventilagdo
mecanica; projeto de dreas livres e arquitetura paisagistica, mobiliarios urbanos;
administracdo de projetos e obras (métodos e técnicas); acompanhamento e fiscalizagdo
de obras e servigos de arquitetura; cronograma fisico-financeiro, método PERT/CPM;
medicdes e recebimento de obras; analise de levantamentos, projetos arquitetonicos,
especificagbes, orcamentos e documentos correlatos; SINAPI - Sistema Nacional de
Pesquisa de Custos e Indices da Construgdo Civil (metodologias e conceitos, referéncias
de pregos e custos e cadernos técnicos); informdtica aplicada a arquitetura (Desenho
Assistido por Computador (Computer-Aided Design - CAD); Modelagem da Informagdo da
Construgdo (Building Information Modeling - BIM); conhecimento de softwares, (AutoCAD
18, Revit 18); gestdo ambiental em edificagdes, tecnologia e sustentabilidade aplicada a
arquitetura e urbanismo; captacdo de d4gua de chuvas e reudso de agua servida; uso
racional e sistemas de geragdo alternativa de energia na edificagdo; legislagdo urbanistica
aplicdvel as edificagdes: dimensionamento de compartimentos, vdos afastamentos e
recuos; legislacdo do exercicio profissional do arquiteto; legislagdéo ambiental;
acompanhamento e fiscalizagdo de obras publicas; licitagdo e orgamento de obras
publicas; licitagdo e contratos da administragdo publica; andlise e elaboragdo  de
especificagdes técnicas para contratacdo de obras e servigos de arquitetura; normas de
seguran¢a do trabalho aplicadas a construgdo civil; ABNT NBR 12721 - Custo Unitario
Basico; legislagdo aplicada a economia de recursos naturais e sustentabilidade nas
edificagBes; Resolugdo CNJ n? 114/2010 e Resolugdo CSIT n2 70/2010 aplicadas a obras
e servicos de engenharia e suas atualizacdes.

AO5 - Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Engenharia

Instalagdes hidraulicas. Motores elétricos e bombas hidraulicas. Ensaios
mecanicos. Instrumentagdo. Vibragdes mecanicas. Maquinas térmicas. Materiais de
construgdo mecanica. Resisténcia dos materiais. Mecanica aplicada a maquinas.
Elementos de maquina. Termodindmica. Mecanica dos fluidos. Principios de Transferéncia
de Calor: conducdo, convecgdo, radiagdo. Técnicas de soldagem. Projeto, instalacdo e
manuteng¢do. Sistemas de transporte vertical e horizontal (projetos e calculos para
sistemas de elevadores, monta cargas, escadas e esteiras rolantes). Ar-condicionado,
refrigeracdo, ventilagdo e exaustdo mecanica. Refrigeracdo central: chillers, fan coils, self
containeds, termo acumulagdo por gelo e por &dgua gelada, trocadores de placa.
Maquinas térmicas e instalagbes pertinentes (sistemas de aquecimento solar, caldeiras
elétricas e a gas GLP. Sistemas de prevencdo e combate a incéndio (deteccdo, alarme e
combate, compatibilizacdo de projetos). Analise da qualidade do ar. Informatica aplicada
a engenharia (AutoCAD e Revit). Desenho assistido por computador (CAD); modelagem
da Informagdo da Construgdo (Building Information Modeling - BIM). Gerenciamento de
obras: Metodologia e procedimentos. Especificagdo de materiais e servigcos - caderno de
encargos. Planejamento e programacgdo de obras e instalagdes: orgamento e composi¢do

elétricas e hidrossanitarias - elaboracdo de

Documentos descritivos: discriminages técni
técnicas. Topografia: planimetria, altimetria e |
locagdo de obra; sondagens; instalagdes pr
seguranga, depdsito e armazenamento de

Fundagdes. EscavagOes. Escoramentos. Estrut
madeira e de concreto; formas; armacgdo; alve
Controle tecnoldgico. Argamassas. Instalago
Esquadrias. Coberturas (dimensionamento e
visitaveis). Pisos. Impermeabilizagdo. Segura
recebimento da obra. Desenho técnico
ventilagdo exaustdo, ar condicionado, telef
compatibilizagdo de projetos. Especificacdo
encargos. Materiais de construgdo civil. Aglc
Agregados. Argamassa. Concreto: dosagem;
Materiais ceramicos. Vidros. Tintas e vernizes
prediais. InstalagBes elétricas. Instalagdes hid
de telefone e instalagBes especiais (protegdo €
de obras e servigos (inclusive de recebin
levantamentos topograficos, cadastrais, etc). /
(medigBes, emissdo de fatura etc.). Controle

concreto usinado, ago, madeira, materiais ce
de obras e servigos. Planejamento e programc
custos unitarios, parciais e totais, BDI e encar;
SINAPI - Sistema Nacional de Pesquisa dt
(metodologias e conceitos, referéncias de

planejamento e cronograma fisico-financeiro -
de mado de obra. Uso de software de planejz
de obra, procedimentos gerenciais e acompanl
do canteiro de obras - execugdo de fundacgGe
estruturas e concreto, aco e madeira, cobertt
e revestimentos, pinturas, instalagGes (4dgua, €
irrigacdo, drenagem, projeto, execucdo e pavi
didrios e documentos de legalizagdo. Patolo
prevengdo e recuperacdo). Patologia das fu
Técnico. Escala. Uso de softwares de projeto a
AutoCAD e Revit; modelagem da Informac
Modeling - BIM). Hidraulica, hidrologia e sane:
chuva. Redes de 3agua e esgoto. Mecanicz
compactagdo, compressibilidade, adensament
cisalhamento, empuxos de terra, estrutur:
estabilidade das fundagdes superficiais e estak
drenagem e obras de contengdo. Resistér
Deformagdes e analise de tensdes; flexdao simy
e flambagem. Estruturas isostaticas. Linhas
Dimensionamento do concreto armado. Engel
engenharia na construgdo civil. Engenharia

depreciacdo; fatores de homogeneizagdo; de
NBR 14653; Avaliagdo de Imdveis Urbanos. Fis
Acompanhamento da aplicacdo de recursos (n
de execugdo de obras e servigos. Docume
legalizagdo, ARTs. Licitagdes e contratos da /
Decreto n2 7.983/2013 e Lei Complementar

ambiental. Lei n® 6.766/1979 (Parcelam
empreendimentos e obras. Nogdes de uso
conceituagdo da terminologia empregada en
solo:rdesmembramento; indices: taxa de ocup:
e Seguranga ocupacional no canteiro de obr
Ambiente de trabalho na industria da Construg
9050 -  Acessibilidade e edificagdes, mobil
Legislacao aplicada a economia de recursos r
tratamento de residuos da construgdo civil e |
n? 307/2002, Lei 12.305/2010 - Politica Naciol
de Geoprocessamento (SIG). Vistorias e elabo
qualidade e seguranga. Manutengdo predial:

preventiva, corretiva). ABNT NBR 16280 - Ref
de reformas - Requisitos. ABNT NBR 5674 - M
o sistema de gestdo e manutengdo. ABNT |
manuais de uso, operagdo e manutengao das
Resolugdo CSIT n2 70/2010 e suas atualiz:
engenharia. Legislagdo profissional pertinente

AO07 - Analista Judiciario, Area Apc
(Elétrica)

Circuitos elétricos. Leis de Kirchh
anadlise nodal e de malhas. Solu¢do de circuit
CA. Sistemas trifasicos equilibrados. Potén
Sistemas trifasicos desequilibrados. Transform:
elétricas de baixa tensdo (ABNT NBR 54
Planejamento da instala¢do. Projeto de linha
Protecdo contra choque elétrico, sobrecorrent
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edificacGes - Sistemas de gestdo de reformas - Requisitos. Resolugdo n2 114 (CNJ) e
Resolugdo n? 70 (CSIT) e suas atualizagBes, aplicadas as obras e servigos de engenharia.
Legislagdo aplicada a economia de recursos naturais e sustentabilidade nas edificagGes;
tratamento de residuos da construgdo civil e legislagdes ambientais (Resolu¢gdo CONAMA
n2 307/2002, Lei 12.305/2010 - Politica Nacional de Residuos Sdélidos PNRS, etc).
Legislagdo profissional pertinente (sistema CONFEA-CREA).

AO08 - Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Engenharia
(Seguranga do Trabalho)

Orgdos e instituicbes relacionadas a seguranga e a saude do trabalhador:
siglas e atribuicdes do Engenheiro de Seguranga do Trabalho. Acidente do trabalho:
conceito técnico (NBR 14280 Cadastro de Acidente do Trabalho) e legal (artigos 19 a 21
da Lei n2 8.213/1991); causas e consequéncias, investigacdo e analise de acidentes e
doengas profissionais e do trabalho; taxa de frequéncia e gravidade, estatisticas de
acidentes, comunicagdo e registro do acidente. ABNT NBR ISO 31000 - Gestdo de riscos:
Principios e diretrizes. Requisitos 1ISO 45001 - Sistemas de gestdo de saude e seguranca
ocupacional. Legislagdo de seguranga e saude do trabalho: leis, portarias, decretos e
NBRs. Normas Brasileiras Regulamentadoras - NBRs pertinentes a Seguranga do Trabalho.
Capitulo V do Titulo Il da CLT: da Seguranga e da medicina do trabalho; artigos 154 ao
201. Lei n? 6.514/1977 e Portaria MTB n2 3.214/1978. Norma Regulamentadora n91:
Disposi¢Ses Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais. Norma Regulamentadora n?
4: Servicos Especializados em Engenharia de Segurangca e em Medicina do Trabalho.
Norma Regulamentadora n? 5: Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes. Norma
Regulamentadora n? 6: Equipamento de Protecdo Individual. Equipamentos de Protegdo
Coletiva (EPC). Norma Regulamentadora n2 7: Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional. Norma Regulamentadora n2 8: Edificagdes. Norma Regulamentadora n2 9:
Avaliagdo e Controle das Exposicbes Ocupacionais a Agentes Fisicos, Quimicos e
Bioldgicos. Norma Regulamentadora n2 10: Seguranga em instalacGes e servigos em
eletricidade. Norma Regulamentadora n2 11: Transporte, movimentagdo, armazenagem e
manuseio de materiais. Empilhadeiras. Norma Regulamentadora n2 12: Maquinas e
equipamentos. Norma Regulamentadora n? 15: Atividades e operagdes insalubres. Norma
Regulamentadora n? 16: Atividades e operagdes perigosas. Norma Regulamentadora n2
17: Ergonomia. Norma Regulamentadora n? 18: Seguranca e Saude no Trabalho na
Indlstria da Construgdo. Norma Regulamentadora n2 20: Liquidos combustiveis e
inflamaveis. Norma Regulamentadora n2 23: Prote¢do Contra Incéndio. Norma
Regulamentadora n2 24: Condi¢Ges Sanitdrias e de Conforto nos Locais de Trabalho.
Norma Regulamentadora n? 25: Residuos Industriais. Norma Regulamentadora n? 26:
Sinalizacdo de Seguranca. Norma Regulamentadora n2 33: Seguranga e Saude nos
Trabalhos em Espagos Confinados. Norma Regulamentadora n2 35: Trabalho em Altura.
Suporte Basico a Vida. Técnicas de remogdo da vitima e procedimentos de RCP para
leigos e leigos capacitados. Sistema de protecdo e combate a incéndio (equipamentos
fixos e moveis, detecgdo e alarme contra incéndio e sprinkler). Brigadas de incéndio (NBR
14276 - Programa de Brigada de Incéndio) e Decretos Estaduais relacionados ao Servigo
de Seguranca Contra Incéndio e Panico; InstrugGes Técnicas do Corpo de Bombeiro.
Legislacdo em Vigor: Decreto Estadual n? 52.028, de 18 de novembro de 2014 (atual) e
n2 51.518/2014; n2 51.803/2014 e n? 53.280/2016. Lei Complementar n2 14.376/2013.

A10 -Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Medicina

Lei Complementar n2 14.555/2014 e Resolugd
vigor publicadas no Diario Oficial do RS. Segl
instrumentos e técnicas aplicadas na medicao
Ocupacional - Procedimentos Técnicos da Fur
de risco. Técnicas de analise e gerenciament
doengas profissionais e do trabalho. Andlis
Acessibilidade a edificagBes, mobiliario, espag
Plano de Emergéncia. Lei n? 12.740/2012; De
de Energia Elétrica. Normas relativas ao Perfil
Técnico Epidemiolégico Previdenciario - NTEP
InstrugSes da Previdéncia Social. Laudo técni
LTCAT. Desenvolvimento Sustentdvel: Concei
141/2014, do CSJT; Orientacdo Normativa
14.133/2021, Lei n2 8.666/1993 e Lei n2 8.8¢

A09 - Analista Judicidrio, Area Apc

Estatistica descritiva e andlise ex
tabelas, medidas descritivas (posi¢do, disper
Definigdes basicas e axiomas. Probabilidade
Bayes. Varidveis aleatorias discretas e conti
probabilidade. Fun¢do de densidade de proba
de Tchebichev. Distribuigdes especiais: Distrib
geométrica, hipergeométrica, Poisson, uniforn
quadrado, t de Student e F. Distribuicdes
condicional. Fungbes geradoras de moment:
grandes numeros. Teorema central do limite.
DistribuicGes amostrais. Inferéncia estatistica.
propriedades dos estimadores, suficiéncia,
intervalos: intervalos de confianga, intervalc
hipdteses simples e compostas, niveis de sig
teste quiquadrado. Métodos ndo paramétricos
paramétrica. Andlise de regressdo linear. Crit
verossimilhanga. Modelos de regressdo line
modelo. Andlise de variancia e de covari
amostragem: amostragem aleatéria  simg
conglomerados. Tamanho amostral. Estima
computacional. Gera¢do de numeros aleatdr
aleatdrias. Estimagdo por métodos computac
Markov em tempo discreto. Processos de Poi
Cadeias de Markov em tempo continuo. Pr
Distribuicdo normal multivariada. Anadlise de
Analise de correspondéncia. Andlise discrimine
séries temporais. Andlise descritiva de séri
ARMA, ARIMA e SARIMA. Andlise espectral. (
indices, medidas de distribuicdo de renda e

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, manifestagdes clinicas, tratamento e prevenc¢do das seguintes doengas: Cardiovasculares: insi

arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurisma de aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial sistémica, choque; |
asma, tabagismo, doenga pulmonar obstrutiva crénica, tromboembolismo pulmonar, pneumonias, cancer de pulmdo, sinusite aguda, otite média agt
gastresofagico, dispepsia funcional, Ulcera péptica, colelitiase, diarreia aguda e cronica, pancreatite aguda e cronica, hepatites virais, doenga heg
intestinais, sindrome do intestino irritdvel, doengas intestinais inflamatdrias, doenga diverticular do célon, tumores do célon; Génito-urinarias: insuficié
sindrome nefrética, disturbios hidroeletroliticos e dcido/basicos, nefrolitiase, infec¢do urinaria, cancer de prdstata, doenca inflamatdria pélvica, cancer g
do ciclo gravidico. Metabdlicas e do Sistema Enddcrino: diabetes mellitus, hipertireoidismo, hipotireoidismo, nddulos de tireoide, tireoidites, doer
hemocromatose. Hematoldgicas: anemias, purpuras, distirbios de coagulagdo, leucemias e linfomas. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoit
sistémico, fibromialgia. Neuroldgicas: cefaleias, enxaquecas, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopa
lombalgias, radiculopatias, sindrome do manguito rotador, sindrome do ttnel do carpo. Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, transtornos de
panico, transtorno afetivo bipolar, esquizofrenia, transtorno delirante. Infecciosas e Transmissiveis: viroses respiratodrias, tuberculose, sarampo, vari
doengas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenga de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, estreptococcias, estafilococcias, doe
para adultos. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, dermatite de contato, onicomicoses, celulite, erisipela. Imunolégicas: doengz
anafilaxia. Ressuscitagdo cardiopulmonar. Etica médica. Nogdes de Saude do Trabalhador. Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO,
Periddico, Demissional, Retorno ao Trabalho. Readaptagdo Funcional. Doengas Osteomusculares Relacionadas ao Trabalho (DORTSs). Sofrimento e Doeng
de Pericia Oficial em Saude do Servidor Publico Federal do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo.

A1l - Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Medicina (Cardiologia)

Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, manifestagdes clinicas, tratamento, progndstico e prevengdo das seguintes doengas: Doengas cal
cardiopatia isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias, miocardites agudas e crénicas, valvulopatias, arritmia cardiaca, endocardite infeccio
aciandticas, doengas do pericardio. Doengas da aorta, cardtidas e outras artérias periféricas. Acidentes vasculares cerebrais. Trombose venosa proft
sistema cardiovascular nas colagenoses (artrite reumatoide, lupus eritematoso sistémico, esclerose sistémica, poliarterite nodosa), nas doengas met
etiologia e tratamento. Choque - hipovolémico, cardiogénico, vasogénico. Parada cardiaca - ressuscitacdo cardiorrespiratdria. Outras emergéncias e
etiopatogenia e principais consequéncias cardiovasculares. Fatores de risco para doenga cardiovascular arteriosclerdtica - importancia, significac
Hipertensdo pulmonar primaria e secundaria. Doengas pulmonares: asma brénquica e doenca pulmonar obstrutiva crénica, embolia pulmonar, pneumol
e cronica. Doengas enddcrinas: Diabetes mellitus, hipotireoidismo e hipertireoidismo, disturbios das glandulas suprarrenais. Disturbios hidroeletrolitico
interpretagdes criticas dos seguintes exames complementares em Cardiologia: eletrocardiografia convencional, eletrocardiografia dinamica (Holter), elet
ecocardiografia uni/bidimensional com Doppler, ecocardiografia de estresse, cateterismo cardiaco: cinecoronariografia e estudo hemodinamico, card
pressdo arterial (MAPA), estudo eletrofisioldgico. Etica médica. No¢des de Saude do Trabalhador. Programa de Controle Médico de Saude Ocupacio
Admissional, Periddico, Demissional, Retorno ao Trabalho. Readaptagdo Funcional. Doengas Osteomusculares Relacionadas ao Trabalho (DORTSs). Sof
Trabalho. Manual de Pericia Oficial em Sadde do Servidor Publico Federal do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gest&o.

A12 - Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Medicina (do Trabalho)

1 NogOes gerais de medicina. 1.1 Bioestatistica. 1.2 Epidemiologia. 1.3 Doengas infecciosas. 1.4 Sistema imunitario e suas doengas. 1.5 Sist
cardiovascular e suas doengas. 1.7 Sistema génito-urinério e suas doengas. 1.8 Sistema digestivo e suas doengas. 1.9 Sistema enddcrino e suas doengas.
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cliente/servidor, multicamadas, hub, web server e orientada a servigos, mensageria e webhooks, swagger. Inteligéncia Artificial e Aprendizado de Maqu
de dados estruturados e ndo estruturados; conceitos de modelos preditivos (supervisionados) e descritivos (ndo supervisionados); avaliagdo de mod
regressao, analise ROC); conhecimentos sobre ferramentas de desenvolvimento de aplicagdes de aprendizado de maquina (python 3, scikit-learn, kera
relacional, modelos E-R. Linguagens SQL e PL/SQL. Sistema Gerenciador de Banco de Dados Oracle 11g ou superior, SQL Server e PostgreSQL, H2 databas
OLAP. DevOps e DevSecOps: Kubernetes. Docker. Rancher. Jenkins, Maven, Git, Gitlab, Gitflow, Keycloak, SSO Single Sign On; Protocolo OAuth2 (RFC €
Proxy reverso. SSL offloading. Balanceamento de carga. Arquitetura de Computadores: Processador, memaria principal, memaéria secundaria, dispositivc
paralelismo e multiprocessamento. Virtualizagdo de computadores. Sistemas de Armazenamento de Dados: Sistemas de arquivos: arquivo, diretd
Conceitos de SAN: zoning, fabric, ISL, NPIV, protocolo Fibre Channel. RAID. Protocolos SMB e NFS. Armazenamento por objeto (s3) e por bloco. Conceitos
Geréncia de Processos: programa, processo, ciclo de vida de um processo, estados de um processo, hierarquia de um processo, threads, comunicagdo
Memoria: enderecamento, memdria virtual, paginagdao, segmentacgdo. Microsoft Windows: Windows 10 ou superior. Active Directory, Remote Desktop
Linux: gerenciamento de pacotes rpm e deb, systemd, LVM, iptables, scripts em bash e python. Redes de Computadores: Meios de transmissdo. Etk
versoes 4 e 6: ARP. IP. TCP. UDP. Gerenciamento de redes: ICMP, SNMP, QoS. Roteamento: OSPF, BGP. Protocolos: DNS, DHCP, LDAP, NTP, SMTP, Syslo
de monitoramento e log: zabbix, elasticsearch, prometheus, kibana, grafana, fluentd. Computagdo em Nuvem: Tipos e modelos de computagdo
Informacgdo: Seguranga de infraestrutura de rede (Firewall, IPS, IDS, SIEM, ZTNA, PAM, VPN, webproxy, NGAV); conhecimentos de desenvolvime
Development Framework); normas e frameworks de boas praticas de seguranca da informagdo (ABNT NBR 27001:2013, ABNT NBR 27002:2019, ABN
ABNT NBR 22301:2020, CIS Controls v8); LGPD; conceitos de malwares (worm, virus, adware, ransomware, dentre outros) e de ataques cibernéticos
amplificagdo, smurf, APT, dentre outros); conceitos de confidencialidade, integridade, disponibilidade, autenticagdo e ndo-repudio; criptografia simétri
Governanca de TI: nocdes de ITIL. COBIT e Métodos Ageis. Inglés técnico.

T15 -Técnico Judicidrio, Area Administrativa

Nogdes de Administragdo Publica: Caracteristicas basicas das organizagdes formais modernas: tipos de estrutura organizacional, natureza, fi
Convergéncias e diferengas entre a gestdo publica e a gestdo privada. Principios basicos da Administragdo Publica. Gestdo de resultados na produgdo
publica e gestdo de redes organizacionais. Gestdo de desempenho. Processo organizacional: planejamento, dire¢cdo, comunicagdo, controle e avaliagdo.
tatico e operacional. Gestdo de pessoas do quadro prdprio e terceirizadas. Gestdo por Processos. Gestdo por Projetos. Gestdo de contratos. Gestdo dz
Gestdo de Riscos. Etica na administragdo publica.

Nogbes de Gestdo Publica: Planejamento estratégico no Judicidrio Brasileiro: Resolugdo n2 70/2009, do Conselho Nacional de Justi
orcamentarios. Receitas e despesas extraorgamentarias. Orgamento-programa: conceitos e objetivos. Orgamento na Constituicdo Federal. Competél
Materiais. Ciclo PDCA: planejar, fazer, verificar, agir. Transparéncia na Administracdo Publica: Lei Complementar n° 131/2009 e Lei n® 12.527/2011.

NogGes de Direito Constitucional: Constituicdo: principios fundamentais. Da aplicabilidade e interpretagdo das normas constitucionais; vigér
direitos e garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de nacionalidade; dos direitos politic
politico-administrativa; da Unido, dos Estados Federados, dos Municipios, do Distrito Federal e dos Territérios. Da Administragdo Publica: disposicGes ge
dos Poderes. Do Poder Executivo: das atribuicGes e responsabilidades do Presidente da Republica. Do Poder Legislativo: do Congresso Nacional, das atrib
Deputados e do Senado Federal, do Processo Legislativo, da fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria. Do Poder Judiciario: disposi¢cdes gerais
Nacional de Justiga: organizagdo e competéncia; do Superior Tribunal de Justiga; dos Tribunais e Juizes do Trabalho; do Conselho Superior da Justiga d

Nogdes de Direito Processual do Trabalho: Da Justiga do Trabalho: organizagdo e competéncia. Das Varas do Trabalho, dos Tribunais Reg
Trabalho: jurisdigdo e competéncia. Dos servigos auxiliares da Justica do Trabalho: das secretarias das Varas do Trabalho; dos distribuidores; dos oficiais
Peritos Judiciais. Do Ministério Publico do Trabalho: organizagdo e competéncia. Do processo judiciario do trabalho: principios gerais do processo trabalt
e decadéncia. Prescrigdo intercorrente. Dos atos, termos e prazos processuais. Da distribuicdo. Do valor da causa no Processo do Trabalho; Das custas
a Fazenda Publica. Hipdteses de isengdo. Das partes e procuradores; do jus postulandi. Da assisténcia judicidria; dos honorarios de advogado: sucumbe
de jurisdi¢do/competéncia. Das audiéncias: de conciliagdo, de instrucdo e de julgamento; da notificacdo das partes; do arquivamento do processo; da
individuais: da forma de reclamacdo e notificagdo; da reclamacgdo escrita e verbal; da legitimidade para ajuizar. Do procedimento ordindrio e suma
Personalidade Juridica. Da sentenca e da coisa julgada. Do processo de Jurisdigdo Voluntaria para homologacdo de acordo extrajudicial. Da liquidaca
arbitramento. Da execuc¢do: execugdo provisoria e definitiva; execugdo por prestagdes sucessivas; execucdo contra a Fazenda Publica; execugdo cont
condenagdo e da nomeagdo de bens. Garantias na execugdo. Seguro-fianca e seguro-garantia; do mandado e da penhora. Dos embargos a execugao;
terceiros. Da praca e leildo; da arrematacgdo; das custas na execugdo. Dos recursos no processo do trabalho. Normas atinentes ao Processo Judic
Trabalhista). Simulas e Orientagdes Jurisprudenciais do TST em matéria de Direito Processual do Trabalho; Instru¢bes Normativas e Atos em Geral
Trabalho. Simulas Vinculantes do Supremo Tribunal Federal relativas ao Direito Processual do Trabalho. Lei 6858/80.

Nogdes de Direito do Trabalho: Dos principios e fontes do Direito do Trabalho. Dos direitos constitucionais dos trabalhadores (art. 72 da CF/
emprego: requisitos e distingdo. Trabalho intermitente. Dos sujeitos do contrato de trabalho stricto sensu: do empregado e do empregador: conceito «
no contrato de trabalho. Do grupo econémico; da sucessdo de empregadores; da responsabilidade solidaria e subsididria. Do contrato individual de tral
Da alteragdo do contrato de trabalho: alteragdo unilateral e bilateral; o jus variandi. Da suspensao e interrup¢ao do contrato de trabalho: caracteriz
trabalho: das justas causas; da despedida indireta; da dispensa arbitraria; da despedida coletiva; da culpa reciproca; da indenizagdo. Do aviso prévio. I
emprego. Da duragdo do trabalho: da jornada de trabalho; Jornada In itinere; dos periodos de descanso; do intervalo para repouso e alimentagdo; dc
noturno e do trabalho extraordinario; do sistema de compensagdo de horas. Do salario minimo: conceito, irredutibilidade e garantia. Das férias: do dir
da época das férias; das férias coletivas; da remuneragdo e do abono de férias. Do salario e da remuneragao: conceito e distingdes; composi¢do do salar
pagamento do saldrio; 132 salario. Da equiparagdo salarial. Do FGTS. Da prescri¢do e decadéncia. Da seguranga e medicina no trabalho: das atividades ins
sobre duragdo e condigdes de Trabalho (Capitulo | do Titulo Il da CLT); Da-estabilidade da gestante; da licengca-maternidade (art. 10 do ADCT). Do d
acordos coletivos de trabalho. Do direito de greve. Do teletrabalho (Lei n® 13.467/2017). Dano moral nas relacdes de trabalho. Simulas e Orientagde
Superior do Trabalho sobre Direito do Trabalho. Simulas Vinculantes do Supremo Tribunal Federal relativas ao Direito do Trabalho. Instrugdes e atos
Trabalho. Reforma Trabalhista - Lei 13467 de 2017. Acidentes do Trabalho. Principios gerais de responsabilidade civil trabalhista.

T16 - Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Enfermagem do Trabalho

Fundamentos de Enfermagem: técnicas basicas. Biosseguranca. Assisténcia de enfermagem na saude da mulher, do adulto e do idoso. Assi
cirdrgicos. Assisténcia de enfermagem em doencas transmissiveis. Notificagdo-Compulséria de Doengas. Programa Nacional de Imunizagdes. Assisté
drogadicdo: tabagismo, alcoolismo e outras dependéncias quimicas. Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia. Trabalho em equip
Administragdo em Saude: planejamento, supervisdo, coordenagdo e avaliagdo. Legislagdo em Saude e Previdéncia Social. Politica Nacional de Saud
Previdéncia Social. Beneficios Previdenciarios. Acidente do Trabalho; CAT. Enfermagem na assisténcia a saide do trabalhador: Programa de Controle M
Seguranca do trabalho: acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho; Toxicologia Ambiental e Ocupacional. Educagéo para a Saude: camp:
Psicopatologia do trabalho: organizagdo do trabalho e sofrimento psiquico no trabalho. Etica profissional. Sistematizagdo da assisténcia de enfermagem. |
da Anadlise Ergondmica do Trabalho. Enfermagem Neuropsiquiatrica: atuagdo do auxiliar de enfermagem na equipe psiquidtrica, principais patologi
Obstétrica e Ginecoldgica: cuidados de enfermagem no pré-natal, parto e puerpério, principais patologias, cuidados de enfermagem.

T17 - Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informagao

Conceitos de desenvolvimento web: HTML5 e CSS3, XML e JSON. Ambientes e linguagens de programacao: Java, Javascript, Typescript, Ar
Node.js, Angular. Bibliotecas de componentes de interface: Bootstrap, Angular Material, jQuery. Frameworks Java: Jakarta EE 8, Hibernate 4 (ou superic
Spring Eureka, Zuul; Map Struct. Fundamentos de web services: APIs REST, SOAP, Swagger e JSON Web Tokens (JWT). Ferramentas de busca, indexagac
Kibana. Servidores de aplicagdo: JBoss, Tomcat e Wildfly. Testes de Software: cobertura de cddigo, testes unitarios, testes de integragdo, JUnit, N
cliente/servidor, multicamadas, hub, web server e orientada a servigos, mensageria e webhooks, swagger. Inteligéncia Artificial e Aprendizado de Maqu
de dados estruturados e ndo estruturados; conceitos de modelos preditivos (supervisionados) e descritivos (ndo supervisionados); avaliagdo de mod
regressao, analise ROC); conhecimentos sobre ferramentas de desenvolvimento de aplicagdes de aprendizado de maquina (python 3, scikit-learn, kera
relacional, modelos E-R. Linguagens SQL e PL/SQL. Sistema Gerenciador de Banco de Dados Oracle 11g ou superior, SQL Server e PostgreSQL, H2 databas
OLAP. DevOps e DevSecOps: Nog&es de Kubernetes e Docker. Integragdo e entrega continua (CI/CD), SSO Single Sign On; Protocolo OAuth2 (RFC 6749);.
Processador, memorla prmapal memoria secundarla dispositivos de entrada e saida. Sistemas de Armazenamento de Dados: Sistemas de arquivos: arc
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