ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

= LEI N°. 2.932/2025 =

Autoriza Reajuste Salarial no ambito do
Municipio de Mimoso do Sul (ES), englobando
os servidores efetivos, do magistério,
aposentados e pensionistas dos quadros da
Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul/ES, bem
como para servidores efetivos das Autarquias
Municipais e aos servidores efetivos e
comissionados da Camara Municipal de
Mimoso do Sul/ES, da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO:
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica nos termos desta Lei autorizado a reajustar o salario no ambito do
Municipio de Mimoso do Sul — ES, concedendo o percentual correspondente no ano
de 2025 em de 7% (sete por cento), aos servidores efetivos dos quadro da
Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul, incluindo os servidores do magistério, aos
aposentados e pensionistas (observando a aplicabilidade do Principio da Paridade),
bem como aos servidores das Autarquias Municipais e aos servidores efetivos e
comissionados da Camara Municipal de Mimoso do Sul/ES.

Paragrafo Unico: Com a vigéncia desta lei, passam a vigorar as Tabelas
remuneratérias que compdem a presente.

Art. 2°. As despesas desta Lei correrdo a conta de dotagdo orcamentaria propria,
cujo impacto orcamentario financeiro acompanha a presente.

Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul — ES, 06 de fevereiro de 2025.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL-ES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
EPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ADMINISTRATIVO - FUNDO FINANCEIRO

DADOS DA FOLHA REFERENTE AOS MESES DE JANEIRO A DEZEMBRO/2025

AX28% A+B Cx12 (A/12)x12 | Ex28% A/3 E+F+G D+H
A B C D E F G H I
PADRAO | VALOR VALOR | PATRONAL - | SUBTOTAL 12 - 130 ;
satarial | ase | QUANT| Linea MES TOTAL MES Eses | 13OSAUARIO| oA | FERIAS | susTOTAL TOTAL

675-4-K |R$1.87699 1 R$1.87699 | R$52556 | R$2.402,55 | R$28.830,57 | R$1.87699 | R$52556 | R$62566 | R$3.02821 | R$31.858,78
675-4-K |R$ 195520 1 R$1.95520 | R$547,46 | R$2.502,66 | R$30.031,87 | R$1.95520 | R$547.46 | R$651,73 | R$3.15439 | R$33.186,26
675-4-K [R$2.03341[ 2 R$4.066,82 | R$1.13871 | R$5.20553 | R$62466,36 | R$4.06682 | R$1.138,71 | R$1.35561 | R$6.561,14 | R$69.027,49
675-4-K |R$222893] 3 R$6.686,79 | R$1.872,30 | R$8559,09 | R$102.709,09 | R$6.686,79 | R$1.872,30 | R$2.22893 | R$10.788,02 | R$113.497,12
675-4-K |R$ 246355 2 R$4.927,10 | R$1.379,59 | R$6306,69 | R$75.680.26 | R$4.927,10 | R$1.379,59 [ R$1.642,37 | R$7.949,05 | R$83.629,31
675-4-K |R$ 265907 2 R$5.318,14 | R$1489,08 | R$6.807,22 | R$81.686,63 | R$531814 | R$1.489,08 | R$1.77271 | R$8.579,93 | R$90.266,56
678-5-K |R$ 246698 1 R$2.46698 | R$690,75 | R$3.157,73 | R$37.892,81 | R$2.466,98 | R$69075 | R$822,33 | R$3.980,06 | R$41.872,87
678-5-K |R$2.81235) 3 R$8.437,05 | R$2.362,37 | R§10.799,42 | R§129.593,09 | R$8437,05 | R$2.362,37 | R$2812,35 | R$13.611,77 | R$143.204,86
678-5-K |R$3.10839[ 2 R$6.216,78 | R$1.740,70 | R$7.957,48 | R$95489,74 | R$6.216,78 | R$1.740,70 | R$2.072,26 | R$10.029,74 | R$105.519,48
681-6-K [R$336370] 3 | R$10.091,10 | R$2.82551 [ R$12.916,61 | R$154.999,30 | R§10.091,10 | R§2.825,51 | R$3.36370 | R$16.280,31 | R$171.279,60
681-6-K |R$3.157,15[ 2 R$6.314,30 | R$1.768,00 | R$8.08230 | R$96.987,65 | R$6314,30 | R$1.768,00 | R$2.10477 | R$10.187,07 | R$107.174,72
681-6-K |R$3.28344| 1 R$3.28344 | R$91936 | R$4.202,80 | R$50.43364 | R$3.28344 | R$91936 | R$1.09448 | R§5.297,28 | R$55.730,92
681-6-K |R$3.599,16] 1 R$3.599,16 | R$1.007,76 | R$4.60692 | R$55.283,10 | R$3.599,16 | R$1.007,76 | R$1.199,72 | R$5.806,64 | R$61.089,74
681-6-K |R$3.97801[ 2 R$7.956,02 | R$2.227,69 | R$10.183,71 | R§122.20447 | R$7.956,02 | R$2.227,69 | R$2652,01 | R$12.83571 | R$135.040,18
681-6-K |R$4.29372| 1 R$4.293,72 | R$1.202,24 | R$5.49596 | R$65951,54 | R$4.29372 | R$1.202,24 | R$1.43124 | R$6.927,20 | R$72.878,74
268-7-Z |R$7.96432| 1 R$7.964,32 | R$2.230,01 | R§10.19433 | R§122331,96 | R$7.964,32 | R$2.23001 | R$2654,77 | R$12.849,10 | R$135.181,06
268-7-Z |R$8296,16] 1 R$8.296,16 | R$2.322,92 | R$10.619,08 | R$127.429,02 | R$8.296,16 | R$2.322,92 | R$2.76539 | R$13.384,47 | R$140.813,49
268-7-Z |R$879394| 1 R$8.793,94 | R$2.462,30 | R§11.25624 | R§135.074,92 | R$8.79394 | R$2462,30 | R$293131 | R$14.187,56 | R$149.262,47
TOTAL 30 | R$102.544,01| R$28.712,32| R$131.256,33 | R$1.575.075,99 | R§102.544,01| R$28.712,32 | R$34.181,34 | R$165.437,67| R$1.740.513,66

Mimoso so Sul, 13 de Janeiro de 2025

Base do relatério (Valores fixos) - Salario Base, Adicional de Tempo de Servico (ATS) e Licenca Prémio.
Obs: Margem de erro de 2%.
Leila da Silva Braga
Chefe do Setor de Recursos Humanos




ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL-ES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ADMINISTRATIVO - FUNDO PREVIDENCIARIO

DADOS DA FOLHA REFERENTE AOS MESES DE JANEIRO A DEZEMBRO/2025

Ax1641% A+B Cx12 (A/12)x12 | Ex1641% A3 E+F+G D+H
A B C D E F G H I
PADRAO | VALOR QUANT VALOR PATRONAL | 1AL mes | SUBTOTALT2 13 © SALARIO i FERIAS SUBTOTAL TOTAL
SALARIAL | BASE MENSAL MES MESES PATRONAL
678-5-K | R$ 246698 2 R$4.933,96 | R$809,66 | R$5.743,62 | R$68.92347 | R$4.933,96 | R$809,66 | R$1.644,65 | R$7.38828 | R$76.311,75
251-5-H |R$2.138,71 1 R$2.138,71 | R$350,96 | R$2.489,67 | R$29.876,07 | R$2.138,71 | R$350,96 R$712,90 | R$3.202,58 | R$33.078,64
257-6-F | R$2.516,38 1 R$2.516,38 | R$412,94 | R$2.929,32 | R$35.151,82 | R$2.516,38 | R$412,94 R$838,79 | R$3.768,11 R$38.919,93
258-6-G | R$ 2.566,71 1 R$2.566,71 | R$421,20 | R$2.987,91 | R$35.854,89 | R$2.566,71 | R$421,20 R$855,57 | R$3.84348 | R$39.698,36
259-6-H |R$2.737,05| 4 R$10.948,20 | R$1.796,60 | R$12.744,80 | R$152.937,60 | R$10.948,20 | R$1.796,60 | R$3.649,40 | R$16.394,20 | R$169.331,80
679-1-6 | R$ 2.791,79 1 R$2.791,79 | R$458,13 | R$3.249,92 | R$38.999,07 | R$2.791,79 | R$458,13 R$930,60 | R$4.180,52 | R$43.179,59
681-6-K |R$3.03086) 3 R$9.092,58 | R$1.492,09 | R$10.584,67 | R$127.01607 | R$9.092,58 | R$1.492,09 | R$3.030,86 | R$13.61553 | R$140.631,60
684-7-K | R$3.907,55[ 3 R$11.722,65 | R$1.923,69 | R$13.646,34 | R$163.756,04 | R$11.722,65 | R$1.923,69 | R$3.907,55 | R$17.553,89 | R$181.309,93
684-7-K | R$4.07036 2 R$8.140,72 | R$1.33589 | R$9.476,61 | R$113.719,35 | R$8.140,72 | R$1.33589 | R$2.713,57 | R$12.190,19 | R$125.909,53
268-7-Z | R$7.632,47 1 R$7.632,47 | R$1.252,49 | R$8.884,96 | R$106.619,50 | R$7.632,47 | R$1.252,49 | R$2.544,16 | R$11.429,11 | R$118.048,61
TOTAL 19 | R$62.484,17 | R$10.253,65| R$72.737,82 | R$872.853,87 | R$62.484,17 [ R$10.253,65| R$20.828,06 | R$93.565,88 | R$966.419,75

Mimoso so Sul, 13 de Janeiro de 2025

Base do relatério (Valores fixos) - Salario Base, Adicional de Tempo de Servico (ATS) e Licenca Prémio.
Obs: Margem de erro de 2%.
Leila da Silva Braga
Chefe do Setor de Recursos Humanos



ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL-ES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
EPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

MAGISTERIO - FUNDO FINANCEIRO

DADOS DA FOLHA REFERENTE AOS MESES DE JANEIRO A DEZEMBRO/2025

AX28% A+B Cx12 (A/12)x12 | Ex28% A/3 E+F+G D+H
A B C D E F G H I
PADRAO | VALOR VALOR | PATRONAL - | SUBTOTAL 12 - 130 ;
satarial | ase | QUANT| Linea MES TOTAL MES Eses | 13OSAUARIO| oA | FERIAS | susTOTAL TOTAL
326-1-15 |R$3.85026[ 1 R$3.850,26 | R$1.078,07 | R$4.92833 | R$59.139,99 | R$3.850,26 | R$1.078,07 | R$1.28342 | R$6.211,75 | R$65.351,75
405-4-7 |R$3.02948] 1 R$3.029.48 | R$84825 | R$3.877,73 | R$4653281 | R$3.02948 | R$84825 | R$1.009.83 | R$4.887,56 | R$51.420,37
392-4-15 |R$ 401250 1 R$4.012,50 | R$1.123,50 | R$5.136,00 | R$61.632,00 | R$4.012,50 | R$1.123,50 | R$1.337,50 | R$6.473,50 | R$68.105,50
423-5-3 |R$3.34630] 1 R$3.34630 | R$93696 | R$4.28326 | R$51399,17 | R$334630 | R$93696 | R$1.11543 | R$539870 | R$56.797,87
424-5-4 [R$3.00364] 1 R$3.003,64 | R$841,02 | R$3.844,66 | R$46.13591 | R$3.00364 | R$841,02 | R$1.00121 | R$4.84587 | R$50.981,78
425-5-5 |R$3.06372] 2 R$6.127,44 | R$1.71568 | R$7.84312 | R$94.117,48 | R$6.127,44 | R$1.71568 | R$2.042,48 | R$9.88560 | R$104.003,08
426-5-6 |R$3.267,04] 1 R$3.267,04 | R$914,77 | R$4.181,81 | R$50.181,73 | R$3.267,04 | R$91477 | R$1.089,01 | R$5270,82 | R$55.452,56
427-5-7 [R$333238] 2 R$6.664,76 | R$1.866,13 | R$8.530,89 | R$102.370,71 | R$6.664,76 | R$1.866,13 | R$2.221,59 | R$10.752,48 | R$113.123,19
427-5-7 |R$3477,26] 1 R$3477,26 | R$97363 | R$4.450,89 | R$5341071 | R$3477,26 | R$973,63 | R$1.159,09 | R$5.609,98 | R$59.020,69
428-5-8 [R$3.399,02] 2 R$6.798,04 | R$1.90345 | R$8.701,49 | R$104.417,89 | R$6.798,04 | R$1.90345 | R$2.266,01 | R$10.967,50 | R$115.385,40
429-5-9 |R$3467,01| 1 R$3.467,01 | R$970,76 | R$4.437,77 | R$5325327 | R$3.467,01 | R$97076 | R$1.15567 | R$5.59344 | R$58.846,72
429-5-9 [R$5.12515] 1 R$5.125,15 | R$1.43504 | R$6.560,19 | R$78.722,30 | R$5.12515 | R$1.43504 | R$1.70838 | R$8.26858 | R$86.990,88
409-5-10 |R$3.642,80| 1 R$3.642,80 | R$1.019,98 | R$4.662,78 | R$55.95341 | R$3.642,80 | R$1.019,98 | R$1.21427 | R$5877,05 | R$61.830,46
412-5-13 [R$ 465020 1 R$4.650,20 | R$1.302,06 | R$5.952,26 | R$71.427,07 | R$4.650,20 | R$1.302,06 | R$1.550,07 | R§7.50232 | R$78.929,39
414-5-15 [R$4.24392| 4 | R$1697568 | R$4.753,19 | R$21.728,87 | R$260.746,44 | R$16.975,68 | R$4.75319 | R$5.658,56 | R$27.387,43 | R$288.133,88
414-5-15 [R$4.83807| 6 | R$29.02842 | R$8.127,96 | R$37.156,38 | R$445.876,53 | R$29.028,42 | R$8.127,96 | R$9.676,14 | R$46.832,52 | R$492.709,05
414-5-15 [R$ 441368 5 | R$22.068,40 | R$6.179,15 | R$28.247,55 | R$338.970,62 | R$22.06840 | R$6.179,15 | R$7.356,13 | R$35.603,69 | R$374.574,31
414-5-15 [R$534734| 2 | R$10.694,68 | R$2.994,51 | R$13.689,19 | R$164.270,28 | R$10.694,68 | R$2.994,51 | R$3.564,89 | R$17.254,08 | R$181.524,37
436-6-15 [R$5.13513| 1 R$5.13513 | R$1.437,84 | R$6.572,97 | R$78.87560 | R$5.13513 | R$1.437,84 | R$1.711,71 | R$8.284,68 | R$87.160,27
TOTAL 35 | R$144.364,19] R$30.316,48 | R$174.680,67 | R$2.096.168,04| R§144.364,19| R§30.316,48| R$48.121,40 [ R$222.802,07| R$2.318.970,11

Mimoso so Sul, 13 de Janeiro de 2025

Base do relatério (Valores fixos) - Salario Base, Adicional de Tempo de Servico (ATS) e Licenca Prémio.
Obs: Margem de erro de 2%.
Leila da Silva Braga
Chefe do Setor de Recursos Humanos




ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL-ES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

MAGISTERIO - FUNDO PREVIDENCIARIO

DADOS DA FOLHA REFERENTE AOS MESES DE JANEIRO A DEZEMBRO/2025

Ax17,5% A+B Cx12 (A/12)x12 | Ex17,5% A3 E+F+G D+H
A B C D E F G H I
PADRAO | VALOR QUANT VALOR PATRONAL | 1AL mes | SUBTOTALT2 13 © SALARIO i FERIAS SUBTOTAL TOTAL
SALARIAL | BASE MENSAL MES MESES PATRONAL
337-1-5 | R$ 2.549,01 1 R$2.549,01 | R$446,08 | R$2.99509 | R$35.941,04 | R$2.549,01 | R$446,08 R$849,67 | R$3.844,76 | R$39.785,80
405-4-7 | R$ 3.029,48 1 R$3.029,48 | R$530,16 | R$3.559,64 | R$42.71567 | R$3.02948 | R$530,16 | R$1.009,83 | R$4.569,47 | R$47.285,13
408-5-1 | R$ 2.959,05 1 R$2.959,05 | R$517,83 | R$3476,88 | R$41.722,61 | R$2.959,05 | R$517,83 R$986,35 | R$4.46323 | R$46.185,84
419-5-2 | R$2.624,55| 2 R$5.249,10 | R$91859 | R$6.167,69 | R$74.012,31 | R$5249,10 | R$918,59 | R$1.749,70 | R$7.917,39 | R$81.929,70
425-5-5 | R$ 2.924,46 1 R$2.924,46 | R$511,78 | R$3436,24 | R$41.23489 | R$2.924,46 | R$511,78 R$974,82 | R$4.411,06 | R$45.645,95
425-5-5 |R$3.06372| 5 R$15.318,60 | R$2.680,76 | R$17.999,36 | R$215.992,26 | R$15.318,60 | R$2.680,76 | R$5.106,20 | R$23.105,56 | R$239.097,82
425-5-5 | R$ 3.202,98 1 R$3.202,98 | R$560,52 | R$3.763,50 | R$45.162,02 | R$3.202,98 | R$560,52 | R$1.067,66 | R$4.831,16 | R$49.993,18
426-5-6 | R$ 2.982,95 1 R$2.982,95 | R$522,02 | R$3.504,97 | R$42.059,60 | R$2.982,95 | R$522,02 R$994,32 | R$4.49928 | R$46.558,88
426-5-6 |R$3.12499| 5 R$15.624,95 | R$2.734,37 | R$18.359,32 | R$220.311,80 | R$15.624,95 | R$2.734,37 | R$5.208,32 | R$23.567,63 | R$243.879,43
426-5-6 |R$3.267,04| 6 R$19.602,24 | R$3.430,39 | R$23.032,63 | R$276.391,58 | R$19.602,24 | R$3.430,39 | R$6.534,08 | R$29.566,71 | R$305.958,30
427-5-7 |R$3.187,49| 5 R$15.937,45 | R$2.789,05 | R$18.726,50 | R$224.718,05 | R$15.937,45 | R$2.789,05 | R$5.312,48 | R$24.03899 | R$248.757,03
427-5-7 |R$3332,38| 12 [ R$39.988,56 | R$6.998,00 | R$46.986,56 | R$563.838,70 | R$39.988,56 | R$6.998,00 | R$13.329,52 | R$60.316,08 | R$624.154,77
428-5-8 | R$3.399,02| 21 R$71.379,42 | R$12.491,40 R$83.870,82 | R$1.006.449,82 | R$71.379,42 | R$12.491,40| R$23.793,14 | R$107.663,96| R$1.114.113,78
428-5-8 | R$ 3.694,59 1 R$3.694,59 | R$646,55 | R$4.341,14 | R$52.093,72 | R$3.694,59 | R$646,55 | R$1.231,53 | R$5572,67 | R$57.666,39
429-5-9 | R$ 3.467,01 6 R$20.802,06 | R$3.640,36 | R$24.442,42 | R$293.309,05 | R$20.802,06 | R$3.640,36 | R$6.934,02 | R$31.37644 | R$324.685,49
429-5-9 |R$3.76849| 2 R$7.536,98 | R$1.31897 | R$8.85595 | R$106.271,42 | R$7.536,98 | R$1.318,97 | R$2.512,33 | R$11.368,28 | R$117.639,70
409-5-10 | R$ 3.536,34 1 R$3.536,34 | R$61886 | R$4.15520 | R$49.862,39 | R$3.53634 | R$61886 | R$1.178,78 | R$533398 | R$55.196,37
410-5-11 |R$3.920,73| 4 R$15.682,92 | R$2.744,51 | R$18.427,43 | R$221.129,17 | R$15.682,92 | R$2.744,51 | R$5.227,64 | R$23.65507 | R$244.784,24
410-5-11 | R$ 4.077,55 1 R$4.077,55 | R$713,57 | R$4.791,12 | R$57.49346 | R$4.077,55 | R$713,57 | R$1.359,18 | R$6.150,30 | R$63.643,76
411-5-12 |R$3.999,14| 2 R$7.998,28 | R$1.399,70 | R$9.397,98 | R$112.77575 | R$7.998,28 | R$1.399,70 | R$2.666,09 | R$12.064,07 | R$124.839,82
412-5-13 |R$4.079,13| 2 R$8.158,26 | R$1.427,70 | R$9.58596 | R$115.031,47 | R$8.158,26 | R$1.427,70 | R$2.719,42 | R$12.305,38 | R$127.336,84
413-5-14 | R$ 4.160,71 4 R$16.642,84 | R$2.912,50 | R$19.555,34 | R$234.664,04 | R$16.642,84 | R$2.912,50 | R$5.547,61 | R$25.102,95 | R$259.766,99
414-5-15 |R$4.243,93| 12 [ R$50.927,16 | R$8.912,25 | R$59.839,41 [ R$718.072,96 | R$50.927,16 | R$8.912,25 | R$16.975,72 | R$76.815,13 | R$794.888,09
436-6-15 | R$ 4.855,03 1 R$4.855,03 | R$849,63 | R$5.704,66 | R$68.45592 | R$4.85503 | R$849,63 | R$1.61834 | R$7.323,00 | R$75.778,93
445-6-3 | R$ 2.944,74 1 R$2.944,74 | R$51533 | R$3460,07 | R$41.520,83 | R$2.944,74 | R$51533 R$981,58 | R$4.44165 | R$45.962,48
TOTAL 99 [ R$347.605,00 | R$60.830,88 | R$408.435,88 | R$4.901.230,50 | R$347.605,00 [ R$60.830,88 [ R$115.868,33 | R$524.304,21 | R$5.425.534,71

Mimoso so Sul, 13 de Janeiro de 2025

Base do relatério (Valores fixos) - Salario Base, Adicional de Tempo de Servico (ATS) e Licenca Prémio.
Obs: Margem de erro de 2%.
Leila da Silva Braga
Chefe do Setor de Recursos Humanos
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200017
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200499
200022
855
200800
200254
200622
200353
200106
200886
200888
200026
200641
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NOME

ADELAIDE MARIA MENECHINI BENEVENUTI

ADILMA PONTES BORGES SARMENTO
AGOSTINHO DOS SANTOS
ALAERCE MATTOS DE MORAES
ALMIRA XAVIER DA SILVA

ALUIZIO MENEZES VENTURINI
ANA CARLA LIMA PINHEIRO

ANA CLAUDIA OLIVEIRA DE SOUZA
ANA LUCIA BOSCARDINI

ANA MARIA DALBON RIBEIRO
ANA MARIA PICOLI BARBOSA
ANA PAULA PAIVA DA ROCHA
ANGELA MARCIA MAZZINI GOMES
ANGELA MARIA FERREIRA CONTI
ANGELO CERGIO RODRIGUES REIS
ANNA KARYNA HORTA

ANTONIO AMARO MEDINA
ANTONIO ANSELMO DA SILVA
ANTONIO MANOEL DOS SANTOS
ANTONIO MARINHO

ANTONIO MORENO BORGES
ANTONIO REIS

ANTONIO SARTI

ARLETE TABELINI

ARY BASTOS ROHEN

AUREO COELHO

AUXILIADORA CARDOSO

BALBINO MIGUEL NUNES
CACILDA DALBON RIBEIRO

CACILDA FERNANDES DA SILVA CRESPO SANTANA

CARLOS ALBERTO GINAID DA SILVA
CARMELINA MARIA DE ALMEIDA
CELESTE MARIA FARIA SANTOS
CELIA REGINA ANDRE DE SOUZA
CELIA RODRIGUES NASCIMENTO
CELIA TORRES PELAES

CLAUDETE FONSECA DA SILVA
CLEIDE DA SILVA FRAGA
CLEMILCE ESTEVAO FERREIRA VENIALI
CLEMILDA GONCALVES DA SILVA
CLORINDA MATIELI

CONCEICAO MARQUEZ RIBEIRO
CONCEICAO SANTOLINI FITARONI
DARIO DALBON

DEJANIR BARBOZA FERNANDES
DEJANIR RODRIGUES MARELLI
DEMETHRO DOS SANTOS FONTES
DEOCLECIO ALBERTO PAIVA
DINA BARBOSA TEIXEIRA

DIONES FERREIRA

EDILEIA DE OLIVEIRA LOPES

PARIDADE
S
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BENEFiCIO

Aposentadoria Voluntaria

Aposentadoria Voluntaria

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria

Aposentadoria por Invalidez

Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria

Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria por Invalidez

Pensdo por Morte de Aposentado

Aposentadoria do Professor

Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntéria

Aposentadoria Voluntaria por Idade

Aposentadoria Voluntdria

Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria por Invalidez

Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria por Invalidez

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Pensdo por Morte de Ativo

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Pensdo por Morte de Ativo

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Pensdo por Morte de Ativo

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo

- Magistério

- Magistério
- Magistério
- Magistério

- Magistério
- Magistério

- Magistério

- Magistério

TOTAL MENSAL
R$ 2.124,94
R$ 5.788,11
R$ 2.309,05
RS 3.063,72
R$ 3.914,86
RS 8.629,22
R$ 1.935,53
R$ 2.311,34
R$ 7.114,08
R$ 1.867,63
R$ 1.935,53
R$ 2.059,41
R$ 2.922,94
R$ 2.105,33
RS 3.472,85
R$ 2.311,34
R$ 5.070,10
R$ 2.050,37
R$ 2.726,82
R$ 2.907,81
R$ 3.592,74
RS 1.822,80
R$ 1.603,30
R$ 4.242,29
R$ 1.935,53
RS 6.188,13
R$ 1.935,54
R$ 4.100,27
R$ 1.529,85
R$ 1.765,75
RS 2.647,51
R$ 4.160,73
R$ 1.765,75
R$ 1.660,05
RS 3.373,59
R$ 2.105,33
RS 4.668,34
RS 3.999,16
RS 3.994,60
RS 3.843,86
R$ 1.529,85
R$ 1.935,53
RS 1.867,63
RS 1.887,90
R$ 4.576,80
RS 1.867,63
R$ 2.007,27
R$ 2.269,62
R$ 1.765,75
R$ 1.537,86
R$ 4.155,99

REAJUSTE  VALOR REAJUSTADO

7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%

R$ 2.273,69
R$ 6.193,28
R$ 2.470,68
R$ 3.278,18
R$ 4.188,90
R$9.233,27
R$ 2.071,02
R$ 2.473,13
R$ 7.612,07
R$ 1.998,36
R$ 2.071,02
R$ 2.203,57
R$ 3.127,55
R$ 2.252,70
R$ 3.715,95
R$ 2.473,13
R$ 5.425,01
R$ 2.193,90
R$ 2.917,70
R$ 3.111,36
RS 3.844,23
R$ 1.950,40
R$ 1.715,53
R$ 4.539,25
R$ 2.071,02
RS 6.621,30
R$ 2.071,03
R$ 4.387,29
RS 1.636,94
RS 1.889,35
RS 2.832,84
RS 4.451,98
RS 1.889,35
R$ 1.776,25
RS 3.609,74
R$ 2.252,70
R$ 4.995,12
RS 4.279,10
RS 4.274,22
R$ 4.112,93
RS 1.636,94
R$ 2.071,02
RS 1.998,36
R$ 2.020,05
RS 4.897,18
RS 1.998,36
RS 2.147,78
RS 2.428,49
RS 1.889,35
RS 1.645,51
RS 4.446,91



429
230
771
807
789
768
425
702
776
418
571
651

21
775
339
796
208
108
791

26
811
719
704
656
446
404
580
847
770
117
582
725
349
703
660
583
269
243
586
278
416
755
773
751
592
594
677
720
242
143

49
767

200574 EDINEIA MARINS DOS ANJOS
200576 EDMARA DA SILVA CARVALHO
1503 ELIANA SANTOS ZAMBE PINHEIRO
200815 ELIANE BENTO DA SILVA
14236 ELIANE GAMA PUPPIM
1279 ELIANE MARIA PELICIONI
200579 ELINEIA BARTOLI
200834 ELIZABETE MORETTE RODRIGUES
1317 ELIZABETH DE SOUZA
200508 ELIZABETH RIBEIRO DE AZEVEDO DA SILVA
200032 ELOY GOMES DE SOUZA
201030 ELY ALVES DO QUINTO
200029 ELY JOSE VIVAS
1562 FABIULA MARIA RANGEL COSTA
200778 FATIMA CELIA NAZARIO TORRES
200781 FLORICENA DE ALMEIDA MADEIRA
200473 FRANCISCO DE OLIVEIRA ANDRADE
200110 FRANCISCO SARGE MACHADO
1759 GECEMAR PERUZINI
200034 GELSON PICOLI
200450 GENILDA MARINS COUTINHO
200958 GERALDO GUARCONI FILHO
200597 GERUZA GOMES DE LIMA
200487 GILBERTO CARDOSO RIBEIRO
200960 GUSTAVO SANTOS BRINCO
200611 HELIA ROSA DE OLIVEIRA MOITA
200039 HERCILIO BORGES
1937 IRENE CRISTINA DOS SANTOS COSTA
1975 IRIS RIBEIRO DE OLIVEIRA
200316 ISMAEL MARELLI
200040 JAIR CARALO
201074 JANAINA RAMALHO NOGUEIRA FALCAO
200617 JANE LUCIA MOTA BATISTA
200533 JOANA ERNESTO PEREIRA
200646 JOANA LUCIA GASPAR BONFANTI
200041 JOAO ANTONIO CONTI TORRES
200648 JOAO BAPTISTA DE MOURA
200488 JOAO BATISTA ZOLI MARTINS
200075 JOAO TALIULI
200674 JOCILEIA MARINHO
200791 JOCIMARIA MARINHO
2356 JORGE LUIZ FABELO MONTEIRO
200654 JOSE BENTO MONTEIRO
2178 JOSE CARLOS DA SILVA
200047 JOSE CARLOS FIGUEIRA DEL'ESPOSTI
200049 JOSE JACINTHO FERREIRA
200907 JOSE JESUS BINOTT
201085 JOSE LUIZ UGATTI
201093 JOSE ROBERTO GONCALVES GARCIA
200225 JOSE TRENTINI
200052 JOSEMAR SALVADOR
2380 JOSETI CONCEICAO DA SILVA
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Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Pensdo por Morte de Ativo

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Idade

Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria por Invalidez

Aposentadoria Voluntdria

Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Pensdo por Morte de Aposentado

Aposentadoria do Professor

Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria por Invalidez

Pensdo por Morte de Aposentado

Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Pensdo por Morte de Ativo

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Pensdo por Morte de Ativo

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Pensdo por Morte de Aposentado

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Pensdo por Morte de Ativo

Pensdo por Morte de Ativo

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo

- Magistério
- Magistério
- Magistério

- Magistério

- Magistério

- Magistério

- Magistério

- Magistério

- Magistério

R$ 3.999,16
R$ 4.894,95
R$ 4.079,13
R$ 1.765,75
R$ 4.149,43
R$ 1.935,53
R$ 4.487,05
R$ 1.935,53
R$ 1.935,53
R$ 1.867,63
RS 2.647,87
RS 2.478,84
R$ 2.221,34
R$ 2.124,93
R$ 1.629,38
R$ 1.867,63
R$ 2.619,96
R$ 2.137,52
R$ 4.293,70
R$ 1.766,91
RS 3.871,08
R$ 4.233,19
R$ 1.878,76
R$ 2.105,33
R$ 3.907,57
R$ 1.867,63
RS 1.473,95
RS 4.469,62
RS 4.838,09
R$ 1.572,41
R$ 2.545,11
R$ 4.070,38
RS 3.704,15
R$ 1.935,53
RS 3.839,19
RS 1.838,30
RS 5.594,92
R$ 2.275,10
R$ 1.594,95
R$ 4.525,75
RS 1.629,93
RS 4.838,09
R$ 1.955,20
R$ 1.935,53
RS 2.113,44
R$ 1.561,72
R$ 2.309,07
RS 2.424,45
RS 2.497,73
RS 3.086,10
R$ 1.911,15
R$ 3.774,78

7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%

RS 4.279,10
R$ 5.237,60
R$ 4.364,67
R$ 1.889,35
R$ 4.439,89
R$ 2.071,02
R$ 4.801,14
R$ 2.071,02
R$ 2.071,02
R$ 1.998,36
R$ 2.833,22
R$ 2.652,36
R$ 2.376,83
R$ 2.273,68
RS 1.743,44
R$ 1.998,36
RS 2.803,36
R$ 2.287,15
R$ 4.594,26
R$ 1.890,59
R$ 4.142,06
R$ 4.529,51
R$ 2.010,27
R$ 2.252,70
R$ 4.181,10
R$ 1.998,36
R$ 1.577,13
R$ 4.782,49
R$ 5.176,76
RS 1.682,48
RS 2.723,27
R$ 4.355,31
RS 3.963,44
R$ 2.071,02
R$ 4.107,93
RS 1.966,98
R$ 5.986,56
RS 2.434,36
RS 1.706,60
RS 4.842,55
RS 1.744,03
R$ 5.176,76
R$ 2.092,06
R$ 2.071,02
RS 2.261,38
RS 1.671,04
RS 2.470,70
RS 2.594,16
RS 2.672,57
RS 3.302,13
RS 2.044,93
R$ 4.039,01



50
293
738
760
705
693
379
407
746
745
156
774

51
120
148
337
421
783
296
604
235
428
384
273
111
605
287
606
223
424
327
759
752
863
356
866
403
781
736
472
691
232
280
730
842
683
787
852
722
396
391
782

200053
200352
2025
2666
200668
200498
200672
200675
2720
200820
200235
13796
200054
200331
200060
200645
200684
3145
201006
200223
200318
200692
200693
200324
200509
200069
200986
200086
200699
200700
200627
200638
3468
4065
200838
3352
200649
13814
4219
200655
200658
200657
200659
4235
5827
201052
3840
3328
3484
200517
200861
3786

JOZELINA BARROS PEREIRA GIMENES
JUSSARA DE PAULA

JUSSARA MOULIN FERREIRA

KARLA MARIA NAZARIO BRUM

LAUDICEIA DOS SANTOS AMADO CASADINHO
LENI DE SOUZA TRENTINI

LENY CAETANO MATIELI

LIANA BETTERO DE ARAUJO

LICEIA DA SILVA BARBOSA LIMA

LIENE ALVES DA SILVEIRA MENDITI

LIETE RIBEIRO CONSTANTINO

LILIANE FABRE DA SILVA

LINDOMAR BORGES DOS SANTOS

LIZETE RIBEIRO NUNES

LUCIA HELENA SIMONASSI DE CARVALHO NEVES
LUCIA MARIA BRAGA LIMA

LUCIMAR TUNHOLI PEIXOTO

LUIS ROBERTO MORAES

LUIZ CARLOS RODRIGUES

LUIZ DE SOUZA MATEUS

LUZIA DE FATIMA FIGUEIRA SILVA

LUZIA LANDI GUALANDI

LUZIA MARTA MOREIRA AVELINO

LUZIA MORCELLI

MANOEL DOS SANTOS

MANOEL MARCOS CORREA

MANOEL TEIXEIRA FILHO

MARCELO DE SOUZA ROCHA

MARCIA ANTONIA MACHADO SILVA
MARCIA DINIZ SALES ESCARPINI

MARCIA MARIA COSTA

MARCIA VALERIA DOS SANTOS

MARCIA VERONICA DA SILVA

MARCIO FERNANDO COSTA

MARIA ANGELA DELATORRE

MARIA ANTONIA ASTOLPHO

MARIA APARECIDA DIAS SANTOS

MARIA CRISTINA DE AZEVEDO COUTINHO
MARIA CRISTINA DIAS MASSARONI RIBEIRO
MARIA DA CONCEICAO BERNARDES MENEGUSSI
MARIA DA GLORIA FERNANDES MURI
MARIA DA GLORIA OLIVEIRA VIANA

MARIA DA PENHA OLIVEIRA BINDACO
MARIA DA PENHA RECOLIANO DA SILVA
MARIA DA PENHA RENOSTRO DOS SANTOS

MARIA DA PENHA RODRIGUES DE CARVALHO MONTEIRO

MARIA DA PENHA ROZINO CARVALHO
MARIA DA PENHA ZANI BERNARDI

MARIA DA SILVA GERALDO

MARIA DAS GRACAS CARALO COSTA
MARIA DAS GRACAS DOS SANTOS LEITE
MARIA DAS GRACAS GONCALVES VICENTE
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Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo - Magistério
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo - Magistério
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo - Magistério
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo - Magistério
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo - Magistério
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo - Magistério
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Idade

Aposentadoria por Invalidez

Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo - Magistério
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo

Pensdo por Morte de Aposentado

Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo

Pensdo por Morte de Ativo

Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo - Magistério
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo - Magistério
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo - Magistério
Aposentadoria por Invalidez

Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo

Pensdo por Morte de Ativo

Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo

Pensdo por Morte de Ativo

Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo - Magistério
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo - Magistério
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo - Magistério
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo - Magistério
Aposentadoria Voluntéria

Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria

Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo - Magistério
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo - Magistério
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo - Magistério
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo - Magistério
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo - Magistério
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo - Magistério
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo - Magistério
Aposentadoria Voluntaria

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo - Magistério
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria por Invalidez

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo

RS 3.795,42
R$ 1.799,36
R$ 4.640,23
R$ 4.243,94
R$ 4.743,23
R$ 1.935,53
R$ 4.487,05
R$ 4.576,80
R$ 4.079,13
R$ 1.935,53
R$ 4.639,03
R$ 4.838,09
R$ 1.545,68
RS 2.824,00
R$ 2.213,18
R$ 4.399,07
R$ 3.914,86
RS 3.601,78
R$ 1.987,17
R$ 1.571,85
R$ 4.992,88
R$ 8.974,10
R$ 5.262,48
R$ 1.491,20
RS 2.346,25
R$ 2.050,65
RS 1.789,42
R$ 2.232,90
R$ 4.399,07
R$ 4.487,05
R$ 5.262,48
RS 4.838,09
R$ 4.079,13
R$ 2.535,05
R$ 2.311,34
R$ 1.935,53
RS 4.668,34
RS 4.243,94
RS 4.838,09
R$ 4.079,13
RS 3.839,19
R$ 4.799,00
R$ 4.799,00
RS 4.838,09
R$ 1.765,75
R$ 2.050,37
RS 1.867,63
R$ 2.276,19
RS 3.223,34
R$ 2.105,33
RS 1.564,87
RS 4.668,34

7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%

RS 4.061,10
R$ 1.925,32
R$ 4.965,05
R$ 4.541,02
R$ 5.075,26
R$ 2.071,02
R$ 4.801,14
R$ 4.897,18
R$ 4.364,67
R$ 2.071,02
R$ 4.963,76
R$ 5.176,76
R$ 1.653,88
RS 3.021,68
RS 2.368,10
R$ 4.707,00
R$ 4.188,90
RS 3.853,90
RS 2.126,27
RS 1.681,88
R$ 5.342,38
R$ 9.602,29
R$ 5.630,85
R$ 1.595,58
R$ 2.510,49
R$ 2.194,20
R$ 1.914,68
RS 2.389,20
R$ 4.707,00
RS 4.801,14
R$ 5.630,85
R$ 5.176,76
RS 4.364,67
R$ 2.712,50
R$ 2.473,13
R$ 2.071,02
R$ 4.995,12
R$ 4.541,02
R$ 5.176,76
RS 4.364,67
R$ 4.107,93
R$ 5.134,93
R$ 5.134,93
R$ 5.176,76
RS 1.889,35
R$ 2.193,90
RS 1.998,36
RS 2.435,52
RS 3.448,97
R$ 2.252,70
RS 1.674,41
RS 4.995,12



740
843
858
381
319
301
338
395
739
266
136
295

72
674
657
161
209
749
673
681
373
304
861

34
658
706
731
377
684
256
815
359

80
125
737
245
758
792
332
667
261
262
426
729

69

41
834
106
835
321
617

54

3263
6106
4022
200348
200702
200531
200717
200541
3883
201043
200219
201045
200073
11889
200727
200246
200545
200547
200870
200678
200685
200687
200851
200689
200345
200694
3824
200856
200698
200701
3935
200333
200089
200363
3670
200711
4286
11872
200389
200728
200445
200317
200341
201055
200340
200058
4367
200108
4499
200731
200055
200059

MARIA DAS GRACAS MALAVOTI DA SILVA
MARIA DAS NEVES PINTOR DOS SANTOS
MARIA DE LOURDES CALCAGNO RECOLIANO
MARIA DELAIDE SARTI

MARIA DIAS VICENTE

MARIA ELIZABETH BIONDO LUCIANO
MARIA ESCARPINI PERUZINI

MARIA HELENA ARAUJO OGGIONI COSTA
MARIA HELENA DE SOUSA

MARIA HELENA PEREIRA

MARIA IZABEL LOPES CHEIBUB

MARIA JOSE ARAUJO OGGIONI

MARIA JOSE BERTONCELI DA SILVA
MARIA JOSE DA COSTA PEREIRA
MARIA LEIDA DE SOUZA LOPES
MARIA LEVY NAZARIO BRUM

MARIA LUBANCO COELHO SOUZA
MARIA LUIZA GOMES RIBEIRO

MARIA ORIETE DE OLIVEIRA

MARIA VERONICA PACHECO RAMOS
MARILDA VARGAS SALDANHA
MARILEIA DE CASSIA JOAQUIM
MARILENE ALEMONGE VICENTE
MARILENE DALBON

MARILZA SARTI

MARINETE BINE DE ALMEIDA SOUZA
MARIZE MATTEINI RIBEIRO

MARIZETE DE OLIVEIRA MARTINS
MARLENE GRADICI DOS SANTOS
MARLENE JORDES PURCINO

MARLI POGIAN

MARLY DA COSTA BERTONCELO
MARTA GUIZIA MARQUES

MILTON TEIXEIRA ABDALA

MONICA COSTA

MONICA MACHADO SILVA

NADIA REGINA VIEIRA DA FONSECA
NAIR FERNANDES MONTEIRO COELHO
NANCIRLEA FABER DA SILVA PRUCOLI
NEIVA GHIDETTI BENEVENUTT

NEUSA MARIA VENTURINI ZAMBONI
NEUZA MORAIS BOSCARDINI

NILCEIA PAVAO

NILMAR FABER DA SILVA

ORELINHO LULINI

ORMI ALVES DE MORAIS PINHEIRO
OSMARINA DOMINGOS DOS SANTOS ALVES
OSWALDO GRIGOLATO

PATRICIA HELENA COELHO ALVIM
PATRICIA TUNHOLI HORTA VIVAS
PAULO FONSECA DE SOUZA

PEDRO CARALO

VLN LOLLONLONOONDOLONLONOOLONLONOLOLONOLOLONOLONLOLOHNOLLOOONnOnnnnnnonon

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria

Aposentadoria do Professor

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria

Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria

Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria por Invalidez

Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria por Invalidez

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria

Aposentadoria Voluntaria por Idade

Aposentadoria Voluntaria

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Pensdo por Morte de Ativo

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo

- Magistério
- Magistério
- Magistério
- Magistério

- Magistério
- Magistério
- Magistério

- Magistério
- Magistério
- Magistério
- Magistério
- Magistério
- Magistério
- Magistério
- Magistério

- Magistério
- Magistério

- Magistério

R$ 2.124,93
R$ 1.765,75
R$ 5.771,74
R$ 4.079,20
RS 4.487,05
R$ 3.420,87
R$ 4.399,07
R$ 2.105,33
R$ 1.935,53
R$ 1.914,91
R$ 3.589,65
R$ 3.877,08
R$ 1.519,00
R$ 4.079,13
R$ 10.524,96
R$ 3.251,37
R$ 2.037,43
R$ 1.806,51
R$ 1.935,53
RS 3.839,19
RS 4.668,34
RS 4.145,34
R$ 1.765,75
R$ 4.548,07
R$ 3.914,86
RS 4.469,65
R$ 3.871,06
R$ 2.105,33
RS 4.668,34
R$ 4.239,10
R$ 1.765,75
R$ 3.693,41
R$ 1.556,75
R$ 2.653,11
RS 4.838,09
R$ 4.799,00
R$ 2.124,93
RS 3.891,11
RS 4.925,14
R$ 3.914,86
R$ 3.353,79
R$ 2.105,33
R$ 1.708,41
RS 4.640,23
RS 2.423,17
R$ 2.180,85
R$ 1.935,54
R$ 1.574,65
R$ 1.935,54
R$ 4.155,99
R$ 2.824,00
RS 2.424,19

7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%

RS 2.273,68
R$ 1.889,35
R$ 6.175,76
R$ 4.364,74
R$ 4.801,14
R$ 3.660,33
R$ 4.707,00
R$ 2.252,70
R$ 2.071,02
R$ 2.048,95
RS 3.840,93
R$ 4.148,48
R$ 1.625,33
RS 4.364,67
R$ 11.261,71
RS 3.478,97
R$ 2.180,05
R$ 1.932,97
R$ 2.071,02
R$ 4.107,93
R$ 4.995,12
R$ 4.435,51
R$ 1.889,35
RS 4.866,43
R$ 4.188,90
R$ 4.782,53
R$ 4.142,03
R$ 2.252,70
R$ 4.995,12
R$ 4.535,84
RS 1.889,35
R$ 3.951,95
RS 1.665,72
RS 2.838,83
R$ 5.176,76
R$ 5.134,93
RS 2.273,68
R$ 4.163,49
R$ 5.269,90
RS 4.188,90
RS 3.588,56
R$ 2.252,70
RS 1.828,00
R$ 4.965,05
R$ 2.592,79
RS 2.333,51
R$ 2.071,03
RS 1.684,88
R$ 2.071,03
RS 4.446,91
RS 3.021,68
RS 2.593,88



699
801
268
686
252
286
803
814
735
744
331
848
423
772

60
378
380
340
865
786
870
659
394
701
405
809
836
475
844
259
162
692

64
819
251

78
726
827
473
769
649
320
761
652
748
743
670
663
672
635
845
857

200762 REGINA CELIA CHAVES MARTINS
200763 REGINA CELIA DA SILVA FONTES
200767 REGINA CELIA FABER CUNHA
200769 REGINA CELIA FARIAS SEARES
200773 REGINA DE FATIMA VIVAS MARINHO
200344 REGINA MARIA SARTI
200899 RENATO TORRES

4782 RITA DE CASSIA ALEXANDRE
201062 RITA DE CASSIA DA SILVA ANDRE

4839 RITA DE CASSIA FONTES MENEGUSSI
200786 RITA DE CASSIA GOMES MATIELI

6033 RITA DE CASSIA MENEGUCI
200330 RITA ELUZIETE DOS SANTOS

5886 RITA LEIA BERNARDES COUTINHO
200065 ROBERTO DE OLIVEIRA VENTURINI
200905 RONALDO TORRES

10936 ROSA MARIA BARROS DE OLIVEIRA

200465 ROSA ROSSI DOS SANTOS

4650 ROSANE GONCALVES COELHO

4693 ROSE MARY DOS SANTOS ZOLLI

4723 ROSEMARY GONCALVES DALBOM
200794 ROZELI SARTI
200796 ROZILANE FAVA PIMENTEL
200996 ROZILDA SARTI
200339 ROZILEIA LOPES FERREIRA
200921 RUTH LEA SILVA AMARO

5177 SALVADORA ANDRADE DEL ESPOSTI
200707 SANDRA MARIA VIVAS GONCALVES

4979 SANDRA RODRIGUES PEREIRA
200709 SARDALINA CABRAL DE OLIVEIRA
200248 SEBASTIANA DE SOUZA
201033 SEBASTIAO DE ALMEIDA COUTO
200068 SEBASTIAO GIOVANINI FABRE

5385 SEBASTIAO NILLO MARELLI
200490 SEBASTIAO PEREIRA CHAVES
200085 SEBASTIAO TRENTINI

5061 SELMA DA SILVA FRANCISCO

11880 SELMA MARIA PALACIO

201001 SHIRLEIM MONTOSO BENEVENUTI RADAELI

5245 SHYRLENE DE MELO COSTA
201005 SILVIA FERNANDA BELOT VIVAS ACHA
200730 SOLANGE DE FREITAS NUNES

5436 SOLANGE FABER DA SILVA
200733 SOLANGE VARGAS VERONEZ

5010 SONIA MARIA DA SILVA FRAGA

5150 SONIA MARIA FAVA
200736 SONIA MARIA FIGUEIRA DEL ESPOSTE
200514 SONIA MARIA FREITAS MORAES
200955 SONIA MARIA MACHADO SIQUEIRA
200072 SONIA REGINA GUEDES

4952 SUELY MOREIRA CALEGARIO

5452 TEREZA GASPARI DE SOUZA

VLN LOLLONLONOONDOLONLONOOLONLONOLOLONOLOLONOLONLOLOHNOLLOOONnOnnnnnnonon

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria por Invalidez

Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria

Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria

Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria do Professor

Aposentadoria por Invalidez

Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo

- Magistério

- Magistério
- Magistério

- Magistério

- Magistério

- Magistério

- Magistério
- Magistério

- Magistério

- Magistério

- Magistério

Aposentadoria por Incapacidade Permanente para o Trabalho

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Pensdo por Morte de Ativo

Aposentadoria Voluntaria

Aposentadoria Voluntaria

- Magistério

- Magistério
- Magistério

R$ 4.079,13
R$ 10.270,30
R$ 4.155,99
R$ 9.336,68
R$ 4.155,99
RS 4.232,43
R$ 1.697,83
R$ 1.938,55
R$ 1.935,53
R$ 2.059,42
R$ 3.373,59
R$ 1.765,75
RS 4.487,05
R$ 1.863,98
R$ 3.159,76
R$ 2.105,33
RS 4.668,34
R$ 1.867,63
R$ 3.808,70
R$ 1.935,53
R$ 2.223,90
RS 4.487,05
RS 4.894,95
RS 1.734,25
R$ 3.560,03
R$ 1.935,54
R$ 1.697,83
R$ 3.357,64
R$ 4.079,13
R$ 4.399,07
R$ 1.757,52
R$ 3.059,05
RS 4.728,42
R$ 2.659,09
R$ 2.907,81
R$ 1.736,19
RS 4.398,33
RS 3.063,72
RS 1.987,17
R$ 1.697,85
R$ 3.617,75
R$ 4.399,07
RS 4.640,23
RS 4.188,02
R$ 4.079,13
R$ 1.935,53
R$ 2.535,01
RS 1.867,63
R$ 1.935,53
R$ 2.271,59
R$ 3.531,50
RS 1.878,76

7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%

RS 4.364,67
R$ 10.989,22
R$ 4.446,91
R$9.990,25
R$ 4.446,91
R$ 4.528,70
R$ 1.816,68
R$ 2.074,25
R$ 2.071,02
R$ 2.203,58
RS 3.609,74
R$ 1.889,35
R$ 4.801,14
R$ 1.994,46
RS 3.380,94
R$ 2.252,70
R$ 4.995,12
R$ 1.998,36
R$ 4.075,31
R$ 2.071,02
R$ 2.379,57
R$ 4.801,14
R$ 5.237,60
R$ 1.855,65
RS 3.809,23
R$ 2.071,03
RS 1.816,68
R$ 3.592,67
RS 4.364,67
R$ 4.707,00
RS 1.880,55
R$ 3.273,18
R$ 5.059,41
RS 2.845,23
R$ 3.111,36
R$ 1.857,72
R$ 4.706,21
RS 3.278,18
RS 2.126,27
RS 1.816,70
RS 3.870,99
R$ 4.707,00
R$ 4.965,05
RS 4.481,18
RS 4.364,67
RS 2.071,02
RS 2.712,46
RS 1.998,36
R$ 2.071,02
R$ 2.430,60
R$ 3.778,71
R$ 2.010,27



810
226
639
641
777
795
643
202
225
694
374

5479 TEREZA GRILO DO LIVRAMENTO
200751 VALDETE ALVES MORENO
200033 VALDIVINO PEIXOTO SOARES
200076 VALTER PESTANA MARQUES

5622 VERONICA SOUZA RIBEIRO
200739 VILMA FERREIRA GOMES PASTOR
200079 WAGNER MARQUES GUIZIA
200454 WALTER LULINI
200521 WILLIAN MINASSA JUNIOR
201024 ZILMAR LOURET PAIVA
200973 Zinaria Maria Moreira Silveira

VLV nunon

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo - Magistério
Pensdo por Morte de Ativo

Pensdo por Morte de Aposentado

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo - Magistério
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo - Magistério
Pensdo por Morte de Ativo

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo

RS 3.871,08
RS 3.467,01
R$ 2.480,53
RS 1.466,12
RS 4.668,34
R$ 4.160,73
R$ 1.458,37
R$ 2.207,20
R$ 2.907,81
RS 3.599,14
R$ 2.105,33

R$ 857.176,42

DIFERENCA NA FOLHA

7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%

R$ 4.142,06
R$ 3.709,70
RS 2.654,17
R$ 1.568,75
R$ 4.995,12
R$ 4.451,98
R$ 1.560,46
R$ 2.361,70
R$ 3.111,36
R$ 3.851,08
R$ 2.252,70

R$917.178,77

R$ 60.002,35



ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL-ES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ADMINISTRATIVO - FUNDO FINANCEIRO

DADOS DA FOLHA REFERENTE AOS MESES DE JANEIRO A DEZEMBRO/2025

Reajuste A x 28% A+B Cx12 (A/12)x 12 E x 28% A3 E+F+G D+H
7% A B C D E F G H |
PADRAO SALARIAL VALOR QUANT VALOR VALOR MENSAL PATR9NAL TOTAL MES SUBTOTAL 12 13 © SALARIO 13° FERIAS SUBTOTAL TOTAL
BASE BASE 7% MES MESES PATRONAL
675-4-K R$ 1.876,99 1 R$ 131,39 R$2.008,38 | R$2.008,38 R$562,35 R$2.570,73 | R$30.848,71 | R$2.008,38 R$562,35 R$669,46 R$3.240,19 R$34.088,89
675-4-K R$ 1.955,20 1 R$ 136,86 R$2.092,06 | R$2.092,06 R$585,78 R$2.677,84 | R$32.134,10 | R$2.092,06 R$585,78 R$697,35 R$3.375,20 R$35.509,30
675-4-K R$ 2.033,41 2 |R$142,34| R$2.17575 | R$4.351,50 R$1.21842 | R$5.569,92 | R$66.839,00 | R$4.351,50 | R$1.21842 | R$1.450,50 | R$7.020,42 R$73.859,42
675-4-K R$ 2.228,93 3 |R$156,03| R$2.384,96 | R$7.154,87 R$2.003,36 | R$9.158,23 | R$109.898,73 | R$7.154,87 | R$2.003,36 | R$2.384,96 | R$11.543,18 | R$121.441,91
675-4-K R$ 2.463,55 2 |R$172,45| R$2.636,00 | R$5.272,00 R$1.476,16 | R$6.748,16 | R$80.977,87 | R$5.272,00 | R$1.476,16 | R$1.757,33 | R$8.505,49 R$89.483,36
675-4-K R$ 2.659,07 2 |R$186,13| R$2.84520 [ R$5.690,41 R$1.593,31 | R$7.283,72 | R$87.404,69 | R$5.690,41 | R$1.593,31 [ R$1.896,80 | R$9.180,53 R$96.585,22
678-5-K R$ 2.466,98 1 R$ 172,69| R$2.639,67 | R$2.639,67 R$739,11 R$3.378,78 | R$40.54531 | R$2.639,67 R$739,11 R$879,89 R$4.258,67 R$44.803,98
678-5-K R$ 2.812,35 3 |R$ 196,86 R$3.009,21 R$9.027,64 R$2.527,74 | R$11.555,38 | R$138.664,60 | R$9.027,64 | R$2.527,74 | R$3.009,21 | R$14.564,60 | R$153.229,20
678-5-K R$ 3.108,39 2 |R$217,59| R$3.32598 | R$6.651,95 R$1.862,55 | R$8.514,50 | R$102.174,02 | R$6.651,95 | R$1.862,55 | R$2.217,32 | R$10.731,82 | R$112.905,84
681-6-K R$ 3.363,70 3 | R$23546| R$3.599,16 | R$10.797,48 | R$3.023,29 | R$13.820,77 | R$165.849,25 | R$10.797,48 | R$3.023,29 | R$3.599,16 | R$17.419,93 [ R$183.269,18
681-6-K R$ 3.157,15 2 | R$221,00| R$3.378,15 | R$6.756,30 R$1.891,76 | R$8.648,07 | R$103.776,78 | R$6.756,30 | R$1.891,76 | R$2.252,10 | R$10.900,17 | R$114.676,95
681-6-K R$ 3.283,44 1 R$ 229,84| R$3.513,28 | R$3.513,28 R$983,72 R$4.497,00 | R$53.963,99 | R$3.513,28 R$983,72 R$1.171,09 | R$5.668,09 R$59.632,09
681-6-K R$ 3.599,16 1 R$ 251,94| R$3.851,10 | R$3.851,10 R$1.078,31 | R$4.929,41 | R$59.152,91 | R$3.851,10 | R$1.078,31 | R$1.283,70 | R$6.213,11 R$65.366,02
681-6-K R$ 3.978,01 2 | R$27846| R$4.25647 | R$8.512,94 R$2.383,62 | R$10.896,56 | R$130.758,78 | R$8.512,94 | R$2.383,62 | R$2.837,65 | R$13.734,21 | R$144.492,99
681-6-K R$ 4.293,72 1 R$ 300,56 | R$4.594,28 | R$4.594,28 R$1.286,40 | R$5.880,68 | R$70.568,15 | R$4.594,28 | R$1.28640 | R$1.531,43 | R$7.412,11 R$77.980,25
268-7-Z R$ 7.964,32 1 R$ 557,50 R$8.521,82 | R$8.521,82 R$2.386,11 | R$10.907,93 | R$130.895,19 | R$8.521,82 | R$2.386,11 | R$2.840,61 | R$13.748,54 | R$144.643,73
268-7-Z R$ 8.296,16 1 R$ 580,73| R$8.876,89 | R$8.876,89 R$2.48553 | R$11.362,42 | R$136.349,05 | R$8.876,89 | R$2.48553 | R$2.958,96 | R$14.321,38 [ R$150.670,43
268-7-Z R$ 8.793,94 1 R$ 615,58 | R$9.409,52 | R$9.409,52 R$2.634,66 | R$12.044,18 | R$144.530,16 | R$9.409,52 | R$2.634,66 | R$3.136,51 | R$15.180,69 | R$159.710,85
TOTAL 30 R$ 73.117,88| R$109.722,09 | R$30.722,19 | R$140.444,28 | R$1.685.331,31 | R$109.722,09 | R$30.722,19 | R$36.574,03 | R$177.018,31| R$1.862.349,62
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL-ES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ADMINISTRATIVO - FUNDO PREVIDENCIARIO

DADOS DA FOLHA REFERENTE AOS MESES DE JANEIRO A DEZEMBRO/2025

Reajuste Ax1641% A+B Cx12 (A/12)x 12 | Ex1641% A/3 E+F+G D+H
7% A B C D E F G H |
PADRAO SALARIAL VALOR QUANT VALOR VALOR PATR?NAL TOTAL MES SUBTOTAL 12 13 © SALARIO 13° FERIAS SUBTOTAL TOTAL
BASE BASE 7% MENSAL MES MESES PATRONAL
678-5-K R$ 2.466,98 2 R$ 172,69| R$ 2.639,67 | R$5.279,34 R$866,34 R$6.145,68 R$73.748,12 R$5.279,34 R$866,34 R$1.759,78 R$7.905,46 R$81.653,57
251-5-H R$ 2.138,71 1 R$ 149,71| R$2.28842 | R$2.28842 R$375,53 R$2.663,95 R$31.967,39 R$2.288,42 R$375,53 R$762,81 R$3.426,76 R$35.394,15
257-6-F R$ 2.516,38 1 R$ 176,15| R$ 2.692,53 | R$2.692,53 R$441,84 R$3.134,37 R$37.612,44 R$2.692,53 R$441,84 R$897,51 R$4.031,88 R$41.644,32
258-6-G R$ 2.566,71 1 R$ 179,67 R$2.746,38 | R$2.746,38 R$450,68 R$3.197,06 R$38.364,73 R$2.746,38 R$450,68 R$915,46 R$4.112,52 R$42.477,25
259-6-H R$ 2.737,05 4 R$ 191,59| R$2.928,64 | R$11.714,57 | R$1.922,36 | R$13.636,94 | R$163.643,23 | R$11.714,57 | R$1.922,36 | R$3.904,86 | R$17.541,79 | R$181.185,02
679-1-6 R$ 2.791,79 1 R$ 19543| R$2.987,22 | R$2.987,22 R$490,20 R$3.477,42 R$41.729,01 R$2.987,22 R$490,20 R$995,74 R$4.473,16 R$46.202,16
681-6-K R$ 3.030,86 3 R$ 212,16 R$3.243,02 [ R$9.729,06 | R$1.596,54 | R$11.325,60 | R$135.907,19 | R$9.729,06 | R$1.596,54 | R$3.243,02 | R$14.568,62 | R$150.475,81
684-7-K R$ 3.907,55 3 R$ 273,53 R$4.181,08 | R$12.543,24 | R$2.058,34 | R$14.601,58 | R$175.218,97 | R$12.543,24 | R$2.058,34 | R$4.181,08 | R$18.782,66 | R$194.001,62
684-7-K R$ 4.070,36 2 R$ 284,93| R$4.35529 | R$8.710,57 | R$1.429,40 | R$10.139,98 | R$121.679,70 | R$8.710,57 | R$1.429,40 | R$2.903,52 | R$13.043,50 | R$134.723,20
268-7-Z R$ 7.632,47 1 R$ 534,27| R$8.166,74 | R$8.166,74 | R$1.340,16 | R$9.506,91 R$114.082,86 | R$8.166,74 | R$1.340,16 | R$2.722,25 | R$12.229,15 | R$126.312,02
TOTAL 19 R$ 36.228,98 | R$66.858,06 | R$10.971,41| R$77.829,47 | R$933.953,64 | R$66.858,06 | R$10.971,41| R$22.286,02 | R$100.115,49| R$1.034.069,13

Mimoso so Sul, 06 de Janeiro de 2025
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL-ES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

MAGISTERIO - FUNDO FINANCEIRO

DADOS DA FOLHA REFERENTE AOS MESES DE JANEIRO A DEZEMBRO/2025

Reajuste Ax28% A+B Cx12 (A/12)x12 | Ex28% A/3 E+F+G D+H
7% A B C D E F G H [
PADRAO | VALOR VALOR VALOR PATRONAL . | SUBTOTAL 12 ) 13° ;
QUANT X TOTAL MES 13 ° SALARIO FERIAS SUBTOTAL TOTAL

SALARIAL | BASE BASE7% | MENSAL MES MESES PATRONAL

326-1-15 |R$3.85026] 1 | R$26952| R$4.119,78| R$4.119,78 | R$1.15354 | R$527332 | R$63.27979 | R$4.119,78 | R$1.153,54 | R$1.37326 | R$6.64658 | R$69.926,37
405-4-7 |R$302948| 1 |R$212,06[ R§3.241,54| R$3.241,54 | R$907,63 | R$4.149,18 | R$49.790,11 | R$3.241,54 | R$907,63 | R$1.08051 | R$5.22969 | R$55.019,80
392-4-15 |R§4.01250) 1 |R$280,88| R$ 4.293,38| R$4.29338 | R$1.202,15 | R$5.49552 | R$65.94624 | R$4.293,38 | R$1.202,15 | R$1.431,13 | R$6.92665 | R$72.872,89
423-5-3 |R$334630| 1 |R$23424[R§3.58054| R$3.580,54 | R$1.002,55 | R$4.583,09 | R$54.997,11 | R$3.580,54 | R$1.002,55 | R$1.19351 | R$5.77661 | R$60.773,72
424-5-4 |R$300364| 1 [R$21025[R$3.213,89| R$3.213,89 | R$899,89 | R$4.11379 | R$49.36542 | R$3.21389 | R$899,89 [ R$1.071,30 | R$5.18508 | R$54.550,51
42555 |R$306372| 2 |R§21446[R$3.27818| R$6.556,36 | R$1.83578 | R$8.392,14 | R$100.70570 | R$6.55636 | R$1.83578 | R$2.18545 | R$10.577,60 | R$111.283,30
426-5-6 |R$3.26704| 1 |R$22869|R$349573| R$349573 | R$97881 | R$447454 | R$53.69446 | R$349573 | R$97881 | R$1.16524 | R$5.639,78 | R$59.334,24
427-5-7 |R$333238| 2 |R$23327|R§3.56565| R§7.131,29 | R$1.99676 | R$9.12806 | R$109.536,66 | R$7.131,29 | R$1.996,76 | R$2377,10 | R$11.50515 [ R$121.041,82

427-5-7 |R$347726| 1 |R$24341|R$3.72067| R$3.720,67 | R$1.04179 | R$4.76246 | R$57.149.46 | R$3.72067 | R$1.041,79 | R$1.24022 | R$6.002,68 | R$63.152,14

428-5-8 |R$3.39902| 2 [R$237,93[R$3.63695| R$7.27390 | R$2.03669 | R$9.310,60 | R$111.727,15 [ R$7.27390 | R$2.036,69 | R$2.424,63 | R$11.73523 | R$123.462,38

429-5-9 |R$3467,01| 1 [R$242,69[R$3709,70| R$3.709,70 | R$1.03872 | R$4.74842 | R$56.981,00 | R$3.709,70 | R$1.038,72 | R$1.23657 | R$598498 | R$62.965,99

429-5-9 |R$512515] 1 |R$35876[R$548391| R$5.483,91 | R$1.53549 [ R$7.01941 | R$84.232,87 | R$548391 | R$1.53549 | R$1.827,97 | R$8.847,38 | R$93.080,24
409-5-10 |R$3.642,80] 1 [R$25500[R$3.897,80| R$3.897,80 | R$1.091,38 | R$4.989,18 | R$59.870,15 | R$3.897,80 | R$1.091,38 | R$1.299.27 | R$6.28844 | R$66.158,59
412-5-13 |R$4.650,20] 1 [R$32551[R$497571| R$4.97571 | R$1.393.20 | R$6.36891 | R$76.42697 | R$4.97571 | R$1.39320 | R$1.65857 | R$8.02749 | R$84.454,45
414-5-15 |R$4.24392| 4 [R$297,07[R$ 454099 | R$18.163,98 | R$5.08591 | R$23.249,89 | R$278.99870 | R$18.16398 | R$5.08591 | R$6.05466 | R$29.304,55 | R$308.303,25
414-5-15 |R$4.83807| 6 |R$33866|R$5.17673| R§31.060,41 | R$8.69691 | R$39.757,32 | R$477.087,89 | R$31.060,41 [ R$8.696,91 | R$10.353,47 | R$50.110,79 [ R$527.198,68
414-5-15 |R$441368] 5 [R$30896[ R 4722,64| R$23.613,19 | R$6.611,69 | R$30.224,88 | R$362.698,57 | R$23.613,19 | R$6.611,69 | R$7.871,06 | R$38.09594 | R$400.794,51
414-5-15 |R$534734| 2 |R$37431|R$5.721,65| R§11.443,31 | R$3.204,13 | R$14.647,43 | R$175769,20 | R$11.44331 [ R$3.204,13 | R$3.81444 | R$18461,87 [ R$194.231,07
436-6-15 |R$5.13513| 1 [R$35946[R$ 549459 R$5494,59 | R$1.53848 | R$7.033,07 | R$84.39689 | R$5.49459 | R$1.53848 | R$1.831,53 | R$8.86460 | R$93.261,49

TOTAL 35 R$154.469,68 | R$32.438,63 | R$186.908,32 | R$2.242.899,80 [ R$154.469,68 | R$32.438,63 | R$51.489,89 | R$238.398,21| R$2.481.298,01
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL-ES
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Reajuste Ax17,5% A+B Cx12 (A/12)x 12 Ex17,5% A/3 E+F+G D+H
7% A B C D E F G H |
PADRAO | VALOR QUANT VALOR VALOR PATR(?NAL TOTAL MES SUBTOTAL 12 13 © SALARIO B FERIAS SUBTOTAL TOTAL
SALARIAL | BASE BASE 7% MENSAL MES MESES PATRONAL
337-1-5 | R$ 2.549,01 1 R$ 178,43| R$2.727,44 | R$2.727,44 | R$47730 | R$3.204,74 | R$38.45691 | R$2.727,44 | R$477,30 R$909,15 | R$4.113,89 | R$42.570,80
405-4-7 |R$3.02948| 1 R$212,06| R$3.241,54 | R$3.241,54 | R$567,27 | R$3.808,81 | R$4570576 | R$3.241,54 | R$567,27 | R$1.080,51 | R$4.889,33 | R$50.595,09
408-5-1 |R$2959,05 1 R$207,13| R$3.166,18 | R$3.166,18 | R$554,08 | R$3.72027 | R$44.643,19 | R$3.166,18 | R$554,08 | R$1.05539 | R$4.77566 | R$49.418,85
419-5-2 |R$2.624555| 2 | R$183,72| R$2.808,27 | R$5.61654 | R$982,89 | R$6.599.43 | R$79.193,17 | R$5.616,54 | R$982,89 | R$1.872,18 | R$8.471,61 R$87.664,78
425-5-5 |R$ 292446 1 R$ 204,71| R$3.129,17 | R$3.129,17 | R$547,61 R$3.676,78 | R$44.121,33 | R$3.129,17 | R$547,61 R$1.043,06 | R$4.719,83 | R$48.841,16
425-5-5 |R$3.06372| 5 |R$214,46| R$3.278,18 | R$16.390,90 | R$2.868,41 | R$19.259,31 | R$231.111,72 | R$16.390,90 | R$2.868,41 | R$5.463,63 | R$24.722,94 | R$255.834,66
425-5-5 |R$3.202,98 1 R$ 224,21 R$3.427,19 | R$3.427,19 | R$599,76 | R$4.02695 | R$4832336 | R$3.427,19 | R$599,76 | R$1.142,40 | R$5.169,34 | R$53.492,70
426-5-6 | R$2.982,95| 1 R$ 208,81 R$3.191,76 | R$3.191,76 | R$55856 | R$3.750,31 | R$45.003,77 | R$3.191,76 | R$55856 | R$1.06392 | R$4.81423 | R$49.818,00
426-5-6 |R$3.12499 5 |R$218,75| R$3.343,74 | R$16.718,70 | R$2.92577 | R$19.644,47 | R$235.733,62 | R$16.718,70 | R$2.92577 | R$5572,90 | R$25.217,37 | R$260.950,99
426-5-6 |R$3.267,04| 6 |R$22869| R$3.49573 | R$20.974,40 | R$3.670,52 | R$24.644,92 | R$295.738,99 | R$20.974,40 | R$3.670,52 | R$6.991,47 | R$31.636,38 | R$327.375,38
427-5-7 |R$3.187,49| 5 |R$223,12| R$3.410,61 | R$17.053,07 | R$2.984,29 | R$20.037,36 | R$240.448,31 | R$17.053,07 | R$2.984,29 | R$5.684,36 | R$25.721,72 | R$266.170,02
427-5-7 |R$333238[ 12 |R$233,27| R$3.565,65 | R$42.787,76 | R$7.487,86 | R$50.275,62 | R$603.307,40 | R$42.787,76 | R$7.487,86 | R$14.262,59 | R$64.538,20 | R$667.845,61
428-5-8 |R$3399,02[ 21 |R$237,93| R$3.63695 | R$76.37598 | R$13.365,80 | R$89.741,78 | R$1.076.901,31| R$76.37598 | R$13.365,80 | R$25.458,66 | R$115.200,44| R$1.192.101,75
428-5-8 |R$3.694,59 1 R$ 258,62| R$3.95321 | R$3.953,21 R$691,81 R$4.64502 | R$55.74028 | R$3.953,.21 R$691,81 R$1.317,74 | R$5.962,76 | R$61.703,04
429-5-9 | R$ 3.467,01 6 |R$242,69| R$3.709,70 | R$22.258,20 | R$3.895,19 | R$26.153,39 | R$313.840,68 | R$22.258,20 | R$3.895,19 | R$7.419,40 | R$33.572,79 | R$347.413,47
429-5-9 |R$376849 2 |R$263,79| R$4.032,28 | R$8.064,57 | R$1.411,30 | R$9.47587 | R$113.710,42 | R$8.064,57 | R$1.411,30 | R$2.688,19 | R$12.164,06 | R$125.874,47
409-5-10 |R$3.536,34 1 R$ 247,54| R$3.783,88 | R$3.783,88 | R$662,18 | R$4.44606 | R$53352,76 | R$3.783,88 | R$662,18 | R$1.26129 | R$5707,36 | R$59.060,12
410-5-11 |R$3.920,73| 4 | R$274,45[ R$4.19518 | R$16.780,72 | R$2.936,63 | R$19.717,35 [ R$236.608,21 | R$16.780,72 | R$2.936,63 | R$5.593,57 | R$25.310,93 [ R$261.919,14
410-5-11 |R$4.077,55 1 R$ 28543| R$ 436298 | R$4.362,98 | R$76352 | R$5.12650 | R$61.51800 | R$4.36298 | R$76352 | R$1.454,33 | R$6.580,83 | R$68.098,82
411-5-12 |R$3.999,14| 2 |R$279,94| R$ 4.279,08 | R$8.558,16 | R$1.497,68 | R$10.05584 | R$120.670,05 | R$8.558,16 | R$1.497,68 | R$2.852,72 | R$12.908,56 [ R$133.578,61
412-5-13 |R$4.079,13| 2 |R$28554| R$4.364,67 | R$8.729,34 | R$1.527,63 | R$10.256,97 | R$123.083,67 | R$8.729,34 | R$1.527,63 | R$2.909,78 | R$13.166,75 [ R$136.250,42
413-5-14 | R$ 4.160,71 4 |R$291,25| R$4.451,96 | R$17.807,84 | R$3.116,37 | R$20.924,21 | R$251.090,53 | R$17.807,84 | R$3.116,37 | R$5.93595 | R$26.860,16 | R$277.950,68
414-5-15 |R$4.243,93| 12 |R$297,08( R$ 4.541,01 [ R$54.492,06 [ R$9.536,11 | R$64.028,17 | R$768.338,06 | R$54.492,06 | R$9.536,11 | R$18.164,02 | R$82.192,19 [ R$850.530,26
436-6-15 | R$ 4.855,03 1 R$339,85| R$5.194,88 | R$5.194,88 | R$909,10 | R$6.10399 | R$73.247,84 | R$5.194,88 | R$909,10 | R$1.731,63 | R$7.83561 R$81.083,45
445-6-3 |R$2944,74 1 R$ 206,13| R$3.150,87 | R$3.150,87 | R$551,40 | R$3.702,27 | R$44.427,29 | R$3.150,87 | R$551,40 | R$1.05029 | R$4.752,56 | R$49.179,86
TOTAL 99 R$ 92.442,13 [ R$371.937,35 | R$65.089,04 | R$437.026,39 [ R$5.244.316,64 | R$371.937,35| R$65.089,04 | R$123.979,12 [ R$561.005,50 | R$5.805.322,14
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RELATORIO FINANCEIRO

PAGAMENTOS EM GERAL 7% 6% IMPACTO ANUAL
7% 6%
RS 100.958,52 | RS 108.025,62 [ RS  107.016,03 | RS 7.067,10 | RS 6.057,51
DESCONTOS 7% 6% 7% 6%
RS 20.181,12 | RS  21.593,80 | RS 21.391,99 | RS 1.412,68 | RS 1.210,87

|LAN(;AMENTOS VALOR Taxa de reajuste anual

RELATORIO FINANCEIRO RS 6% 7%
SALARIO BASE RS 43.386,00 [ RS 45.989,16 | RS 46.423,02
HORA EXTRAS 50% RS 13.320,88 [ RS 14.120,13 [ RS 14.253,34
HORA EXTRAS 100% RS 15.967,22 [ RS 16.925,25 | RS 17.084,93
QUINQUENIO RS 7.053,90 | RS 7.477,13 | RS 7.547,67
132 SALARIO RS 3.639,28 | RS 3.857,64 | RS 3.894,03
INSALUBRIDADE 20% RS 4.866,30 | RS 5.158,28 | RS 5.206,94
INSALUBRIDADE 40% RS 9.732,64 | RS 10.316,60 | RS 10.413,92
1/3 FERIAS PROPORCIONAIS RS 1.196,92 | RS 1.268,74 | RS 1.280,70
ABONO PECUNIARIO RS 1.795,38 | RS 1.903,10 | RS 1.921,06
TOTAL R$ 100.958,52 | R$ 107.016,03 | RS 108.025,62

DESCONTO

RELATORIO FINANCEIRO RS 6% 7%
IRRF RS 3.592,59 [ RS 3.808,15 | RS 3.844,07
IPREVMIMOSO LEI 1573 RS 6.125,03 [ RS 6.492,53 | RS 6.553,78
IPREVMIMOSO LEI 1573 132 SALAR RS 463,05 | RS 490,83 | RS 495,46
SINDAEMA - ES RS 433,84 | RS 459,87 | RS 464,21
Emprestimo Consignado - Banest RS 9.566,61 | RS 10.140,61 | RS 10.236,27
TOTAL R$ 20.181,12 | R$ 21.391,99 [ RS 21.593,80




“a CAMARA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
Estado do Espirito Santo

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

Assunto: ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO PARA GASTOS COM PESSOAL
(Perdas Salariais empregados da Camara Municipal de Mimoso do Sul-ES)

Conforme solicitagdo do Setor de Controle Interno e por determinagdo do Art. 16, inciso |, §
22 e 0 Art. 21 da Lei Complementar n? 101/2010 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF), a empresa
WM Contabilidade Ltda., representada pelo Contador Wissam Mariano Jadalla, CRC-ES 11840, vem

apresentar o Demonstrativo Impacto Orcamentério Financeiro para os exercicios de 2025, 2026 e

2027 para a realizagdo de despesas das perdas salariais dos servidores da Camara Municipal de

Mimoso do Sul.

1) CALCULO:

Considerando que a Inflagdo Oficial dos pais medida pelo IPCA (indice de Pregos ao

Consumidor Amplo), fechou 2024 a 4,71%;

Considerando a necessidade de readequacdo na estrutura administrativa do Legislativo
Municipal, visando atender uma nova demanda que a realidade atual impde, para que a Cadmara
Municipal de Mimoso do Sul possa continuar trabalhando com a maior eficicia e eficiéncia que a

sua competéncia constitucional lhe impera;

Considerando que os servidores, terdo seus saldrios reajustados por perdas inflaciondrias

com adogdo de 7% (sete por cento) sobre os seus saldrios bases.;

Considerando que os valores pagos aos Servidores da Camara Municipal, inclusive dos
Senhores Vereadores a titulo de salario, Férias, 132 Salario e inclusive encargos previdencidrios no

Exercicio de 2024 é de RS R$ 2.080.553,09 (dois milhGes, oitenta mil, quinhentos e cinquenta e trés

reais e nove centavos).

e-mail: cmmsul@yahoo.com.br
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CAMARA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
Estado do Espirito Santo

Considerando que os Saldrios dos senhores Vereadores é de RS 7.800,00 (sete mil e

oitocentos reais) para o exercicio de 2025 conforme Lei Municipal n° 2.856/2023.

Considerando os valores do salario-base de 2024, encaminhado pelo Departamento Pessoal.

Seguem os calculos do impacto orcamentdrio financeiro para o exercicio de 2025, 2026 e

2027, da Camara Municipal de Mimoso do Sul.

1.1 — SERVIDORES EFETIVOS:

Aliquota aplicada = 7,00%
e Numero de Servidores Efetivos = 10 (dez)
e Valor mensal dos Servidores Efetivos em 2024 sem encargos = RS 35.836,85
(dezembro/2024)

Salario mensal
corrigido sem
encargos (2025)

Salario mensal -
sem encargos
(2024)

35.836,85 2.508,58

1.2 — SERVIDORES COMISSIONADOS:

Valor total anual W
saldrios corrigidos,
férias, 132 Salarioe
encargos,

600.594,88

Reajuste
(7,00%)

Contribuicdo
Patronal mensal
corrigido (17,5%)

38.345,43

Aliquota aplicada =7, 00%
e Numero de Servidores Comissionados = 11 (Dez)

e Valor mensal dos Servidores Comissionados em 2024 sem encargos = RS 48.308,69
(dezembro/2024)

Salario mensal - | Reajuste (7,00%) Saldrio mensal INSS Patronal Valor total anual de
sem encargos corrigido sem mensal corrigido | saldrios corrigido com

(2024) encargos (2025) (21%) encargos

48.308,69 3.381,61 51.690,30 10.854,96 833.728,33

1.3 — SENHORES VEREADORES:

Remuneragdo com Base Lei 2. 856/2023 = RS 7.800,00
e Numero de Vereadores = 11 (Dez)
e Valor mensal dos Vereadores em 2025 sem encargos = RS 85.800,00

. e-mail: cmmsul@yahoo.com.br
Praga Cel. Joaquim Paiva Gongalves, 50 — Telefax: (28) 3555-1381 - Tel.: (28) 3555-1206 — CEP 29400-000 — Mimoso do Sul — ES
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s CAMARA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

Estado do Espirito Santo

Saldrio mensal - | Reajuste Lei Salario mensal INSS Patronal Valor total anual de
sem encargos corrigido sem mensal corrigido | salarios corrigido com
(2024) ‘| encargos (2025) (21%) encargos
49.786,00 36.014,00 85.800,00 18.018,00 1.383.893,94

Considerando a Lei Orgamentdria Anual de 2025, segue o impacto orcamentario apds os
cdlculos do reajuste a ser concedido.

| Valor total anual de salarios
Servidores , o
| corrigido com encargos
L e : > i 5
VEREADORES RS 1.383.893,94
EFETIVOS RS 600.594,88
COMISSIONADOS RS 833.728,33

N

A demonstragdo da estimativa do Impacto orcamentario para os exercicios de 2025, 2026 e
2027 dos saldrios corrigidos dos servidores da Cdmara Municipal, é a seguinte:

Valor total anual | Impacto Orgamentdrio | Impacto Orgamentdrio | Impacto Orgamentdario
dos  saldrios  +| 2025, com encargos | 2026, com encargos | 2027, com encargos

encargos dos | (Anual, incluindo férias | (Anual, incluindo férias e | (Anual, incluindo férias
servidores, e 132 saldrio) 132 saldrio) e 132 salario)

incluindo férias e RS 2.818.217,14 RS 2.818.217,14 RS 2.818.217,14

132 salario .

NOTA: Para os exercicios de 2026 e de 2027, com a aprovacido do Projeto de Lei em questio, serd
necessario prever em dotagdes orcamentdrias especificas de cada exercicio os valores suficientes

para suas efetivas realizagdes, j& acrescido do percentual estimado de reajuste Salarial para cada
exercicio.

2) CONSIDERACOES FINAIS:

A receita do Poder Legislativo para o ano de 2025 estd estimada em RS 4.800.000,00 (quatro
milhes e oitocentos mil reais). O limite de gasto com pessoal (Art. 29-A, | e § 12 da CF/88) é de 70%

deste valor, o que representaria um limite de RS 3.360.000,00 (trés milh&es, trezentos e sessenta
mil reais), incluidos os subsidios dos Vereadores.

No Impacto apresentado o valor da Folha de pagamento, inclusive os Encargos Previdencidrios,

somam a quantia de RS 2.818.217,14 (dois milhdes, oitocentos e dezoito mil, duzentos e dezessete
reais e quatorze centavos).

e-mail: cmmsul@yahoo.com.br
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CAMARA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
Estado do Espirito Santo

Com base na Receita Corrente Liquida Municipal de RS 145.614.046,01 o limite de gastos de pessoal
éde 1,93%.

3) CONCLUSAO:

Com base nos célculos apresentados acima, o poder legislativo de Mimoso do Sul poderd
oferecer o reajuste pretendido aos Servidores Efetivos e Comissionados no Exercicio de 2025.

Mimoso do Sul — ES, 08 de janeiro de 2025.

WM CONTABILIDADE LTDA
CNPJ: 14.950.025/0001-16
WISSAM MARIANO JADALLA
CPF: 041.308.077-30

e-mail: cmmsul@yahoo.com.br
Praga Cel. Joaquim Paiva Gongalves, 50 — Telefax: (28) 3555-1381 - Tel.: (28) 3555-1206 — CEP 29400-000 — Mimoso do Sul — ES
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

(Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000)

ANEXO — IX

DISPOE SOBRE A ESTIMATIVA DO

IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
EM CUMPRIMENTO AO ESTABELECIDO
NOS ARTIGOS 15, 16, 17 E 21 DA LEI
COMPLEMENTAR N° 101/2000 - LREF,
REFERENTE AO REAJUSTE SALARIAL DE
7% NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
MIMOSO DO SUL, ENGLOBANDO OS
SERVIDORES EFETIVOS, DO MAGISTERIO,
APOSENTADOS E PENSIONISTAS DOS
QUADROS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE MIMOSO DO SUL, BEM COMO PARA

SERVIDORES EFETIVOS DAS
AUTARQUIAS MUNICIPAIS E AOS
SERVIDORES EFETIVOS E
COMISSIONADOS DA CAMARA

MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL”.

CONSIDERANDO que os atos de criacdo ou aumento de despesa
deverdo estar sempre acompanhados da estimativa do impacto orcamentario-financeiro,
na forma de que tratam os art. 16 e 17 da Lei Complementar n° 101/00 (Lei de

Responsabilidade Fiscal);

CONSIDERANDO que qualquer aumento de despesa requer
adequacao orcamentario-financeira com a lei orcamentaria e com as metas de resultados

fiscais previstas na lei de diretrizes orcamentarias;

CONSIDERANDO que podera ser irregular, ndo autorizada e
lesiva ao patrimonio publico a geracédo de despesa que nao atenda as condi¢cdes da Lei de
Responsabilidade Fiscal, acarretando maiores responsabilidades para o ordenador de

despesas da unidade gestora;

CONSIDERANDO que o indice de gasto com pessoal do poder
executivo do municipio de Mimoso do Sul atingiu 43,96% (quarenta e trés virgula noventa
e seis por cento) da Receita Corrente Liquida, apurado até novembro de 2024, portanto,
menor que o limite para emisséo de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados

gue e de 48,60% (quarenta e oito virgula sessenta por cento).

Autenticar documento em https://mimosodosul.prefeiturasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 38003700320034003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




CONSIDERANDO que o montante da Receita Corrente Liquida,
base de calculo para o gasto com pessoal, é utilizado para quitar despesas correntes que
nao sao de pessoal tais como auxilio alimentacédo, prestacdo de servigcos, material de
Consumo dentre outras despesas correntes devendo ser considerado para impacto

financeiro e disponibilidade de caixa;

O presente relatério de impacto visa atender ao disposto na
Constituicao Federal (Art. 169) e Lei Complementar n° 101/00 (Art’s. 16 e 17), no que se
refere & concessdo de beneficio e assuncdo de despesa de carater continuado,
respectivamente. Os valores propostos compreendem a criagcao de funcdes gratificadas
para o ano de 2025 do municipio de Mimoso do Sul, planilhas de levantamento elaboradas

pelo setor de recursos humanos.

Considerando a realidade financeira do municipio para o
exercicio de 2025, bem como a projecdo de gastos com pessoal de janeiro a dezembro de
2025, conforme estabelecido na Lei de Diretrizes Or¢camentéarias (LDO) n°® 2917/2024, e
levando em conta as despesas incluidas no célculo dos gastos com pessoal, e
impactos realizados anteriores a este estima-se que 0 montante total a ser
destinado a essa despesa até o final do exercicio de 2025 sera de R$ 60.075.875,13
(sessenta milhdes setenta e cinco mil oitocentos e setenta e cinco reais e treze

centavos) aproximadamente.

Para o ano de 2025, estimamos que o acréscimo na folha de
pagamento anual no municipio de MIMOSO DO SUL-ES sera de R$ 1.313.042,43 (um
milh&o trezentos e treze mil quarenta e dois reais e quarenta e trés centavos), conforme

demonstrado abaixo:

Valor com
Valor Atual (A) Reajuste 7% (B) | Diferenga (B-A)
Adm- Fundo Financeiro RS 1.740.513,66 | RS 1.862.349,62 | RS 121.835,96
Adm- Fundo Previdenciario RS 966.419,75 | RS 1.034.069,13 | RS 67.649,38

Magistério- Fundo Financeiro RS 2.318.970,11 | RS 2.481.298.01 | RS 162.327.90
Magistério- Fundo Previdenciarig RS 5.425.534,71 | RS 5.805.322,14 | RS 379.787,43

Aposentadorias RS 857.176,42 | RS 917.178,77 | RS 60.002,35
SAAE- Fundo Financeiro RS 100.958,52 | RS 108.025,62 | RS 7.067,10
SAAE- Fundo Previdenciario RS 1.654.686,52 | RS 1.770.514,58 | RS 115.828,06

Magistério- Designagio Temporal RS 5.693.489,31 | RS 6.092.033,56 | RS  398.544,25

TOTAL RS 18.757.749,00 | RS 20.070.791,43 | RS 1.313.042,43

Autenticar documento em https://mimosodosul.prefeiturasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 38003700320034003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




Conforme disposto do Art.16 da Lei de Responsabilidade Fiscal existe a

obrigatoriedade de elaboracéo de impacto orcamentéario — in verbis.

Art.16. A criacao, expansao ou aperfeicoamento de
acao governamental que acarreta aumento de

despesa sera acompanhada de:

I- estimativa do impacto orgamentério no exercicio
em que deva entrar em vigor e nos subsequentes;
lI- declaracéo do ordenador de despesa de que o
aumento tem adequacao orcamentaria e financeira
com a lei orcamentaria anual e compatibilidade
com o plano plurianual e com a lei de diretrizes

orgcamentarias.

Para o ano de 2025, a estimativa € de que a receita corrente
liguida atinja 0 montante aproximado de R$ 115.505.221,94 (cento e quinze milhdes
guinhentos e cinco mil duzentos e vinte e um reais e noventa e quatro centavos) e prevé-
se uma despesa com pessoal no total de R$ 61.388.917,56 (sessenta e um milhdes
trezentos e oitenta e oito mil novecentos e dezessete reais e cinquenta e seis centavos)
aproximadamente, resultando em um percentual de gasto com pessoal projetado de
53,15% (cinquenta e trés virgula quinze por cento), INFERIOR ao limite maximo
estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 20 da LRF que é de 54,00% (cinquenta e
guatro por cento), SUPERIOR ao limite prudencial que € de 51,30% (cinquenta e um
virgula trinta por cento), e SUPERIOR ao limite para emissédo de parecer de alerta pelo
Tribunal de Contas dos Estados, que € de 48,60% (quarenta e oito virgula sessenta por
cento), conforme Inciso I, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Para o exercicio de 2026, a estimativa é de que a receita atinja o
montante de R$ 119.000.000,00 (cento e dezenove milhdes de reais) aproximadamente,
com base em um crescimento de 3,00% (trés por cento) em relagdo ao valor considerado
em 2025 e o gasto estimado com pessoal podera atingir o montante de R$ 64.458.363,44
(sessenta e quatro milhdes quatrocentos e cinquenta e oito mil trezentos e sessenta e trés

reais e quarenta e quatro centavos) aproximadamente, com base em um crescimento de

Autenticar documento em https://mimosodosul.prefeiturasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 38003700320034003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
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5,00% (cinco por cento) em relacdo ao valor considerado em 2025, resultando em um
percentual de gasto com pessoal estimado de 54,17% (cinquenta e quatro virgula
dezessete por cento), indice este, SUPERIOR ao limite maximo de gasto com pessoal
estabelecido no art. 20 da LRF que € de 54,00% (cinquenta e quatro por cento),
SUPERIOR ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da
LRF que é de 51,30% (cinquenta e um virgula trinta por cento) e SUPERIOR ao limite para
emissao de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60%
(quarenta e oito virgula sessenta por cento), conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da
LRF.

Para o ano de 2027, a estimativa € de que a receita corrente
liguida atinja 0 montante aproximado de R$ 122.600.000,00 (cento e vinte e dois milhdes
e seiscentos mil reais) com base em um crescimento de 3,00% (trés por cento) em
relacdo ao valor em 2026 e prevé- se uma despesa com pessoal no total de R$
67.681.281,61 (sessenta e sete milhdes seiscentos e oitenta e um mil duzentos e oitenta e
um reais e sessenta e um centavos) aproximadamente, com base em um crescimento de
5,00% (cinco por cento) em relagdo ao valor em 2026, resultando em um percentual de
gasto com pessoal de 55,20% (cinquenta e cinco virgula vinte por cento), SUPERIOR
ao limite maximo estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 20 da LRF que é de
54,00% (cinquenta e quatro por cento), SUPERIOR ao limite prudencial que € de 51,30%
(cinquenta e um virgula trinta por cento), e SUPERIOR ao limite para emissao de parecer
de alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60% (quarenta e oito virgula
sessenta por cento), conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF, conforme

demonstrado a sequir:

CALCULO E ESTIMATIVA DOS LIMITES LEGAIS
ANO RCL GASTO COM PESSOAL %
2025 115.505.221,94 61.388.917,56 53.15
2026 119.000.000,00 64.458.363,44 54.17
2027 122.600.000,00 67.681.281,61 55.20

Salientamos ainda que, em todas as projecdes consideramos
uma evolucdo conservadora da receita corrente liquida, objetivando garantir ao executivo

municipal o cumprimento dos limites maximos de gasto com pessoal estabelecido pela Lei

Autenticar documento em https://mimosodosul.prefeiturasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 38003700320034003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
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de Responsabilidade Fiscal n° 101/2000.

No que diz respeito a receita corrente liquida, ha de se considerar
gue, por forca do Inciso IV do art. 2° da Lei Complementar Federal n°® 101/2000, existem
valores significativos arrecadados pelo municipio que ndo poderdo ser utilizados para
pagamento da folha de pessoal do executivo municipal, gerando com isso, um
descompasso financeiro para 0 municipio quitar as obrigacdes decorrentes da folha de
pagamento. Somente a titulo de exemplo, demonstramos a seguir algumas das receitas
arrecadadas pelo municipio, que fazem parte da RCL-Receita Corrente Liquida, e que nao
podem ser utilizados para pagamento de pessoal:

VALORES INTEGRANTES DA RCL
IMPOSSIBILIDADE DE PAGAMENTO DE PESSOAL
Descricéo

Contribuicao para o Custeio do Serv. de lluminacéo Publica
Remuneracgédo Depdsito Bancario Recursos Vinculados
Receitas de Servicos
Royalties Estadual
Royalties Federal
Transferéncias Federal SUS (Exceto PACS e PSF)
Transferéncias Fundo de Assisténcia Social
Transferéncias do FNDE
CIDE-Contribuicdo de Intervencdo no Dominio Econémico
Farmécia Basica Estadual - Saude
Transferéncia Convénio de Custeio
Transferéncia Convénio Transporte Escolar

Portanto, além das projecdes de gasto com pessoal, calculada
com base no Orcamento Anual de 2025, para comportar 0s acréscimos propostos em tela,
e imprescindivel que o gestor continue adotando medidas parareducéo de gasto com
pessoal e leve em consideragéo as receitas vinculadas apresentadas anteriormente, pois
apesar de fazerem parte da RCL-Receita Corrente Liguida do municipio, as mesmas nao

poderéo ser utilizadas para quitagéo da folha de pagamento de pessoal.

Com relacéo a previsdo orcamentaria de dotacdo para gasto com
pessoal, os valores pleiteados se encontram devidamente previstos na Lei Orcamentaria
Anual de 2025.

Finalmente quanto as metas fiscais e as metas previstas nas leis
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orcamentérias, entende-se que os valores objeto de estudo deste impacto ndo irdo
prejudicar diretamente as metas de resultados fiscais estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orcamentarias da Prefeitura de Mimoso do Sul- ES, para o exercicio de 2025. Nota-se
gue os percentuais estimados ultrapassam o limite para emissao de parecer de alerta pelo
Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60%, e o limite prudencial estabelecido
através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que ¢ de 51,30% , e n&o ultrapassam o
limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF de 54,00%.
Considera-se ainda que todas as despesas mencionadas a cada impacto serao,
consequentemente, somadas aos impactos posteriores. Em conseguinte, devem ser
observados e avaliados o impacto financeiro das receitas com vinculacdo especifica, que
integram a receita corrente liquida utilizada como base de célculo de apuracdo do gasto

com pessoal, mas que néo podem ser utilizadas para pagamento da Folha.

Mimoso do Sul - ES, 28 de janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por
lasmyn Tunholi Jadalla
Secretéria Municipal da Fazenda
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE MIMOSO DO SUL/ES

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIO - FINANCEIRA
ANEXO = X

Na qualidade de Secretaria de Fazenda da Prefeitura de Mimoso do Sul - ES,
declaro, para os devidos fins e em conformidade com a Lei Federal Complementar n°
101/2000, que o levantamento de impacto orcamentario e financeiro esta alinhado a
previsdo de gastos com pessoal estabelecida na Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO)
para 2025. O indice de gasto com pessoal pode alcancar 53,15% (cinquenta e trés virgula
quinze por cento), apurado com base nos valores constantes na Lei Orcamentaria Anual
(LOA) de 2025, somados aos dados deste impacto e demais realizados anteriormente,
estando abaixo do limite maximo de 54,00% (cinquenta e quatro por cento). Informo,
ainda, que as despesas relacionadas ao objeto em questdo ndo comprometem as acoes
previstas no Plano Plurianual (PPA), nem as metas e resultados fiscais do municipio,
conforme as informac@es fornecidas pela Subsecretaria de Planejamento e Orcamento e

registradas no processo em evidéncia.

Ressalto que as previsdes orcamentarias foram elaboradas com base em
estimativas considerando o cendrio econémico atual do municipio, estando sujeito
a mudancas, podendo acarretar em acréscimos ou decréscimos dos valores
previstos, e caso ocorram, o chefe do poder executivo devera adotar medidas para

mitigar os seus efeitos.

Sem mais para 0 momento, reiteramos nossos votos de estima e consideragéo e

nos colocamos a disposicao para os demais esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Mimoso do Sul - ES, 28 de janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por
lasmyn Tunholi Jadalla
Secretaria Municipal da Fazenda

Praca Cel. Paiva Gongcalves, n° 50 — Centro — Mimoso do Sul — Espirito Santo — CEP 29400-000
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TABELA SALARIAL COM REAJUSTE DE 7%

I I} mn v Vv vi vil viil IX X Xl X X XIv XV XVI
RS$ 1.215,07 | R$1.239,37 | R$1.264,16 | R$1.289,45 | R$1.315,23 | R$1.341,53 | R$1.368,37 | R$1.395,73 | R$1.423,65 | R$1.452,12 | R$1.481,17 | R$1.510,79 | R$1.541,00 | R$1.571,82 | R$1.571,16 | RS 1.528,34
RS 1.348,74 | R$1.375,71 | R$1.403,22 | R$1.431,29 | R$1.459,92 | R$1.489,11 | R$1.518,90 | R$1.549,27 | R$1.580,26 | R$1.611,86 | R$1.644,10 | RS 1.676,98 | R$1.710,52 | R$1.744,73 | R$1.779,62 | RS 1.696,47
R$ 1.497,10 | R$ 1.527,04 | R$ 1.557,59 | RS 1.588,74 | RS 1.620,52 | R$ 1.652,93 | RS 1.685,98 | R$1.719,70 | RS 1.754,09 | RS 1.789,18 | RS 1.824,96 | RS 1.861,46 | RS 1.898,68 | RS 1.936,66 | RS 1.975,39 | RS 1.883,09
R$ 1.661,76 | RS 1.695,00 | R$1.728,90 | RS 1.763,48 | RS 1.798,74 | RS 1.834,72 | R$1.871,42 | R$1.908,85 | RS 1.947,03 | RS 1.985,96 | RS 2.025,68 | RS 2.066,19 | RS$2.107,51 | RS$2.149,67 | R$2.192,67 | RS 2.090,20
RS 1.844,56 | R$1.881,46 | R$1.919,09 | R$1.957,47 | R$1.996,61 | R$2.036,54 | R$2.077,28 | R$2.118,82 | R$2.161,20 | R$2.204,42 | R$2.248,51 | R$2.293,48 | R$2.339,35 | R$2.386,14 | R$2.433,86 | RS 2.320,13
RS 2.047,48 | R$2.088,43 | R$2.130,20 | R$2.172,80 | R$2.216,26 | R$2.260,58 | R$2.305,80 | R$2.351,90 | R$2.398,95 | R$2.446,93 | R$2.495,86 | R$2.545,78 | R$2.596,70 | R$2.648,64 | R$2.412,70 | RS 2.575,36
RS 2.272,68 | R$2.318,13 | R$2.364,50 | R$2.411,79 | R$2.460,03 | R$2.559,41 | R$2.559,41 | R$2.610,60 | R$2.662,80 | R$2.716,07 | R$2.770,38 | R$2.825,80 | R$2.882,31 | R$2.939,95 | R$2.998,75 | RS 2.858,62




ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL-ES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO | - VALOR ALTERADO

Cargos Magistério - Vacancia
DADOS PARA REALIZAGAO DE CALCULO DE IMPACTO ORCAMENTARIO FINANCEIRO PARA 1 E 12 MESES
Reajuste AXx % A+B Cx12 (A/12)x12 Ex% A/3 E+F+G D+H
7% A B C D E F G H I
FUNGAO VALOR QUANT VALOR BASE VALOR PATR9NAL TOTAL MES SUBTOTAL 12 13 © SALARIO 13° FERIAS SUBTOTAL TOTAL
BASE 7% MENSAL MES MESES PATRONAL
PROFESSOR (A) R$2.186,18 | 145 |R$153,03| R$2.339,21 | R$339.185,83 | R$71.229,02 | R$410.414,85 | R$4.924.97821 | R$339.18583 | R$71.229,02 | R$113.061,94 | R$523.476,79 | R$5.448.455,00
COORDENADOR (A) DE TURNO | R$1.913,77 7 R$ 133,96 R$2.047,73 | R$14.334,14 R$3.010,17 R$17.344,31 R$208.131,67 R$14.334,14 R$3.010,17 R$4.778,05 R$22.122,35 | R$230.254,03
PEDAGOGO (A) R$2.404,76 10 | R$168,33| R$2.573,09 | R$25.730,93 R$5.403,50 | R$31.134,43 R$373.613,13 R$25.730,93 R$5.403,50 R$8.576,98 R$39.711,41 R$413.324,54
TOTAL 162 R$ 6.960,04 | R$379.250,90 | R$79.642,69 | R$458.893,58 | R$5.506.723,01 | R$379.250,90 | R$79.642,69 | R$126.416,97 | R$585.310,55 | R$6.092.033,56

Mimoso do Sul, 28 de janeiro de 2024

OBS: Calculos baseados com a patronal do INSS.
OBS: Margem de erro de 1% para mais ou menos.

Leila da Silva Braga
Chefe do Setor de Recursos Humanos



ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL-ES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO | - VALOR BASE

Cargos Magistério - Vacancia

DADOS PARA REALIZAGAO DE CALCULO DE IMPACTO ORGCAMENTARIO FINANCEIRO PARA 1 E 12 MESES

Ax% A+B Cx12 (A/12)x 12 Ex % A/3 E+F+G D+H
A B C D E F G H I
FUNCAO VALOR BASE [ QUANT VALOR PATR9NAL TOTAL MES SUBTOTAL 12 13 ° SALARIO 13° FERIAS SUBTOTAL TOTAL
MENSAL MES MESES PATRONAL
PROFESSOR (A) R$2.186,18 145 | R$316.996,10 | R$66.569,18 | R$383.565,28 | R$4.602.783,37 | R$316.996,10 | R$66.569,18 | R$105.665,37 | R$489.230,65 | R$5.092.014,02
COORDENADOR (A) DE TURNO | R$1.913,77 7 R$13.396,39 | R$2.813,24 | R$16.209,63 R$194.515,58 R$13.396,39 | R$2.813,24 R$4.465,46 R$20.675,10 | R$215.190,68
PEDAGOGO (A) R$2.404,76 10 R$24.047,60 | R$5.050,00 | R$29.097,60 R$349.171,15 R$24.047,60 | R$5.050,00 R$8.015,87 R$37.113,46 | R$386.284,61

TOTAL 162 | R$354.440,09 | R$74.432,42 | R$428.872,51 | R$5.146.470,11 | R$354.440,09 | R$74.432,42 | R$118.146,70 | R$547.019,21 | R$5.693.489,31

OBS: Calculos baseados com a patronal do INSS.
OBS: Margem de erro de 1% para mais ou menos.

Leila da Silva Braga
Chefe do Setor de Recursos Humanos

Mimoso do Sul, 28 de janeiro de 2024




