ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

= LEI N°. 2.948/2025 =

REFORMULA A POLITICA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, INSTITUI O CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
— COMAS, CRIA O FUNDO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS,
AUTORIZA CREDITO
ORCAMENTARIO CORRELATO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO:
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre a Politica Municipal de Assisténcia Social e estabelece
normas para sua adequada aplicacdo, nos termos dos artigos 203 e 204 da
Constituicdo Federal e Lei Federal n°. 8.742, de 07 de dezembro de 1993.

Art. 2°. A Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do Estado, sdo a politica da
seguridade social ndo contributiva que prové os minimos sociais, realizada através de
um conjunto de acdes de inciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento
as necessidades béasicas da sociedade que dela necessita.

Art. 3°. A Assisténcia Social rege-se pelos seguintes principios:

| — Supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias da
rentabilidade econdmica;

Il — Universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da acéo
assistencial alcancavel pelas demais politicas publicas;

Il — Respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e o seu direito a beneficios e
servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria vedando-se
qgualquer comprovacao vexatoria de necessidade;

IV — lgualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminacao de qualquer
natureza, garantindo-se equivaléncia as populacées urbanas e rurais;

V — Divulgacdo ampla dos beneficios, servicos, programas e projetos assistenciais,
bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua
concessao.

VI — Participacdo da populacdo, por meio de organizagbes representativas, na
formulacéo das politicas e no controle das a¢cdes em todos o0s niveis.

Art. 4°. A Politica Municipal de Assisténcia Social de Mimoso do Sul, far-se-a4 por meio
de (a):
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| — Integragéo junto as demais politicas setoriais basicas a nivel municipal e articulacdo
com a politica Estadual e Nacional de atencédo a familia, a infancia, a adolescéncia, a
pessoa idosa e a pessoa com deficiéncia,

Il — Definicho dos minimos sociais para o municipio, como a educac¢do, saude, ao
mercado de trabalho, cultura, lazer, esportes, moradia e demais direitos sociais que
garantam a cidadania e dignidade da pessoa humana,

[l — Um conjunto integrado de ac¢des de enfrentamento da pobreza, de iniciativa
governamental,

IV — Atendimento, em conjunto com o Estado, nas ac6es governamentais;

V — Prestacdo de servicos assistenciais no ambito municipal, voltados a protecéo
social, que visa a garantia da vida, a reducdo de danos e a prevencédo da incidéncia de
riscos, especialmente:

a) A protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

b) O amparo as criangas e aos adolescentes em risco e/ou vulnerabilidade social;

c) A promogao da integragdo ao mercado de trabalho;

d) A habilitacdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promocdo de sua
integracdo a vida comunitaria;

VI — A vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade
protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagas, de
vitimizacdes e danos;

VII — Defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos mesmos no conjunto
das provisdes socioassisténciais.

Paragrafo Unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de
forma integrada as politicas setoriais, garantindo minimos sociais e provimento de
condicbes para atender contingéncias sociais e promovendo a universalizacdo dos
direitos sociais.

Art. 5°. Consideram-se entidades e organizacdes de assisténcia social aquelas sem
fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e
assessoramento aos beneficiarios abrangidos por esta Lei, bem como as que atuam na
defesa e garantia de direitos.

§ 1°. Sdo de atendimento aquelas entidades que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servigos, executam programas ou projetos e concedem beneficios
de prestacao social basica ou especial, dirigidos as familias e individuos em situacbes
de vulnerabilidade ou risco social e pessoal, nos termos desta Lei, e respeitada as
deliberacdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), de que tratam os
incisos | e Il, do art. 18.
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§ 2°. S&o de assessoramento aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servicos e executam programas ou projetos voltados
prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e das organizagdes de
usuarios, formacdo e capacitacdo de liderancas, dirigidos ao publico da politica de
assisténcia social, nos termos desta Lei, e respeitadas as deliberacbes do CNAS, de
gue tratam os incisos | e II, do art. 18.

83°. S4o de defesa e garantia de direitos aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servicos e executam programas e projetos voltados
prioritariamente para a defesa e efetivacdo dos direitos socioassistenciais, construcao
de novos direitos, promocéao da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais,
articulacdo com 6rgédos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica
de assisténcia social, nos termos desta Lei, e respeitadas as deliberacdes do CNAS, de
que tratam os incisos | e Il, do Art. 18.

Art. 6°. O Municipio podera celebrar parcerias ou convénios, com entidades publicas,
privadas ou organizagdes da sociedade civil no ambito da assisténcia social, desde que
0s respectivos planos de trabalhos sejam aprovados pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 7°. O Municipio destinara recursos para o financiamento da assisténcia social,
além daqueles que dispde o Fundo Municipal de Assisténcia Social, obedecendo as
regras dispostas nesta lei e as diretrizes estabelecidas no Art. 15, da Lei Federal n°.
8.742/1993.

CAPITULO Il

DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 8°. Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social de Mimoso do Sul -
COMAS, 6rgéao de deliberacao colegiada e de fiscalizacao, de carater permanente e
composicao paritaria entre governo

e sociedade civil, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social, cujos membros, nomeados pelo Prefeito, tém mandato de 02 (dois) anos,
permitida uma unica reconducéo por igual periodo.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA

Art. 9°. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social de Mimoso do Sul -
COMAS:

| - Elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

Il — Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com as
diretrizes das conferéncias de assisténcia social;
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[l — Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo 6rgéo
gestor da assisténcia social;

IV — Convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e
acompanhar a execucédo de suas deliberacoes;

V — Apreciar e aprovar critérios para a programacao financeira e orcamentaria
do Fundo Municipal de Assisténcia Social de Mimoso do Sul;

VI — Acompanhar e fiscalizar a aplicacdo dos recursos orgcamentarios da
Assisténcia Social por meio do Fundo Municipal de Assisténcia Social de Mimoso do
Sul;

VII - Efetuar o controle social dos programas de transferéncia de renda
instituidos pelo Governo Federal;

VIII - Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os
ganhos sociais e o0 desempenho dos servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais do SUAS;

IX - Fiscalizar a gestdo e execucdo dos recursos dos indices de Gestio
Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social;

X - Participar da elaboracdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orcamentarias e da Lei Orcamentaria Anual no que se refere a assisténcia social,
bem como do planejamento e da aplicacdo dos recursos destinados as acbes de
assisténcia social, tanto dos recursos préprios quanto dos oriundos do
Estado e da Unido, alocados no FMAS do Municipio.

Xl - Analisar e aprovar trimestralmente as prestacdes de contas e relatérios
dos recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social de Mimoso do Sul -
FMAS, de forma analitica ou sintética;

X1l - Acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e municipais
do Pacto de Aprimoramento da Gestdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS);

Xl — Apreciar e aprovar planos e projetos para celebracdo de acordo de
cooperacao, termos de fomento, termos de colaboracbes e congéneres entre o
orgao publico e as entidades e organizacbes da assisténcia social no ambito
municipal, de acordo com critérios predefinidos por legislacdo especifica;

XIV — Apreciar e aprovar informacdes da Secretaria Municipal de Assisténcia
e Desenvolvimento Social, inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de
informacéo referentes ao planejamento do uso dos recursos de cofinanciamento e a
prestacao de contas;
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XV - Aprovar o plano de capacitacdo e educacdo permanente dos
trabalhadores do SUAS, elaborado pelo 6rgéo gestor;

XVI - Normatizar as acdes e regular a prestacdo de servicos de natureza
publica e privada no campo da assisténcia social de ambito local;

XVII - Deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS
em seu ambito de competéncia;

XVIiI -
Estabelecer critérios e prazos para concessao dos beneficios eventuais;

XIX — Apreciar os dados e informacfes inseridas pela Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, unidades publicas e privadas da assisténcia
social, nos sistemas nacionais, estaduais de coleta de dados e informagdes sobre o
sistema municipal de assisténcia social,

XX — Efetuar a inscricdo de entidades e organizacdes executoras da Politica
Nacional da Assisténcia Social - PNAS no municipio, fixando normas e mantendo
cadastro permanente atualizado, de acordo com critérios definidos
por legislacao especifica;

XXI — Acompanhar e fiscalizar os programas, projetos e servicos de
Assisténcia Social das organizacbes ndo governamentais e dos 0Orgaos
governamentais de Assisténcia Social para fins de funcionamento;

XXII - Alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e
informacdes sobre o Conselho Municipal de Assisténcia Social,

XXIII — Emitir resolucdo quanto as suas deliberacoes;
XXIV - Registrar em ata as reunides;

XXV — Divulgar e publicizar, em 6rgaos de impressa oficial e/ou outros meios
de comunicacéo, as deliberacbes do COMAS;

XXVI — Zelar pela gestdo documental do Conselho;
XXVII — Receber, apurar e dar o devido prosseguimento a dendncias;

XXVIIlI — Estabelecer articulagdo permanente com os demais conselhos de
politicas publicas setoriais e conselhos de direitos;

XXIX-
Instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se fizerem necessarios;

XXX — Zelar pela efetivacdo da participacdo da populacdo na formulacédo da
politica e no controle da sua implementagéo;
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XXXI- Zelar pela efetivagdo do SUAS no Municipio.
CAPITULO IV
DA COMPOSICAO

Art. 10. O Conselho Municipal de Assisténcia Social serd composto por 22 (vinte e dois)
membros e seus respectivos suplentes, nomeados através de Portaria, de
acordo com a paridade abaixo:

| — 11 (onze) representantes do Governo Municipal:

a) 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social, entre as categorias profissionais que compdem o SUAS;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéao;

c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Fazenda;

e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal Obras e Servicos Urbanos;
f) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

g) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico,
Trabalho e Renda;

h) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
i) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Administragéo e Planejamento;
j) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura.

Il — 11 (onze) representantes da Sociedade Civil, dentre representantes dos usuarios ou
de organizacfes de usuarios, das entidades e organizacdes de assisténcia social e d
os trabalha-dores do SUAS, sendo:

a) 03 (trés) representantes dos usuarios vinculados aos programas, projetos e servi¢cos
de Protecdo Social Basica e Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade
elou de organizacdo de usuarios da assisténcia social, no
ambito municipal de acordo com os 8§ 1° e 29;

b) 04 (quatro) representantes das entidades prestadoras de servicos, sem fins
lucrativos, na area da assisténcia social no &mbito municipal de acordo com o § 3°;

c) 04 (quatro) representantes dos trabalhadores da area da assisténcia social no
ambito municipal de acordo com o § 4°.
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§ 1°  Consideram-se usuarios os beneficiarios abrangidos pela Lei Federal — n°.
8.742,de 1993 - Lei Organica da Assisténcia Social pela Politica Nacional de
Assisténcia Social - PNAS e pelo Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS.

§ 2° Consideram-se representantes de usuarios, as pessoas vinculadas aos
programas, projetos, servigos e beneficios da PNAS,
organizadas sob diversas formas. Reconhecem-se como legitimos: associacoes,
movimentos sociais, foruns, redes ou outros grupos organizados, sob diferentes
formas de constituicdo juridica, politica ou social, inscritos ou nao no
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Mimoso do Sul - COMAS.

§ 3°. Consideram-se entidades e organizagcdes de assisténcia social vinculadas ao
SUAS as que prestam, sem fins lucrativos, atendimento e assessoramento aos
beneficiarios abrangidos pela Lei Federal n°. 8.742, de 1993, elencados no paragrafo
anterior, bem como as que atuam na defesa e garantia dos seus direitos.

8 4° Consideram-se organizacOes representativas de trabalhadores do setor da
assisténcia social:  associagbes de trabalhadores, sindicatos, federacoes,
confederacoes, centrais sindicais, conselhos federais de profissdes regulamentadas
gue organizam, defendem e representam os interesses dos trabalhadores que atuam
institucionalmente na politica de assisténcia social, conforme preconizado na Lei
Organica da Assisténcia Social - LOAS, na Politica Nacional de Assisténcia Social -
PNAS e no Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS.

§ 5°. Os membros titulares e suplentes serdo indicados:

| — Pelo representante legal das entidades, quando da sociedade civil, desde que
eleitos em assembleia prépria;

Il — Pelo Chefe do Poder Executivo ou pelos titulares das Secretarias Municipais.

8 6°. Os representantes da sociedade civil e do poder publico serdo nomeados e
empossados enquanto conselheiros por ato do Poder Executivo Municipal, no prazo
méaximo de 30 (trinta) dias a contar da indicacéo dos representantes
da sociedade civil.

§ 7° As entidades e organizacdes da sociedade civili sO0 poderdo indicar
representantes se estiverem atuando comprovadamente na respectiva area, por um
periodo minimo de 12 (doze) meses.

8§ 8°% As entidades e organizacbes da sociedade civil poderdo indicar os
representantes, sendo vedado, aqueles que ocuparem cargo eletivo ou
comissionado em qualquer instancia de governo.

§ 99, Caso um dos seguimentos da sociedade civil ndo preencha as suas vagas
através do respectivo processo eleitoral, a vaga deste seguimento sera preenchida
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com representantes de outros seguimentos da sociedade civil, como forma de
garantir a paridade.

§ 10. Cada representante titular do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Mimoso do Sul — COMAS — teré direito a voz e
voto na sessao plenaria para cada tema abordado.

§ 11. O exercicio de funcdo de Conselheiro & de interesse publico e relevante valor
social e ndo serad remunerado.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 11. O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Mimoso do Sul — COMAS —
tera a seguinte estrutura:

| - Diretoria executiva;

Il - Plenaria;

[Il - Comissdes permanentes e provisorias;

IV - Secretaria Executiva.

Art. 12. A Diretoria Executiva ser4 composta por:
| - Presidente;

Il - Vice-presidente;

[l - 1° Secretario;

IV - 2° Secretario

§ 1°. Compete ao Presidente convocar, presidir, coordenar e manter a boa ordem
nas reunides do colegiado, bem como submeter a pauta da reunido elaborada pela
Diretoria Executiva, a aprovacao do colegiado do COMAS na sua abertura.

§ 2°. Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em seus impedimentos ou
auséncias, bem como auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribui¢des.

§ 3°. Compete ao 1° Secretario substituir o Presidente e o Vice-Presidente, em suas
faltasou impedimentos conjuntos, bem como coordenar o0s servigos de secretaria, a s
erem desenvolvidos nas reunides do colegiado.

8§ 4°. Compete ao 2° Secretario substituir o 1° Secretario em seus impedimentos ou
auséncias, bem como auxiliar o 1° Secretario no cumprimento de suas atribui¢oes.
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Art. 13. O Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Mimoso do Sul podera dispor sobre outras atribuicbes aos membros da Diretoria
Executiva.

Art. 14. A funcéo de Secretario (a) Executivo (a) serd exercida por um profissional
de nivel superior, dentre as profisses constantes da Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos no Sistema Unico de Assisténcia Social, sendo este profissional
devidamente registrado em seu respectivo conselho de classe, pertencente ao
quadro de servidores, preferencialmente efetivos da Prefeitura Municipal de Mimoso
do Sul.

Paragrafo Unico. A Secretaria Executiva, contara, ainda, com equipe técnica e de
apoio, constituida por profissionais que se fizerem necessarios para dar suporte ao
cumprimento das suas competéncias.

Art. 15. O Poder Executivo Municipal, atraveés da Secretaria Municipal de Assisténcia
e Desenvolvimento Social devera prover aos (as) conselheiros (as), tanto do governo
guanto da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuicées:

| - Infraestrutura necessaria para o funcionamento do Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Mimoso do Sul — COMAS;

Il - Recursos materiais, humanos, financeiros e de logistica;

Il - Recursos financeiros para custeio de despesas, dentre outras, de passagens,
traslados, alimentagéo e hospedagem.

Art. 16. As atribuicbes dos membros do Conselho Municipal de Mimoso do Sul,
reger-se-ao pelas seguintes disposicoes:

| — Ser assiduo as reunifes;
Il — Participar ativamente das atividades do Conselho;

[l - Colaborar no aprofundamento das discussfes para auxiliar
nas decisdes do Colegiado;

IV - Divulgar as discussbes e as decisdbes do Conselho nas instituicbes que
representam e em outros espagcos;

V — Contribuir com experiéncias de seus respectivos segmentos, com vistas ao
fortalecimento da Politica de Assisténcia Social;

b

VI — Manter a atualizacdo em assuntos referentes a area de assisténcia social,
indicadores socioecondémicos do Pais, politicas publicas, orgamento, financiamento e
demandas da sociedade, considerando as especificidades de cada regido do Pais.

VIl — Atuar, articuladamente, com o seu suplente e em sintonia com a sua entidade;
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VIII - Estudar e conhecer a legislagdo da Politica de Assisténcia Social;

IX — Buscar aprimorar o conhecimento in loco da rede publica e privada prestadora
de servico socioassistenciais;

Art. 17. Os Conselheiros do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Mimoso do
Sul — COMAS - perderdo o mandato ou serdo substituidos pelos respectivos
suplentes, nos casos de:

| — Faltarem a 03 (trés) reunibes consecutivas ou a 05 (cinco) intercaladas, sem
justificativa, que deverd ser apresentada
na forma prevista pelo Regimento Interno do Conselho;

Il — Apresentarem procedimento incompativel com a dignidade das funcdes;

[l — Desvincularem-se dos 6rgdos ou entidades de origem de sua representacdo
mediante solicitacdo da entidade, ou Orgdo que representam, apresentada a
Secretaria Executiva do Conselho para deliberacdo do plenario em reunido ordindria;

IV- Apresentarem renuncia no plenario do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Mimoso do Sul - COMAS, que deverd ser lida na sessao seguinte a
de seu acolhimento;

V — Forem condenados por sentenca irrecorrivel por crime ou contravencao penal.

8 1° Nos casos de renuncia, impedimento ou falta, os membros efetivos do
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Mimoso do Sul serdo substituidos pelos
suplentes, automaticamente, podendo estes exercer os mesmos direitos e deveres
dos titulares.

8§ 2°. No caso dos suplentes estes seréo indicados, na forma de:
| - Quando representante do Poder Executivo, na forma do inciso Il, 8 5° do art. 10°;

II - Quando representante dos usuarios e/ou de organizacdo de usuarios da
assisténcia social, na forma do edital do respectivo processo eleitoral ou convocara o
segmento da assembleia para nova indicacdo de seus representantes;

Il - Quando representante das entidades prestadoras de servicos, na forma do
inciso |, 85° do art. 10

A - Quando representante dos trabalhadores
da area da assisténcia social no &mbito municipal,
na forma do inciso I, 85° do art. 10°.

§ 3° As entidades ou organizacOes representadas pelos conselheiros faltosos
deverdo ser comunicadas a partir da segunda falta consecutiva ou quarta intercalada
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em reunides ordinarias ou extraordinarias através do Conselho Municipal de
Assisténcia de Mimoso do Sul — COMAS.

§ 4° As substituicdes necessarias, na forma do inciso Il do presente artigo, se
dardo por deliberacdo da maioria dos componentes do Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Mimoso do Sul, em procedimento iniciado mediante
provocacao de integrantes do Conselho, Ministério Publico ou de qualquer cidadao
assegurada ampla defesa.

Art. 18. O Conselheiro perdera seu mandato caso a Entidade ou Organizacao da
Sociedade Civil a que esteja ligada incorrer numa das seguintes condic¢des:

| - Extincdo de sua base territorial de atuacdo no municipio;

Il - Imposicao de penalidade administrativa reconhecida grave;

Il - Desvio e/lou ma utilizacdo dos recursos financeiros recebidos de 6rgaos
governamentais ou ndo governamentais.

8§ 1° A perda do mandato se dara por deliberacdo da plenaria do COMAS, em
procedimento iniciado mediante provocacdo de integrante do Conselho, do
Ministério Publico ou de qualquer cidadao, assegurada ampla defesa.

8 2°. A substituicdo decorrente da perda do mandato se dara mediante ascenséo do
suplente, eleito para este fim e, na forma do §2° do art. 17.

Art. 19. Para melhor desempenho de suas fun¢des, o Conselho Municipal de Assist
éncia Social de Mimoso do Sul - COMAS, poderéa convidar e consultar pessoas ou
instituicbes de notoria especializacdo na area de assisténcia social e outras, bem
como os Conselhos afins da Politica de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. Os convidados e consultores terdo direito a voz, mas nio a voto.

Art. 20. Todas as sessdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Mimoso
do Sul, serdo publicadas e precedidas de ampla divulgacao.

Art. 21. As decisdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Mimoso do Sul,
no ambito de suas atribuicdes, deverdo ser consideradas como Resolucbes e
publicadas em Diario Oficial e na forma do inciso XXI, do art. 9°.

CAPITULO VI
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 22. Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social de Mimoso do Sul -
FMAS, fundo publico de gestdo orcamentéria, financeira e contabil, com objetivo de
proporcionar recursos para cofinanciar a gestdo, servigos, programas, projetos e
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beneficios socioassistenciais, na forma do artigo 15, da Lei Municipal n°. 1.184/1995,
que institui o Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Mimoso do Sul

Art. 23. O FMAS seré& gerido pela Secretaria gestora da Assisténcia Social, sob
deliberacéo e fiscalizacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. O Or¢camento do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
integrara o orgcamento da Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul.

Art. 24. Compete a Secretaria Municipal gestora da Assisténcia Social:

| — Administrar contabil e financeiramente os recursos do FMAS de Mimoso do Sul,
de acordo com a Lei Federal n°. 4.320/1964 e deliberacées do COMAS de Mimoso
do Sul;

Il — Firmar convénios, contratos e termos de cooperacao, colaboragdo ou fomento,
referentes aos recursos que serdo administrados pelo FMAS de Mimoso do Sul,
conforme diretrizes aprovadas pelo COMAS de Mimoso do Sul;

lIl - Coordenar a execuc¢ao dos recursos do FMAS de Mimoso do Sul de acordo com
o Plano Municipal de Assisténcia Social aprovado pelo COMAS;

IV - Acompanhar, avaliar e viabilizar a realizacdo das a¢bBes previstas no Plano
Plurianual de Assisténcia Social;

V — Apresentar ao COMAS de Mimoso do Sul a andlise e avaliagdo da situacéo
econdmico-financeira do FMAS, bem como relatério de acompanhamento e
avaliacao do Plano de aplicacdo dos recursos do FMAS;

VI - Controlar os bens patrimoniais do FMAS.
Art. 25. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMAS:
| - Definir politicas, critérios e prioridades para a destinacdo do FMAS;

I — Avaliar, propor e aprovar o Plano de Aplicacdo dos Recursos do FMAS de
Mimoso do Sul, de acordo com as exigéncias da legislacdo em vigor;

[l - Receber, analisar e aprovar projetos a serem
financiados com recursos do FMAS;

IV - Autorizar, a liberacéo dos recursos financeiros do FMAS, de acordo com o Plano
de Aplicacéo;

V - Fiscalizar e controlar a aplicacdo dos recursos financeiros do FMAS.

Art. 26. O repasse de recursos para as pessoas fisicas ou juridicas, entidades e

organizacbes de Assisténcia Social, devidamente inscritas no COMAS, sera
efetivado por intermédio do FMAS de Mimoso do Sul, de acordo com critérios
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estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social de Mimoso do Sul,
observando o disposto nesta Lei.

Art. 27. As contas e os relatérios do Gestor do FMAS serdo submetidos a
apreciacdo do COMAS, trimestralmente, de forma sintética e anualmente de forma
analitica.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 28. A organizacéao, estrutura e funcionamento do COMAS seréo estabelecidos
pelo seu Regimento Interno.

Art. 29. O Presidente do COMAS solicitara aos érgaos competentes, 30 (trinta) dias
antes do término do mandato dos conselheiros, a indicacdo dos novos membros.

Art. 30. As alteracdes da composicdo do COMAS previstas no artigo 10, seréo
aplicadas somente no biénio de mandatos seguinte a vigéncia desta Lei.

Art. 31. Ficam mantidos todos os atos administrativos emanados do Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Mimoso do Sul - COMAS, instituido pela Lei
Municipal n° 1.806, de 27 de outubro de 2009.

Art. 32. As despesas decorrentes da execucao do disposto nesta Lei correrdo por
conta das dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 33. Esta Leientraemvigor na datade sua publicacdo, revogadas as
disposic6es em contrario, em especial a Lei Municipal n°. 1.806/2009 e alterac6es
posteriores.
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