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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

= LEI N°. 2.725/2022 =

Lei publicada no Diario Oficial do

Municipio de Mimoso do Sul - ES, REAJUSTA OS VENCIMENTOS DO
criado pela.Lei Municipal n® 1.849/2010. CARGO DE PROCURADOR
em 0 /O DR, GERAL DO MUNICIPIO E DA

0 ? ou fé.
<m OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO:

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1°. Fica, nos termos desta Lei, reajustado o valor dos vencimentos do cargo de
Procurador Geral do Municipio de Mimoso do Sul, conforme Anexo | que compbem a

presente.

Art. 2°. As despesas desta Lei correrdo a conta de dotagdo orgamentaria propria,

cujo impacto orgamentario financeiro acompanha a presente.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos ao dia 1° de abril de 2022.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Mimgso do Sul - ES, 26 de abril de 2022.

v

PETER NOGUEIRA DA COSTA
Prefeitd Municipal

Praga Cel. Paiva Gongalves, 50 — Centro — CEP: 29.400-000 — Mimoso do Sul — ES
Tel: 28 3555-1367 CNPJ n° 27.174.119/0001-37
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

ANEXO |
NOMENCLATURA QUANT. | REMUNERAGAO REMUNERAGAO
ANTERIOR ATUAL
01 R$ 3.556,00 R$ 5.500,00 (cinco
PROCURADOR GERAL DO mil e quinhentos
MUNICIiPIO reais)
REFERENCIA: CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO
UNIDADE GESTORA: | CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas
PROCL!RADORIA GERAL DO | semanais.
MUNICIPIO

ESCOLARIDADE: Certificado de conclusao de curso de nivel superior completo em
Direito expedido pelo Ministério da Educacgéo, inscrigdo na Ordem dos Advogados do
Brasil, Seccional Espirito Santo — OAB/ES.

CODIGO C.B.O.: 2412-25

Prefeitura Municipal de Mimosod¢/Sul - ES, 26 de abril de 2022.

[
PETER NOGUEIRA DA COSTA
Prefeito Municipal

Praga Cel. Paiva Gongalves, 50 — Centro — CEP: 29.400-000 — Mimoso do Sul - ES
Tel: 28 3555-1367 CNPJ n® 27.174.119/0001-37




CAMARA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
Estado do Espirito Santo

= Lei N°. 2.725/2022 =

A Cémara Municipal de Mimoso do Sul, Estado do Espirito Santo, tendo aprovado a
Lei N° 2.725/2022, resolveu envid-la ao Senhor Prefeito Municipal para sanciona-la,
om a Lei N°. 01/90.

publicar e cumprir de aco

“
P “’4[}{ R—— REAJUSTA OS VENCIMENTOS DO

Em: S0 CARGO DE PROCURADOR GERAL DO

' —
: f / MUNICIPIO E DA OUTRAS
"’(’V Ndy'a A PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO:

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica, nos termos desta Lei, reajustado o valor dos vencimentos do cargo de
Procurador Geral do Municipio de Mimoso do Sul, conforme Anexo I que compdem a

presente.

Art. 2°. As despesas desta Lei correrdo a conta de dotagdo orgamentdria propria,

cujo impacto orgamentario financeiro acompanha a presente.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos

ao dia 1° de abril de 2022.
Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Mimoso do Sul - ES, em 20 de abril de 2022.

e
Pl e

Sebastido Renato Cabral
Presidente

Praga Cel. Paiva Gongalves, 50 - Telefax: (28) 3555-1381 - CEP 29400-000 - Mimoso do Sul - Espirito Santo



CAMARA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
Estado do Espirito Santo

ANEXO 1
NOMENCLATURA QUANT. | REMUNERAGCAO | REMUNERAGAO
ANTERIOR ATUAL
01 R$ 3.556,00 R$ 5.500,00 (cinco
PROCURADOR GERAL DO mil e quinhentos
MUNICIPIO reais)
REFERENCIA: CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO
UNIDADE GESTORA: | CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas
PROCURADORIA  GERAL DO | semanais.

MUNICIPIO

ESCOLARIDADE: Certificado de conclusdo de curso de nivel superior completo em
Direito expedido pelo Ministério da Educacao, inscrigdo na Ordem dos Advogados do
Brasil, Seccional Espirito Santo — OAB/ES. ‘

CODIGO C.B.O.: 2412-25

Camara Municipal de Mimoso do Sul - ES, em 20 de abril de 2022.

Sebastido Renato Cabral
Presidente

Praga Cel. Paiva Gongalves, 50 - Telefax: (28) 3555-1381 - CEP 29400-000 - Mimoso do Sul - Espirito Santo
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

ANEXO II
COMPARATIVO LEGISLAGCOES

| L EGISLAGAO ANTIGA i PROJETO DE LEI ‘

; MR ATUSS | GizANT. ] SIMUNE R o LD J-r_(:.u.x:v? " REMUNERACAC ATUAL |

' PROCURADOR GERAL DO o1 R$355600 | 01 |  R$5500,00

| MUNICIPIO ‘

| WA, TS3BR00 | TTOVALT T TTREE500,00 |
CONCLUSAO:
et dles wsforn, Do Looslanied nae tabeid suing, Luidlala-se Guc node: w7 aumiento de R$ 1,544,088 (uim mil, novecerntios e
Qi aceds o Jualio conis) sobig o valer do onevo vencimento e re'agic 30 anteriormente previsto na legislagdo municipal,

implicandc em aumento de despesa com pessoal.

Mimoso do Sul — ES, 04 de abril de 2022.
P

MATEUS ZANI TORRES
Secretario Municipal da Fazenda

Praga Cel. Paiva Gongalves, 50 — Centro — CEP: 29.400-000 — Mimoso do Sul - ES
T.l. A0 ACCE ANCT CNPJ n® 27.174.119/0001-37




EST/ 30 DO ESPIRITC SANTO
Pt EFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

ANEXO il
DECLARA(-AQ DE ALZGUACAD OIGCAMENTARIO-FINANCEIRA

Na qualidade de ‘“ecretario “iunicipal da ~az:ndzs da Prefeitura Municipal de
Mimoso do Sul/ES, JECLARQ naia os devides fins, especialmente os constantes da
Lei Federal Comple mentar n® 1.1.2000, que ¢ legislacdo proposta encontram-se em
perfeita conformida ‘e com o b zno Plurianui:l, ¢ Lei Orgamentaria Anual a Lei de

Diretrizes Organien . aria, e nao [:tara as mets e resultados fiscais.

Mimoso ¢ Sul — ES, 04 de zbril de 2022.

MATE TORRES
Secrerario Municipa: da Fazenda

Praga Cel Pa 3 Gongalves " - Centro - CEP: 2£.400-000 — Mimoso do Sul - ES



ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
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ANEXO I11.1

IMPACTO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO
Aumento de Proventos

OBJETO

Andlise de viabilidade para aumento de proventos para o cargo de Procurador Geral do
Municipio de Mimoso do Sul (ES)

PROJECAO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA

Este quadro apresenta a projecdo da Receita Corrente Liquida para os exercicios de 2022 a
2024, utilizando como base a ex2cugio rezlizada no ano de 2021, entre a razdo da Receita
Prevista/Or¢amento versus a Receita Corrente Liquida executada, a qual demonstrou uma

variagdo de 111,00%.

QUADRO | - PROJECAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

EVENTOS Valor Executarin Valor Projetado Valor Projetado Valor Projetado

— 2021 para 2022 para 2023 para 2024
Receita Corrente Liquide 84.15. 27% 86.580.000 89.355.000 91.193.160
Receitas Previstzs/Or¢amento 76 000 (0) 78.000.000 80.050.000 82.156.000
Variagdo % — 11)

DEMONSTRATIVO DE DESEMBOLSO ANUAL

Em cumprimento as determinagdes do art. 16 da Lei Complementar n® 101. de 04 de margo de
2000, demonstramos nas planilhas a seguir os percentuais e o montante de desembolso a ser
gerado pelo aumento de proventos para o cary o de Procurador Geral do Executivo Municipal.

Ressaltamos que compde a apuracdo dos gastos com pessoal os valores previstos nas
informagdes emitidas pela Contreladoria Geral do Municipio.

QUADRO Il - PROJECAO DE DESEMBOLSO

DESPESA COM PESSOAL E ENCARGOS PREVIDENCIARIOS

DESCRICAQ L 2021 2022 2023 2024
Totsl de Gasto cor® Pussnal (ultimos 12 rmeces) 42.461.9C9 41.646.507 45.969.414 50.741.040
Valor ajustado (extigic /crizgdo de corgos/ e uneragic, < 18.662 20.600 22.738
SUB-TOTAL (1) B 42461900 41665169 45990014  50.763.777
TOTAL DO GASTO PREVISTS PARA O EXERCICIC 41.665.169 45.990.014 50.763.777

Praca Cel. Paiva Gongalves, n® 50 - Centro — CEP: 29.400-000 — Mimoso do Sul —ES
Tel. (28) 3555-13¢7 CNPJ n® 27.174.119/0001-37




ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

COMPROMETIMENTO DA DESPESA COM PESSOAL - TERCEIRO

QUADRIMESTRE DE 2021

Limites — Lei de Responsabilidade Fiscal — Maio a Agosto de 2021

Limite Maximo 54,00%

Limite Prudeneied _ _ . ~  ~ 51,30%

Receita Corrente Liquida Ajustada RS 84.152.276

Despesa com Pessoal R$ 36.970.162

% Despesa Total com Pessoal 54,00%
QUADRO Il - GASTQO COM PESSOAL DO PGDER EXECUTIVO (RCL PREVISTA)
Receita Corrente Liquida ;évista para 2022 (Lei Orqam;n;-%—ria de 2022) 86.580.000
Limite Legal R 46.753.200  54,00%
Limite Prudencial 44415540 51,30%
Despesa do exercic.o L.7evisia anies Ga ¢pruviegdo ¢o Prujel 41.646,507 48,10%
Despesa apds a aprovaciio do projeto 41.665,169 48,12%

Verifica-se que com base na Receita Corrente Liquida — RCL prevista para o exercicio de 2022,
' oragdo Ao pasto com pessoal pelo zumento de proventos para o cargo de Procurador
Gulan o Lxecativo Muaicipal, permanecere dentro dos limites estabelecidos pela Lei de

Responsabilidade Fiscal, quando o alcangaria o indice de 48,12%.

QUADRO IV - GASTO COM PESSOAL DO PODER EXECUTIVO (RCL REALIZADA)

Receita Corrente Ligiida (dotimos 12 meses, 84.152.276

Limite Legal o 45.442.229  54,00%

Limite Prudencial 43.170.118  51,30%

Despesa do exerciciu prevists antes da aprovagdd do Projeto 41.646.507 49,49%
_Despesa apds a aprovacdo do projete 41.665.169  49,51%

Verifica-se que com base na Receita Corienle Liguida — RCL realizada nos altimos 12 (doze)
meses. que a apuragdo do gasto com pessoal apds o aumento de proventos para o cargo de
Fiocurador Geral do Executivo rluaicipal permanecerd dentro dos limites estabelecidos pela

Lei de Responsabil‘dade Fiscal, quando o alcangaria o indice de 49,51%.

ACOMPANHAMENTO DOS GASTOS COM PESSOAL

Apresentamos na p anilhz abzixo a proje¢is o Limite de Gasto com Pessoal, tendo como base
nas projecdes da Receita Corrente Liquida apurada no QUADRO 1 e a Proje¢do dos Gastos

com Pessoal QUADRO 1

Praga Cel. Paiva Gongalves, n° 50 - Centro -- CEP: 29.400-000 — Mimoso do Sul - ES
Tei: (23) 25655-1337 CNPJ n® 27.174.119/0001-37

i



ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

QUADRO V - PROJEGAO DOS LIMITES DE GASTOS COM PESSOAL

DISCRIMINAGAQ L 2022 2023 2024
Proje¢do da Receita Carrente Liquida 86.580.000 89.355.000 91.193.160
Projecdo Despesas com Pessoal (apas o reajuste} B 41.665.169 45.990.014 50.763.777
Proje¢do do Percentual de Gastos com Pessoal L 48,12% 51,47% 55,67%

Por fim de acordo com os valores apresentados no Quadro V, verificamos que se a Receita
Corrente Liquida manter o crescimento constante, conforme apurado no QUADRO 1, ao final
do exercicio de 2022 = indice de gasio com nessoal alcangara 48,12%.

Mimoso do Sul/ES. 5 de abril de 2022.

JOSEMAR 1.AGE DJ\SOUZA
Cumador’\l’.ﬁ(.'/l 18513/0-7

o
. e

Praga Cel. Paiva Gongalves, n® 50 — Centra ~ CEP: 29.400-000 — Mimoso do Sul - ES
Tel: (28) 3555-1367 CNPJ n® 27.174.119/0001-37
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

AG\OH 1o

MENSAGEM AO PROJETO DE LEIN°. _ © .0 5 /2022.

EXCELENTiISSIMO SENHOR PRESIDENTE E EXCELENTISSIMOS SENHORES
VEREADORES:

Através da presente encaminho a esta Augusta Camara Municipal para ser
submetido a apreciacdo de Vossas Exceléncias, na forma regimental, o incluso
Projeto de Lei que ‘REAJUSTA OS VENCIMENTOS DO CARGO DE
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’.

O presente projeto de lei visa conceder o reajuste dos vencimentos do cargo de
Procurador Geral do Municipio de Mimoso do Sul (Poder Executivo), considerando
que o ultimo reajuste foi realizado no ano de 2012, permanecendo inalterado até a
presente data, além da necessidade do profissional dedicar-se de forma exclusiva ao
desempenho das atribuicées do cargo.

Estando o presente projeto de lei dentro dos ditames da Constituicao Federal e
legislacao infraconstitucional, o Municipio de Mimoso do Sul o envia consciente de
sua importancia e legitimidade, confiando no apoio desta Casa de Leis, ocasiao em

que apresento a Vossa Exceléncia e seus pares meus protestos de elevada estima e
consideragao.

Atenciosamente,

Prefeitura Municipal de Mimos6 d¢’Sul - ES, 07 de abril de 2022.

PETER "NOGUEI%A DA COSTA
Prefeito Municipal

Praga Cel. Paiva Gongalves, 50 — Centro — CEP: 29.400-000 — Mimoso do Sul — ES
Tel: 28 3555-1367 CNPJ n° 27.174.119/0001-37
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

= PROJETO DE LEIN°. OS5 /2022 =

REAJUSTA OS VENCIMENTOS DO
CARGO DE PROCURADOR
GERAL DO MUNICIPIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1°. Fica, nos termos desta Lei, reajustado o valor dos vencimentos do cargo
de Procurador Geral do Municipio de Mimoso do Sul, conforme Anexo | que

compdem a presente.

Art. 2°. As despesas desta Lei correrdo a conta de dotagao orgamentaria prépria,

cujo impacto orgcamentario financeiro acompanha a presente.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus
efeitos ao dia 1° de abril de 2022.

Art. 4°. Revogam-se as disposigées em contrario.

Prefeitura Municipal de Mimosg'dg’ Sul - ES, 07 de abril de 2022.

(il

PETER/NOGUEIRA DA COSTA
Prefeito Municipal

Praga Cel. Paiva Gongalves, 50 — Centro — CEP: 29.400-000 — Mimoso do Sul = ES
Tel: 28 3555-1367 CNPJ n® 27.174.119/0001-37
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

ANEXO |
NOMENCLATURA QUANT. | REMUNERACAO REMUNERACAO
ANTERIOR ATUAL
01 R$ 3.556,00 R$ 5.500,00 (cinco
PROCURADOR GERAL DO mil e quinhentos
MUNICIPIO reais)

REFERENCIA: CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

UNIDADE GESTORA:
PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas

semanais.

ESCOLARIDADE: Certificado de conclusdo de curso de nivel superior completo em

Direito expedido pelo Ministério da Educacgao, inscrigdo na Ordem dos Advogados do
Brasil, Seccional Espirito Santo — OAB/ES.

CODIGO C.B.O.: 2412-25

Prefeitura Municipal de Mimosg

g Sul - ES, 07 de abril de 2022.

PETER Modu%‘u DA COSTA

Prefeito/Municipal

Praga Cel. Paiva Gongalves, 50 — Centro — CEP: 29.400-000 — Mimoso do Sul - ES
CNPJ n® 27.174.119/0001-37

Tel: 28 3555-1367




|
'

|
|
|

I MUNICIPIO
CONCLUSAO:
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PROCURADOR GERAL DO

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

ANEXO I

COMPARATIVO LEGISLAGOES

LEGISLAGAO ANTIGA

ATURA QLANT. | EMUNERAGAC
01 ' R$ 3.556,00
i TOTALL, 7% 3.556,00
|
1slantes na l.GI € d SINe a, GOl stata-ze L,J\_r N0

implicandc em aumento de despesa com pessoal.

Mimoso do Sul —

MATEUS ZANI TORRES
Secretario Municipal da Fazenda

l
|
N s

ul_,.:.\‘*

- PROJETO DE LEI
" REMUNERAGAC ATUAL |

R$ 5.500,00

i aumento de

ES, 04 de abril de 2022.

-~

n o
wp (.U

Fl

4,00 (um mil, novecentos e

) =obre o valor do novo vancimenio em relagic ao anteriormente previsto na legislagdo municipal,

5)
=7

Praca Cel. Paiva Gongalves, 50 — Centro — CEP: 29.400-000 — Mimoso do Sul —

Tel: 28 35655-1367

CNPJ n°® 27.174.119/0001-37
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EST/ADO DO ESPIFITO SANTO
Pl EFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

ANEXO !l
DECLARACAO DE ADEQUACA®D OHGAMENTARIO-FINANCEIRA

Na qualidade de “ecretario \iunicipal da ~azenda da Prefeitura Municipal de
Mimoso do Sul/ES, JECLARQ para os devides fins, especialmente os constantes da
Lei Federal Comple mentar h" 101/2000, que « legislacao proposta encontram-se em
perfeita conformida 'e com o ' 2no Plurianual, ¢ Lei Orgamentaria Anual a Lei de

Diretrizes Organmieniria, e nao fctara as metis e resultados fiscais.

Mimoso do Sul — ES, 04 de abril de 2022.

MATEOSZ TORRES
Secretario Municipal da Fazenda

Praga Cel. Pa a2 Gongalves ")~ Centro — CEP: 28 .400-000 — Mimoso do Sul - ES
Tel: 28 3555-1357 CNPJ n® 27.174.119/0001-37
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

ANEXO lIi.1
IMPACTO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO
Aumento de Proventos

OBJETO

Andlise de viabilidade para aumento de proventos para o cargo de Procurador Geral do
Municipio de Mimoso do Sul (ES)

PROJECAO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA

Este quadro apresenta a projecdo da Receita Corrente Liquida para os exercicios de 2022 a
2024, utilizando como base a execugdo realizada no ano de 2021, entre a razdo da Receita
Prevista/Or¢camento versus a Receita Corrente Liquida executada. a qual demonstrou uma

variacdo de 111,00%.

QUADRO | - PROJECAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

EVENTOS Valor Executario Valor Projetado Valor Projetado Valor Projetado
2021 para 2022 para 2023 para 2024
Raceita Corrente Liguida 84.152.27¢ 86.580.000 89.355.000 91.193.160
Receitas Previstzs/Orcamento 76.000 00D 78.000.000 80.050.000 82.156.000
Variagdo % o 111

DEMONSTRATIVO DE DESEMBOLSO ANUAL

Em cumprimenio as determinagdes do art. 16 da Lei Complementar n° 101. de 04 de marco de
2000, demonstramos nas planilhas a seguir os percentuais ¢ o montante de desembolso a ser
gerado pelo aumento de proventos para o cargo de Procurador Geral do Executivo Municipal.

Ressaltamos que compde a apuracdo dos gastos com pessoal os valores previstos nas
informagdes emitidas pela Contreladoria Geral do Municipio.

QUADRO Il - PROJECAO DE DESEMBOLSO

DESPESA COM PESSOAL E ENCARGOS PREVIDENCIARIOS

DESCRICAQ 2021 2022 2023 2024
Total de Gasto corn Pessoal (iiltimos 12 meses) 42.461.909 41646507  45969.414  50.741.040
Valor ajustado (exting3c/criz¢do de cargos/ err Lneragic; - 18.662 20.600 22.738
SUB-TOTAL (1)  42.461.909 41665169  45.990.014  50.763.777
TOTAL DO GASTO PREVISTG PARA O EXERCICIO _ 41.665.169  45.990.014  50.763.777

Tel: (28) 3555-1367 CNPJ n°27.174.119/0001-37
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ESTADO DO £SPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

COMPROMETIMENTO DA DESPESA COM PESSOAL - TERCEIRO
QUADRIMESTRE DE 2021

Limites — Lei de Responsabilidade Fiscal — Maio a Agosto de 2021

Limite Maximo 54.00%
Limite Prudencted .~~~ __51.30%
Receita Corrente Liquida Ajustada RS 84.152.276
Despesa com Pessoal R$ 36.970.162
% Despesa Total com Pessoal 54.00%

QUADRO [l - GASTO COM PESSOAL DO PODER EXECUTIVO (RCL PREVISTA)

Receita Corrente Liguida prevista para 2022 (Lei Orgamentéria de 2022) 86.580.000

Limite Legal e 46.753.200 54,00%
L.mite Prudencial 44.415.540 51,30%
Despesa do exercic.o Lrevisia anies 0a aprovagdo ¢o Prujelo 41.646,507 48,10%
Despesa apos a aprovacio do projeto 41.665,169 48,12%

Verifica-se que com base na Receita Corrente Liquida— RCL prevista para o exercicio de 2022,

“uragdo do gasto com pessoal pelo zumento de proventos para o cargo de Procurador
Culan 0o Lxecutivo Muaicipal, permanecera dentro dos limites estabelecidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal, quando o alcangaria o indice de 48,12%.

QUADRO IV - GASTO COM PESSOAL DO PODER EXECUTIVO (RCL REALIZADA)

Receita Corrente Liguida (Citimos 12 meses) _ 84.152.276

Limite Legal 45.442.229  54,00%
Limite Prudencial 43.170.118 51,30%
Despesa do exer:u’cio_p_rgi;:t:a antes da aprovacao do Projeto 41.646.507  49,49%
Despesa apds a aprovgr_:_ég_d_o_gr_oieio_____ o 41.665.169 49,51%

Verifica-se que com base na Receita Coriente Liquida — RCL realizada nos Gltimos 12 (doze)
meses, que a apuracdo do gasto com pessoal apds o aumento de proventos para o cargo de
Frocurador Geral Jo Executivo blunicipal permanecera dentro dos limites estabelecidos pela
Lei de Responsabilidade Fiscal, quando o alcancaria o indice de 49,51 %.

ACOMPANHAMENTO DOS GASTOS COM PESSOAL

Apresentamos na panitha abzixo a proje¢io do Limite de Gasto com Pessoal, tendo como base
nas projecoes da Receita Corrente Liquida apurada no QUADRO 1 e a Proje¢do dos Gastos
com Pessoal QUADRO I

Praca Cel. Paiva Gongalves, n° 50 — Centro — CEP: 29.400-000 — Mimoso do Sul — ES
Tel: (23) 3555-13G7 CNPJ n®27.174.119/0001-37
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

DISCRIMINACAO - 2022 2023 2024
Projecdo da Receita Corrente Liguida 86.580.000 89.355.000 61.193.160
Projecdo Despesas com Pessoal (apds o reajuste) 41.665.169 45.990.014 50.763.777
Projecdo do Percentual de Gastos com Pessoal o 48,12% 51,47% 55,67%

Por fim de acordo com os valores apresentados no Quadro V., verificamos que se a Receita
Corrente Liquida manter o crescimento constante, conforme apurado no QUADRO 1, ao final
do exercicio de 2022 o indice de gasio com nessoal alcangara 48,12%.

Mimoso do Sul/ES. 5 de abril de 2022.

L
JOSEMA‘H.AGED SOUZA
Conrador x CRC/ 13513/0-7

o u.‘l-"’-'

Praga Cel. Paiva Gongalves, n° 50 — Centro - CEP: 29.400-000 — Mimoso do Sul - ES
Tel: (28) 3555-1267 CNPJ n® 27.174.119/0001-37



%.. CAMARA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
} Estado do Espirito Santo

COMISSAO DE JUSTICA, REDACAO, FINANCAS, ORCAMENTOS E
FISCALIZACAO.
PLO N°: 025/2022.

INTERESSADO: Sua Ex2. Prefeito Municipal de Mimoso do Sul/ES, Sr. Peter

Nogueira da Costa.

EMENTARIO: “REAJUSTA OS VENCIMENTOS DO PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

RELATORIO:
Arguiu que o Projeto de Lei Ordindria visa conceder o reajuste dos

vencimentos do cargo de Procurador Geral do Municipio de Mimoso do Sul (Poder
Executivo), considerando que o ultimo reajuste foi realizado no ano de 2.012,
permanecendo inalterado até a presente data, além da necessidade do profissional

dedicar-se de forma exclusiva ao desempenho de suas atribuigdes.

Por derradeiro elencou que com base na argumentacdo apresentada
que o presente em epigrafe se encontra dentro dos ditames da Constituigdo
Federal e Legislagao Infraconstitucional e consideracao.

E O RELATORIO
PARECER DO RELATOR:

Ab initio, cinge-se firmar que ndo ha vicio de iniciativa, pois tal
competéncia a luz da Lei é privativa do Poder Executivo Municipal, ndo havendo,
portanto, usurpacdo de competéncia.

Prima facie, PLO em 01 (uma) lauda digitalizada, anexos I, no que
tange ao reajustamente, contendo nomenclatura, quantidade, remuneracao
anterior e remuneragdo atual, Anexo II, Declaracdo de Adequacdo Orcamentdria
Financeira, e Estudo de Impacto Financeiro Orcamentdrio, & luz da Lei n ©.
4.320/64 (LFP) e art. 16, I e II da LC 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal),

respectivamente.

Praga Cel. Paiva Gongalves, 50 - Telefax: (28) 3555-1381 - CEP 29400-000 - Mimoso do Sul - Espirito Santo
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. CAMARA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
Estado do Espirito Santo

Ja em sede da Constituicdo Municipal giza que é da competéncia
privativa do Municipio através do art. 10, XI, que ao Municipio compete prover a
tudo quando diga respeito ao seu peculiar interesse e ao bem estar de sua
populagdo, cabendo-lhe privativamente, dentre outras, as seguintes atribuicdes,
organizar o quadro e estabelecer o regime juridico Unico dos servidores publicos,
sem se descurar do art. 83, que na mesma toada que informa que o Municipio
instituird regime juridico Unico e planos de carreira, para os servidores da
Administracdo Publica Direta, das Autarquias e das Fundacdes Publica, se houver.

Sob o prisma do art. 34, XI, compete criar, transformar, extinguir,
cargos, empregos e fungdes publicas e fixar os vencimentos, inclusive os dos
servicos da Camara.

Encontra eco também no art. 68, IV do diploma legal sobredito que
compete ao Prefeito Municipal prover os cargos publicos.

PARECER: Esta Comissdo julga pela LEGALIDADE, BOA TECNIC

LEGISLATIVA e CONSTITUCIONALIDADE MATERIAL E FORMAL do PLO
025/2022.

Sala das Comissoes, em 11 de abril de 2.022.

MARC MOREIRA ESCARPINI

PRESIDENTE
%ﬁtﬁg/ ZINI CASSIANO NDES PORCINO
RELATOR RELATOR

Praga Cel. Paiva Gongalves, 50 - Telefax: (28) 3555-1381 - CEP 29400-000 - Mimoso do Sul - Espirito Santo
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CAMARA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
Estado do Espirito Santo

PROJETO DE LEIN° (0 3 /2022

“Declara de utilidade publica municipal o Sindicato Rural de
Mimoso do Sul/ES e da outras providéncias”.

(Proponentes: Vereadores Marcos Moreira Escarpini e Alcimar
Peruzini)

O PREFEITO MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO:
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. E declarado de utilidade publica municipal, o Sindicato Rural de Mimoso do Sul,
pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n® 27.869.247/0001-03, com sede na Rua José
Massarone, n° 88, Centro, Mimoso do Sul/ES, fundado em 03 de novembro de 2005,
com objetivos de prestar servigos que contribuam para o fomento e desenvolvimento da
agricultura familiar neste Municipio.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢gdes em
contrario.

so do Sul-ES, em 04 de abril de 2022.

ESCARPINI 4 " ALCIMAR PERUZINI
Vereador

Camara Municipal de Mi

MARCOS

Praga Cel. Paiva Gongalves, 50 - Telefax: (28) 3555-1381 - CEP 29400-000 - Mimoso do Sul - Espirito Santo




- CAMARA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
- } Estado do Espirito Santo

COMISSAO DE JUSTICA, REDACAO, FINANCAS, ORCAMENTOS E

FISCALIZACAO.
PLO N°: 023/2022.

INTERESSADO/PROPONENTES: MARCOS MOREIRA ESCARPINI E
ALCIMAR PERUZINI, RESPECTIVAMENTE

(Proponentes)
EMENTARIO: “DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL O
SINDICATO RURAL DE MIMOSO DO SUL/ES”

RELATORIO:

Versa o PLO da lavra e subscrigdo dos Parlamentares suso
citados, a Declaracdo de Utilidade Publica Municipal do Sindicato Rural de
Mimoso do Sul/ES., pessoa juridica de direito privado, sua natureza
juridica, inscrito na Receita Federal sob o CNP]. N°. 27.869.247/0001-03,
com sede na Rua José Massaroni, 88, Centro, Mimoso do Sul/ES, fundado
em 03 de novembro de 2005, com objetivos de prestar servigos que
contribuam para o fomento e desenvolvimento da agricultura familiar do
Municipal

Por oportuno, com base na argumentacdo apresentada e
estando o presente Projeto de Lei dentro dos ditames da Constituigao
Federal e Legislagdo Infraconstitucional.

E O RELATORIO

PARECER DO RELATOR:

Praga Cel. Paiva Gongalves, 50 - Telefax: (28) 3555-1381 - CEP 29400-000 - Mimoso do Sul - Espirito Santo
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> } Estado do Espirito Santo

Ab initio, cinge-se firmar que ndo ha vicio de iniciativa, pois tal
competéncia a luz da Lei é dos membros do Parlamento, portanto, ndo ha
usurpacdo de competéncia.

Prima facie, PLC em 01 (uma) lauda digitalizada.

Aduz o art. 30, I, da Carta de Ulysses que compete ao Municipio
legislar sobre assuntos de interesses locais.

Encontra eco também na Constituicdo Municipal através das
justificativas ora expendidas ao argumento inserto no PLO de que figura
como objetivos de prestar servicos que contribuam para o fomento e
desenvolvimento da agricultura familiar do Municipal

PARECER: Esta Comissdao julga pela LEGALIDADE, BOA TECNICA
LEGISLATIVA e CONSTITUCIONALIDADE MATERIAL E FORMAL do
PLO 023/2022.

Sala das/t:m-njssﬁes, em 05 de abril de 2.022.
MARCOS MBM

RA ESCARPINI
PRESIDENTE

LCIMAR PERUZINI

RELATOR

CASSIANO MENDES PORCINO
RELATOR

Praga Cel. Paiva Gongalves, 50 - Telefax: (28) 3555-1381 - CEP 29400-000 - Mimoso do Sul - Espirito Santo



Sindicato Rural
de Mimoso do Sul

Mimoso do Sul, 01 de abril de 2022.

Oficio N2 05/2022

Exmo Sr.

Sebastido Renato Cabral

DD Presidente da Camara Municipal de Mimoso do Sul —ES
Nesta

Excelentissimo Sr. Presidente,

O Sindicato Rural de Mimoso do Sul, instituido em 21 de Margo de 1966, sediado
3 Rua José Massaroni, n2 88, Vila da Penha, neste Municipio de Mimoso do Sul,
vem, por meio deste, solicitar a Vossa Exceléncia a concessdo do Titulo de
Utilidade Publica Municipal, instituido pela Lei n® 1734, por se tratar de
Associacio dedicada a promover melhorias, beneficios e suporte aos produtores
rurais, 0s quais representam a maior forca social e economia deste Municipio,
para tanto apresento documentagao anexa

Sem mais para 0 momento, apresento 0 meu apreco e consideracdo, certo do
pronto atendimento por parte de vossa Exceléncia.

Atenciosamente, JA\
\%@s\
8% W
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Luciano Gongalves Belloti ‘% s\\\ \Q\Ozass@“““ o°
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Presidente do Sindicato Rural de Mimoso do Sul 9?- WoF Qo °
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Sindicato Rural
de Mimoso do Sul

DECLARACAO

SINDICATO RURAL DE MIMOSO DO SUL, estabelecido na
Rua José Massaroni, n2 88, Centro, Mimoso do Sul — ES, inscrito no
CNPJ sob n2 27.869.247/0001-03, representado por seu Presidente Sr.
LUCIANO GONCALVES BELLOTI, portador do CPF n? 948.520.657-72,
declara, para os devidos fins que, por forga de lei, previsto na lei n®
9.532/97 Art 122 § 22, que nenhum dos membros da diretoria deste
SINDICATO RURAL recebe quaisquer tipo de remuneragao, a diretoria
ndo é remunerada.

Por ser verdade, firma a presente declaragao.

Mimoso do Sul, 30 de margo de 2022.
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Sindicato Rural
de Mimoso do Sul

Mimoso do Sul, 01 de abril de 2022.

Oficio N2 05/2022

Exmo Sr.

Sebastido Renato Cabral

DD Presidente da Camara Municipal de Mimoso do Sul —ES
Nesta

Excelentissimo Sr. Presidente,

O Sindicato Rural de Mimoso do Sul, instituido em 21 de Margo de 1966, sediado
3 Rua José Massaroni, n2 88, Vila da Penha, neste Municipio de Mimoso do Sul,
vem, por meio deste, solicitar a Vossa Exceléncia a concessdo do Titulo de
Utilidade Publica Municipal, instituido pela Lei n® 1734, por se tratar de
Associacdo dedicada a promover melhorias, beneficios e suporte aos produtores
rurais, 0s quais representam a maior forca social e economia deste Municipio,
para tanto apresento documentagdo anexa

Sem mais para o momento, apresento 0 meu apreco € consideracdo, certo do
pronto atendimento por parte de vossa Exceléncia.

Atenciosamente,

A
( - I\t

@]MA A ' g Q@Z{ ‘@ QQQ\V
Luciano Gongalves Belloti 1&1\ @)“"égg,

Presidente do Sindicato Rural de Mimoso:\i @Q'\GQOQQG o
CPF 948.520.657-72 fL ‘%\\\
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SENAR Rua José Massaroni, 88 . Centro®limoso do Sul/ES
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
MM e BIRCIIGAS COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 2/ D ASERTURA
27.869.247/0001-03 10/02/1971
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
SINDICATO RURAL DE MIMOSO DO SUL
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ki DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.20-1-00 - Atividades de organizagoes sindicais
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
N&o informada
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
313-1 - Entidade Sindical
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R JOSE MASSARONE 88 el
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
29.400-000 PRIMEIRO MIMOSO DO SUL ES
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
ik
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAQ CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
ik dedeidieiid

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 01/04/2022 as 11:20:54 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CARTORIO DO 1° OFICIO DA COMARCA DE MIMOSO DO SUL

PABLO DIAS CORTEZ
Oficial Registrador e Tabelido FICHA: 0

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS

Livro: A-1, Registro: 93 de Ordem

Averbagio - ATA DE ALTERACAO DE DIRETORIA
Institui¢do: SINDICATO RURAL DE MIMOSO DO SUL/ES

CERTIDAO

CERTIFICO E DOU FE, atendendo ao requerimento da parte interessada, Sr.(a) LUCIANO
GONCALVES BELLOTI, que revendo os liviros de REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS
JURIDICAS a meu cargo, que ao(s) 08/03/2022, foi averbada a ATA DE ALTERACAO DE
DIRETORIA no Livro A-1, no Registro 93 de Ordem, da Institui¢do “SINDICATO RURAL DE
MIMOSO DO SUL/ES”, conforme Assembleia realizada em 19/01/2022. Documentos arquivados
em Cartério: Requerimento de Averbagdo, Documento de Identificagdo, Edital de Convocagéo,
Lista de Presenga, Ata de Assembleia, CND e CNPJ. O REFERIDO E VERDADE DO QUE
CERTIFICO E DOU FE. Eu, Mauricio Barbosa Ribeiro, Oficial Substituto do Cartorio do 1° Oficio
da Comarca de Mimoso do Sul do Espirito Santo, digitei, subscrevo e assino a presente certiddo,
ao(s) 08 de margo de 2022.

Mimoso do Sul, ES, 08 de margo de 2022.

\'\/\O\M*\;c«.o 5. Rloeino
Mauricio Barbosa Ribeiro - Oficial Substituto
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Sindicato Rural £
de Mimoso do Sul

Ata de Posse da Diretoria e do Conselho Fiscal do Sindicato Rural de Mimoso do Sul,
eleitos em 10/12/2021.

Aos dezenove dias do més de janeiro de dois mil e vinte e dois (19/01/2022), as
10:00 horas, em sua sede, sita na Rua Jose Massaroni, n? 88, Bairro Vila da Penha,
Mimoso do Sul -ES, reuniram-se, em Assembléia Geral, os associados do Sindicato
Rural de Mimoso do Sul, para solenidade de Posse da nova Diretoria e Conselho
Fiscal, com a participacdo dos associados que assinaram o Livro de Presenca e assim
como autoridades presentes. Os trabalhos foram abertos pelo atual Presidente Sr.
LUIZ CARLOS DA SILVA, que em seguida agradeceu a presenca de todos e iniciou a
solenidade de posse. A seguir assumiu a presidéncia dos trabalhos o Sr. ANTONIO
MORENO BORGES, a fim de dar Posse aos eleitos. Prosseguindo, foi lido o Termo de
Compromisso, pela Secretaria Sra SABRINA RIGONI LOPES, pelo qual os empossados
se comprometem, ao assumir o cargo, a respeitar o exercicio do mandato, a
Constituicdo do Pais, as Leis Vigentes e o Estatuto da Entidade, nos Termos do artigo
108 do Estatuto e, em seguida, declarados empossados os membros da chapa eleita,
assim constituida: Presidente, LUCIANO GONCALVES BELLOTI, brasileiro, casado,
agropecuarista, RG n2 797.375 SPTC ES, CPF n2? 948520.657-72, CCIR n®2
950.114.588.571-1, residente e domiciliado em Mimoso do Sul a Rua Alipio Barcelos,
s/n, Bairro Serrano; Secretario, JOAQUIM PAIVA GONCALVES GAMBOA, brasileiro,
casado, agropecuarista, RG n2? 261.491 SSP ES, CPF n2 525.555.187-20, CCIR n®9
507.105.014.044-2, residente e domiciliado em Mimoso do Sul a Rua Claudio Vivas,
s/n, Bairro Serrano e Tesoureiro, URUCANIO ALVES PORTUGUES, brasileiro, casado,
agropecuarista, RG n2 231.930 SSP ES, CPF n2 282.573.837-91, CCIR n?
507.105.021.865-4, residente e domiciliado em Mimoso do Sul a Rua S3o José, n2 20
— Centro; Suplentes: ILDON TERRA LAMIS, brasileiro, casado, agropecuarista, RG n2
715.359 SSP ES, CPF n? 014.336.767-61, CCIR n2 507.105.009.377-0, residente e
domiciliado em Mimoso do Sul na Fazenda da Barra, Zona Rural, S3o Pedro do
Itabapoana; JANE LUCIA MURI MARTINS, brasileira, casada, agropecuarista, RG n2
3.356.293 DPT - BA, CPF n? 368.659.785-20, CCIR n? 950.114.700.762-2, residente e
domiciliado em Mimoso do Sul Sitio Lindo Vale, localidade do Patronato; e LUIZ
CARLOS DA SILVA, brasileiro, separado, agropecuarista, RG n2 179.132 SSP ES, CPF n?
071.058.007-04, CCIR n2 507.105.004.014-6, residente e domiciliado em Mimoso do,
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Sindicato Rural J@
de Mimoso do Sul |

Sul no Sitio Vai e Volta, s/n Zona Rural; Conselho Fiscal: Efetivos: MARCOS PAULO
CASTANHEIRA VILELA, brasileiro, casado, agropecuarista, RG n? 1.856.388 SSP ES,
CPF n? 109.273.167-90, CCIR n2 507.105.002.925-8, residente e domiciliado em
Mimoso do Sul a Rua Amélia, s/n, distrito de S3o Pedro do Itabapoana; LIVIA
MARCIA CONTARINI DO LIVRAMENTO FANELI, brasileira, casada, agropecuarista, RG
n? 1.867.623 SPTC ES, CPF n? 077.655.587-14, CCIR n? 951.137.943.959-1, residente
e domiciliado em Mimoso do Sul a Rua Claudio Vivas, s/n. Bairro Serrano e
EDUARDO BROCHADO, brasileiro, separado, agropecuarista, RG n? 09.127.848-1 IFP
RJ, CPF n2 023.435.247-77, CCIR n2 950.076.715.344-4, residente e domiciliado em
Mimoso do Sul & Travessa Domingos Martins, n2 08, Serrano ; Suplentes: SILVIO
GONCALVES BELLOTI, brasileiro, casado, agropecuarista, RG n2 600.137 SPTC ES, CPF
n2 841.075.887-34, CCIR n? 507.113.000.957-6, residente e domiciliado em Mimoso
do Sul a Rua Alipio Barcelos, s/n — Serrano, FERNANDO PRUCOLI PAIVA, brasileiro,
casado, agropecuarista, RG n? , CPF n2 830.355.917-68, CCIR n2 507.105.006.530-0,
residente e domiciliado em Mimoso do Sul a Travessa Domingos Martins, n2 85,
Bairro Centro; e JOAO BAPTISTA FONTES, brasileiro, divorciado, agropecuarista, RG
n? , CPF n? 940.760.497-72, CCIR n? 951.021.711-993-7, residente e domiciliado em
Mimoso do Sul a Rua Antdo Ferreira, n? 45, apto 202, Bairro Centro. Foi declarado
pelo Presidente dos trabalhos que as pessoas nominadas ora empossadas entraram
imediatamente no efetivo exercicio das fungdes correspondentes aos respectivos
cargos para um mandato de trés anos, com inicio em 19/01/2022 e finalizando no dia
18/01/2025. O Termo de Compromisso, que é individual, foi assinado por todos os
empossados. Em seguida foi franqueada a palavra ao plendrio e houve a
manifestacdo de varias pessoas em homenagem a Diretoria eleita. Finalmente falou o
Presidente recém empossado, Sr. LUCIANO GONCALVES BELLOTI, que agradeceu
nominalmente as autoridades presentes e pediu o apoio de todos os membros da
Diretoria empossada, para levar a bom termo os destinos no Sindicato e ajudar a
resolver os problemas que afligem os produtores rurais do nosso Municipio. Nada
mais havendo a tratar o Sr. Presidente encerrou a Reunido de Posse, da qual foi
lavrada a presente ata, que vai assinada por mim, Secretadria, e pelo Presidente.

Sadoyrol Rigomi QC@P%
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CARTORIO DO 1° OFICIO
REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS

Joacir Porto Alves - Joelma Alves Matos
Oficial Oficial Substituta

Ménica Sduza Gomes Alves - Kelem Cristina da Silva Laurindo
Escreventes Auxiliares

MIMOSO DO SUL - TEL.: (027) 555-1800 - ESPIRITO SANTO

JOACIR PORTO ALVES, Oficial do Registro
Civil das Pessoas Juridicas (Sociedades Civis), e anexos do Cartério do 1° Oficio da
Comarca de Mimosc do Sul (E.S.), por nomeacgado na forma da lei, etc...

C E R T l F I C A , arequerimento da parte interessada, que

em data de hoje, foi inscrito no livro de “REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
(SOCIEDADES CIVIS)”, Livro “A-1", nele as folhas 056 (cingiienta e seis), sob\o n°
093 (noventa e trés) de ordem, o extrato do Estatuto Social “SINDICATO RU

RURAIS
sede e fcro nesta c:dade \Cﬁhirca de Mimoso do Sul (E.S.), e base territgrial
Municipfo de Mimqso do bul (g ficande arquivado em cartério a petigao com fi
reconhecida dc presidentelem u¥r icio do mesmo, estatuto social, e ata da apro

a 30. DOLE V ﬁg go QUE CERTIFICO E DOU FE.=
/ Oficial do Registro Civil d S
Juridicas (Spciedades Civis), e\ anexos do Cartério do 1° Oficio desta Comarca de

Mimoso do Su! (E.S.), djgitei, subscrevo e assino a presente certiddo, aos vinte e dois
(22) dias dg més de setembro (09) do ano dois mil (2:000); T Lt s tdeh SuEET

K K % R R K E(N XA KK X AN R KKK L X KKK A**--.-Zl*ﬂv*******)(-*******-K-**-K-h‘r*ﬂ*

MIMQSO DO SUL (E.S.), & ge setgmbrg, dg 2.000

AR DL s o st

\ JOACIR PORTO ALVES
\_OFICIAL DO REGISTRO CIVIL DAS PESBOAS

\

JURIDICAS (SOCIEDADES CIVIS)
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ART. 1°-

ART. 2°-
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ESTATUTO DO SINDICATO RURAL DE MIMOSO DO SUL

CAPITULO 1

Da Constitui¢do, Sede, Foro, Jurisdi¢do, Objetivo e Prerrogativas

O SINDICATO RURAL DE MIMOSO DO SUL, entidade
sindical de primeiro grau, com sede e foro nesta Cidade de Mimoso
do sul e base territorial no Municipio de Mimoso do sul, Estado
Espirito Santo, € constituiido para fins de coordenagao,
desenvolvimento, defesa, protecio e representacdo legal da
categoria econdmica dos ramos da agropecudria e do extrativismo
rural, das atividades florestais, e da agroindustria, inspirando-se na
solidariedade social, na livre iniciativa, no direito de propriedade,
na economia de mercado e nos interesses do Estado e do Pafs.

No desempenho de suas finalidades o Sindicato tem por objetivos:

I - pleitear e adotar medidas cabiveis aos interesses dos seus
associados, constituindo-se em defensor e cooperador ativo
e vigilante de tudo quanto possa concorrer a prosperidade da
categoria que representa;

II - buscar solucdes para as questdes e os problemas relativos as
atividades rurais;
III - promover a adogdo de regras e normas que visem a elevar os

indices de produtividade da atividade rural, pelo aperfeigo-
amento dos métodos de trabalho e dos processos de
comercializacdo, assim como com vistas a elevar o bem-
estar social dos produtores rurais;

IV - promover, quando couber, a solu¢do, por meios
conciliatérios, dos dissidios ou litigios concernentes as
atividades compreendidas em seu dmbito de representagio;

V - organizar e manter SErvigos' que possam ser uteis aos
associados, prestando-lheéf?; assisténcia e apoio, em
consonancia com os interesses, gerais da categoria.

Pig. 2
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ART. 3°- Sio prerrogativas do Sindicato:

ART. 4°-

ART. 5°-

I -
or -

v -

VI -

defender os direitos e os interesses coletivos ou individuais
de sua categoria perante as autoridades administrativas e
judiciais;

eleger ou designar os representantes da respectiva categoria;
colaborar com o Estado, como 6rgdo técnico e consultivo,
no estudo e solucdo dos problemas que se relacionem com
as atividades da categoria econémica que representa;
celebrar convengdes, acordos ou contratos coletivos de
trabalho;

impor contribuicdes a todos aqueles que integram a
categoria econdmica representada nos termos da legislacio
vigente;

criar departamento de revenda de p'rodutos agropecuarios
aos associados, a precgo de custo.

Sao deveres do Sindicato:

I -

IV -

AV
IV -

colaborar com os poderes publicos no desenvolvimento da
solidariedade social;

manter servicos de assisténcia judicidria para seus
associados;

proceder a conciliac@o nos dissidios de trabalho;

promover a criacdo de cooperativas para as classes
representadas;

fundar e manter escolas de alfabetizagdo e pré-vocacionais;
manter revenda de produtos agropecudrios aos integrantes
da categoria, a preco de custo.

Séo condigdes para o funcionamento do Sindicato:

I =

|

Ir -

observancia rigorosa das Leis, dos.principios de moral e
compreensdo dos deveres civicos;

abstencdo de qualquer propaganda, ndo somente de
doutrinas incompativeis com as instituicdes € 0s interesses
nacionais mas também de candidaturas e cargos eletivos
estranhos ao Sindicato;

inexisténcia de  exercicio de  cargos  eletivos
cumulativamente com': 0. emprego. , remunerado pelo
Sindicato ou por entidade de grau superior;

Pig. 3
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IV - proibi¢do de cessdo gratuita ou remunerada da sua sede, a
entidade de indole politico-partidaria;

V- manutengdo em sua sede de um livro de registro dos
associados, do qual deverdo constar todos os dados
necessdrios a identificagcdo dos mesmos;

VI - proibicdo de atividade econdmica com fins lucrativos, com

excec¢do daquela que ndo desvirtue seus objetivos e que seja

em beneficio da classe.

gratuidade dos cargos eletivos, ressalvada verba de

representacdo, aprovada pela Assembléia Geral, para os

membros da Diretoria, na hipétese de afastamento de sua
atividade para esse exercicio.

VII

]

Paragrafo Unico - Atendidas as normas legais, o Sindicato, a juizo da sua

Assembléia Geral. poderd associar-se ou. manter relagdes com
entidades estrangeiras, quando de interesse da categoria econdmica
representada.

CAPITULO II

SECAO I

Da Filiacdo, Direitos e Deveres dos Associados

ART. 6°- Poderd fazer parte do Sindicato toda pessoa fisica ou juridica que

-3y

§2°

§3°

L

desenvolva atividade econdmica rural, obedecidas as normas de
enquadramento sindical. '

A pessoa, pretendente a filiacdo, instruird -seu requerimento com
Certificado de Cadastro do INCRA (CCIR), ou escritura da
propriedade em seu nome, ou contrato de parceria ou arrendamento,
ou qualquer outro documento que prove sua condi¢do de produtor
rural; ficha de inscri¢@o e duas fotos 3 x 4, no caso de pessoa fisica.

Satisfeitas as exigéncias deste artigo, a Diretoria deferird o pedido
de filiacdo “ad referendum” da Assembléia Geral.

Deferida a filiacdo, o Sindicato expedira uma carteira sindical

comprovando a condicdo de associado. IO

A filiacdo somente poderd ser recusada: mediante justificativa
devidamente fundamentada e a decisdo comunicada a pessoa
interessada. '

Pig. 4
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§5° - Desse indeferimento cabera recurso, no prazo de 30 dias, a.contar
da ciéncia do ato, para a Assembléia Geral do Sindicato.

ART. 7°- Em livro préprio, serdo registrados os associados, com os dados
pessoais necessdrios a sua identificacdo e fotografia 3 x 4 atual, no
caso de pessoa fisica.

ART. 8°- Sio direitos dos Associados:

I - tomar parte, votar e ser votado, nas Assembléias Gerais
desde que esteja inscrito no quadro social hd mais de trés
meses, exerca atividade rural hd mais de dois anos e esteja
em: pleno gozo dos direitos sindicais;

II - propor a Diretoria medidas de interesse do Sindicato desde
que endossada a proposi¢@o pela assinatura de mais de trinta
associados;

III - de todo ato lesivo ao direito ou contrdrio a este Estatuto

emanado da Diretoria ou da Assembléia Geral, poderd

qualquer associado recorrer, no prazo de 30 (trinta) dias 2
autoridade competente;
IV - fazer uso dos servigos do Sindicato.

Paragrafo Unico - Os direitos conferidos pelo Sindicato aos seus associados
sdo intransferiveis. '

ART. 9°- Sao deveres dos Associados:

I - pagar pontualmente a contribui¢do assistencial fixada pela
Assembléia Geral para o Sistema Confederativo;

I - pagar pontualmente a mensalidade, fixada pela Assembléia
Geral;

III - Concorrer, de modo geral, para o cumprimento dos
objetivos sociais e econdmicos;

IV - prestigiar o Sindicato por todos os meios ao seu alcance;

V - comparecer as Assembléias Gerais e votar;

VI - cumprir as deliberagdes emanadas da Diretoria e da
Assembléia Geral.

SR S{FTat

).

SECAO 11
Das Penalidades

Pig. 5
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ART.10 - Os associados estdo sujeitos as penalidades de suspenso.e de

-

§2° -

§3 -

ART. 11 -

eliminagdo do quadro social. '

Serdo suspensos os direitos dos Associados que:

I - ndo comparecerem a trés Assembléias Gerais consecutivas,
ou cinco alternadas, sem justa causa; durante o ano;

I - desacatarem a Assembléia Geral ou a Diretoria;

III - deixar de cumprir decisio da Assembléia Geral ou da
Diretoria.

Poderd ser eliminado do quadro social, por decisdo da Diretoria,
com recurso voluntdrio para a Assembléia Geral, o associado que:

I - sem motivo justificado, atrasarem mais de trés anos
consecutivos o pagamento de sua mensalidade ou a
contribuicdo assistencial, para o custeio do sistema
confederativo;

I - os que atuarem comprovadamente contra as decisdes do
Sindicato, que visem a defesa dos interesses da categoria
econdmica rural ou os interesses nacionais.

As penalidades serdo impostas pela Diretoria, cabendo recurso para

a Assembléia Geral, na forma deste Estatuto.

A aplicacdo de penalidades, em qualquer caso sob pena de nulidade,
devera ser precedida de audiéncia do Associado, o qual deverd
aduzir, por escrito, sua defesa no prazo de 10 (dez) dias, contados
do recebimento da notificagao.

Paragrafo Unico - O recurso serd dirigido ao Presidente do Sindicato, que

ART.13 -

informard e o encaminhard a Assembléia Geral, que decidira no
prazo de 15 (quinze) dias.

ART. 12 - O associado eliminado poderd voltar ao convivio do Sindicato,

desde que se reabilite plenamente, a juizo- da Assembléia Geral,
mediante aprovagdo da maioria absoluta dos associados em
condicdes de votar.

Nao poderd obter cancelamento voluntdrio de filiacdo o associado
que estiver em débito com a Tesouraria do Sindicato.

LAl o P
WEIA0 MO 35 354

CAPITULO I1II

Da Organizacao, Administracao e Condicoes de Funcionamento

Pig. 6



L
L [

PR

\

3
=
4
2
2
=
2
u:_—@
@
-
-~
=5
‘@
2

ART. 14 - O Sindicato compreende os seguintes 6rgios institucionais;

ART. 15 -

ART. 16 -

[ =
I -
1 -

- Assembléia Geral;

Diretoria;
Conselho Fiscal.

SECAO I

Da Assembléia Geral

A Assembléia Geral é o poder soberano do Sindicato e serd
composta pelos associados que estiverem no gozo de seus direitos
sindicais e em dia com suas obrigacdes sociais, previstas neste
Estatuto.

Compete a Assembléia Geral:

I =

0

or -

IV -

VI -

VII -
VIII -

IX -

examinar e aprovar os programas de trabalho para a
Entidade;

examinar ¢ votar a proposta orcamentdria anual e suas
retificagdes;

tomar e julgar as contas de cada exercicio financeiro,
apresentado pela Diretoria, com parecer do Conselho Fiscal;
pronunciar-se sobre o Relatério das atividades de cada
exercicio, elaborado pela Diretoria;

eleger e empossar cs membros da Diretoria, do Conselho
Fiscal;

impor penalidades aos membros da Diretoria, do Conselho
Fiscal e aos seus proprios membros;

admitir ou recusar filiagdo de produtor rural;

discutir as proposicdes apresentadas pelos seus membros,
que se refiram aos interesses da classe;

requisitar informacdes aos drgdos competentes da
administracdo interna;

fixar o valor da contribuicio assistencial para o custeio do
Sistema Confederativo; _

autorizar a filiagdo do Sindicato, a entidade nacional ou
internacional de finalidades similares, observado, em
qualquer caso, as disposigdes legais; -

Pag. 7



ART. 17 -

XII -

XIII -

XIV -

XV -

XVI -

XVII -

XVIII-

XIX -

XX -

deliberar sobre a dissolu¢do do Sindicato, observadas as
disposicdes legais e estatutdrias;

aprovar o Estatuto do Sindicato, reforma-lo ou alteri-lo,
com observancia ao disposto no artigo 17, pardgrafo 4°;
atribuir encargos e tarefas especificas aos seus membros,
individualmente ou em grupo;

decidir sobre tudo quanto possa interessar ao Sindicato ou a
classe, no ambito regional; '

exercer todas as demais atribui¢des que lhe sdo conferidas
neste Estatuto e na legislacdo vigente;

sobrestar o funcionamento da Diretoria, do Conselho Fiscal
ou de ambos, nos casos de grave violacdo estatutdria, de
discérdias internas que perturbe o livre exercicio das
atividades associativas, de dilapidacdo ou malversacido do
Patrimdnio Social, designando Junta Administrativa e
Comiss@o Fiscal para substitui-las, observado o disposto no
artigo 17, pardgrafo 4°, deste Estatuto;

deliberar sobre alienacio de bens iméveis de propriedade do
Sindicato, nos termos do artigo 17, pardgrafo 4°, deste
Estatuto;

fixar gratificagdo de representacdo para Diretores, bem
como didrias para membros da Diretoria e do Conselho
Fiscal, |

resolver 0s casos omissos.

A Assembléia Geral reunir-se-4 na forma seguinte:

1 s

o -

ordinariamente, todos os anos, até 30 de junho, para
deliberar sobre o Relatério da Diretoria e as contas da
gesido financeira do ano anterior; até 30 de novembro, para
deliberar sobre o Orcamento de Receita e Despesa do
exercicio seguinte e, em ambos os casos, deliberar sobre
materiais de natureza administrativa, técnica ou de interesse
da classe;

extraordinaiiamente, quando convocada, sucessivamente,
pelo Presidente, pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou
pelos associados quites, em nimero de 10% (dez por cento),
para exame dos assuntos constantes da convocacao.

A convocagdo deverd ser feita com antecedéncia minima de 10
(dez) dias, podendo este prazo ser reduzido para 03 (tré€s) dias,
desde que ocorra motivo relevante, a juizo-da Diretoria.

P4g. 8
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§2°

§3°

§4°

ART. 18

A convocaciao deve: 4 constar <le Edital afixado na sede do Sindicato
e nos li:garcs public s de cost ime.

Em prineiia convo agdo, o Fiendrio serd considerado instalado se
estiver presente a rmaioria absoluta dos associados quites; apds 30
(trinta) minutos, em segunda convocag¢Zo, funcionard com a
presenca de qualquer niimero de associados.

Para dissolug¢@o do Sindicato, sobrestamento do funcionamento da
Diretoria e/ou do Conselho Fiscal, reforma deste Estatuto e
alienacdo de bens imdveis, serd exigida a presenca da maioria
absoluta dos associados com direito a voto.

A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente do Sindicato, ou
por set substituto e. tatutdrio, assistido pelos Diretores, Secretario e
Tesourziro, salvo quando estiver em julgamento ato de sua
respon:abilidade ov da Diretoria, caso em que a Presidéncia da
Mesa serd delegacda a qual'juer membro, de livre escolha do
Plendrio.

Paragrafo Unico - O Plend: 0 serd a:sessorado, também, por consultores

ART.19 -

juridico e técnico, sem como pelos funciondrios que se fizerem
necessirios, convoc:idos por scu Presidente.

As deliberagdes, em qualquer caso, serdo tomadas por maioria de
sufrdgios, considerando-se, todavia, impedido de votar o associado
que fizer ou tenha tomado parte da Diretoria ou do Conselho Fiscal
do Sindicato, quando em julgamento ato de sua responsabilidade.

Paragrafo Unico - Em caso de empate, nas votagdes abertas, o Presidente

ART. 20 -

proferird voto de g 1alidade, definindo o resultado. Nos casos de
escrutii:io ¢:creto, « empate :mportard em recusa, promovendo-se
novo escrui nio, quaado se traiar de eleigdo.

As atas das Assemt i€ias Gerwis serdo registradas em livro proprio,
com a¢ assinaturas dos componentes da Mesa e quem redigiu,
devendo se- discutic'a, aprova-ia e assinada na reuniio subsequente.
Porém, as decisOes tomadas pela Assembléia serdo, desde logo,
cumpridas.

SECAQC II

Da Diretoria

Pig. 9



7

=
wy by

O OO

L I g d g d g

T o SR

ART. 21° - O Sindicato serd administracio por uma Diretoria - 6rgdo de diregado

geral - composta de 7 (seie) membros, eleitos pela Assembléia
Geral, com mandato de 3 (trés) anos, a saber:

- Presidente

- 1° Vice-Presidente

- 2° Vice-Presidente

- 1° Secretario

- 2° Secretario

- 1° Tesoureiro

- 2° Tesoureiro

§ 1° - Serdo eleitos tantos suplentes quantos forem os diretores.

§ 2° - Os ex-presidentes sdo membros natos e vitalicios da Diretoria.

ART.22 - O Presidente representard o Sindicato no Conselho de

Paragrafo

ART. 23

ART. 24

ART. 25

ART. 26

Representantes da FAES. ‘

Unico - Em suas faltas ou impedimentos o Sindicato serd

representado por outro membro da Diretoria credenciado pelo
Presidente.

Os cargos da Diretoria serdo ocupados observando-se
rigorosamente a ordem de mencao na chapa eleita.

No caso de impedimento ou vacancia em cargo de Diretoria, serd

convocado suplente, na ordem de colocacdo na chapa, para o
exercicio do cargo.

E permitida a reelei¢io dos membros da Diretoria e do Conselho
Fiscal, obedecido o disposto no Capitulo V deste Estatuto.

Compete a Diretoria, coletivamente:

I - Supervisionar todos os servigos do Sindicato;

II - Cumprir ¢ fazer cumprir a Lei, o presente Estatuto e as
deliberactes da Assembléia Geral;

III - Submeter a Assembléia Geral os pedidos de filiagdo dos

produtores rurais, emitindo parecer, sem prejuizo da
faculdade prescrita no artigo 6°, pardgrafo segundo, deste
Estatuto; S D). ¥ A0
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VI
VII -

VIII -

IX -

XII -

XII -

XIV

XV

XVI -

T

Apresentar a Assemtéia Geral, até o dia 30 de novembro de
cada ano, ¢ Orcamer:o da Receita e Despesa e as propostas
de aplicac.o de capital, devidamente acompanhados do
Parecer do Conselho Fiscal; ,

Propor a Assembléia Geral a alienacdo de bens imdveis e
titulos de renda do Sindicato, na forma da Lei;

Diligenciar para completo éxito das finalidade associativas;
Opinar sobre os casos omissos a serem resolvidos pela
Assembléia Geral; ;

Indlicar os 1 :presentantes do Sindicato nos 6rgaos colegiados
e ce repres=ntacdo oficial, quando lhe couber, “ex vi legis”,
essa prerrogativa; '

Exercitar quaisquer outros poderes ndo reservados
especifican ente a Assembléia Gera! ou ao Conselho Fiscal,
Encaminha - 0 Relatério anual e as contas de cada exercicio,
até o dia 30 de junho de cada ano, a Assembléia Geral, para
apreciacdo  julgamer:to;

Deliberar sobre os atos de administragdo patrimonial,
inclusive sobre o aluguel de iméveis e autorizar a baixa ou a
venda de material inservivel ou de equipamento
desnecessdrio aos servicos do Sindicato, obedecidas as
formalidades legais;

Deliberar, em situacdo de emergéncia, “ad referendum” da
Assembléia Geral, sobre as medidas ou providéncias de
competéncia desta dltima, que ndo possam, sem grave dano
aguardar a reuniao dagjuele 6rgao;

Apicar as penalidades estatutdrias aos associados, “ad
referendum” da Assembléia Geral.

- Fixar os li:aites de caixa, que poderdo permanecer sob a

responsabil dade do Tesoureiro.

- Sugerir a Assemblé:a Geral a concessdo de titulos ou

horrarias a integrant:s, ou ndo, da categoria que tenham
prestado relzvantes servigos a classe;

Firmar convénios coin entidade ptblica ou particular, que
venha beneficiar o Sindicato ou a classe.

Paragrafo Unico - Ao término do mandato, a Diretoria fard prestacdo de contas

da sua gestdo no exercicio financeiro correspondente, levantando,
para esse fim, por contabilista legalmente habilitado, os Balangos
de Receita e Despesa, nos termos da Lei e regulamentos em vigor.

AN AN MO -35-3-61‘4r
- 3= 3
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ART. 27 - A Di:=toria reunir-se-4 mensalmente ou sempre que for necessario,
por convocacdo do Presidente ou de, pelo menos, 2/3 (dois tergos)

§1°

§2°

- O Presidente votard, obrigatoriamente, nas reunides da Diretoria,

de seus membros.

As decisdes da Diretoria serdo tomadas por maioria de votos dos
presentes, com a presenca minima de mais da metade de seus

componentes.

competindo-lhe, ainda, emitir voto de qualidade nos empates.

ART. 28 - Compete ao Presidente:

I - Administrar o Sindicato, segundo orientagédo da Diretoria;
II - Presidir as 'eunides d« Diretoria e as da Assembléia Geral;
III - Designar 1:latores, comissdes, grupos de trabalho para

quaisquer ¢ssuntos de alcada da Diretoria;

IV - Assinar 2 correspondéncia oficial, memoriais
representagoes;
V - Assinar, como o Tesoureiro, 0s cheques ou quaisquer outros

documento: que criem responsabilidade financeira a
Entidade, bem como determinar a abertura de contas

bancérias, na forma da Lei;

VI - Autorizar, juntamente com o Tesoureiro, as despesas
varidveis previstas no or¢amento, ou delegar competéncia

paia esse fi:n, quando cabivel;

VII - Admitir, p:omover e demitir os servidores do Sindicato,

dentro dos ‘juadros aprovados pela Diretoria;

VIII - Contratar s=rvigos por prazos determinados, na forma da Lei

e nos limites do orgamento em vigor;

IX - Convocar eunides ca Diretoria e da Assembléia Geral,
assinando : s atas respectivas com'os demais membros da

Mesa; .

X - Representai o Sindicato, em juizo ou fora dele, e perante os
Poderes FPrblicos, podendo, para esse fim, constituir

procuradores, mandatarios ou prepostos;

XI - Cumprir e fazer cumprir as resolu¢des da Diretoria e da

Assembléia Geral;

XII - Elaborar o Relatério da gestdo administrativa e do exercicio
financeiro, submetendo-os a Diretoria para encaminhamento
ao Conselho Fiscal e posteriormente a Assembléia Geral,

XIII - Instituir, com aprova¢do da ' Diretoria, Comissdes
permanentcs e/ou especiais, convocando para integrd-las
membros da Diretoria, da Assembléia Geral,” Como
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ART. 29 -

assessores, poderdo integrar as referidas Comissoes .outras
pessoas de reconhecida idoneidade e capacidade técnico-
profissional,

XIV - Designar, com a aprovac¢do da Diretoria, as pessoas que
deverdo dirigir os servicos administrativos do Sindicato,
bem como os ocupantes de funcdes gratificadas, no quadro
da entidade.

O Presidente, em suas faltas ou impedimentos e em caso de
vacéancia, serd substituido pelo 1° Vice-Presidente e, na falta deste,
pelo 2° Vice-Presidente.

Paragrafo Unico — Substituitd o 2° Vice-Presidente, nas suas faltas ou

ART. 30 -

impedimentos e em caso de vacéncia, o suplente que encabegar a
ordem de mengdo c'a chapa eleita.

Aos Vice-Presiden 2s compet: auxiliar o Presidente no desempenho
de suas utribuigc s, exerc:ndo os encargos que lhes forem
atribuidos por este, bem comeo substitui-lo ou sucedé-lo, nos termos
do caput do artigo «.nterior.

ART. 31 - Compete a0 Secretério:

I - Secretariar as reunides da Assembléia Geral e da Diretoria,
redigindo as respectivas atas.

II. - Supervisionar os servi¢os administrativos do Sindicato;

III - Assinar a correspondéncia da Entidade, por delegacdo do
Presidente; '

IV - Deierminar diligéncizs e audiéncias dos 6rgdos técnicos e
adininistrativos da Entidade, no preparo, instrucao e exame
dos processns;

V - Rubricar c¢s livros da Entidade, bem como mante-los
atualizados e em perfeita ordem;

VI - Coatrolar o registro d.;s associados;

VII - Desempent ar missdes de representacdo da Entidade, que lhe
forem atribuidas pelo Presidente.

ART. 32 - Ao 2° Secretdrio compete auxiliar o 1° Secretdrio no exercicio de sua

atribuicdes e substitui-lo nas suas faltas ou impedimentos.

Paragrafo Unico — Substituird o 2° Secretdrio, nas suas faltas ou impedimentos,

o suplente que encabecar a ordem de mencédo da chapa eleita.

VA0 M- LT -
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ART. 33 - Compete ao Tesoureiro:

I

II

11

IV

- Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores do

Sindicato; :

Firmar recibo, dar quitacdo e efetuar pagamentos, assinando
coni o Presidente, os cheques e os documentos competentes,
autorizados; )

Manter em ordem os servicos da Tesouraria e a respectiva
escrituracao, de conformidade com a Lei, observadas as
instrugdes emanadas da Assembléia Geral e/ou da Diretoria;
Recolher em estabelecimento bancério os saldos de caixa
que excederem aos limites fixados pela Diretoria;
Apresentar, trimestralmente, a Diretoria, um balancete da
situac@o eccadmico-financeira da Entidade, bem como um
balango anual, que, apés parecer do Conselho Fiscal, serd
submetido a apreciacao da Assembléia Geral;

ART. 34 - Ao 2° Tesoureiro compete auxiliar o 1° Tesoureiro no exercicio de
sua atribuicdes e substitui-lo nas suas faltas ou impedimentos.

Paragrafo Unico - Substituird o 2° Tesoureiro, nas suas faltas ou
impedimenios, o suplente quz encabecar a ordem de mengdo da
chapa cleita.

SECAO III

Dc Conselhe Fiscal

ART.35 - O Conselho Fiscel é o 6rgdo encarregado de examinar e
acompanhar 0 movirento econdmico-financeiro do Sindicato.

ART. 36 - O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membros eleitos
juntamente com a D:retoria, e para igual mandato.

Pardgrafo Unico - Serdo eleitos, na mesma oportunidade, 3 (trés) suplentes
para, na ordem de menc¢ao da chapa, substituirem, ou sucederem os
membros titulares.

ART. 37 - Incumbe ao Conselho Fiscal reunir-se ordinariamente cada 3 (trés)
meses, e extraordinariamente, quando necessdrio, e deverd emitir
parecer sob as seguintes matérias:

[} Y R4
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ART. 38 -

ART. 39 -

ART. 40 -

\

I - balancetes, contas, balangos e relatérios da gestdo financeira
anual;

I - orcamentos de Receita e Despesa de cada exercicio e suas
eventuais retificacGes ou suplementagdes;

III - aplicacdo de fundos e gastos extraordindrios;

IV - assuntos de natureza Patrimonial ou Contabll de interesse do
Sindicato.

Compete ainda ao Conselho Fiscal, a qualquer tempo, examinar
livros e documentos contdbeis, bem como fazer verificacio de
Caixa assinado com a Diretoria o0s respectivos termos de
conferéncia de valores.

O Conselho Fiscal poderd requisitar servigos técnicos
especializados

necessarios ao deszmpenho das suas fungdes.

SECAO IV
Do O rganograma Funcional

O Sindicato, para atingir seus fins e desempenhar-se das atribuicoes
que lhe incumbem, dispord de servicos préprios, administrativos,
juridicos e técnicos, consultivos e executivos, estruturados em ato
especifico da Diretoria e capacitados para a missdao, mantendo,
sempre que possivel, uma correspondéncia estrutural com os
associados. |

Os cargos e fungbes no quadro do Sindicato, poderdo ser
organizados em cargos permanentes, cargos em comissao € em
fungCes gratificacas, com os respectlvos padrdes e simbolos de
vencimenios.

O regimento Interno e o Regulamento de Pessoal, devidamente
aprovado; pela Assembléia Geral, dispordo sobre o funcionamento
das unidedes de servicos, bem como sobre o regime disciplinar,
direitos e deveres dos funciondrios, quando a estrutura do Sindicato
possibilitar essa organizacao.

SECAO

Das Penalidades e Perda do Mandato
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ART. 41 -

ART. 42 -

81
§2°

ART. 43

ART. 44

ART. 45

I

§2°

Terd o mandato suspenso pela Assembléia Geral, o membro da
Diretoria ou do Conselho Fiscal que deixar de comparecer a trés
reunides consecutivas ou cinco intercaladas, sem causa legitima, ou
que cometer falta ou irregularidade merecedora de tal providéncia.

Os membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal perderdo o seu
mandato nos seguintes casos:

I - reincidéncia em alguma falta prevista no artigo anterior;

II' - malversacio ou dilapidagdo do Patrimdnio Social do
Sindicato;

III - violacdo dolosa deste Estatuto;

IV - abandono do cargo, na forma prevista neste Estatuto;

V - patrocinio de causa ou providéncia contra interesse
fundamentzl e inequivoco da classe;

VI - transferéncia de domicilio que importe no afastamento do

exercicio do cargo.

A perda do mandaro serd declarada pela Assembléia Geral,

Toda suspensdo ou destitui¢do de cargo administrativo deverd ser
precedida de notificagdo, que assegure ao interessado pleno direito
de defesa, cabendo recurso na forma deste Estatuto.

Na hipétese da perda do mandato, a substituicdo far-se-4 de acordo
com o disposto neste Estatuto.

A convocagdo dos suplentes, quer para a Diretoria, quer para o
Conselho Fiscal, compete ao Presidente e obedecerd a ordem da
mencao da Chapa eleita.

Havendo rentincia ou destitui¢do de qualquer membro da Diretoria,
assumird, automaticamente, o cargo vacante, o substituto legal
previsto neste Estatuto, salvo se suplente, hipétese em que deverd
ser convocado.

A rentincia serd comunicada por escrito e com firma reconhecida ao
Presidente do Sindicato.

Em se tratando de rentncia do Presidente do Sindicato, serd esta
comunicada, igualmente por escrito e com firma reconhecida ao
seu substituto legal que, dentro de 48 horas, reunird a Diretoria para
ciéncia do ocorrido.
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ART. 46 -

ART. 47

ART. 48 -

Ocorrendo a rentncia coletiva da Diretoria e do Conselho Fiscal e
nao havendo suplente, o Presidente, ainda que resignatario,
convocard a Assembléia Geral, a fim de que esta constitua uma
Junta Governativa Proviséria, com mandato até 180 dias, dando
ciéncia a Federagao.

- A Junta Governa‘iva, constituida nos termos do artigo anterior,
procederd as diligéncias necessdrias a realizacido de novas eleigoes,
para a investidura dos cargos da Diretoria, do Conselho Fiscal e do
Delegado ao Conselho de Representante da FAES de conformidade
com as instru¢des em vigor.

Em caso de abandono de cargo proceder-se-4 na forma dos artigos
anteriores, ndo podendo, entretanto, 0 membro da Diretoria ou do
Conselho Fiscal, que houver abandonado o cargo, ser eleito para
qualquer mandato de administra¢do sindical ou de representacao,
durante 5 (cinco) anos.

Paragrafo Unico - Considera-se abandono de cargo a auséncia, ndo justificada,

ART. 49 -

ART. 50 -

a 3 (trés) reunides sucessivas ou 5 (cinco) reunides alternadas da
Diretoria e do Conselho Fiscal, durante o ano.

Ocorrendo falecimento de membro da Diretoria ou do Conselho
Fiscal, proceder-se-4 na forma do artigo 44.

CAPITULO 1V
Das Rendas e Patrimonio

Constitui rendas e patriménio do Sindicato:

I - a Contribuicdo Sindical, arrecadada pela forma e condiges
previstas em Lei;

II - a Contribuicio Confederativa Rural - CCR, para o custeio
do sistema confederativo, arrecada de todos integrantes da
categoria; '

III - as mensalidades dos associados;

IV - os bens e valores adquiridos;

V - os alugueis de iméveis e equipamentos;

VI - as mutac¢des patrimoniais;

VII - os juros de titulos e de depdsitos;
VIII - as doagdes e legados;
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IX - outras rendas. .

Paragrafo Unico - A Assembléia Geral fixard a contribuigdo prevista no inciso

ART. 51

ART. 52

ART. 53

ART. 54

ART. 55

ART. 56

IT deste artigo, que serd anual, definindo-se os indices, a base de

célculo, a cobranca e distribuicdo dos recursos, de acordo com a
orientacdo da FAES.

Os associados ndo respondem pelas responsabilidades sociais, que
ficam a cargo exclusivo do Patrim6nio do Sindicato, discriminado
no artigo anterior.

Os atos que importem em malversagdo ou dilapidacio do
Patrim6nio  associativo  acarretardo a  destitui¢do  dos
administradores responsdveis e o ressarcimento civil pelo danos
causados, além das penalidades previstas em Lei.

As despesas do Sindicato correrdo pelas rubricas previstas em Lei e
em instrucdes vigentes, configuradas no Orcamento respectivo.

A administragdo do Patrim6nio do Sindicato, constituido pela
totalidade dos bens que a mesma possuir, compete a Diretoria.

Para alienacio, locacdo ou aquisi¢do de bens iméveis, observar-se-a
o que dispuser a Assembléia Geral.

No caso de dissolugdo do Sindicato, operada por decisao da
Assembléia Geral, para esse fim convocada e com a presenga
minima da maioria absoluta dos associados, o seu Patrimdnio,
pagas as dividas legitimas de sua responsabilidade, reverter-se-d em
favor de entidade congénere d: categoria.

CAPITULO V
Das Eleicoes

SECAO I

Disposicoes Preliminares

ART. 57 - As elei¢des no Sindicato serdo realizadas em conformidade com o

disposto neste Estatuto.
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ART. 58 - Mediante voto obrigatério, secreto e livre, compete a Assembléia
Geral eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, bem

COmo seus respectivos suplentes.

ART. 59 - A eleicdo. serd realizada, em primeira convocagdo, no periodo
maximo de 60 (sessenta) dias e minimo de 30 (trinta) dias que
anteceder o término dos mandatos vigentes.

§1° - Nao se realizando a eleicdo nos prazos previstos o Presidente do

Sindicato fixard novas datas para o pleito e convocara,
imediatamente, a Assembléia Geral.

§ 2° - Na hipétese prevista no pardgrafo anterior, ficard a critério da
Assembléia Geral a prorrogacdo do mandato da Diretoria e do
Conselho Fiscal ou a nomeacdo de Junta Governativa, escolhida,
dentre elementos integrantes da categoria agropecudria, para o fim
especifico de realizar as eleicdes.

§ 3" - No caso da nomeacdo de Junta Governativa, a Assembléia Geral,
incontinente, indicard o Representante do Sindicato Junto a FAES.

SECAO II

Do Voto Secreto

ART. 60 - O sigilo do voto serd assegurado mediante as seguintes providéncias:

I - uso de cédula tnica, contendo todas as chapas registradas;

II - Isolamento do eleitor em cabine indevassdvel para o ato de
votar;

IIT - Verificacdo da autenticidade da cédula tnica a vista das
rubricas dos membrcs da Mesa Coletora;

IV - Emprego d= urna que assegure a inviolabilidade do voto.

SECAO III
Da Cédula Unica

ART.61 - A cédula tnica, contendo todas as chapas registradas, deverd ser
confeccionada em papel branco, com tinta preta e tipos informes de
maneira tal que, dobrada, resguarde o sigilo do voto sem que seja
necessario o emprego de cola para feché-la.

Pag. 19



§1° - As chapas registradas deverdo ser numeradas seguidamente, a_partir
do nimero um, obedecendo a ordem do registro.

§2° - As chapas conterdo os nomes dos candidatos efetivos e suplentes,
especificando-se os cargos e os 6rgdos de administragdao aos quais
concorrem.

§3° - Ao lado de cada chapa haverd um retingulo em branco, onde o

eleitor assinalara a de sua escolha.

SECAO 1V

Das Condicoes de Votar

ART. 62 - Sdo condicOes para o exercicio do direito de voto:

I - estar filiado ao Sindicato a, no minimo, 3 (trés) meses;
I - estar quites com a tesouraria do Sindicato;
IIT - estar em pleno gozo dos direitos sindicais.

ART. 63 - O exeicicio do voto serd privativo do associado eleitor, vedada a
representacao por procuracdo, exceto quando se tratar de chapa
tinica.

ART. 64 - Os cargos da Dirztoria e do Conselho Fiscal, bem como seus
suplentes, s6 deverdo ser conferidos a brasileiros.

SECAO V
Das Inelegibilidades

A.I-{T. 65 - Serd inelegivel o candidato que :

I - Nio tiver aprovado, em suas Assembléias Gerais
cornpetentes, as contas de exercicios anteriores, quando
couber;

I - Houver lesado o Patrimbnio de qualquer entidade,
comprovada mediante sentenga judicial transitada em
julgado;

III - Nao estiver desde 2 (dois) anos antes, no exercicio efetivo
de atividade econdmica rural;

IV - Tiver sido condenado por crime doloso, enquanto durar os

efeitos da pena;
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V- Nao esteja associado a Sindicato Rural h4, pelo menos, 3
(trés) meses;

V1 - For analfabeto;

VII - For estrangeiro;

SECAO VI
Dos Atos Preparatorios

ART. 66 - As elei¢des serdo convocadas pelo Presidente do Sindicato por
edital, onde, obrigatoriamente, se mencionara:

I - Data, hordrio e local da votacdo;

II - Prazo para registro de chapas e horério de funcionamento da
secretaria;

Il - Prazo para impugnacdo de candidaturas;

IV - Datas, hordrios e locais da segunda e terceira convocacoes,

caso nao haja atingido o quorum na primeira e segunda, bem
como, da nova elei¢do, em caso de empate entre as chapas
mais votadas.

§1° - Copias do edital a que se refere este artigo deverdo, com
antecedéncia méxima de 90 (noventa) dias e minima de 45
(quarenta e cinco) em relacdo a data da eleicdo, ser afixadas na sede
do Sindicato e, se for o caso, nas suas delegacias ou secdes.

§ 2° - No mesmo prazo mencionado no pardgrafo anterior, deverd ser
afixado uma cépia do Edital, no quadro de aviso da Prefeitura
Municipal, e/ou em outros lugares publicos de costume, bem como,
enviada uma cépia a FAES, juntamente com uma cépia do atestado
de afixacdo.

§3° - - A prova da publicidade do Edital serd feita por atestado de afixacao,
expedido pelo Prefeito Municipal ou pela autoridade do 6rgao onde
o mesmo foi afixado.

ART. 67 - O prazo para registro de chapa serd de 20 (vinte) dias, contados do
primeiro dia util apds a data da afixacdo do Edital, nos termos do

pardgrafo segundo do artigo anterior.

Paragrafo Unico - O requerimento de registro de chapa, em duas vias,
enderecado ao Presidente do Sindicato, assinado por qualquer dos
candidatos que a integrem, serd instruido com os seguintes

documentos:
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ART. 68

§1°

§2°

ART. 69

§1°

§2°

§ 3°

I - Ficha de qualificacdo dos candidatos em 2 (duas) vias,
devidamente assinadas;
II - Fotocépia, autenticada, de um documento de identidade;

III - Certificados de Cadastro do INCRA (CCIR) ou documento
expedido pelo Prefeito Municipal réspectivo, que comprove
o exercicio da atividade de empregador rural ininterrupta no
Estado do E. Santo nos tltimos dois anos;

IV - Carteira do Sindicaio, comprovando sua qualidade de
associado pelo prazo minimo de 3 (trés) meses.
V - Provade quitac@o com a tesouraria do seu Sindicato.

O registro de chapas far-se-4, exclusivamente, na secretaria do
Sindicato, a qual fornecerd recibo da documentagao apresentada.

Para os efeitos do disposto neste artigo, o Sindicato manterd,
durante

periodo para registro de chapa, expediente de oito horas, devendo
permanecer no setor pessoa habilitada para atender aos
interessados, prestar informacgbes concernentes ao processo
eleitoral, receber documentagdo e fornecer o respectivo recibo.
Encerrado o prazo, sem que tenha havido registro de chapa, o
Presidente do Sindicato deverd convocar novas eleicdes no prazo de
48 (quarenta e oito) horas, através do mesmo procedimento previsto
neste Estatuto.

Ser4 recusado o registro da chapa que :

I - Nio contiver um minimo de 2/3 (dois tercos) do nimero
total de candidatos a cargos de titulares e suplentes da
Diretoria. ;

I[I - Nio contiver nimero total de candidatos a cargos de

titulares e suplentes do Conselho Fiscal.

E vedada a participagdo de um mesmo candidato em mais de uma
chapa. .

- Verificando-se irregularidade na documentacdo apresentada, ou

desobediéncia as exigéncias contidas nos incisos I e II do caput
deste artigo, bem como a proibi¢cdo constante do pardgrafo anterior,
o Presidente notificard o interessado para que promova a COIre¢ao
ou atenda a exigéncia no prazo de 7 (sete),dias. Esgotado o prazo e
ndo cumprido o que foi solicitado na notificac@o, a chapa néo sera
registrada.

- Se, apds o registro da chapa, houver renincia de candidatos, de
forma que os remanescentes ndo sejam suficientes para atender as
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exigéncias previstas nos incisos I e II do caput deste artigo, esta ndo
concorrer4 as eleigoes.

ART. 70 - Encerrado o prazo para registro de chapas, o Presidente do

Sindicato providenciara:

I - A imediata lavratura da ata, que serd assinada por ele e
pelos diretores porventura presentes e, pelo menos, por um
candidato de cada chapa, mencionando-se as chapas
registradas, de acordo com sua ordem numérica;

I - Dentro de 3 (trés) dias, publicidade da relagdo das chapas
registradas, por Edital afixando nos mesmos locais que foi
afixado o Edital de convocagdo, declarando aberto o prazo
para impugnacdo de candidaturas, encaminhando uma cépia
a FAES, juntamente com uma cépia do atestado de afixacao.

III - Composi¢ao datilogrdfica ou tipografica da cédula unica,
onde deverao figurar em ordem numérica, todas as chapas
registradas, com os cargos e nomes dos candidatos efetivos
e os nomes dos suplentes;

Paragrafo Unico - Na data de que trata o inciso I do caput deste artigo, serd
esclarecido o motivo da eventual falta de qualquer assinatura.

SECAO XII
Das Impugnacoes

ART. 71 - A impugnacdo de candidaturas poderd ser feita no prazo de 5
(cinco) dias, por qualquer associado em pleno gozo de seus direitos
sindicais, a contar da publicidade da relacdo das chapas registradas,
afixada nos mesmos locais que foi afixado o Edital de Convocagao.

Pardgrafo Unico - A impugnacio, expostos os fundamentos estatutdrios que a
justificam, serd dirigida ao Presidente dc Sindicato e entregue
contra recibo na Secretaria da Entidade.

ART. 72 - Cientificado, em 48 (quarenta e oito) horas, pelo Presidente, o
candidato impugnado terd o prazo de 3 (trés) dias para apresentar
contra-razoes.

§1° - Instruido o processo em 48 horas, o Presidente, dentro do mesmo
prazo, procederd ao sorteio de trés membros efetivos e trés

AUIDIA0 MOO KNGS
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suplentes, entre integrantes do quadro social e da Diretoria, que nio
sejam candidatos, que passardo a compor a Comissdo Julgadora.

§2° - O sorteio a que se refere o pardgrafo anterior serd procedido na
presenca de Representantes das chapas concorrentes.
§ 3° - A Comissao Julgadora reunir-se-4, na sede do Sindicato, até dois

dias ap6s a sua constituicdo, quando serd designado, entre os trés
integrantes, um relator, que apresentard seu relatério no prazo de 24

horas.

§ 4° - A Comissdo Julgadora decidird o processo no prazo de 72 horas da
sua instalacao.

58" - Todos os trabalhos da Comissdo Julgadora serdo registrados em

Ata, no livro préprio, por um dos integrantes da referida Comissdo
ou por um funciondrio do Sindicato.

§6° - Da decisdo da Comissdo Julgadora, caberd recurso, em grau
definitivo, a Assembléia Geral, no prazo de 48 horas, a contar da
data da ciéncia dos interessados.

§7° - Para aprecia¢do do recurso, a Assembléia Geral, convocada nos

termos deste Estatuto, reunir-se-4 em até 5 (cinco) dias apds o prazo

a que se refere o pardgrafo anterior e, no mesmo prazo, proferird a

decisao.

ART. 73 - Julgada improcedente a impugnacdo, o Presidente do Sindicato
providenciard a afixac@o de copias do ato nos locais de votacdo, em
lugar bem visivel, para conhecimento dos eleitores.

Paragrafo Unico - A chapa de que fizerem parte os candidatos impugnados
poderd substitui-los até 3 (trés) dias antes das elei¢des, habilitando-
se, assim, a concorrer ao pleito, se for o caso.

SECAO VII
Do Eleitor .

ART. 74 - Cada associado terd direito a um voto, que serd dado pessoalmente,
exceto em se tratando de chapa tnica, quando serd admitido o voto
por procuracao.

Paragrafo Unico - Para fins de apurar-se o numero de eleitores, serd
elaborada, pelo Sindicato, uma lista de votantes, 5 (cinco) dias antes
da data da eleicdo, e serd, neste mesmo prazo, afixada no quadro de
aviso do Sindicato, colocado em lugar de fécil acesso, para

s oo
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consultas dos interessados, e fornecida mediante requerimento, a
um representante de cada chapa registrada.

ART. 75 - Para exercitar o direito de voto o associado devera:
I - Ter quitado sua contribuicdo e demais débitos junto ao
Sindicato, permitida essa quitagdo até a hora da abertura dos
trabalhos da Assembléia Geral, em sessdo eleitoral;

I - Encontrar-se no pleno gozo dos seus direitos e prerrogativas
estatutdrias.

SECAO IX

Da Mesa Coletora

ART.76 - A Mesa Coletora serd constituida de um Presidente, de notdria
idoneidade, dois mesdrios e um suplente, indicados pelo Presidente
do Sindicato e designados pelo Presidente da FAES, com
antecedéncia de 10 (dez) dias da eleicdo, através de portaria.

§1° - A Mesa Coletora sera instalada na sede do Sindicato e nas
delegacias se houver, ou em outros locais de interesse do Sindicato.
§2° - Os trabalhos da Mesa Coletora poderdo ser acompanhados por

fiscais designados pelos candidatos, escolhidos dentre os eleitores,
na propor¢dao de um fiscal por chapa registrada. Como também,
havendo solicita¢do, a FAES poderé designar fiscal para o pleito.

ART. 77 - Nao poderdo ser nomeados membros da Mesa Coletora:

I - Os candidatos, seus cOnjuges e parentes, ainda que por
afinidade, até o segundo grau, inclusive;
II - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal da entidade.

ART.78 - Os mesdrios substituirdo o Presidente da Mesa Coletora, de modo
que haja sempre quem responda pessoalmente pela ordem e
regularidade do processo eleitoral;

§1° - Todos os membros da Mesa Coletora deverdo estar presentes ao ato
de abertura e encerramento dos trabalhos, salvo motivo de forca
maior; ,

§ 2° - Ndo comparecendo o Presidente da Mesa Coletora até 30 minutos

antes da hora designada para o inicio da votagdo, assumird a
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presidéncia o primeiro mesdrio, e na sua falta, ou impedimento, o
segundo mesdrio e, na falta deste, o suplente;
§ 3° - Podera o mesdério, ou membro da mesa que assumir a presidéncia,
nomear, ad hoc, dentre as pessoas presentes e observados os

impedimentos do artigo anterior, os membros que forem
necessarios para completar a mesa.

ART. 79 - Somente poderdo permanecer no recinto da Mesa Coletora os seus

membros, os fiscais designados e, durante o tempo necessdrio a
votacdo, o eleitor.

Paragrafo Unico - Nenhuma pessoa estranha a direcdo da Mesa Coletora

poderd intervir no seu funcionamento durante os trabalhos de
votacgao.

SECAO X

Da Votacao

ART. 80 - No dia e local designados, 30 minutos antes da hora do inicio da
votacdo, os membros da Mesa Coletora verificardo se estd em
ordem o material eleitoral e a urna destinada a recolher os votos,
providenciando o Presidente para que sejam supridas eventuais
deficiéncias.

ART. 81 - A hora fixada no edital, e tendo considerado o recinto e o material
em condicdes, o Presidente da Mesa declarard iniciados os
trabalhos. ‘ '

ART. 82 - Os trabalhos eleitorais da Mesa Coletora terdo duracdo minima de
seis horas, observadas sempre as horas de inicio e de encerramento
previstas no edital de convocagao.

Paragrafo Unico - Os trabalhos de votacdo poderdo ser encerrados
antecipadamente se ja tiverem votado todos os eleitores constantes
da lista de votantes. '

ART. 83 - Iniciada a votagdo, cada eleitor pela ordem de apresentacdo a Mesa,
depois de identificado, assinard a Folha de Votagdo, receberd a
cédula tnica rubricada pelo Presidente e pelo$ mesétios €; na'cabine
indevassdvel, apds assinalar o retdngulo préprio da chapa de sua
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§1° =

§2° -

preferéncia, a dobrard, depositando-a, em seguida, na urna colocada
na Mesa Coletora.

Antes de depositar a cédula na urna, o eleitor deverd exibir a parte
rubricada & Mesa e aos fiscais, para que verifiquem, sem 2 tocar, se
€ a mesma que lhe foi entregue.

Se a cédula ndo for a mesma, o eleitor serd convidado a voltar a
cabine indevassdvel e a trazer seu voto na cédula que recebeu; se o
eleitor ndo proceder conforme determinado, ndo poderd votar,
anotando-se a ocorréncia na ata.

ART. 84 - Os eleitores que forem impugnados ou que ndo tenham seu nome na

lista de votantes, votardo em separado.

Paragrafo Unico - O voto em separado serd tomado da seguinte forma:

ART. 85 -

ART. 86 -

§1° .

§ 2° :

I - O presidente da Mesa Coletora entregard ao eleitor um
envelope para que ele, eleitor, na presenca da Mesa, nele
coloque a cédula que assinalou, cole o envelope e depois
coloque-o na urna;

II. - O Presidente da Mesa Coletora anotard no verso do
envelope as razdes da medida, para posterior decisdo do
Presidente da Mesa Apuradora.

O eleitor serd identificado através de qualquer documento de
identidade.

A hora determinada no edital, para encerramento da votagdo,
havendo no recinto eleitores a votar, serdo convidados em voz alta,
a fazerem a entrega, ao Presidente da Mesa Coletora, de documento
de identificac@o, prosseguindo os trabalhos até que vote o ultimo
eleitor.

Caso ndao haja mais eleitores a votar, serdo imediatamente
encerrados os trabalhos.

Em seguida, o Presidente fard lavrar ata que serd também assinada
pelos mesdrios e fiscais, registrando a hora de inicio e de
encerramento, além da ata, do total de votantes e dos associados em
condigdes de votar, o niimero de votos em separado, se houver, bem
como, resumidamente, os protestos apresentados pelos eleitores,
candidatos ou fiscais.

SECAO XI
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Do Quorum

ART.87 - A eleicdo serd vidlida se participarem da votagdo mais de 50
(cinqiienta por cento) dos associados em condicdes de votar.

-8 o - Nao obtido este quorum ser4 realizada nova eleicdo, no prazo de 15
dias, em segunda convocacdo, a qual sé serd vélida se nela tomarem
parte mais de 40% dos associados em condigGes de votar.

§ 2° - Na hipétese de ndo ter sido alcangado, na segunda convocagio, o

B quorum exigido, serd realizada nova eleicdo, em terceira e tltima
convocagdo, no prazo de 15 (quinze) dias, cuja validade dependera
do voto de mais de 30% dos j4 referidos eleitores.

§3° - S6 poderdo participar da eleicdo em segunda e terceira convocacdo
os associados que se encontravam em condi¢des de exercitar seu
direito de voto na primeira convocagao.

§ 4° - Funcionardo na segunda e terceira convocacdes as Mesas Coletora e
Apuradora organizadas para a primeira convocacao.

ART. 88 - Nio sendo atingido o quorum para validade da eleicdo até a terceira
convocagdo, a Assembléia Geral declarard a vacancia da
administracdo, a partir do término do mandato os membros em
exercicio e prorrogard o mandato da Diretoria ou nomeard uma
Junta Governativa, escolhida dentre os elementos integrantes da
categoria econdmica rural, realizando-se nova eleicdo no prazo de
180 (cento e oitenta ) dias.

SECAO XI
Da Apuragio

ART. 89 - Encerrada a votag@o, instalar-se-d4 imediatamente, em Assembléia
publica e permanente, na sede do Sindicato, a Mesa Apuradora, que
terd a mesma composicao e mesmos membros da Mesa Coletora.

ART. 90 - Instalada a Mesa Apuradora, o Presidente verificard, pela lista de
votantes, se o comparecimento dos eleitores atingiu o quorum
exigido para a respectiva convocagdo, procedendo, em caso
afirmativo, a abertura da urna e contagem dos votos.

Parigrafo Unico - Os votos em separado, desde que decidida sua apuracao,
serdo computados para efeito de quorum.
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ART. 91 - Ndo sendo obtido quorum, o Presidente da Mesa Apuradora
encerrard a eleicdo, fard inutilizar as células e envelopes, sem as
« abrir, notificando, em seguida, o Presidente da entidade para que

este convoque nova eleicdo nos termos do edital.

Paragrafo Unico - Na ocorréncia da hipétese prevista neste artigo, apenas as
chapas inscritas para a primeira convocacdo, poderao concorrer as
subsequentes.

ART. 92 - Contadas as cédulas da urna, o Presidente verificard se o seu
- nimero coincide com a folha de votac@o.

§1° - Se o nimero de cédulas for igual ou inferior ao de votantes que
assinaram a respectiva folha, far-se-4 a apurac@o.
§ 2° - Se o total de cédulas for superior ao da folha de votacdo, proceder-

. se-4 a apuracao, descontando-se dos votos atribuidos a chapa mais
votada o nimero de votos equivalentes as cédulas em excesso,
desce que esse nimero seja inferior a diferenca entre as duas chapas
mais votadas.

§3° - Se o excesso de cédulas for igual ou superior a diferenca entre as
duas chapas mais votadas, a elei¢do serd anulada.

§ 4° - Os votos em separado serdo examinados um a um, decidindo o
Presidente da Mesa, em cada caso, pela sua admissao ou rejeicao.

§ 5° - Apresentando a cédula qualquer sinal, rasura ou dizer susceptivel de

identificar o eleitor, ou tendo este assinalado duas ou mais chapas, o
voto serd anulado.

ART. 93 - Sempre que houver protesto fundado em contagem errOnea de
votos, vicios de envelope ou de cédulas, deverdo estes ser
" conservados em invélucro lacrado, que acompanhard o processo
eleitoral até decis@o final. ‘

Paragrafo Unico - Haja ou ndo protestos, conservar-se-do as cédulas apuradas
sob a guarda do Presidente da Mesa Apuradora, até a proclamacao
final do resultado, a fim de assegurar eventual recontagem de votos.

ART. 94 - Assiste ao integrante de qualquer chapa ou eleitor o direito de
formular, perante a mesa, qualquer protesto referente a apuracdo.

§1° - O protesto poderd ser verbal ou por escrito, devendo, neste tltimo
caso, ser anexado a ata de apuracao.
§2° - Ndo sendo o protesto verbal, ratificado no curso dos trabalhos de

- apuracao, sob forma escrita, dele ndo se tomard conhecimento.

N e
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ART.95 - Finda a apuracdo, o Presidente da Mesa Apuradora proclamard
eleitos os candidatos que obtiverem maioria simples dos votos
validos e fard lavrar a ata dos trabalhos eleitorais.

§1° - A ata mencionard obrigatoriamente:
I - Dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos;
II - Local onde funcionou a Mesa Apuradora com o nome dos
seus componentes;
IIT - Resultado geral da apuracdo, especificando o nimero total

de votantes, envelopes, cédulas apuradas, votos atribuidos a
cada chapa, votos em branco e votos nulos;

IV - Nidmero de associados em condi¢des de votar;

V - Apresentacio ou nao de protesto, fazendo-se em caso
afirmativo, resumo de cada protesto formulado perante a
Mesa;

VI - Proclamacdo dos eleitos;

VII - Todas as demais ocorréncias relacionadas com a apuracao.

§2° - A ata serd assinada pelo Presidente da Mesa, demais membros e
fiscais, esclarecendo-se o motivo da eventual falta de qualquer
assinatura.

ART.95 - Finda a apuracdo, o Presidente da Mesa Apuradora proclamard
eleitos os candidatos que obtiverem maioria simples dos votos
validos e fard lavrar a ata dos trabalhos eleitorais.

§1° - A ata mencionard obrigatoriamente:
I - Dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos;
II' - Local onde funcionou a Mesa Apuradora com o nome dos
seus componentes;
IIT - Resultado geral da apuragdo, especificando o nimero total

de votantes, envelopes, cédulas apuradas, votos atribuidos a
cada chapa, votos em branco e votos nulos;

IV - Numero de associados em condicoes de votar;
V - Apresentacio ou ndo de protesto, fazendo-se em caso
afirmativo, resumo de cada protesto formulado perante a
Mesa;
VI - Proclamacdo dos eleitos;
VII - Todas as demais ocorréncias relacionadas com a apuracao.
§ 2° - A ata serd assinada pelo Presidente da Mesa, demais membros e

fiscais, esclarecendo-se o motivo da eventual falta de qualquer
assinatura.




gl
N A
hajam votado todos os eleitores constantes da lista de
votantes;
I - Realizada ou apurada perante Mesa ndo constituida, de
acordo com o estabelecido neste Estatuto;
III - Preterida qualquer formalidade essencial estabelecida neste
Estatuto, ocasionando subversao do processo eleitoral;
IV - Nao for observado qualquer dos prazos essenciais
constantes deste Estatuto.

ART. 99 - Serd anuldvel a eleicdo quando ocorrer vicio que comprometa sua
legitimidade, importe prejuizo a qualquer candidato ou chapa
_concorrente.

Paragrafo Unico - A anulacdo do voto nao implicard na anulacdo da urna, em
que a ocorréncia-se verificar. Da mesma forma a anulacdo da urna
ndo implicard na anulacdo da eleicdo, salvo se o nimero de votos
anulados for superior ao da diferenca final entre as duas chapas
mais votadas.

ART. 100 - Nio poderd a nulidade ser invocada por quem lhe deu causa, nem
aproveitard ao seu responsavel.

SECAO X1V

Dos Recursos

ART. 101 - O recurso serd interposto no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
data da realizagdo do pleito, por qualquer associado em condig¢Ges
de votar.

§1° - O recurso ser4 dirigido ao Presidente do Sindicato e entregue, com
os documentos que lhe forem anexados, em duas vias, contra
recibo, na Secretaria da Entidade, no horédrio normal de expediente.

§2 - Protocolado o recurso, cumpre ao Presidente anexar a primeira via
ao processo eleitoral e encaminhar a segunda via, do recurso € dos
documentos, em 24 (vinte e quatro) horas, contra recibo, ao
recorrido que terd o prazo de 3 (tr€s) dias para apresentar contra-
razoes.

§ 3° - Findo o prazo estipulado, recebidas ou ndo as contra-razdes do
recorrido, terd o Presidente o prazo de 3 (trés) dias para instruir o
recurso e encaminhd-lo a Assembléia Geral, que deverd, por seu
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- Presidente, nomear um relator para analisar o processo e apresentar
relatério, no prazo de 10 (dez) dias, quando a Assembléia Geral
reunir-se-4 para apreciar e julgar o recurso.

ART. 102 - O recurso ndo suspenderd a posse dos eleitos, salvo se provido e
comunicado oficialmente a entidade antes da posse.

Paragrafo Unico - Se o recurso versar sobre inelegibilidade de candidato
eleito, o provimento ndo implicard na suspensdo da posse dos
demais, exceto se o nimero destes, incluidos os suplentes, ndo for

- bastante para atender as exigéncias previstas nos incisos I e II do
caput do artigo 68 deste Estatuto.

ART. 103 -:Interposto ou nao recurso, o processo eleitoral serd arquivado na
sede da Entidade, pelo prazo de 3 (trés) anos.

SECESO XV
Dos Documentos do Processo Eleitoral

ART. 104 - Ao Presidente do Sindicato incumbe organizar o processo eleitoral
em 2 (duas) vias, constituida a primeira dos documentos originais e
a outra das respectivas copias auténticas.

Paragrafo Unico - Sdo pecas do processo eleitoral:
I - Edital de Convocagdo;
‘II - Atestados da autoridade competente do o6rgdo onde foi
afixado o Edital de Convocacao e os demais atos;
III - Cépias dos requerimentos de registro de chapas, fichas de
qualifica¢do dos candidatos e demais documentos;

IV - Folha de votacdo, lista de votantes e exemplar da cédula
dnica;
V - Expedientes relativos a composicdo das Mesas eleitorais;

VI - Atas dos trabalhos eleitorais;

VII - Impugnacdes, recursos, contra-razdes e informacgdes do
Presidente do pleito;

VII - Resultado da elei¢cdo;

IX - Atade posse dos eleitos.

SECAO XVI
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Das Disposicoes Eleitorais Gerais

ART. 105 --Compete a Diretoria, expirado o prazo e ndo tendo havido recursos,
publicar Edital do resultado da eleicdo e marcar a data da posse,
afixando-o nos mesmos locais que foi afixado o Edital de
convocacao.

ART. 106 - A posse dos eleitos ocorrerd na data do término do mandato da
administracdo anterior, prorrogada para o primeiro dia util, se
convier as administracdes.

ART. 107 - Anuladas as eleicdes, outras serdo realizadas no prazo de 120 (cento
e vinte) dias apds a publicidade do despacho anulatério.

Paragrafo Unico - Nesta hipétese, a Diretoria permanecerd em exercicio até a
_posse dos eleitos, com a excecdo do membro que vier a ser
responsabilizado, se for o caso.

ART. 108 - Ao assumir o cargo o eleito prestard, por escrito e solenemente o
compromisso de respeitar o exercicio do mandato, a Constituicao,
as leis vigentes e o Estatuto do Sindicato.

ART. 109 - Os casos omissos, deste Capitulo, serdo resolvidos pela Assembléia
Geral, obedecidos os preceitos da legislacdo eleitoral.

CAPITULO VI

Das Disposicoes Gerais e Transitorias

ART. 110 - O exercicio social corresponderd ao ano civil.

ART. 111 - Nas alienacdes de iméveis do Sindicato, apds aprovacdo da
Assembléia Geral, serd feita avaliac@o por pessoa habilitada.

Paragrafo Unico - As vendas serdo feitas pelo preco da avaliacdo, corrigido na
data do pagamento pelo fator de correcdo monetaria em vigor.

ART. 112 - O exercicio efetivo dos cargos de Presidente, Secretdrio e
Tesoureiro importard na obrigacdo de residir na Cidade ou até uma
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distdncia de 30 KM da sede do Sindicato, sob pena de perda do
mandato.

ART. 113 - Os prazos constantes deste Estatuto serdo contados de acordo com o
Cédigo de Processo Civil.

ART. 114 - O Sindicato terd vigéncia por prazo indeterminado, podendo ser
dissolvido, observado o disposto nos arts. 16, inciso XII, 17, § 4 e
56 deste Estatuto.

ART. 115 - O Sindicato poderd cobrar taxas, em valores reduzidos, pelos
servicos prestados aos seus associados, desde que aprovadas pela

Assembléia Geral.

ART. 116 - Este Estatuto, aprovado na Assembléia Geral Extraordindria
realizada nesta data, deverd ser registrado nos 6rgaos competentes.

Mimoso do Sul, 01 de Setembro de 2000.

f%%ﬁzfzfi;4fgﬁ d&;qéléis.
uiz Carlos da Silva
Presidente

CONFERE COM ORIGINAL
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Presidente da Comissdo
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Nzo Nao ¥ Néo |
Royalties Pagos a Beneficiarios do Brasil e do Exterior Rendimentos Relajlvos a Sa_ptlr;os Juros e Dividendos Recebidos do Pagamentos ou Remessas a Titulo de Servigos, Juros e Dividendos a }
Brasil e do Exferior, Beneficiarios do Brasil e do Exterior |
Nao Nao : _J,ﬁv"’ Nao
Inovagado Tecnologica e Desenvolvimento Tecnolagico Capacitagao de-Informatica e Incluséo Digital Repes, Recap, Padis, PATVD, Reidi, Repenec, Reicomp, Retaero, Recine,
;ﬁ” —— Residuos Sélidos, Recopa, Copa do Mundo, Retid, REPNBL-Redes, Reif e
& Olimpiadas -
Néo - 'N VT8 md": pi
o @ o Nao |

Pélo Industrial de Manaus e Amazdnia Ocidental

’ZOnasAﬁe Processamento de Exportagdo

20

Areas de Livre Comércio

Na&o Nao N&o
Entidade Integrante de Grupo Multinacional > ensase? Declaragao sobre utilizag@o dos recursos em moeda estrangeira
Na - = ﬂqcorrentes do recebimento de exportagoes (DEREX)

0 a0

'~ Sistema Publico de Escrituragdo Digital - Sped

Verséo 7.0.14 do Visualizador

—
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Relatério de Impresséao de Pastas e Fichas

Nome Empresarial:
Periodo da Escrituragao: 01/01/2020 a 31/12/2020

SINDICATO RURAL DE MIMOSO DO SUL

CNPJ: 27.869.247/0001-03

Registro 0030 - Dados Cadastrais

ES - Espirito Santo

Natureza Juridica Codigo da Atividade Econdémica (CNAE-Fiscal) {E; #
3131 - Entidade Sindical 9420100 - Atividades de organizagoes sindicais
Enderego Nomero e

RUA JOSE MASSARONI 88

Complemento Bairro/Distrito

SINDICATO VILA DA PENHA

UF Codigo do Municipio

3203403 - Mimoso.do, St

CEP
29400000

Namero do Telefone

2835551952

Correio Eletronico

srmsul@faes.org.br

=
“E
ootear

Registro 0930 - Identificagéo dos &gngérms daEECF

% %ﬁ Inscrigéo do Hlmico 0
Nome do signatario %”"“ " CPFICNPJ Qualificagéo do assinante F E-mail do signatéario Telefone do
contabilista . :

signatario

_‘fr
SINDICATO RURAL DE%QIMGS@'%NEIL 27869247000103 999 - Qutros srmsul@faes.org.br 2835551352

& ;:"“-s‘_g:n

S,
Maa.. | N

Digital - Sped Verséo 7.0.14 do Visualizador
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Relatério de Impresséo de Pastas e Fichas e gf?
i'“ﬂ";\ i =
Nome Empresarial: SINDICATO RURAL DE MIMOSO DO SUL Q -
22 ‘H'-—'t““
Periodo da Escrituragao: 01/01/2020 a 31/12/2020 CNPJ: 27.869.247/0001-03 SCP: 2 9

Registro U030 - Identificagdo do periodo

Data Saldo Inicial Data Saldo Final Periodo deapuragio™==
01/01/2020 31/12/2020 AQD= AnUaly,

g gy
e

Registro U030 - Identificagé@o do periodo

ATE e ey
-
Data Saldo Inicial Data Saldo Final ‘-.-wv.v.;;..a_zquodo de apuragéo

01/01/2020 31/12/2020 . ADO - Anual

Registro U030 - Identificagao do periodo

Data Saldo Inicial Data Saldo Final ﬁg‘;ﬁ*“wm., Periodo de apuragao
01/01/2020 3tnzz2020 & 00 % A0O - Anual
= ﬁmamﬂmrﬁ

Registro U030 - Identificagdo do periodo

Data Saldo Inicial Periodo de apuragao
01/01/2020 A00 - Anual
Valor
2 Conmﬂw Associados ou Sindicalizados 81.360,00
3 . Receita.da nda de Bens ou da Prestagdo de Servigos 0,00
2ol ”“m?_,,ﬂ‘ ca ¢
4 Rendimentos de Aplicagbes Financeiras de Renda Fixa

0,00

~ D'-ital - Sped Versao 7.0.14 do Visualizador Pagina 5 de




Relatorio de Impresséo de Pastas e Fichas e

Nome Empresarial: SINDICATO RURAL DE MIMOSO DO SUL

Periodo da Escrituragdo: 01/01/2020 a 31/12/2020 CNPJ: 27.869.247/0001-03 SCP: %
Registro X390 - Origem e Aplicagé@o de Recursos - Imunes ou Isentas ”Q;H__
Cdigo Descrigdo m Valor
5 Ganhos Liguidos Auferidos no Mercado de Renda Variavel 0,00
6 Doagdes e Subvengoes Eoung 9.300,00

| 7 Outros Recursos 27.000,00
8 TOTAL 117.660,00
9 APLICACAO DE RECURSOS Q~
10 Ordenados, Gratificagoes e Outros Pagamentos, Inclusive Encargos Sociais "‘;‘-z%%;m 65.300,00
1" IR Retido sobre Rendimentos de Aplicagbes Financeiras de Renda Fixa A 0,00

g
12 IR Retido ou Pago sobre Ganhos Liguidos Auferidos no Mercado de Renda Va_r_iqve-l'.._"% Sl 0,00
& r - R
13 Impostos, Taxas e Contribuiges égg- ‘ 1'*—’5-—&%"'""' 21.688,60
P e 4
14 Despesas de Manutengao A 24.300,00
" “"“""'I'-\‘..";g
15 Outras Despesas ﬁ;m,ﬁ 4.520,00
Wi amataps-
it — e 115.808,60
17 SUPERAVIT/DEFICIT e . 1.851,40

.-.J’ﬁ“'-
Registro Y612 - Rq nﬁm@e Dirigentes e Conselheiros - Imunes ou Isentas

A

- %wq;; ; . Rendimentos do Demais .
S ange Qualificagéo Trabatho rendmas < IRretido na fonte
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Relatoério de Impresséao de Pastas e Fichas

Periodo da Escrituragdo: 01/01/2020 a 31/12/2020 CNPJ: 27.869.247/0001-03

Registro Y612 - Rendimentos de Dirigentes e Conselheiros - Imunes ou Isentas

CPF NOME Qualificagio Rendimentos do Demais

Trabalho rendimentos IRatidone:fants

12 - Presidente sem
07105800704 LUIZ CARLOS DA

Vinculo
SILVA Empregaticio

Registro Y720 - Informagées de Periodos Anteriores Qm

Lucre Liguido do Data do Final do Receita Biuts do Houve termo de A transmisség_:; @ -
Ultimo Periodo de Periodo de Poriodo Anterior Ntimacéo pela RFB  desta ECFesta

Apuragéo Antes Apuragéo do para a dentro do.prazo

N

y L

P

w
Nome Empresarial: SINDICATO RURAL DE MIMOSO DO SUL c_)z
SCP: %

Verséo 7.0.14 do Visualizador

———
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Sindicato Rural
de Mimoso do Sul

DECLARACAO

SINDICATO RURAL DE MIMOSO DO SUL, estabelecido na
Rua José Massaroni, n? 88, Centro, Mimoso do Sul — ES, inscrito no
CNPJ sob n? 27.869.247/0001-03, representado por seu Presidente Sr.
LUCIANO GONCALVES BELLOTI, portador do CPF n2 948.520.657-72,
declara, para os devidos fins que, por forgca de lei, previsto na lei n2
9.532/97 Art 122 § 22, que nenhum dos membros da diretoria deste
SINDICATO RURAL recebe quaisquer tipo de remuneragao, a diretoria
nao é remunerada.

Por ser verdade, firma a presente declaragao.

Mimoso do Sul, 30 de marco de 2022.

.
% é . 'S
e //. W/ %%%ﬁ
Luciano Gongalves Belloti ﬁ‘@%@ﬁ&u
Presidente %%:%‘éﬁ_. ﬁ@%@ &
CPF 948.520.657-72 ¢ 4\%@ oW o3 A
\ *1. %\‘\ o \ws‘ﬂ" P g
?’\1\ o .C’?’Q ©
Q Q\\\'b s?gd(‘\’b \)\_@E’Q
\s\\'bbﬁso&%
'6\0

FAES "

SINDICATO RORAL DE MIMOSO DO SUL

SENAR CEPF;L;?qé%sgclgazsaro'?i, 88. Cle@;ltro ._ Mim?jso dlo Sul/EbS
-000. E-mail: srmsul@srmimosodosul.com.br
S| N DICATOS Tel.: (28) 3555-1352
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