ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

= LEI COMPLEMENTAR N°. 004/2019 =

Lei Complementar publicada no Diario
Oficial do Municipio de Mimoso do Sul —

ES, criado pela Lei Municipal n° CRIA A FUNCAO GRATIFICADA QUE
SRR MENCIONA E DA OUTRAS
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O PREFEITO MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO:

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criada a funcao gratificada de CHEFE DO SETOR DE TRIBUTAGAO,
com especificagdes constantes no Anexo Unico, vinculado a Secretaria Municipal da

Fazenda.

Art. 2°. As despesas com a execugao da presente Lei Complementar correrdo por

conta de dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as

disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul - ES, 16 de outubro de 2019.

C:’:&C\.u:_duu

ANGELO GUARGCONI JUNIOR
Prefeito Municipal

Praca Cel. Paiva Gongalves, 50 — centro——Cep: 29.400-000 — Mimoso do Sul - ES
Tel: 28 3555.1333 CNPJ n°® 27.174.119/0001-37
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

ANEXO UNICO
DENOMINAGAO DO QUANT. | REFERENCIA VALOR
CARGO
CHEFE DO SETOR DE 01 FUNCAO 500 VRTE (quinhentos Valores
TRIBUTACAO GRATIFICADA | de Referéncia do Tesouro
Estadual)

DESCRICAO DA FUNGAO:

|. programar, organizar, coordenar e avaliar as atividades da administragao tributaria
municipal; Il. aplicar e fazer aplicar leis e regulamentos referentes a administracao
tributaria, orientando e fiscalizando a sua execugao; Ill. estudar e propor ao Secretario
normas destinadas a facilitar e uniformizar a aplicagcdo das praticas tributarias do
Municipio; IV. estudar o comportamento das receitas tributarias, propondo ao Secretario
medidas necessarias ao aperfeicoamento e a melhoria do sistema de arrecadacgao; V.
desenvolver agdes ou determinar providéncias visando o cumprimento do calendario fiscal
e a melhoria das rotinas e programas de trabalho; VI. coordenar, organizar e orientar as
acoes fiscalizadoras e avaliar seus resultados;; VII. dirigir e orientar a cobranga amigavel
da Divida Ativa do Municipio; VIII. expedir certidoes relativas a situagao dos contribuintes
perante o fisco municipal; IX. promover a baixa de débitos liquidados ou cancelados; X.
executar outras atividades para as quais for designado, e que tenham relacao de

superviséo, coordenacao, assessoramento, com as fungdes que ocupa.

Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul - ES, 16 de outubro de 2019.

ANGELO GUARCONI JUNIOR
Prefeito Municipal

Pracga Cel. Paiva Gongalves, 50 — centro_-—Cep: 29.400-000 — Mimoso do Sul - ES
Tel: 28 3555.1333 CNPJ n® 27.174.119/0001-37




ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CAMARA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

= LEI COMPLEMENTAR N° 004/2019 =

A Camara Municipal de Mimoso do Sul, Estado do Espirito Santo, tendo
aprovado a Lei Complementar N°. 004/2019 resolveu envia-la ao Senhor Prefeito
Municipal para sanciona-la, publicar e cumprir de acordo com a Lei N°. 01/90.

A PRESENTE LEI FOI SANCIONADA =
em_1g/ 1o / 201 “CRIA A FUNCAO GRATIFICADA QUE
jf B ) MENCIONA E DA  OUTRAS

%
Angelo Guarconi Junior '

Prefeito Municipal PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO;

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1°.- Fica criada a fungdo gratificada de CHEFE DO SETOR DE
TRIBUTAGAO, com especificagdes constantes no Anexo Unico, vinculado a
Secretaria Municipal da Fazenda.

Art. 2°.- As despesas com a execugdo da presente Lei Complementar

correrdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 3°.- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando

as disposi¢cdes em contrario.

Céamara Municipa Sul - ES, em 16 de outubro de 2019.

L——/_.—.—-—-_F‘

Sebastidao Renato Cabral
Presidente

Praga Cel. Paiva Gongalves, 50 - centro — Cep: 29.400-000 — Mimoso do Sul - ES
Tel: 28 3555.1381
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CAMARA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

ANEXO UNICO/ LEI COMPLEMENTAR 004/2019

DENOMINAGAO DO QUANT. | REFERENCIA VALOR
CARGO
CHEFE DO SETOR DE 01 FUNCAO 500 VRTE (quinhentos Valores
TRIBUTACAO GRATIFICADA | de Referéncia do Tesouro
Estadual)

DESCRICAO DA FUNCAO:

|. programar, organizar, coordenar e avaliar as atividades da administragdo tributaria
municipal; Il. aplicar e fazer aplicar leis e regulamentos referentes a administragéo
tributaria, orientando e fiscalizando a sua execugao; lll. estudar e propor ao Secretario
normas destinadas a facilitar e uniformizar a aplicagdo das praticas tributarias do
Municipio; IV. estudar o comportamento das receitas tributarias, propondo ao Secretario
medidas necessarias ao aperfeicoamento e a melhoria do sistema de arrecadagéo; V.
desenvolver agées ou determinar providéncias visando o cumprimento do calendario fiscal
e a melhoria das rotinas e programas de trabalho; VI. coordenar, organizar e orientar as
acodes fiscalizadoras e avaliar seus resultados;; VII. dirigir e orientar a cobranga amigavel
da Divida Ativa do Municipio; VIII. expedir certiddes relativas a situagao dos contribuintes
perante o fisco municipal; IX. promover a baixa de débitos liquidados ou cancelados; X.
executar outras atividades para as quais for designado, e que tenham relagéo de
supervisao, coordenagao, assessoramento, com as fungdes que ocupa.

Camara Municipal de Mimoso do Sul - ES, em 16 de outubro de 2019.

Sebastido Renato Cabral
Presidente

Praga Cel. Paiva Gongalves, 50 - centro — Cep: 29.400-000 — Mimoso do Sul - ES
Tel: 28 3555.1381
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
(Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000)

ANEXO -1

DISPOE SOBRE A ESTIMATIVA DO
IMPACTO  ORCAMENTARIO -
FINANCEIRO EM CUMPRIMENTO
AO ESTABELECIDO NOS ARTIGOS
15,16, 17 E 21 DA Lei Complementar n°

101/2000, REFERENTE AO
EXERCICIO EM QUE SE INICIA A
VIGENCIA DA LEI QUE:

1-FUNCAO  GRATIFICADA  DE
CHEFE DO SETOR DE TRIBUTACAO
DO MUNICIPIO DE MIMOSO DO
SUL.

CONSIDERANDO que os atos de criagéo ou aumento de despesa deverdo estar sempre
acompanhados da estimativa do impacto orgamentario-financeiro, na forma de que
tratam os arts. 16 e 17 da Lei Complementar n°® 101/00 (Lei de Responsabilidade
Fiscal),

CONSIDERANDO que qualquer aumento de despesa requer adequagdo orgamentario-
financeira com a lei orgamentaria e com as metas de resultados fiscais previstas na lei

de diretrizes orgamentérias,

CONSIDERANDO que podera ser irregular, nfo autorizada e lesiva ao patrimdnio
publico a geragdo de despesa que ndo atenda as condi¢des da Lei de Responsabilidade
Fiscal, acarretando maiores responsabilidades para o ordenador de despesas da unidade

gestora,
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

CONSIDERANDO a real necessidade do municipio de Mimoso do Sul de criagio de
fungdo gratificada para atender ao chefe do Setor de Tributag@o, Declaramos que,

O valor da despesa com pessoal apurada até primeiro semestre de 2019 foi de RS
31.408.265,02 e a Receita Corrente Liquida do mesmo periodo foi de R$ 65.192.043,23

apurando um gasto com pessoal de 48,18%

Com a criagéo da gratificagdo do chefe de setor no valor de R$ 1.710,85 ( 500 VRTE),
totalizando o valo anual de RS 27.133,99 considerando o valor do vencimento e os

encargos patronais.

Nesse estudo a Receita Corrente Liquida serd a mesma apurada no primeiro semestre de

2019, sem acréscimo, respeitando a prudéncia na apuragdo dos dados.

Segue abaixo tabela com simulagéo
PROJECAO 01

Despesa com Pessoal 2019 - Ultimos 12 meses + gratificagéo............. R$ 31.435.398,11

Receita Corrente Liquida 2019 Ultimos 12 Meses........c..oovueurerrereerennns R$ 65.192.043,23
% Gasto com Pessoal........ccecuren. WE——— . %7 4 b
LAIE TERAL ... cooarsimsnssisssssmminsssprsssisssibinans nssiisssssmaim R AT RS 54,00%

LAimite PrUGEICIAL ...veeueeereeereseeeseeeseseessesesssessssssssesesessessssesssssssassesessnsas 51,30%

Limite de ALETta.......vuuuuuereeesesersensseseresssssesssssssssssssssssssssssneen S 48,60%

Fonte: Relatério de Gestfo Fiscal 1° Semestre -de 2019.

Verificamos que o valor de R$ 27.133,09 de aumento mensal na despesa com pessoal,
eleva o indice de pessoal de R$ 48,18% apurado em 30/06/2019 para 48,21%, como
proje¢dio, abaixo do limite Prudencial de 51,30% estabelecido pela Lei de
Responsabilidade Fiscal. -

Atenciosamente,




.ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

Mimoso do Sul / ES 19 de Setembro de 2019.

S SERGIO SIQUEIRA

Secretario Municipal da Fazenda



ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

DECLARAGAO DE ADEQUAGAO ORGAMENTARIO-FINANCEIRA

ANEXO - I

Na qualidade de Secretario Municipal da Fazenda da
Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul/ES, DECLARO para os devidos fins,
especialmente os constantes da Lei Federal Complementar n® 101/2000, que a
criagdo da gratificagdo do Chefe do Setor de Tributagdo, encontram-se em
perfeita conformidade com o Plano Plurianual, a Lei Orgamentaria Anual a Lei

de Diretrizes Orgamentaria, e ndo afetara as metas e resultados fiscais.

Mimoso do Sul-ES, 19 de Setembro de 2019.

-

SERGIO SIQUEIRA

Secretario Municipal da Fazenda



NICIPIO DE MIMOSO DO SUL - ES - PODER EXECUTIVO
LATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°._©o A /2019.

Excelentissimo Senhor Presidente e Excelentissimos Senhores Vereadores:

Através da presente encaminhamos a essa augusta Camara Municipal para ser
submetido a apreciagcédo dos Senhores Vereadores, na forma regimental, o incluso projeto
de lei que “CRIA A FUNGAO GRATIFICADA QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A criagao da funcéo propostas busca suprir demanda da Administragéo Publica Municipal
por pessoal especializado, valorizando os servidores publicos, atraindo e retendo
profissionais cuja qualificagao seja compativel com a natureza e o grau de complexidade
das atribuicdes das carreiras e cargos que integram o quadro permanente de servidores
publicos do Municipio de Mimoso do Sul, condicionante para o regular funcionamento da

magquina publica no desempenho de suas fungdes legais.

Justifica-se a aprovagdo do presente projeto de lei complementar em virtude da
necessidade premente de proporcionar aos servidores publicos municipais a valorizagao e
a retribuicado devida diante da contribuicdo que os mesmos vém prestando em prol da
municipalidade. Ressalta-se que a gratificacdo que se referem o projeto de lei incluso é
referentes a funcdo técnicas, ou seja, concedida a servidor publico que tenha o
conhecimento técnico necessario para o desempenho da funcdo, o que demanda

qualificagao, dedicagao e empenho por parte do servidor.

A valorizagdo do servidor publico com qualificagdo técnica para o desempenho de
funcbes essenciais para o funcionamento da Administragdo Publica € um investimento
que se convertera em beneficios para o proprio Municipio, ainda mais em se tratando de
tributos, razéo pela qual contamos com o apoio da Camara Municipal para que cada

Poder alcance sua finalidade constitucional.

A estimativa do impacto orgamentario-financeiro que acompanha o presente da conta de

que Municipio de Mimoso do Sul tem condi¢des de suportar a criagao da fungao proposta

pelo presente projeto de lei complementar. O]y’}

Praga Cel. Paiva Gongalves, 50 — centro — Cep: 29.400-000 — Mimoso do Sul - ES
Tel: 28 3555.1333 CNPJ n® 27.174.119/0001-37




ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

Consideram-se atendidos os requisitos dispostos nos artigos 16 e 17 da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, haja vista que a Lei Orgamentaria Anual
de 2017 contempla reserva suficiente para suportar as despesas decorrentes da

implantacao das alteragées promovidas pelo presente projeto de lei.

Assim, esperando que essa honrada Camara Municipal venha dispensar a atengéo a este
Executivo, aproveitamos o ensejo para reiterar a Vossa Exceléncia e llustres Pares, os

nossos protestos de estima e apreco.

Atenciosamente,

Gabinete do Prefeito de Mimoso do Sul - ES, 19 de setembro de 2019.

ANGELO EUARC@NI JUNIOR

Prefeito Municipal

Praca Cel. Paiva Gongalves, 50 — centro — Cep: 29.400-000 — Mimoso do Sul — ES
Tel: 28 3555.1333 CNPJ n® 27.174.119/0001-37
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

= PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°._O0Z41 /2019 =

“CRIA. A FUNGCAO GRATIFICADA QUE
MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Art. 1°. Fica criada a fungao gratificada de CHEFE DO SETOR DE TRIBUTAGAO, com

especificagées constantes no Anexo Unico, vinculado a Secretaria Municipal da Fazenda.

Art. 2°. As despesas com a execuc¢do da presente Lei Complementar correrao por conta

de dotagbes orgamentarias proprias.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando as disposigbes em

contrario.

Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul - ES, 19 de setembro de 2019.

ANGELO GUARCONI JUNIOR
Prefeito Municipal

Praca Cel. Paiva Gongalves, 50 — centro — Cep: 29.400-000 — Mimoso do Sul - ES
Tel: 28 3555.1333 CNPJ n® 27.174.119/0001-37
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

ANEXO UNICO
DENOMINAGCAO DO QUANT. | REFERENCIA VALOR
CARGO
CHEFE DO SETOR DE 01 FUNCAO 500 VRTE (quinhentos Valores
TRIBUTACAO GRATIFICADA | de Referéncia do Tesouro
Estadual)

DESCRICAO DA FUNCAO:

|. programar, organizar, coordenar e avaliar as atividades da administragao tributaria
municipal; ll. aplicar e fazer aplicar leis e regulamentos referentes a administragao
tributaria, orientando e fiscalizando a sua execugao; lll. estudar e propor ao Secretario
normas destinadas a facilitar e uniformizar a aplicagdo das praticas tributarias do
Municipio; IV. estudar o comportamento das receitas tributarias, propondo ao Secretario
medidas necessarias ao aperfeicoamento e a melhoria do sistema de arrecadagéao; V.
desenvolver agdes ou determinar providéncias visando o cumprimento do calendario fiscal
e a melhoria das rotinas e programas de trabalho; VI. coordenar, organizar e orientar as
acoes fiscalizadoras e avaliar seus resultados;; VII. dirigir e orientar a cobranca amigavel
da Divida Ativa do Municipio; VIII. expedir certidées relativas a situacao dos contribuintes
perante o fisco municipal; IX. promover a baixa de débitos liquidados ou cancelados; X.

executar outras atividades para as quais for designado, e que tenham relagdo de

supervisao, coordenagao, assessoramento, com as fungdes que ocupa.

Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul - ES, 19 de setembro de 2019.

ANGELO GUARGONI JUNIOR
Prefeito Municipal

Praca Cel. Paiva Gongalves, 50 — centro — Cep: 29.400-000 — Mimoso do Sul — ES
Tel: 28 3555.1333 CNPJ n® 27.174.119/0001-37



ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
(Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000)

ANEXO -1

DISPOE SOBRE A ESTIMATIVA DO
IMPACTO  ORCAMENTARIO -
FINANCEIRO EM CUMPRIMENTO
AO ESTABELECIDO NOS ARTIGOS
15,16, 17 E 21 DA Lei Complementar n°
101/2000, REFERENTE AO
EXERCICIO EM QUE SE INICIA A
VIGENCIA DA LEI QUE:

1-FUNCAO  GRATIFICADA DE
CHEFE DO SETOR DE TRIBUTACAO
DO MUNICIPIO DE MIMOSO DO
SUL.

CONSIDERANDO que os atos de criagdo ou aumento de despesa deverdo estar sempre
acompanhados da estimativa do impacto orgamentario-financeiro, na forma de que
tratam os arts. 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/00 (Lei de Responsabilidade
Fiscal),

CONSIDERANDO que qualquer aumento de despesa requer adequagdo orgamentario-
financeira com a lei orgamentaria e com as metas de resultados fiscais previstas na lei

de diretrizes orgamentarias,

CONSIDERANDO que podera ser irregular, ndo autorizada e lesiva ao patrimdnio
publico a geragdo de despesa que ndo atenda as condigdes da Lei de Responsabilidade
Fiscal, acarretando maiores responsabilidades para o ordenador de despesas da unidade

gestora,



ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

CONSIDERANDO a real necessidade do municipio de Mimoso do Sul de criagdo de

funcédo gratificada para atender ao chefe do Setor de Tributag@o, Declaramos que,

O valor da despesa com pessoal apurada até primeiro semestre de 2019 foi de R$
31.408.265,02 e a Receita Corrente Liquida do mesmo periodo foi de R$ 65.192.043,23

apurando um gasto com pessoal de 48,18%

Com a criag¢do da gratificacdo do chefe de setor no valor de R$ 1.710,85 ( 500 VRTE),
totalizando o valo anual de RS 27.133,99 considerando o valor do vencimento e os

encargos patronais.

Nesse estudo a Receita Corrente Liquida sera a mesma apurada no primeiro semestre de

2019, sem acréscimo, respeitando a prudéncia na apuragéo dos dados.

Segue abaixo tabela com simulagdo

PROJECAO 01
Despesa Pessoal COM Criacdo de Fungio Gratificada

Despesa com Pessoal 2019 - Ultimos 12 meses + gratificagio............. R$ 31.435.398,11
Receita Corrente Liquida 2019 Utimos 12 meses.......o...vverueverrneene. R$ 65.192.043,23
%0, Gasto Com PEBE0BL sivimssmnsiinasssmsiimisii i sor s snsassssipinsy 48,21 %
LD BBOAL. . covessmmivsesorminenvsnensssnmonsomesssessnsusmesnsnsmmsssmss s ssasraanssanmsssess 54,00%

Limite PrudenClal.......ooooeeieeeeieieiee et eeeeereaeee s e e e s sasnnseeneeenenns 51,30%

LIMITE A8 ALCTTA...cceeeiiiiiiieieieeeeeeeee ettt et e e e e e e e e e eeeeeeaeaaeeees 48.,60%

Fonte: Relatério de Gestdo Fiscal 1° Semestre de 2019.

Verificamos que o valor de R$ 27.133,09 de aumento mensal na despesa com pessoal,
eleva o indice de pessoal de R$ 48,18% apurado em 30/06/2019 para 48,21%, como
projecdo, abaixo do limite Prudencial de 51,30% estabelecido pela Lei de

Responsabilidade Fiscal.

Atenciosamente,




ESTADO DO ESiDiRlTO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

Mimoso do Sul / ES 19 de Setembro de 2019.

S S:F|7§(C?SERG|O SIQUEIRA

Secretario Municipal da Fazenda




PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

DECLARAGAO DE ADEQUAGAO ORGAMENTARIO-FINANCEIRA

ANEXO - I

Na qualidade de Secretario Municipal da Fazenda da
Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul/ES, DECLARO para os devidos fins,
especialmente os constantes da Lei Federal Complementar n°® 101/2000, que a
criacao da gratificagcao do Chefe do Setor de Tributagdo, encontram-se em
perfeita conformidade com o Plano Plurianual, a Lei Orgamentaria Anual a Lei

de Diretrizes Orcamentaria, e ndo afetara as metas e resultados fiscais.

Mimoso do Sul-ES, 19 de Setembro de 2019.

-

AD SERGIO SIQUEIRA

Secretario Municipal da Fazenda



MUNICIPIO DE MIMOSO DO SUL - ES - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
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CAMARA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
Estado do Espirito Santo

COMISSAO DE JUSTICA, REDACAOQ, FINANCAS, ORCAMENTOS E FISCALIZACAO.

Projeto de Lei Complementar n°: 004/2019.

Interessado: Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal.
Ementa: “Cria a fungio gratificada que menciona e da outras providéncias.”.

Relatério: O Projeto de Lei Complementar n° 004/2019 tem a finalidade de criar a fungéo
gratificada de Chefe do Setor de Tributacao (artigo 1°), com atribuigbes elencadas em seu
anexo unico, vinculada a Secretaria Municipal de Fazenda, cujo valor mensal a ser pago
€ o equivalente a 500 VTRE (quinhentos valores de referéncia do tesouro estadual).

Conta com 03 (trés) artigos, dispostos em uma lauda, bem como um anexo, declaragéo
de adequacado orgamentario-financeira e estudo de impacto financeiro-orgamentario.

Parecer do Relator: Apds analisar o inteiro teor do Projeto de Lei Complementar n°

002/2019, concluo por sua constitucionalidade. O artigo 47, inciso | da Lei Organica
Municipal dispde sobre a iniciativa do Poder Executivo Municipal, a respeito da criagao,
transformac@o ou extingdo de cargos, funcdes ou empregos publicos na administragao
direta, e autarquica ou aumento de sua remuneracéo,

Por sua vez, o paragrafo Unico do artigo 46 da Lei Organica Municipal traz rol de matérias
que deverao ser objeto de lei complementar. O inciso VIl enuncia expressamente que a
criagéo de cargos, fungdes ou empregos publicos deve ser tratada por lei complementar.

Por conseguinte, deve-se destacar que todos os atos de criagdo ou aumento de despesa
devem estar acompanhados da estimativa de impacto orgamentario-financeiro, na forma
dos artigos 16 e 17 da Lei Complementar n°® 101/2000, bem como da declaracdo de
adequacgdo or¢amentaria-financeira. Com efeito, o projeto de lei ora analisado encontra-
se devidamente acompanhado de estudo de impacto orgamentario-financeiro, como
também de declaracdo de adequacao orgamentario-financeiro, cumprindo, portanto, o
que determina a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Praca Cel. Paiva Gongalves, 50 - Telefax: (28) 3555-1381 — CEP 29400-000 - Mimoso do Sul - Espirito Santo



4. CAMARA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
§ Estado do Espirito Santo

Assim, pode-se concluir que o Projeto de Lei Complementar n® 004/2019 é constitucional.

Parecer: Esta Comiss&o julga constitucional o Projeto de Lei Complementar n° 004/2019,

uma vez que ndo fere nenhum dispositivo legal e atende as determinagbes
constitucionais vigentes.

iz s Comissdes, em 08 de outubro de 2019.

: - Presidente % /
UGléria Torres Marques Peter Nogu‘e‘i{;}dﬁ Cpsta
Relator Relator

Pragca Cel. Paiva Gongalves, 50 - Telefax: (28) 3555-1381 - CEP 29400-000 - Mimoso do Sul - Espirito Santo




ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

OFICIO/GAB N°.:2061-) /2019.
Mimoso do Sul - ES, 08 de outubro de 2019.

CARARA ARPUCTAL OF %232080 B0 WL

CAMARA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL - ES PRETCCOLD
Praga Cel. Joaquim Paiva Gongalves, n° 50, 2° andar, Cenf¢é: Of : / 0119
Mimoso do Sul - ES HogAgio: (/) )
CEP.: 29.400-000 ﬁ( Wt n T

l// PROTCCOLISTA

Assunto: Apresenta Informagao sobre Projeto de Lei Complementar.

Venho através deste apresentar informagdes sobre o Projeto de Lei Complementar
cuja ementa versa sobre o seguinte tema: “Cria a Funcédo Gratificada que menciona e

da outras providéncias”.

Pois bem, através do processo TC n°® 5235/2017 o Egrégio Tribunal de Contas do
Estado do Espirito Santo realizou auditoria concernente a administragao tributaria dos
Municipios do Estado do Espirito Santo, onde foi expedida a Decisao n°® 04654/2017-
6, que acolheu a Instrugao Técnica Inicial n°® 1232/2017, determinando a notificagao
dos responsaveis para que apresentassem um PLANO DE AGAO visando solucionar

os problemas identificados na auditoria realizada.

No Oficio de Requisigao 01.64/2017 expedido pela equipe de Auditores que atuaram
junto ao Municipio de Mimoso do Sul foi evidenciado que a lei municipal que dispée
sobre a estrutura administrativa e do regimento interno da Prefeitura de Mimoso do
Sul nao regulamentou de forma suficiente a organizagdao da Administragao Tributaria,
pois ndo ha previsdo se um setor responsavel pela realizacdo de atividades
intrinsecamente ligadas a administragcao tributaria, consoante se infere da copia

anexa.

A proposta do proprio Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo & justamente
encaminhar projeto de lei a Camara Municipal de Mimoso do Sul visandoé},/l

Praca Cel. Paiva Goncalves, n°® 50 — Centro — Mimoso do Sul — Espirito Santo — CEP 29400-000
CNPJ: 27.174.119/0001-37 - Tel: (28) 3555-1333 - Email: gabineteprefeito@mimosodosul.es.gov.br



ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

regulamentar a administracao tributaria. Observe que o Anexo Unico do referido
projeto de lei cuidou de especificar a descrigdo da fungao, atendendo ao disposto na

recomendacao do TCEES.

Ademais, a Camara Municipal de Mimoso do Sul é signataria do Plano de Agéo (ja
homologado pelo Tribunal de Contas) onde esta consignado o compromisso desta
Casa de Leis em atender a proposta do TCEE em relagao ao achado n° 09, conforme

copia anexa.

Nao obstante, merece destaque o fato de que o projeto de lei complementar sob
analise desta Casa de Leis refere-se a criagdo de FUNCAO GRATIFICA, ou seja, a

mesma somente podera ser ocupada por servidor publico municipal efetivo, nao se

tratando de cargo de provimento em comissao, ndo havendo que se falar, portanto,
em pagamento de contribuicdo patronal para o Regime Geral, pagamento de 13°
salario e pagamento de rescisdo em casos de exoneragdo, o que reflete

vantajosidade financeira para o Municipio.

Por fim, ratifica-se a mensagem do mencionado projeto de lei complementar de que a
proposta & a valorizagdo do servidor publico com qualificagéo técnica para o
desempenho de fungdes essenciais para o funcionamento da Administragéo Publica,
tratando-se de um investimento que se convertera em beneficios para o préprio
Municipio, ainda mais em se tratando de tributos, razdo pela qual contamos com o
apoio da Camara Municipal para que cada Poder alcance sua finalidade

constitucional.

Sem mais para o momento, me despego renovando o voto da mais elevada estima e

consideracgao.

Atenciosamente,

L ps

ANGELO GUARGONI JUNIOR
Prefeito Municipal

Praca Cel. Paiva Gongalves, n° 50 — Centro — Mimoso do Sul — Espirito Santo — CEP 29400-000
CNPJ: 27.174.119/0001-37 - Tel: (28) 3555-1333 - Email: gabineteprefeito@mimosodosul.es.gov.br



Proc. TC | 5235/2017

Fl. 25

Rubrica

Mat. 202.893
Secex-Vunicipios
° Elaborar e encaminhar a Camara Municipal Projeto de Lei que altere

disposi¢des da LM 2049/2013, com intuito acrescentar ao texto a regulamentacao
das atribuicbes e competéncias de todos os cargos criados na referida norma,
observando que os casos de provimento em comissdo devem observar

necessariamente a exigéncia de cargos de chefia, dire¢ao ou assessoramento.

No que se refere aos cargos da Procuradoria, Procurador Geral Adjunto, Assessor
Juridico e Assessor especial, realizar a substituicdo dos respectivos cargos de
provimento em comissao, que nao tenham atribuicdes para tanto, por cargos efetivos

de Procurador.
8.8 Beneficios

o Maior eficiéncia no exercicio do cargo, haja vista a possibilidade de afericao

de desempenho das atribuigdes expressamente previstas em lei,

o Exercicio legal e legitimo do cargo;

9 AUSENCIA DE REGULAMENTAGCAO DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA
9.1. Situagao Encontrada

Verificou-se que a LM 831/1983 — dispde sobre a Estrutura Administrativa e do
Regimento Interno da Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul — ndo regulamentou de
forma suficiente a organizagao especifica da Administragao Tributaria, uma vez que
nao ha previsdo de setores responsaveis pelas seguintes atividades: LANCAMENTO
DE TRIBUTOS; COBRANCA DO CREDITO TRIBUTARIO, ATENDIMENTO DE
CONTRIBUINTES; GESTAO DA DIVIDA ATIVA.

Na citada LM ndo ha a subdivisdo disposta no paragrafo anterior, haja vista que

constam apenas as mencdes das atividades da Area Tributaria, pertencente a

Secrataria Municipal de Finangas, conforme se vislumbra, respectivamente, nos

W [P 1)

seus Artigos 20, Il e 22, alineas “a” a “r".

9.2 Objeto




Proc. TC | 5235/2017

Fl. 26

Rubrica

Mat. 202.893
Secex-Municipios
e Legislagdo municipal, organizagdo da administragdo tributaria e execucao
orgcamentaria.
9.3 Critérios

. Art. 37, caput, da Constituicdo da Republica (Principio da Legalidade e da

Eficiéncia).

A Administracao Publica Municipal deve regulamentar sua estrutura administrativa
de modo a viabilizar o desempenho legitimo e eficiente das competéncias que lhe

foram atribuidas constitucionalmente.

Neste caso, em especifico, a estrutura da Administracao Tributaria, atividade
precipua ao funcionamento do ente publico - definida como prioritaria pela propria
Constituicao da Republica - deve estar suficientemente regulamentada pelo
Municipio, de forma que suas atividades desenvolvidas estejam respaldadas

legalmente.

Em outro escopo, a regulamentacdo da Administragéo Tributaria, através de uma
adequada distribuicao de suas competéncias tipicas entre eventuais setores criados
para o seu desempenho, eleva a organizagdao das tarefas e, por conseguinte, a

eficiéncia administrativa.

9.4. Evidéncias

° Artigos 20, Il e 22, alineas “a” a “r’ da LM 831/1986 (Anexo 20).
9.5 Causas

Nao identificadas.

9.6 Efeitos

o Auséncia de organizacdo e, por conseguinte, reducdo na eficiéncia da

Administracao Tributaria;

e Impactos negativos na arrecadagéo municipal.



Proc. TC | 5235/2017

Fl. 27
Rubrica
Mat. 202.893

Secex-Municipios |

9.7 Propostas de encaminhamento

Notificar o Prefeito Municipal para apresentar, no prazo assinado por esta Corte,
Plano de Acao, ihdicando o tempo em que atendera cada uma das observacgoes da
Equipe de Auditoria, apontando os respectivos gestores responsaveis, por efetuar as

acdes concernentes a cada uma dessas observagdes:

® Elaborar e encaminhar a Camara Municipal projeto de lei que regulamente a
Administracao Tributaria Municipal, definindo de forma expressa as atividades tipicas
da tributacdo, tais como cadastro e atendimento de contribuintes, lancamento e

fiscalizagdo de tributos, gestdo e cobranga da divida ativa, bem como os setores

responsaveis pela sua execucao;

B Apods aprovagado do respectivo projeto de lei, dotar recursos orgamentarios
especificos para efetiva implementacdo da Administragdo Tributaria Municipal,
dotando-a de estrutura fisica e recursos humanos suficientes ao pleno exercicio das

atribuicdes previstas legalmente.
9.8 Beneficios

o Impactos | econémicos positivos, pela implementagdo de organizagdo que

amplia as possibilidades de aumento da arrecadacao tributaria.

10 NAO PRIORIZAGAO DE RECURSOS A ADMINISTRAGCAO TRIBUTARIA
10.1. Situacao Encontrada

a) Situacao 1

Auséncia de viatura para desempenho das atividades de fiscalizagao.

Verificou-se que o Municipio nao disponibiliza veiculo ao setor responsavel pela
Administracdo Tributaria para utilizacdo das atividades de fiscalizacdo e demais

diligéncias externas.

b) Situacao 2




PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

&
PLANO DE ACAO DESTINADO AO DESENVOLVIMENTO E
GESTAO DA ADMINISTRAGCAO TRIBUTARIA MUNICIPAL
DESENVOLVIMENTO:
e, Secretaria Municipal da Fazenda

Setor de Tributagdo Municipal

Mimoso do Sul — ES, Julho de 2018
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Setor de Tributagdo Municipal

PLANO DE AGAO

1 - DOS RESPONSAVEIS

Nome:

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

CNPJ:

27.174.119/0001-37

Prefeito:

ANGELO GUARCONI JUNIOR

Logradouro

RUA: GERVAZIO MONTEIRO

Ndmero:

42 Complemento lTERREO

Bairro/Distrito:

CENTRO

Municipio:

MIMOSO DO SUL | UF: | Es

CEP

29.400-000

Tei:

(28) 3555-0576 OU (28) 3555-1333 RAMAL 208 OU (28) 99815-5146

Site / e-mail:

-_o- arconi@vyvahoo.com.b O gapinelepre eito@mimo AonoA‘

DA SECRETARIA GESTORA:

Secretaria

SEMFA - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Secretario da Pasta:

SEBASTIAO SERGIO SIQUEIRA

Tel:

(28)3555-1333 RAMAL 201 OU (28) 99976-5035

e-mail:

fazen im sul.es.gov.br OU contabilff@yahoo.com.br

Encarregada da Area da
Tributagao

ELIANE CALEGARIC PUPPIM

Tel:

(28) 3555-1333 QU (28) 99971-4246

e-mail:

tributa mim osul.es.gov.br n hotmail.com

DOS PARCEIROS/RESPONSAVEIS INTERNOS:

Instituicdo | SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
Secretario da Pasta: | SAMYR GOMES LIMA
' Tel: | (28) 3555-1333 RAMAL 215 OU (28) 99926-6140
Site / e-mail: ini imos r
Instituicdo | ASSESSORIA DO GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Chefe de Gabinete: | SOSTENES BRITO DA SILVA
Chefe de Governo: | KENEDI BRUM GOMES
Tel: | (28) 3555-0576 OU (27) 99983-7618 OU (28) 99999-6009
i e-mail: se mi dosul. ov.
Instituigdo | DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E INFORMATICA
Diretora de | GRACIELI POGIAN
Departamento de T.L:
Tel: | (28) 3555-1333 RAMAL 314 OU (28) 3555-1083 QU (28) 99956-1767
e-mail: | informatica@mimosodosul.es.gov.br OU gracielipogian@hotmail.com

'
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Instituicao

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Procurador Geral do
Municipio:

EVERALDO NEVES NETO CORTELETTI

Tel:

(28) 3555-1333 RAMAL 212 OU (27) 99858-0204

e-mail:

grocuradoria@mimosadosul.es.gov.bor OU  everaldo.procuradoria@gmail.com

Instituicdo

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Controlador Geral do
Municipio:

LENILSON PORGCINO JUNIOR

Tel:

(28) 3555-1333 RAMAL 219 OU  (28) 89959-4583

Site / e-mail:

controladoria@mimosodosul.es.govbr  OU  |-porcino-j@hotmail.com

DOS PARCEIROS/RESPONSAVEIS EXTERNOS:

Instituicdo

CAMARA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE MIMOSO DO SUL

Vereador Presidente:

SEBASTIAO RENATO CABRAL

Tel: | (28) 3555-1381 QU (28) 99945-5335
Site / e-mail: | cmmsul@yahoo.com.br -

Do Executivo Municipal:

Da Secretaria Gestora:

1//

Pt TN
ANGELO GUARCONI JUNIO
Prefeito Municipal

Secretario Municipal da Fazenda

Dos Parceiros Internos:

ELIANE CAL 10 PUPPIM
Encarregada da Atea da Tributagao

RGIO SIQUEIRA




GRACIELI POGIAN
Diretora do Departamento de Tecnologia e Informatica

EVERALDO NEVES NETO CORTELETTI
Procurador Geral do Municipio

Controlador Geral do Municipio

Dos Parceiros Externos:

_/““J O

SEEASTIAURENATO-CABRAL—

Vereador Presidente da Camara Legislativa Municipal
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Procuradoria Geral do Municipio;
Controladoria Geral do Municipio.

Data de Inicio:

01 de setembro de 2018.

Data de Concluséo:

31 de dezembro de 2020.

ACHADO 9: AUSENCIA DE REGULAMENTACAQO DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA

SITUACAO 1

Verificou-se que na Lei Municipal n® 831/1983, a qual dispde acerca da
Estrutura Administrativa e do Regimento Interno da Prefeitura Municipal de
Mimoso do Sul deixou de regulamentar de forma suficiente a organizagéo
da Administragdo Tributaria, e, nem fez mencdo ou previsdo de setores
responsaveis pelas seguintes atividades tributarias: Langamento de
Tributos; Cobranga do Crédito Tributario; Atendimento de
Contribuintes; Gestdo da Divida Ativa. Bem como, na citada Lei ndo ha
subdivisdo mas apenas mencdes das atividades da Area Tributaria,
pertencente a Secretaria Municipal da Fazenda, conforme disposto nos
artigos 20, Il e 22, alineas “a” a "r’, da Lei Municipal n® 831/1983.

RESPOSTA

E cedigco que no Art. 37, caput, da CRFB/88, onde tutela entre outros, o
Principio da Legalidade e Eficiéncia. Portanto, cabe a Administragdo
Pdblica Municipal regulamentar sua estrutura de modo a viabilizar o
desempenho legitimo e eficiente das competéncias que lhe foram
atribuidas constitucionalmente. Zelando pela suficiente regulamentacéo de
sua estrutura na Administragdo Tributaria e que suas atividades estejam
respaldadas legalmente.

Constata-se atualmente a auséncia dessa regulamentagdo na estrutura da
Administragdo Tributaria Municipal, o que conforme mencionado no achado
pelos Auditores Externos do TCE/ES carece de adequada distribuigdo de
suas competéncias tipicas entre eventuais setores criados buscando
melhor desempenho, elevar a organizagdo de tarefas e atingir eficiéncia

administrativa.

AGOES/SITUAGAO 1

1. Elaborar Projeto de Lei a Camara Legislativa Municipal regulamentando
a Administracé@o Tributaria Municipal, de modo que definam expressamente
as atividades tipicas da tributagdo, tais como: Cadastro e atendimento de
contribuintes; Langamento e fiscalizagdo de tributos; Gestdo e cobranga de
divida ativa, e consequente criagdo dos respectivos setores responsaveis

por essa execucao;

2. No que tange apds aprovagdo do mencionado Projeto de Lei, incluir na
LOA e na LDO municipais recursos orgamentdrios especificos para uma
efetiva implementagdo da Administragdo Tributaria Municipal, dotando-a de|
estrutura fisica compativel e de recursos humanos suficientes e necessarios

ao plenc exercicios das novas atribui¢oes.

3. Caso no corpo atual de servidores efetivos do Executivo Municipal néo

possua tais recursos humanos para ocupar essa nova estrutura, que seja




elaborado projeto de lei e encaminhado & Camara Legislativa Municipal
propondo criagdo de cargos e atribuigdes especificas para ocupar essa nova
estrutura de Administracdo Tributaria por meio de candidatos aprovados em

concurso de prova ou provas e titulos.

DESENVOLVEDORES
SITUACAO1

Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento;
Secretaria Municipal da Fazenda;

Setor de Tributagéo;

Procuradoria Geral do Municipio;

Controladoria Geral do Municipio.

Data de Inicio:

01 de setembro de 2018.

Data de Concluséo:

31 de dezembro de 2020.

ACHADO 10: NAO PRIORIZACAO DE RECURSOS A ADMINISTRACAO TRIBUTARIA

SITUAGAO 1

Auséncia de viatura para desempenho das atividades de fiscalizagdo.
Verificou-se que o Municipio ndo disponibiliza veiculo ao setor responsavel
pela Administragdo Tributaria para utilizagdo das atividades de fiscalizagdo
e demais diligéncias externas.

RESPOSTA

Realmente, conforme auditoria e constatagdo dos controladores externos
do TCE/ES, o Setor de Tributagdo da Prefeitura Municipal de Mimoso do
Sul ndo possui veiculo préprio para atuagdes fora do setor. Fica a cargo de
alguns servidores utilizarem de seus veiculos proprios para realizar
algumas das diligéncias ou como a cidade ndo é tdo extensa, ir a pé

mesmo para cumpri-las.

ACOES/SITUACAO 1

Dotar a fiscalizagcdo do ISS com tipificagdo na LOA e LDO de 2020 a
aquisicdo de veiculo automotor especificamente para o cumprimento de|
diligéncias do Setor de Tributagcdo Municipal. Na impossibilidade de um
veiculo automotor, que se adquira um veiculo tipo motocicleta, com mais de|
125 cilindradas (sugere-se veiculo tipo BROSS) para acampar também as

areas rurais.

DESENVOLVEDORES
SITUAGAO 1

Secretaria Municipal da Fazenda;

Secretaria Municipal de Administracédo e Planejamento;
Setor de Tributagdo Municipal;

Procuradoria Geral do Municipio;

Controladoria Geral do Municipio.

Data de Inicio:

01 de setembro de 2018.

Data de Conclusio:

31 de dezembro de 2020.
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