ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL -ES

LEI 2.534/2019

"‘.O‘tﬁi ‘Dispde sobre alteragdo a Lei Municipal n°. 2.270/2015,
que instituiu o Plano de Segregagdo de Massa dos
servidores ativos, inativos e pensionistas do municipio de

Mimoso do Sul e daoufras providéncias. ”

ort. N2 121 tle 01/10/2018 \ .
PREFEITO DO MUNICIRIO DE MIMOSO DO SUL, Estado do Espirito Santo,

Faco saber que a Camara Municipal, aprovou, e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei

Art. 1°, A Lei Municipal n° 2.270 de 14 de Dezembro de 2015, passa a
vigorar com as seguintes redacoes:

Art. 39 (omissis)
(...)

IIT - de uma contribuicgo mensal do Municipio de Mimoso do Sul, incluidas
suas autarquias e fundacées, igual a 13,30% (treze inteiros e trinta
centésimos por cento), calculada sobre a remuneracdo de contribuicdo dos
segurados ativos, respeitada a dotacdo orcamentaria especifica de cada
dérgdo ou entidade municipal;

Art. 49 (omisissis)

III - de uma contribuigdo mensal do Municipio de Mimoso do Sul, incluidas
suas autarquias e fundacoes, igual a 22% (vinte e dois por cento), calculada
sobre a remuneragdao de contribuicdo dos segurados ativos, respeitada a
dotacdo orcamentaria especifica de cada 6rgao ou entidade municipal;

IV - dos aportes mensais realizados pelos Poderes Executivo e Legislativo,
inclusive das suas autarquias e fundagdes, por eventuais insuficiéncia
financeira para pagamento dos beneficios de aposentadorias e pensdo por
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL -ES

morte do Fundo Financeiro apods deduzidos os valores apurados nos incisos I,
ITeIII ;

Art. 2° - Todos os beneficios previdencidrios de natureza temporaria previstos nos
artigos, 16, 17, 20, 26 e 34 da Lei Municipal n°. 1.573/2005, definidos como Auxilio
Doencga, Saldrio Familia, Saldrio Maternidade e Auxilio Reclusdo, serdo pagos pelo
poder executivo e suas autarquias e poder legislativo, respectivamente ao qual

estiver vinculado o servidor.

Art 3° - Fica prorrogado por tempo indeterminado o prazo do que se o trata o Art.
50 da Lei 2.170 de 14 de Agosto de 2014.

Art. 4° - Fica homologado o relatério técnico sobre os resultados da reavaliag@o
atuarial, realizado em junho de 2019.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando as
disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Mimoso do Sul/ES., 17 de outubro de 2.019.

|
ANGELO iGUARCOIlI JUNIOR

PREFEITO MUNICIPAL
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CAMARA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
Estado do Espirito Santo

= LEI N° 2.534/2019=

A Camara Municipal de Mimoso do Sul, Estado do Espirito Santo, tendo
aprovado a Lei N° 2.534 resolveu envia-la ao Senhor Prefeito Municipal para
sanciona-la, publicar e cumprir de acordo com a Lei N°. 01/90.

A PRESENTE LEI FOI SANCIONADA “Dispde sobre alteragao a Lei Municipal

em:_J4 (1o /Z0iG n° 2.270/2015, que instituiu o Plano de
. bacmsnas () Segregacdo de Massa dos servidores
“gf;;’egg‘;;f;;}g;a,ior‘ ativos, inativos e pensionistas do

municipio de Mimoso do Sul e da outras
providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO;

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1°. A Lei Municipal n® 2.270 de 14 de Dezembro de 2015, passa a
vigorar com as seguintes redagdes:

Art. 3° (omissis)

()

/Il - de uma contribuigdo mensal do Municipio de Mimoso do Sul, incluidas
suas autarquias e fundagdes, igual a 13,30% (treze inteiros e ftrinta
centésimos por cento), calculada sobre a remuneragdo de contribuigdo
dos segurados ativos, respeitada a dotagdo orgamentéria especifica de
cada 6rgéo ou entidade municipal;

Art. 4° (omisissis)

Il - de uma contribuigdo mensal do Municipio de Mimoso do Sul, incluidas
suas autarquias e fundagdes, igual a 22% (vinte e dois por cento),
calculada sobre a remuneragdo de contribuigdo dos segurados ativos,
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CAMARA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
Estado do Espirito Santo

respeitada a dotagdo orgamentéria especifica de cada 6rgéo ou entidade
municipal;

IV — dos aportes mensais realizados pelos Poderes Executivo e
Legislativo, inclusive das suas autarquias e fundagbes, por eventuais
insuficiéncia financeira para pagamento dos beneficios de aposentadorias
e pensdo por morte do Fundo Financeiro apés deduzidos os valores
apurados nos incisos I, Il e lll ;

Art. 2°. - Todos os beneficios previdenciarios de natureza temporaria
previstos nos artigos, 16, 17, 20, 26 e 34 da Lei Municipal n°. 1.573/2005, definidos
como Auxilio Doenga, Salario Familia, Salario Maternidade e Auxilio Reclus&o, serdo
pagos pelo poder executivo e suas autarquias e poder legislativo, respectivamente
ao qual estiver vinculado o servidor.

Art 3°. - Fica prorrogado por tempo indeterminado o prazo do que se o
trata o Art. 5° da Lei 2.170 de 14 de Agosto de 2014.

Art. 4°. - Fica homologado o relatério técnico sobre os resultados da
reavaliagao atuarial, realizado em junho de 2019.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando
as disposi¢coes em contrario.

Camara Munici - ES, em 16 de outubro de 2019.

Sebastido Renato Cabral
Presidente
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
'PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL -ES

- S D TR Y 7 -,

MENSAGEM AO PLOCY 1

A Sua Exceléncia o Senhor
Presidente da Cdmara Municipal

Senhor Presidente,

Dirijo-me a Vossa Exceléncia e aos insignes Vereadores desta Casa para
encaminhar o Projeto de Lei que “Dispde sobre alteragdo a Lei Municipal n°. 2.270/2015, que
instituiu o Plano de Segregacdo de Massa dos servidores ativos, inativos e pensionistas do
municipio de Mimoso do Sul e da outras providéncias”.

O presente Projeto de Lei visa a homologagdo do relatério técnico sobre os
resultados da reavaliagdo atuarial, realizado em junho de 2019 pelo Instituto de Previdéncia dos
Servidores pablicos Municipais de Mimoso do Sul - IPREVMIMOSO.

Tal reavaliacdo anual € obrigag@o legal para manutengdo do equilibrio financeiro
atuarial da previdéncia municipal, exigida pelo Ministério da Previdéncia, influenciando
diretamente na liberagao do CRP — Certificado de Regularidade Previdenciaria do Municipio.

Com efeito, verifica-se que o Projeto de Lei atende ao principio da legalidade e visa
manter equilibrio financeiro em conformidade com o disposto no art. 201 da Constitui¢do Federal.

Diante dessas justificativas, estou enviando o presente Projeto de Lei a esta Casa
Legislativa para aprecia¢do dos nobres vereadores, solicitando-lhes a aprovacdo, em cardter de
urgéncia.

Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul, 20 de agosto de 2019.

ANGELE GUARCONI JUNIOR

Prefeito Municipal
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL -ES

PLOYY 4/2019

'Dispbe sobre alteragdo a Lei Municipal n°. 2.270/2015,
que instituiu o Plano de Segregacdo de Massa dos
servidores ativos, inativos e pensionistas do municipio de
Mimoso do Sul e da outras providéncias. “

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MIMOSO DO SUL, Estado do Espirito Santo,
Fago saber que a Camara Municipal, aprovou, e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei

Art. 1°. A Lei Municipal n°® 2.270 de 14 de Dezembro de 2015, passa a
vigorar com as seguintes redacoes:

Art. 39 (omissis)
(oei)

III - de uma contribuigdo mensal do Municipio de Mimoso do Sul, incluidas
suas autarquias e fundacgbes, igual a 13,30% (treze inteiros e trinta
centésimos por cento), calculada sobre a remuneracdo de contribuicdo dos
segurados ativos, respeitada a dotacdo orcamentaria especifica de cada
orgao ou entidade municipal;

Art. 49 (omisissis)

IIT - de uma contribuicdo mensal do Municipio de Mimoso do Sul, incluidas
suas autarquias e fundacoes, igual a 22% (vinte e dois por cento), calculada
sobre a remuneracdo de contribuicdo dos segurados ativos, respeitada a
dotagdo orcamentaria especifica de cada drgdo ou entidade municipal;

IV - dos aportes mensais realizados pelos Poderes Executivo e Legislativo,
inclusive das suas autarquias e fundagdes, por eventuais insuficiéncia
financeira para pagamento dos beneficios de aposentadorias e pensdo por
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL -ES

morte do Fundo Financeiro apds deduzidos os valores apurados nos incisos I,
Ire Ill;

Art. 2° - Todos os beneficios previdenciarios de natureza temporaria previstos nos
artiigos, 16, 17, 20, 26 e 34 da Lei Municipal n°. 1.573/2005, definidos como Auxilio
Doenca, Saldrio Familia, Saldrio Maternidade e Auxilio Reclusdo, serdo pagos pelo
poder executivo e suas autarquias e poder legislativo, respectivamente ao qual

estiver vinculado o servidor.

Art 3° - Fica prorrogado por tempo indeterminado o prazo do que se o trata o Art.
50 da Lei 2.170 de 14 de Agosto de 2014.

Art. 4° - Fica homologado o relatério técnico sobre os resultados da reavaliacao
atuarial, realizado em junho de 2019.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Mimoso do Sul/ES., 20 de agostode 2019.

ANGELg, GUARCONI JUNIOR

PREFEITO MUNICIPAL
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‘ %. CAMARA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
Estado do Espirito Santo

COMISSAQ DE JUSTICA, REDACAO, FINANCAS, ORCAMENTOS E FISCALIZACAO.

Projeto de Lei n°: 047/2019.

Interessado: Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Mimoso do Sul.

Ementa: “Dispbe sobre alteracdo a Lei Municipal n® 2.270/2015, que institui o Plano de
Segregacdo de Massa dos servidores ativos, inativos e pensionistas do municipio de
Mimoso do Sul e da outras providéncias”.

Relatério: O Projeto de Lei n° 047/2019 de autoria do Excelentissimo Senhor Prefeito, se
destina a promover alteragdo nos artigos 3° e 4° da Lei Municipal n® 2.270/2015 (segundo
dispde o artigo 1° de seu texto), bem como estabelece que os beneficios previdenciarios
de natureza temporaria previstos nos artigos 16, 17, 20, 26 e 34, definidos como auxilio
doenca, salario familia, salario maternidade e auxilio reclusdo, serdo pagos pelo Poder
Executivo Municipal e suas Autarquias e Poder Legislativo Municipal (artigo 2°), tratando,
ainda, de prorrogacéo por tempo indeterminado do prazo de que trata o artigo 5° da Lei
Municipal n® 2.170/2014 (artigo 3°) e homologando o relatério técnico sobre os resultados
de reavaliacéo atuarial realizado em junho de 2019 (artigo 4°).

Conta com 05 (cinco) artigos, dispostos em 02 (duas) laudas, trazendo como anexos, a
copia do relatério de Reavaliagdo Atuarial n° 1.338 (referente ao Regime Préprio) e o
relatério de Reavaliagdo Atuarial n® 1.342 (relativo ac Funde Financeiro), ambos do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Mimoso do Sul/ES.

Parecer do Relator: O artigo 40 da Constituicdo Federal assinala que:

Art. 40. Aos servidores titulares de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundagbes, &
assegurado regime de previdéncia de carater contributivo e solidario, mediante
contribuicdo do respectivo ente publico, dos servidores ativos e inativos e dos
pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial
e o disposto neste artigo. (Redac¢do dada pela Emenda Constitucional n°® 41,
19.12.2003)
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o. CAMARA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
Estado do Espirito Santo

Na esteira do que preceitua o dispositivo constitucional em destaque, o artigo 69 da Lei

Complementar n® 101/2000 assinala que:

Art. 89. O ente da Federagdo que mantiver ou vier a instituir regime proprio de
previdéncia social para seus servidores conferir-lhe-a carater contributivo e o
organizara com base em normas de contabilidade e atuaria que preservem seu
equilibrio financeiro e atuarial.

Ainda nesse sentido, o caput do artigo 1° da Lei Federal n® 9.717/1998 diz que:

Art. 1° Os regimes prdprios de previdéncia social dos servidores publicos da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos
Estados e do Distrito Federal deverdo ser organizados, baseados em normas
gerais de contabilidade e atuaria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e
atuarial, observados os seguintes critérios:

Complementando esse tema, o artigo 1° da Portaria MF n°® 464/2018 dispde que:

Art. 1° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverao observar,
no dimensionamento dos compromissos do plano de beneficios e no
estabelecimento do plano de custeio dos regimes proprios de previdéncia social -
RPPS, instituidos conforme Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, os
parametros técnico atuariais previstos nesta Portaria, para assegurar a
transparéncia, solvéncia, liquidez e a observancia do equilibrio financeiro e
atuarial previsto no art. 40 da Constituicho Federal, no art. 69 da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, e no art. 1° da Lei n® 9.717, de
1998.

Nesse contexto, para que possa ser garantido o equilibrio financeiro e atuarial do regime

proprio de previdéncia, um dos critérios que devem ser observados obrigatoriamente, diz

respeito a realizacéo de avaliagéo atuarial inicial e em cada balanco utilizando parametros

gerais, para a organizagao e revisdo do plano de custeio e beneficios (inciso | do artigo 1°
da Lei Federal n® 9.717/1998).

O artigo 70 e seguintes da Portaria MF n° 464/2018 trazem os elementos que devem ser

observados na realizacao do relatério de avaliagao atuarial.
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. CAMARA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
Estado do Espirito Santo

Com efeito, o conceito de relatério de avaliagéo atuarial tem sua previsao no item 56 do
Anexo da Portaria MF n°® 464/2018, que assim dispde:

56. Relatério da avaliagdo atuarial: documento elaborado por atuario legalmente
habilitado que apresenta os resultados do estudo técnico desenvolvido, baseado
na Nota Técnica Atuarial e demais bases técnicas, com o objetivo principal de
estabelecer, de forma suficiente e adequada, os recursos necessarios para a
garantia do equilibrio financeiro e atuarial do plano de previdéncia.

Pois bem. Analisando-se o Projeto de Lei em epigrafe, nota-se que sua finalidade se volta
a manutencao do equilibrio financeiro, em conformidade com disposi¢cdo da Constituigao
Federal, e de outras existentes em diversos diplomas legais que tratam da materia, razéo
pela qual pode-se concluir por sua constitucionalidade.

Parecer: Esta Comissdo julga constitucional o Projeto de Lei n° 047/2019, uma vez que

nao fere nenhum dispositixo legal e atende as determinagdes constitucionais vigentes.

das Comissdes, em 15 de outubro de 2019.

9 ch/}/\:o\ T%}A&
7 Gléria Torres Marques Peter Ncﬁpﬁira /da Costa
Relator elator
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