ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

= LEI N°. 2.628/2021 =

Lei publicada no Diario Oficial do
Municipio de Mimoso do Sul — ES, criado

pela Lei Municipal n° 1.849/2010. ALTERA A LElI MUNICIPAL N°
Eri _LD_,Q&, 1.620/2006 E DA  OUTRAS
O Referido ¢ ve PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO:

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. As funcdes gratificadas constantes na Lei Municipal n° 1.620/2006, que
dispde sobre a estrutura administrativa do Servico Auténomo de Agua e Esgoto do
Municipio de Mimoso do Sul — ES (SAAE), conforme Anexo lll, passam a vigorar em

consonancia com o disposto no anexo que acompanha o presente.

Art. 2°. Ficam mantidas e inalteradas as demais disposicdes da referida Lei

Municipal.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipa imoso do Sul - ES, 07 de maio de 2021.

" PETERN EIRA DA COSTA
Prefeito Municipal

Praca Cel. Paiva Gongalves, 50 — centro — Cep: 29.400-000 — Mimoso do Sul -
Tel: 28 3555.1333 CNPJ n° 27.174.119/0001-37



ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

ANEXO IlI
DENOMINAGAO QUANT. | REFERENCIA VALOR
CHEFE DE DIVISAO 02 FUNCAO 15 UPFM
GRATIFICADA
UNIDADE  GESTORA:  Servico | DISTRIBUIGAO: Setor Técnico/
Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE | aAgministrativo

DESCRICAO:

Dirigir os trabalhos dos setores de sua divisdo; Cumprir e fazer cumprir as
determinagdes da Diretoria; Manter-se a disposi¢do da Diretoria para resolugéo de
questdes internas e externas da administragdo; Responder por todos os servigos de
responsabilidade da respectiva Divisdo; Analisar o desempenho dos sistemas
implantados, reavaliar manuais e métodos de trabalho, sugerindo metodologias mais
eficazes; Coordenar estudos sobre a criagdo e/ou alteragdo de metodologias e
procedimentos necessarios ao desenvolvimento de sistemas; Reportar ao Diretor,
periodicamente, apresentando uma andlise critica das atividades dos setores da
Divisdo; Monitorar as atualizagées da legislagdo referente ao setor, aplicando-as;
Executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia sempre atendendo
determinagdes superiores; Assessorar o Diretor do SAAE em assuntos de sua
competéncia, dinamizando o processo de cumprimento das atividades e programas
afins; Coordenar e orientar as atividades das geréncias e assessorias; Elaborar
planos de agdo que estabelegam metas e objetivos para o SAAE. Supervisionar,
dirigir, planejar, orientar e coordenar as atividades relativas aos setores das
respectivas divisdes; Justificar faltas e atrasos dos servidores sob sua subordinagéo
imediata; Aprovar as escalas de férias e de revezamento dos servidores que |he sdo
diretamente subordinados; Acompanhar e informar quanto ao pagamento a
servidores pela prestagdo de servigos extraordinarios nos termos da legislagdo em
vigor; Aplicar penalidades disciplinares nos limites de suas competéncias
expressamente definidas em lei ou redulamento, apés a regular tramitacdo de

processo administrativo disciplinar gd singicancia, e propor, a autoridade superior.

DENOMINACAO Q}}ANT REFERENCIA VALOR
ENCARREGADO DE / W FUNCAO 06 UPFM
SERVICO / / GRATIFICADA

Praga Cel. Paiva Gongalves, 50 — centro — Cep: 29.400-000 — Mimoso do Sul — ES
Tel: 28 3555.1333 CNPJ n® 27.174.119/0001-37
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

UNIDADE GESTORA: Servico | DISTRIBUIGAO: Setor Técnico/
Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE | Agministrativo

DESCRIGAO:
Exercer orientacdo, supervisdo técnica e normativa das unidades que integram o

setor ao qual esteja integrado; Assessorar o Diretor e chefe de divisbes em assuntos
inseridos na area de competéncia do Setor que integra; Despachar periodicamente
com o Diretor e chefe de divisdes e participar de reunides coletivas, quando
convocado; Apresentar ao Diretor e chefe de divisdes na periodicidade estabelecida,
o programa de trabalho e os relatérios de atividades das unidades que integra;
Promover os registros das atividades do Setor que integra bem como levantamento e
a avaliagéo dos problemas referentes a sua area de atuagéo, e propor medidas para
sua solugao; Proferir despachos de mero expediente em processos cuja decisdo
caiba ao Diretor ou chefe de divisbes e decisérios em processos de sua
competéncia; Baixar instrugdes normativas para a boa execucao dos trabalhos das
unidades que integra; Avaliar periodicamente o desempenho em servigo do pessoal
sob sua responsabilidade; Solicitar a realizagdo de sindicancias para apuragio
sumaria de faltas e irregularidades, e solicitar ao Diretor ou chefe de divisées a
instauracédo de processos administrativos, quando for o caso; Manter rigoroso
controle das despesas das unidades sob sua responsabilidade; Planejar as
contratagbes de materiais e servicos necessarios @ manutencdo da divisdo e
requisitar previamente, com as devidas especificagdes técnicas, a aquisicdo de
materiais ou contratagdo de servigos, definindo claramente a finalidade da
aquisicdo/ou contratacdo; Identificar as necessidades de treinamento e
aperfeicoamento de recursos humanos da unidade e propor a participacdo dos

servidores em cursos, semindrios e programas de capacitacdo; Desempenhar outras

atribuicdes correlatas.

Prefeitura Municipal de o Sul - ES, 07 de maio de 2021.

PET OGUEIRA DA COSTA
Prefeito Municipal

Praga Cel. Paiva Gongalves, 50 — centro — Cep: 29.400-000 — Mimoso do Sul - ES
Tel: 28 3555.1333 CNPJ n°27.174.119/0001-37
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CAMARA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

= Lei N° 2.628/2021 =

A Céamara Municipal de Mimoso do Sul, Estado do Espirito Santo, tendo
aprovado a Lei N°. 2.628/2021 resolveu envia-la ao Senhor Prefeito Municipal para
sanciona-la, publicaf/e cumprir de acordo com a Lei N°. 01/90.

g LEI SANCIDNADA

¥ o5 — “ALTERA A LEl MUNICIPAL N°
Al Ll 1.620/2006 E DA OUTRAS
"efor Nog ”eﬁla [costa PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO;

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. As fungdes gratificadas constantes na Lei Municipal n°® 1.620/2006,
que dispde sobre a estrutura administrativa do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto
do Municipio de Mimoso do Sul - ES (SAAE), conforme Anexo lll, passam a vigorar
em consonancia com o disposto no anexo que acompanha o presente.

Art. 2°. Ficam mantidas e inalteradas as demais disposigoes da referida Lei
Municipal.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Mimoso do Sul - ES, em 05 de maio de 2021.

Sebastidao Renato Cabral

Presidente

Praga Cel. Paiva Gongalves, 50 — centro — Cep: 29.400-000 — Mimoso do Sul - ES- Tel: 28
3555.1381
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CAMARA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

ANEXO Il
DENOMINAGCAO QUANT. REFERENCIA VALOR
CHEFE DE DIVISAO 02 FUNCAO 15 UPFM
GRATIFICADA
UNIDADE GESTORA: Servigo | DISTRIBUIGAO: Setor Técnico/
Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE | aAqministrativo

DESCRICAO:

Dirigir os trabalhos dos setores de sua divisdo; Cumprir e fazer cumprir as
determinagdes da Diretoria; Manter-se a disposigdo da Diretoria para resolugédo de
questbes internas e externas da administragao; Responder por todos os servigos de
responsabilidade da respectiva Divisdo; Analisar o desempenho dos sistemas
implantados, reavaliar manuais e métodos de trabalho, sugerindo metodologias mais
eficazes; Coordenar estudos sobre a criagdo e/ou alteragdo de metodologias e
procedimentos necessarios ao desenvolvimento de sistemas; Reportar ao Diretor,
periodicamente, apresentando uma andlise critica das atividades dos setores da
Divisdo; Monitorar as atualizagées da legislagado referente ao setor, aplicando-as;
Executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia sempre atendendo
determinagdes superiores; Assessorar o Diretor do SAAE em assuntos de sua
competéncia, dinamizando o processo de cumprimento das atividades e programas
afins; Coordenar e orientar as atividades das geréncias e assessorias; Elaborar planos
de agédo que estabelegcam metas e objetivos para o SAAE. Supervisionar, dirigir,
planejar, orientar e coordenar as atividades relativas aos setores das respectivas
divisées; Justificar faltas e atrasos dos servidores sob sua subordinagdao imediata;
Aprovar as escalas de férias e de revezamento dos servidores que lhe séo
diretamente subordinados; Acompanhar e informar quanto ao pagamento a servidores
pela prestacéo de servigos extraordinarios nos termos da legislagdo em vigor; Aplicar
penalidades disciplinares nos limites de suas competéncias expressamente definidas

em lei ou regulamento, apdés a regular tramitagdo de processo administrativo

disciplinar ou sindicancia, e propor, a autoridade su

Praga Cel. Paiva Gongalves, 50 — centro — Cep: 29.400-000 — Mimoso do Sul - ES- Tel: 28
3555.1381



ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CAMARA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

DENOMINAGAO QUANT. REFERENCIA VALOR
ENCARREGADO DE 05 FUNCAO 06 UPFM
SERVICO GRATIFICADA
UNIDADE GESTORA: Servigo | DISTRIBUIGAO: Setor Técnico/
Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE | Agministrativo

DESCRICAO:

Exercer orientagéo, supervisao técnica e normativa das unidades que integram o setor
ao qual esteja integrado; Assessorar o Diretor e chefe de divisbes em assuntos
inseridos na area de competéncia do Setor que integra; Despachar periodicamente
com o Diretor e chefe de divisbes e participar de reunides coletivas, quando
convocado; Apresentar ao Diretor e chefe de divisdes na periodicidade estabelecida, o
programa de trabalho e os relatérios de atividades das unidades que integra;
Promover os registros das atividades do Setor que integra bem como levantamento e
a avaliagdo dos problemas referentes a sua area de atuagéo, e propor medidas para
sua solugéo; Proferir despachos de mero expediente em processos cuja decisdo caiba
ao Diretor ou chefe de divisdes e decisérios em processos de sua competéncia; Baixar
instrugcdes normativas para a boa execucdo dos trabalhos das unidades que integra;
Avaliar periodicamente o desempenho em servico do pessoal sob sua
responsabilidade; Solicitar a realizagdo de sindicancias para apuragdo sumaria de
faltas e irregularidades, e solicitar ao Diretor ou chefe de divisées a instauragdo de
processos administrativos, quando for o caso; Manter rigoroso controle das despesas
das unidades sob sua responsabilidade; Planejar as contratagbes de materiais e
servigos necessarios a manutencdo da divisdo e requisitar previamente, com as
devidas especificagdes técnicas, a aquisicdo de materiais ou contratagéo de servigos,
definindo claramente a finalidade da aquisigdo/ou contratagédo; Identificar as
necessidades de treinamento e aperfeigoamento de recursos humanos da unidade e
propor a participagdo dos servidores em cursos, semindarios e programas de

capacitagao; Desempenhar outras atribui¢cdes correlatas.

Camara Municipal imoso do SuITES,,\em 05 de maio de 2021.

Presidente

Praga Cel. Paiva Gongalves, 50 — centro — Cep: 29.400-000 — Mimoso do Sul - ES- Tel: 28
3555.1381
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SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
Orgao: Autarquia Municipal. Criado pela Lei: 467/1973
CNPJ - 01.863.228/0001 — 78. Inscrigdo Estadual: Isento

OFiCIO SAAE/MS/ N° 019/2021
MIMOSO DO SUL / ES, 12 DE FEVEREIRO DE 2021

DE: ALAN MASSINI POSSE
DIRETOR DO SAAE MIMOSO DO SULES

A AO: EXM°. SR. PETER NOGUEIRA DA COSTA
! PREFEITO MUNICIPAL - MIMOSO DO SUL/ES

ASSUNTO: SOLICITAGAO ACRESCIMO LEI 1.620/2006

Excelentissimo Senhor:

Cumprimentando-o, o Diretor do SAAE - Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Mimoso
do Sul / ES, Autarguia Municipal inscrita no CNPJ sob o n°® 01.863.228/0001-78, vem por meio
deste solicitar, tendo por base o OF/PJCMS/N°® 16/2021, o acréscimo/adi¢do das atribuicbes
legais dos cargos de confianga "chefe de diviséo" e "encarregado de servigo", Anexo Ill da Lei N°
1.620/2006 - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E

1 P

k ESGOTO DE MIMOSO DO SUL ES, para que passe a vigorar com a seguinte redacgéo:
| DENOMINACAO | QUANT | "REFERENCIA | VALOR | iT = ATH) ;
1 e«  Dirigir os trabalhos dos setores de sua
diviséo;
! o  Cumprir e fazer cumprir as determinagbes
; da Diretoria;

» Manter-se a disposigdo da Diretoria para

‘ resolugdo de questdes internas e externas

! | da administragao;

, { o Responder por todos os servigos de
responsabilidade da respectiva Divisdo;

¢ Analisar o desempenho dos sistemas
implantados, reavaliar manuais e métodos |
de trabalho, sugerindo metodologias mais
eficazes:;

]
l
i !
. CHEFE DE [ ] + Coordenar estudos sobre a criagdo €/0U | orrOR TECNICO!
| !
!
|

- 02 [ FG1 15 UPFM alteragdo de metodologias e procedimentos
DIVISAO i necessarios ao desenvolvimento de | ADMINISTRATIVO

sistemas;
. Reportar ao Diretor, periodicamente,
apresentando uma anélise critica das

atividades dos setores da Divisao;

de sua competéncia, dinamizando o
processo de cumprimento das atividades e
’ programas afins;

* \ » Coordenar e orientar as atividades das

! , I

i ! « Monitorar as atualizagdes da legislagdo N
i | referente ao setor, aplicando-as;
1 ‘ . Executar outras atividades inerentes a sua

F 1 { area de competéncia sempre atendendo i |
i determinagdes superiores;
. I 1 «  Assessorar o Diretor do SAAE em assuntos
[
| | /\
- |
\

E Rua L José Monteiro da Silva. 251. Pratinha. Mimoso dQ ?uIIES — Telefax: (28) 3555-0592 — CEP 29400-000 — Mimoso do Sul = Espirito Santo



SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
Orgéo: Autarquia Municipal. Criado pela Lei: 467/1973

CNPJ - 01.863.228/0001 - 78. Inscrigdo Estadual: Isento

geréncias e assessorias;

Elaborar planos de agdo que estabelegam
metas e objetivos para o SAAE.
Supervisionar, dirigir, planejar, orientar e
coordenar as atividades relativas aos
setores das respectivas divisdes;

Justificar faltas e atrasos dos servidores
sob sua subordinagao imediata;

Aprovar as escalas de férias e de
revezamento dos servidores que lhe sdo
diretamente subordinados:

Acompanhar e informar quanto ao
pagamento a servidores pela prestagao de
servigos extraordindrios nos termos da
legislagdo em vigor,

Aplicar penalidades disciplinares nos limites
de suas competéncias expressamente
definidas em lei ou regulamento, apés a
regular tramitagéo de processo
administrativo disciplinar ou sindicancia, e
propor, & autoridade superior.

ENCARREGADO
DE SERVICO

05

FG2

06 UPFM

Exercer orientag3o, supervisdo técnica e
normativa das unidades que integram o
setor ao qual esteja integrado;

Assessorar o Diretor e chefe de divisbes
em assuntos inseridos na area de
competéncia do Setor que integra;
Despachar periodicamente com o Diretor e
chefe de divisbes e participar de reunides
coletivas. quando convocado;

Apresentar ao Diretor e chefe de divisbes
na periodicidade estabelecida, o programa
de trabalho e os relatérios de atividades
das unidades que integra;

Promover os registros das atividades do
Setor que integra bem como levantamento
e a avaliagdo dos problemas referentes a
sua drea de atuagdo, e propor medidas
para sua solugao;

Proferir despachos de mero expediente em
processos cuja decisdo caiba ao Diretor ou
chefe de divisbes e decisérios em
processos de sua competéncia:

Baixar instrugbes para a boa execugao dos
trabalhos das unidades que integra;

Avaliar periodicamente o desempenho em
sernvigo do pessoal sob sua
responsabilidade:

Solicitar a realizagdo de sindicancias para
apuragdo  sumdéria de  faltas e
irregularidades, e solicitar ao Diretor ou
chefe de divisbes a instauragdo de
processos administrativos, quando for o
caso;

Manter rigoroso controle das despesas das
unidades sob sua responsabilidade;
Planejar as contratagdes de materiais e
servigos necessarios a manutengdo da
divisdo e requisitar previamente, com as
devidas  especificagbes técnicas, a
aquisigdo de materiais ou contratagdo de
servigos, definindo claramente a finalidade
da aquisigdo/ou contratagéo;

Identificar as necessidades de treinamento
e aperfeicoamento de recursos humanos da
unidade e propor a participagdo dos
servidores em cursos, seminarios e
programas de capacitagao,

Desempenhar outras atribuicbes correlatas.

SETOR TECNICO/
ADMINISTRATIVO

|

Rua Dr. José Monteiro da Silva. 251. Pratinha. Mimosddo Sul/ES - Telefax: (28) 3555-0592 — CEP 29400-000 — Mimoso do Sul - Esoirito Santo



SERVIGCO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
Orgao: Autarquia Municipal. Criado pela Lei: 467/1973
CNPJ - 01.863.228/0001 — 78. Inscrigdo Estadual: Isento

Desta feita, solicitamos o acréscimo das informagdes supra, em substituigdo ao ANEXO Il - da
Lei N° 1.620/2006 - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO DE MIMOSO DO SUL ES, em carater de urgéncia, a fim de atendermos as

determinagdes legais e cumprirmos as recomendagdes do Ministério Publico.
Sem mais, colocamo-nos a disposigao para quaisquer outros esclarecimentos.
Respeitosamente,

‘ ﬂ

E ALAN OSSE
"~. DIRETOR DO SAAE
PORTARIA N°. 014/2021

EXM°. SR. PETER NOGUEIRA DA COSTA
PREFEITO MUNICIPAL - MIMOSO DO SUL/ES

' Rua Dr .José Monteiro da Silva. 251. Pratinha. Mimoso do SUlVES - Telefax: (28) 3555-0592 — CEP 29400-000 — Mimoso do Sul — Esoirito Santo
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

MENSAGEM AO PROJETO DE LEIN°. _©.9, &  /2021.

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE E EXCELENTISSIMOS SENHORES
VEREADORES:

Através da presente encaminho a esta Augusta Camara Municipal para ser submetido a
apreciagdo de Vossas Exceléncias, na forma regimental, o incluso Projeto de Lei que
“ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 1.620/2006 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’".

N&o obstante, € cedico que as fungdes gratificadas constantes no presente Projeto de Lei
ja existem na estrutura administrativa do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Mimoso
do Sul — SAAE, conforme Lei Municipal n° 1.620/2006, e sao de suma importancia para o

funcionamento da parte administrativa do SAAE.

O envio do presente Projeto de Lei visa tdo somente garantir a adequacao da referida Lei
Municipal aos ditames da Constituicdo Federal, passando a constar de forma expressa a
descricao detalhada das funcdes gratificadas constantes na estrutura administrativa que

compdem o SAAE de Mimoso do Sul — ES.

Merece destaque, ainda, o fato de que o presente PL nao implica em aumento de
despesa, pois limita-se apenas a incluir a descrigdo detalhada das funcbes gratificadas ja

existentes em Lei Municipal, conforme aduzido anteriormente.

Estando o presente projeto de lei dentro dos ditames da Constituicdo Federal e legislagao
infraconstitucional, o Municipio de Mimoso do Sul o envia consciente de sua importancia e
legitimidade, confiando no apoio desta Casa de Leis, ocasido em que apresento a Vossa

Exceléncia e seus pares meus protesto

elevada estima e consideracao.

imoso dq Sul - ES, 06 de abril de 2021.
\ K / &

PETER NOGUE/RA DA COSTA
Prefeito’/Municipal

Atenciosamente,

Prefeitura Municipa

Praca Cel. Paiva Gongalves, 50 — centro — Cep: 29.400-000 — Mimoso do Sul - ES
Tel: 28 3555.1333 CNPJ n®27.174.119/0001-37
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

= PROJETO DE LEIN°. @9, 2 /2021 =

ALTERA A LElI MUNICIPAL N°
1.620/2006 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 1°. As fungdes gratificadas constantes na Lei Municipal n® 1.620/2006, que dispde
sobre a estrutura administrativa do Servico Auténomo de Agua e Esgoto do Municipio
de Mimoso do Sul — ES (SAAE), conforme Anexo lll, passam a vigorar em consonancia

com o disposto no anexo que acompanha o presente.
Art. 2°. Ficam mantidas e inalteradas as demais disposi¢des da referida Lei Municipal.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des

em contrario.

Prefeitura Municipal g& Mipioso do Sul - ES, 06 de abril de 2021.

L /b

PETER NOGUEIRA DA COSTA
Prefei upicipal

Praca Cel. Paiva Gongalves, 50 — centro — Cep: 29.400-000 — Mimoso do Sul - ES
Tel: 28 3555.1333 CNPJ n® 27.174.119/0001-37
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

ANEXO Il
DENOMINAGAO QUANT. REFERENCIA VALOR
CHEFE DE DIVISAO 02 . FUNCAO 15 UPFM
GRATIFICADA
UNIDADE 'GESTORA: Servigo | DISTRIBUIGAO: Setor Técnico/
Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE | Aqministrativo

DESCRICAO:

Dirigir os trabalhos dos setores de sua divisdo: Cumprir e fazer cumprir as

determinacdes da Diretoria; Manter-se a disposi¢do da Diretoria para resolugéo de
questbes internas e externas da administracdo; Responder por todos os servigos de
responsabilidade da respectiva Divisdo; Analisar o desempenho dos sistemas |
implantados, reavaliar manuais e métodos de trabalho, sugerindo metodologias mais
eficazes; Coordenar estudos sobre a criacdo e/ou alteragdo de metodologias e
procedimentos necessarios ao desenvolvimento de sistemas; Reportar ao Diretor,
periodicamente, apresentando uma analise critica das atividades dos setores da
Diviséo; Monitorar as atualizagbes da legislacdo referente ao setor, aplicando-as;
Executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia sempre atendendo
determinagdes superiores; Assessorar o Diretor do SAAE em assuntos de sua
competéncia, dinamizando o processo de cumprimento das atividades e programas
afins; Coordenar e orientar as atividades das geréncias e assessorias; Elaborar
planos de acdo que estabelegcam metas e objetivos para o SAAE. Supervisionar,
dirigir, planejar, orientar e coordenar as atividades relativas aos setores das
respectivas divisdes; Justificar faltas e atrasos dos servidores sob sua subordinagdo
imediata; Aprovar as escalas de férias e de revezamento dos servidores que lhe séo
diretamente subordinados; Acompanhar e informar quanto ao pagamento a
servidores pela prestacdo de servigos extraordinarios nos termos da legislagdo em

vigor, Aplicar penalidades disciplinares nos limites de suas competéncias

expressamente definidas em lei ou rggulamento, apdés a regular tramitagdo de

processo administrativo disciplinar oy/sindicancia, e propor, & autoridade superior.

DENOMINACAO QUA)‘T. REFERENCIA VALOR
ENCARREGADO DE V, FUNCAO 06 UPFM
SERVICO [ GRATIFICADA

Praca Cel. Paiva Gongalves, 50 — centro — Cep: 29.400-000 — Mimoso do Sul - ES
Tel: 28 3555.1333 CNPJ n®27.174.119/0001-37
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

UNIDADE GESTORA: Servico | DISTRIBUICAO: Setor Técnico/
Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE | Agministrativo

DESCRICAO:

Exercer orientagcao, supervisao técnica e ormativa das unidades que intgrm 0
setor ao qual esteja integrado; Assessorar o Diretor e chefe de divisées em assuntos
inseridos na area de competéncia do Setor que integra; Despachar periodicamente
com o Diretor e chefe de divisbes e participar de reunides coletivas, quando
convocado; Apresentar ao Diretor e chefe de divisdes na periodicidade estabelecida,
o programa de trabalho e os relatérios de atividades das unidades que integra;
Promover os registros das atividades do Setor que integra bem como levantamento e
a avaliagao dos problemas referentes a sua area de atuagéo, e propor medidas para
sua solucao; Proferir despachos de mero expediente em processos cuja decisdo
caiba ao Diretor ou chefe de divisbes e decisérios em processos de sua
competéncia; Baixar instru¢des normativas para a boa execucéo dos trabalhos das
unidades que integra; Avaliar periodicamente o desempenho em servigco do pessoal
sob sua responsabilidade; Solicitar a realizagdo de sindicancias para apuracgéo
sumaria de faltas e irregularidades, e solicitar ao Diretor ou chefe de divisdes a
instauragdo de processos administrativos, quando for o caso; Manter rigoroso
controle das despesas das unidades sob sua responsabilidade; Planejar as
contratagbes de materiais e servicos necessarios a manutencdo da divisdo e
requisitar previamente, com as devidas especificagbes técnicas, a aquisicdo de
materiais ou contratacdo de servigos, definindo claramente a finalidade da
aquisicao/ou contratagdo; Identificar as necessidades de treinamento e
aperfeicoamento de recursos humanos da unidade e propor a participacdo dos
servidores em cursos, seminarios e programas de capacitacao; Desempenhar outras

atribuicdes correlatas.

Prefeitura MunﬂmosﬁEs 06 de abril de 2021.

PETER NO iRA DA COSTA
Pref. Mun|C|paI

Praca Cel. Paiva Gongalves, 50 — centro — Cep: 29.400-000 — Mimoso do Sul — ES
Tel: 28 3555.1333 CNPJ n®27.174.119/0001-37




SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

Orgéo: Autarquia Municipal. Criado pela Lei: 467/1973
CNPJ - 01.863.228/0001 — 78. Inscrigao Estadual: Isento

OFiCIO SAAE/MS/ N° 019/2021
MIMOSO DO SUL / ES, 12 DE FEVEREIRO DE 2021

DE: ALAN MASSINI POSSE
DIRETOR DO SAAE MIMOSO DO SUL/ES

AO: EXM°. SR. PETER NOGUEIRA DA COSTA
PREFEITO MUNICIPAL - MIMOSO DO SUL/ES

ASSUNTO: SOLICITACAO ACRESCIMO LEI 1.620/2006

Excelentissimo Senhor:

Cumprimentando-o, o Diretor do SAAE - Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Mimoso
do Sul / ES, Autarquia Municipal inscrita no CNPJ sob o n° 01.863.228/0001-78, vem por meio
deste solicitar, tendo por base o OF/PJCMS/N® 16/2021, o acréscimo/adicao das atribuigbes
legais dos cargos de confianga "chefe de divisdo" e "encarregado de servigo", Anexo lil da Lei N°
1.620/2006 - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO DE MIMOSO DO SUL ES, para que passe a vigorar com a seguinte redagao:

| DENOMINACAO | QUANT
. Te -‘Diﬂgll’ os trabalhos dos setores de sua
divisao;
s  Cumprir e fazer cumprir as determinagbes
da Diretoria;

¢ Manter-se & disposigdo da Diretoria para
resolugdo de questdes internas e externas
da administragéo;

e Responder por todos os servigos de
responsabilidade da respectiva Divisdo;

'« Analisar o desempenho dos sistemas

implantados, reavaliar manuais e métodos

de trabalho, sugerindo metodologias mais

eficazes;
CHEFE DE e Coordenar estudos sobre a criagdo efou SETOR TECNICO/
~ 02 FG1 15 UPFM alteragdo de metodologias e procedimentos
DIVISAO necessarios ao desenvolvimento de | ADMINISTRATIVO
sistemas;

° Reportar ao Diretor, periodicamente,
apresentando uma analise critica das
atividades dos setores da Divisao;

« Monitorar as atualizagbes da legislagao
referente ao setor, aplicando-as;

. Executar outras atividades inerentes a sua
area de competéncia sempre atendendo
determinagdes superiores;

e  Assessorar o Diretor do SAAE em assuntos
de sua competéncia, dinamizando o
processo de cumprimento das atividades e

’ programas afins;

« Coordenar e orientar as atividades das

i |

hr 4
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SERVIGCO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

Orgao: Autarquia Municipal. Criado pela Lei: 467/1973
CNPJ - 01.863.228/0001 — 78. Inscrigdo Estadual: Isento

] geréncias e assessorias;

. Elaborar planos de agfo que estabelegam
metas e objetivos para o SAAE.

e  Supervisionar, dirigir, planejar, orientar e
coordenar as atividades relativas aos
setores das respectivas divisdes;

o Justificar faltas e atrasos dos servidores
sob sua subordinagao imediata;

e Aprovar as escalas de férias e de
revezamento dos servidores que lhe s3o
diretamente subordinados:

¢ Acompanhar e informar quanto ao
pagamento a servidores pela prestagdo de
servicos extraordinarios nos termos da
legislagdo em vigor,

«  Aplicar penalidades disciplinares nos limites
de suas competéncias expressamente
definidas em lei ou regulamento, apés a
regular tramitagéo de processo
administrativo disciplinar ou sindicancia, e
propor, & autoridade superior.

»  Exercer orientagdo, supervisdo técnica e
normativa das unidades que integram o
setor ao qual esteja integrado;

e Assessorar o Diretor e chefe de divises
em assuntos inseridos na darea de
competéncia do Setor que integra;

e  Despachar periodicamente com o Diretor e
chefe de divisbes e participar de reunibes
coletivas. quando convocado;

»  Apresentar ao Diretor e chefe de divisGes
na periodicidade estabelecida, o programa
de trabalho e os relatérios de atividades
das unidades que integra;

° Promover os registros das atividades do
Setor que integra bem como levantamento
e a avaliagao dos problemas referentes a
sua area de atuagdo, e propor medidas
para sua solugao;

*  Proferir despachos de mero expediente em
processos cuja decisfo caiba ao Diretor ou
chefe de divisbes e decisérios em
processos de sua competéncia:

ENCARREGADO e  Baixar instrugbes para a boa execugdo dos
05 FG2 06 UPFM trabalhos das unidades que integra; SETOR TECNICO/
DE SERVICO s Avaliar periodicamente o desempenho em | ADMINISTRATIVO
servigo do pessoal sob sua

responsabilidade:

e  Solicitar a realizagdo de sindicancias para
apuragdo sumdéria de faltas e
irregularidades, e solicitar ao Diretor ou
chefe de divisbes a instauragdo de
processos administrativos, quando for o
caso;

° Manter rigoroso controle das despesas das
unidades sob sua responsabilidade;

e Planejar as contratagdes de materiais e
servigos necessarics a manutengdo da
divisdo e requisitar previamente, com as
devidas especificagbes técnicas, a
aquisicdo de materiais ou contratagdo de
servigos, definindo claramente a finalidade
da aquisigao/ou contratagao,

* ldentificar as necessidades de treinamento
e aperfeicoamento de recursos humanos da
unidade e propor a participagio dos /-\

° Desempenhar outras atribuicbes correlatas.

servidores em cursos, semindrios e
programas de capacitagado;
/

|
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SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
Orgao: Autarquia Municipal. Criado pela Lei: 467/1973
CNPJ - 01.863.228/0001 — 78. Inscrigdo Estadual: Isento

Desta feita, solicitamos o acréscimo das informagdes supra, em substituicdo ao ANEXO Ill - da
Lei N° 1.620/2006 - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO DE MIMOSO DO SUL ES, em carater de urgéncia, a fim de atendermos as

determinagbes legais e cumprirmos as recomendagdes do Ministério Publico.
Sem mais, colocamo-nos a disposi¢ao para quaisquer outros esclarecimentos.

Respeitosamente,

A

ALAN OSSE
DIRHTOR DO SAAE
PORTARIA N°. 014/2021

EXM°. SR. PETER NOGUEIRA DA COSTA
PREFEITO MUNICIPAL - MIMOSO DO SUL/ES
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CAMARA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
Estado do Espirito Santo

COMISSAO DE JUSTICA, REDACAOQ, FINANCAS, ORCAMENTOS E
FISCALIZACAO.

Projeto de Lei n°: 028/2021

Interessado: Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Mimoso do Sul/ES
Ementa: “Altera a Lei Municipal n°® 1.620/2006 e da outras providéncias”.

Relatério: O Projeto de Lei n® 028/2021 de autoria do Chefe do Poder Executivo
Municipal, versa sobre alteragdo da Lei Municipal n°® 1.620/2006, que dispde sobre a
estrutura administrativa do SAAE. Tal alteragdo tem por finalidade acrescentar ao
ANEXO Il da Lei Municipal n® 1.620/2006 para constar no dito anexo as atribuices as
fungdes gratificadas de CHEFE DE DIVISAO e ENCARREGADO DE SERVICO. Conta
com 03 (trés) artigos e 01 (um) anexo, dispostos em 03 (trés) laudas.

Parecer do Relator:

Trata-se de Projeto de Lei em obediéncia ao artigo 46 da Lei Organica do
Municipio que assim determina:

Artigo 46: As leis complementares somente serdo aprovadas se obtiverem
maioria absoluta dos votos dos membros da Cdmara Municipal, observados
0s demais termos de votagdo das leis ordinarias.

Paréagrafo Unico - Seréo leis complementares, dentre outras previstas nesta
Lei Orgénica:

| - Cédigo Tributario do Municipio;

Il - Cédigo de Obras ou de Edificagbes;

Il - Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

IV - Cddigo de Posturas;

V - lei instituidora do regime juridico tnico dos servidores municipais;

VI - lei orgénica instituidora da guarda municipal;

VIl - lei de criagdo de cargos, fungbes ou empregos publicos.

Observa-se que o projeto em comento ndo trata de nenhum dos temas
elencados acima, podendo portanto ser tratado por Lei Ordinaria.

Praca Cel. Paiva Gongalves, 50 — Telefax: (28) 3555-1381 — CEP 29400-000 - Mimoso do Sul — Espirito Santo




.. CAMARA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
‘ Estado do Espirito Santo

O projeto em comento é de autoria do poder executivo, como determina a Lei
Orgéanica do Municipio em seu artigo 47, por assim dizer:

Art. 47. S&o de iniciativa do Prefeito as leis que disponham sobre:

| - criagédo, transformacdo ou extingdo de cargos, fungbes ou empregos
publicos na administragdo direta, e autarquica ou aumento de sua
remuneragao;

Il - servidores publicos, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;

Ha de se observar o recente regramento da Lei Complementar Federal n°
173/2020 em relagdo a criagdo, modificacdo de cargos, vantagens, que impliguem em
aumento de gastos, estando estes vedados até 31/12/2021. Assim diz a Lei
Complementar Federal n°® 173/2020:

Art. 8° Na hipétese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n® 101, de 4
de maio de 2000, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
afetados pela calamidade publica decorrente da pandemia da Covid-19
ficam proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de:

I - conceder, a qualquer titulo, vantagem, aumento, reajuste ou adequagéo
de remuneragdo a membros de Poder ou de 6rgéo, servidores e empregados
publicos e militares, exceto quando derivado de sentenga judicial transitada
em julgado ou de determinacéo legal anterior a calamidade publica;

Il - criar cargo, emprego ou fungdo que implique aumento de despesa;

Ill - alterar estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

VIl - criar despesa obrigatéria de carater continuado, ressalvado o disposto
nos §§ 1°e 2%

VIl - adotar medida que implique reajuste de despesa obrigatéria acima da
variagéo da inflagdo medida pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo (IPCA), observada a preservagdo do poder aquisitivo referida
no_inciso IV do caput do art. 7° da Constituicdo Federal;

IX - contar esse tempo como de periodo aquisitivo necessario
exclusivamente para a concessdo de anuénios, triénios, quinquénios,
licencas-prémio e demais mecanismos equivalentes que aumentem a
despesa com pessoal em decorréncia da aquisigdo de determinado tempo
de servico, sem qualquer prejuizo para o tempo de efetivo exercicio,
aposentadoria, e quaisquer outros fins.
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CAMARA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
Estado do Espirito Santo

Ressalvadas as hipéteses acima elencadas que vedam o aumento de gastos,
caso nao insurja em face as proibi¢des expostas nenhum novo regramento do projeto
em epigrafe, o mesmo encontra-se em conformidade com o ordenamento Federal, haja
vista que o dito projeto apenas acrescenta no ANEXO Il da Lei Municipal n® 1.620/2006
as atribuicdes das fungdes gratificadas ali elencadas.

Quanto ao mérito da matéria, este foi objeto de debate de equipe técnica da
Administragao publica Municipal, cabendo apenas ao plenario desta casa a apreciagao,
discussao e analise.

Apods analisar o inteiro teor do Projeto de Lei n° 028/2021, concluo pela
constitucionalidade do mesmo, observando se tratar de matéria que nédo encontra
qualquer dbice na Lei Organica Municipal, na Constituicdo Federal ou em outros
diplomas legais vigentes.

Parecer: Esta Comissao jd!ga constitucional o Projeto de Lei n° 028/2021, uma vez que
nao fere nenhum dispositivo legal e atende as determinagdes constitucionais vigentes.

issoes, em 13 de abril de 2021.

Ma oreira Escarpini

residente
' Alcimar Peruzini Cassiano Mendes Porcino
Relator Relator
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