ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

= LEI COMPLEMENTAR N°. 003/2024 =

Lei publicada no Diario Oficial do ALTERA VENCIMENTOS, CRIA O
Municipio de Mimoso do Sul - ES, CARGO QUE MENCIONA E DA
criado pela Lei Municipal n°. OUTRAS PROVIDENCIAS.

1.849/2010, em 27/05/2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO:
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam alterados os vencimentos dos cargos constantes no Anexo |, previstos
na Lei Complementar Municipal n°. 003/2021.

Art. 2°. Fica criado, vinculado a Secretaria Municipal de Educacéo, o cargo descrito no
Anexo Il da presente Lei Complementar.

Art. 3° Ficam mantidas as demais disposicfes contidas na Lei Complementar
Municipal n°. 003/2021 e alteracdes posteriores.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul - ES, 27 de maio de 2024.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

ANEXO |

ALTERACAO SALARIAL

NOMENCLATURA | QUANT. | CODIGO C.B.0.: | REMUNERACAO | REMUNERACAO
ATUAL
DIRETOR DE
UNIDADE
MUNICIPAL DE 01
CADASTRAMENTO 1114-15 R$1.800,0 R$ 2.600,00
- UMS
DIRETOR DO
DEPARTAMENTO 01 1236-05 R$ 1.750,00 R$ 2.500,00
DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO
CHEFE DO CIAMM 01 1312-10 R$ 1.500,00 R$ 1.900,00
TOTAL: R$ 5.050,00 R$ 7.000,00
ANEXO Il
CARGO CRIADO
DENOMINACAO QUANT. REFERENCIA VALOR
ASSESSOR DE GESTAO 05 CARGO R$ 1.500,00 (mil e
ESCOLAR COMISSIONADO | quinhentos reais)
UNIDADE GESTORA: Secretaria | CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas
Municipal de Educacéo semanais.

ESCOLARIDADE: Certificado de conclusao, histérico ou Diploma de nivel médio por
Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

CODIGO C.B.O.: 1313-20

DESCRICAO:

Assessorar, orientar, planejar, acompanhar, avaliar e intermediar, de forma integrada

e articulada, os processos relacionados a dimensdo administrativa da gestao escolar

como infraestrutura, ambiental, suprimento e demais atividades correlatas.

Assinado de forma

PETER digital por PETER
NOGUEIRA DA ' NoOGUEIRA DA

COSTA:1105242 COSTA:11052421709
Dados: 2024.05.27
1709

10:07:06 -03'00'

Praca Cel. Paiva Gongalves, 50 — centro — Cep: 29.400-000 — Mimoso do Sul — ES

Tel: (28) 3027-6101
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL-ES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO |

LEl COMPLEMENTAR - VENCIMENTO PADRAO
DADOS PARA REALIZAGAO DE CALCULO DE IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO PARA 1 E 12 MESES

AX % Al Cx12 (A12)x 12 Ex% A3 E+F+G D+H
A B (v D 4 F G H ]
VALOR | PATRONAL SUBTOTAL 12 130
FUN BASE| QUANT TOTAL MES 13 ° SALARIO FERIAS | SUBTOTAL TOTAL
GAO VALOR BASE| MENSAL MES MESES PATRONAL
UIRETORDT
UNIDADE

MUNICIPAL DE R$ 1.800,00 1 R$1.800,00 R$378,00 R$2.178,00 | R$26.136,00 [ R$1.800,00 | R$378,00 R$600,00 | R$2.778,00 | R$28.914,00
'CADASTRAMENTO -

1 31090)e)

DEPARTAMENTO DE
1.750, 1 R$1.750,00 R$367,50 R$2.117,50 | R$25.410,00 | R$1.750,00 367, i 2.700, .110,
TECNOLOGIA DA R$ 1.750,00 $ $ $. $. $1.75 R$367,50 R$583,33 | R$2.700,83 | R$28.110,83

—AEQRMACAO
CHEFE DO CIAMM | RS 1.500,00 1 R$1.500,00 R$315,00 R$1.815,00 [ R$21.780,00 | R$1.500,00 | R$315,00 R$500,00 | R$2.315,00 | R$24.095,00

ANEXO |
LEI COMPLEMENTAR - VENCIMENTO PADRAQ ATUAL
DADOS PARA REALIZAGAO DE CALCULO DE IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO PARA 1 E 12 MESES

Ax% A+B Cx12 (A/12)x 12 Ex% A3 E+F+G D+H
A B (5 D E F G H 1
VALOR PATRONAL SUBTOTAL 12 13°
FUNGAO . TOTAL MES 13 ° SALARIO FERIAS SUBTOTAL TOTAL
CAUt VALOR BASE| QUANT MENSAL MES MESES PATRONAL g
—DIRETUR DE
UNIDADE

MUNICIPAL DE RS 2.600,00 1 R$2.600,00 R$546,00 R$3.146,00 | R$37.752,00 | R$2.600,00 | R$546,00 R$866,67 | R$4.012,67 | R$41.764,67
ADASTRAMENTO -
DTSR
ZPARTAMENTO DE
“ECNOLOGIA DA

ANEORMACAO
<EFE DO CIAMM | RS 1.900,00 1 R$1.900,00 R$399,00 R$2.299,00 | R$27.588,00 [ R$1.900,00 | R$399,00 R$633,33 | R$2.932,33 | R$30.520,33

RS 2.500,00 1 R$2.500,00 R$525,00 R$3.025,00 | R$36.300,00 | R$2.500,00 [ R$525,00 R$833,33 | R$3.858,33 | R$40.158,33

Mimoso do Sul, 14 de margo de 2024,
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Leila da §) v%raga

Chefe do Setor 8¢ Recursos Humanos

Leila da Silva Braga
Chefe do Setor
Dpto. Recursos Humanos
Matricula: 013771
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL-ES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO Il
LEI COMPLEMENTAR - CRIAGAO DE CARGO

DADOS PARA REALIZAGAO DE CALCULO DE IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO PARA 1 E 12 MESES

Ax% A+B cx12  |anax12| ex% A/3 E+F+G D+H
A B [ D 3 F G H |
VALOR VALOR | PATRONAL SUBTOTAL 12| 139 130
FUNGAO UANT TOTAL MES FERIAS | SUBTOTAL TOTAL
= S:AR BASE N MENSAL MES MESES | SALARIO | PATRONAL
ESSOR DE

" R$ 1.501 500, .575, .075, .900, .500, 575, .500, 575, 120.475,00

cEsTAG Escatag | ©S 15900 5 R$7.500,00 | R$1.575.00 | R$9.075,00 | R$108.900,00 | R$7.500,00 | R$1.575,00 | R$2.500,00 [ R$11.575,00| R$120.475

Mimoso do Sul, 14 de margo de 2024.

Leila da Sjiva Braga
Chefe do Setor d& Recursos Humanos

Leila da Silva Braga
Chefe do Setor
Dpto. Recursos Humanos
Matricula: 013771
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DECLARAGAO DE ADEQUAGAO ORGAMENTARIO - FINANCEIRA
ANEXO -~ llI

Na qualidade de Secretaria Municipal de Finangas do Municipio de Mimoso do Sul - ES,
DECLARO para os devidos fins, especialmente os constantes da Lei Federal
Complementar n°® 101/2000, que o objeto de levantamento de impacto orgamentario e
financeiro, encontra-se em conformidade com a previsdo de gasto com pessoal
estabelecida na Lei de Diretrizes Orgamentaria para 2024 sobre a 6tica orgamentaria, e
que o indice de gasto com pessoal projetado para o exercicio ficou em 50,90%
(cinquenta virgula noventa por cento), sendo inferior ao limite maximo estabelecido
através do Paragrafo Unico do art. 20 da LRF 54,00% (cinquenta e quatro por cento) e
inferior ao limite prudencial 51,30% (cinquenta e um virgula trinta por cento).
Considerando as informagbes apresentadas no Impacto, saliento a importancia em
observar o Principio Contabil da Prudéncia, bem como o art. 1 da Lei n® 101/2000 — Lei
de Responsabilidade Fiscal, em que determina o equilibrio entre as contas publicas
mediante o cumprimento de metas de resultados entre a receita e a despesa.
Ressaltando, ainda, a importancia em observar as receitas com vinculagao especifica,
tendo que em vista que estas integram a base de calculo para apuragao dos limites
constitucionais, mas ndo podem ser utilizadas para pagamento de despesa com
pessoal, podendo resultar num descompasso financeiro para o Municipio arcar com a

folha de pagamento, bem como prejudicar outras agdes de governo.

Mimoso do Sul - ES, 21 de margo de 2024.

Sogtalle

IASMYN TUNHOLI JADALLA

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

R. Antenor Navarro - Centro, Mimoso do Sul - ES, 29400-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

(Lei Complementar n° {01 de 04 de maio de 2000)

ANEXO - IV

DISPOE SOBRE A ESTIMATIVA DO
IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
EM CUMPRIMENTO AO ESTABELECIDO
NOS ARTIGOS 15, 16, 17 E 21 DA LEI
COMPLEMENTAR N° 101/2000 - LRF,
REFERENTE A  ALTERAGAO DE
VENCIMENTOS CRIAGAO DO CARGO DE
ASSESSOR DE GESTAO ESCOLAR PARA
0O MUNICIPIO DE MIMOSO DO SUL.

CONSIDERANDO que os atos de criagdo ou aumento de despesa deverédo estar sempre
acompanhados da estimativa do impacto orcamentario-financeiro, na forma de que tratam

os art. 16 e 17 da Lei Complementar n° 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

CONSIDERANDO que qualquer aumento d¢ despesa requer adequagdo orgamentario-
financeira com a lei orgamentaria e com as metas de resultados fiscais previstas na lei de

diretrizes orgamentarias;

CONSIDERANDO que podera ser irregular, ndo autorizada e lesiva ao patriménio publico
a geragdo de despesa que nédo atenda as condigdes da Lei de Responsabilidade Fiscal,
acarretando maiores responsabilidades para o ordenador de despesas da unidade

gestora;

CONSIDERANDO que o indice de gasto com pessoal do poder executivo do municipio de
Mimoso do Sul atingiu 46,09% (quarenta = seis virgula nove por cento), apurado até
fevereiro de 2024, portanto, menor que o limite prudencial que é de 51,30% (cinquenta e

um virgula trinta por cento);

CONSIDERANDO que o montante da Reccita Corrente Liquida, base de célculo para o

gasto com pessoal, é utilizado para quitar duespesas correntes que n3o sdo de pessoal

R. Antenor Navarro - Centroll »-.';iinoso do Sul - ES, 29400-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
tais como auxilio alimentagéo, prestagdo de servigos, material de Consumo dentre
outras despesas correntes devendo ser considerado para impacto financeiro e

disponibilidade de caixa;

O presente relatério de impacto visa atender ao disposto na Constituicdo Federal (Art.
169) e Lei Complementar n° 101/00 (Art's. 16 e 17), no que se refere a concessio de
beneficio e assungéo de despesa de carater continuado, respectivamente. Os valores
propostos compreendem a alteragdo de vencimentos dos cargos de diretor de
unidade municipal de cadastramento- UMS, diretor do departamento de tecnologia
da informagao e chefe do CIAMM e criagdao do cargo de assessor de gestio
escolar para o Municipio de Mimoso do Sul, bem como o recolhimento de encargos
patronais, cuja previsdo de despesa foi calculada com base no atual quadro de
servidores do municipio de Mimoso do Sul-ES e planilhas de levantamento elaboradas

pelo setor de recursos humanos.

Considerando a realidade do municipio para este exercicio financeiro, bem como o gasto
com pessoal projetado para o exercicio de 2024, estima-se que o montante a ser
gasto até o final do exercicio em curso chegue a R$ 58.188.182,07 (cinquenta e oito
milhoes cento e oitenta e oito mil cento e oitenta e dois reais e sete centavos).

Para o exercicio de 2024 estimamos que o pagamento da alteragdo de vencimentos
dos cargos e criagdo do novo cargo em questdo para o Municipio de Mimoso do Sul, ira
gerar um acréscimo até dezembro de 2024 na folha de pagamento de aproximadamente
R$ 151.798,50 (cento e cinquenta e um mil setecentos e noventa e oito reais e cinquenta
centavos), conforme demonstrado abaixo:

Demonstrativo: (anexo [)

Total Gasto sem Reajuste Total gasto ap6s Reajuste \
(A) (B) Diferenca (B-A)
R$ 81.119,83 R$ 112.443,33 R$ 31.323,50

R. Antenor Navarro - Centro, Mimoso do Sul - ES, 29400-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

ANEXO I

LEI COMPLEMENTAR - CRIACAQ DE CARGO

DADOS PARA REALIZAGAO D CALCULO DE IMPACTO GAGARENTARIO FINANCEIRD PARR § € 12 MESES

Ax% Al (WL} (A/12)x 12 [ x% N3 EvFoly D+H
A y C 0 t F G i |
VALOR VALOR | PATRONAL SUNTOTAL 12 123° 13
[ OTAL TOTAL
FUNGAO QUANT wie | TO™A™ mis Mittes \  PATAGHAL trIAs | susT
ASSISSORDE |00y concol 5 | Re7.50000| Rs1.575.00 | R$9.075.00 | $100000.00| 18750000 | a8t 575,00 | R$2 500,00 | R$11575.00| R5120.475,00

Desta forma, para o exercicio de 2024 prevé uma despesa total com pessoal e encargos
sociais de R$ 58.339.980,57 (cinquenta e oito milhdes trezentos e trinta e nove mil
novecentos e oitenta reais e cinquenta e sete centavos) aproximadamente, considerando
as despesas com pessoal a serem executadas até dezembro considerando o gasto desse
impacto para este exercicio financeiro, que com base em uma receita corrente liquida
arrecadada projetada para o exercicio de 2024 no valor de R$ 114.624.759,72 (cento e
quatorze milhdes seiscentos e vinte e quatro mil setecentos e cinquenta e nove reais e
setenta e dois centavos) aproximadamente, que ird gerar uma gasto com pessoal de
50,90% (cinquenta virgula noventa por cento), limite este inferior ao limite prudencial
de gasto com pessoal estabelecido no art. 22 da LRF que & de 51,30% (cinquenta e um
virgula trinta por cento), inferior ao limite maximo que & de 54,00% (cinquenta e quatro
por cento), e superior ao limite para emissdo de parecer de alerta pelo Tribunal de
Contas do Estado do Espirito Santo, que & de 48,60% (quarenta e oito virgula sessenta
por cento), conforme Inciso I, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Conforme disposto do Art.16 da Lei de Responsabilidade Fiscal existe a obrigatoriedade

de elaboracao de impacto orgamentario — in verbis.

Art.16. A criacdo, expansdo ou aperfeicoamento d2 agdo
governamental que acarreta aumento de despesa sera

acompanhada de:

|- estimativa do impacto orgamentario no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos subseqlientes;

ll- declaragdo do ordenador de despesa de que o aumento tem

adequagdo orgamentaria e financeira com a lei orgamentaria anual

R. Antenor Navarro - Centro, Mimoso do Sul - ES, 29400-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes

orcamentarias.

Para o ano de 2025, a estimativa & de que a receita corrente liquida atinja 0 montante
aproximado de R$ 118.063.502,52 (cento e dezoito milhdes sessenta e trés mil
quinhentos e dois reais e cinquenta e dois centavos) somando um acréscimo de 3% (trés
por cento) em relagdo a de 2024 e a despesa somado ao gasto deste impacto e um
aumento de 5% (cinco por cento), prevé-se um total de R$ 61.256.979,60 (sessenta e um
milhdes duzentos e cinquenta e seis mil novecentos e setenta e nove reais e sessenta
centavos) resultando em um percentual de gasto com pessoal projetado de 51,88%
(cinquenta e um virgula oitenta e oito por cento), inferior ao limite maximo
estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 20 da LRF que é de 54,00% (cinquenta e
quatro por cento), superior ao limite prudencial que & de 51,30% (cinquenta e um virgula
trinta por cento), e superior ao limite para emissao de parecer de alerta pelo Tribunal de
Contas dos Estados, que é de 48,60% (quarenta e oito virgula sessenta por cento),
conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Ja para o exercicio de 2026, a estimativa € de que a receita atinja o montante de R$
121.605.407,60 (cento e vinte e um milhdes seiscentos e cinco mil quatrocentos e sete
reais e sessenta centavos) somando um acréscimo de 3% (trés por cento) em relagéo a
de 2025 e o gasto estimado com pessoal poderda atingir o montante de R$
64.319.828,58(sessenta e quatro milhdes trezentos e dezenove mil oitocentos e vinte e
oito reais e cinquenta e oito centavos), com base em um crescimento de 5,00% (cinco por
cento) em relacdo aos valores considerados em 2025, resultando em um percentual de
gasto com pessoal estimado de 52,89% (cinquenta e dois virgula oitenta e nove por
cento), indice este, inferior ao limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art.

20 da LRF que é de 54% (cinquenta e quatro por cento), superior ao limite prudencial

estabelocido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que ¢ do 61,30% (cinquonta o

um virgula trinta por cento) e superior ao limite para emissdo de parecer de alerta pelo

Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60% (quarenta e oito virgula sessenta por

cento), conforme Inciso II, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

R. Antenor Navarro - Centro, Mimoso do Sul - ES, 29400-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Para o exercicio de 2027, a estimativa é de que a receita atinja o montante de R$
125.253.569,82 (cento e vinte e cinco milhdes duzentos e cinquenta e trés mil quinhentos
e sessenta e nove reais e oitenta e dois centavos) somando um acréscimo de 3% (trés
por cento) em relagdo a de 2026 e o gasto estimado com pessoal podera atingir o
montante de R$ 67.535.820,00 (cinquenta e dois milhdes duzentos e treze mil duzentos e
quarenta reais e quarenta e trés centavos), com base em um crescimento de 5,00%
(cinco por cento) em relagdo aos valores considerados em 2026, resultando em um
percentual de gasto com pessoal estimado de 53,92% (cinquenta e trés virgula noventa
e dois por cento), indice este, inferior ao limite maximo de gasto com pessoal
estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54% (cinquenta e quatro por cento), superior ao
limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de
51,30% (cinquenta e um virgula trinta por cento) e superior ao limite para emissdo de
parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados, que e de 48,60% (quarenta e oito
virgula sessenta por cento), conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF, conforme

demonstrado a seguir:

CALCULO E ESTIMATIVA DOS LIMITES LEGAIS
ANO RCL GASTO COM PESSOAL %
2024 114.624.759,72 58.339.980,57 50,90
2025 118.063.502,52 61.256.979,60 51,88
2026 121.605.407,60 64.319.828,58 52,89 j
2027 125.253.569,82 67.535.820,00 53,92 \

Salientamos ainda que, em todas as projegées consideramos uma evolugdo conservadora
dea recuita corronte liquide, objstivando garantir ac executive municipal o cumprimento doe

limites maximos de gasto com pesscal estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal

n° 101/2000.

No que diz respeito & receita corrente liquida, hé de se considerar que, por forca do Inciso

IV do art. 2° da Lei Complementar Federal n® 101/2000, existem valores significativos

R. Antenor Navarro - Centro, Mimoso do Sul - ES, 29400-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
arrecadados pelo municipio que ndo poderédo ser utilizados para pagamento da folha de
pessoal do executivo municipal, gerando com isso, um descompasso financeiro para o
municipio quitar as obrigagdes decorrentes da folha de pagamento. Somente a titulo de
exemplo, demonstramos a seguir algumas das receitas arrecadadas pelo municipio, que
fazem parte da RCL-Receita Corrente Liquida, e que ndo podem ser utilizados para

pagamento de pessoal.

VALORES INTEGRANTES DA RCL
IMPOSSIBILIDADE DE PAGAMENTO DE PESSOAL
Descrigao

Contribuicao para o Custeio do Serv. de lluminag&o Publica
Remuneracao Deposito Bancério Recursos Vinculados
Receitas de Servigos
Royalties Estadual
Royalties Federal
Transferéncias Federal SUS (Exceto PACS e PSF)
Transferéncias Fundo de Assisténcia Social
Transferéncias do FNDE
CIDE-Contribuigéo de Intervengdo no Dominio Econdmico
Farmacia Basica Estadual - Saude
Transferéncia Convénio de Custeio
Transferéncia Convénio Transporte Escolar

Portanto, além das projegoes de gasto com pessoal, calculada com base no Orgamento
Anual de 2024, para comportar os acréscimos propostos em tela, € imprescindivel que o
gestor continue adotando medidas para reducdao de gasto com pessoal e leve em
consideracgao as receitas vinculadas apresentadas anteriormente, pois apesar de fazerem
parte da RCL-Receita Corrente Liquida do municipio, as mesmas nao poderao ser
utilizadas para quitagdao da folha de pagamento de pessoal. Desta forma, deve ser
analisado pelo gestor, a dificuldade financeira atual do municipio em quitar a folha de
pagamento, tendo em vista que as receitas mencionadas anteriormente integram da base
de célculo da receita corrente liquida, mas ndo podem ser utilizados para pagamento da

folha de pessoal.

Finalmente quanto as metas fiscais e as metas previstas nas leis orgamentarias, entende-

se que os valores objeto de estudo deste impacto ndo poderao prejudicar diretamente as

R. Antenor Navarro - Centro, Mimoso do Sul - ES, 29400-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

metas de resultados fiscais estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentaria da Prefeitura
de Mimoso do Sul - ES, para o exercicios de 2024. Nota-se que os percentuais estimados
ndo ultrapassam o Limite Prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22
da LRF que ¢é de 51,30% (cinquenta e um virgula trinta por cento), e gasto com pessoal
estabelecido no art. 20 da LRF de 54,00% (cinquenta e quatro por cento). Considera-se
ainda que todas as despesas mencionadas a cada impacto serdo, consequentemente,
somadas aos impactos posteriores. Em conseguinte, devem ser observados e avaliados o
impacto financeiro das receitas com vinculagéo especifica, que integram a receita
corrente liquida utilizada como base de calculo de apuragdo do gasto com pessoal, mas

que ndo podem ser utilizadas para pagamento da Folha.

Mimoso do Sul - ES, 21 de margo de 2024.
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