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ANOV SANTA QUITERIA, 03 DE SETEMBRO DE 2025 N° 1017

PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 590/2025 DE 03 DE SETEMBRO DE 2025 - DISPOE SOBRE A EXONERACAO DO COORDENADOR DE
GESTGAO E MANUTENGAO DE TRANSPORTE DO MUNICIPIO DE SANTA QUITERIA - CE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Santa Quitéria (CE), JOEL MADEIRA BARROSO, no uso
de suas atribui¢cdes legais e de acordo com as prerrogativas inerentes ao cargo: RESOLVE: Art. 1° Exonerar o senhor
ANTONIO ROBSON CHAVES MUNIZ, inscrito no CPF n° ***,636.703-**, do cargo de provimento em comissdo de
COORDENADOR DE GESTAO E MANUTENGAO DE TRANSPORTES DO MUNICIPIO DE SANTA QUITERIA - CE,
integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Santa Quitéria. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data, revogadas as disposi¢cdes em contrario. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. Paco da Prefeitura Municipal
de Santa Quitéria - Ceara, 03 de setembro de 2025; 169° da Emancipacgéao Politica Municipal. JOEL MADEIRA BARROSO -
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 591/2025 DE 03 DE SETEMBRO DE 2025 - CONSTITUI COMISSAO DE SELEGAO SIMPLIFICADA DE
PESSOAL TEMPORARIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Santa Quitéria
(CE), JOEL MADEIRA BARROSO, no uso de suas atribuigbes legais e em conformidade com a Lei Organica do Municipio,
RESOLVE: Art. 1° Fica constituida a Comissao de Selec¢do Simplificada de Pessoal Temporario, responsavel por dirigir e
acompanhar todas as fases do Processo de Selecdo Publica Simplificada, competindo-lhe: | — Elaborar, acompanhar e
fiscalizar todas as etapas do certame; Il — Promover a ampla divulgagéo dos resultados; Ill — expedir todos os comunicados e
avisos necessarios ao regular desenvolvimento do processo seletivo; IV — Assegurar a lisura e transparéncia em todas as
fases. Art. 2° A Comissao sera composta pelos(as) seguintes membros: - Josenias Magalhdes de Sousa — Professor; - Maria
Célia Magalhaes de Oliveira — Professora; - Quitéria Régia Tavares André — Enfermeira. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor
nesta data, revogadas as disposi¢cdes em contrario. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. Paco da Prefeitura
Municipal de Santa Quitéria - Ceara, 03 de setembro de 2025; 169° da Emancipagao Politica Municipal. JOEL MADEIRA
BARROSO - Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 592/2025 DE 03 DE SETEMBRO DE 2025 - DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DO COORDENADOR DE
GESTAO E MANUTENGAO DE TRANSPORTE DO MUNICIPIO DE SANTA QUITERIA - CE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Santa Quitéria (CE), JOEL MADEIRA BARROSO, no uso
de suas atribuicdes legais e de acordo com as prerrogativas inerentes ao cargo: RESOLVE: Art. 1° Nomear o senhor JEAN
PAULO CAMELO FRANCO, inscrito no CPF n°® ***.942.103-**, para ocupar o cargo de provimento em comissao de
COORDENADOR DE GESTAO E MANUTENGAO DE TRANSPORTES DO MUNICIPIO DE SANTA QUITERIA - CE,
integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Santa Quitéria. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data, revogadas as disposi¢cdes em contrario. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. Paco da Prefeitura Municipal
de Santa Quitéria - Ceara, 03 de setembro de 2025; 169° da Emancipacgéo Politica Municipal. JOEL MADEIRA BARROSO -
Prefeito Municipal
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CENTRAL UNICA DE LICITAGOES, COMPRAS E SERVIGOS

ESTADO DO CEARA — PREFEITURAMUNICIPAL DE SANTA QUITERIA - Titulo: AVISO DE ALTERAGAO DE CONTRATO
— Tipo: Acréscimo Quantitativo — Espécie: 12 Alteragao — Termo Inicial: Contrato N° 01.220425-SECULT - Processo
Originario: Dispensa de Licitagdo na forma Eletrénica n® PCS-01.100425-SECULT — Contratante: Secretaria Municipal de
Cultura, Lazer e Desportos — Contratada: JOSE ALCIDES MAGALHAES MESQUITA - CNPJ n° 63.546.469/0001- 40 —
Finalidade: Alteragdo quantitativa que resultou no ACRESCIMO do contrato da SERVICO DE HOSPEDAGEM COM
QUARTO EM BOAS CONDIGOES DE HIGIENE, COM 01 CAMA DE CASAL E 01 DE SOLTEIRO, COM AR
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JOEL MADEIRA BARROSO
Prefeito de Santa Quitéria
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Secretaria Municipal de Infraestrutura e Secretario Municipal de Relagdes CATUNDA, N° 50, BAIRRO PIRACICABA

Procuradora Geral do Municipio SANTA QUITERIA — CEARA

CEP 62280-000

Servigos Urbanos Institucionais e Desenvolvimento Econdmicos

CONDICIONADO, TELEVISAO, BANHEIRO E FRIGOBAR, JUNTO A SECRETARIA DE CULTURA E
DESENVOLVIMENTO TURISTICO DO MUNICIiPIO DE SANTA QUITERIA/CE — Valor do Acréscimo: R$ 3.388,00 (trés mil e
trezentos e oitenta e oito reais) — Novo Valor Global: R$ 17.878,00 (dezessete mil e oitocentos e setenta e oito reais) —
Data da Assinatura do Termo de Alteragao Contratual: 03/09/2025 — Fundamentagéo Legal: arts. Art. 125 e seguintes da Lei
n° 14.133, de 2021, e ainda nas Clausulas Editalicia e Contratual — Signatarios: Salvador Ferreira de Holanda
(CONTRATANTE); Jose Alcides Magalhaes Mesquita (CONTRATADA).
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GABINETE DO PREFEITO

EDITAL DE PUBLICAGAO N° 002/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
FORMAGAO DE BANCO DE RESERVAS PARA
CONTRATAGAO TEMPORARIA, QUE VISA ATENDER
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO NO AMBITO
DO MUNICIPIO DE SANTA QUITERIA, ESTADO DO
CEARA, NOS TERMOS QUE DISCIPINA O ART. 37,
INC. IX, DA CONSTITUIGAO FEDERAL E DA
LEGISLAGAO MUNICIPAL APLICAVEL.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA QUITERIA - CEARA, pessoa juridica de direito ptblico interno, com
sede na Rua Professora Ernestina Catunda, n° 50, Bairro Piracicaba, neste ato representada pelo Prefeito
Municipal, Sr. Joel Madeira Barroso, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico que estardo abertas
as inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado destinado ao preenchimento de fungdes temporarias
indicadas no Anexo |, que é parte integrante deste edital.

CONSIDERANDO que o Concurso Publico 001/2024 ja teve convocado integralmente seu cadastro de
reserva para as vagas ofertadas no presente edital, bem como a selegédo simplificada n® 001/2025, que se
mostrou insuficiente para atender a demanda atual da rede municipal, nas fungbes e locais onde ha
necessidade desta municipalidade.

RESOLVE:

| - Realizar Selegéao Publica Simplificada visando a contratagédo de servidores temporarios para atender a
caréncia transitéria e o excepcional interesse publico, observados os termos da legislagdo municipal
aplicavel e no Art. 37, IX, da Constituicdo Federal e nos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade e isonomia, em consonancia com entendimentos consolidados pelos Tribunais Superiores,
especialmente quanto ao carater excepcional e precario da contratagéo.

Il — A selecédo sera realizada por analise documentos e de titulos, de carater eliminatério e classificatério,
sob a coordenagéo técnico-administrativa da Comissao de Selecao Simplificada de Pessoal Temporario,
constituida através da Portaria n® 591/2025, nos moldes legais exigidos.

Ill - A Comissao deve dirigir e acompanhar todas as fases do Processo da Selegéo Publica, com ampla
divulgacao dos resultados, além de todos os comunicados que se fizerem necessarios.

1 DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 -0 presente Processo Seletivo reger-se-a por este edital, seus anexos e eventuais retificagdes a serem
promovidas pela comissao instituida, nos moldes e limites legais.

1.2 - A contratagao sera por prazo determinado de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogada conforme
necessidade e interesse da Administragao, sendo de natureza precaria, nao gerando vinculo empregaticio
de qualquer natureza, tampouco estabilidade, e extinguindo-se automaticamente com o término do prazo
ou em razao do encerramento da necessidade temporaria.

1.3 - O Processo Seletivo observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade
e eficiéncia, sendo vedada qualquer forma de discriminagao.

2 DA NATUREZA DA CONTRATAGAO
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2.1-Acontratagao de que trata este edital seraregida pelo art. 37, IX, da Constituigao Federal, destinando-
se a atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, sem a criagdo de vinculo
empregaticio ou garantia de estabilidade.

2.2 - Os contratos firmados terdo carater administrativo, extinguindo-se de pleno direito com o advento do
prazo contratual ou o desaparecimento da necessidade que lhes deu causa, sem direito a indenizagao por
rescisdo antecipada, conforme entendimento consolidado pelo Supremo Tribunal Federal, Superior
Tribunal de Justica e Tribunais de Contas.

3DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

3.1 - Podera participar do certame o candidato que, na data da contratacdo, preencher os requisitos
minimos exigidos para a fungao temporaria pretendida, conforme especificado no Anexo I.

3.2 - Acomprovacgao dos requisitos minimos devera ser apresentada no ato dainscrigao, salvo por motivo
justificado, devidamente declarado de forma expressa no mesmo ato de inscrigao.

3.3 - A apresentacédo integral da documentagao comprobatdria dos requisitos minimos, no ato da
inscricdo, além de ser condigdo para a contratagao, atribuira ao candidato 1,0 (um) ponto na prova de
titulos, nos termos do capitulo 8 deste edital, observadas as demais regras ali estabelecidas.

4 DAS INSCRIGCOES

4.1 - As inscrigcdes serao realizadas exclusivamente de forma presencial, na sede da Secretaria
Municipal correspondente a fungao temporaria para a qual o candidato deseja concorrer, cujos
enderegos constam no presente edital (Anexo I), das 08h00 as 12h00 e das 14h as 17h.

4.2 - O candidato devera comparecer no periodo definido no Cronograma (Anexo Il) e no horario inciso
anterior, ndo sendo aceitas inscri¢des fora do prazo ou por outro meio.

4.3 - No ato da inscricao, o candidato devera preencher a ficha de inscrigdo (Anexo lll) e apresentar
obrigatoriamente:

| - Documentos pessoais:

a) Documento oficial de identificagdo com foto;

b) CPF;

c) Comprovante de residéncia atualizado;

Il - Documentos para comprovacao dos requisitos minimos da funcao (conforme Anexo I);

Il - Documentos para pontuacao de titulos (conforme capitulo 8 — Prova de Titulos), incluindo
certificados, diplomas e comprovagao de tempo de servigo.

4.4 - Todos os documentos deverdo ser apresentados em coOpia acompanhada do original para
conferéncia, ou em copia autenticada.

4.5 Sera permitida a inscricdo em mais de uma funcédo, desde que realizadas inscricdes distintas e
apresentando integralmente a documentagéao exigida para cada uma.

4.6 O candidato é responsavel pelas informagbes prestadas e pela veracidade dos documentos
apresentados, respondendo civil, penal e administrativamente por eventual falsidade.

5 DA TAXA DE INSCRIGAO
5.1 - Serdo cobradas como taxa de inscricdo 4 (quatro) unidades de alimentos nédo pereciveis, que serdo
posteriormente destinados as familias carentes e vulnerdveis do Municipio de Santa Quitéria - Ceara.

6 DAS COTAS RACIAIS

6.1 - Fica assegurado aos candidatos autodeclarados pretos ou pardos, nos termos do art. 1° da Lei
Federal n°® 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial) e do art. 2°, paragrafo Unico, da Lei Federal n®
12.990/2014, o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas neste Processo Seletivo,
observada a proporcionalidade em cada funcgéo e o quantitativo de vagas previsto neste edital.

6.2 - A opcéao pela concorréncia as vagas reservadas devera ser realizada no ato da inscricdo, mediante
preenchimento de declaragao especifica, de acordo com o modelo constante nos anexos deste edital, sob
as penas da lei em caso de falsidade.

6.3 - Os candidatos que optarem pelas vagas reservadas concorrerdo concomitantemente as vagas de
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagao no certame.

6.4 - Para fins de confirmacgao da autodeclaragao, sera realizada heteroidentificagdo pela Comisséo de
Verificacao designada para este fim, antes da homologacao do resultado final, com base no fenétipo do
candidato, nos termos da legislagao aplicavel.
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6.5 - O candidato devera comparecer a sessao de heteroidentificagdo munido de documento oficial de
identificacdo com foto, em data, horario e local a serem divulgados pela Comissédo Organizadora no Diario
Oficial do Municipio e nos demais meios oficiais de comunicacgéo.

6.6 - Sera eliminado do certame o candidato que:

I - Ndo comparecer a sessao de heteroidentificagéao;

Il - Recusar-se a ser fotografado ou filmado durante a verificagéo;

Ill - tiver sua autodeclaragao considerada nao condizente com o fendétipo apresentado, sem prejuizo das
sangodes legais cabiveis.

6.7 - Na hipétese de constatacao de falsidade na autodeclaragao, ainda que apdés a homologagdo do
resultado e eventual contratagdo, o candidato serd eliminado do certame e terd o contrato rescindido,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

6.8 - As vagas reservadas nao preenchidas serédo revertidas para a ampla concorréncia, respeitada a ordem
de classificagao.

6.9 - A classificagdo nas vagas reservadas nao gera, em hipotese alguma, direito subjetivo a contratacao,
gque estara condicionada a observancia da ordem de classificagdo, da necessidade e conveniéncia da
Administragao, da disponibilidade orgamentaria e do prazo de validade do Processo Seletivo, nos termos
da Constituicdo Federal, da legislagdo aplicavel e deste edital.

7 DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

7.1 - Fica assegurado as pessoas com deficiéncia, nos termos do art. 37, inciso VI, da Constituicdo
Federal, da Lei Federal n® 7.853/1989, do Decreto Federal n® 3.298/1999, da Lei Brasileira de Inclusédo da
Pessoa com Deficiéncia — Lei n® 13.146/2015, e demais normas aplicaveis, o direito de concorrer a 5%
(cinco por cento) das vagas oferecidas neste Processo Seletivo, observada a proporcionalidade em cada
fungédo e o quantitativo de vagas previsto neste edital.

7.2 - Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias previstas no art.
4° do Decreto n° 3.298/1999, no art. 2° da Lei n® 13.146/2015 e nas alteragbes promovidas pela Lei n°
14.126/2021, incluindo as pessoas com visdo monocular.

7.3 - A opgao para concorrer as vagas reservadas devera ser realizada no ato da inscrigdo, mediante
declaragéao expressa e apresentacao de laudo médico original ou copia autenticada, emitido nos ultimos
12 (doze) meses, que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com referéncia ao CID-10, bem
como a provavel causa da deficiéncia.

7.4 - O laudo médico devera conter:

| — assinatura, carimbo e nimero de registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) do profissional que
o emitiu;

Il - Descrigao clara da deficiéncia;

lll-indicagéao se a deficiéncia permite o exercicio da fungéo pleiteada, com ou sem adaptacgdes.

7.5 - O candidato com deficiéncia participara do Processo Seletivo em igualdade de condigbes com os
demais candidatos no que se refere ao conteudo, avaliagao, critérios de aprovacgéo, horario e local de
aplicacao das provas ou etapas, devendo ser asseguradas as condigdes especiais de participagdo quando
solicitadas no ato da inscrigao.

7.6 - A analise da compatibilidade da deficiéncia com as atribuigbes da funcéo sera realizada por equipe
multiprofissional, designada pela Comissao Organizadora, antes da homologagéao do resultado final.

7.7 - A ndo observancia de qualquer das exigéncias estabelecidas neste capitulo implicara na perda do
direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

7.8 - As vagas reservadas e nao preenchidas serdo revertidas para a ampla concorréncia, respeitada a
ordem de classificagao.

7.9 - A classificagdo nas vagas reservadas nao gera, em hipotese alguma, direito subjetivo a contratacao,
gque estara condicionada a observancia da ordem de classificagdo, da necessidade e conveniéncia da
Administragéo, da disponibilidade orgamentaria e do prazo de validade do Processo Seletivo, nos termos
da Constituicdo Federal, da legislagéo aplicavel e deste edital.

8 DA PROVA DE TiTULOS

8.1- A provade titulos tera carater exclusivamente classificatorio e consistira na avaliagcao de certificados,
diplomas e comprovacgéao de experiéncia profissional que guardem relagéo direta com a fungao pleiteada
ou com similaridade presumida na area de atuagao do cargo, bem como pela apresentagao dos requisitos
minimos exigidos para o exercicio da fungéao.

8.2 - A pontuacgao sera atribuida conforme o quadro a seguir:
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Titulo Pontuacao Pontuacao Maxima
Diploma ou certificado de conclusao de curso superior na
. ~ 2,0 pontos 2,0 pontos
area dafuncéao
Diploma ou certificado de concluséo de curso técnico na
. ~ 1,0 ponto 1,0 ponto
area dafuncéao
Cursos de aperfeicoamento ou atualizagdo na area (minimo 0,5 ponto 1,0 ponto
40h)
Tempo de servigo comprovado na fungao pretendida 0,5 ponto/ano 2,0 pontos
A tagdo d isit ini igid f ao,
presentagdo dos requisitos m.|n|m<.)s~eX|g| os para a fungéao 1,0 ponto 1,0 ponto
no ato da inscrigao

8.3 - A pontuacgéo referente aos requisitos minimos seré atribuida somente quando a documentacgéo
comprobatdria for apresentada integralmente no ato da inscrigao, salvo motivo justificado e declarado por
escrito no mesmo ato.

8.4 - No caso de tempo de servigo, somente sera considerado o periodo informado com, no minimo, a
indicagdo do més e ano de inicio e do més e ano de término, observando-se os demais critérios previstos
neste edital.

8.5 - As declaragdes de tempo de servigo ou experiéncia profissional apresentadas para fins de pontuagao
na prova de titulos ou comprovagcdo de requisitos minimos deverdo ser emitidas por autoridade
competente da instituicdo ou empresa onde a experiéncia foi adquirida, conforme os seguintes critérios:

|- Quando oriundas de 6rgao ou entidade publica, deverdo ser emitidas e assinadas pelo responsavel do
setor de Recursos Humanos ou de Gestéo de Pessoas, pelo dirigente maximo da unidade administrativa,
ou por autoridade com competéncia legalmente delegada para tal fim, contendo: cargo/fungéo exercida,
periodo com indicagdo minima do més e ano de inicio e de término, carga horaria e assinatura com
identificagao legivel.

Il - Quando oriundas de empresa privada, deverdo ser emitidas pelo representante legal constante no
contrato social ou ultima alteragdo contratual, ou pelo responsavel do setor de Recursos Humanos,
devendo constar os mesmos elementos descritos no inciso anterior, acompanhadas de cdpia da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, contrato ou recibos que confirmem a relagdo laboral.

Il - Quando referentes a atividade exercida como auténomo, deverdo ser acompanhadas de
comprovagdo documental habil, tais como notas fiscais, recibos de pagamento de autdbnomo — RPA,
contratos de prestacdo de servicos ou declaragbes de clientes com firma reconhecida, contendo
igualmente indicagdo minima do més e ano de inicio e de término da prestacao dos servicos. Em
atividades regulamentadas, devera constar também a inscrigdo no respectivo conselho de classe.

8.6 - Nao serao aceitas declaragdes emitidas por pessoas fisicas sem vinculo de direcdo, administracdo
ou recursos humanos com a instituicdo ou empresa, hem documentos que hdo apresentem elementos
suficientes para comprovacao da experiéncia declarada, sendo facultada a Comissao Organizadora a
verificagdo da autenticidade das informagdes junto aos emissores.

8.7 - Nao serao pontuados titulos nao previstos no quadro acima ou apresentados fora do prazo e forma
previstos.

9 DA CLASSIFICAGAO

9.1 - A classificagdo serd realizada pela soma dos pontos obtidos na prova de titulos.
Em caso de empate, serdo aplicados os seguintes critérios, nesta ordem:

| - Maior idade;

Il - Maior tempo de experiéncia na fungao;

Il - Ter participado de doagéao voluntaria de sangue, comprovada documentalmente.

9.2 - Persistindo o empate apds a aplicagao de todos os critérios anteriores, sera realizado sorteio publico
na presenga dos candidatos empatados, com registro em ata.
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10 DO RESULTADO E RECURSOS

10.1 - O resultado preliminar sera divulgado no site oficial da Prefeitura Municipal de Santa Quitéria, no
Diario Oficial do Municipio e no mural da sede da Prefeitura.

10.2 - O candidato podera interpor recurso no prazo constante do Anexo lll - Cronograma, mediante
protocolo na sede da Prefeitura, enderegado a Comisséo Organizadora.

10.3 - O resultado final sera divulgado pelos mesmos meios de publicagcao do resultado preliminar.

10.4 — Nos casos das fungdes temporarias que este edital oferece apenas 01 (uma) vaga imediata, néo
sera possivel aplicar de formaimediata a reserva legal destinada a pessoas com deficiéncia e a candidatos
que se enquadram no Estatuto da Igualdade Racial. Nesses casos, os aprovados nessas modalidades
permanecerdo em cadastro de reserva e terdo prioridade de convocagéo se surgirem novas vagas dentro
do prazo de validade do certame.

11 DA CONTRATAGAO

11.1 - A contratagcado serad formalizada mediante assinatura de contrato administrativo por prazo
determinado, de acordo com a ordem de classificagao e conforme necessidade da Administragao.

11.2 - Acontratagdo ndo gerara estabilidade ou qualquer outro direito além daqueles previstos em lei para
contratagdes temporarias.

12 DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 - Alinscrigdo do candidato implicard a aceitagado das normas constantes neste edital.

12.2 - Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Organizadora, observada a legislagéo aplicavel,
sendo lavrada ata das decisdes tomadas.

12.3 - Este edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Santa Quitéria — Ceard, 03 de setembro de 2025.

JOEL MADEIRA BARROSO
Prefeito Municipal
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ANEXO | - RELAGAO DAS FUNGOES TEMPORARIAS, VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA,
REMUNERAGAO E ENDEREGO PARA INSCRIGAO

Fungao Temporaria

Local

Vagas

Requisitos
Minimos

Carga
Horaria
Semanal

Remuneracéao

(R9)

Local de Inscrigcéao /
Secretaria
Responsavel

Cuidador

Alegre
Tatajuba

Ensino Médio
completo e
formacéo em
curso de
Cuidador
Escolar.

40h

-

.518,00

Secretaria Municipal
de Educagéao Basica

Cuidador

Lisieux

Ensino Médio
completo e
formacéao em
curso de
Cuidador
Escolar.

40h

-

.518,00

Secretaria Municipal
de Educagéo Basica

Cuidador

Areal

Ensino Médio
completo e
formacéo em
curso de
Cuidador
Escolar.

40h

-

.518,00

Secretaria Municipal
de Educacgéo Basica

Cuidador

Quieto

Ensino Médio
completo e
formagédo em
curso de
Cuidador
Escolar.

40h

-

.518,00

Secretaria Municipal
de Educagéo Basica

Cuidador

Riacho das
Pedras

Ensino Médio
completo e
formagéao em
curso de
Cuidador
Escolar.

40h

N

.518,00

Secretaria Municipal
de Educacgéo Basica

Cuidador

Séo José dos
Mocéds

Ensino Médio
completo e
formacéo em
curso de
Cuidador
Escolar.

40h

-

.518,00

Secretaria Municipal
de Educacgéao Basica

Cuidador

Trapia

Ensino Médio
completo e
formacéo em
curso de
Cuidador
Escolar.

40h

=y

.518,00

Secretaria Municipal
de Educacgéo Basica

Cuidador

Macarau

Ensino Médio
completo e
formagaoem
curso de
Cuidador
Escolar.

40h

-

.518,00

Secretaria Municipal
de Educacgéo Basica

Cuidador

Lisieux

10

Ensino Médio
completo e
formagédo em
curso de

40h

-

.518,00

Secretaria Municipal
de Educacgéo Basica
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Cuidador
Escolar.

Cuidador

Morrinhos

Ensino Médio
completo e
formagédo em
curso de
Cuidador
Escolar.

40h

-

.518,00

Secretaria Municipal
de Educacgéo Basica

Cuidador

Malhada
Grande

Ensino Médio
completo e
formagédo em
curso de
Cuidador
Escolar.

40h

N

.518,00

Secretaria Municipal
de Educacgéo Basica

Cuidador

Trapia

Ensino Médio
completo e
formacéo em
curso de
Cuidador
Escolar.

40h

-

.518,00

Secretaria Municipal
de Educacéo Basica

Cuidador

Raimundo
Martins

Ensino Médio
completo e
formagédo em
curso de
Cuidador
Escolar.

40h

-

.518,00

Secretaria Municipal
de Educagéo Basica

Cuidador

Sao Cosme

Ensino Médio
completo e
formagaoem
curso de
Cuidador
Escolar.

40h

-

.518,00

Secretaria Municipal
de Educacgéo Basica

Cuidador

Riacho Novo

Ensino Médio
completo e
formagédo em
curso de
Cuidador
Escolar.

40h

-

.518,00

Secretaria Municipal
de Educagéo Basica

Cuidador

Sangradouro

Ensino Médio
completo e
formacéo em
curso de
Cuidador
Escolar.

40h

N

.518,00

Secretaria Municipal
de Educagéo Basica

Cuidador

Macarau

Ensino Médio
completo e
formacéo em
curso de
Cuidador
Escolar.

40h

-

.518,00

Secretaria Municipal
de Educacgéao Basica

Cuidador

SEDE

30

Ensino Médio
completo e
formagédo em
curso de
Cuidador
Escolar.

40h

-

.518,00

Secretaria Municipal
de Educagéo Basica

Psicopedagogo

Jua

Licenciatura
Plenaem
Pedagogia,
Psicologia ou
Fonoaudiologia,
devidamente
reconhecida
pelo MEC,

20h

2.433,89

Secretaria Municipal
de Educagéo Basica
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cumulada com
Pés-graduagéao
lato sensuem
Psicopedagogia,
com carga
horaria minima
de 600h,
reconhecida
pelo MEC.
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia,
Psicologia ou
Fonoaudiologia,
devidamente
reconhecida
pelo MEC,
Psicopedagogo Trapia 1 cumulada com 20h 2.433,89
Pés-graduagéao
lato sensuem
Psicopedagogia,
com carga
horaria minima
de 600h,
reconhecida
pelo MEC.
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia,
Psicologia ou
Fonoaudiologia,
devidamente
reconhecida
pelo MEC,
Psicopedagogo Lisieux 1 cumulada com 20h 2.433,89
Pés-graduagao
lato sensuem
Psicopedagogia,
com carga
horaria minima
de 600h,
reconhecida
pelo MEC.
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia,
Psicologia ou
Fonoaudiologia,
devidamente
reconhecida
pelo MEC,
Psicopedagogo Sede 5 cumulada com 20h 2.433,89
Pés-graduagao
lato sensuem
Psicopedagogia,
com carga
horaria minima
de 600h,
reconhecida
pelo MEC.
Curso de Nivel
Médio na
Modalidade
Normal
(Magistério),

3 concluido em 20h 2.433,89
instituicado
credenciada
pelo Conselho
Estadual de
Educacéo; ou

Secretaria Municipal
de Educagéo Basica

Secretaria Municipal
de Educacgéo Basica

Secretaria Municipal
de Educacgéo Basica

Lisieux / CEI

PROF EDUCACAO Antonia
INFANTIL Braga

Barroso

Secretaria Municipal
de Educacgéo Basica
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Licenciatura
Plenaem
Pedagogia,
concluida em
instituicdo de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia em
andamento, em
instituicao de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC, a
partir do 4°
(quarto)
periodo, com
aprovagdo em
todos os
semestres
anteriores.
Curso de Nivel
Médio na
Modalidade
Normal
(Magistério),
concluido em
instituicdo
credenciada
pelo Conselho
Estadual de
Educacgéo; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia,
concluida em
instituicdo de
ensino superior
1 credencia{ja e 20h 2.433,89 Secretaria I:/Iuni,ci.pal
reconhecida de Educagéo Basica
pelo MEC; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia em
andamento, em
instituicdo de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC, a
partir do 4°
(quarto)
periodo, com
aprovagaoem
todos os
semestres
anteriores.
Curso de Nivel
Médio na
Modalidade
Normal
1 (Magis’tério), 20h 2.433,89 Secretaria I:/Iuni,ci.pal
concluido em de Educagéo Basica
instituicdo
credenciada
pelo Conselho
Estadual de

PROF EDUCAGCAO

Saco do
INFANTIL

Belém

PROF EDUCAGCAO

Riacho das
INFANTIL

Pedras
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Educacéo; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia,
concluida em
instituicao de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia em
andamento, em
instituicdo de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC, a
partir do 4°
(quarto)
periodo, com
aprovagaoem
todos os
semestres
anteriores.
Curso de Nivel
Médio na
Modalidade
Normal
(Magistério),
concluido em
instituicao
credenciada
pelo Conselho
Estadual de
Educacéo; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia,
concluida em
instituicao de
ensino superior
PROF EDUCACAO . credenciada e Secretaria Municipal
INFANTIL Santa Maria L reconhecida 20h 243389 de Educacgéo Basica
pelo MEC; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia em
andamento, em
instituicdo de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC, a
partir do 4°
(quarto)
periodo, com
aprovagaoem
todos os
semestres
anteriores.
Curso de Nivel
Médio na
Modalidade
~ . Normal
Séo José dos 1 (Magistério), 20h
Mocos P
concluido em
instituicao
credenciada
pelo Conselho

PROF EDUCAGAO 2.433.89 Secretaria Municipal
INFANTIL Y de Educacgéo Basica
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Estadual de
Educacéo; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia,
concluida em
instituicao de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia em
andamento, em
instituicao de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC, a
partir do 4°
(quarto)
periodo, com
aprovagdo em
todos os
semestres
anteriores.
Curso de Nivel
Médio na
Modalidade
Normal
(Magistério),
concluido em
instituicao
credenciada
pelo Conselho
Estadual de
Educacéo; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia,
concluidaem
Macarau / instituicao de
CRECHE ensino superior

PROF EDUCAGAO credenciada e Secretaria Municipal
INFANTIL MUN JOSE 3 reconhecida 20h 2:433,89 de Educacgao Béasica

MARQUES pelo MEC; ou
DE SOUSA Licenciatura

Plenaem
Pedagogia em
andamento, em
instituicdo de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC, a
partir do 4°
(quarto)
periodo, com
aprovagaoem
todos os
semestres
anteriores.
Curso de Nivel
Médio na
Modalidade
PROF EDUCAGAO Malhada Normal 20h 2.433.89 Secretaria Municipal

INFANTIL Grande (Magistério), Y de Educacgéo Basica
concluidoem
instituicdo
credenciada
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pelo Conselho
Estadual de
Educacéo; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia,
concluida em
instituicao de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia em
andamento, em
instituicao de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC, a
partir do 4°
(quarto)
periodo, com
aprovagdo em
todos os
semestres
anteriores.
Curso de Nivel
Médio na
Modalidade
Normal
(Magistério),
concluido em
instituicao
credenciada
pelo Conselho
Estadual de
Educacgéo; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia,
concluida em
instituicdo de

ensino superior
PROF EDUCAGCAO > credenciada e Secretaria Municipal
INFANTIL Trapia 4 reconhecida 20h 2:433,89 de Educacéo Basica
pelo MEC; ou

Licenciatura
Plenaem
Pedagogia em
andamento, em
instituicao de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC, a
partir do 4°
(quarto)
periodo, com
aprovagaoem
todos os
semestres
anteriores.
Curso de Nivel
Médio na
- Modalidade . -
PROF EDUCAGAO Riacho Novo 2 Normal 20h 2.433,89 Secretaria I:/Ium’clpal
INFANTIL . de Educacgéao Basica
(Magistério),
concluido em
instituicdo
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credenciada
pelo Conselho
Estadual de
Educacéo; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia,
concluida em
instituicao de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia em
andamento, em
instituicdo de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC, a
partir do 4°
(quarto)
periodo, com
aprovagaoem
todos os
semestres
anteriores.
Curso de Nivel
Médio na
Modalidade
Normal
(Magistério),
concluidoem
instituicao
credenciada
pelo Conselho
Estadual de
Educacgéo; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia,
concluida em
instituicao de
ensino superior
. credenciada e Secretaria Municipal
PROFENSFUND | Nova Brasilia 2 ) 20h 2.433,89 5 o
reconhecida de Educacgéao Basica
pelo MEC; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia em
andamento, em
instituicdo de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC, a
partir do 4°
(quarto)
periodo, com
aprovagaoem
todos os
semestres
anteriores.
Curso de Nivel
Médio na
PROF ENS FUND | Saco' do 2 Modalidade 20h 2.433,89 Secretaria I:’Iuni’ci.pal
Belém Normal de Educagéo Basica
(Magistério),
concluido em
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instituicdo
credenciada
pelo Conselho
Estadual de
Educacéo; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia,
concluida em
instituicao de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia em
andamento, em
instituicao de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC, a
partir do 4°
(quarto)
periodo, com
aprovagaoem
todos os
semestres
anteriores.
Curso de Nivel
Médio na
Modalidade
Normal
(Magistério),
concluido em
instituicao
credenciada
pelo Conselho
Estadual de
Educacéo; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia,
concluida em
instituicao de
ensino superior
9 credenciaQa e 20h 2.433,89 Secretaria I:’Iuni’ci.pal
reconhecida de Educacgéao Basica
pelo MEC; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia em
andamento, em
instituicdo de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC, a
partir do 4°
(quarto)
periodo, com
aprovagaoem
todos os
semestres
anteriores.
Curso de Nivel
Médio na
Modalidade 20h
Normal
(Magistério),

PROF ENS FUND | Riacho das
Pedras

PROFENSFUND | Santa Maria 2

Secretaria Municipal
243389 de Educacgéo Basica
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concluido em
instituicdo
credenciada
pelo Conselho
Estadual de
Educacgéo; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia,
concluida em
instituicao de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia em
andamento, em
instituicao de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC, a
partir do 4°
(quarto)
periodo, com
aprovagaoem
todos os
semestres
anteriores.
Curso de Nivel
Médio na
Modalidade
Normal
(Magistério),
concluido em
instituicao
credenciada
pelo Conselho
Estadual de
Educacgéo; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia,
concluidaem
instituicdo de
ensino superior
Jug 1 credencia(.:la e 20h 2.433.89 Secretaria I:4unif;ipal
reconhecida de Educacgao Basica
pelo MEC; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia em
andamento, em
instituicao de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC, a
partir do 4°
(quarto)
periodo, com
aprovagaoem
todos os
semestres
anteriores.
Curso de Nivel
Médio na Secretaria Municipal
L Modalidade 20h 2:433,89 de Educacgéo Basica
Normal

PROF ENSFUND |

PROF ENS FUND | Séo José dos
Mocés
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(Magistério),
concluido em
instituicao
credenciada
pelo Conselho
Estadual de
Educacéo; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia,
concluida em
instituicao de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia em
andamento, em
instituicdo de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC, a
partir do 4°
(quarto)
periodo, com
aprovagdo em
todos os
semestres
anteriores.
Curso de Nivel
Médio na
Modalidade
Normal
(Magistério),
concluido em
instituicao
credenciada
pelo Conselho
Estadual de
Educacgéo; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia,
concluida em
instituicdo de
ensino superior
PROF ENS FUND | Trapia 4 credenciada e 20h 2.433,89 Secretaria Municipal
reconhecida de Educacgéo Basica
pelo MEC; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia em
andamento, em
instituicao de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC, a
partir do 4°
(quarto)
periodo, com
aprovagaoem
todos os
semestres
anteriores.
Lisieux / Curso de Nivel Secretaria Municipal
PROFENS FUND | 6 Médio na 20h 2.433,89 s o
EMEF Dona . de Educagéao Basica
Modalidade
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Livramento Normal
Araujo (Magistério),
concluido em
instituicao
credenciada
pelo Conselho
Estadual de
Educacéo; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia,
concluidaem
instituicao de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia em
andamento, em
instituicdo de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC, a
partir do 4°
(quarto)
periodo, com
aprovagaoem
todos os
semestres
anteriores.
Curso de Nivel
Médio na
Modalidade
Normal
(Magistério),
concluidoem
instituicao
credenciada
pelo Conselho
Estadual de
Educacéo; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia,
concluida em
instituicao de
ensino superior
Morrinhos 1 credenciat}ia e 20h 2.433,89 Secretaria I:/Iuni’cipal
reconhecida de Educagéao Basica
pelo MEC; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia em
andamento, em
instituicdo de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC, a
partir do 4°
(quarto)
periodo, com
aprovagaoem
todos os
semestres
anteriores.
Curso de Nivel Secretaria Municipal
1 Médio na 20h 2:433,89 de Educacgéo Basica

PROF ENSFUND |

PROF ENS FUND | Malhada
Grande
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Modalidade
Normal
(Magistério),
concluido em
instituicdo
credenciada
pelo Conselho
Estadual de
Educacgéo; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia,
concluida em
instituicao de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia em
andamento, em
instituicao de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC, a
partir do 4°
(quarto)
periodo, com
aprovagaoem
todos os
semestres
anteriores.
Curso de Nivel
Médio na
Modalidade
Normal
(Magistério),
concluido em
instituicdo
credenciada
pelo Conselho
Estadual de
Educacéo; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia,
concluidaem
instituicdo de
ensino superior
credenciat}ia e 20h 2.433,89 Secretaria I:/Iuni’cipal
reconhecida de Educacgao Basica
pelo MEC; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia em
andamento, em
instituicao de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC, a
partir do 4°
(quarto)
periodo, com
aprovagdo em
todos os
semestres
anteriores.

PROF ENS FUND | Raimundo 1
Martins
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Curso de Nivel
Médio na
Modalidade
Normal
(Magistério),
concluido em
instituicao
credenciada
pelo Conselho
Estadual de
Educacéo; ou
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia,
concluidaem
instituicao de
ensino superior

PROFENSFUND| | Riacho Novo 2 credenciada e 20h 2.433,89 Secretaria Municipal
reconhecida de Educacgéao Basica
pelo MEC; ou
Licenciatura

Plenaem

Pedagogia em
andamento, em
instituicdo de
ensino superior
credenciada e
reconhecida
pelo MEC, a
partir do 4°
(quarto)
periodo, com
aprovagaoem
todos os
semestres
anteriores.
Licenciatura
Plenaem
portugués /
Lingua
Portuguesa,
concluidaem
instituicao de
ensino superior
credenciada e
devidamente
reconhecida
pelo MEC; ou
apostilamento
narespectiva
area; ou estar
cursando
Morrinhos 1 Licenciatura 20h 2.433,89
Plena na area,
em instituigédo
de ensino
superior
credenciada e
devidamente
reconhecida
pelo MEC,
desde que
matriculado no
minimo no 6°
(sexto) periodo
e aprovado em
todos os
semestres
anteriores.
PROF ENS FUND Il - Raimundo Licenciatura Secretaria Municipal

PORTUGUES Martins 1 Plena em 20h 2:433,89 de Educagéo Basica

Secretaria Municipal
de Educacgéao Basica

PROF ENS FUND Il -
PORTUGUES
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portugués /
Lingua
Portuguesa,
concluida em
instituicdo de
ensino superior
credenciada e
devidamente
reconhecida
pelo MEC; ou
apostilamento
na respectiva
area; ou estar
cursando
Licenciatura
Plena na area,
em instituicao
de ensino
superior
credenciada e
devidamente
reconhecida
pelo MEC,
desde que
matriculado no
minimo no 6°
(sexto) periodo
e aprovado em
todos os
semestres
anteriores.
PROF ENS FUND II - Licenciatura
PORTUGUES Plenaem
Portugués /
Lingua
Portuguesa,
concluida em
instituicao de
ensino superior
credenciada e
devidamente
reconhecida
pelo MEC; ou
apostilamento
na respectiva
area; ou estar
cursando
Riacho Novo 1 Licenciatura 20h 2.433,89
Plena na area,
em instituicéao
de ensino
superior
credenciada e
devidamente
reconhecida
pelo MEC,
desde que
matriculado no
minimo no 6°
(sexto) periodo
e aprovado em

Secretaria Municipal
de Educacgéo Basica

todos os
semestres
anteriores.
Lisieux / Licenciatura
EMEF Dona Plenaem
PROFENSFUNDII- | Livramento Matematica, Secretaria Municipal
‘ Araujo 1 concluida em 20h 2.433,89 A D
MATEMATICA de Educacgao Basica

instituicao de
ensino superior
credenciada e
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devidamente
reconhecida
pelo MEC; ou
apostilamento
na respectiva
area; ou estar
cursando
Licenciatura
Plena na area,
em instituicao
de ensino
superior
credenciada e
devidamente
reconhecida
pelo MEC,
desde que
matriculado no
minimo no 6°
(sexto) periodo
e aprovado em
todos os
semestres
anteriores.
Licenciatura
Plenaem
Matematica,
concluida em
instituicdo de
ensino superior
credenciada e
devidamente
reconhecida
pelo MEC; ou
apostilamento
na respectiva
area; ou estar
cursando
PROF ENS FUND Il - Malhada Licenciatura Secretaria Municipal
< 1 Plena na area, 20h 2.433,89 - L.
MATEMATICA Grande IR de Educagéo Basica
em instituicao
de ensino
superior
credenciada e
devidamente
reconhecida
pelo MEC,
desde que
matriculado no
minimo no 6°
(sexto) periodo
e aprovado em
todos os
semestres
anteriores.
Licenciatura
Plenaem
Matematica,
concluida em
instituicao de
ensino superior
credenciada e
PROF ENS I,:UND Il - Raimundo 1 devidamente 20h 2.433.89 Secretaria Municipal
MATEMATICA Martins reconhecida Y de Educacgéo Basica
pelo MEC; ou
apostilamento
na respectiva
area; ou estar
cursando
Licenciatura
Plena na érea,
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em instituicédo
de ensino
superior
credenciada e
devidamente
reconhecida
pelo MEC,
desde que
matriculado no
minimo no 6°
(sexto) periodo
e aprovado em
todos os
semestres
anteriores.
Licenciatura
Plenaem
Ciéncias,
Ciéncias
Naturais,
Biologia,
Quimica ou
Fisica,
concluida em
instituicdo de
ensino superior
credenciada e
devidamente
reconhecida
pelo MEC; ou
apostilamento
na respectiva
PROF E[\IS FUND Il - Malhada 1 area; ou estar 20h 2.433.89 Secretaria I:/Iuni’cipal
CIENCIAS Grande cursando de Educacgao Béasica
Licenciatura
Plena na area,
em instituicao
de ensino
superior
credenciada e
devidamente
reconhecida
pelo MEC,
desde que
matriculado no
minimo no 6°
(sexto) periodo
e aprovado em
todos os
semestres
anteriores.
Licenciatura
Plena em Lingua
estrangeira -
Inglés,
concluida em
instituicao de
ensino superior
credenciada e
= devidamente
PROFENSFUNDII- | EMEF Jodo reconhecida Secretaria Municipal
INGLES Rodrigues 1 pelo MEC; ou 20h 243389 de Educacio Basica
Pinto / SEDE .
apostilamento
na respectiva
area; ou estar
cursando
Licenciatura
Plena na érea,
em instituicéo
de ensino
superior
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credenciada e
devidamente
reconhecida
pelo MEC,
desde que
matriculado no
minimo no 6°
(sexto) periodo
e aprovado em
todos os
semestres
anteriores.
Licenciatura
Plenaem
Histéria ou
Geografia,
concluida em
instituicdo de
ensino superior
credenciada e
devidamente
reconhecida
pelo MEC; ou
apostilamento
na respectiva
area; ou estar
. cursando
PRQF ENS FUND Il - I;:\;E;S;;gc; 1 Licenciatura 20h 2.433.89 Secretaria Municipal
HISTORIA/GEOGRAFIA Plena na area, ’ de Educagéo Basica
Sede em instituicao
de ensino
superior
credenciada e
devidamente
reconhecida
pelo MEC,
desde que
matriculado no
minimo no 6°
(sexto) periodo
e aprovado em
todos os
semestres
anteriores.
Licenciatura
Plenaem
Histéria ou
Geografia,
concluida em
instituicao de
ensino superior
credenciada e
devidamente
reconhecida
pelo MEC; ou
EMEF apostilamento
na respectiva
2 area; ou estar 20h 2.433,89
cursando
Licenciatura
Plena na area,
em instituigéo
de ensino
superior
credenciada e
devidamente
reconhecida
pelo MEC,
desde que
matriculado no
minimo no 6°

PROF ENS FUND Il - Francisca
HISTORIA/GEOGRAFIA Geracina
Lobo / Sede

Secretaria Municipal
de Educacgéo Basica
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(sexto) periodo
e aprovado em
todos os
semestres
anteriores.
Licenciatura
Plenaem
Historia ou
Geografia,
concluida em
instituicao de
ensino superior
credenciada e
devidamente
reconhecida
pelo MEC; ou
apostilamento
na respectiva
area; ou estar
cursando

Secretaria Municipal

PROF ENS FUND Il - . Licenciatura
HISTORIA/GEOGRAFIA Trapia 1 Plena na area, 20h 2.433,89 de Educacéo Basica
em instituigéo
de ensino
superior

credenciada e
devidamente
reconhecida

pelo MEC,
desde que
matriculado no
minimo no 6°
(sexto) periodo
e aprovado em
todos os
semestres
anteriores.

Diploma,

devidamente
registrado de

curso de
graduagéo ou
especializagao

DENTISTA Malhada 01 em odontologia 40h

Grande clinica, emitido

por instituicao
de ensino
superiore
registro ativo no

Conselho de
Classe.

Diploma,

devidamente

registrado de
curso de
graduacgéo ou

e
Mével 02 - . 20h

e clinica, emitido
Odontolégica S
por instituigdo
de ensino
superior e
registro ativo no
Conselho de
Classe.
Licenciatura
Plenaem
PSICOPEDAGOGO Lisieux 01 Pedagogia, 30h
Psicologia ou
Fonoaudiologia,
devidamente

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
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reconhecida
pelo MEC,
cumulada com
Pés-graduagao
lato sensuem
Psicopedagogia,
com carga
horaria minima
de 600h,
reconhecida
pelo MEC.
Licenciatura
Plenaem
Pedagogia,
Psicologia ou
Fonoaudiologia,
devidamente
reconhecida

pelo MEC, Secretaria Municipal
PSICOPEDAGOGO EMULTI 02 cumulada com 30h 3.000,00 .
. ~ de Saude
Pés-graduagéao
lato sensu em
Psicopedagogia,
com carga
hordria minima
de 600h,
reconhecida
pelo MEC.
Diploma,
devidamente
registrado, de
curso de
graduagao em
Terapia
Ocupacional,
TERAPEUTA

fornecido por Secretaria Municipal
OCUPACIONAL EMULT 02 instituicéo de 20n 5.000,00

de Saude
ensino superior,
reconhecida
pelo Ministério
da Educacéoe
registro ativo no
Conselho de
classe.
Diploma,
devidamente
registrado de
curso de
graduagdoem
Lisieux 01 fonoggdiologia, 20h 3.500,00 Secretaria I‘flunicipal
emitido por de Saude
instituicdo de
ensino superior,
e registro ativo
no Conselho de
Classe.
Diploma,
devidamente
registrado de
curso de
graduagao em
01 fonoquiologia, 30h 4.500,00 Secretaria I‘flunicipal
emitido por de Saude
instituicao de
ensino superior,
e registro ativo
no Conselho de
Classe.

Diploma,
FONOAUDIOLOGO EMULTI

02 devidamente 20h 3.500,00 Secretaria Municipal
. de Saude
registrado de

FONOAUDIOLOGO

FONOAUDIOLOGO EMULTI
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curso de
graduagdoem
fonoaudiologia,

emitido por

instituicdo de
ensino superior,
e registro ativo
no Conselho de

Classe.

PSICOLOGO

Lisieux

01

Diploma,
devidamente
registrado de

curso de
graduacgéao ou

especializagéo
em psicologia
clinica, emitido
por instituicéo
de ensino
superior e
registro ativo no
Conselho de
Classe.

40h

3.000,00

Secretaria Municipal
de Saude

AGENTE
COMUNITARIO DE
SAUDE

Pereiros

01

Residir na sede
do Municipio,
desde a data da
publicagao
deste Editale
ter concluido o
Ensino Médio;

40h

3.036,00

Secretaria Municipal
de Saude

FISIOTERAPEUTA

Macarau

01

Diploma,
devidamente
registrado de

curso de
graduagéo ou

especializagao
em fisioterapia,
emitido por
instituicao de
ensino superior,
e registro ativo
no Conselho de
Classe.

30h

3.000,00

Secretaria Municipal
de Saude

ENFERMEIRO

Estratégia De
Saude Da
Familia

01

Graduagdo em
Enfermagem
com registro no
COREN.

20h

2.100,00

Secretaria Municipal
de Saude

ENGENHEIRO
AGRONOMO

Instituto
Municipal de
Meio
Ambiente de
Santa Quitéria

01

Graduagdo em
Engenharia
Agrondmica,
obtida em
instituicao de
ensino superior
reconhecida
pelo Ministério
da Educacéao, e
com registro no
respectivo
conselho de
classe.

40h

3.000,00

IMASQ - Instituto
Municipal de Meio
Ambiente de Santa

Quitéria

VISITADOR SOCIAL -
PROJETO CRIANGCA
FELIZ

Lisieux

Ensino Médio
completo

40h

1.518,00

Secretaria de
Protegao Social e
Direitos Humanos

VISITADOR SOCIAL -
PROJETO CRIANCA
FELIZ

Sede

Ensino Médio
completo

40h

1.518,00

Secretaria de
Protecdo Social e
Direitos Humanos

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO




= SANTA QUITERIA

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

INSTITUIDO PELA LEI MUNICIPAL N°1,050/2021, DE 18 DE MARCO DE 2021

ANEXO Il - ATRIBUIGOES DA FUNGAO TEMPORARIA

Auxiliar o aluno com deficiéncia nas atividades de alimentagéo, higiene, locomogao e aprendizagem.
Encaminhar a equipe pedagogica as necessidades e os avangos do aluno com deficiéncia. Participar
CUIDADOR da definicdo de agdes pedagdgicas que possibilitem o desenvolvimento do aluno com deficiéncia.
Manter contato com o professor da sala de recursos multifuncionais (SRM) e os demais professores
da turma do aluno com deficiéncia. Apoiar os pais e responsaveis do aluno com deficiéncia.
Diagnosticar e tratar afecgdes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos ou
cirdrgicos para promover e recuperar a saude bucal; participar do planejamento, execugédo e
DENTISTA avaliagdo de planos, projetos e programas, pesquisas e diagndsticos do setor de saude. Participar dos
programas de capacitagao e reciclagem de pessoal que atua no campo da assisténcia odontoldgica.
Exercer outras atividades afins.

Prestar servigos em hospitais, unidades sanitarias, ambulatérios e se¢des de enfermagem; prestar
cuidados de enfermagem aos pacientes hospitalizados, aplicar vacinas e injegdes; ministrar
remédios, responder pela observancia das prescrigdes médicas relativas a pacientes; velar pelo bem-
estar fisico e psiquico dos pacientes; supervisionar a esterilizagdo do material em salas de operagoes;
auxiliar os médicos nas intervengdes cirurgicas; prestar socorros de urgéncia; orientar o isolamento
dos pacientes; supervisionar os servicos de higienizagdo dos pacientes; providenciar no
abastecimento de material de enfermagem; controlar o servigo de alimentagao e rouparia; fiscalizar
a limpeza das unidades onde estiverem lotados; supervisionar os trabalhos executados pelo pessoal
que lhe for subordinado; acompanhar o desenvolvimento continuo da educagédo do pessoal de
enfermagem; elaborar programas de trabalho referentes a enfermagem; participar de programas de
educacao sanitaria, para enfermeiros, outros grupos profissionais e grupos de comunidade; participar
do ensino em escolas de enfermagem ou cursos para auxiliares de enfermagem; participar dos
servigos de salde publica nos diversos setores; apresentar relatdrios referentes as atividades sob sua
supervisdo; executar tarefas afins.

Elaborar projetos agropecudrios em articulagdo com outros profissionais, que visem recursos
financeiros para as comunidades de produtores rurais; Coordenar, planejar e executar trabalhos
relacionados a estudos e projetos agropecuarios; elaborar normas técnicas para o beneficiamento e
conservagdo dos produtos animais e vegetais; Coordenar e elaborar trabalhos objetivando a
implantagdo de novos métodos e praticas agricolas, com a finalidade de racionalizar o uso da terra,
bem como de aproveitar os recursos naturais existentes na area do projeto; analisar a conjuntura
agropecudria do municipio; elaborar relatérios e pareceres em assuntos pertinentes a sua area;
articular-se com 6rgéo de assisténcia técnica e extensao rural, visando a realizagao de treinamentos
e cursos. DETALHADA: Coordenar, estudar e executar trabalhos praticos relacionados com a
pesquisa e experimentagao no campo da fitotecnia; Fazer pesquisas, visando ao aperfeicoamento e
preservacao de espécies vegetais; Desenvolver e demonstrar métodos alternativos de controle de
ervas invasoras de cultivos, pragas e moléstias, visando a protegdo do meio ambiente; Orientar a
aplicagdo de medidas fitossanitarias; Fazer estudos sobre tecnologia agricola; Realizar avaliagdes e
pericias agronémicas; Prestar orientacao sobre produgéo vegetal; Participar de trabalhos cientificos
compreendidos no campo da Botanica, da Fitopatologia, Entomologia e Microbiologia agricola;
Orientar e coordenar trabalhos de adubagem, irrigagéo, drenagem e construgéo de barragens para
fins agricolas; Desenvolver pesquisas ecoldgicas e de climatologia agricola; Planejar, supervisionar e
executar projetos de ajardinamento e conservagéo de areas verdes; Realizar transplantes de arvores;
ENGENHEIRO Fiscalizar a construgao de pragas, parques e jardins; Realizar estudos sobre as espécies de plantas a
AGRONOMO serem utilizadas, planejando a arborizagdo urbana, obras de ajardinamento de pracas, parques e
jardins; Elaborar estudos de expanséo, preservagéo e conservagéo de parques, pragas e jardins, bem
como de areas verdes; Desenvolver, coordenar e orientar estudos sobre técnicas de plantio,
conservagéo, colheita e classificagdo de produtos vegetais, melhoramento de cultivo de plantas,
fitotecnia e microbiologia agricola; Elaborar projetos de irrigagdo, drenagem, conservagao do solo,
uso de fertilizantes, prevengdo e combate a doengas e pragas, tipos de culturas adequadas,
classificagdo de produtos vegetais para racionalizar o uso da terra; Analisar detalhadamente as
atividades econdmicas a serem instaladas no Municipio; Estudar, definir e propor medidas e
procedimentos que visem o abastecimento alimentar do Municipio, bem como, colaborar com a
administragdo municipal no seu todo, com vistas a melhoria da qualidade de vida da populagéo e, em
especial, de familias que vivam no meio rural; Formular programas no setor agrossilvopastoril para
gerar emprego produtivo e aumentar a renda do trabalhador, contribuindo para minimizar a
deficiéncia alimentar da populagdo; Desenvolver trabalhos aplicando os principios, teorias e
pesquisas nas areas de producdo, beneficiamento e comercializagdo de alimentos e biomassa, a
partir da exploragao racional dos recursos naturais, objetivando o desenvolvimento econémico e
social para a melhoria da qualidade de vida da populagao; Vistoriar e fiscalizar atividades econdmicas
e empreendimentos, em conformidade com as leis vigentes; Expedir notificagdes e autos de infragao
referentes a irregularidades por infringéncias as normas do Cédigo de Posturas e de Uso e Ocupagéo
do Solo do Municipio; Ser responsavel por equipes auxiliares necessarias a execugao de atividades

ENFERMEIRO
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préprias do cargo; Executar outras atividades afins e correlatas, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profisséo.

Compete ao Fisioterapeuta as atribuigdes definidas através dos atos legislativos que regulamentam
a profissdo, como efetuar atendimento de consultas em nivel ambulatorial, hospitalar e domiciliar;
efetuar atendimentos fisioterapicos diversos, indicando as providéncias a serem tomadas para
estabelecer a saude do paciente; efetuar diagndsticos dentro de sua area de atuagdo; observar e
cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; realizar agbes para a prevengédo de
deficiéncias em todas as fases do ciclo de vida dos individuos; desenvolver agdes integradas aos
equipamentos sociais existentes, como escolas, creches, pastorais, entre outros; realizar visitas
domiciliares para orientagoes, adaptagcdes e acompanhamentos; executar outras atribuicdes afins.
Compete ao Fonoaudiélogo as atribui¢gdes definidas através dos atos legislativos que regulamentam
a profissdo, como avaliar deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem,
audiometria, gravagcado e outras técnicas proprias para estabelecer o plano de treinamento ou
terapéutico; realizar, programar, supervisionar e desenvolver treinamento de voz, fala, linguagem,
FONOAUDIOLOGO expressdo do pensamento verbalizado, compreensdo do pensamento; desenvolver agdes de
promogéo e protegado a saude incluindo aspectos da comunicagao, saude auditiva e vocal, habitos
orais, amamentagao, controle do ruido; desenvolver agdes integradas aos equipamentos sociais
existentes, como escolas, creches, pastorais, entre outros; realizar visitas domiciliares para
orientagoOes, adaptagcdes e acompanhamentos.

O profissional ird atuar na Educagéo Infantil ou no Ensino Fundamental, como mediador do Processo
de Construgdo de Conhecimento, sendo responsavel pela condugdo de forma prazerosa e
significativa, onde as criangas possam perceber suas habilidades e construir novos saberes com
autonomia e criatividade. O professor deve ser o facilitador deste contexto, organizando e
PROFESSORES - coordenando as situacdes de aprendizagem, adaptando suas agdes as caracteristicas individuais dos
TODAS AS AREAS alunos, para desenvolver suas capacidades e habilidades intelectuais. Assim, participa da
elaboragéo da proposta pedagégica, elabora e cumpre o plano de trabalho, segundo esta proposta,
zelando pela aprendizagem dos alunos, estabelecendo estratégias de recuperagao para os alunos
comdificuldades buscando aviabilizagdo da inclusédo, onde a escola, a familia e acomunidade, sejam
parceiras. Executa demais fungdes correlatas.

Realizar atendimentos individuais e em grupo voltados a promogéo da salide mental e prevengdo de
agravos; Atuar no acolhimento, triagem e encaminhamento de usudrios em sofrimento psiquico;
Integrar equipes multiprofissionais, contribuindo em programas e agdes de saude publica; Conduzir
PSICOLOGO palestras, oficinas e grupos terapéuticos em unidades de saude e comunidades; Orientar familiares e
rede de apoio de usudrios acompanhados; Elaborar relatérios, laudos e registros técnicos, conforme
protocolos da Secretaria de Saude; Participar de reunides e atividades técnicas da saude municipal;
Resguardar o sigilo profissional e observar o Cédigo de Etica da Psicologia.

Atuar preventivamente de forma a garantir que a escola seja um espaco de aprendizagem para todos;
Avaliar as relagdes relativas a: professor/aluno; familia/escola, fomentando as interagdes
interpessoais para intervir nos processos do ensinar e aprender; Enfatizar a importancia de que o
planejamento deve contemplar conceitos e conteldos estruturados, com significado relevante e que
levem a uma aprendizagem significativa, elaborando as bases para um trabalho de orientagéo do
aluno; Identificar o modelo de aprendizagem do professor e do aluno e intervir, caso necessario, para
torna-lo mais eficaz; Assessorar os docentes nos casos de dificuldade de aprendizagem; Encaminhar,
quando necessario, os casos de dificuldade de aprendizagem para atendimento com especialistas;
Mediar a relagao entre profissionais especializados e escola nos processos terapéuticos; Participar
de reunides da escola com as familias dos alunos colaborando para a melhoria do crescimento de
todos que estdo ligados na instituicdo; Intervengdo psicopedagdgica, visando a solugdo dos
PSICOPEDAGOGO - problemas de aprendizagem, tendo por enfoque o individuo ou a instituicdo de ensino publico onde
AREA DA EDUCAGAO | haja a sistematizagao do processo de aprendizagem na forma da lei; Realizagéo de diagnéstico e
intervencdo psicopedagdgica, mediante a utilizagdo de instrumentos e técnicas proéprios de
Psicopedagogia; Utilizagdo de métodos, técnicas e instrumentos psicopedagégicos que tenham por
finalidade a pesquisa, a prevencgéo, a avaliagédo e a intervencao relacionadas com a aprendizagem;
Consultoria e assessoria psicopedagodgicas, objetivando a identificagdo, a compreenséo e a analise
dos problemas no processo de aprendizagem; Apoio psicopedagdgico aos trabalhos realizados nos
espagos institucionais; Supervisdo de profissionais em trabalhos tedricos e praticos de
Psicopedagogia; Projecéo, diregédo ou realizagdo de pesquisas psicopedagdgicas; Organizar eventos
e atividades, culturais, pedagdgicas e civicas, ligados a educacgédo e de interesse do municipio;
Participar de reunides e formagdes pedagdgicas e administrativas; Participar de atividades civicas e
de promogdes internas e externas; Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino;
Desenvolver atividades correlatas.

FISIOTERAPEUTA

Atuar na prevengéo, diagndstico e intervengcdo em dificuldades de aprendizagem relacionadas a
fatores emocionais, sociais e cognitivos; Realizar atendimentos psicopedagégicos individuais e em
grupo, em articulagdo com a equipe multiprofissional da saude; Desenvolver agdes de orientagdo a
familiares e responsaveis, visando ao acompanhamento de criangas, adolescentes e adultos em
processo de aprendizagem; Colaborar com médicos, psicélogos, fonoaudiélogos, assistentes sociais

PSICOPEDAGOGO -
AREA DA SAUDE
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e demais profissionais, elaborando planos terapéuticos integrados; Promover atividades de
estimulagéo cognitiva, motora e socioafetiva, de acordo com as necessidades do usuério do SUS;
Produzir relatérios técnicos, pareceres e registros de atendimentos, assegurando a adequada
documentagdo do acompanhamento; Planejar e executar agdes educativas em saude mental e
aprendizagem, junto as unidades de salide e a comunidade; Apoiar programas municipais voltados a
saude dacrianga, do adolescente e do idoso, com foco na prevengéao de transtornos de aprendizagem
e de desenvolvimento; Zelar pelo sigilo profissional e pelo respeito a ética no atendimento aos
usuarios.

Desenvolver e executar programas destinados a habilitagdo de pacientes portadores de deficiéncia
fisicas e/ou psiquicas promovendo atividades com fins especificos para ajuda-los na suarecuperagéo
e integracdo social.

Executar visitas domiciliares regulares a gestantes e familias com criangas na primeira infancia,
conforme a metodologia do Programa Crianga Feliz. Observar a dindmica familiar, promover o
desenvolvimento infantil por meio de atividades ludicas e orientagdes sobre cuidados, saude e

TERAPEUTA
OCUPACIONAL

VISITADOR SOCIAL -
PROJETO CRIANCA educacéo. Identificar necessidades, potencialidades e situagbes de vulnerabilidade, realizando os
FELIZ devidos encaminhamentos e articulagdes com a rede socioassistencial. Registrar informagdes das

visitas, participar de reunides, capacitagoes e contribuir para o planejamento e avaliagdo das acdes
do programa. Atuar na mobilizagcdo comunitaria e na promogédo do fortalecimento de vinculos
familiares e acesso a direitos.
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ANEXO IIl - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Etapa Data
Publicagao do Edital 03/09/2025
Periodo de Inscrigao 04/09/2025 a 05/09/2025
Divulgacéao do Resultado Preliminar 06/09/2025
Prazo para Recursos 08/09/2025
Divulgacao do Resultado Final 09/09/2025
Convocacgao dos Aprovados 10/09/2025
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ANEXO IV - FICHA DE INSCRIGAO

FICHA DE INSCRIGAO
Processo Seletivo Simplificado n® 002/2025
Fungao Temporaria:

Nome do Candidato:

CPF: RG: Orgdo Exp.: UF:
Endereco:
Telefone: E-mail:

Indique a sua opgao:
( ) Pretendo concorrer as vagas reservadas’
( ) Cota para Pessoas com Deficiéncia—PcD () Cota Racial (Pretos ou Pardos / Lei 12.288/2010 e Lei 12.990/2014)

( ) Nao pretendo concorrer as vagas reservadas (optando pela ampla concorréncia).

DECLARO, sob as penas da lei, que todas as informacgdes prestadas sédo verdadeiras e de minha exclusiva
responsabilidade e que conheco e aceito as condi¢oes estabelecidas no edital.

DECLARO, sob as penas da lei, que nao exerco e nao acumulo cargos, empregos ou fungdes publicas
de formaiilicita, nos termos do art. 37, XVl e XVII, da Constituicdo Federal.

DECLARO que estou ciente de que a contratagdo decorrente deste Processo Seletivo Simplificado sera
por prazo determinado, de natureza precaria, sem vinculo empregaticio ou estabilidade, e que
atendera exclusivamente a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

DECLARO, sob as penas da lei, que todas as informagdes prestadas e documentos apresentados parafins

deinscrigdo no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2025 séao verdadeiros, assumindo responsabilidade
civil, penal e administrativa por sua autenticidade.

Santa Quitéria—Ceara, ___de de 2025.

Assinatura do candidato

' A classificagdo em vagas reservadas ndo gera, por si s6, direito subjetivo & contratagédo, que dependerd da necessidade da
Administracao, da ordem de classificagdo e do prazo de validade do certame. O candidato concorrera concomitantemente as vagas
da ampla concorréncia, sendo que, se melhor classificado nesta, prevalecera essa classificagao.
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ANEXOV
EXCLUSIVO PARA CANDIDATOS(AS) QUE PRETENDEM CONCORRER AS VAGAS DESTINADAS PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA
(O candidato devera enviar o laudo no ato da inscrigdo, em conformidade com as exigéncias do Edital)

MODELO DE LAUDO MEDICO

O(A) candidato(a) Documento de Identificagéo
(RG) no: , CPF n° , foi submetido(a), nesta data, a exame clinico
sendo identificada a existéncia de DEFICIENCIA

a) DEFICIENCIA FIiSICA ( ):
( ) Paraplegia ( ) Monoplegia ( ) Tetraplegia ( ) Amputacgéo ou Auséncia de Membro

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ( ):

( ) Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis; ( )
Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis; ( ) Surdez
severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis; ( ) Surdez profunda:
apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis.

c) DEFICIENCIA VISUAL ():

( ) Cegueira: quando nao ha percepgao de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P
(0,05WHO), ou ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, apés a melhor corregéo, quando
possivel; ( ) Visdo subnormal: quando a acuidade visual € igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apds a
melhor corregao; ( ) Visdo monocular.

d) DEFICIENCIA MENTAL ():

A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior
a média, com manifestagcao anterior a idade de 18 anos aliado a limitagbes associadas a duas ou mais
areas da conduta adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas
da sociedade no que tange a: comunicagéo, cuidados pessoais, habilidades sociais, desempenho na
familia e comunidade, ou independéncia na locomogéao, saude, seguranga, escola e lazer.

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 10) DA PATOLOGIA: __
Idade do diagndstico da deficiéncia:
Idade Atual:

Grau ou nivel da deficiéncia:
Histérico da patologia:

Data da emissao deste Laudo:

Assinatura do Médico / Especialidade / CRM / Carimbo
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ANEXO VI
TERMO DE ADESAO AO SISTEMA DE COTAS PARA MINORIAS ETNICO-RACIAIS
(O candidato devera enviar o termo de adeséo no ato da inscrigdo, conforme as exigéncias do Edital)

Nome do Candidato:
Nome do Pai:
Nome da Mae:

CPF: RG: Orgdo Exp.: ___ UF:__Naturalidade:
Endereco:
Telefone: E-mail:
DECLARACAO DE AUTORRECONHECIMENTO
DECLARO que me reconhego como [ ] Negroou[ ]Pardo e os motivos que me levaram a optar pelo

sistema de cotas para minorias dessa selegdo séo:

Santa Quitéria - Cear3, de de 2025.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VII - FORMULARIO DE RECURSO

Nome do Candidato: Inscricdo:
CPF: RG: Orgdo Exp.:__ UF:__

Endereco:
Telefone: E-mail:

RECURSO REFERENTE A:

JUSTIFICATIVA DO RECURSO

DOCUMENTO(S) ANEXO(S)

Assinatura do Candidato:

Assinatura do responsavel pelo recebimento:

Reservado a Comissao Examinadora

Assinaturas da Comissao:
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