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Instituido pela Lei Municipal N° 1.050/2021, de 18 de Margo de 2021

ANO V SANTA QUITERIA, 19 DE FEVEREIRO DE 2025 N° 0892

PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIAN°306/2025 DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025 - RETIFICAA PORTARIA N° 305/2025, DE 18 DE FEVEREIRO DE
2025, QUE NOMEOU PARA CARGO EFETIVO OS (AS) SERVIDORES (AS) QUE INDICOU, ESPECIALMENTE E
EXCUSIVAMENTE PARA OS CARGOS DE ENFERMEIRO E PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL Il —- HISTORIA E
GEOGRAFIA, ALEM DE DAR OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA QUITERIA, no uso de
suas atribuigcdes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, especialmente o Art. 64, VI, e, ainda,
atendendo ao que preceituam os Arts. 12,13, 14 e 15 da Lei Municipal N° 081-A, de 11/10/1993, (Estatuto dos Servidores
Puablicos Municipais de Santa Quitéria), e artigo 37, Il da Constituicdo Federal, e; CONSIDERANDO os resultados finais do
concurso publico, editais 001/2024 e 003/2024, para provimento de cargos no ambito da Administragdo Publica Municipal,
devidamente homologados por meio do Decreto 031/2024 de 20 de dezembro de 2024, publicado no DOM n° 0850 de 20 de
dezembro de 2024, RESOLVE: Art. 1° Retificar a portaria em epigrafe para excluir o nome do candidato Carlos Willian Alves
Gomes, ja nomeado e convocado por determinagéo judicial — Portaria 301/2025, de 14 de fevereiro de 2025, e incluir o nome
da candidata Luara Melyna Pontes de Souza. Art. 2° Retificar a portaria em epigrafe para excluir o candidato Anderson
Martins de Sousa e incluir o candidato Renato Oliveira Barros — Professor Fundamental Il — Historia e Geografia (préximo
cotista da fila), haja vista o pedido de reclassificacdo do candidato cotista Gabriel de Medeiros Borges, bem como para
atender ao que disp6em os itens 8 e 9 do Edital, bem como a Lei Federal n® 12.990/2014 Art. 3° Esta Portaria entra em vigor
nesta data, revogadas as disposigdes em contrario. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. Paco da Prefeitura
Municipal de Santa Quitéria - Ceara, 19 de fevereiro de 2025; 169° da Emancipagdo Politica Municipal. JOEL MADEIRA
BARROSO - Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 307/2025 DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025 - DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DO COORDENADOR DE
ACOES E PROGRAMAS EM SAUDE DO MUNICIPIO DE SANTA QUITERIA-CE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Santa Quitéria (CE), JOEL MADEIRA BARROSO, no uso de suas atribui¢cdes
legais e de acordo com as prerrogativas inerentes ao cargo: RESOLVE: Art. 1° Nomear o senhor EMIDIO MARCELINO DA
CUNHA NETO, inscrito no CPF n° ***.743.943-**, para ocupar o cargo de provimento em comissdao de COORDENADOR DE
AGOES E PROGRAMAS EM SAUDE DO MUNICIPIO DE SANTA QUITERIA - CE, integrante da estrutura organizacional da
Prefeitura Municipal de Santa Quitéria. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em
contrario. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. Paco da Prefeitura Municipal de Santa Quitéria - Ceara, 19 de
fevereiro de 2025; 169° da Emancipagéo Politica Municipal. JOEL MADEIRA BARROSO - Prefeito Municipal
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CENTRAL UNICA DE LICITAGOES, COMPRAS E SERVIGCOS

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA QUITERIA/CE — Titulo: AVISO DE ABERTURA DE
LICITAGAO — Unidade Administrativa: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Urbanos — Regente: Agente de
Contratagdo — Processo Originario: Concorréncia Eletrénica n® PCS-CE-01.200125-SEINFRA — Objeto: CONTRATAGAO
DE EMPRESA PARA CONSTRUGAO DE PASSAGENS MOLHADAS NO RIACHO PAU BRANCO E NO RIACHO DAS
POMBAS, DEACORDO COM O PROJETO BASICO, DEACORDO COMAS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE SANTA
QUITERIA-CE, PT 1075740 59/2021 (SICONV 912776) — Data de Abertura: 11/03/2025 — Horario: 09HOOM — Link de Acesso
ao Edital: https://bnccompras.com | https://www.santaguiteria.ce.gov.br | https://licitacoes.tce.ce.gov.br |
https://pncp.gov.br — Link de Realizagdo dos Lances: https://bnccompras.com — Agente de Contratagdo: José Fabiano
Vieira.
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURAMUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA — Titulo: AVISO DE CONTRATAGAO — Termo
Original: Contrato N° 01.170225-SEB — Processo Originario: Inexigibilidade de Licitagdo N° PCS-IL-01.130225-SEB—-
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JOEL MADEIRA BARROSO
Prefeito de Santa Quitéria

SECRETARIADO
WESLEY ARAUJO MOTA
JBRENO MENDES GOMES Secretario Municipal de Agricultura, Recursos RAFAELY MARTINS BARBOSA SECRETARIA MU NICIPAL
Secretario Municipal de Planejamento, Hidricos e Protegao Ambiental Ouvidora Geral do Municipio DE PLANEJAMENTO,

Gestéo e Finangas

GESTAO E FINANGAS

ANA PATRICIA SOUSA XIMENES CoordoUNO ALVES RODRIGUES - de MARIA ELIANE MACIEL ALBUQUERQUE

Secretaria Municipal de Satde Licitagdes, Compras e Servigos do Municipio | Secretaria Municipal de Educagéo Basica

AMANDA VASCONCELOS DE SOUSA ROMILDO DE QUEIROZ NOGUEIRA JUNIOR JEAN CLAUDE ROSA DOS SANTOS s E P LAG

Secretaria Municipal de Protegao Social e

Direitos Humanos Secretario Municipal de Desportos, Lazer e Secretario Municipal de Cidadania e
Juventude Seguranga Publica
SALVADOR FERREIRA DE HOLANDA COORDENADORIA DE
o . SAMUEL FURTADO BARROSO ~
Secretario Municipal de Cultura e Superintendente do Instituto Municipal LEYDSON RIBEIRO BRAGA COMUNICAGCAO
Desenvolvimento Turistico do Meio Ambiente do Municipio Procurador Geral do Municipio

CENTRO ADMINISTRATIVO
PREFEITO LUCIANO LOBO

MELISSA SOUSA MARCELO HENRIQUE MARTINS MAGALHAES RUA PROFESSORA ERNESTINA
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Secretario Municipal de Relagdes DEYVSON RABELO DA PONTE CATUNDA, N° 50, BAIRRO PIRACICABA
. Controladora Geral do Municipio " et 7
Servigos Urbanos Institucionais e Desenvolvimento Econémicos SANTA QUITERIA - CEARA

CEP 62280-000

Objeto: aquisicao de livros do Projeto de Educacao Fisica Escolar: Um Novo Jeito de Aprender, destinado aos alunos
da Rede Municipal de Ensino Do Municipio de Santa Quitéria/CE — Contratada: Editora Peter Rohl LTDA, CNPJ n°
12.529.451/0001-08 — Valor: R$ 582.811,20 (quinhentos e oitenta e dois mil, oitocentos e onze reais e vinte centavos).—
Data da Assinatura do Contrato: 17/02/2025 — Vigéncia: 31/12/2025 — Fundamentac&o Legal: §Unico, Art. 72, c/c inciso I,
Art. 94, Lei Federal n° 14.133/21 - Signatarios: Maria Eliane Maciel Albuquerque

(CONTRATANTE); Elpidio Felix de Sousa Junior (CONTRATADA).
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LEI N° 1.213/2025 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025

ALTERA O ART. 39 DA LEI
MUNICIPAL N° 823 DE 07 DE
OUTUBRO DE 2013 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° O art. 39 da Lei Municipal n°® 823 de 07 de outubro de 2013 passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 39 Para o servigo de taxi admitir-se-do veiculos determinados pelo Orgédo Gestor, ja
incluidos os automoéveis convencionais, veiculo utilitArio ou equivalente, assim como
caminhoneta ou picapes (pick-ups), todos com no minimo 04 (quatro) portas, capacidade
para até 07 (sete) passageiros e caracterizados na forma da legislagéo vigente, respeitados
as especificagfes do Codigo de Transito Brasileiro e legislacdes complementares, cujo ano
de fabricacdo nao ultrapasse a 05 anos, comprovados pelo Certificado de Registro de
Licenciamento do Veiculo (CRLV).

§ 1° Para aplicagdo do caput deste artigo, tomar-se-8o por base o dia 31 de dezembro de
cada ano, completando o veiculo o seu primeiro ano de fabricagdo no dia 31 de dezembro do
seu ano modelo.

§ 2° Para efeitos do caput deste artigo, as picapes autorizadas serdo aquelas com capacidade
maxima de carga de 1.000kg (mil quilos) e até 5m (cinco metros) de comprimento.”

Art. 2° O Poder Executivo Municipal publicara decreto para regulagéo e
execucao da presente Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagcéo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Santa Quitéria - Ceara, aos 18 de fevereiro de 2025 — 169°
da Emancipacéo Politica.

JOEL MADEIRA BARROSO
Prefeito Municipal
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LEI N° 1.215/2025 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
GRATIFICACAO DE 50% SOBRE O
SALARIO BASE DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS CEDIDOS E EM
EFETIVO EXERCICIO NO CARTORIO
ELEITORAL DA 542 ZONA ELEITORAL
EM FUNCIONAMENTO NA COMARCA.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LELI:

Art. 1° Fica concedida gratificacdo de 50% (cinquenta por cento) sobre o
vencimento base dos servidores publicos municipais de Santa Quitéria cedidos e em
efetivo exercicio da funcédo ao Cartério Eleitoral da 542 Zona Eleitoral com sede nesta

comarca.

Art. 2° A gratificagdo de que trata o art. 1° sera devida a partir da data de

publicacdo desta Lei.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta das

dotacdes orgcamentarias proprias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paco da Prefeitura Municipal de Santa Quitéria - Ceara, aos 18 de fevereiro de 2025 — 169°
da Emancipacéo Politica.

JOEL MADEIRA BARROSO
Prefeito Municipal
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IMPACTO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO SOBRE GRAFICACAO PARA 07 (SETE)
SERVIDORES CEDIDOS A JUSTICA ELEITORAL

FEVEREIRO 2025

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

1. Sinopse Fatica

A Lei de Responsabilidade Fiscal resultou em um marco na Gestao Publica, ao qual, as
Financas Publicas e o Endividamento Estatal passaram a ter nova conotagdo no &mbito do Direito e
da relacdo norma-fato-sancdo com a finalidade de evitar que os Gestores se utilizem prodigamente

da Gestdo Publica.

O Estudo do Presente Impacto Orcamentario/Financeiro tem previsdo no art. 14 da Lei

Complementar 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, que prevé:

Art. 16. A criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de a¢do governamental
gue acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

| - Estimativa do impacto or¢camentario-financeiro no exercicio em que
deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

Il - Declaracéo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacéo
orcamentéria e financeira com a lei orgamentaria anual e compatibilidade
com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentérias. (Grifos

NOSS0S)
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E ainda;

Art. 17. Considera-se obrigatdria de carater continuado a despesa corrente

derivada de lei, medida provisoria ou ato administrativo normativo que

fixem para o ente a obrigacdo legal de sua execucdo por um periodo
superior a dois exercicios.

8 1°0s atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata
0 caput deverdo ser instruidos com a estimativa prevista no inciso | do art.
16 e demonstrar a origem dos recursos para seu custeio.

§ 22 Para efeito do atendimento do § 1° o ato sera acompanhado de
comprovacdo de que a despesa criada ou aumentada ndo afetard as metas
de resultados fiscais previstas no anexo referido no § 12 do art. 42, devendo
seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser compensados pelo
aumento permanente de receita ou pela reducdo permanente de despesa.

§ 32 Para efeito do § 29 considera-se aumento permanente de receita o
proveniente da elevacdo de aliquotas, ampliacdo da base de célculo,
majoracado ou criagdo de tributo ou contribuig&o.

8§ 42 A comprovacao referida no 8§ 22, apresentada pelo proponente, contera
as premissas e metodologia de célculo utilizadas, sem prejuizo do exame
de compatibilidade da despesa com as demais normas do plano plurianual
e da lei de diretrizes orcamentarias.

§ 52 A despesa de que trata este artigo ndo serd executada antes da
implementagdo das medidas referidas no 8 2° as quais integrardo o
instrumento que a criar ou aumentar.

8 62 O disposto no & 12 ndo se aplica as despesas destinadas ao servico da
divida nem ao reajustamento de remuneracdo de pessoal de que trata o
inciso X do art. 37 da Constituicao.

§ 72 Considera-se aumento de despesa a prorrogacdo daquela criada por

prazo determinado.
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O que o presente demonstrativo visa deixar claro que o Equilibrio Fiscal do Municipio restara
garantido mesmo apds a alteracdo da norma legal.

Nesse contexto demonstramos o seguinte perfil:
Impacto Financeiro exercicio atual e dois proximos =» Produtividade =» Ineficiéncia

Econdmica =» Capacidade Econémica

2. Do Impacto Orcamentario e Financeiro

Trata-se de Projeto de Lei que fixa gratificacdo para sete servidores cedidos a justica

eleitoral, nesse montante:

Servidores Cedidos Gratificacéo Sgl:sr(;o Gratificacéo TOTAL
7 Servidores cedidos ao
o . . 0 .
Car_torlo EIeltoraI_da 542 Zona| 50% salario 1.518,00 759,00 5.313,00
Eleitoral em funcionamento da base
Comarca
Total R$ 5.313,00

Nesse Contexto considerando as obrigacdes trabalhistas e previdenciarias atingird o
seguinte montante:

Descricdo Valor (R$)
Aumento Total Mensal 5.313,00
Encargos Previdenciarios 1.168,86
Subtotal 6.481,86
Total 12 Meses + 13° Salario 84.264,18
1/3 Férias 1.771,00
Total Impacto Anual 86.035,18
Total Impacto Anual 86.035,18

Nesse contexto o impacto orcamentario e financeiro atingira anualmente o montante de

R$ 86.035,18 (oitenta e seis mil, trinta e cinco reais e dezoito centavos).
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3. Do controle de Impacto Or¢camentéario e Financeiro

As despesas com pessoal serdo controladas atraveés do Relatério de Gestéo Fiscal - RGF
gue serd apresentado quadrimestralmente, em tendo seu limite superior ao permitido em lei, serd

retornado nos dois quadrimestres posteriores considerando o Art. 23 da Lei Complementar 101/2000.

4. Dos Orcamentos Municipal e das Fontes para o Pagamento

Tais montantes encontram-se consignados junto a Dotacdo Orcamentaria 3.1.90.11.00
— Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil e os Valores serdo oriundos da Fonte de Recursos

previstas para pagamento de despesas previdencidrias junto ao orgamento municipal.

5. Declaracgéo do Ordenador de Despesas

Diante do exposto fica declarado que o aumento tem adequacdo orcamentaria
e financeira com a lei orcamentéaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de

diretrizes orcamentarias — LDO.

6. Das Consideraces Finais do Impacto Orcamentario e Financeiro

Diante de tais constatacfes observamos que o impacto Orcamentario

Financeiro para administracdo € possivel diante das constatacdes supracitadas.
Santa Quitéria — CE, em 05 de fevereiro de 2025.

Vicente da Silva Gomes Neto
Secretario de Planejamento, Gestao e Financgas
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LEI N° 1.216/2025 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025

DISPOE SOBRE A ADEQUACAO DO
VALOR DO SALARIO MINIMO DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
SANTA QUITERIA — CEARA AO VALOR DO
SALARIO MINIMO NACIONAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIA.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 1°. O Salario Minimo a ser pago aos Servidores Publicos Municipais
do Municipio de Santa Quitéria/CE sera de R$ 1.518,00 (mil quinhentos e dezoito reais),
cumprindo-se o disposto no art. 37, inciso X e art. 39, § 3°, ambos da Constituicao
Federal de 1988. (Emenda Modificativa 002/2025)

Paragrafo Unico — Em decorréncia do disposto no caput, o valor/dia do
salario minimo correspondera a R$ 50,60 (cinquenta reais e sessenta centavos) € 0
valor/hora, a R$ 7,59 (sete reais e cinquenta e nove centavos).

Art. 2° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo por conta
das dotacbes orcamentdrias préprias consignadas no orcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao, retroagindo os
efeitos de sua aplicabilidade ao dia 1° de janeiro de 2025, revogadas as disposi¢cdes em
contrério.

Paco da Prefeitura Municipal de Santa Quitéria - Ceara, aos 18 de fevereiro de 2025 — 169°
da Emancipacéao Politica.

JOEL MADEIRA BARROSO
Prefeito Municipal
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LEI N° 1.217/2025 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025

DISPOE SOBRE AUTORIZACAO LEGISLATIVA
PARA QUE O PODER EXECUTIVO REALIZE
DOACAO DE IMOVEL DE SUA PROPRIEDADE AO
ESTADO DO CEARA PARA CONSTRUCAO DE
UMA ESCOLA DE ENSINO EM TEMPO INTEGRAL
COM 12 SALAS DE AULA.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a doar ao Estado do Ceara um
terreno de propriedade do Municipio, situado a Rua Luis Lobo Catunda, Bairro Flores, nesta urbe,
com area total de 10.000 mz2, destinado a constru¢éo de uma escola de ensino em tempo integral
contendo 12 salas de aula.

Paragrafo Unico. O imdvel objeto da doacdo tem a seguinte descricdo cartoraria:
Imével, sendo uma &rea de terra desmembrada de maior por¢éo, no Bairro Flores, nesta cidade de
Santa Quitéria, medindo 100,00m (cem metros) de frente, por 315,00m (trezentos e quinze metros)
de comprimento, equivalentes a 31.500,00m? (trinta e um mil e quinhentos metros quadrados),
limitando-se ao norte com terras de Mauricio Pinto; ao sul com terras de Anténio Lobo Catunda; ao
oeste com parte do campo de pouso e ao leste com Valter Farias, adquirido pela PREFEITURA
MUNUCIPAL DE SANTA QUITERIA, inscrito no CNPJ: 07.725.138/0001-05, por compra a Valter
Farias, conforme escritura publica de compra e venda lavrada neste Cartério , em data de 15 de
janeiro de 1987, pelo Tabelido Publico, Wademiro Gomes Filho — vide anexo.

Art. 2°. A doacédo do terreno sera formalizada por meio de escritura publica, na qual
constardo as clausulas e condi¢des estabelecidas nesta Lei e na legislacdo pertinente.

Art. 3°. O Estado do Ceara terd o prazo de 01 (um) ano para iniciar a construgdo da
escola, a contar da data da assinatura da escritura publica de doacéo.

Art. 4°. Caso a construcdo da escola ndo seja iniciada no prazo estabelecido no artigo
anterior, o terreno revertera ao patriménio do Municipio, sem dnus para este.

Art. 5°. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de dotacbes
orcamentarias proéprias.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 7°. Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Santa Quitéria - Ceara, aos 18 de fevereiro de 2025 — 169° da
Emancipacéo Politica.

JOEL MADEIRA BARROSO

Prefeito Municipal
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DECRETO N° 004/2025 DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025

DISPOE SOBRE 0] PROTESTO
EXTRAJUDICIAL DE CREDITOS INSCRITOS
EM DIVIDA, FIXA VALOR MINIMO PARA
COBRANCA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA QUITERIA, no uso de suas atribuicdes que
Ihe s&@o conferidas pela Lei Orgénica do Municipio;

CONSIDERANDO, o alcance da expresséo “legislagao tributaria” contida no art. 96,
do Cadigo Tributario Nacional (Lei n® 5.172/66); e,

CONSIDERANDO o custo-beneficio para o Municipio de Santa Quitéria pelo nao
ajuizamento de execucgdes fiscais cujo valor ndo é capaz de suprir as despesas com O
acompanhamento processual necessario nesses casos;

CONSIDERANDO o disposto no paragrafo tnico do art. 1°, Paragrafo Unico da Lei
Federal 9.492/1997, inclui as Certiddes da Divida Ativa Municipal entre os titulos sujeitos a
protesto;

CONSIDERANDO, por fim, que o protesto em Cartorio da Divida Ativa tem se
demonstrado um meio bem mais eficaz de recolhimento dos créditos tributérios, tendo, inclusive,
por vezes, se tornado o principal instrumento de cobranga da Fazenda Publica Federal, Estadual

e Municipal;
DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E
FINANCAS a promover o protesto de Certiddo da Divida Ativa (CDA) de valor consolidado, por
créditos tributarios e nao tributarios do Municipio de Santa Quitéria, sem prejuizo do oportuno
ajuizamento do processo de execugéo.

Paragrafo unico. Entende-se por valor consolidado o resultante da atualizagéo do
respectivo débito originario, somado aos encargos e acréscimos legais ou contratuais, vencidos
até a data de seu encaminhamento para protesto.

Art. 2°. O encaminhamento das CDA's para distribuicdo aos Tabelionatos de
Protesto se dara preferencialmente por meio eletronico, nos exatos termos do CONVENIO PARA
TROCA DE ARQUIVOS ELETRONICOS E UTILIZAGAO DA CENTRAL DE REMESSA DE
ARQUIVOS (CRA) DO IEPTBICE, firmado entre o Municipio de Santa Quitéria e o
INSTITUTO DE ESTUDOS DE PROTESTO DE TiTULOS DO BRASIL — SECCIONAL DO
CEARA - IEPTB-CE.

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO



= SANTA QUITERIA

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

INSTITUIDO PELA LEI MUNICIPAL N° 1.050/2021, DE 18 DE MARCO DE 2021

Art. 3°. Deverédo ser encaminhados para protesto os créditos tributarios e néo
tributarios cujo valor consolidado seja superior a R$100,00 (cem reais).

Art. 4°. Nao serdo encaminhados a protesto os créditos cuja exigibilidade esteja
suspensa ou em processo de concessao de parcelamento ou ja parcelados administrativamente.

Art. 5°. Do encaminhamento da CDA até a lavratura do protesto, 0 pagamento pelo
devedor se dara junto ao Tabelionato de Protesto, nos termos da Lei Federal n® 9.492, de 10 de
setembro de 1997.

81°. Realizado 0 pagamento, o Tabelionato recolhera na rede bancéria o respectivo
valor a Fazenda Municipal até o primeiro dia util subsequente, mediante a utilizacdo do
Documento de Arrecadacdo Municipal (DAM).

§2°. Os pagamentos dos valores previstos nas tabelas de emolumentos somente
serdo devidos quando da quitacdo do débito correspondente a Certiddo de Divida Ativa, nos
termos do 83° do art. 266 do provimento 08/2014 (Cddigo de Normas Notariais e Registral).

Art. 6°. Apos a lavratura do protesto, o devedor podera efetuar o pagamento
diretamente na rede bancaria mediante emissao de documento de arrecadacao respectivo.

Art. 7°. Na fase de apontamento cartorario da CDA, o recolhimento do crédito
devera ser feito exclusivamente pela guia de recolhimento do cartério.

Paragrafo Unico. No periodo a que se refere o art. 7°, apenas serd admitido o
parcelamento do débito dentro do prazo para registro do protesto e desde que os emolumentos
cartorarios sejam quitados.

Art. 8°. O parcelamento requerido e deferido no curso do prazo do art.6° devera ser
formalizado por termo préprio, que autorizara o Tabelionato a sustar a extracéo do protesto, apos
pagos pelo devedor os emolumentos e demais despesas.

Paragrafo unico. O atraso no pagamento do 03 (trés) prestacdes consecutivas do
parcelamento ou 05 (cinco) alternadas, importara na obrigatoriedade do pagamento do valor total
remanescente decorrente das parcelas vincendas.

Art. 9°. O parcelamento requerido e deferido ap6s a lavratura do protesto também
devera ser formalizado em termo proprio que, acompanhado do instrumento extraido, autorizara
0 Tabelionato a cancelar o protesto, apds pagos pelo devedor os emolumentos e demais
despesas.

Art. 10. Verificado o inadimplemento de parcelamento administrativo ou judicial, a
Coordenacao de Tributos devera expedir CDA pelo saldo atualizado do crédito e promover seu

protesto.
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Art. 11. No caso de pagamento administrativo ou judicial apds a lavratura do
protesto, a Secretaria de Planejamento, Gestdo e Finangcas emitira autorizacdo que,
acompanhada do instrumento extraido, autorizara o Tabelionato a cancelar o protesto, apos
pagos pelo devedor os emolumentos e demais despesas.

Art. 12. O Tabelionato de Protesto devera informar a Secretaria de Planejamento,
Gestéo e Financgas, em até 05 (cinco) dias uteis, os dados referentes as CDA’s protestadas e
ndo pagas dentro do prazo.

Art. 13. Nao serao inscritos em Divida Ativa os débitos de um mesmo devedor com
a Fazenda Municipal do valor consolidado igual ou inferior a R$ 100,00 (cem reais).

Paragrafo Unico. O crédito inadimplido do sujeito passivo ficard suspenso enquanto
seu valor consolidado ndo alcancar 0 montante previsto no caput, quando entéo se efetivara a
inscri¢cdo na Divida Ativa.

Art. 14. As disposicBes deste Decreto séo extensiveis e aplicadas aos créditos das
autarquias e fundacdes publicas municipais.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santa Quitéria - Ceara, 19 de fevereiro de 2025; 169° da
Emancipacéo Politica Municipal.

JOEL MADEIRA BARROSO

Prefeito Municipal

kkk kkk kkk
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DECRETO N° 005/2025 DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025

DISPOE SOBRE A EXECUCAO INDIRETA DE
SERVICOS PUBLICOS MEDIANTE CONTRATACAO
DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA DE NATUREZA
CONTINUADA NO AMBITO DA ADMINISTRACAO
PUBLICA DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE
SANTA QUITERIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA QUITERIA, no uso de suas atribuicbes que lhe sdo

conferidas pela Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 14.133, de 1 de abril de 2021, com
alteracfes posteriores;

CONSIDERANDO o disposto na Nota Técnica n° 66/2018 do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao;

CONSIDERANDO o disposto na Instrucdo Normativa n® 05, de 26 de maio de 2017
do Governo Federal, com alteragBes posteriores;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar o processo de contratacdo de
servigos terceirizados de natureza continuada no ambito da Administragdo Publica Municipal,

visando dar-lhe maior efetividade, transparéncia e racionalidade,
DECRETA:

CAPITULO UNICO
Secao |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica autorizada a contratagdo de servicos terceirizados de natureza
continuada no ambito da Administracéo Publica Direta e Indireta do Municipio de Santa Quitéria.
§ 1° Os servicos continuados ou tempordrios que podem ser contratados pela
administracdo municipal sdo aqueles que apoiam a realizacdo das atividades essenciais dos
6rgaos da Administracdo Publica Direta e Indireta do Municipio e ndo sdo de execucdo de

atividades-fim do Municipio.
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§ 2° Somente poderdo ser contratados, mediante terceirizagdo, as atividades dos
cargos extintos ou em extin¢cdo definidos em lei especifica nos Quadros de Carreira do Municipio
e que nao sao de execucao de atividades-fim.

§ 3° As funcgBes elencadas nas contratacfes de prestacdo de servigos deverdo
observar a nomenclatura estabelecida na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO), do
Ministério do Trabalho, ou outra que vier a substitui-la.

§ 4° A prestacdo de servicos de que trata este Decreto ndo gera vinculo
empregaticio entre os empregados da contratada e a Administracdo Municipal, vedando-se
qualquer relacdo entre estes que caracterize continuidade, pessoalidade, onerosidade e

subordinacéo direta e indireta.

Secéo Il
DAS ATIVIDADES TERCEIRIZADAS

Art. 2° Serdo objeto de execucéo indireta mediante contratacdo, preferencialmente,
as atividades de:

| — cozinha;

Il - armazenamento;

[l - atividades técnicas auxiliares de arquivo e biblioteconomia;

IV - carregamento e descarregamento de materiais e equipamentos;

V - comunicacdo social, incluindo jornalismo, publicidade, relagBes publicas e
cerimonial, diagramacao, design grafico, webdesign, edicdo, editoracao e atividades afins;

VI - conservacgéao e jardinagem;

VII - copeiragem;

VIII - cultivo, extragdo ou exploragédo rural, agricola ou agropecuaria;

IX - elaboracdo de projetos de arquitetura e engenharia e acompanhamento de
execucao de obras;

X - geomensuracao;

XI - georeferenciamento;

XII - instalacdo, operacéo e manutencao de maquinas e equipamentos, incluindo os
de captacdo, tratamento e transmisséo de audio, video e imagens;

XIII - servigos de limpeza, asseio e conversacao;

XIV - manutencé@o de prédios e instalacdes, incluindo montagem, desmontagem,
manutencéo, recuperagdo e pequenas producdes de bens maveis;

XV - monitoria de atividades de visitac@o e de interacdo com publico em parques,
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museus e demais 6rgéos e entidades da Administracéo Publica Municipal;

XVI - reprografia, plotagem, digitalizacéo e atividades afins;

XVII — seguranca, vigilancia patrimonial e portaria;

XVIII - servicos de escritério e atividades auxiliares de apoio a gestdo de
documentacéo, incluindo manuseio, digitacdo ou digitalizacdo de documentos e a tramitacéo de
processos em meios fisicos ou eletrénicos;

XIX - servicos de tecnologia da informacéo e prestacdo de servigos de informacao;

XX - teleatendimento;

XXI - telecomunicacdes;

XXII - transportes;

XXIII - tratamento de animais;

XXIV - visitacdo domiciliar e comunitaria para execucéo de atividades relacionadas
a programas e projetos publicos, em areas urbanas ou rurais;

XXV - monitoria de incluséo e acessibilidade;

XXVI - portaria de prédio publico;

XXVII - coveiro;

XXVIII - operador de Maquinas Leves;

Paragrafo unico. Outras atividades que ndo estejam contempladas no presente
artigo, poderdo ser passiveis de execucdo indireta, desde que atendidas as disposi¢cdes

constantes no presente Decreto.

Secao lll
DAS VEDACOES

Art. 3° N&o seréo objeto de execucéo indireta na Administracdo Publica Direta e
Indireta do Municipio, os servigos:

| - que envolvam a tomada de decisao ou posicionamento institucional;

Il - que sejam considerados estratégicos para o Municipio, cuja terceirizagdo possa
colocar em risco o controle de processos, planejamento estratégico, prestacao de servicos e
interesse publico;

lll - que estejam relacionados ao poder de policia, de regulacdo, de outorga de
servigos publicos e de aplicacao de sancao; e

IV - que sejam inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo Plano de Cargos
e Salérios do Municipio, exceto disposicdo legal em contrario ou quando se tratar de cargo
extinto, total ou parcialmente.

Art. 4° E vedada a contrataco, por 6rgdo ou entidade de que trata o art. 1°, de
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pessoa juridica na qual haja administrador ou sdcio com poder de direcdo que
tenham relacao de parentesco com:

| - detentor de cargo em comissdo ou funcdo de confianca que atue na area
responsavel pela demanda ou pela contratacdo; ou

Il - autoridade hierarquicamente superior no &mbito de cada 6rgéo ou entidade.

Art. 5° E vedado a Administracido Municipal ou aos seus servidores praticar atos de
ingeréncia na administragéo da contratada, tais como:

| - exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada, devendo reportar-
se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando descumprido o
estabelecido no plano de trabalho;

Il - direcionar, indicar ou apresentar pessoas para laborar nas empresas
contratadas;

Il - promover ou aceitar o desvio de func¢des dos trabalhadores da contratada,
mediante a utilizag&o destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagédo
e em relacdo a funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

IV - considerar os trabalhadores da contratada como colaboradores eventuais do
préprio 6rgéo ou entidade responsavel pela contratacéo, especialmente para efeito de concessao
de diarias e passagens, entre outros.

V - possibilitar ou dar causa a atos de subordinagéo, vinculagdo hierarquica,
prestacdo de contas, aplicacdo de sancdo e supervisdo direta sobre os empregados da
contratada;

VI - definir o valor da remuneracdo dos trabalhadores da empresa contratada para
prestar os servicos, salvo nos casos especificos em que se necessitam de profissionais com
habilitagdo/experiéncia superior a daqueles que, no mercado, sdo remunerados pelo piso salarial
da categoria, desde que justificadamente; e

VIl - conceder aos trabalhadores das empresas contratadas direitos tipicos de
servidores publicos, tais como recesso, ponto facultativo, férias coletivas, dentre outros.

8§ 1° Na hipotese prevista no inciso VIl deste artigo, as unidades administrativas
deverao proceder um levantamento de quais servicos terceirizados seréo necessarios para apoio
das areas, podendo, caso o érgdo entenda viavel, haver a reducédo ou suspenséo na prestacao
dos servigos, devendo ser observado a glosa do vale transporte e alimentacédo, sem prejuizo da
remuneracao.

8§ 2° Ocorrendo a reducdo ou suspensdo dos servicos prestados devera ocorrer a
respectiva compensacao das horas ndo trabalhadas, a ser controlada pela fiscalizagdo do

contrato.
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§ 3° Quando possivel, devera ser acordado com a empresa contratada a concessao
de férias aos seus empregados em periodos coincidente com os periodos de férias coletivas das
unidades administrativas ou periodo de recesso prolongado.

Art. 6° E vedado & Administracéo Municipal ou aos seus servidores autorizar o inicio
das atividades sem que todas as exigéncias necessarias ao inicio do contrato estejam cumpridas.

Art. 7° A administragcdo publica ndo se vincula as disposi¢Ges estabelecidas em
acordos, dissidios ou convencgdes coletivas de trabalho que tratem de:

| - pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou nos resultados da
empresa contratada;

Il - matéria ndo trabalhista, ou que estabelegcam direitos nédo previstos em lei, tais
como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios; e

Il - precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

Paragrafo Unico. E vedado ao 6rgdo e entidade vincular-se as disposicdes
previstas nos Acordos, Convencdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigacdes

e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracao Publica.

Secéo IV
DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO E DO CONTRATO

Art. 8° Para a execucao indireta de servi¢os, no ambito dos 6rgdos de que trata o
art. 1°, as contratacfes deverao ser precedidas de objeto, planejamento quantitativo e qualitativo,
que estabeleca os produtos, resultados a serem obtidos, quantidades e prazos para entrega da
ordem de servico ou das parcelas, por critérios de viabilidade, conveniéncia e oportunidade,
objetivando o interesse publico e visando a contencéo e a reducéo de despesas de custeio.

§ 1° As exigéncias previstas no caput deste artigo deveréo ser definidas de forma
precisa no instrumento convocatorio, no projeto basico ou no termo de referéncia e no contrato.

§ 2° Os instrumentos convocatorios e 0s contratos de que trata o caput poderdo
prever padrdes de aceitabilidade e nivel de desempenho para afericdo da qualidade esperada
na prestacado dos servicos, com previsdo de adequacdo de pagamento em decorréncia do
resultado.

§ 3° Devem estar claramente definidas as responsabilidades dos gestores e fiscais
de contratos e areas envolvidas na contratagdo, tais como:

| - conhecer e averiguar o cumprimento de todas as clausulas do contrato;

Il - atestar os servigos contratados, quando couber;

[Il - acompanhar a execugao do contrato;

IV - adotar medidas que assegurem as condi¢@es de habilitacdo exigidas no
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instrumento contratual, em especial as obrigacdes tributarias;

V - acompanhar o recolhimento das obrigacdes trabalhistas, tributarias e
previdenciarias, incidentes no contrato;

VI - instruir processo administrativo sancionatorio para a aplicacdo de penalidades;

VIl - avaliar a necessidade de aditamento contratual ou substituicido da empresa
contratada.

Art. 9° O Termo de Referéncia devera conter, no minimo os seguintes itens:

| - justificativa e fundamentagéo da necessidade da contratacao;

Il - motivacéo da contratacéo;

Il - natureza e forma de contratacéo;

IV — critério de agrupamento em itens ou lotes, se for o caso;

V - natureza do servico;

VI - custo estimado da contratacao, o valor maximo global e mensal estabelecido
em decorréncia da identificagdo dos elementos que compdem o preco dos servigos com a tabela
de composicao da remuneragéo para cada atribuicdo a ser contratada;

VII - critério de reajuste, repactuacao, reequilibrio e demais hipdteses de ajuste
contratual;

VIII - disponibilidade orgcamentéria e financeira do 6rgao ou entidade, nos termos da
legislacéo vigente;

IX — indicagéo de qualificacéo técnica e econbmica minima e pertinente a fim de
demonstrar a capacidade técnica e financeira da proponente para execucdo dos servicos;

X —indicagéo e estabelecimento da forma e prazo de pagamentos;

XI - indicacbes e estabelecimento das obrigagBes das partes, contratante e
contratada, durante a vigéncia contratual;

XII - descrigcéo detalhada dos servigos a serem executados, quantidade, frequéncia
e periodicidade, a localidade, o horario de funcionamento e a definicdo da rotina de execucéo.

Paragrafo Unico. Poderdao compor o termo de referéncia, demais itens pertinentes
a contratacdo, ndo indicados no presente decreto, desde que nao restrinjam o carater competitivo
do certame, bem como sejam adstritos apenas a qualificacdo da proponente para com a
prestacao dos servigos.

Art. 10. E vedada a inclus&o de disposi¢gbes nos instrumentos convocatorios que
permitam:

| - aindexacgédo de precos por indices gerais, nas hipoteses de alocagdo de mao de
obra;

Il - a caracterizacdo do objeto como fornecimento de méo de obra;
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Il - a previsao de reembolso de salarios pela contratante; e

IV - a pessoalidade e a subordinacdo direta dos empregados da contratada aos
gestores da contratante.

Art. 11. Os contratos de que trata este Decreto conterdo, entre outras, as seguintes
clausulas que:

| - exijam da contratada declaracéo de responsabilidade exclusiva sobre a quitagédo
dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

Il - exijam a indicac@o de preposto da contratada para representa-la na execugao
do contrato;

Il - estabelecam a possibilidade de rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito
do contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis, na hipétese de ndo pagamento dos
salarios e das verbas trabalhistas, e pelo ndo recolhimento das contribuicbes sociais,
previdenciarias e FGTS;

IV - prevejam, com vistas a garantia do cumprimento das obrigacdes trabalhistas
nas contratacdes de servi¢cos continuados com dedicagdo exclusiva de méo de obra:

a) que os valores destinados ao pagamento de férias, décimo terceiro salério,
auséncias legais e verbas rescisérias dos empregados da contratada que participarem da
execucdo dos servicos contratados serdo efetuados pela contratante & contratada somente na
ocorréncia do fato gerador; ou

b) que os valores destinados ao pagamento das férias, décimo terceiro salério e
verbas rescisorias dos empregados da contratada que participarem da execucao dos servigcos
contratados serdo depositados pela contratante em conta vinculada especifica, aberta em nome
da contratada, e com movimentacgdo autorizada pela contratante;

V - exijam a prestacdo de garantia, no importe de 5% (cinco por cento) do valor
inicial da contratacdo, para fins de cumprimento contratual por parte da contratada, nas
modalidades legais permitidas, tais como:

a) Caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidag&o e de custédia autorizado pelo
Banco Central, e avaliados por seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Econbmica;

b) Seguro-garantia;

c) fianga bancéria emitida por banco ou instituigdo financeira devidamente
autorizada a operar no pais pelo Banco Central do Brasil; e

d) titulo de capitalizagdo custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor

total
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VI - prevejam a verificacdo pela contratante, do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, em relacao aos empregados da contratada que
participarem da execucao dos servi¢os contratados, em especial, quanto:

a) ao pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal
remunerado e décimo terceiro salario;

b) a concesséo de férias remuneradas e ao pagamento do respectivo adicional;

c) a concessao do auxilio-transporte, auxilio-alimentacéo e auxilio-saude, quando
for devido;

d) aos depositos do FGTS; e

e) ao pagamento de obrigacBes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extin¢cdo do contrato.

§ 1° Na hipotese de ndo ser apresentada a documentacdo comprobatéria do
cumprimento das obrigac8es trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS de que trata o
inciso VI do caput deste artigo, a contratante comunicara o fato a contratada e reterd o
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacao esteja
regularizada.

§ 2° O sindicato representante da categoria do trabalhador deve ser notificado pela
contratante para acompanhar o pagamento das verbas referidas nos § 1°.

Art. 12. Os contratos de prestacdo de servicos continuados que envolvam
disponibilizacédo de pessoal da contratada de forma prolongada ou continua para consecucao do
objeto contratual exigirdo, entre outras, as seguintes exigéncias:

| - Apresentacdo pela contratada do quantitativo de empregados vinculados a
execucdo do objeto do contrato de prestacdo de servicos, a lista de identificacdo destes
empregados e respectivos saldrios;

Il - O cumprimento das obrigacBes estabelecidas em acordo, convencéao, dissidio
coletivo de trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato;

Il - A relacdo de beneficios a serem concedidos pela contratada a seus
empregados, que contera, no minimo, o auxilio-transporte e o auxilio-alimentacdo quando esses
estiverem inclusos no custo do empregado contratado; e

IV - Cépia digital do documento de identidade com foto do contratado.
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Secéo V
SERVICOS COMUNS

Art. 13. Os servicos considerados comuns sdo aqueles cujos padrdes de

desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos pelo ato
convocatorio, por meio de especificagcdes usuais do mercado e que ndo demanda a exigéncia de
qualificacéo técnica excessiva para sua contratacao.

Paragrafo unico. Independentemente de sua complexidade, os servigos podem ser
enquadrados na condicdo de servicos comuns, desde que atendam aos requisitos dispostos no

caput deste artigo.

Secao VI
SERVICOS PRESTADOS DE FORMA CONTINUA E NAO CONTINUA

Art. 14. Os servicos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua
essencialidade, visam atender a necessidade publica de forma permanente e continua, por mais
de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patriménio publico ou o funcionamento
das atividades finalisticas do 6rgdo ou entidade, de modo que sua interrup¢do possa
comprometer a prestagcdo de um servico publico ou o cumprimento da misséao institucional.

Paragrafo Unico. A contratacdo de servicos prestados de forma continua devera
observar os prazos previstos no instrumento contratual e em legislacdo especifica.

Art. 15. Os servicos considerados ndo continuados ou contratados por escopo séo
aqueles que imp&em aos contratados o dever de realizar a prestacdo de um servico especifico
em um periodo predeterminado, podendo ser prorrogado, desde que justificadamente, pelo prazo

necessario a conclusao do objeto, observadas as hipéteses previstas na Lei de Licitagdes.

Secéo VI
SERVIGCOS COM REGIME DE DEDICAGCAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

Art. 16. Os servigos com regime de dedicacdo exclusiva de médo de obra s&o
aqueles em que o modelo de execucéo contratual exija, dentre outros requisitos, que:

| - os empregados da contratada figuem a disposicdo nas dependéncias da
contratante para a prestacdo dos servigos;

Il - a contratada ndo compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de

uma contratacdo para execucao simultdnea de outros contratos; e
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lll - a contratada possibilite a fiscalizacéo pela contratante quanto a distribuicéo,
controle e supervisdo dos recursos humanos alocados aos seus contratos.

Paragrafo unico. Os servicos de que trata o caput poderao ser prestados fora das
dependéncias do 6rgéo ou entidade, desde que ndo seja nas dependéncias da contratada e

presentes os requisitos dos incisos Il e Il

Art. 17. Para as contratacbes de que trata o art. 16, o procedimento sobre
Gerenciamento de Riscos, obrigatoriamente contemplara o risco de descumprimento das
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS da contratada.

§ 1° Para o tratamento dos riscos previstos no caput, poderéo ser adotados os
seguintes controles internos:

| - Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagéo, conforme disposto
em Caderno de Logistica, elaborado pela Secretaria de Gestao do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo; ou

Il - Pagamento pelo Fato Gerador, conforme disposto em Caderno de Logistica,
elaborado pela Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo.

§ 2° A adocgé&o de um dos critérios previstos nos incisos | e Il do paragrafo anterior

devera ser justificada com base na avaliagdo da relagdo custo-beneficio.

Secéo VIl
DOS SERVICOS

Art. 18. Deverdo constar do Termo de Referéncia da contratacdo de servicos
terceirizados, as diretrizes, obrigac@es, espagos, alcances de responsabilidades, dentre outros

fatores que norteiam a execucéo dos servicgos.

Secéo VI
DOS SERVICOS DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO

Art. 19. Deverdo compor as diretrizes para contratacdo dos servicos de limpeza,
asseio e conservacgéo a indicagdo de:

| - &reas internas, areas externas, esquadrias externas e fachadas envidragadas,
classificadas segundo as caracteristicas dos servigos a serem executados, periodicidade, turnos
e jornada de trabalhos necessarios, entre outros;

Il - produtividade minima a ser considerada para cada categoria profissional

envolvida, expressa em termos de area fisica por jornada de trabalho ou rela¢éo do posto de
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trabalho dos servicos de limpeza e conservagcdo por encarregado, respeitando
sempre os parametros de jornada de trabalho minimos estabelecidos em CCT; e

Il - exigéncias de sustentabilidade ambiental na execucédo do servico.

Art. 20. Os servicos serdo contratados com base na area fisica a ser limpa,

estabelecendo-se uma estimativa do custo por metro quadrado, observadas a
peculiaridade, a produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servico e das
condicdes do local objeto da contratacéo.

§ 1° Aplica-se o método de contratacdo por metros quadrados para as
denominagbes a seguir: limpeza interna e externa de ambientes, vidros com baixo risco,
fachadas envidracadas, esquadrias, jardinagem e rocadas.

§ 2° Nas é&reas que, pelas suas caracteristicas sejam consideradas restritas ou de
altissima rotatividade de pessoas, ou ainda aqueles locais que devido a mensuracgéo espacial da
atividade, bem como a desconcentracdo em diversos bairros da cidade, ndo se apresentam
eficiente e economicamente viaveis ao método de contratacdo por metro quadrado, tais como:
unidades com area fisica bem inferior ao estabelecido pela metodologia de metragem, unidades
de ensino, CMEIs, entre outras, a terceirizacdo de mao de obra podera ser pelo método de postos
de trabalho e/ou uma combinacdo de metragem e posto de trabalho obedecendo as
proporcionalidades.

§ 3° As areas restritas consideradas de riscos infecciosos atendidos os percentuais
de periculosidade e insalubridade conforme a lei, tais como unidades béasicas de salde e unidade
de pronto atendimento e areas afins, toda a terceirizacdo de mao de obra podera ser pelo método
de postos de trabalho ou conforme disposto no 8§ 2° deste artigo, avaliado e justificado o interesse
publico.

Art. 21. Nas condi¢bes usuais, serdo adotados indices de produtividade por
servente em jornada de oito horas diarias de segunda a sexta-feira, ndo inferiores a:

| - é&reas internas: 800m2 (oitocentos metros quadrados), observada a
periodicidade prevista no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

Il - areas externas: 1.800m2 (mil e oitocentos metros quadrados), observada a
periodicidade prevista no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

lll - vidros e esquadrias, na face interna ou externa: 145m2 (cento e quarenta e
cinco metros quadrados), observada a periodicidade prevista no Projeto Basico/Termo de
Referéncia;

IV - fachadas envidragadas: 145m2 (cento e quarenta e cinco metros quadrados),

observada a periodicidade prevista no Projeto Basico/Termo de Referéncia.
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§ 1° Nos casos dispostos neste artigo, sera adotada a relacéo de um encarregado

para cada dez serventes, ou fragdo, podendo ser reduzida a critério da autoridade
competente do érgao contratante.

§ 2° Considerar-se-4 &rea externa aquela nédo edificada, mas integrante do imovel.

§ 3° Considerar-se-a a limpeza de fachadas envidracadas, externamente, somente

para aquelas cujo acesso para limpeza exija equipamento especial, cabendo ao
dirigente do érgéo/entidade decidir quanto a oportunidade e conveniéncia desta contratacao.

§ 4° As metragens indicadas sé&o referenciais, podendo ser reduzidas ou acrescidas,
conforme o caso concreto, desde que utilizada a metodologia e diretrizes da Instru¢do Normativa
n° 05/2017, ou regulamento equivalente, vigente a época.

Art. 22. Nos casos em que a area fisica a ser contratada for menor que a
estabelecida para a produtividade minima de referéncia estabelecida neste Decreto, esta podera
ser considerada para efeito da contratagcdo no conjunto, ou obrigatoriamente utilizar-se-a por
posto de trabalho de 20 (vinte) horas semanais ou ainda ser desenvolvido os servicos em outros
locais, desde que observados os critérios estabelecidos no presente Decreto.

§ 1° A produtividade minima para as areas internas é considerada um posto de
trabalho de 40 (quarenta) horas para 800m2 (oitocentos metros quadrados), 30 (trinta) horas
para 600m2 (seiscentos metros quadrados) e 20 (vinte) horas para 400m2 (quatrocentos metros
guadrados), e correspondente em propor¢éo para as areas externas.

§ 2° Nos casos em que, em funcao da atividade do érgéo, houver necessidade de
prestacao de servico além das 40 (quarenta) horas semanais, o gestor devera equacionar o
objeto do contrato previsto no Projeto Basico/Termo de Referéncia de acordo com a extenséo
do horario para a atividade.

Art. 23. O Projeto Basico/Termo de Referéncia trard a metodologia de referéncia
para a contratacdo de servi¢os de limpeza e conservagao, compativeis com a produtividade de
referéncia estabelecida neste Decreto, podendo ser adaptadas as especificidades da demanda
de cada 6rgédo ou entidade contratante.

Art. 24. O o6rgdo contratante poderd adotar produtividades diferenciadas das
estabelecidas neste Decreto, desde que devidamente justificadas e aprovadas pela autoridade
competente e previsto no Projeto Basico/Termo de Referéncia.

Art. 25. Para cada tipo de area fisica devera ser apresentado pelas proponentes o
respectivo pre¢co mensal unitario por metro quadrado, calculado com base na planilha de custos
e formacéao de precos, contida no Projeto Basico/Termo de Referéncia.

Paragrafo unico. O prec¢o do posto de trabalho/més deverd ser calculado para cada
categoria profissional, cada jornada de trabalho e nivel de remuneracgédo decorrente de adicionais

legais, considerando as instru¢des contidas no Projeto Basico/Termo de Referéncia.

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO



= SANTA QUITERIA

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

INSTITUIDO PELA LEI MUNICIPAL N° 1.050/2021, DE 18 DE MARCO DE 2021

Secéao IX
DOS DEMAIS SERVICOS

Art. 26. Para os demais servigos a serem contratados através de procedimento para
terceirizacdo dos servicos acessorios da Administracdo Publica, estes deverdo seguir as
diretrizes da Instrucdo Normativa n° 05/2017, ou regulamento equivalente, vigente a época.

Art. 27. Para contratacdo dos demais servicos deverdo ser justificados a indicagéo
destes, bem como a indicacao e justificativa das quantidades de pessoal para contratacdo, bem
como a localidade em que prestar&o 0s servicos.

Art. 28. O Termo de Referéncia/Projeto Basico devera indicar 0s servi¢os que serdo
prestados, a carga horaria a ser executada por cada homem, sempre observando a peculiaridade
do local em que prestara os servicos bem como contemplando eventuais despesas com horarios
noturnos, adicional de insalubridade, dentre outros fatos afetos a remuneracéo.

Art. 29. Também devera ser indicado no Termo de Referéncia/Projeto Bésico,
qualificacdo minima necessaria para contratacdo, a fim de admitir-se trabalhadores com
gualificacéo coerente e adequada para execucao dos servigos de forma satisfatoria.

Art. 30. As cargas horarias deverdo preferencialmente ser adequadas ao
expediente do municipio, excec¢do as situagdes em que 0s servi¢cos sejam de fato voltados para
servigos de natureza continua, dos quais ndo poderdo sofrer interrupcdo, de modo que sera
assegurada a remuneracdo adequada para o respectivo cargo.

Art. 31. Via de regra os prestadores de servicos da empresa terceirizada executardo
suas atividades dentro do expediente comum do municipio, excetuados os locais que exigem
atividades extraordinarias.

Art. 32. Nas eventuais hipoteses de concessao de recesso ou ponto facultativo, os
servicos prestados poderdo ser dispensados das atividades, sendo glosados os pagamentos a
titulo de vale alimentacao e transporte do dia nao laborado.

Art. 33. Quando da hipétese de ponto facultativo ou recesso, devera ser avaliada a
necessidade de funcionamento do 6rgao, caso seja mantido o funcionamento, devera avaliar-se
0 alcance e a necessidade do efetivo para desenvolvimento das atividades, sendo ainda

assegurado a possibilidade suspenséo ou reducéo da carga horaria.
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Secgéo X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 34. Demais diretrizes e orientagBes poderdo ser inclusos no Termo de
Referéncia/Projeto Basico para contratacfes de servicos terceirizados, sempre objetivando a
melhor contratacao.

Art. 35. Além do presente Decreto o Municipio adotard a Instru¢do Normativa n°®
05/2017, ou regulamento equivalente, vigente a época.

Art. 36. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santa Quitéria - Ceara, 19 de fevereiro de 2025; 169° da
Emancipacéo Politica Municipal.

JOEL MADEIRA BARROSO

Prefeito Municipal
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