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PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 391/2024 DE 20 DE JUNHO DE 2024 - DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DO COORDENADOR ESCOLAR
DE NIVEL 2 — UNIDADE ESCOLAR DE 151 A 300 ALUNOS DO MUNICIPIO DE SANTA QUITERIA-CE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Santa Quitéria (CE), JOSE BRAGA BARROZO, no uso de
suas atribuigcbes legais e de acordo com as prerrogativas inerentes ao cargo: RESOLVE: Art. 1° Nomear a senhora
FRANCISCA GOMES MARIANO, inscrita no CPF n°® ***.260.653-**, para ocupar o cargo de provimento em comisséo de
COORDENADOR ESCOLAR DE NIVEL 2 — UNIDADE ESCOLAR DE 151 A 300 ALUNOS DO MUNICIPIO DE SANTA
QUITERIA - CE, integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Santa Quitéria. Art. 2° Esta Portaria entra
em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em contrario. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. Paco da
Prefeitura Municipal de Santa Quitéria - Ceara, 20 de junho de 2024; 168° da Emancipacao Politica Municipal. JOSE BRAGA
BARROZO -Prefeito Municipal.
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CENTRAL UNICA DE LICITAGOES, COMPRAS E SERVIGOS

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA QUITERIA/CE — Titulo: AVISO DE ALTERAGAO DE
CONTRATO - Tipo: Prorrogacao de Prazo — Espécie: 22 Alteragao — Termo Inicial: Contrato N° 06.05.001.2022-SESA —
Processo Originario: DISPENSA DE LICITAGAO PCS-01.13042022-SESA — Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - Contratada: ANTONIA FEIJAO BEZERRA CPF n° 703.031.263-53— Finalidade: Locagdo de imével para
funcionamento da sede da secretaria municipal de saide do municipio de Santa Quitéria/CE — Data da Assinatura do
Termo de Alteragao Contratual: 06/05/2024 — Nova Vigéncia: 08/05/2024 a 08/05/2025 — Fundamentacao Legal: Inciso Il do
art. 57, §U do art. 61 da Lei n° 8.666/93; Decreto Municipal n° 008/2021 de 04/02/2021, e ainda na Clausula Contratual —
Signatarios: Adeilton Mendonga Amaro (CONTRATANTE); Antonia Feijao Bezerra (CONTRATADA).
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA QUITERIA — Titulo: AVISO DE ADJUDICAGAO E
HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO — Unidade Administrativa: Secretaria Municipal de Planejamento, Gestéo e Finangas
— Processo Originario: Pregéao Eletronico n°18.04.2024.001-SEPLAG — Objeto: Contratagédo de empresa especializada
em Locagdo de Veiculos destinados as diversas Secretarias do Municipio de Santa Quitéria/Ce. — Espécie:
Adjudicagido e Homologagéo do resultado do julgamento do respectivo processo licitatério — BENEFICIARIA 03:
JUCICLEIDE ALVES POSSIDONIO EPP - CNPJ N° 19.361.192/0001-90, com o valor de R$ 41.976,00, para os itens: 05 e
BENEFICIARIA 04: ABREU CONSTRUGOES E LOCAGOES LTDA - CNPJ N° 32.193.868/0001-41, com o valor de R$
83.976,00. Perfazendo um Valor Total de R$ 125.952,00. - Data da Adjudicacdo e Homologacio: 20/06/2024 —
Fundamentacgédo Legal: Inciso IV, art. 71, Lei Federal n° 14.133/21. — Secretario Municipal de Planejamento, Gestéao e
Financgas: Vicente Gomes da Silva Neto.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA QUITERIA — Titulo: AVISO DE ADJUDICAGAO E
HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO — Unidade Administrativa: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E DESENVOLVIMENTO
TURISTICO - Processo Originario: Pregao Eletrénico n° PCS-PERP-01.150224-SECULT — Objeto: Registro de pregos para
futura e eventual contratacao de empresa especializada nos servigos e locagdo de estruturas destinadas aos diversos
eventos promovidos pela secretaria de Cultura e Desenvolvimento Turistico do municipio de Santa Quitéria/CE. — Espécie:
Adjudicagdo e Homologagao do resultado do julgamento do respectivo processo licitatério — BENEFICIARIA 01: P.A.C
PLUS SERVIGOS LTDA - CNPJ N°24.730.537/0001-75, com o Valor de R$ 338.725,00; BENEFICIARIA02: UPPE ! PRODUTORA
E SOLUGOES LTDA - CNPJ N° 42.631.102/0001-55, com o Valor de R$ 45.150,00; BENEFICIARIA 03: GUIATELLI
PUBLICIDADE & EVENTOS LTDA - CNPJ N° 00.430.571/0001-66, com o Valor de R$ 137.600,00 e BENEFICIARIA 04: LOKA
EVENTOS LTDA - CNPJ N° 17.663.773/0001-50, com o Valor de R$ 64.800,00. Perfazendo um Valor Total de R$ 586.275,00.
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JOSE BRAGA BARROZO
Prefeito de Santa Quitéria

LIGIA MARIA BENEVINUTO DE SOUSA PROTASIO
Vice-Prefeita de Santa Quitéria

SECRETARIADO

VICENTE GOMES DA SILVA NETO
Secretario Municipal de Planejamento,
Gestéo e Finangas

MARIA ELIANE MACIEL ALBUQUERQUE
Secretaria Municipal de Educagéo Basica

RAIMUNDO MARTINS PARENTE
Secretario Municipal de Relagdes
Institucionais e Desenvolvimento Econémicos

ERANDIR PAIVA TIMBO
Secretario Municipal de Desportos, Lazer e
Juventude

ANA PAULA MESQUITA MARTINS TAVARES
Superintendente do Instituto Municipal
do Meio Ambiente do Municipio

BRUNA DE SOUSA PEREIRA
Ouvidora Geral do Municipio

DEYVSON RABELO DA PONTE
Controlador Geral do Municipio

FRANCISCO IGOR VALE DO NASCIMENTO
Secretario Municipal de Saude

LEYDSON RIBEIRO BRAGA
Procurador Geral do Municipio

DAVI GOMES AVILA MENDES
Secretario Municipal de Cidadania e
Seguranga Publica

MELISSA SOUSA
Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Servigos Urbanos

VENICIO ALVES MIRANDA
Secretario Municipal de Agricultura, Recursos
Hidricos e Protecao Ambiental

BRUNO ALVES RODRIGUES
Coordenador Geral da Central Unica de

SECRETARIA MUNICIPAL
DE PLANEJAMENTO,
GESTAO E FINANCAS

SEPLAG

Licitagées, Compras e Servigos do Municipi

MARIA DO SOCORRO MARTINS FARIAS
Secretaria Municipal de Cultura e
Desenvolvimento Turistico

JOELMA MARIA CASTRO AVILA
Secretaria Municipal de Protecdo Social e
Direitos Humanos

COORDENADORIA DE
COMUNICAGAO

CENTRO ADMINISTRATIVO
PREFEITO LUCIANO LOBO
RUA PROFESSORA ERNESTINA
CATUNDA, N° 50, BAIRRO PIRACICABA
SANTA QUITERIA — CEARA
CEP 62280-000

Data da Adjudicacdo e Homologagéo: 20/06/2024 — Fundamentagédo Legal: Inciso IV, art. 71, Lei Federal n° 14.133/21. -
Secretaria Municipal de Cultura e Desenvolvimento Turistico: Maria do Socorro Martins Farias.
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024 - CMDCA

DISPOE SOBRE CHAMAMENTO PUBLICO, QUE
VISA SELEGAO DE PROPOSTA DE UMA
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL OU
GOVERNAMENTAL PARA INSCRIGAO NO EDITAL
DAFUNDAGAO ITAU SOCIAL 2024.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente — CMDCA de Santa Quitéria - Ceara, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Lei Municipal N° 233/1997 de 3 de novembro de 1997 e em conformidade com
a Lei Federal N° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), coma Lei N° 13.019, de
31 de julho de 2014 (Marco Regulatério das Organizagbes da Sociedade Civil), e as alteragdes introduzidas
pela Lei Federal N° 13.204/2015 e com os demais marcos legais que regulam servicos e programas
direcionados a criangas e a adolescentes, TORNA PUBLICO o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
01/2024 — CMDCA, que visa selegéo de proposta de Organizacéo da Sociedade Civil para inscricdo no Edital
da Fundagéo Itau Social 2024. A edital priorizara a selegédo de propostas que tenham como principio basico
orientador a garantia dos direitos educacionais das criancgas e dos adolescentes, apresentando um ou mais das

seguintes atividades:

- Alcance e atendimento de criangas e adolescentes com falta ou dificuldade de acesso a escolas publicas

e/ou a atividades de educacéo em tempo integral.

- Oferta de atividades educativas e culturais que promovam o aprendizado, o desenvolvimento pessoal e
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amanutengéo e melhoria da vida escolar de criangas e adolescentes.

- Alcance e atendimento de criangas e/ou adolescentes que estejam em situagéo de violagéo de direitos,
tendo em vista a superagédo de problemas tais como violéncias domésticas,ruptura da convivéncia
familiar, trabalho infantil, violéncia sexual, envolvimento com atividades ilicitas, evasao ou fragilizagéo
da vida escolar, criando condi¢gbes para a restauracdo, manutencao e/ou melhoria da trajetéria escolar
do publico atendido.

- Oferta de orientagao e apoio aos familiares para que protejam e apoiem o desenvolvimento pessoal e
educacional de seus filhos.

- Realizacdo de diagndstico local que identifique fatores de risco, dificuldades ou violagdes que estejam
limitando ou impedindo o acesso a escola ou a manutenc¢éo da vida escolar de criangas e adolescentes no
municipio, e que gere informagdes e analises que contribuam para o planejamento de politicas e a¢des
voltadas a garantia dos direitos de criangas e adolescentes a educagéo.

- Capacitacéo dos operadores locais do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
professores, educadores sociais, técnicos e outros profissionais que atuam em escolas publicas, servigos
publicos locais ou organizagdes da sociedade civil sem fins lucrativos da rede local — para
reconhecimento e intervengdo em fatores que estejam dificultando a trajetéria escolar e o
desenvolvimento educacional de criangas e adolescentes.

- Realizacdo de campanha de comunicagéo junto a comunidade local, que tenha entre seus focos centrais
a garantia do acesso de criangas e adolescentes aos diferentes niveis de educagéo e a manutengéo e
melhoria da trajetéria escolar desse publico.

- Articulacdo de agdes conjuntas entre a Secretaria de Educacgdo, escolas publicas, organizagbes da
sociedade civil, Conselho Tutelar, outros Conselhos Municipais e outras Secretarias ou servigos locais,
tendo como foco a criagao de condigdes que promovam a restauragdo, manutencgéo e fortalecimento da
trajetoria escolar e do aprendizado de criangas e adolescentes.

1. DO CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente — CMDCA, torna publico, para conhecimento
dos interessados, que, mediante o presente EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N°01/2024 - CMDCA, no dia e
hora abaixo indicados, recebera a documentagdo de Instituicdes de natureza privada, sem fins lucrativos que
tenham atuacgéo voltada principalmente para a protegéo de criangas, adolescentes e suas familias em defesa ao
direito a educacgéo de criangas e adolescentes de Santa Quitéria.

1.2. O presente EDITAL DE CHAMENTO PUBLICO tem por objetivo selecionar propostas de Organizacdes da
Sociedade Civil e/ou Governamental para posteriormente inscrever no Edital da Fundagao Ital Social 2024,
também tem por objeto a celebracdo de Termo de Fomento com Instituicdes sem fins lucrativos que tenham
atuacao na implantagdo de agdes integradas a protegéo de criangas, adolescentes e suas familias em favor ao
direito ao acesso a educacao integral e sera desenvolvido através de Celebracédo de Termo de Fomento, naLei
Federaln®13.019/2014, e no art. 116 da Lei Federal n°® 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes, além

das demais disposi¢des legais aplicaveis e do disposto no presente edital.
1.3. Asretificagbes do instrumento convocatério, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais impugnacdes

deverao ser publicadas no por meio eletrénico na internet no site:www.santaquitéria.ce.gov.br, reabrindo-se o

prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a modificagdo néo alterar a formulagéo

das propostas.
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1.4. As Instituicdes interessadas em participar do presente EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024 —
CMDCA poderdo obter o edital, gratuitamente, pela INTERNET no enderego eletronico
www.santaquitéria.ce.gov.br, ou na sede do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA, situado a rua Monsenhor Furtado, 348, Centro, Santa Quitéria/Ceara.

1.5. As Instituicdes interessadas poderédo obter maiores esclarecimentos ou dirigir suas duvidas acerca do
objeto deste instrumento convocatério ou interpretacdo de qualquer de seus dispositivos, por escrito, até 02
(dois) dias uteis ap6s a publicacao do presente edital.

1.6. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA constituira a Comissédo de
Selegao, que devera avaliar e selecionar a melhor proposta, que vierem a participar do chamamento publico e
indicar aquela que estiver em melhores condi¢des de executar a agao prevista, esta mesma Comissado também
ira declarara INSTITUIGAO habilitada e apta a firmar Termo de Fomento com o CMDCA, apés homologagao do
certame.

1.7. Cabera a Comissao de Selegao, instituida pelo CMDCA responder as impugnagdes e os pedidos de
esclarecimentos solicitados pelas Instituicdes interessadas em participar da presente CHAMADA PUBLICA,
antes da realizagéo da reunido, com disponibilizagdo da resposta para todos os interessados na forma prevista
no item 1.2 deste Edital.

1.8. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selegdo podera solicitar assessoramento técnico de
especialista, inclusive que seja membro do Conselho Municipal da Crianga e do Adolescenteou integrante do

Orgao Gestor de cujo CMDCA & vinculado.

1.9. AComissdo de Selegao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das
informacdes e documentos apresentados pelas organizagbes concorrentes ou para esclarecer duvidas e

omissdes, em qualquer situagéo, os principios daisonomia, da impessoalidade e da transparéncia.
1.10. Aofinal dos trabalhos a Comisséao de Selegao fara relatério do resultado, promulgando a

INSTITUIGAO vencedorada CHAMADA PUBLICA.

1.11. Os documentos de: Habilitacdo Juridica, Qualificacdo Econdmico-Financeira, Regularidade Fiscal,
Trabalhista e Previdenciaria e Habilitagdo/Qualificagdo Técnica, das instituicdes interessadas em participar do
presente certame serao recebidos, exclusivamente, na Sala dos Conselhos, situada a Monsenhor Furtado, 348,
Centro, Santa Quitéria/CE, a partir da data de publicacdo deste edital, das 8h00min as 17h00min. Atencao: Apos
as 17h00min n&o serdo recebidos quaisquer documentos das instituicdes interessadas em participar do
Certame.

1.12. Afinalidade do presente Chamamento Publico é a sele¢cdo de uma Unica proposta para ser encaminhada
a Fundacdo Itau Social, em conformidade com o Edital - Fundos da Infancia e da Adolescéncia 2024 (doravante

denominado Edital FIA 2024), através do linkhttps://www.itausocial.org.br/editais/edital-fundos-da-

infancia-e-da-adolescencia-2024/

1.13. Entende-se por propostas, os projetos que atendam aos requisitos propostos no Edital da Fundacao Itau
Social que serdo desenvolvidos em determinado periodo, limitado a 12 (doze) meses e que estejam voltados
principalmente para a protecéo de criangas, adolescentes e suas familias, tais como: redugéo das violéncias
domésticas; violéncias sexuais; ruptura de vinculos de convivéncia familiar; impactos na saude fisica, nutricional
e mental; trabalho infantil; abandono escolar, e em conformidade com as Politicas Publicas da Crianca e do
Adolescente no Municipio de Santa Quitéria-CE.

1.14. Aproposta vencedora serainscrita como tnica pelo CMDCA no Edital 2024, da Fundagéo Itad Social para

participar das etapas de selegdo daquela promovida pela referida Fundacao, e caso seja escolhida, recebera os


http://www.santaquit�ria.ce.gov.br,
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recursos depositados pela Fundagéo Itad Social no Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
FMDCA.
1.15. Se o projeto apresentado pelo CMDCA de Santa Quitéria-CE for contemplado, o montante final dos
recursos a serem destinados ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Santa Quitéria/Ceara selecionados dependera do volume de recursos que estiver disponivel para destinagéo por
parte do Conglomerado Itau Unibanco Holding S.A. Por este motivo, o valor do recurso solicitado pelo Conselho
podera ou ndo serintegralmente contemplado.
1.16. Até o dia 11 de dezembro de 2024, os conselhos que tiverem suas propostas selecionadas receberao
orienta¢des sobre o processo a ser seguido para o recebimento dos recursos financeiros e a informagéo sobre o
valor que sera destinado ao fundo.

1.17. Serainscrita no Edital da Fundacéo Itat Social - 2024, a proposta que tiver a maior pontuagao.
2. DOOBJETO

2.1. O objeto do presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO ¢ selecionar propostas de Organizagées da
Sociedade Civil e/ou Governamental e a celebracdo de parceria com Institui¢des privadas, sem fins lucrativos,
com a finalidade de sele¢cdo de uma Unica proposta para ser encaminhada a Fundagéo Itau Social, em
conformidade com o Edital - Fundos da Infancia e da Adolescéncia 2024 para protegdo de criangas,
adolescentes e suas familias em favor ao direito ao acesso a educagéo e a educacgao integral, de acordo com o
disposto no presente edital e respectivo anexos. B

3. DOSRECURSOS ORCAMENTARIOS E SUAUTILIZAGAO

3.1. Os servigos, objeto deste edital serdo pagos com recursos orgamentarios oriundos da Fundagao Itau
Social, em conformidade com o Edital — Fundos da Infancia e da Adolescéncia 2024 (doravante denominado
Edital FIA2024) no valor global estimado de até R$ 500.000 (Quinhentos mil reais), podendo haver alteragdes
a depender do volume de recursos que estiver disponivel para destinacdo por parte do Conglomerado Itau
Unibanco Holding S.A.

3.2. E vedada a utilizag&o dos recursos com finalidade diversa constante no plano de trabalho a ser executado
pela CONVENENTE.

3.3. O CMDCA nao concedera suplementacao de recursos para fazer frente a despesas adicionais, ficando
entendido que qualquer acréscimo de gastos no projeto sera de responsabilidade das INSTITUIGOES
envolvidas;

3.4. Os bens e equipamentos adquiridos com recursos do presente edital serdo cedidos as Entidades
beneficiadas em Regime de Cessao de Uso, durante o periodo de vigéncia do Termo de Colaboragéo ou Termo
de Colaboragao/Termo de Outorga, podendo o prazo ser prorrogado apos sua vigéncia.

3.5. Cabera ao CMDCA decidir sobre a possibilidade de doagéo dos bens as instituigdes beneficiadas, desde
que publicas, ap6s o término da vigéncia do Termo de Colaboragéo ou Termo de Colaboragéo assinado entre as

partes. B _
4. DAPARTICIPAGCAO, VEDAGCOES E MODALIDADE DAS PROPOSTAS

4.1. Condigdes de Participagao do Edital de Chamamento Publico:

4.1.1. Poderéo concorrer ao disposto neste Edital de Chamamento Publico as Instituigbes de natureza
privada, sem fins lucrativos, regularmente estabelecida no Pais, incumbidas principalmente para a protegéo de
criangas, adolescentes e suas familias e que detenham inquestionavel reputagéo técnico-profissional, que
satisfagcam a todas as exigéncias do presente instrumento convocatério, especificagbes e normas, de acordo

com os anexos relacionados, partes integrantes deste edital.
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4.1.2. Possuir normas internas que prevejam em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio
liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos estabelecidos na Lei
13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.
4.1.3. Possuir no minimo 03 (trés) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de
documentos emitidos pela Receita Federal no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica— CNPJ.
4.1.4. Possuir experiéncia prévia na realizagcdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante.
4.1.5. Possuir instalagdes, condicbes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
das atividades previstas neste edital e o cumprimento das metas estabelecidas.
4.2. Evedada a participagao no Edital de Chamamento Publico a Instituicao que:
4.2.1. Tenham sido punidas, no ambito da Administragéo Publica, com as sang¢des prescritas nos incisos
lll e IV do art. 87 da Lei n°. 8.666/93.
4.2.2. No Edital ndo sera permitida a participagdo de mais de uma Instituicdo sob o controle de um mesmo
grupo de pessoas, fisicas ou juridicas.
4.2.3. Nao sera permitida a participacédo no Edital de pessoas fisicas e juridicas arroladas no artigo 9°, da
Lei N° 8.666/93.
4.2.4. Nao sera permitida a subcontratago do objeto principal do Termo de Colaboragdo na execucgio das
acbes descritas neste Edital.
4.2.5. Nao sera permitida a participagéo de Instituicdes Privadas que ndo tenham experiéncia com

o desenvolvimento das atividades objeto deste edital.
4.2.6. Tenham em seus quadros dirigentes ou ex-dirigentes de Instituigdes que foram considerados em mora
com a administracao ou inadimplentes na utilizagao de recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT.
4.2.7. Estejam em mora com a prestagdo de contas de Contratos, Termo de Colaboragdo ou outros
instrumentos congéneres de exercicios anteriores ou tenham sido consideradas irregulares ou em desacordo
com alegislagao vigente.
4.2.8. Estiverem cumprindo penalidades de suspensdo ou que tenham sido declaradas inidoneas, por
quaisquer 6rgaos publicos federal, estaduais ou municipais.
4.3. Eixos Tematicos
4.3.1. As organizagdes governamentais e organizagdes da sociedade civil devem escolher um ou mais de um
dos eixos teméaticos abaixo para o desenvolvimento de seu projeto, em conformidade com o artigo 15 da
Resolugéo 137/2010 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CONANDA).
4.3.2. Aentidade devera inscrever propostas que contemple um ou mais atividades abaixo:
* Alcance e atendimento de criangas e adolescentes com falta ou dificuldade de acesso a escolas publicas e/ou
a atividades de educagéo em tempo integral.
» Oferta de atividades educativas e culturais que promovam o aprendizado, o desenvolvimento pessoal e a
manutengéo e melhoria da vida escolar de criangas e adolescentes, bem como oferta de orientag&o e apoio aos
familiares para que apoiem a trajetéria escolar e o desenvolvimento educacional de seus filhos.
* Alcance e atendimento de criangas e/ou adolescentes que estejam em situagéo de violagéo, de direitos (tais
como evasao escolar, trabalho infantil, violéncias domésticas, abandono, maus-tratos, ruptura da convivéncia
familiar, violéncia sexual, envolvimento com atividades ilicitas), tendo em vista, entre os objetivos centrais da
proposta, a restauracao, manutencéo e melhoria da trajetéria escolar do publico atendido.

* Realizagdo de diagnostico local que identifique fatores de risco, dificuldades ou violagdes que estejam



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
SANTA QUITERIA, 20 DE JUNHO DE 2024 QUINTA-FEIRA - PAGINA 7

limitando ou impedindo o acesso a escola ou a manutencao da vida escolar de criangas e adolescentes no
municipio, e gere informacgdes e analises que contribuam para o planejamento de politicas e a¢des voltadas a

garantia dos direitos de criangas e adolescentes a Educacéo.

» Capacitagao dos operadores locais do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — professores, educadores sociais, técnicos e outros profissionais que atuam em escolas publicas, servigos
publicos locais ou organiza¢des da sociedade civil sem fins lucrativos da rede local — para reconhecimento e intervencéo
em fatores que estejam dificultando a trajetoria escolar e o desenvolvimento educacional de criangas e adolescentes.

* Realizagdo de campanha de comunicagéo junto a comunidade local, que tenha entre seus focos centrais a
garantia do acesso de criangas e adolescentes aos diferentes niveis de Educagéo e a manutencéo e melhoria da
trajetoria escolar desse publico.

* Articulagéo de agdes conjuntas entre a Secretaria de Educagéo, escolas publicas, organizagbes da
sociedade civil, Conselho Tutelar, outros conselhos municipais e outras secretarias ou servigos locais, tendo
como foco a criagdo de condi¢cdes que promovam a restauragcdo, manutengéo e o fortalecimento da

trajetoria escolar e do aprendizado de criancas e adolescentes.

Tendo como foco um ou mais dos eixos acima indicados e considerando a Resolugao N° 137/2010 (artigo 15) do
CONANDA, que estabelece a¢des passiveis de financiamento pelos recursos que ingressarem nos Fundos dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, poderao ser inscritas no Edital FIA/2024 propostas que envolvam:

5. DADOCUMENTAGAO, DO RECEBIMENTO, DA CONFERENCIA DOS DOCUMENTOS E DO RITO DO
PROCESSAMENTO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO DAHABILITAGAO.

5.1. Para habilitagéo e selec¢do a Entidade interessado devera apresentar a documentacao relacionada neste
instrumento, original ou por qualquer processo de copia, com comprovacgao de autenticidade feita em cartério ou
autenticada por servidor do CMDCA.

5.1.1. No caso de autenticagdo por servidor do CMDCA, o interessado devera apresentar o original do
documento.

5.2. AComissao Selegdo nio recebera documentos encaminhados de forma diversa do estabelecido neste
Edital.

5.3. Osdocumentos apresentados pelos interessados serdo anexados ao respectivo processo administrativo.
5.4. Havendo necessidade de renovacéo peridédica de documentos exigidos para habilitacéo estes devem ser
apresentados com as alteragdes havidas e/ou validade postergada.

5.4.1. Nos casos de alteragdo, acréscimos de disponibilidade de servigos, mudangas nos parametros
contabeis, altera¢cdes no contrato social, o interessado devera anexar documentos queamparem a alteragcéo

pretendida e providenciar a juntada ao processo.

5.5. Os documentos deverao ser rubricados e numerados sequencialmente, da primeira a Ultima pagina, de
modo a refletir seu niumero exato, a eventual falta de numeragéo, ou a numeracgao incorreta, sera suprida pelo
representante da instituicdo na reunido de abertura dos documentos de habilitagao.

5.6. Do Recebimento e Conferéncia dos Documentos

5.6.1. O recebimento sera feito pela secretaria executiva do CMDCA, que, ao receber o requerimento e
documentos, na presenca do representante da entidade interessada, procedera a conferéncia do lacre dos
envelopes dos documentos.

5.6.2. Os Documentos de Habilitag&o e Selec&o deverao ser entregues em invélucros opacos e fechados com
cola e/ou de forma tal que torne detectavel qualquer intento de violagdo de seu contelido, na data, local e hora

fixados neste edital, estes trazendo na face o seguinte sobrescrito, respectivamente:
5.6.2.1.
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ENVELOPE "A" - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO A COMISSAO

ESPECIAL DE SELECAO.
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE SANTA QUITERIA - CMDCA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024 - CMDCA 5.6.2.2.
ENVELOPE "B" - DOCUMENTOS DE SELEGAO A

COMISSAO ESPECIAL DE SELEGAO.
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE SANTA QUITERIA - CMDCA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024 - CMDCA

5.7 - Os documentos de HABILITAGAO deverao ser entregues em envelope especifico na ordem em que foram
exigidos no ANEXO lll, devendo o interessado separa-los por uma folha de rosto na qual indique a que item do
mencionado anexo o(s) documento(s) se referem.

5.8 - Os documentos de SELEGAO deverao ser entregues em envelope especifico na ordem em que foram exigidos no
item 9.2, devendo o interessado separa-los por uma folha de rosto na qual indique a que item o(s) documento(s) se
referem.

5.9. Fica proibido o recebimento de documentos fora dos prazos estabelecidos neste edital.

5.10. Do Rito do Processamento da Chamada Publica da Habilitagdao

5.11. Poderdo habilitar-se para selecdo de proposta para ser encaminhada a Fundagao Itau Social, em
conformidade com o Edital — Fundos da Infancia e da Adolescéncia 2024 (doravante denominado Edital FIA
2024) para protegéo de criangas, adolescentes e suas familias na defesa ao acesso a educagéo e educacao
integral.

5.12. Para habilitarem-se, as Organizac¢des da Sociedade Civil — OSCs deverdo apresentar a documentagéo
relacionada no ANEXO lll deste instrumento original ou por qualquer processo de copia, com comprovagéo de
autenticidade feita em cartério ou autenticada por servidorda CMDCA, nos termos deste edital.

5.13. Do Processo de Habilitagdo

5.14. No local, dia e hora previstos neste edital, em reunido publica, deverdo comparecer as instituicbes, com
os envelopes “A” e “B”, apresentados na forma definida neste edital. As instituicdes se fardo presentes por seus
representantes legais, para tanto, deverdo comprovar seu vinculo com a instituicdo ou estar munido de
Procuragéo Publica expedida pela mesma, com poderes para praticar todos os atos da chamada, inclusive
prestar esclarecimentos, receber notificacbes e se manifestar quanto a desisténcia de interposigéo de recurso.

5.15. Oenvelope de habilitagdo devera ser entregue com a documentagéo prevista nositens 5.11 e

5.12 deste edital, até o dia 21 de junho de 2024, as 08 horas, na secretaria do CMDCA, na Sala dos
Conselhos, a Rua 05 de Fevereiro, N° 260, Bairro Edmundo Rodrigues, Santa Quitéria/CE, entregue
pessoalmente pelo representante legal ou por seu procurador.

5.16. Se efetuada pelo representante legal, assim considerado aquele que nos atos de constituicdo da entidade
esta qualificado como tal, este devera anexar a documentacgéo copia do seu documento de identidade.

5.17. Se solicitada por procuradores, estes deverdo anexar a procuragao que o credencie como representante
dointeressado, além do seu documento de identidade.

5.18. Arepresentacdo do interessado junto ao CMDCA somente podera ser exercida pelo representante legal,
especificado no documento de constituicdo da empresa, ou por procuradores, munidos de instrumentos
préprios.
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5.19. Fica reservado ao CMDCA o direito de rejeitar qualquer pedido de habilitagdo, ou todos eles,
fundamentadamente.

6. DO EXAME DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

6.1. Recebidos os ENVELOPES "A" e "B" proceder-se-a a abertura do ENVELOPE “A” de todas as instituicdes.
Apos a abertura, a sessao podera ser suspensa para julgamento da habilitagao se for necessario.

6.2. A documentagéo sera examinada pela Comissao de Sele¢ao para constatagdo da conformidade com
este edital. A Comissdo podera, ao seu exclusivo critério, proclamar, na mesma reunido, o resultado da
habilitacéo, ou convocar outra para esse fim, ficando cientificados os interessados.

6.3. Nocaso dareunido ser suspensa para julgamento de habilitagdo, o Envelope "B" sera mantido fechado, sob
aguarda da Comissao Especial.

6.2. Durante a anadlise dos documentos podera ser solicitado ao interessado informagbes e documentos
adicionais que complementem o processo de Habilitag&o.

7. Podera a Comissdo de Selegcdo, ou qualquer representante do CMDCA, proceder diligéncias em
documentos ou instalagbes e equipamentos do interessado a fim de fundamentarem o parecer.

7.1. AComissao de Selegéo, julgando necessario, podera solicitar parecer especializado de qualquer 6rgéo
da Administragédo Publica — municipal, estadual e/ou federal, para subsidiar suas decisdes, ndo s6 para o exame
de documentos juridicos fiscais e econdmicos, mas também para avaliacdo da capacidade técnica e
operacional das O.S.C interessadas.

7.2. Os documentos apresentados deverao ser, obrigatoriamente, da mesma sede, ou seja, se da matriz, todos
da matriz, se de alguma filial, todos da mesma filial, com exce¢édo dos documentos que sao validos para matrize
todas as filiais. Caso a Instituicdo seja vencedora, o Contrato sera celebrado com a sede que apresentou a
documentacéo.

8. DADECISAO DA COMISSAO DE SELEGAO SOBRE AHABILITACAO

8.1. Apos a analise da documentagédo a Comissdo de Selegdo emitira decisdo, sendo registrado em ata e
anexada aos autos do processo administrativo.

8.2. Todas as decisdes da Comissdo de Selegdo serdo publicadas pelo Municipio na forma disposta na Lei
Organica.

8.3. Serahabilitada a interessada que obtiver decisédo favoravel da Comisséao Especial de Selegéo.

8.4. O deferimento do pedido de habilitacdo e alteragdes posteriores ndo constitui compromisso de contratagéo
pelo municipio.

8.5. A habilitacdo podera ser renovada bastando, para isso, atualizar os documentos vencidos. No caso de
assinatura de Contrato, conforme definido no item 12.9, sera obrigatéria a renovagao dos documentos com
validade vencida, sob as penas daLei.

8.6. A atualizacdo da habilitacao podera ser solicitada a qualquer tempo pelo interessado, bastando para isso
que apresente documentagdo comprovando a alteragdo solicitada.

8.6.1. O CMDCA, a qualquer tempo, garantida a prévia defesa, podera alterar, suspender ou cancelar a
habilitacdo de qualquer prestador de servico que deixar de atender as condigbes juridicas, fiscais, econdmicas,
financeiras ou técnicas e demais condigdes que originaram sua habilitagdo ou ainda que venham a incorrer em
qualquer das condi¢des impeditivas para habilitagcéo discriminadas neste Edital.

8.7. Nodia 26 de junho de 2024, as 08 horas, na secretariado CMDCA, na Sala dos Conselhos, a Rua 05 de
Fevereiro, N° 260, Bairro Edmundo Rodrigues, Santa Quitéria/CE, em reunido publica, ocorrera a abertura,
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analise decisdo da Comissao Especial de Selecao, acerca da habilitagdo, sendo publicada a referida decis&o. A
Comisséo podera, ao seu exclusivo critério, proclamar, na mesma reunido, o resultado da habilitagédo, ou
convocar outra para esse fim, ficando cientificados os interessados.

9. DAFASE DE SELEGAO/AVALIAGAO DAS PROPOSTAS/PLANO DE TRABALHO

9.1. A avaliagdo, selegéo e classificagdo das propostas apresentadas pelas entidades consistem na analise
técnica da documentagao, bem como seu Plano de Trabalho e proposta financeira.

9.1.1. Proclamado e comunicado o resultado final da habilitagdo do ENVELOPE “A”, e decorrido o prazo para
interposigcao de recurso, ou no caso de renuncia do direito recursal, a Comissao Especial procedera a abertura
dos ENVELOPES “B” das instituicbes habilitadas na fase anterior. Neste caso, serdo devolvidas as instituicbes
inabilitadas os ENVELOPES "B".

9.2. Para efeito de avaliacdo e pontuacao sera analisada a documentagdo que obedecera aos parametros
estabelecidos no ANEXO Il.

9.2.1. A Comissao procedera ao exame dos PLANOS DE TRABALHO, classificando as instituicdes pelas
pontuagdes que Ihes forem atribuidas, observando os critérios previstos no ANEXO Il — Fatores de Pontuagéo
Técnica, de acordo com a seguinte formula:

NOTA TECNICA (NT) = F1 + F2 + F3, onde:
F1 = EXPERIENCIA DA INSTITUIGAO
F2 = ESTRUTURA TECNICA DA PROPOSTA

F3 = ORGAMENTO E CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO

9.3 - A nota obtida pela entidade proponente sera resultante do somatério dos pontos de cada aspecto avaliado,
conforme critério de classificagédo e aprovagao definidos acima.

9.4. Aselegdo da 0.S.C para aformalizagao do Contrato sera feita pelo CMDCA, fundamentada pela decis&o da
Comissdo Especial de Seleg¢do, pontuando-se cada um dos critérios de selecdo acima elencados,
fundamentando as razdes para a sua escolha, com base nos critérios de avaliagdo enumeradas neste edital.

9.4.1. Sera classificada em primeiro lugar a 0.S.C que obtiver a maior pontuacao.

9.4.2. Sera eliminada da Chamada Publica a proposta que se enquadrar obtiver pontuagdo inferior a 50
(cinquenta) pontos.

9.5. Seracelebrado o Contrato com a 0.S.C classificada em primeiro lugar no processo de chamada publica ou
com a 0.S.C subsequentemente classificada nos casos indicados na legislagéo.

9.6. Serao habilitadas todas as 0.S.C aprovadas pela Comisséo Especial Selegdo em ordem de classificagéo.
10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.7. Seréo utilizados como critérios de desempate:

10.7.1 Em caso de empate entre duas ou mais 0.S.C, sera utilizado como primeiro critério a maior pontuagdo
obtidanoitemF1.

10.7.2 Caso o empate persista, o desempate sera feito através da verificagdo da pontuag&o obtida noitem F2.

10.7.3 Se o empate persistir sera usada a maior pontuagdo obtida no item F3.

10.7.4 Se ainda assim o empate permanecer, a Comiss&o de Selegio realizard um sorteio publico com data
agendada previamente e comunicada as 0O.S.C's empatadas, a fim de estabelecer a vencedora,
fundamentando a causa do empate.

10.7.5 Nodia 26 de junho de 2024, as 08 horas, na secretariado CMDCA, na Sala dos Conselhos, a Rua 05
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de Fevereiro, N°260, Bairro Edmundo Rodrigues, Santa Quitéria/CE, em sessao publica, ocorrera a abertura
e conferéncia dos documentos.

10.7.6 Nodia 01 de julho de 2023, as 08 horas, na secretaria do CMDCA, na Sala dos Conselhos, a Rua 05
de Fevereiro, N° 260, Bairro Edmundo Rodrigues, Santa Quitéria/CE, a comissao divulgara a analise e
decisado acerca da selegéo (envelope B), sendo publicada a referida decis&o.

10.7.7 Apos aabertura, areunifo podera ser suspensa para julgamento do envelope “B” se for necessario.

11. DO DIREITO DE RECURSO

11.1 - Das decisdes da Comissio de Selegdo cabera recurso no prazo de 24 (horas) horas, contados a partir
da data de publicacao.

11.2 - A partir da publicidade, os autos do processo administrativo estardo com vista franqueada aos
interessados no CMDCA, com enderego na secretaria do CMDCA, na Sala dos Conselhos, a Rua 05 de
Fevereiro, N° 260, Bairro Edmundo Rodrigues, Santa Quitéria/CE.

11.3 - Os recursos serdo encaminhados a Comissao de Selegdo, que, no prazo maximo de 2 (dois) dias
poderareconsiderar ou ratificar a decisdo tomada.

12. DAFORMALIZAGAO DA PARCERIA (CLAUSULAS GERAIS DO CONTRATO)

12.1. Classificada a O.S.C pela Comissao Especial de Sele¢ao, o processo sera submetido a aprovagéo e
homologacéao pela plenaria do CMDCA, que autorizara a formalizagdo da parceria com a entidade habilitada e
selecionada.

12.2. A celebragdo do Contrato sera feita pelo CMDCA com a O.S.C vencedora do certame com base na
legislagdo em vigor a nas disposi¢des contidas neste edital.

12.3. As parcerias serdo formalizadas mediante a celebracdo de Contrato de Fomento, que tera como
clausulas essenciais:

12.3.1 - a descrigdo do objeto pactuado;
12.3.2 - as obrigagbes das partes;
12.3.3 - o valor total do repasse e o cronograma de desembolso;

12.3.4 - a classificagdo orcamentaria da despesa, mencionando-se o nimero e a declarag&o de que, em termos
aditivos, indicar-se-ao os créditos e empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida em
exercicio futuro;

12.3.5 - a contrapartida, quando for o caso, e a forma de sua aferigdo em bens e/ou servigcos necessarios a
consecucgao do objeto;

12.3.6 - a vigéncia e as hipoteses de prorrogacgao;
12.3.7 - a obrigagdo de prestar contas com definicdo de forma e prazos;

12.3.8 - a forma de monitoramento e avaliagao;

12.3.9 - a obrigatoriedade de restituicdo de recursos;

12.3.10 - a prerrogativa do érgdo ou da entidade transferidora dos recursos financeiros de assumir ou de
transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de fato
relevante, de modo a evitar sua descontinuidade;
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12.3.11 -apreviséo de que, na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo possa ser reduzido
até a etapa que apresente funcionalidade;

12.3.12 - a obrigagdo da 0.S.C manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica da parceria em
instituicao financeira oficial.

12.3.13 aprevisdo de no caso de extingdo natural do contrato, ndo renovagéo ao final do contrato ou resciséo
contratual antecipada, o municipio devera repassar para a instituicdo contratada os valores referentes a
rescisdes de todos os funcionarios vinculados as atividades do Contrato de Gestéo.

12.3.14 - o livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informacgdes
referentes aos instrumentos de transferéncias, bem como aos locais de execucao do objeto;

12.3.15 - a faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as respectivas
condicdes, sangdes e delimitagbes claras de responsabilidades, além da estipulagdo de prazo minimo de
antecedéncia para a publicidade dessa intenc¢ao, que nao podera ser inferior a 90 (noventa) dias;

12.3.16 - a indicacgao do foro para dirimir as dividas decorrentes da execucgdo da parceria, estabelecendo a
obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa;

12.3.17 - aresponsabilidade exclusiva da 0.S.C pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Contrato;

12.3.18 - Constardo como anexos do Contrato:
12.3.18.1. - o plano de trabalho, que dele é parte integrante e indissociavel;

12.4. Assinado o Contrato, cabera ao Municipio providenciar a sua publicagdo na forma estabelecida na Lei
Organica e nainternet, decorrente do presente processo de selegdo de O.S.C.

12.5. O Contrato de Fomento a ser celebrado tera o prazo de 12 (meses) meses, podendo ser prorrogado por
até 60 (sessenta) meses de acordo com a vontade das partes e com as disposicdes legais aplicaveis.

12.6 - As despesas decorrentes do ajuste previsto neste edital, no valor global estimado de até R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais), podendo haver alteragées a depender do volume de recursos que estiver disponivel para
destinagdo por parte do Conglomerado Itad Unibanco Holding S.A., serdo cobertas pela Fundagao Itat Social, em
conformidade com o Edital — Fundos da Infancia e da Adolescéncia 2024 (doravante denominado Edital FIA 2024).

12.7. No caso do projeto ser aprovado pela Fundagéo Itati Social e o valor ser repassado ao Fundo da Crianga
e daAdolescéncia, as rubricas orgamentarias seréo discriminadas no respectivo contrato.

12.8. E vedada a utilizagdo dos recursos com finalidade diversa constante no plano de trabalho a ser executado
pela contratada.

12.9. Aassinatura do Contrato de Gestao ficara condicionada a renovagao dos documentos vencidos.
13. DO REGIME DE EXECUGAO DA PARCERIA (CLAUSULAS GERAIS DO CONTRATO).

13.1. Dasobriga¢des da O.S.C:

13.1.1. Executar as agbes necessarias a consecugio do objeto do Contrato de Gestao a ser firmado, dentre
estas aquelas estabelecidas no Plano de Trabalho.

13.1.2. Acatar e cumprir as orienta¢des e determinagées do CMDCA e seus representantes.

13.1.3. Contratar e disponibilizar recursos humanos, para condugdo das atividades em consonancia com os
parametros estabelecidos pelo Plano de Trabalho.
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13.1.4. Contratar e remunerar os profissionais selecionados, responsabilizando-se pelo pagamento dos
salarios, encargos sociais, previdenciarios, taxas, impostos e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir
sobre o pessoal necessario a consecugéo do objeto do convénio a ser firmado.

13.1.5. Poderao ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria: remuneragao da equipe
encarregada da execugédo do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da organizagéo, durante a vigéncia
da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias
e demais encargos sociais e trabalhistas; diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentag&o nos
casos em que a execugao do objeto da parceria assim o exija; custos indiretos necessarios a execugéo do
objeto, seja qual for a proporgao em relagéo ao valor total da parceria; aquisigdo de equipamentos e materiais
permanentes essenciais a consecugdo do objeto e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que
necessarios a instalagcao dos referidos equipamentos e materiais.

13.1.6. Aplicar os recursos transferidos pela Administragdo Publica exclusivamente na execugdo das agdes
pactuadas, em conta corrente especifica. N&do serdo considerados débitos que decorram de atrasos na
liberacéo de repasses pela administrag&o publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizacéo
da sociedade civil estiver em situacao regular no parcelamento.

13.1.7. Informar eventual alteragdo de sua razao social ou de mudanga de sua Diretoria ou de seu estatuto,
enviando copia autenticada da Certidao do Cartoério de Registro Civil das Pessoas Juridicas;

13.1.8. Prestar contas trimestralmente da integralidade dos valores repassados pelo Tesouro Municipal, de
acordo com as normas previstas no Edital, apresentando a prestagéo de contas da execucgéo fisico-financeira,
com apresentagao dos recibos originais a Secretaria responsavel.

13.1.9. Emitir, anualmente, relatorios consolidados das atividades desenvolvidas.

13.1.10. Responsabilizar-se pela manutencédo preventiva e corretiva, bem como pela reposigdo, dos
equipamentos permanentes cedidos pelo Municipio.

13.2. Das obrigagées do Municipio:

13.2.1. Exercer a coordenagao geral, supervisdo e acompanhamento das agdes executadas pela
0.s.C.

13.2.2. Colaborar com a 0.S.C vencedora na capacitagdo dos profissionais que irdo trabalhar nas agées
pactuadas.

13.2.3. Garantir servicos necessarios ao funcionamento das agdes previstas no Contrato de Gestao.

13.2.4. Analisar a prestagdo de contas apresentada pela Organizagdo Social.

14. DA FISCALIZAGAO DOS SERVIGOS

14.1. Afiscalizagao da execugé&o da parceria a ser firmada ficara a cargo do CMDCA, mediante Comissé&o de
Avaliagao e Acompanhamento, os quais ter&o a atribuicdo de atestar a realizagéo do objeto, em conformidade
com o previsto neste instrumento.

14.2. Qualquer comunicagéo entre Administragéo Publica e O.S.C sera feita sempre por escrito, ndo sendo
levadas em consideragdo, para nenhum feito, quaisquer alegagdes fundadas em ordens ou declara¢des
verbais.

15. DO PAGAMENTO

15.1. A 0.S.C sera remunerada pelos valores estabelecidos no contrato celebrado entre as partes, conforme
previséo legal.
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15.2. Osrecursos serao transferidos para a 0.S.C em conformidade com os valores estabelecidos, vigentes no
més, mediante emissao e conferéncia do recibo de pagamento.

15.3. Juntamente com a apresentagdo do recibo, o prestador devera enviar, também, o Certificado de
Regularidade de Situagdo do FGTS (Lein°®8.036/90 —art. 27-a), a Certiddo Negativa de Débitos (CND) federais,
bem como a certiddo negativa de débito com a municipalidade, Certidao de Negativa de Débitos Trabalhistas e
Certiddo Negativa de débitos estaduais, com validade na data de suas apresentacdes, condigéo indispensavel
para liberacéo do pagamento.

16. DA ADJUDICAGAO

16.1. Uma vez homologado o resultado da CHAMADA PUBLICA, a instituicio vencedora sera convocada, para
iniciar o processo de formalizagdo e assinatura do Contrato.

17. DAS SANGOES E PENALIDADES ADMINISTRATIVAS

17.1. Ainstituicdo que ndo executar total ou parcialmente o Contrato, podera garantida a prévia defesa, aplicar
cumulativamente a instituicdo as seguintes sangdes:

17.1.1. Adverténcia;
17.1.2. Rescisdo do Termo de Termo de Colaboracgo;

17.1.3 Suspenséo temporaria do direito de conveniar com a administragao publica pelo prazo de até 02 (dois)
anos;

17.2. Nenhuma sancao sera aplicada sem o devido processo administrativo, garantindo o contraditério e a
ampla defesa, nos prazos definidos em Lei, sendo-lhe franqueada vista ao processo.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Santa Quitéria, Estado do Ceara, para dirimir as questdes decorrentes
deste instrumento, com renuncia de qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja.

18.2. Ahabilitagdo da O.S.C tera a validade de 12 (doze) meses, e podera ser revogada por razdes de interesse
publico ou for¢ga maior, decorrente de fato superveniente, em decisao fundamentada.

18.3. Os casos omissos relativos as clausulas do presente edital serao resolvidos pela Comissao Especial de
Selec¢éo, ouvida a Procuradoria Geral do Municipio, se necessario.

18.4. Aentrega dadocumentacao sera considerada pela CMDCA como evidéncia de que o interessado:

18.4.1. tomou conhecimento de todas as condi¢des para realizagdo e cumprimento das obrigagées estipuladas
no presente instrumento;

18.4.2. examinou completamente todos os documentos entregues pelo Municipio, que os comparou entre si,
que obteve do CMDCAtodas as informacgdes e esclarecimentos que julgou necessario.

18.5. Fica esclarecido que o predmbulo, texto e anexos deste Edital de Chamamento Publico s&o
complementares entre si, de modo que qualquer informagao que se mencione em um local e se omita em outro é
considerada especificada e valida.

18.6. Fica assegurado a Comisséao Especial de Selecéo o direito de proceder a exames e outras diligéncias, a
qualquer tempo, na extenséo necessaria, a fim de esclarecer possiveis duvidas a respeito de quaisquer dos
elementos apresentados.

18.7. Os Requerentes responderdo pela veracidade dos dados e declaragbes por eles fornecidos, sob as
penasdalei.
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Edilene Bendor Claudino
Presidente do CMDCA

*kk kkk kkk

ANEXO |

MODELO DE REQUERIMENTO

Ao Presidente da Comissao Especial de Selegao para atendimento deste Edital de Chamamento Publico

CNPJ , com sede na
, bairro , Cidade de , estado de
, CEP , Telefone , através de seu representante legal

infra-assinado, encaminha documentagéo para se habilitar.

Por oportuno, declara que:
a) tomou conhecimento das instrugdes que regem a matéria;

b) respondera, na forma da lei, a qualquer tempo, pela veracidade das informagées e dos documentos
apresentados;

C) comunicara imediatamente e por escrito ao CMDCA, qualquer alteragdo ocorrida na ordem juridica,
técnica, econdbmica ou administrativa da empresa,;

d) comunicara, também qualquer fato superveniente, impeditivo de sua habilitagio; Informa, a

seguir, a relagéo de seus dirigentes e procuradores com os respectivos cargos:

NOME CARGO CPF

Santa Quitéria, __ de de 2024.
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ANEXO Il

FATORES DE PONTUAGAO TECNICA: CRITERIOS PARA PONTUAGAO
1. CRITERIOS PARA ANALISE E PONTUAGAO DAS PROPOSTAS

Fatoresde Pontuacao Critériose Sub-

critérios Pontuagadaxima

F1— Experiéncialalnstituicao

1. - 1,0 (um) ponto para cada ano complet
existéncia da OSC com comprovagao
documentacao mediante cadastro do CNPJ.
Naoserdoconsiderada$ragdesde trimestres.

20 pontos

2.-1,0 (um) ponto para cada contratoTeumo de
Colaboracao firmados de parcerias com o setor p
em acgdes das areas de atuacao propostas neste 20 pontos
Naoserdoconsideradafragcdesde trimestres.

3. PossuirCertificadale Entidades Beneficenta 30
Assisténcia Soci4¢CEBAS) pontos

Sub-totalF1 70 pontos

F2—- Qualidaddécnicada proposta

1. Consisténcia na descricdo das ameacas e dos
que atingem criangas e adolescentes, que a prdg 10 pontos
buscara enfrentar e prevenir.

2. Consisténcia dastratégia prevista para alcance

publico a ser atendido. 10 pontos

3. Consisténcia das atividades previstas
atendimento, apoio, orientagcdo e comunicagin o 10 pontos
publicealvo.

4. Previsdo de ac¢bdes voltadas ao apoio e
orientacdo de familiares das criancas e 10 pontos
adolescentes.

5. Existéncia de parcerias e articulagdes en
organizagdo que executara a proposta e
servigos, programas ou organizagdes locais, teng 10 pontos
vista o fortalecimento do trabalho em rede e a ge
deresultadosfetivosparao publicealvo.

6. Previsdo de procedimentos para monitorament

avaliacdo das ag¢bes e dos resultados alcangadosg 10 pontos

Sub-totalF2 60 pontos
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F3-Orcament® cronogramdisicofinanceiro

1. Clarezana descricdoe no detalhamentalas

despesas necessarias para a execugdo da propo 10 pontos

2. Consisténcia do orcamento em faceatareza da
atividades previstas e do volume do publico 10 pontos
atendido ou alcancgado.

3. Valor maximo a ser solicitado para execucao d

proposta: R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais). 10 pontos
Sub-totalF3 30pontos
TOTAL 160pontos

ANEXO Il

RELAGAO DE DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO
1 HABILITAGAOJURIDICA

1.1 |Comprovaro registroda diretoria emexercicio.

Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, acompanhado de

1.2 documento referente a eleigcdo de seus diretores.

2 REGULARIDADEFISCALE ECONOMICOFINANCEIRA

2.1 |Provade inscricdono CNPJ daReceitaFederal;

Certiddonegativa conjunta da Secretaria da Receita Federal relativa a dividasn a Unido

22 Federal;

2.3 |Certiddonegativada ReceitaEstadualda sede do requerente;

2.4 |Certiddonegativaamplaexpedidapelo Municipio;

Certificado de Regularidade de Situagdo do FGTS (Lei n°® 8.036/9@art. 27-a) dentro do prazo de

2.5 validadeexpresso no documento;

2.6 |CertiddoNegativade Débitoperantea Justicado Trabalho.

Declaracao da instituicdo que ndo esta em situacdo de mora ou inadimpléncia perante

2.7 qualquer 6rgéo ou entidade da Administragdo Publica Municipal;

28 Declaracao da instituicdo informando que a escrituracdo esta de acordo com os principios
: fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

3 OUTROSDOCUMENTOS

3.1 |Requerimentsolicitandchabilitagcdoconformemodelodo ANEXOI.

3.2 |Documentadeidentidadee enderecgodo(s)representante(slegal(ais)— codpiaautenticada

3.3 |CPFdo(s)representante(slegal(ais)— cépiaautenticada

Declaragdode que ndo tém socios e/ou diretoresque sejam servidoresmunicipaisda

3.4 Administracdo Publica Municipal direta e indireta.

3.5 |Declaracadade protecaoao naotrabalhoinfantil;

3.6 |Declaracédade capacidadeéecniceoperacional;

3.7 |Declaragcdade Conhecimentalo Objetodo EditaldestaChamadaPublica

38 Certidao de Negativa de Licitantes Inidéoneos emitida pelo Tribunal de Contas da UGldo
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a) Os interessados poderao incluir outros documentos para demonstragdo de sua capacidade operacional, com tudo néo
serdo considerados para fins de julgamento da fase de habilitagao.

ANEXO IV

MODELO DECLARAGAO DE MORA DECLARAGAO

Instituicao ;
CNPJ n° , com endereco sito
___Bairro ,CEP ,com domicilio fiscal na cidade de

, declara, para os fins de prova e a quem possa interessar e sob pena

do artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro, que ndo esta em situagcdo de mora ou inadimpléncia perante

qualquer 6rgéo ou entidade da Administragcéo Publica Municipal.

Santa Quitéria, _de de 2024.

Assinatura do representante legal da Instituigcao

ANEXO V

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE SOCIOS E/OU DIRETORES DA [NSTITUICAO
QUE SEJAM SERVIDORES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA QUITERIA

DECLARAGAO
Instituicao ;
CNPJ , com enderecgo sito a
Bairro
, CEP , com domicilio fiscal na cidade de
representada neste ato pelo (a) senhor (a)
CPF , brasileiro,
estado civil, residente e domiciliado na Cidade de , Estado
, a Rua
_, Bairro ,CEP , Seu representante legal, declara para os fins a quem

possa interessar que ndo existe na equipe desta Instituigdo socios e/ou diretores da instituicdo que sejam

servidores da Prefeitura Municipal de Santa Quitéria.
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Santa Quitéria, _, de de 2024.

Assinatura do representante legal da Instituicéo.

ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DO OBJETO DO EDITAL DE CHAMADA PUBLICA

Instituicao ,
CNPJ , com enderecgo sito a
Bairro , CEP , com domicilio fiscal na Cidade de

representada neste ato pelo (a) senhor (a)

CPF , seu

representante legal, DECLARA, expressamente, que tem pleno conhecimento das acbes de apoio e
fomento a serem executadas no objeto deste Edital de Chamada Publica e seus anexos, e:

a) concorda, integralmente e sem qualquer restrigdo, com as condigdes estabelecidas neste Edital de
Chamada Publica;

b) compromete-se, desde ja, a substituir ou aumentar a quantidade dos equipamentos e do pessoal,
sempre que assim seja necessario para manter niveis adequados dos indicadores de qualidade;

C) na execugdo das agbes constantes no Projeto observar, rigorosamente, as especificagdes
apresentadas, assumindo, desde ja a integral responsabilidade pela realizagdo dos trabalhos em
conformidade com as especificagbes contidas no Edital e seus anexos e demais documentos

apresentados.
Santa Quitéria,__de de 2024.

Assinatura do representante legal da Instituigdo

ANEXO VII

MODELO DE DECLARAGAO DE PROTEGAO AO NAO TRABALHO INFANTIL

Instituicao
, CNPJ , com enderecgo sito a
Bairro
, CEP , com domicilio fiscal na Cidade de

representada neste ato pelo (a) senhor (a)

CPF , seu

representante legal, DECLARA, sob as penas da Lei, em atendimento ao quanto previsto no inciso XXXIII

do art.7° da Constituicdo Federal, que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
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insalubre.

Declara, outrosim, que também n&o ha empregados menores de 16 anos, salvo na condigéo de aprendiz, a

partirdos 14 anos.

Santa Quitéria, _de de 2024.

Assinatura do representante legal da Instituicéo

ANEXO VIII
MODELO DECLARAGAO DE CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL

Atestamos para fins de Capacitagéo Técnica que a
com CNPJ de n°
situado a
, Bairro
,CEP tendo como representante legal o Sr.
portador do RG n°
,inscrito no CPF n° possui capacidade técnica e

operacional para apoio e fomento das atividades propostas no presente edital, tendo experiéncia e

reconhecida capacidade nas a¢des desenvolvidas.

Santa Quitéria, _ de de 2024.

Assinatura do representante legal da Instituicéo
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ANEXO IX

DECLARAGAO DE REGULARIDADE CONTABIL DA INSTITUIGAO

Instituicao
, CNPJ , com enderego sito a
Bairro
, CEP , com domicilio fiscal na Cidade de
representada neste ato pelo (a) senhor (a)
CPF , Seu

representante legal, DECLARA, sob as penas da Lei que a escrituragéo estédo regulares e perfeitos de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Santa Quitéria, __ de de 2024.

Assinatura do representante legal da Instituicdo

ANEXO X

CRONOGRAMA DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024 — CMDCA

ETAPA DESCRICAMAETAPA DATAS
1 PublicacaaoEditalde Chamament®ublico 20/05/2024
2 EntregadosEnvelopesA e B 21/06/2024
3 SessaoPublicaparaaberturae analisedos 24/06/2024

documentosafasedehabilitagde-envelopgA)

4 PublicacaalasEntidadesHabilitadas 24/06/2024

5 Prazorecursadoresultadada fasede Habilitagao 25/06/2024

6 Publicacaalo Resultaddinalda fasede Habilitacao 25/06/2024

7 SessaoPublicaparaaberturae analise doslocumentos da 26/06/2024
propostas/plano de trabalho

8 Publicagcaala PropostaSelecionada 26/06/2023

9 Prazorecursadoresultadadafasede propostas/plano de 27 €28/06/2024
trabalho selecionado

10 Publicagaalo ResultaddinaldafasedoChamamento 01/07/2024
Publico

11 Reunidodo Conselhgparahomologacaado Projetoe 02/07/2024

resultado final
12 Inscricaoda PropostaVencedorano Edital FIA2024 04/07/2024
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ANEXO XII

MODELO DE PLANO DE TRABALHO RETIRADO DIRETAMENTE DA PLATAFORMA DO ITAU
SOCIAL

DESCRIGAO DA PROPOSTA QUE ESTA SENDO INSCRITA

Atencgédo: Antes de preencher os itens seguintes sobre a descricdo da proposta, leia com atengéo o
regulamento do Edital de Chamamento Publico N° 01/2024 - CMDCA.

Estagio da proposta

Refere-se a uma acéo:

Opgoes

A) () Trata-se de a uma agdo que ainda n3o foi iniciada

B) ( ) Trata-se de uma agao iniciada no passado e que estd em andamento

C) ( ) Trata-se de uma acéo iniciada no passado e que foi interrompida

Caso seja uma agdo em andamento ou interrompida, informe o més e ano em que ela foi
iniciada:

DATA: / /

Descreva os resultados que ja foram ou estdao sendo alcangcados e os eventuais desafios que ja foram
enfrentados para a realizagdo das agées

Inseriaquisuaresposta

Indique as razées da interrupgao

Inseri aqui sua resposta

Descrevao (s) objetivo(s) da proposta:
AtencdoSe foro caso,indique oobjetivogerale osobjetivosespecificos

Insiraaquisuaresposta
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Justificativada proposta
Descreva os principais problemas (riscos, ameacgas ou violagdes de direitos) que atingem

criancas e adolescentes, que a proposta buscara enfrentgrevenir ou superar:

Insiraaquisua resposta

Descrevaos principaisproblemas,lacunasou necessidadesdos profissionaise das
organizagoes da rede local que a proposta buscara enfrentar ou superar

Insiraaquisuaresposta

Descreva as caracteristicas dos territorios ou comunidades que serao alcangados ou
focalizados pelas agées previstas na proposta:

Insira aqui sua resposta

Indique os tipos de beneficiarios da proposta

Atencgdo: Marque mais de uma opcéo, se for o caso. Caso a a¢ado proposta ainda ndo tenha sido
iniciada, indique os tipos de beneficiarios previstos.

Opcgodes

A) () Criangas de 00 a 06 anos

B) ( ) Criangas de 07 a 11 anos

C) ( ) Adolescentes de 12 a 14 anos
D) ( ) Adolescentes de 15 a 17 anos

E) ( ) Jovens de 18 a 21 anos ( em cumprimento de medida socioeducativa)
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F) () Profissionais (professores, educadores sociais, assistentes sociais ou outros) que
atendam criancas e adolescentes

G) ( ) Familiares ou responsaveis pelas criangas e adolescentes

H) () Outro(s)

Indique a quantidade prevista de beneficiarios:

Atencao: Caso a agdo proposta ainda ndo tenha sido iniciada, faca uma estimativa das quantidades
para cada segmento de publico indicado no item anterior.

Opcgodes Valor em Numero

a) Numero de criangas de 00 a 06 anos:

b) Numero de criangas de 07 a 11 anos:

¢) Numero de adolescentes de 12 a 14 anos:

d) Numero de adolescentes de 15 a 17 anos:

€) Numero de jovens de 18 a 21 anos (em cumprimento de medida socioeducativa):

f) Numero de profissionais (professores, educadores sociais, assistentes sociais ou outros) que
atendam criancas e adolescentes

g) Numero de familiares ou responséaveis pelas criangas e adolescentes

h) Numero de outro(s)

Indique as quantidades de criangas e adolescentes que serao beneficiados, por raga/cor

Caso a acao proposta ainda nao tenha sido iniciada, faca uma estimativa das quantidades de criangas e
adolescentes para cada raga/cor. Caso a agao proposta ndo tenha criangas e adolescentes como publico-
alvo direto, passe para a proxima questéo.

Opcgodes Valor em Numero

a) Numero de brancos:

b) Numero de pretos:

¢) Numero de amarelos:

d) NUmero de pardos:

e) Numero de indigenas:
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Indique a quantidade de criangas e adolescentes que serdo beneficiados e que apresentam algum tipo de
deficiéncia.

Caso a acéo proposta ainda n&o tenha sido iniciada, faca uma estimativa do niumero de criangas e
adolescentes que apresentam deficiéncia. Caso a agdo proposta nao tenha criangas e adolescentes que
apresentam deficiéncia como publico-alvo direto, passe para a questéo seguinte.

Opcoes Valor em Numero

Criangas e adolescentes que apresentam deficiéncia

Descreva o perfil social, econémico e cultural dos beneficiarios da proposta (criancas,
adolescentes, familiares, profissionais ou outros publicos que a proposta devera beneficiar)

Informe como os publicos-alvo da proposta serao alcangados ou selecionados:

Estao previstas estratégias de busca ativa do publico-alvo da proposta?
Opcgodes
() Sim

( ) Nzo

Descreva como sera realizada a busca ativa
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Atividades preparatorias previstas na proposta

Descreva as atividades preparatérias (caso existam), tais como reformas de espaco, compra de itens,
contratacdes de pessoal, etc.):

Atividades-fim (voltadas diretamente ao atendimento dos beneficiarios indicados e/ou a geragéao
de beneficios para esses beneficiarios)

Descreva de forma detalhada as atividades-fim que serao realizadas ao longo de 12 meses. Inclua na
descricdo as normas e métodos que orientardo a realizagao das atividades:

Previsao de Parcerias

No processo de execugao da proposta estao previstas parcerias de alguma natureza entre a organizagéo
executora e outras organizacgdes tais como: escolas, servigos publicos assistenciais, servigos publicos de
saude, organizacgdes da sociedade civil, associa¢des de bairro, empresas, conselhos de politicas setoriais,

etc.?
()Sim
( )Nao

Cite quais serao as organizagdes parceiras e aforma como a parceria ocorrera com cadaumadelas

Indique os resultados que a execugao da proposta deveratrazer para os beneficiarios
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Estao previstos procedimentos para monitoramento das agées e avaliagao dos resultados
esperados com a execugao da proposta?

Opcgodes
() Sim

() Nao

Descreva quais serao os procedimentos para monitoramento das agoes e avaliagdes dos resultados.

ANEXO Xiil
INSTRUGOES PARA PREENCIMENTO DA PLANILHA ORGAMENTARIA CONFORME

EDITAL DA FUNDAGAO ITAU

INSTRUCDES PARA ELABORACAD DO ORCAMENTO DA PROPOSTA INSCRITA NO EDITAL FIA 2023

Erta planitha deve ser usada para a descrigio do ergamento total que serd necessirio para a execucio da propasia em um pe
Apds a claboragio do crgamento, anexe esta planitha na aba "Documentos™ da Platafarma de Ed
documentos tolicitados no Regulamento para Inscrigio de Propostas - Edital FIA 2024,

iodo de 12 meses.
itais do Itad Sacial, juntamente com os demais

Esta planilhs dewvers ser encaminhads em Excel.

Além desta aba de instrugdes, a planitha contém outras 3 abas:

inmgio do ltad Social: agui devem ser langados 03 itens de despesa que serfo custeados com recursas da destinagio ao Fundo que estiver
sendo solicitada & Fundag®o ttad. 7 _ )
Contrapartidas: acui devem ser langados todos 03 itens de despesa que serio custeadas com recurzos proprios da organizacio que ird executar a
proposte efou com recursos diredonados por terceiros (outras empresas privadas, Srgos pdblicos, institu
socials, doagSes de pessoas fisicas, otc).

Sinte c3ta aba & gerada automaticamente 3 medida que as demais forem sendo preenchidas.

es de financlamento de projetos

ATENCAD: Em coda aba, o5 itens de despesa devemn ser arganizados nos quatro grandes categorios indicadar abalxo. Caze a proposta nde

o ren de despesa em alguma dessas categorios, deixe as linhos em branco. Se necessdrio, inclua linhos edicdanals em qualguer dax
cofegonias.

1. Investimento erm Capital Fisico: agui deverm ser langadas despesas com bens durdveis que Nndo precisarao ser repostos com frequéncia, tais
como

= Reforma ou ampliaglo de Inst
= fguipamentos permancnles.

acSes fisicas

- maobitiario.

- Venculo.

- Acerves permanentes [computader, instrumentos musicals, livros, brinquedos, etc )
-

os bons durdweis gue NJo precisemn ser repostos com frequdnca,

2 Despesas com Recursos Humanos: agul devem ser langadas despesas com remuneragio dos prafizssionals que estar3o envolvidos na execucio da
aroposta

—= : cada membro da equipe deve ser especificado em uma linha da pla
malmo ra execugSo da proposta. No caso de profissionais que desempenhem o

tha, com indicacio de sua fungio e da cargo hordria mensal

esoecificaz ca proposta em questio, o valor a ser lancado deve ser correspondente ao volume de horas gue serio empregadas exclusivamente na
execucSo da proposta.

= Encargos socais gue incidem sobre a remuneracio ge cada profissional: para informagio sobre estes valores também deve ser feita uma

pemderacio, caso o profissianal desempenhe cutraz atividades na organizacio exccutara além das atividades especificas da proposta em questio.

= Despesas com caparitagio dos profissionais da equips: agul devem ser Informados oz valores que sventualmente sstejam previstos para
capacitagio dos profissionais como condigio para o desempenho de suas atribulgSes.
- Cutras despecas com recursos humamno:

3. Despesas Fixas {(exceto despesss fixas com Recursos Humanos): aqul devem ser langadas despesas fixas que precisardo ser efetuadas de forma
conzta femn geral mensalmente) para a execucio da Proposta, tais comoe:
= Materiais de higiene e limpeza

= Alimentos

- Agu

- MMaterfais educativos (cadernos, folhetos, cartilhas, materiais didéticos ou de lazer, lapis. etc.}
- Materisis de o continue para wtilizagio de equipamentos ou realizagio de atividades

= Eletricicade

Internet

Tranzporte constante de beneficidrios efou de pessoal da equipe
Cutras despesas fixas

4. Despesas Varidwvels ([exceto despesas varldvels com Recursos Humanos): agui devemn ser langadas despesas que nEo serfo constantes, mMas g
embora eventuals, serSo necessérias para a exccugio da proposta, tais como:

= Materiais de uso eventual

* Transporte da equipe para atividades externas ewentuais

= Tramsporte esporddico de beneficlirios

= Elaboragio de Infarmes au pubil
= Dutras despesas wvarifveis

agSes sobre as atividades do projeto

Em caso de diwvidas entrar em contato com nossa equipe de apoio atrawvés dos 1
Nausocial-edital@@ prattein.cam. br

efones (11) 97639-63a55 J (11) STESZ-5010 ou pelo e-rmall




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
SANTA QUITERIA, 20 DE JUNHO DE 2024 QUINTA-FEIRA - PAGINA 28

ANEXO XIV
PLANILHA - DESPESAS QUE SERAO CUSTEADAS COM RECURSOS DA DESTINAGAO
ITAU SOCIAL

Nome do municipio:|

Titulo da proposta;

DESPESAS QUE SERAQ CUSTEADAS COM A DESTINAGAO DO ITAU SOCIAL

1, Investimento em Capital Fizico Mis previsto para a despesa

y da detpesa hisg 3 - 1 6 857 Wi B
0 000 000 i a0 00 00 003 0,00 000 a4
X 0,00 0,00 00 00 20 0.00 on 0,00 000 e
000 0,00 00 00 0.00 o0 0,00 000 0,00 000 am
100 000 0,00 0 0,00 [ 0,00 0,00 000 oo 0,00
000 0,00 000 00 000 000 0.0 000 00 000 0,00
000 0,00 000 0,00 0.0 [ 0,00 400 000 000 .00
0.0 00 000 000 4 [ Ly ] [ 000 00
0.0 0,00 000 0% a0 | om L 0 0,00 0.00 0,00
0,00 000 000 00 CL N ) 0.0 m 0,00 ] 400
0o 00 00 000 400 e 0.5 am 000 o0 0,00
0x a0 000 000 600 008 0.5 ] 000 0 o0
00 (00 000 0,00 0,00 008 0.00 00 o0 ] 000
000 (00 0,00 i 0,00 000 0,00 0 000 000 0,00
0 000 000 00 0.00 0 L. .00 0 oo 0,00
0 000 00 10g o o L. 000 L] oo o0
0.0 o400 000 00 00 00 .00 1M 0 (oo o
0,00 50 0o 00 o [ 0.0 am [y 0 [y
nm 000 0:00 s a0 o 0.00 o0 000 0 000
0 000 0,00 00 am 20 0.00 00 000 0m 200
0o 000 000 [ A0 [T 0,00 00 0,00 0.00 o0
00 300 0,00 0,00 0,00 000 0.00 a0 000 ] 6,00
o0 000 000 04 ) o 0.0 o 000 0pa ox
000 000 000 000 000 000 i am 00 000 .00
000 0,00 000 0,0 0,00 o 0.0 0,00 000 000 2,00
{ 0
2. Despesas com Recursos Humanos Més previsto para a despesa
(] 00 000 000 | om 0 00 [ R0 oo
[ 00 0,00 000 a0 | 0.00 1 000 000 00
0,00 00 0,00 00 4,00 [l 0,00 000 00 000 00
10 000 000 000 a0 40 0.0 00 0,03 000 200
000 (.00 o2 0,0 0.0 008 0. 20 002 ] B.0d
00 a0 000 000 600 oo e X (00 L] 0.00
000 600 (00 0,00 400 oo 0.0 00 000 ] oo
00 G600 000 0,00 200 000 0.0 00 0,00 0o 0,00
000 000 000 000 0.0 000 0.9 m o 00 0,00
00 00 000 1,00 200 000 0,00 000 0.0 000 0.00
0.00 000 000 000 o | o 0.0 0.0 om 000 400
no 000 0,00 000 00 000 0.00 000 0,00 0.0 000
X 000 00 0 40 <] 0.00 % 009 0.0 A
000 300 000 00 am o] 0, L] ] 000 an
000 0,00 0,00 00 0.00 00 0,20 0,00 0,00 0.00 .00
100 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00 100 0,00 000 000
L 0 0,00 100 an 000 Lo 0 0 oo 000
0.0 200 000 000 o i 0. am ] oo o0
01X 000 Qo0 00 0 | oo 0.0 00 000 0 o0
0.00 000 0,00 000 0.00 000 0. 000 0,00 0.00 00
L] 000 ] 0 A 200 0.00 a0 0 0.0 400
0 000 00a 000 40 200 0 80 0,00 00 a0
0.X 000 0.00 000 L 000 .0 0,00 000 A
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[ | Jm]e.m|-:l.ta:[uo:*[:u:c-[w:-[o-n[umiu-:ojcm]um

Total das despesas com recursos humanos

3. Despesas Fixas excefo despesas fres com recuri fumanes -

Méss M 10 M 1
080 [T 0,00 [ 000 105 00 o | nw [ [
] 00 am 0 000 10 000 e | ow 0 1
00 [ [ [T 000 [T 000 [ 10 ] 10
[ [ 400 [T 000 [T 0.0 [ 1,00 [ 140
[1] [T (1] m [T (] [0 [ [I] [ 1,00
00 [ [T im 000 [ 00 000 0.0 7] 100
[ [ [I5 1] 00 [T 00 [T T [ [T
[ [T a0 100 000 [ [T o | nde [ 10
[ [T [T [ 000 [ 00 [ 120 [ 14
7] [T (13 [ {06 [T 000 [ 10 & 10
0 [T 200 1] un [0 008 [ 10 {1 100
[ 100 um [ [T [T 00 [T 1100 0 140
] 00 am 100 000 100 000 o | ne 000 100
[ [ 00 [ 000 [T 000 T [ 10
[ [T 8,00 1] 008 [T 1] o | e [ 0
[} [T [T 0 00 [ 1] 1] [} [ [
] 0 (13 [ T [T 000 [ 10 ] 10
1] [T 200 10 0 (1] 000 o 1,00 1] 100
[ [ (13 m 00 [T 00 o | no [ 100
[ [ [ [T a0y 100 0,00 o | n (00 L0
] [ 400 00 000 00 000 [T [ 100
[} [T a0 [T} 000 [T} 0 o | ne o 140
4, Despesas Varidveis fexceto despesas soridvds com peruros humgncs| Més previsto paraa despesa
I 0 da derpesa Miss T Més Més10 Mis 1
] 510 A 0 o0s 109 0 [T ] 000
[} [ o,00 [} 0 [T [ o | o [T (1]
[ 1, [ [T [ 1] [ wm | W [ [
000 100 {08 (1] 4,00 [T 0,00 o | o o 0%
] [T 200 [T 000 0w 0% o 1,00 [17] 140
7] [T [T [ 000 [ 008 [T 100 00 10
[ [ [ [T 0,00 [1] 000 e | o [ [
A [T Q00 [T 000 [T 0.0 o | o ] [T
(1] [ 300 [ 000 [1] [ o | e [T [T
] [T 0,08 (1] o0 [ 008 0 120 [ 140
00 0 o [T i [T 000 [T 160 [ 10
00 [L an 00y i 10 000 o 100 000 140
00 [T [T 0 a0y [ 0,00 om 1,00 [T 1%
(] [T o00 [ 000 [ 000 [ 100 [ 140
L] 1,00 an [ 0 [T 00 we | W o0 1.0
(1] [] a0 m 000 [T 0% o | 0w [T (1]
080 [T o [T a0 [T 0,00 o | moo [ 140
0 0 [ [T 000 [ 00 [T 1,00 [T 10
000 10 am 00y 000 [ 000 o 100 000 140
00 0 [T m i [} [ [T 1,0 [T 1%
[I] [T o008 (1] 000 [1] 008 13 (1] [ 10
7] [ [T [T 00 [ 0 [ [T [T
000 0
Total dis despesas que serdo custeadas com a destinagdo do itad Sacial GO0 | OO0 | oM | 000 | 00 | 06 | 000 | 00 | 0% | 000 | 000
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ANEXO XV
PLANILHA - DESPESAS QUE SERAO CUSTEADAS COM RECURSOS DE
CONTRAPARTIDAS

DESPESAS GUE SERAD CUSTEADAS COM RECURSDS DE CONTRAPARTIDAS
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, ANEXO XVI ]
PLANILHA - SINTESE DA PREVISAO ORGAMENTARIA PARA 2023

SINTESE DA PREVISAO ORGAMENTARIA PARA 12 MESES

Fonte

Distribuigio Total previsto com Total previsto com
percentual Investimento Custejo

Itens de despesa
Destinagio do

L - Cont rtid
Itau Social wrdlt=h

#ON/0!

Grafico da distribuicdo percantual

2. Despesas com Recursos Humanos 0,00 0,00 0,00 HDIV/o! dos tipos de despesa
=]
3. Despesas Fbs (exceto despesas 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! 2
fixas com Recursos Humanos) 5
u4

0,00 #0001

Total Geral

Atengdo: Esta aba serd gerada automaticamente & medida em que os anteriores forem sendo preenchidas.

ANEXO XVII _
PLANILHA- CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES

Nome do municipio:

Titulo da proposta:]

Cronograma de execugdo | das atividades

Atengfio: opds o preenchimenta desta planitha, ela deve ser anex ada no local indicado no Formuldrio de Inscrigdo
Ingtrugfes : Mo primeia coluna lste de forma resumida coda atividode em uma linha, usando as linhas que forer n necessargs. £6505 QIAIO00ES O GEVEM L Si00 GESCITTOS 08 [Orma 0e1aingoa no FOfMKaro 08
Inscrigio da proposte. Nas colunas referentes oas 12 meses previstos para execupdo da proposta, ossingle um X os meses em que coga og6o deverd ocorrer. Inclug linhas odicianois no plonilho se for necessario

12 meses
Atividad

Mésl | Més2 | Més3 Mesd | MesS | Mése | Mes? | MésE | MEO | ME0 | Mésll | Misl2




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
SANTA QUITERIA, 20 DE JUNHO DE 2024 QUINTA-FEIRA - PAGINA 32

SECRETARIA DE SAUDE

CONVOCAGAO 20.2024 - SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA

Cargo: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - SEC. SAUDE

CONVOCADOS
FRANCISCA GEANI GOMES RODRIGUES 22°
MARCOS ANTONIO MIDOS PINTO 23°

Cargo: DENTISTA - SEC. SAUDE

CONVOCADOS
ARNOBIO PEREIRADE ANDRADE FILHO 19°

Conforme o edital da sele¢do, os candidatos convocados nestalista, deverao se apresentar narespectiva secretaria,
no horario de 08:00 as 14:00 horas do dia 21/06 ou dia 24/06 das 08:00 as 12:00 e 14:00 as 17:00 horas, portando os
documentos pessoais (RG, CPF, TiTULO, CARTEIRA DE TRABALHO E RESEVISTA PARA HOMENS), registro de
conselho de classe ativo e comprovante de enderego atualizado.

*kk kkk kkk

SANTA QUITERIA
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