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à HABITAÇÃO

Inscritos no Minha Casa, Minha Vida 
devem entregar documentação de 3 a 
6 de novembro na Câmara de Jales
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A Prefeitura de Jales, por meio 
da Secretaria Municipal de Obras, 
Infraestrutura e Desenvolvimento 
Urbano e da Secretaria Munici-
pal de Desenvolvimento Social, 
informa que as inscrições para 
as 30 unidades habitacionais do 
programa Minha Casa, Minha 
Vida foram encerradas. Agora, os 
participantes devem ficar atentos 
à próxima etapa do processo: a 
entrega e a análise da documen-
tação exigida (original e xerox).

O procedimento será realizado 
entre os dias 3 e 6 de novembro, 
na Câmara Municipal de Jales, 
das 8h às 11h e das 13h às 16h.

Para garantir que a documenta-
ção esteja completa, os inscritos 
devem acessar o site oficial da 
Prefeitura de Jales e consultar a 
relação de documentos neces-
sários, disponível na página do 

Cadastro Habitacional: https://
www.jales.sp.gov.br/cadastro
-habitacional.

É fundamental conferir cui-
dadosamente todos os itens do 
checklist oficial antes de com-
parecer ao local, providenciando 

toda a documentação exigida 
para a análise. A ausência de do-
cumentos poderá comprometer 
o andamento da inscrição.

A Prefeitura orienta os parti-
cipantes a não deixarem a orga-
nização dos documentos para a 

à SOLIDARIEDADE

Varal Solidário oferece roupas, calçados
e brinquedos gratuitamente à população

O Fundo Social de Solida-
riedade de Jales, presidido pela 
primeira-dama Alziane Rossafa 
Moreira, em parceria com a Se-
cretaria Municipal de Cidadania 
e Inclusão Social, realizou mais 
uma edição do Varal Solidário, 
com a distribuição gratuita de 
roupas, calçados, brinquedos, 
produtos de beleza doados pela 
Haskell Cosméticos e outros itens 
à população. Esta foi a segunda 
edição da iniciativa realizada na 
Praça João Caparroz, localizada 
na Avenida Jânio Quadros, em 
frente ao Fundo Social. 

A ação teve como objetivo 
promover a solidariedade, in-
centivar o reaproveitamento de 
peças e contribuir com as famílias 
do município. Aberta a toda a 
população, a iniciativa não exigiu 
cadastro ou atendimento prévio 
pelo Fundo Social, permitindo 
que os moradores escolhessem 
e retirassem gratuitamente os 
itens de que necessitavam.

Além de retirar as peças e os 
objetos disponíveis, a população 
também pôde colaborar com a 
iniciativa por meio da doação de 
roupas, calçados, brinquedos e 
outros itens em boas condições 
de uso, possibilitando que esses 
materiais fossem aproveitados 
por outras famílias.

Para a secretária municipal 
de Cidadania e Inclusão Social, 
Andrea Modesto, iniciativas como 
o Varal Solidário são importantes 
para aproximar a comunidade e 
ampliar o acesso das famílias a 
itens essenciais. “O Varal Soli-
dário é uma ação que demonstra 
como a união e a participação 
da população podem fazer a di-
ferença. Além de oferecer itens 
gratuitamente a quem precisa, 
incentivamos a solidariedade e 
o reaproveitamento, dando uma 

nova oportunidade de uso a peças 
e objetos que ainda estão em 
boas condições. Agradecemos a 
todos que colaboraram e contri-
buíram para que essa iniciativa 
acontecesse”, destacou.

Para a primeira-dama e presi-
dente do Fundo Social de Solida-
riedade, Alziane Rossafa Moreira, 
que acompanhou de perto a ação, 
o Varal Solidário representa uma 
oportunidade de fortalecer os 
laços comunitários e incentivar 
a ajuda mútua. “Ficamos muito 

felizes em realizar mais uma 
edição do Varal Solidário e ver 
essa corrente de solidariedade 
chegar à população. Cada peça 
doada pode fazer a diferença 
na vida de outra família. Nosso 
objetivo é justamente incentivar 
a partilha, o cuidado com o pró-
ximo e o reaproveitamento de 
itens que ainda podem ser muito 
úteis. Agradecemos a todos que 
contribuíram com as doações e 
participaram dessa iniciativa”, 
destacou.

última hora e a comparecerem 
à Câmara Municipal dentro do 
período estabelecido, respeitando 
os horários de atendimento.

A administração municipal 
ressalta a importância de que 
todos os inscritos acompanhem 
as orientações oficiais e com-

partilhem as informações para 
que os participantes estejam 
preparados para essa etapa do 
processo habitacional.
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 à EDUCAÇÃO

à REGIÃO

EMEI Professora Diva Maciel Jorge realiza 
Seminário de Boas Práticas em Jales

A Secretaria Municipal de Educação de 
Jales participou do encontro “Educação 
em Rede: Serviço Social e Psicologia na 
garantia de direitos”, realizado no dia 
22 de outubro de 2026, na UNILAGO 
– União das Faculdades dos Grandes 
Lagos, em São José do Rio Preto (SP).

O município foi representado pela assis-
tente social Sandra Léia Gomes da Silva 
e pela psicóloga Leticia Ferreira Silva, 
acompanhadas do secretário municipal 
de Educação, Tiago Luís de Melo.

Com o tema “Desafios e possibilidades 
da atuação multiprofissional nos terri-
tórios”, o encontro foi promovido pelo 
Conselho Regional de Serviço Social 
de São Paulo (CRESS-SP), em parceria 
com o Conselho Regional de Psicologia 
de São Paulo (CRP-SP) e com a articula-
ção territorial do NUCRESS da região. A 
programação contou com a participação 
das palestrantes Maria Helvira Arantes 
Andrade, representante do CRESS-SP, e 
Claudia Cristina Lofrano, representante 
do CRP-SP.

A iniciativa teve como objetivo fomen-

tar o debate regional sobre a implemen-
tação da Lei Federal nº 13.935/2019, que 
prevê a prestação de serviços de Psicolo-
gia e de Serviço Social nas redes públicas 
de educação básica. Durante o encontro, 
foram discutidos os avanços, os desafios e 
as possibilidades para a efetivação dessa 
política pública nos municípios.

A participação dos profissionais de Jales 
contribui para o fortalecimento da for-
mação continuada, o aprimoramento das 
práticas profissionais e a integração entre 
diferentes áreas de atuação. O trabalho 
multiprofissional e intersetorial é fun-
damental para a promoção de direitos, a 
prevenção de situações de vulnerabilidade 
e a construção de um ambiente escolar 
cada vez mais inclusivo e acolhedor.

O secretário municipal de Educação, 
Tiago Luís de Melo, destacou: “A im-
portância de iniciativas que incentivam 
a troca de experiências, ampliam o co-
nhecimento dos profissionais e fortale-
cem ações voltadas ao desenvolvimento 
integral dos estudantes da rede pública 
municipal”.

A EMEI Professora Diva Maciel Jorge, 
de Jales, realizou no dia 20 de outubro, 
durante o Horário de Trabalho Pedagógico 
Coletivo (HTPC), o Seminário de Boas 
Práticas com o tema “Desemparedamento 
na Educação Infantil”. O encontro reuniu 
professores, educadores, gestores e agen-
tes que atuam nas turmas de Berçário 1, 
Berçário 2, Maternal 1 e Maternal 2, com 
o objetivo de compartilhar experiências 
desenvolvidas ao longo do ano letivo e 
valorizar práticas pedagógicas que am-
pliam as possibilidades de aprendizagem 
das crianças.

O desemparedamento propõe ampliar 
as experiências infantis para além das 
quatro paredes da sala de aula, transfor-
mando espaços externos, como pátios, 
jardins, parques e solários, em ambientes 
de aprendizagem. A proposta incentiva o 
contato com a natureza, o movimento, a 
exploração e a criatividade, reconhecen-
do a criança como protagonista de seu 
próprio desenvolvimento.

Durante o seminário, cada equipe apre-
sentou as atividades realizadas com suas 
turmas por meio de painéis expostos no 
Mural de Boas Práticas. A exposição reu-
niu fotografias e relatos das experiências 
vivenciadas pelas crianças nos espaços 
externos da unidade escolar, demonstran-
do como esses ambientes podem contri-

buir para o desenvolvimento infantil e 
para a construção de conhecimentos de 
maneira lúdica e significativa.

A programação também contou com 
a dinâmica em grupo “O Ateliê da Na-
tureza”, na qual os profissionais foram 
convidados a confeccionar painéis utili-
zando elementos naturais, como folhas, 
galhos e sementes. A atividade foi inspi-
rada pela frase “Planejar ao ar livre é abrir 
caminho para o protagonismo infantil”, 
estimulando a reflexão sobre a impor-
tância de planejar propostas pedagógicas 
que valorizem a natureza como parte do 
processo educativo.

A abertura do encontro contou com 
a apresentação de fotografias de toda a 
equipe e uma fala da gestão escolar. Na se-
quência, os profissionais compartilharam 
suas experiências e apresentaram as boas 
práticas expostas no mural, com mediação 
da professora e das educadoras. Ao final, 
a equipe participou de um lanche coletivo 
colaborativo, promovendo um momento 
de confraternização e integração.

Entre as experiências compartilha-
das, a educadora Márcia, do Berçário 1, 
destacou a importância da participação 
das famílias na aceitação da proposta. 
“O nosso maior desafio era como seria 
a receptividade dos pais em relação às 
atividades externas, porque as crianças 

se sujam e se molham mais que o normal. 
Mas tivemos uma ótima recepção, eles 
entenderam a proposta”, relatou.

A professora Geisiane, do Maternal 2 B, 
também observou mudanças no compor-
tamento das crianças durante as atividades 
ao ar livre. “Percebemos que quando as 
crianças estão do lado de fora, em contato 
com a natureza, elas apresentam menor 
agitação. Ficam mais tranquilas, é real-
mente muito prazeroso”, destacou.

Já a professora Sandra, do Maternal 
2 A, ressaltou o potencial dos espaços 
externos para o desenvolvimento de 
habilidades sociais. “Eu adoro explorar 
o parque com eles, porque além de se 
divertirem bastante, eles aprendem na 
prática a resolução de conflitos”, afirmou.

O trabalho de desemparedamento busca 
aproximar as crianças dos elementos na-
turais, como terra, água, folhas e galhos, 
garantindo oportunidades de brincar, ex-
plorar e aprender em diferentes ambientes. 
A iniciativa também reconhece o espaço 
como parte fundamental da educação, 
seguindo a concepção de Loris Mala-
guzzi, que considera o ambiente como o 
terceiro educador.

Além de favorecer o contato com a na-
tureza, a proposta contribui para a saúde 
e o bem-estar das crianças, incentiva a 
autonomia, a imaginação e a convivência 

à JUDICIÁRIO

Jales sedia encontro anual 
com instituições parceiras 
da Central de Penas e 
Medidas Alternativas

A integração entre instituições parceiras 
e o fortalecimento das ações de reinte-
gração social foram os principais temas 
do Encontro Anual com as Instituições 
Parceiras da Central de Penas e Medidas 
Alternativas (CPMA) de Jales, realizado 
no dia 15 de outubro, na sala de reuniões 
do Centro Cultural Dr. Edílio Ridolfo 
(Teatro Municipal). A reunião contou 
com a participação de representantes de 
diferentes setores da Prefeitura de Jales, de 
instituições parceiras e de municípios que 
integram a comarca. Estiveram presentes 
os integrantes da equipe da CPMA, André 
Wilson Neves da Silva, Marlene L. Hidalgo 
Fuzetto e Arthur Correia Góis, além da 
chefe de Serviço Regional, Claudinéia 
de Souza e Silva. Também participaram 
representantes dos municípios de Mesó-
polis, Dirce Reis, Paranapuã, Pontalinda, 
Santa Albertina e Vitória Brasil, que atu-
am no acompanhamento de pessoas em 
cumprimento de Prestação de Serviços 
à Comunidade.

Durante o encontro, a equipe apresen-
tou informações sobre o funcionamento da 
Central de Penas e Medidas Alternativas, 
abordando desde o acolhimento das pes-
soas encaminhadas pelo Poder Judiciário 

até a indicação das instituições parceiras, 
o acompanhamento das atividades e a 
conclusão do cumprimento das medidas 
determinadas judicialmente.

A programação também contou com a 
participação do representante do Poder 
Judiciário, Jorge Luiz Pantoni, da Vara de 
Execuções Criminais (VEC) da 2ª Vara 
Criminal, que prestou esclarecimentos 
jurídicos sobre as penas alternativas. Na 
sequência, Willians Pizolato, represen-
tante da ETEC de Jales, falou sobre a 
participação da instituição e a aprovação 
de projeto para recebimento de recursos 
provenientes de prestações pecuniárias.

Outro destaque foi a apresentação do 
secretário municipal de Agronegócios, 
Meio Ambiente e Bem-Estar Animal, 
Ademir Molina, que compartilhou sua 
experiência como parceiro da CPMA no 
recebimento de pessoas para a prestação 
de serviços à comunidade.

Ademir também destacou a parceria no 
encaminhamento de pessoas em cumpri-
mento de alternativas penais e em situação 
de extrema vulnerabilidade social para a 
Coopersol (Cooperativa de Trabalho Re-
gional Solidária de Catadores de Resíduos 
Sólidos de Jales). A iniciativa busca am-

pliar as oportunidades de inclusão social, 
geração de renda e autonomia financeira, 
contribuindo para a reintegração dessas 
pessoas à sociedade e para a prevenção 
da reincidência criminal.

A Central de Penas e Medidas Alternati-
vas integra a Unidade de Atendimento de 
Reintegração Social de Jales, que também 
conta com a Central de Atenção à Pessoa 
Egressa e Família (CAEF). Inaugurada 
em 2019, a unidade oferece atendimento 
voltado ao cumprimento de alternativas 
penais e ao apoio às pessoas egressas do 
sistema prisional e seus familiares.

A estrutura foi implantada no município 
por meio de convênio entre o Governo do 
Estado de São Paulo, por intermédio da 
Secretaria da Administração Penitenciária 
e da Polícia Penal, e a Prefeitura de Jales.

O encontro anual tem como objetivo 
fortalecer a integração entre a CPMA e 
as instituições parceiras, promovendo o 
compartilhamento de experiências, escla-
recimentos jurídicos e orientações sobre 
procedimentos e rotinas de trabalho. A ar-
ticulação entre os órgãos envolvidos é fun-
damental para garantir o acompanhamento 
adequado das medidas alternativas e ampliar 
as oportunidades de reintegração social.

Jales participa 
de encontro sobre 
Serviço Social e 
Psicologia na
Educação pública

e oferece experiências significativas para 
além da rotina em sala de aula.

Após a realização do seminário inter-
no, os pais e responsáveis também serão 
convidados a conhecer o Mural de Boas 

Práticas, permitindo que acompanhem as 
experiências desenvolvidas pelas turmas 
e conheçam mais de perto o trabalho pe-
dagógico realizado pela equipe da EMEI 
Professora Diva Maciel Jorge.



FONE/FAX: (17) 3632-6889 - E-mail: jn.folharegional@gmail.comFone: 17 99664-6889 - 

Acesse nosso site: 
www.regionalhoje.com.br

Os artigos assinados não representam a opinião deste jornal

EDITORA GRÁFICA

Diretor Responsável:
IVAIR BOLOGNA

Redação:
Ivair Bologna

Eduardo Monteiro

PERIODICIDADE: DIÁRIO

CIRCULAÇÃO: Jales - Apásia - Aparecida D’ Oeste - Dir-
ce Reis - Dolcinópolis - Estrela D’ Oeste - General Salga-
do - Guzolândia - Marinópolis - Mesópolis - Nova Canaã 

Paulista - Paranapuã Palmeira D’ Oeste - Pontalinda 
- Populina - Rubinéia - Santa Albertina - Santa Salete - 

Santana da Ponte Pensa - Santa Rita D’ Oeste - Santa Fé 
do Sul - Santa Clara D’ Oeste - São Francisco - São João 
das Duas Pontes - São João de Iracema - Suzanápolis - 

Turmalina - Três Fronteiras - Urânia - Vitória Brasil

Tiragem: 20.000 exemplares

Fone:
17 99664-6889

 

EDIÇÃO 2997 - JALES, Sábado, 31 de OUTUBRO de 2026 Página 3B

FONE/FAX: (17) 3632-6889 - E-mail: jn.folharegional@gmail.comFone: 17 99664-6889 - 

Acesse nosso site: 
www.regionalhoje.com.br

Os artigos assinados não representam a opinião deste jornal

EDITORA GRÁFICA

Diretor Responsável:
IVAIR BOLOGNA

Redação:
Ivair Bologna

Eduardo Monteiro

PERIODICIDADE: DIÁRIO

CIRCULAÇÃO: Jales - Apásia - Aparecida D’ Oeste - Dir-
ce Reis - Dolcinópolis - Estrela D’ Oeste - General Salga-
do - Guzolândia - Marinópolis - Mesópolis - Nova Canaã 

Paulista - Paranapuã Palmeira D’ Oeste - Pontalinda 
- Populina - Rubinéia - Santa Albertina - Santa Salete - 

Santana da Ponte Pensa - Santa Rita D’ Oeste - Santa Fé 
do Sul - Santa Clara D’ Oeste - São Francisco - São João 
das Duas Pontes - São João de Iracema - Suzanápolis - 

Turmalina - Três Fronteiras - Urânia - Vitória Brasil

Tiragem: 20.000 exemplares

Fone:
17 99664-6889

 

à DIREITO

Representantes da OAB de Jales participam de 
bate-papo com alunos de Direito do UNIJALES

 

Lei nº 5.884, de 30 de setembro de 2026. 
 
Dispõe sobre a criação do Centro de Formação, Treinamento e Aperfeiçoamento de Agentes da 
Guarda Civil Municipal de Jales - SP, e dá outras providências. 

 
LUIS HENRIQUE DOS SANTOS MOREIRA, Prefeito do Município de Jales, 

Estado de São Paulo, no uso de minhas atribuições legais, faço saber que a Câmara Municipal 
de Jales aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:  

 
Art. 1º Fica instituído, no âmbito da Guarda Civil Municipal de Jales - SP, o Centro de 

Formação, Treinamento e Aperfeiçoamento de Agentes da Guarda Civil Municipal - 
CFTAGCM, com a finalidade de promover a formação, capacitação e o aperfeiçoamento 
técnico-operacional dos integrantes da Corporação. 

 
Art. 2º O Centro de Formação integrará a estrutura organizacional da Guarda Civil 

Municipal, estando diretamente subordinado ao Comandante da Corporação, respeitadas as 
competências legais e regulamentares vigentes. 

 
Art. 3º A coordenação geral e pedagógica do Centro será exercida pelo Subcomandante 

da Guarda Civil Municipal, podendo este delegar atribuições específicas a servidores 
previamente designados, nos termos de ato administrativo próprio. 

 
Art. 4º Compete ao Centro de Formação planejar, organizar, executar e avaliar cursos, 

treinamentos, seminários e demais atividades formativas voltadas à qualificação dos agentes da 
Guarda Civil Municipal, compreendendo: 

 
I - Formação de novos agentes da Guarda Civil Municipal; 
II - Atualização, aperfeiçoamento e especialização de agentes em serviço; 
III - Formação de instrutores para compor o corpo docente. 
 
Art. 5º As atividades interinstitucionais, destinadas aos agentes das Guardas Civis 

Municipais de outros municípios, poderão ser realizadas mediante celebração de convênios ou 
acordos de cooperação técnica para fins de intercâmbio de conhecimento, uso de estrutura e 
realização de cursos conjuntos. 

 
Art. 6º As atividades promovidas pelo CFTAGCM abrangerão conteúdos relacionados 

ao patrulhamento preventivo e ostensivo, proteção dos bens, serviços e logradouros públicos, 
fiscalização e atuação no trânsito, defesa ambiental, defesa social, segurança cidadã, ética 
profissional e valores cívicos. 

 
Parágrafo único. Os projetos pedagógicos dos cursos e treinamentos observarão, no que 

couber, as diretrizes da Matriz Curricular Nacional para Formação em Segurança Pública, 
elaborada pela Secretaria Nacional de Segurança Pública - SENASP. 

 
Art. 7º O corpo docente será constituído por instrutores internos e/ou externos 

devidamente qualificados, conforme critérios estabelecidos em regulamentação específica. 
 
Art. 8º Os cursos e palestras poderão ser ofertados nas modalidades presencial, 

semipresencial e Educação a Distância - EAD, nos termos da legislação educacional vigente. 

 

Lei nº 5.884, de 30 de setembro de 2026. 
 
Dispõe sobre a criação do Centro de Formação, Treinamento e Aperfeiçoamento de Agentes da 
Guarda Civil Municipal de Jales - SP, e dá outras providências. 

 
LUIS HENRIQUE DOS SANTOS MOREIRA, Prefeito do Município de Jales, 

Estado de São Paulo, no uso de minhas atribuições legais, faço saber que a Câmara Municipal 
de Jales aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:  

 
Art. 1º Fica instituído, no âmbito da Guarda Civil Municipal de Jales - SP, o Centro de 

Formação, Treinamento e Aperfeiçoamento de Agentes da Guarda Civil Municipal - 
CFTAGCM, com a finalidade de promover a formação, capacitação e o aperfeiçoamento 
técnico-operacional dos integrantes da Corporação. 

 
Art. 2º O Centro de Formação integrará a estrutura organizacional da Guarda Civil 

Municipal, estando diretamente subordinado ao Comandante da Corporação, respeitadas as 
competências legais e regulamentares vigentes. 

 
Art. 3º A coordenação geral e pedagógica do Centro será exercida pelo Subcomandante 

da Guarda Civil Municipal, podendo este delegar atribuições específicas a servidores 
previamente designados, nos termos de ato administrativo próprio. 

 
Art. 4º Compete ao Centro de Formação planejar, organizar, executar e avaliar cursos, 

treinamentos, seminários e demais atividades formativas voltadas à qualificação dos agentes da 
Guarda Civil Municipal, compreendendo: 

 
I - Formação de novos agentes da Guarda Civil Municipal; 
II - Atualização, aperfeiçoamento e especialização de agentes em serviço; 
III - Formação de instrutores para compor o corpo docente. 
 
Art. 5º As atividades interinstitucionais, destinadas aos agentes das Guardas Civis 

Municipais de outros municípios, poderão ser realizadas mediante celebração de convênios ou 
acordos de cooperação técnica para fins de intercâmbio de conhecimento, uso de estrutura e 
realização de cursos conjuntos. 

 
Art. 6º As atividades promovidas pelo CFTAGCM abrangerão conteúdos relacionados 

ao patrulhamento preventivo e ostensivo, proteção dos bens, serviços e logradouros públicos, 
fiscalização e atuação no trânsito, defesa ambiental, defesa social, segurança cidadã, ética 
profissional e valores cívicos. 

 
Parágrafo único. Os projetos pedagógicos dos cursos e treinamentos observarão, no que 

couber, as diretrizes da Matriz Curricular Nacional para Formação em Segurança Pública, 
elaborada pela Secretaria Nacional de Segurança Pública - SENASP. 
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profissional e valores cívicos. 
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Art. 8º Os cursos e palestras poderão ser ofertados nas modalidades presencial, 

semipresencial e Educação a Distância - EAD, nos termos da legislação educacional vigente. 

 

As atividades poderão ocorrer nas instalações do CFTAGCM ou em centros de treinamento de 
órgãos ou instituições parceiras. 

 
Art. 9º Os participantes dos cursos serão avaliados com base em critérios de frequência, 

desempenho e aproveitamento, definidos nos respectivos planos de curso. 
 
Art. 10. As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão por conta de dotação 

orçamentária própria, observando-se os princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, 
publicidade e economicidade. 

 
Art. 11. O Poder Executivo regulamentará a presente Lei no prazo de 90 (noventa) dias, 

a contar de sua publicação. 
 
Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 

contrário. 
 

Paço Municipal “Prefeito Valentim Paulo Viola”, 30 de setembro de 2026. 
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Decreto nº 11.453, de 27 de outubro de 2026. 
 

Dispõe sobre o recebimento parcial e a incorporação ao patrimônio público municipal de bens 
móveis adquiridos com recursos oriundos da Proposta nº 13841190000125001, destinada à 
aquisição de equipamentos e material permanente para Unidades Básicas de Saúde, e dá outras 
providências. 
  

LUIS HENRIQUE DOS SANTOS MOREIRA, Prefeito do Município de Jales, 
Estado de São Paulo, no uso de minhas atribuições legais, etc.: 
 

Considerando o Ofício nº 1053/2026, de 23 de outubro de 2026, protocolado sob o nº 
18435/2026, de 23 de outubro de 2026, solicitando a publicação de Decreto para recebimento 
parcial de bens da Proposta nº 13841190000125001, destinada à aquisição de equipamentos e 
material permanente para Unidades Básicas de Saúde, no valor total de R$ 798.384,00 
(setecentos e noventa e oito mil, trezentos e oitenta e quatro reais), mediante transferência de 
recursos do Governo Federal ao Município de Jales; 

 
Considerando que os equipamentos previstos na referida proposta vêm sendo entregues 

de forma gradual pelos fornecedores contratados; 
 
Considerando que, até a presente data, o Município de Jales recebeu parcialmente os 

equipamentos previstos na Proposta nº 13841190000125001; 
 
Considerando a necessidade de formalizar o recebimento parcial dos bens móveis e 

promover sua incorporação ao patrimônio público municipal, em observância às normas de 
administração patrimonial, controle interno, transparência e prestação de contas. 
 
DECRETO: 
 

Art. 1º Recebe e incorpora ao patrimônio público do Município de Jales os bens móveis 
adquiridos de forma parcial com recursos oriundos da Proposta nº 13841190000125001, do 
Governo Federal, destinados à Secretaria Municipal de Saúde, relacionados no Anexo Único 
deste Decreto. 

 
Art. 2º Os bens móveis constantes do Anexo Único ficam incorporados ao patrimônio 

público do Município de Jales, vinculados à Secretaria Municipal de Saúde e destinados às 
respectivas Unidades Básicas de Saúde, conforme especificado no referido Anexo. 

 
§ 1º Compete à Divisão de Gestão dos Patrimônios Móveis promover o registro 

patrimonial, a identificação, o controle e os demais procedimentos administrativos necessários 
à incorporação dos bens de que trata este Decreto. 

 
§ 2º Os demais bens previstos na Proposta nº 13841190000125001, ainda não recebidos 

pelo Município, serão objeto de atos administrativos específicos, à medida que ocorrer seu 
efetivo recebimento. 

 
 

 

Art. 3º A Secretaria Municipal de Saúde será responsável pela guarda, conservação, 
utilização e controle dos bens incorporados ao patrimônio municipal, observadas as normas 
patrimoniais e administrativas vigentes. 

 
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições 

em contrário. 
 

Paço Municipal “Prefeito Valentim Paulo Viola”, 27 de outubro de 2026. 
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Representantes da 63ª Sub-
seção da Ordem dos Advoga-
dos do Brasil (OAB) de Jales 
estiveram no UNIJALES nesta 
terça-feira, dia 20 de outubro, 
para conversar com alunos do 
último semestre de Direito 
sobre os procedimentos para 
obter a carteira profissional, 
os serviços oferecidos pela 
Ordem e outros assuntos rela-
cionados ao início da carreira 
na advocacia.  

Participaram da conversa 
Dra. Dayane Selis Cavassa-
ni Vieira, secretária-geral da 
OAB Jales; Dr. Paulo Henrique 
Fernandes Nascimento, presi-
dente da Comissão da Nova 

Advocacia; Dr. Augusto Testi 
Paes, membro das Comissões 
de Ética e de Prerrogativas; 
e Dra. Lívia Kawano Pavan 

Tarcinavo, presidente da Co-
missão da Advocacia Dativa.  

 Durante o encontro, foram 
abordados temas como os pro-

cedimentos após a aprovação 
no Exame da OAB, a obtenção 
da carteira profissional, os ser-
viços e benefícios oferecidos 

pela Ordem e o papel da Caixa 
de Assistência dos Advogados 
de São Paulo (CAASP). Os re-
presentantes também esclare-

ceram dúvidas dos estudantes 
sobre essa nova etapa da vida 
profissional.  

 Os visitantes foram recep-
cionados pela coordenadora 
do curso de Direito do UNIJA-
LES, professora mestre Erica 
Molina Rubim, e pelo profes-
sor Junior da Luz Miranda, 
juiz de Direito da Comarca de 
Jales.  

 A iniciativa aproxima os 
alunos da realidade profissio-
nal da advocacia e fortalece o 
contato entre o UNIJALES e 
a OAB de Jales, contribuindo 
para a transição entre a gra-
duação e o exercício da pro-
fissão. 
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à CULTURA

12º Festival Nacional de Teatro de Jales
reúne 7 mil pessoas

Com números expressivos, 
grandes nomes dos palcos bra-
sileiros e uma programação que 
ocupou teatro, praças, escolas e 
ruas, o 12º Festival Nacional de 
Teatro de Jales chegou ao fim 
reafirmando o lugar da cidade 
no cenário cultural nacional. 
Foram dias em que a arte ul-
trapassou as cortinas, aproxi-
mou gerações e transformou 
Jales em um grande palco a 
céu aberto, reunindo cerca de 
7 mil pessoas em uma celebra-
ção de diversidade, emoção e 
cultura, durante nove dias e 27 
espetáculos.

Mais do que um evento ar-
tístico, o Festival consolidou-
se como um encontro entre 
artistas, companhias teatrais, 
estudantes, críticos, moradores 
e visitantes de diversas regiões 
do Brasil, demonstrando a força 
do teatro como instrumento de 
reflexão, encantamento, convi-
vência e transformação social.

A abrangência do evento já 
era evidente na etapa de ins-
crições: foram 662 inscrições, 
de 157 municípios, envolven-
do 552 grupos e companhias 
teatrais, repre-
sentantes de 
24 Unidades 
Federativas e 
das cinco regi-
ões brasileiras.

Do total, 
foram conta-
bilizados 368 
espetáculos 
adultos, 157 infantis e 137 de 
rua. A área formativa também 
teve destaque, com 359 inscri-
ções de ações formativas, distri-
buídas em 333 títulos distintos, 
reforçando a importância do 
aprendizado, do intercâmbio 
de conhecimentos e do desen-
volvimento artístico.

Por trás de cada número estão 
atores, diretores, dramaturgos, 
produtores, técnicos e profissio-
nais que fazem do teatro uma 
expressão viva da identidade 
cultural brasileira. A expres-
siva participação confirma o 
interesse de artistas de todo o 
país por um festival que acolheu 
diferentes linguagens, formatos 
e experiências cênicas.

Um dos destaques desta edi-
ção foi a presença de artistas 
consagrados da televisão, do 
teatro e do cinema. Aos 93 anos, 
Othon Bastos apresentou Não 
me Entrego, Não, o primeiro 
monólogo de sua premiada tra-
jetória. O espetáculo proporcio-
nou um encontro especial entre 
o público e um artista cuja his-
tória se confunde com décadas 
de dedicação à interpretação e 
à cultura brasileira.

Em cena, palavra, gesto, 
memória e presença criaram 
uma relação intensa entre ator 
e plateia, convidando o espec-
tador a refletir sobre a vida, o 
tempo e a condição humana. A 
participação de Othon Bastos 
tornou-se um dos momentos 
marcantes de uma edição que 
reuniu diferentes gerações e 
linguagens teatrais.

Outro nome de destaque foi 
Cacá Carvalho, reconhecido 
por sua atuação nas artes cê-
nicas. Sua presença ampliou a 

produções, compreender es-
colhas estéticas e valorizar a 
diversidade e a criação con-
temporânea. Assim, o Fes-
tival ofereceu não apenas a 
oportunidade de assistir aos 
espetáculos, mas também de 
pensar e discutir o teatro.

Entre os destaques da progra-
mação esteve a Estação Festi-
val, iniciativa que transformou 
a antiga estação ferroviária de 
Jales em um movimentado pon-
to de encontro cultural.

Revitalizado pela comissão 
organizadora em parceria com 
a Prefeitura de Jales, o espaço 
recebeu artistas, moradores e 
visitantes de toda a região em 
uma programação gratuita que 
reuniu música, performances, 
audiovisual, dança, gastrono-
mia e entretenimento. Ligada à 
memória e ao desenvolvimen-
to da cidade, a antiga estação 
ganhou novos significados ao 
abrigar experiências, encon-
tros e manifestações culturais, 
ampliando as possibilidades de 
participação popular.

O Teatro Municipal e a Casa 
do Poeta e Escritor de Jales re-
ceberam apresentações, enquan-
to praças, escolas e ruas também 
se transformaram em espaços 
de encontro entre artistas e es-
pectadores. A iniciativa levou o 
teatro para além dos ambientes 
tradicionais.

A programação alcançou pú-
blicos variados, de crianças a 
adultos, incluindo espectadores 
habituais e pessoas que tiveram 
no Festival a oportunidade de 
se aproximar das artes cênicas.

As cerca de 7 mil pessoas que 
circularam pelos espaços do 
evento demonstram o potencial 
da cultura para movimentar a 
cidade, estimular a convivência 
e criar experiências comparti-
lhadas. 

O evento foi organizado pelo 
Ponto de Cultura Escola Livre 
de Teatro e pela Prefeitura de 
Jales, por meio da Secretaria 
Municipal de Cultura e Tu-
rismo, com a participação do 
ECCART — Espaço Cidadania, 
Cultura e Arte.

A realização conta com o 
ProAC Editais, do Governo do 
Estado de São Paulo; o Sistema 
Nacional de Cultura (SNC); a 
Política Nacional Aldir Blanc de 
Fomento à Cultura; e o Ministé-
rio da Cultura. O Festival recebe 
apoio do Senac e da APAA Di-
fusão Cultural, além da parceria 
institucional do Sincomercio, 
Sesc e SESI.

Para Higor Arco e Clayton 
Campos, diretor geral e o coor-
denador executivo, “o significa-
do de um festival não se resume 
aos números. Está nas histórias 
que chegam ao palco, nas emo-
ções compartilhadas, nas des-
cobertas de quem assiste a uma 
apresentação pela primeira vez 
e nos encontros entre pessoas 
de diferentes lugares reunidas 
em torno da arte”.

O 12º Festival Nacional de 
Teatro de Jales termina com nú-
meros expressivos e a certeza 
de que a cultura ganha força 
quando encontra espaço, apoio 
e público. Uma edição que ce-
lebrou o teatro, valorizou os 
artistas e mostrou a capacidade 
de Jales de reunir o Brasil em 
torno da arte.

Porque o espetáculo pode 
terminar, mas a emoção per-
manece. E quando a cultura 
toca as pessoas, ela não acaba 
com o último aplauso: continua 
viva na memória, nos encontros 
e na esperança de que novas 
histórias ainda serão contadas.

diversidade artística do Festi-
val e aproximou o público de 
um trabalho que vai além do 
entretenimento, estabelecen-
do diálogos profundos com a 
experiência humana.

O espetáculo Macacos, re-
conhecido e premiado também 
foi apresentado no Festival Na-

cional de Teatro. A peça Ma-
cacos é um monólogo teatral 
escrito, dirigido e interpretado 
por Clayton Nascimento que 
aborda o racismo estrutural, a 
ancestralidade e a violência de 
Estado no Brasil. Macacos já 
passou por 11 países ao redor 
do mundo.

A edição também contou 
com os renomados críticos 
teatrais Dib Carneiro Neto e 
Kil Abreu, cuja participação 
fortaleceu o diálogo entre 
artistas, pesquisadores, pro-
fissionais da cultura e especta-
dores. A crítica contribui para 
interpretar e contextualizar as 


