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ANO XXIII EDICAO N° 1909 - R$ 2,00 JALES, TERCA-FEIRA, 04 DE JANEIRO DE 2022
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DE JALES — CONSIRJ
C.N.P.J. n°. 04.685.273/0001-78
Torna publicos os valores das remunerac¢des dos cargos e empregos publicos, com posiciao em 31 de
Consorcio Publico Intermunicipal de Saude da Regla'o de Jales Dezembro de 2021, conforme Art. 39, § 6° da Constitui¢io Federal c.c. instru¢iio 02/2016 do Tribunal de
CNPJ 04.685.273/0001-78 Contas do Estado de Sao Paulo.
Aparecida D'Oeste - Aspasia - Dirce Reis - Dolcindpolis - Jales - Marindpolis - Mesépolis - Palmeira D'Oeste - Paranapud ANEXO II — PARTE FIXA - CARGOS ADMINISTRATIVOS EM COMISSAO
Pontalinda - Santa Albertina - Santa Salete - Santana da Ponte Pensa - Sdo Francisco - Uréania - Vitéria Brasil
CH | VENCIMENTO | VALOR
Rua Sebastido Martins, N° 2373 - JD. Samambaia- Jales-SP - CEP 15.700-202 VAGAS | DENOMINACAO
e-mail: consirjconsorcio@yahoo.com.br - Fone/Fax (17) 3632-8747 REF | GRAU RS REQUESITOS
1 Diretor 30 | 12 A 7.911,54 | Superior Completo
QUADRO DE PESSOAL EXISTENTE EM 31/12/2021 Administrativo
Profissional oriundo da area de satde e
QUANTIDADE DE 1 Coordenador do 40 10 A 4.073.70 conh§c1mentos ,compervado,s na aflv1_dade de
Samu 192 atendimento pré-hospitalar as urgéncias e
CARGOS gerenciamento de servigos e sistemas.
A EMPREGOS E FORMA DE
DENOMINAGCAO 6 gvoprgenad"r de 20 | 10 A 4.073,70 | Nivel Superior Completo
PROVIMENTO QUANTITATIVO
A B TOTAL PROVIDOS VAGOS 1 I?/Il;eﬁgro Técnico 20 10 A 4.073.70 dMCe;:ZEgCresponsavel pelas atividades dos servigos
Administrador 3 3 0 3 )
Almoxarife 5 5 1 4 1 giretor Técnico de 20 10 A 4.073.70 Su;);rior complectlo ou pes_sqz(ill (oiriundo da area de
epartamento § satide comprovados na atividade.
Artesdo 6 6 1 5 B P
Diretor Clinico .
. . 1 1 20 10 A 4.073,70 | Méd:
Assistente Social 8 8 4 4 Meédico cdico
Assessor Técnico 1 1 1 0 Diretor de . ; iencias Abois
= 1 Plancjamento ¢ 40 1 A 7.071.13 S\il{rso'stuperlorcg%mpleto em Ciéncias Contabeis
Auxiliar de Enfermagem 15 15 0 15 Finangas €gIstro no
Auxiliar de Laboratério 4 4 0 4 Coordenador de
Auxiliar de Manipulagéo 12 12 0 12 1 Recursos Humanos 40 10 A 4.073,70 | Ensino Superior Completo
Auxiliar de Servigos Gerais 12 12 12 0 1 Assessor Técnico 20 9 A 2.678,57 | Superior Completo
Biologista 1 1 0 1 7 Chefia Técnica 40 8 A 2.112,90 | Experiéncia na area requisitada
Chefia Técnica 7 7 7 0
Gerente de . o
Cirurgidio Dentista 6 6 0 6 1 Compras 40 9 A 2.678,57 | Nivel médio completo
Contador 1 0 1 ;
Supervisor de . L qs
1 40 9 A 2.678,57 | Nivel médio completo
Coordenador de CAPS 6 6 1 5 compras e abastec. P
Coordenador de R. H. 1 1 1 0 . . .
1 Gerente Financeiro | 40 9 A 2.678,57 | Nivel médio Completo
Coordenador do Samu 1 1 1 0
. , Responsavel .
Cozinheiro 6 6 1 5 1 téenico do Samu 10 1 A 1.059,02 | Enfermeiro
Diretor Adminstrativo 1 1 1 0
Diretor Clinico Médico 1 1 0 1 > gﬁigr";]‘zgf]‘q de 10| 1 A 1.059,02 gﬁfgfrt‘:;g“e‘;fcs""“é"c‘ pelas atividades de
Diretor de Planejamento e Finangas 1 1 1 0
Diretor Técnico de Departamento ! ! ! 0 ANEXO III - GRATIFICACOES — CARGOS ADMINISTRATIVOS EM COMISSAO
Diretor Técnico Médico 1 1 0 1 CARGO REF. GRAU GRATIFICACAO
Educador com magisterio 6 6 0 6 Diretor Administrativo 9 A 2.678,57
Educador com pedagogia 6 6 1 5 Diretor De Planejamento E Finangas 9 A 2.678,57
L Diretor Técnico Médico 6 A 1.345,83
Educador de Saude Publico 6 6 0 6 Diretor Clinico Médico 6 A 1.345,83
Enfermeiro Padrdo 25 25 19 6 Assessor Técnico 3 A 1.208,99
Escriturario 6 6 5 1 Chefia Técnica 3 A 1.208.,99
F ico / Bi . N 5 1 1 Coordenador Do Samu 9 A 2.678,57
armaceutico / Bioquimico Coordenador De Caps 9 A 2.678,57
Fisioterapeuta 2 2 0 2 Coordenador De Rh 9 A 2.678,57
Fonoaudi6logo 1 1 0 1 Responsavel Tecnico Do Samu 1 A 1.059,02
G d 1 1 1 0 Gerente De Compras 6 A 1.345,83
erente de compras Gerente Financeiro 6 A 1.345,83
Gerente Financeiro 1 1 1 0 Responsavel De Enfermagem 1 A 1.059,02
Lavadeira 6 6 0 6 Diretor Tec. Departamento 6 A 1.345,83
Médico Cardiovascular 5 5 0 5 Supervisor Compras Abastecimento 6 A 1.345,83
Meédicos Cardiologistas 5 5 0 5
Médicos Duodenoscopistas 5 5 0 5 ANEXO IV — PARTE FIXA - EMPREGOS PERMANENTES
Médicos Endocrinologistas 5 5 0 5 VAGAS DENOMIN. DO EMPREGO CH REF | GRAU REQUISITOS
Médicos Infectologistas 5 5 0 5 3 Administrador 30 9 A Ensino Superior Completo
L. B 5 Almoxarife 40 4 A Ensino Médio Completo
Médicos Neurologistas 5 3 0 5 6 Artesdo 30 8 A Experiéncia na Area
Médicos Plantonistas 25 25 0 25 8 Assistente Social 40 9 A Ensino Superior Completo
Médicos Otorrinolaringologistas 5 5 0 5 15 Auxiliar de Enfermagem 36 3 A g‘l‘lzlfl\g . Fund. Compl— Curso de
Meédicos Psiquiatras 5 5 0 5 ;i - —
_ 4 ' 4 Auxiliar de Laboratorio 36 2 A En&ll?fo‘ Fund. Compl.—Curso de
Meédicos Otop. e Traumatologistas 5 5 0 5 gm{ 1 1‘; g c e 3
. . ~ nsino.Fund. ompl.—Curso e
Médicos Pneumologistas 5 5 0 5 12 Auxiliar de Manipulagao 36 2 A Qualific. P
Médicos Radiologistas 5 5 0 5 12 Auxiliar de Servigcos Gerais 40 2 A Ensino Fundamental Completo
L 1 . 1 Biologista 30 7 A Ensino Superior Completo
Médicos Reymatologistas 5 5 0 5 6 Cirurgiao Dentista 30 9 A Ensino Superior Completo
Médicos Ultrassonografistas 5 S 0 S 1 Contador 40 9 A Ensino Superior Completo
i ontrolador Acesso Publico nsino Médio Completo
Motorista 30 30 15 15 17 < lador A Publi 40 2 A | Ensino Médio Compl
L 6 Cozinheiro 40 4 A Experiéncia na Area
Nutricionista 1 1 0 1 6 Educador com Magistério 30 9 A Formag¢do em Magistério
Office Boy 0 4 6 Educador com Pedagogia 30 9 A Formagdo em pedagogia
Psicélogo 1 7 6 Educador de Saude Pablico 30 7 A Ensino Superior Completo
. 25 Enfermeiro Padrao 36 9 A Ensino Superior Completo
Recepcionista 12 12 O 12 6 Escriturarios 40 4 A Ensino l\/répdio Complgto
Responsavel Técnico Enfermagem 2 2 0 2 Farmacéutico / Bioquimico 30 9 A Ensino Superior Completo
Responsavel Técnico do Samu 1 0 1 2 Fisioterapeuta 30 7 A Ensino Superior Completo
1 Fonoaudidlogo 30 7 A Ensino Superior Completo
Controlador de Acesso 17 17 6 11 25 Médico Plantonista 40 12 A Formag¢ao em medicina — Clinico Geral
Supervisor Compras Abastecimeno 1 1 1 0 5 Medico Otorrinolaringolog. 20 12 A Especializa¢do em Otorrinolaringologia
Técnico de Farmacia 10 10 0 10 5 Medico Psiquiatra 30 12 A Especializagdo em Psiquiatria
L. , 5 Medico Cardiologista 10 12 A Especializagdo em Cardiologia
Técnico de Ifaboratorlo 2 2 0 2 5 Medico Infectologista 20 12 A Especializa¢do em Infectologia
Técnico de Ortese e Protese 0 1 5 Medico Ortop. Traumatol. 30 12 A Espec. em Ortopedia e Traumatologia.
Técnico de Ortopedia 1 1 0 1 5 Medico Neurologista 30 12 A Especializagdo em Neurologia
. L. . . . Espec. Radiologia RX e
Técnico em Contabilidade 1 1 0 1 5 Medico Radiologista 40 12 A (mzmograﬁas) € ®RX
Técnico em Enfermagem 35 35 34 1 5 Medico Ultrassonografista 40 12 A Especializacdo em Ultrassonografias
Técnico Manut. Equip. Odontologico 0 2 5 Med¥co Duodet?oscop_lsta 30 12 A Espe(:%al?zagﬁo em Gastrod_uoden_oscopla
5 Medico Endocrinologista 10 12 A Especializacdo em Endocrinologia
Telefonista 18 18 16 2 5 Medico Reumatologista 10 12 A Especializa¢do em Reumatologia
Terapeuta Ocupacional 8 8 1 7 5 Medico Pneumologista 10 12 A Especializagdo em Pneumologia
Tesoureiro 1 1 0 1 5 Medico Cardiologista 10 12 A Especializacdo em Cardiologia
6 Lavadeira 40 2 A Ensino Fundamental Completo
Vigia Noturno 5 5 1 4 30 Motorista 40 7 A Ensino Fundamental Completo
TOTAIS| 385 27 412 138 274 1 Nutricionista 30 7 A Ensino Superior Completo
4 Oficce Boy 36 1 A Ensino Fundamental Completo
RADE SALARIAL EM 31/12/2021 - - -
G s 3112/20 8 Psicologo 30 9 A Ensino Superior Completo
12 Recepcionista 40 3 A Ensino Médio Completo
ANEXO I 1 Técnico de Contabilidade 40 5 A Ensino Médio Completo
REF/GRAU A B C D E F G H 1 J k L 10 Técnico de Farmacia 36 5 B Ensino médio completo - Hab. técnica
1 1.059,02 | 1.111,97 | 1.167,57 | 1.225,95 | 1.287,25| 1.351,61 1.419,19 1.490,15 1.564,66 1.642,89 1.725,04 | 1.811,29 35 Técnico de Enfermagem 36 5 B Ensino Médio Completo — Hab. Técnica
2 1.158,05 | 1.215,95| 1.276,75 | 1.340,59 | 1.407,61 | 1.478,00 | 1.551,89 | 1.62949 | 1.71096| 1.796,51 | 1.886,34 | 1.980,65 2 Técnico de Laboratério 36 2 A Ensino Médio Completo — Hab. Técnica
3 1.208,99 | 1.269,44 | 1.332,91 | 1.399,55 | 1.469,53 | 1.543,01 | 1.620,16 | 1.701,17 | 1.786,23 | 1.875,54| 1.969,31 | 2.067,78 1 Téc. Ortese de Prétese 36 3 A Ensino Médio Completo — Hab. Técnica
1 Técnico de Ortopedia 36 3 A Ensino Médio Completo — Hab. Técnica
4 1.331,73 | 1.398,31 | 1.468,23 | 1.541,64 | 1.618,72 1.699,66 1.784,64 1.873,87 1.967,57 2.065,94 2.169,24 | 2.277,70 - " A = P
2 Téc. manut. equip. Odont. 40 6 A Capacitagdo técnica
5 1.315,70 | 1.381,50 | 1.450,58 | 1.523,10 | 1.599,26 1.679.,22 1.763,18 1.851,34 1.943,91 2.041,10 2.143,16 | 2.250,32 18 Telefonista 40 5 A Ensino Fundamental Completo
6 1.345,83 | 1.413,13 | 1.483,78 | 1.557,97 | 1.635,87 | 1.717,66 1.803,55 1.893,72 1.988.41 2.087,83 2.192,22 | 2.301,83 8 Terapeuta Ocupacional 30 9 A Ensino Superior Completo
7 1.446,09 | 1.518,39 | 1.594,31 | 1.674,03 | 1.757,73 | 1.845,62 1.937,90 2.034,79 2.136,53 2.243,36 2.355,53 | 2.473,30 1 Tesoureiro 40 10 C Nivel médio completo
8 2.112,90 | 2.218,55 | 2.329,48 | 2.445,95|2.568,25 | 2.696,66 | 2.831,49 | 2.973,07 | 3.121,72| 3.277,81| 3.441,70 | 3.613,78 5 Vigia Noturno 40 2 A Ensino Fundamental Completo
9 2.678,57 | 2.812,50 | 2.953,12 | 3.100,78 | 3.255,82 | 3.418,61 3.589,54 3.769,02 3.957,47 4.155,34 4.363,11 | 4.581,26
10 4.073,70 | 427738 | 4.49125| 471581 | 4.951,60 | 5.199.18 | 5.459,14| 5.732,10| 6.018,71| 6.319,64 | 6.635,62 | 6.967,40
11 7.071,13 | 7.424,69 | 7.795,92 | 8.185,72 | 8.595,00 | 9.024,75 9.475,99 9.949,79 | 10.447,28 | 10.969,64 | 11.518,13 | 12.094,03 QUADRO DE PESSOAL RESUMIDO EM 31/12/2021
12 7.911,54 | 8.307,12 | 8.722,47 | 9.158,60 | 9.616,53 | 10.097,35 | 10.602,22 | 11.132,33 | 11.688,95 | 12.273,40 | 12.887,06 | 13.531,42
Natureza do Existente Ocupados Vagos
CARGA HORARIA PROPORCIONAL Cargo/ Emprego 2020 2021 2020 2021 2020 2021
REF/ GRAU 40 HORAS SEMANAL 30 HORAS SEMANAL 20 HORAS SEMANAL 10 HORAS SEMANAL
1/A 1.059,02 794,27 529,51 264,76 Efetivos 385 385 123 119 262 266
2/A 1.158,05 868,54 579,02 289,51 Em Comissdo 27 27 17 19 10 8
3/A 1.208,99 906,74 604,49 302,25 Total 412 412 140 138 272 274
4/A 1.331,73 998,79 665,86 332,93
S/A 1.315,70 986,78 657,85 328,93 Temporarios 2020 2021 Em 31/12 de 2021
6/A 1.345,83 1.009,38 672,92 336,46 n° de Contratados 11 0 0
TIA 1.446,09 1.084,57 723,04 361,52
8/A 2.112,90 1.584,68 1.056,45 528,23
9/A 2.678,57 2.008,93 1.339,29 669,64 JALES — SP, 31 de Dezembro de 2021
10/A 4.073,70 3.055,27 2.036,85 1.018,42
11/A 7.071,13 5.303,35 3.535,57 1.767,78 R
12/A 7.911,54 5.933,66 3.955,77 1.977,89 JOSE ROBERTO PIETROBOM
Diretor Administrativo

FONE/FAX: (17) 3632-6889 - £-mail: jn.folharegional@gmail.com
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. . CAMARAZ CAMARAZE
ASSOCIACAQO DOS FUNCIONARIOS ﬁ v % & o
. =
PUBLICOS DO MUNICIPIO DEJALES - S =7 MESOPOLIS= MESOPOLISS
Rua Celse Luie Abra, n.” 1.621, Id Municipal — CHET 45812334/0001-27
FAT (17) 3622-3004
N® 002, DE 03 DE JANEIRO DE PORTAR| DE 03 DE JANEIRO DE
MARIA INES RIBEIRO, Presidente da Camara Municipal de Mes6polis, “Desig [ aveis pelo ito ao Tribunal de Contas do
Cqma_rca de Jales, Estado de Sao Paulo, Replblica Federativa do Brasil, no uso de suas Estado de Sao Paulo, no exercicio de 2022, na forma que especifica”
. atribuig legais, iderando o que dispde o Regimento Interno e as respectivas
A indicagbes dos Lideres Partidarios, faz publicar o seguinte ATO: MARIA INES RIBEIRO, Presidente da Camara Municipal de
EDITAL DE CONVOCAC 0 Mesopolis, Comarca de Jales, Estado de S&o Paulo, Etc, no uso das atribuicses que lhe
ATO: sdo conferidas por lei,
Artigo 1° - As Comisses permanentes para o anuénio de 2022, ficam assim RESOLVE O SEGUINTE:
constituidas:
Art. 1° - Designar para ser o Responséavel pelo Atendimento ao
1 - Comissiio De Justica E Redaca Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo no exercicio de 2022, com inicio em 01/01/2022
. . & término em 31/12/2022, a Mesa Diretora da Camara Municipal de Mesépolis, formada
A DIRETORIA EXECUTIVA DA ASSOCIACAO DOS FUNCIONARIOS JONATAS MOREliA DA SILVA pe\llltr:s vgrea%ores mr'{glilfgi:;ﬁsggc -cir;?lifgante; LEON&R-:)QD S:N'ruuss DE soajza
- . FRANCISCA DE FATIMA MURCIA YAMADA — Vice Presidente; M. DA SILVA — cretario, ANA JULIA
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JALES, neste ato representado pelo seu MARCELO APARECIDO CAMILO DA SILVA PAGANOTTI BORGES su.:n - 2% Secretario; LUIZ cARI.gs DOS SANTOS PEREIRA —
. P : A es statutarias, etc. Tesoureiro, presidida pela Presidente Vereadora MARIA INES RIBEIRO, brasileira, capaz,
Presidente, abaixo assinado, usando de suas atribuicSes e ’ 2 - Comissdo De Fi EO " casada, RG: 28.633.807-5-SSP/SP, residente na Rua Manoel Alexandrino de Souza, no
Cc 2191, CDHU Alcides Zequini, Municipio de Mesépolis — SP, em pleno exercicio de seu
o ANA JULIA PAGANOTTI BORGES SILVA mandato para ser o Responsavel pelo Atendi » ao Tribunal de Contas do Estado de
APARECIDO CANDIDO DA SILVA Séo Paulo no exercicio de 2022.
N GEOVANI PEREIRA LOPES . . .
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
\ 3 — Comi De A tos Geral retroagindo seus efeitos para o dia 01/01/2022, revogadas as disposigdes em contrario.
o
C ANA JULIA PAGANOTTI BORGES SILVA
LEONARDO ANTUNES DE SOUZA ca g e
A, a todos os Servidores LUIZ CARLOS DOS SANTOS PEREIRA mara Municipal de Mesdpolis, em 03 de janeiro de 2021.

Publicos Municipal de Jales, associados a ASSOCIACAO DOS

. . > Artigo 2° - O presente ATO entrard em vigor nesta data.
FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JALES, para realizagdo de

g ™
uma Assembleia Geral Ordinéria a ser realizada no dia 12/01/2022, a Cémara Municipal de Mesépolis/SP., aos 03 (trés) dias do més de janeifo de Ml;;:?;;a e
partir das 19:30 horas, junto ao recinto da Associagdo, onde serd tratado 2022, Presidente da Camara Municipal de Mesépolis/SP.
de assuntos relacionados a Reforma do Rancho junto ao Cérrego do o
Jacema no Municipio de Santa Albertina. O presente serd publicado em C - )
Jornal de circulagdo no municipio de Jales. Maria Inés Ribeiro

Presidente da Camara

Ja Ies, 03 de Janeiro de 2022 Registre-se e Publique-se em 03 de janeiro de 2022, Registre-se, publique-se, em 03/01/2022
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André Wi;:::i;\lee:tzs da Silva CAMARA CAM’ARA
MESOPOLIS MESOPOLIS
CIALDER.

OF MOVEIS E ANEXOS DE JALES R -

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS E ANEXOS DE JALES/SP Oficio C“““I ";‘g‘”mz%

MUNICIPAL
MUNICIPAL

“Nomeia a Comiss&o Permanente de Licitagio da Camara Municipal de

Rua Dez, n° 2.776 - Centro Fone (17) 3632-6642 de 2022. Mesépolis para o exercicio de 2022".
CEP 15.700-068 Jales-SP
MAURICIO COELHO ROCHA - Oficial MARIA INES RIBEIRO, Presidente da Camara Municipal de

Prezado Senhor (a). Mesopolis, Comarca de Jales, Estado de S&o Paulo, Etc, no uso das atribuigbes que |he

séo conferidas por lei,
EDITAL Pelo presente tenho a honra em cumprimentar Vossa Exceléncia e
P =T - ao mesmo tempo, venho através deste apresentar-lhe a composigio da Mesa RESOLVE O SEGUINTE:
MAURICIO COELHO ROCHA, Oficial de Registro de iméveis e Anexos de Jales, Estado de Sao Paulo. DO 1 Chtt Mot fi Mot e e Eor s et e
FAZ PUBLICO a quem possa interessar, na forma da Lei, em cumprimento ao disposto no artigo 2° c/c artigo 19 da Casa de Leis no periodo de 01 de janeiro de 2022 4 31 de dezembro de 2022, R4 - Bl deskmaion  como-membros -a: Goimi b
Lein.°6.766, de 19/12/1979 com nova redagéo dada pela Lei n.° 9.785, de 29/01/1999 e legislagdes atinentes a espécie, Permanente de Licitagiio da Camara Municipal de Mesépolis para o exercicio de m2019
que os Proprietarios MARCOS YUJIRO OKUMURA e WANDERLEIA KAVATA DE PAIVA OKUMURA, representados Asa stituida: ik et faites A 15 da. i S p;022 b P P pi.;ié ' C h
pela Empresa BOCHI & MARCATO BOCHI LTDA - ME, situado na Avenida Santana, n.° 696 — Centro, em Santana da sim constituida: oag Bt - ce janeirn ce . sob a Presidéncia do primeiro, os
Ponte Pensa, CEP 15.765-000, Estado de Sao Paulo, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) sob ser dor abaixo rados:
n.° 17.824.407/0001-36, apresentou o requerimento e demais documentos exigidos por Lei, para o registro do loteamento Presidents: MARIA INES RIBEIRO PSDB <
para fins comerciais e residenciais, sobre uma érea de 129.746,52 metros quadrados, matriculada nesta Serventia sob Vice-Presidente: LEONARDO ANTUNES DE SOUZA PSDB + Adriano Henrigue Ralho Garuzi, RG n® 23,896.393-7
n.° 01.311, com a denominagéo de “RESIDENCIAL POR DO SOL”", localizado em Jales/SP, L;c;n(\gosto por )209 Igtes, Primeiro Secretario: MARCE‘LO APARECIDO CAMILO DA SILVA PP « Sueli Albertini de Mattos, RG n® 30.759.617-5
sendo 197 (cento e noventa e sete) residenciais e 12 (doze) comerciais, distribuidos entre as lezessete) quadras, Segundo Secretario: ANA JULIA PAGANOTTI BORGES SILVA PSDB Ana Jilia Paganotti B i o
num total de 62.854,17 m? = 48,44 % ; Sistema Virio: num total de 30.835,08 m?= 23,77%; Area Institucional: num total Tesoureiro: LUIZ CARLOS DOS SANTOS PEREIRA PSDB u e g orges Silva, RG n® 37.248.684-8
de 6.014,33 m? = 4,64% e Area Verde: num total de 30.042,94 m? = 23,15% ; Area Total Loteada: 129.746,52 m? = 100%,
tudo conforme Memorial Descritivo e Planta aprovados pela Prefeitura de Jales (SP), em 28/09/2020 (Processo 544/20), Demais Vereadores At 2 Edta: Poraia st g T —— b
e através do Decreto n° 8.906, de 23 de Dezembro de 2.021, bem como pelo GRAPROHAB através do certificadg n.e revogadas as disposigées em contrério. 2
053/2019 de 19/02/2019. Obras de Infra‘estrutura: Foi apresentado um Cronogramal de Obras, aprovado pela Prefeitura Vereador: APARECIDO CANDIDO DA SILVA PP
deJls concodero mpra do 24 (o s ualo) oses, contar acta b gt dooleamont,parallsadors Vereador: FRANCISCA DE FATIMA MURGIA YAMADA PP
executar as obras de infraestruturas exigidas para o empreendimento, [ . DA SILVA EE y : . 5
Declaratéria de Garantia de Caugéo, lavrada em 25 de setembro de 2.020, no Livro 337, &s folhas 342/348, do 2° Tabeligo ;:m:g: JGENO‘:EL?JSI' g‘IEORF'éEIETLOPES ﬁE Art. 3° - Registre-se, publique-se, cumpra-se e notifique-se.
de Notas de Jales/SP. As impugnagdes daqueles que se julgarem prejudicados quanto ao dominio do referido imével J
deverdo ser apresentadas dentro do prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da terceira e Gltima publicagao do . ”
presente edital, no enderego abaixo. Findo o prazo e ndo havendo reclamagéo, seré feito o registro, ficando os . Sem f‘ﬂfjﬂ mais, _531’9""0 nesta oportunidade nossos protestos de ) )
documentos & disposicéo dos interessados, neste Oficial de Registro, com enderego & Rua Dez, n.° 2776, Centro, Jales elevada estima e distinta considerago. Camara Municipal de Mesépolis, em 03 de janeiro de 2022.
(SP), Tel. 17 3632 6642, durante o horario de expediente, das 9:00 as 16:00 horas. .
Jales (SP), 30 de Dezembro de 2.021. Atenciosamente,
MAURICIO COLHO ROCHA ('_
Oficial Y e
( ke Maria Inés Ribeiro
e Prasid da Ci Municipal de Mesépolis/SP.
A Maria Inés Ribeiro
@ Presid da Ca Municipal de Mesépolis/SP
ini ir Rotundo Furlan', © .
| Mauro Mandarini  Valdeir RoWr
Registre-se, publique-se em 03/01/2022. Registre-se, publique-se, em 03/01/2022
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MUNICIPAL

C "ﬂ M A R A = PORTARIA N° 001 DE 03 DE JANEIRO DE 2022. PORTARIA N° 04 DE 03 DE JANEIRO DE 2022.
(=
= “Designa o responsével pelo Setor de Compras, Setor de Al ifado “Nomeia a Comisséo de Recebi @ Conferéncia de Materiais da
M E S O P O L I S =] Setor de Patriménio e Tesouraria * Camara Municipal de Mesépolis para o exercicio de 2022,
MARIA INES RIBEIRO, Presidente da Cémara Municipal de ) MARIA INES RIBEIRO, Presidente da C&mara Municipal de
Mesbpolis, Comarca de Jales, Estado de Sao Paulo, Etc, no uso das atribuigbes que |he Mesdpolis, Comarca de Jales, Estado de Sao Paulo, Eic, no uso das atribuigbes que lhe
IRO DE 2022. sdo conferidas por lei, sdo conferidas por lei,
(Torna Pudblico o wvalor dos subsidios e das RESOLVE O SEGUINTE: RESOLVE O SEGUINTE:
remunempbeg _das cargos e empregos pﬁbl_icos da
g:‘a’rr;rzaozl‘nllfnmpal de Mesépolis, com posigio de Art. 1° - Designar o Senhor Vereador LUIZ CARLOS DOS Art. 1° - Nomeia o Senhor JOSE ANTONIO MARTINS DE
SANTOS PEREIRA portador do RG n® 15.965.260-8, brasileiro, casado, dor, resid na OLIVEIRA, RG n° 16.933.253-6 /SSP/SP, ADRIANO HENRIQUE RALHO GARUZI, RG n®
MARIA INES RIBEIRO, Presidents da Cémara icipal de Mesépolis, G de Jales, Rua Abilie Manoel n® 772, Cenir:. Mssbpglls‘rggmama de Jales/SP, para doravante 23.896.393-7 /SSP/SP, funcionarios da Camara Municipal de Mesdpolis @ LEONARDO
Estado de S&o Paulo, Repiblica Federativa do Brasil, no uso de suas atribuicoes legais, conee as fungd o cargo de OUREIRO a que esta lotado, sendo ANTUNES DE rtador do RG n® 49.714 i i
considerando o que dispbe o Regimento Interno e as respectivas indicagbes dos Lideres responsavel também pelo setor de Compras, Setor de Almoxarifado, Setor de Patriménio e do primei SD'UZ‘A poa f‘or jess :In '9‘ ':?14-6‘. Vel‘ecﬂdo.f- anci s:b ;P::;diéﬂ':lﬂ
P , faz publicar o seguinte ATO: Tesouraria desta Casa. ol 4 e 4 i . ; Dty
Cc M pal de Mesépolis, no exercicio de 2022, retroagindo seus efeitos & 1° de
ATO: ; ; janei i °, At i i
. o o . Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao janeiro de 2022, em atendimento ac Paragrafo 8°, Artigo 15 & Artigo 73, |l, da Lei Federal
Artigo 17 - A M da Ca or i i . o : i
Fadgr.;l. am se?; sa".cd:‘:::igoaa. tom:epublim; os :anrores dos su:sﬁiias e das retroagindo seus efeitos para o dia 01/01/2022, revogadas as disposigGes em contrario. BA0G/S; com suas alsracSes podtirioree.
remuneragbes dos cargos e empregos piblicos, com posigio em 31/12/2021, da forma
baixo:
R _ . Art. 2° - E}ata Portaria entra em vigor na data da publicagao,
Cargos de Provimento Efetivo e Camara Municipal de Mesépolis, em 03 de janeiro de 2022. revogadas as disposigbes em contrério.
| Denominagiio Raferéncia SALARIO
Procurador Juridico 23 4.518,50 © - i i - i
Erocurador Juridis 2 451850 Art. 3° - Registre-se, publique-se, cumpra-se e notifique-se,
Atendente/Servente 11 1.880,43 >
Cargos Eletivos (Agentes Politicos) ) % i
Denominagic —sllﬁiﬁios faria Inés Ribeiro Camara Municipal de Mesépolis, em 03 de janeiro de 2022,
Presid. dacCa Municipal de Mesépolis/SP.

[Presidente da Camara
Vereadores

RS 2.656,03

Artigo 2° - O presente ATO entrara em vigor nesta data. ';. e
em o, Maria Inés Ribeiro
: Presidente da Camara Municipal de Mesépolis/SP.

Artigo 3° - R

as

Camara Municipal de Mesdépolis/SP., aos 03 (trés) dias do més de janeiro de 2022,

/

Maria Inés Ribeiro
Presidente da Camara

Registre-se, publique-se, em 03/01/2022
Registre-se, publique-se, em 03/01/2022

Registre-se & Publique-se em 03 de janeiro de 2022,
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PORTARIA N° 005 DE 03 DE JANEIR!

“Dispde sobre Gratificagio por Atividade Especial e d&
outras providencias”,

MARIA INES RIBEIRO, Presidente da Cémara Municipal de Mesépolis,
Comarca de Jales, Estado de Sao Paulo, Etc, no uso das atribuigbes que Ihe sdo conferidas
por lei,

RESOLVE O SEGUINTE:

Art. 1° - Conceder gratifi » de atividad pecial de 50% (cinquenta
por cento), calculada em sentido estrito, sobre o piso dos Servidores Publicos do Municipio
de Mesdpolis “referencia 01/A", por exercer a fungio de Conselheiro Fiscal do Instituto de
Previdéncia do municipio de Mesopolis, através da Portaria de N° 69 de 19 de Janeiro de
2021, o servidor Senhor JOSE ANTONIO MARTINS DE OLIVEIRA, funcionrio Piblico
Municipal, RG n® 16.933.253-6 SSP/SP, lotado no quadro de Pessoal Civil da CaAmara
Municipal de Mesépolis, Procurador Juridico, Anexo |, referéncia 23, em conformidade com
o Paragrafo 5° do Artigo 54 da Lei Complementar N® 005 de 10 de junho de 2020.

Art. 2° - O pagamento da Gratificagio de Afividade Especlal serd
devido enquanto o servidor estiver no exercicio da fungo ao qual foi desi o]

(Sede Pr(:-prla) Fone Fax (IT) 3632 1]43

Rua Dois, n®. 2,047 — Centro —
Cddigo Postal 15.700 — 054 — JALES - SP.
FUNDADO EM 11/03/1962

Resumo da SUPLEMENTAGAO DA PREVISAO ORGAMENTARIA de 2.021, do SINDICATO DOS
TRABALHADORES RURAIS DE JALES, aprovada pela AGO realizadanodial /i) / 21
|

Téc. Cont. Efigenia dos Santos Garcia: TC-CRC n® 1SP207856/0-0

| RECEITAS: [ DESPESAS: |
| Renda Tributaria | Rs - | Secretaria Geral RS
Renda Social | R$ 23.000,00 | Presidéncia e C RS -3.000,00
| Renda Patrimonial o poNeasly Yoke (Ve RS -5.000,00
| F
Renda Extracrdinaria RS Finangas & A ¢a R$ 45.800,00
Alienacio de Bans R$ Assisténcias Sociais RS -8.800,00
Reaproveitamento de Verbas | R$ Contribui ulamentares RS -
Total das Receitas: | R$ 23.000, % Conselho Fiscal RS
\ Congressos, Mobili & Semindrios. | RS
\ | Gastos - Aplicagio de Capitais RS -6.000, o0
| Total das Desg " R$ 23.000,00
i 7 :
P Tesoursiro: |

pagamento da gratificagéo ficard a cargo desta Edilidade, conforme o Incise Il do Paragrafo
5° Artigo 54 da Lei Complementar N° 005 de 10 de junho de 2020.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 01 de janeiro de 2022, fica revogadas as disposigoes
em contrario.

Camara Municipal de Mesdpolis, em 03 de janeiro de 2022.

=

g
Maria Inés Ribeiro
Presidente da Camara Municipal de Mesépolis/SP.

Registre-se, publique-se, em 03/01/2022.

Rua José Galice, n!‘uss Centro — CEP:15748-000 — Mesdépolis-5P
E-mail: crr polis.sp.gov.br Fone: (17) 3638-6196 CNPJ: 01.622.808/0001-73

CAMARAZ
MESOPOLIS =

PORT, N° 006 DE 03 DE JANEIRO DE 2

“Dispde sobre Gratificagio por Atividade Especial e d&
outras providencias”,

MARIA INES RIBEIRO, Presidente da Camara Municipal de Mesépolis,
Comarca de Jales, Estado de S&o Paulo, Etc, no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas
por lei,

RESOLVE O SEGUINTE:

Art. 1° - Conceder gratificagfio de atividade especial de 50% (cinquenta
por cento), calculada em sentido estrito, sobre o piso dos Servidores Piblicos do Municipio
de Mesopolis “referencia 01/A", por exercer a fungfio de Conselheiro Administrativo do
Instituto de Previdéncia do municipio de Mesépolis, através da Portaria de N° 70 de 19 de
Janeiro de 2021, o servidor Senhor ADRIANO HENRIQUE RALHO GARUZI, funciondrio
Piblico Municipal, RG n® 23, 396 39:}7 SSF'!SP lotade no quadro de Pessoal Civil da
Céamara Municipal de Mesé ario Legislativo, Anexo |, referé 15, em
conformidade com o Parzigrafo 5°do Artigo 54 da Lei Complementar N° 005 de 10 de junho
de 2020.

Art. 2° - O pagamento da Gratificagiio de Atividade Especial sera
devido enquanto o servidor estiver no exercicio da fungo ao qual foi designado. O
pagamento da gratificag&o ficara a cargo desta Edilidade, conforme o Inciso Il do Paragrafo
5°, Artigo 54 da Lei Complementar N° 005 de 10 de junho de 2020.

Art. 3% - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 01 de janeiro de 2022, fica revogadas as disposiges
em contrario.

Camara Municipal de Mesdpolis, em 03 de janeiro de 2022,

/....

Marla Inse Rlbelro
| de Mesépolis/SP.

Presidente da Cé

Registre-se, publique-se, em 03/01/2022.

Rua José Galice, 21785 — Centro — CEP:15748-000 — Mesdpolis-SP
E-mail: cmmesopolis@cmmesopolis sp gov.br Fone: (17) 3638-6196 CNP): 01.622.808/0001-73

Rua Dms. n" 2 04? Centro (Sede Prf-pna) Fone Fax (I?) 3632 1148

Codigo Postal 15.700 — 054 — JALES - SP.
FUNDADO EM 11/03/1962

Extensiio de Base E T L D E A
r
coonr_ | ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
MTPS Ficam o5 0s jores  rurais iad ou ndo,
representados estaly te, por este Sindi a i se, em ASSEMBLEIA
161.317/66 GERAL EXTRAORDINARIA, na forma do artigo 612 da CLT e nas disposicdes
atinentes, no proximo dia 14 de Janeiro de 2.022, &s 13:00 (Treze) horas, em Primeira
Convocagio ou por falta de "QUORUM", as 15.00 (quinze) horas, em Segunda
i Convocagio, em sua sede social, sito 4 Rua Dois, n®. 2.047, Centro, nesta Cidade, neste
Dirce Rels Estado, para deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO DIA: 1) Leitura, discussdo e
deliberagio da Ata da Assembléia anterior 2) Deliberar sobre as reivindicagdes
Daleingpolis | o conémicas e socials para celebragdo de Acordos elou C ¢ao Coletiva de Trabalho
Eiels oL 9u eventual instauragio de Dissidio Coletivo para Setor da Cultura Diversificada e
Pecuaria, com vigéncia de 01(um) ano, de 01/02/2022 a 31/01/2023; 3). Autorizar a
diretoria do Sindi a com a classe p I, Ihe pod
especiais, para firmar ACORDOS elou CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO
e ou a instaurar eventual DISSIDIO COLETIVO DE TRABALHO para o respectivo setor
Paranapull para vigorar aos integrantes da base temitorial desta entidade JALES, ASPASIA,
- DIRCE REIS, DOLCINOPOLIS, ESTRELA D'OESTE, MARINOPOLIS,
e MESOPOLIS, PARANAPUA, PONTALINDA, SANTA ALBERTINA, SANTA
Santa Albertina || SALETE, SAO FRANCISCO, URANIA e VITORIA BRASIL. As deliberagdes serdo
S tomadas estatutariamente. e
| \
Sto Franclsco Jales/SP., 03,de Jaheiro de 2022.
oo = JOAO MISSONI FILHO =
Vitéria Brasil Presidente.

Resumo

Total qa_s R_ecultas:r\\

Presidente: __

Téc. Cont. Efigenia dos Santos Garcia: TC-CRC n® 1SP207856/0-0 L =J :\% L Ca\-

Rua Dms, n® 2. 04? Cl.nlru - {Sede Préprln) I-one Fax: (l?) 3632 -1 MS
Cadigo Postal 15.700 — 054 — JALES — SP.
FUNDADO EM 11/03/1962

da PREVISAO ORGAMENTARIA para o exercicio de 2.022, do SINDICATO DOS

TRABALHADORES RURAIS DE JALES, aprovada pela AGO realizada no dia 11 /AL /23

RECEITAS _DESPESAS:
Renda Tributaria ['R$ 48.700,00 ;Secretana Gmal REE RS 6.000,00 |
Renda Social | RS 300.000,00 |F cia e Comunicagdo | R$ 50.000,00 |
da Patrimanial 6§ GGt 5 I_\.ernacnou.aus (Vice | rRs
Renda Extraordinéria | RS 2.000,00 | Fina | Rs 266.200,00 |
&0 de Bens | RS ] :As'. sténcias Sociais : S _ RS 63.500,00 |
Reaproveitamento de Verbas | RS | Contribuicdes Regulamentares | Rs
| RS 390.700,00 | Conselho Fiscal RS 2.000,00

| Congressos, Mobilizagbes e Seminarios. | RS
| Gastos - Aplicago de Capitais R$ 3.000,00
:chal das Despesas: RS 390.700,00

Tesourem /ZQ/(':"-(‘[-?/ / A. <= ? ¥
L)FA.”._LM

i

Camara Municipal
ﬂf SAO JOAO DAS DUAS PONTES

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL

A presente publicagio e feita para que eventuais
interessados manifestem-se em participar do certame de
dispensa de licitacao , cujo objeto
empresa especializada para execucao de servicos de
limpesa , higienizacdo , manutencao , conservagio e
servigos de copa , todos os dias , durante todo horarios de
atividades e funcionamento , incluindo reunides e sessdes
noturnas , ou convocacdes especiais e extraordinarias , no
predio do recinto da Camara Municipal de Sdo Jodo das
Duas Pontes , situada a rua Arnaldo Rodrigues Neto 315,
centro , Sdo Jofio das Duas Pontes-SP.

Os interessados poderiio apresentar proposta no endereco
anteriormente cidado no horario . 08.00 as 11.00 das 13.00
as 17.00 horas desegunda a sexta-feira.

e a contratacao de

Sio Jodio das Duas Pontes , 03 de janeiro de

2022.

Ronaldo Cesar de Oliveira Santos
Presidente

"Rua Amaldo Rodrigues Neto no 315 — Centro — Estado S0 Paulo Cep. 15.640-000

Foneffax (17)3481-1170 e-mail: camaraduaspontes@acif.com.br

EFEITURA MUNICIPAL DE
CNPJ. 85712 002000158

<\\ AR WNAN
PREFEITURA MUNICIPAL
s a0 Deserlinents

EXTRATO DE PRORROGAGAO CONTRATUAL

PROCESSO: 020/2021
CONVITE: 003/2021
CONTRATO: 047/2021

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ASPASIA-SP
Enderego: Rua Santos, n° 350 - Centro,

CEP: 15.763-000 - Aspasia-SP

CNPJ: 65.712.002/0001-59

CONTRATADA: PUBLICA ASSESSORIA E CONSULTORIA SOCIEDADE SIMPLES LTDA
Enderego: Avenida Navarro de Andrade, n° 287 - Centro

CEP: 15.775-000 - Santa Fé do Sul - SP

CNPJ: 10.544.836/0001-00

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS PROFISSIONAIS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA
EM CONTABILIDADE PUBLICA, COM RESPONSABILIDADE PERANTE O CRC/SP, VOLTADA
A AREA ORGAMENTARIA CONTABIL E FINANCEIRA, VISANDO APOIO NO CUMPRIMENTO
DAS EXIGENCIAS A SEREM PRESTADAS A0S ORGAOS DE CONTROLE DO ESTADO
EXTERNO FEDERAL E ESTADUAL , EM ESPECIAL, AO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO
DE SAO PAULO NO ENVIO DOS DADOS AUDESP FASE LILll E PRESTAGAO DAS CONTAS
ANUAIS ELABORAGAO DAS PEGAS DE PLANEJAMENTO (PPA/LDOILOA) COM APOIO NAS
AUDIENCIAS ~ PUBLICAS, ~ PREENCHIMENTO ~ DOS  RELATORIOS  SICONFI,
SIOPS,SIOPE,DCTF, DEMONTRATIVOS DA LRF (RREO/RGDIMETAS FISCAIS) ELABORAGAO
DE ESTUDOS DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO DA LRF, ACOMPANHAMENTO
DOS LIMITES CONSTITUCIONAIS (PESSOAL, ENSINO, SAUDE E OUTROS).

DA VIGENCIA: A vigéncia do presente Termo inicia-se na data de sua assinatura, estendendo-se
até o dia 31 de dezembro de 2022.

VALOR: O valor total do contrato para o novo periodo de vigéncia do ajuste sera de R$ 8.000,00
(oito mil reais) mensais e um valor global de R$ 96.000 (noventa e seis mil reais).
Prefeitura do Municipio de Aspésia, em 30 de dezembro de 2.021.

IVAN DE PAULA
Prefeito Municipal

PREFEITURAMUN

(

EXTRATO DO TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 019/2021
PROCESSO DE LICITACAO N° 005/2021
CARTA CONVITE N°© 001/2021

Contratante: Prefeitura do Municipio de Santa Albertina.
Contratada: MF INFORMATICA LTDA - ME

1- DO OBJETO DO ADITAMENTO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo o aumento de quantidade
de 25% (vinte e cinco por cento) dos seguintes itens:

PALSANTAALBERTINA

GABINETE
ITEM QUANTIDADE VALOR UNITARIO | QUANTIDADE A SER TOTAL
LICITADA ADITADA EM 25 %
CILINDRO BROTHER DR3440 4 RS 21,00 1 RS 21,00
PASTA POLIOI\!D/\ COM 150 R$ 5,90 37 R$ 218,30
GRAMPO PLASTICA
TONER COMPATIVEL 283A 70 RS 38,90 17 R$ 661,30
TONER COMPATIVEL HP 311 10 RS 53,00 2 R$ 106,00
TONER COMPATIVEL HP 312 10 R$ 53,00 2 R$ 106,00
TONER COMPATIVEL HP 313 10 RS 53,00 2 R$ 106,00
TOTAL DO ADITAMENTO POR R$ 1.218,60
FORNECEDOR

II - DA INALTERACAO
Permanecem inalteradas todas as demais cldusulas contratuais compativeis com o
presente Termo Aditivo.

Prefeitura Municipal de Santa Albertina, em 04 de novembro de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ALBERTINA
GERSON FORMIGONI JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

PREFEITURA MUNICIPAL
CNPJ. 85 712002000048

ASP\SIA

PREFEITURA MUNICIPAL
Gung 00 Desersrlrinends
DE ASPASIA

EXTRATO DE PRORROGAGAO CONTRATUAL

CONTRATO N° 04212017
PROCESSO N°012/2017
CONVITE N° 001/2017

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ASPASIA-SP
Enderego: Rua Santos, n° 350 - Centro,

CEP: 15.763-000 - Aspasia-SP

CNPJ: 65.712.002/0001-59

CONTRATADA: JOSE RICARDO DA SILVA SANTANA ME
Enderego: Rua Valentim Minto, n® 325 - Centro

CEP: 15.580-000 - Mira Estrela - SP

CNPJ: 14.155.813/0001-65

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA EXECUGAO DE SERVIGOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS NA ELABORAGAO E ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS JUNTO AQ
SICONV E DEMAIS SISTEMAS DE GERENCIAMENTO DE RECURSOS.

DA VIGENCIA: A vigéncia do presente Termo inicia-se na data de sua assinatura, estendendo-se
até o dia 31 de maio de 2022.

VALOR: O valor total do contrato para o novo periodo de vigéncia do ajuste sera de R$ 2.500,00

(dois mil e quinhentos reais) mensais e um valor global de R$ 12.500,00 (doze mil e quinhentos
reais).

Prefeitura do Municipio de Aspésia, em 30 de dezembro de 2.021.

IVAN DE PAULA
Prefeito Municipal

EFEITURA MUNICIPAL D€
NP 65712 002000459

ASP SIA

PREFEITU‘?A MUNlCIPAL
Mm&c&rwxm
ASPASA

EXTRATO DE PRORROGAGAO CONTRATUAL

PROCESSO: 008/2021
CONVITE: 002/2021
CONTRATO: 013/2021

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ASPASIA-SP
Enderego: Rua Santos, n° 350 - Centro,

CEP: 15.763-000 - Aspasia-SP

CNPJ: 65.712.002/0001-59

CONTRATADA: ANTONIO MARCOS CRISPILHO 07059998829
Enderego: Avenida Miguel Renda, n° 755 — Centro

CEP: 15.770-000 - Trés Fronteiras - SP

CNPJ: 40.223.809/0001-05

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO JUNTO AO
DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS, CONSISTENTE EM ELABORAGAO DE
EDITAIS, ATAS, HOMOLOGAGOES, CONTRATOS E AINDA ORIENTAGOES PERTINENTES AO
ASSUNTO ATRAVES DE VISITAS SEMANAIS AO SETOR, BEM COMO SUPORTE SEMPRE
QUE NECESSARIO VIA TELEFONE E E-MAIL.

DA VIGENCIA: A vigéncia do presente Termo inicia-se na data de sua assinatura, estendendo-se
até o dia 31 de dezembro de 2022.

VALOR: O valor total do contrato para o novo periodo de vigéncia do ajuste sera de R$ 3.500,00
(trés mil e quinhentos reais) mensais e um valor global de R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais).

Prefeitura do Municipio de Aspasia, em 30 de dezembro de 2.021.

IVAN DE PAULA
Prefeito Municipal

MUNICIPAL DE
CNPJ. 85.712002000148

A0 VTN

ASP\SIA

PREFEITURA MUNICIPAL
‘@A- 6o Desersrliimends

EXTRATO DE PRORROGAGAO CONTRATUAL

PROCESSO: 0202018
TOMADA DE PREGO: 005/2018
CONTRATO: 051/2018

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ASPASIA-SP
Enderego: Rua Santos, n° 350 - Centro,

CEP: 15.763-000 - Aspasia-SP

CNPJ: 65.712.002/0001-59

CONTRATADA: LAN CONSTRUGOES E DOCUMENTOS LTDA
Enderego: Rua Pio Bazzo, n® 117 - Jardim do Bosque

CEP: 15.703-376 - Jales - SP

CNPJ: 30.214.158/0001-25

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA COM
PROFISSIONAL DEVIDAMENTE HABILITADO NO QUADRO TECNICO, PARA PRESTAGAO DE
SERVIGOS DE ENGENHARIA CIVIL, PARA FISCALIZAGAO E DIREGAO TECNICA DE OBRAS,
ELABORAGAO DE PROJETOS BASICOS, ORGAMENTOS, MEMORIAIS, EMISSAO DE
ATESTADOS E LAUDOS TECNICOS, CERTIDOES, E DEMAIS SERVICOS PERTINENTES A
FUNGAO DESIGNADA.

DA VIGENCIA: A vigéncia do presente Termo inicia-se na data de sua assinatura, estendendo-se
até o dia 31 de dezembro de 2022.

VALOR: O valor total do contrato para o novo periodo de vigéncia do ajuste sera de RS 3.864,70

(trés mil oitocentos e sessenta e quatro reais e setenta centavos) mensais e um valor global de RS
46.376,40 (quarenta e seis mil, trezentos e setenta e seis reais e quarenta centavos).

Prefeitura do Municipio de Aspasia, em 30 de dezembro de 2.021.

IVAN DE PAULA
Prefeito Municipal

FONE/FAX: (17) 3632-6889 - E-mail: jn.folharegional @gmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ASPASIA
CNPJ B5.712002000159

EXTRATO DE PRORROGAGAO CONTRATUAL

CONTRATO N° 010/2021
PROCESSO N°004/2021
PREGAO N° 001/2021

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ASPASIA-SP
Enderego: Rua Santos, n° 350 - Centro,

CEP: 15.763-000 - Aspésia-SP

CNPJ: 65.712.002/0001-59

CONTRATADA: AGRA E RODRIGUES MEDICINA LTDA
Enderego: Avenida Navarro de Andrade, n° 60 - Centro
CEP: 15.775-000 - Santa Fé do Sul - SP

CNPJ: 40.220.388/0001-50

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO RAMO MEDICO NA AREA DE
PEDIATRIA PARA PRESTAR SERVIGO JUNTO A UNIDADE BASICA DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE ASPASIA.

DA VIGENCIA: A vigéncia do presente Termo inicia-se na data de sua assinatura, estendendo-se
até o dia 31 de dezembro de 2022.

VALOR: O valor total do contrato para o novo periodo de vigéncia do ajuste sera de RS 6.850,00

(seis mil oitocentos e cinquenta reais) mensais e um valor global de RS 82.200,00 (oitenta e dois mil
e duzentos reais).

Prefeitura do Municipio de Aspésia, em 30 de dezembro de 2.021.

IVAN DE PAULA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL
Burro so Deseniinonts

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASPASIA
CNPJ. 65.7120020001£9

EXTRATO DE PRORROGAGAO CONTRATUAL

CONTRATO N° 012/2021
PROCESSO N°007/2021
PREGAO N° 002/2021

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ASPASIA-SP
Enderego: Rua Santos, n° 350 - Centro,

CEP: 15.763-000 - Aspasia-SP

CNPJ: 65.712.002/0001-59

CONTRATADA: CLINICA MEDICA SANTO ANTONIO LTDA
Enderego: Rua 10, n° 2139 - Centro

CEP: 15.700-070 - Jales - SP

CNPJ: 03.136.279/0001-23

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO RAMO MEDICO NA AREA DE
CLINICO GERAL PARA PRESTAR SERVIGO JUNTO A UNIDADE BASICA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE ASPASIA/SP.

DA VIGENCIA: A vigéncia do presente Termo inicia-se na data de sua assinatura, estendendo-se
até o dia 31 de dezembro de 2022.

VALOR: O valor total do contrato para o novo periodo de vigéncia do ajuste serd de R$ 4.157,00

(quatro mil cento e cinquenta e sete reais) mensais e um valor global de R$ 49.884,00 (quarenta e
nove mil, oitocentos e oitenta e quatro reais).

Prefeitura do Municipio de Aspasia, em 30 de dezembro de 2.021.

IVAN DE PAULA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ASPASIA
CNPJ 6571200000159

EXTRATO DE PRORROGAGAO CONTRATUAL

PROCESSO: 031/2018
CONVITE: 0022018
CONTRATO: 054/2018

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ASPASIA-SP
Enderego: Rua Santos, n° 350 - Centro,

CEP: 15.763-000 - Aspésia-SP

CNPJ: 65.712.002/0001-59

CONTRATADA: ELLEN FERNANDA NAVES ME
Enderego: Rua Jales, n° 33 - Centro

CEP: 15.763-000 - Aspasia - SP

CNPJ: 24.661.155/0001-37

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA 'PRESTA(}AO DE SERVIGOS DE
PSICOLOGO PARA 0 SETOR DO CRAS DESTE MUNICIPIO.

DA VIGENCIA: A vigéncia do presente Termo inicia-se na data de sua assinatura, estendendo-
se até o dia 31 de dezembro de 2022.

VALOR: O valor total do contrato para o novo periodo de vigéncia do ajuste sera de RS 2.049,60

(dois mil e quarenta e nove reais e sessenta centavos) mensais e um valor global de R$
24.595,20 (vinte e quatro mi, quinhentos e noventa e cinco reais e vinte centavos).

Prefeitura do Municipio de Aspésia, em 30 de dezembro de 2.021.

IVAN DE PAULA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ASPASIA
CNPJ 65 712002000156

EXTRATO DE PRORROGAGAO CONTRATUAL

CONTRATO N° 011/2021
PROCESSO N° 003 /2021
CONVITE N° 001/2021

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ASPASIA-SP
Endereco: Rua Santos, n°® 350 - Centro,

CEP: 15.763-000 - Aspésia-SP

CNPJ: 65.712.002/0001-59

CONTRATADA: PIRONDI SOFTWARE LTDA - EPP
Endereco: Rua Jeronimo Narciso Ramos, n® 933 - Centro
CEP: 15.270-000 - Macaubal - SP

CNPJ: 10.353.071/0001-21

OBJETO: LOCAGAO DE SOFTWARE NAS AREAS DE CONTABILIDADE E TESOURARIA
INTEGRADOS, SISTEMA DE CONTROLE DE PESSOAL, SISTEMA INTEGRADO DE
LICITAGOES E COMPRAS, SISTEMA INTEGRADO DE ALMOXARIFADO, SISTEMA DE
INTEGRADO DOS SERVIGOS DE SAUDE, SISTEMA DE GESTAO TRIBUTAGAO INTEGRADO,
SISTEMA DE GESTAO DE BENS (PATRIMONIO), SISTEMA DE PORTAL DA
TRANSPARENCIA, SISTEMA DE NOTA ELETRONICA SISTEMA DE CONTROLE DE
COMBUSTIVEL.

DA VIGENCIA: A vigéncia do presente Termo inicia-se na data de sua assinatura, estendendo-se
até o dia 31 de dezembro de 2022.

VALOR: O valor total do contrato para o novo periodo de vigéncia do ajuste sera de R$ 9.500,00

(nove mil e quinhentos reais) mensais e um valor global de R$ 114.000,00 (cento e quatorze mil
reais).

Prefeitura do Municipio de Aspasia, em 30 de dezembro de 2.021.

IVAN DE PAULA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ASPASIA
CNPJ 65 712002000158

EXTRATO DE PRORROGAGAO CONTRATUAL

CONTRATO N° 0952021
PROCESSO N°054/2021
PREGAO N° 02012021

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ASPASIA-SP
Enderego: Rua Santos, n° 350 - Centro,

CEP: 15.763-000 - Aspésia-SP

CNPJ: 65.712.002/0001-59

CONTRATADA: GLEICE KAREN NOGUEIRA FACHINCONI
Enderego: Avenida Brasil, n° 357 - Alto do Bela Vista

CEP: 15.763-000 - Aspasia - SP

CNPJ: 42.476.312/0001-16

OBJETO: PRESTAQAQ DE SERVICOS TECNICO DE ENFERMAGEM PARA UNIDADE BASICA
DE SAUDE E ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA NO MUNICIPIO DE ASPASIA, COM UMA
CARGA HORARIA DE 40 HORAS SEMANAIS E 160 HORAS MENSAIS.

DA VIGENCIA: A vigéncia do presente Termo inicia-se na data de sua assinatura, estendendo-se
até o dia 31 de dezembro de 2022.

VALOR: O valor total do contrato para o novo periodo de vigéncia do ajuste sera de R$ 1.788,00

(um mil setecentos e oitenta e oito reais) mensais e um valor global de R$ 21.456,00 (vinte & um mil
quatrocentos e cinquenta e seis reais).

Prefeitura do Municipio de Aspasia, em 30 de dezembro de 2.021.

IVAN DE PAULA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASPASIA-SP

EXTRATO DE PRORROGAGAQ CONTRATUAL

CONTRATO N° 040/2018
PROCESSO N°018/2018
PREGAO N° 013/2018

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ASPASIA-SP
Enderego: Rua Santos, n° 350 - Centro,

CEP: 15.763-000 - Aspésia-SP

CNPJ: 65.712.002/0001-59

CONTRATADA: VEROCHEQUE REFEICOES LTDA

Enderego: Avenida Presidente Vargas, n° 2001 - Jardim Santa Angela
CEP: 14.020-525 - Ribeirdo Preto - SP

CNPJ: 06.344.497/0001-41

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAQ DE
SERVICOS DE ADMINISTRAGAO, INTERAGAQ DA COMPRA DE GENEROS ALIMENTICIOS
QUE COMPONHAM A CESTA BASICA NA QUALIDADE DE INTERMEDIADORA NA
RELAGAO DE CONSUMO.

DA VIGENCIA: A vigéncia do presente Termo inicia-se na data de sua assinatura, estendendo-
se até o dia 31 de dezembro de 2022.

VALOR: O valor total do contrato para o novo periodo de vigéncia do ajuste sera de R$ 32.347,90

(trinta e dois mil, trezentos e quarenta e sete reais e noventa centavos) mensais e um valor global
de RS 388.174,80 (trezentos e oitenta e oito mil, cento e setenta e quatro reais e oitenta centavos).

Prefeitura do Municipio de Aspasia, em 30 de dezembro de 2.021.

IVAN DE PAULA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASPASIA-SP

EXTRATO DE PRORROGAGAO CONTRATUAL

CONTRATO N° 039/2019
PROCESSO N°031/2019
PREGAQ N° 017/2019

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ASPASIA-SP
Enderego: Rua Santos, n® 350 - Centro,

CEP: 15.763-000 - Aspasia-SP

CNPJ: 65.712.002/0001-59

CONTRATADA: MULTIPROFISSIONAL CLIN SERVIGOS DE SAUDE LTDA
Enderego: Rua Jodo Batista de Souza, n° 269 - Residencial Ferreira

CEP: 15.768-000 - Santa Salete - SP

CNPJ: 18.387.573/0001-85

OBJETO: ~CONTRATA(}AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO RAMO VISANDO A
PRESTAGAO DE SERVIGCOS PROFISSIONAIS DE FARMACEUTICA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DESTA MUNICIPALIDADE.

DA VIGENCIA: A vigéncia do presente Termo inicia-se na data de sua assinatura, estendendo-
se até o dia 31 de dezembro de 2022.

VALOR: O valor total do contrato para o novo periodo de vigéncia do ajuste sera de R$ 2.790,00

(dois mil setecentos e noventa reais) mensais e um valor global de R$ 33.480,00 (trinta e trés mil
quatrocentos e oitenta reais).

Prefeitura do Municipio de Aspasia, em 30 de dezembro de 2.021.

IVAN DE PAULA
Prefeito Municipal

ASP SIA

PREFEITURA MUNICIPAL
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TERMO DE ADJUDICACAQ

PREGAO PRESENCIAL N° 022/2.021
PROCESSO N° 064/2.021

REFERENCIA: AQUISIGAO DE UM VEICULO DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS, TIPO
VAN, 0 KM, ANO DE FABRICAGAO 2021, MODELO 2021 OU SUPERIOR PARA USO NO
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO.

Processada a sesséo do PREGAQ dentro das normas da legislagao em vigor
e apds o devido credenciamento, etapa de lances e negociagdo direta com o fomecedor,
ADJUDICO o objeto licitado & seguinte empresa: BRUNISA COMERCIO E SERVIGO PARA
TRANSITO E TRANSPORTE LTDA.

Encaminhem-se 0s presentes autos para o Sr. Prefeito para a
Homologagéo deste procedimento.

Aspésia, 28 de dezembro de 2.021.

DANILO HENRIQUE GONGALVES
Pregoeiro

TERMO DE HOMOLOGAGAQ

PREGAO PRESENCIAL N° 022/2.021
PROCESSO N° 064/2.021

REFERENCIA: AQUISIGAO DE UM VEICULO DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS, TIPO
VAN, 0 KM, ANO DE FABRICAGAO 2021, MODELO 2021 OU SUPERIOR PARA USO NO
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ.

DESPACH O: Processada a presente Licitado na Modalidade PREGAO PRESENCIAL,
dentro das normas da legislagdo em vigor, e apds as devidas informagdes fornecidas pelo
Pregoeiro, bem como apés andlise da ata da sessdo de pregdo, HOMOLOGO este presente
procedimento para que dele provenham seus legais efeitos a empresa: BRUNISA COMERCIO E
SERVICO PARA TRANSITO E TRANSPORTE LTDA.

Encaminhe-se copia destes autos ao Departamento de Contabilidade para
0 devido processamento contabil.

Aspasia, 29 de dezembro de 2.021.

IVAN DE PAULA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL
@ -
Yvo a0 ekrnloimenls

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO: 102/2021
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ASPASIAISP

CONTRATADO: BRUNISA COMERCIO E SERVIGO PARA TRANSITO E TRANSPORTE
LTDA.

CONTRATO: Menor prego

OBJETO: AQUISIGAO DE UM VEICULO DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS, TIPO VAN, 0
KM, ANO DE FABRICAGAO 2021, MODELO 2021 OU SUPERIOR PARA USO NO
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO.

VALOR: 258.000,00 (duzentos e cinquenta e oito mil reais);
ASSINATURA: 29 de dezembro de 2.021.

VIGENCIA: 60 (Sessenta) Dias.

MODALIDADE: Pregéo Presencial 022/2021.
PROPONENTE: 01 (Um).

Aspasia, em 29 de dezembro de 2.021.

Ivan de Paula
Prefeito Municipal

FONE/FAX: (17) 3632-6889 - E-mail: jn.folharegional @gmail.com




