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APRESENTACAO

Depois de celebrar seus 30
anos de existéncia, o CEBI dedicou-se
em 2010, primeiro ano de execuc¢ao do
Plano Trienal 2010-2012, a uma boa
avaliagdo interna, em busca da
atualizagdo de suas  estruturas
organizativas. Esse processo  se
concluira em 2011, quando acontece
nova assembleia nacional. Aos
poucos, define-se uma estrutura
organizacional mais atual e mais agil
que, disponivel a ag¢do do Espirito,
ajudard o trabalho biblico popular a
desenvolver-se com maior leveza.

O processo foi enriquecido nos encontros realizados com as 27 coordenagdes
estaduais, que se juntaram por polos regionais para oferecer com sugestdes a caminhada,
seja no ambito local, seja para o todo do CEBI.

Tudo isso se deu num ano de efervescéncia politica no pais, com elei¢des
presidenciais caracterizadas pelo empobrecimento do debate politico. Este foi substituido
em grande parte pela introducdo de assuntos de carater moral e religioso que exigiram, em
determinados momentos, posicionamento oficial da direcio do CEBI. A eleigdo da
primeira mulher como presidenta do pais tem um significado importante para a luta de
emancipa¢do das mulheres, um dos objetivos do trabalho da Leitura Popular da Biblia.
Entretanto, a continuidade de um modelo de governo desenvolvimentista e o crescimento
do fundamentalismo religioso apresentaram-se em 2010 como desafios crescentes para o
trabalho do CEBI.

O presente relatorio traz inicialmente
alguns elementos que a nova conjuntura interna e
externa coloca ao CEBI e a seu trabalho. Na
sequéncia, apresenta as principais atividades
realizadas no ano de 2010 e um resumo do que
vem sendo desenvolvido e esta previsto para o
ano em curso. Em anexo, ¢ apresentada a previsao
or¢amentdria para o exercicio de 2011.




1. CONSIDERACOES INICIAIS

1.1. O CEBI frente a conjuntura nacional

Quando a Natanael ¢ apresentado Jesus, ao
saber que se tratava de um nazareno, a frase veio
espontanea: “De Nazaré pode sair algo de bom?”
(Jo 2,46). Elogiado por ndo agir com fingimento,
com certeza Natanael teve que fazer um grande
exercicio posterior para superar seu preconceito
contra o “povo nortista de seu pais”, a “Galileia dos
Gentios” (Mt 4,15). O mesmo desafio se colocou a
boa parte da sociedade brasileira, especialmente
para as regides Sul e Sudeste no ano de 2010.

Sob o pretexto de impedir que Lula, um nordestino sobrevivente da seca, elegesse
sua sucessora, grupos de extrema direita exacerbaram-se na divulgacdo de posturas
discriminatorias e atitudes racistas, especialmente contra o povo nordestino. Passado o
clima das elei¢des, restou a triste constatagdo de que a “xenofobia” comega a crescer no
Brasil, como ja vem acontecendo em outras partes do mundo: um povo irmdo, parte
importante do proprio Brasil, ¢ considerado estrangeiro em sua propria terra.

Também em funcdo das eleigdes, acirraram-se posturas religiosas fundamentalistas,
seja em torno do didlogo com o diferente, seja em funcdo de assuntos polémicos. A
descriminalizacdo do aborto foi o que recebeu maior destaque. Nao houve, porém, um
debate sério, que levasse a sociedade ao amadurecimento.

Em resumo, o crescimento do fundamentalismo religioso ¢ um desafio que se
apresenta crescente para o trabalho de Leitura Popular da Biblia desenvolvido pelo CEBL

As eleigoes presidenciais de 2010 elegeram Dilma Roussef como a primeira mulher
presidenta do pais. Em seu discurso de posse, no dia 1° de janeiro de 2011, Dilma
afirmava:

Pela decisdo soberana do povo, hoje serd a primeira vez que a faixa presidencial cingira o
ombro de uma mulher. (...) Para assumi-la, tenho comigo a for¢a e o exemplo da mulher
brasileira. E sei que meu mandato deve incluir a tradugdo mais generosa desta ousadia do
voto popular que, apos levar a presidéncia um homem do povo, decide convocar uma
mulher para dirigir os destinos do pais. Venho para abrir portas para que muitas outras
mulheres também possam, no futuro, ser presidenta; e para que - no dia de hoje - todas as
brasileiras sintam o orgulho e a alegria de ser mulher.

O CEBI entende o fato como muito significativo para a histdria politica brasileira.
Depois de eleger por duas vezes um nordestino sobrevivente da seca, a sociedade elege
agora uma mulher, sobrevivente dos pordes da Ditadura Militar. Sao sinais palpaveis de
lenta mudanga cultural, fruto de anos de Iluta pela
emancipa¢do da mulher, da qual o CEBI participou tao
ativamente. A leitura feminista da Biblia deve, portanto,
continuar seguir seu caminho.

Por sua historia de vitima da violagdo dos Direitos
Humanos e por sua sensibilidade pessoal, ¢ possivel que a
nova presidenta exija agdes mais eficientes de combate as
violagdes dos Direitos Humanos, tanto as atuais, como
aquelas praticadas durante a Ditadura. Se isso acontecer de
fato, pode-se aguardar o recrudescimento das posi¢des dos
grupos de extrema direita, das forgas latifundiarias, dos




militares conservadores e dos setores corruptos e violentos das diversas policias. E a
criminalizacio dos movimentos sociais deve continuar forte.

Por outro lado, infelizmente também sabemos que Dilma Roussef ndo sé ¢ herdeira
como também ¢ defensora do modelo desenvolvimentista, baseado no incentivo ao
aumento da producdo e do consumo, como se esta fosse a Unica forma de manter o
chamado “aquecimento da economia”. Nessa concepcao, as consequéncias ambientais € 0s
impactos sobre a vida das populagdes tradicionais sdo pouco considerados. Se
concretizadas, as mudancas no Codigo Florestal Brasileiro significardo enorme retrocesso
em relacdo a preservacao e a recuperagdo ambiental. E, uma vez que ndo se aplicam
politicas de transporte publico eficientes, espera-se o aumento do caos urbano e da
violéncia no transito.

Por tudo isso, o CEBI entende que
deve estar mais atento as questdes
ambientais. Sua leitura biblica deve ser
mais efetiva no esfor¢o coletivo de
formagdo de wuma nova consciéncia
planetaria em torno da ecologia. Como em
outras partes do mundo, no Brasil se
acentuam as catastrofes ambientais, a B , .-
exemplo dos deslizamentos no Morro do quo do Bumba}: F@irro todo construido sobre um
Bumba (Niter6i/RJ), um bairro construido antigo aferro sanitario
sobre um grande aterro sanitario, que matou
267 pessoas em abril de 2010; ou de forma ainda mais tragica, as enchentes da Regido
Serrana do Rio, que em fevereiro deste ano deixaram cerca de 1.300 mortos (quase 400
corpos ndo foram resgatados) e, inicialmente, 20.000 pessoas desabrigadas. Muitas
catastrofes, que também se reproduzem em Santa Catarina, no Parana e em varios estados
do Nordeste, poderiam ser evitadas ou teriam efeitos menores se fosse outra a forma de
relacdo do ser humano com a natureza.
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1.2. Reestruturaciao do CEBI

1.2.1. Estrutura de funcionamento

Em sua ultima Assembleia Nacional, Seminario Juventudes e Biblia
realizada em Guarulhos/SP, no més novembro de
2008, o CEBI deliberou que neste triénio, deveria
dar maior atencao a tematicas ligadas a Saude, as
Juventudes e ao Mundo Urbano. Além disso,
decidiu também avaliar suas estruturas de
organiza¢do, com o objetivo de realizar as
adequagdes necessarias, uma vez que ja foram
mais de 30 anos de caminhada.

Oportunamente, no segundo semestre de 2009, uma das entidades apoiadoras do
CEBI, Fastenopfer, da Suica, realizou uma avaliagdo de sua presenga no Brasil e do
trabalho de algumas entidades parceiras. Em seu relatorio, destacou os aspectos positivos
do trabalho do CEBI no Brasil:

I) contribui¢do para o aumento da capacidade de liderancas comunitarias e agentes de
pastoral quanto ao planejamento sociopolitico comunitario e influéncia politica local e
regional; II) disseminagdo, em escala latino-americana de uma interpretagdo popular,
contextualizada e atualizada frente a questdes conjunturais da Biblia, enquanto uma



ferramenta de transformagdo social; III) empoderamento de mulheres nas comunidades;
IV) producdo de liderangas regionais (vice-prefeito, secretaria municipal, etc.); V)
aproximacao, didlogo e cooperacdo entre religides nos planos pessoal, comunitario e local.

Entretanto, a avaliagdo chamou a atencdo para o que chamou de pontos criticos e
desafios:

O CEBI ¢ hoje uma organiza¢do com elevada consciéncia de seus dilemas, desafios e
limitagdes — 0 que vem motivando suas instancias de direcdo a empreender uma avaliagdo
institucional em 2010. Os principais aspectos que necessitariam de uma atengdo especial
sdo os seguintes: Estrutura organizacional — visivelmente complexa, “pesada”, custosa e,
por isso, lenta em sua capacidade de tomada de decisdes, com uma profusdo de instancias e
unidades, algumas talvez muito grandiosas.

Acolhendo com seriedade os elementos apontados, a direcao do CEBI dedicou o
ano de 2010 para a realizacdo de encontros com todas as coordenagdes estaduais para
estudar, debater e colher propostas. Realizados por grupos de estados (polos regionais), tais
encontros foram também aproveitados para:

refletir sobre Economia e Biblia;

conversar sobre formas de autossustentagdo e captagao de recursos;

repassar orientagdes sobre planejamento, elaboracdo de projetos e prestagdo de contas;
colher informagdes sobre a caminhada do CEBI em geral e sobre os efeitos de seu
trabalho (para isso, o CEBI vem contando com a ajuda de EED).

As propostas das
coordenacgdes regionais sd0
consensuais nos seguintes
aspectos: a estrutura do CEBI tem
que estar a servico do trabalho
popular e precisar ser o mais leve e
enxuta possivel; as modificacdes
devem continuar assegurando a
representacdo das bases nas :
instancias de decisdo. ‘ " 3 Lcss:-sp:, Mirassol

Com base nos resultados
dos semindrios com as coordenacdes estaduais, o Conselho Nacional formulou uma
proposta de reestruturagdo do CEBI. O documento serd devolvido para nova rodada de
debates entre os estados e polos no ano de 2011. O que for possivel, ja serd gradativamente
incorporado na caminhada. As decisdes maiores serdo tomadas na Assembleia de 2011.

1.2.2. Fechamento da Grafica

Em novembro de 2010, o Conselho Nacional do CEBI tomou a dolorida decisao
de passar a terceirizar os servicos de impressdao, optando pelo fechamento da Grafica
Contexto. Foi um passo dificil, mas necessario, uma vez que os déficits acumulados pela
Grafica passariam a comprometer as atividades do CEBI no seu todo. Nos seus 16 anos de
existéncia, a Grafica cumpriu importante papel: contribuiu por muito tempo para que se
produzisse material a baixo custo para as comunidades; manteve o emprego sempre para a
média de 10 a 12 pessoas: buscou manter um ambiente ecologicamente saudavel.

Infelizmente nao foi possivel, nesse periodo, atualizar o parque, de forma que a
producdo passou a tornar-se mais custosa. Além disso, a chamada “concorréncia” passou a
oferecer precos melhores para os servicos que a Grafica realizava para terceiros, o que
vinha fazendo diminuir o0 movimento proveniente de servigos externos. Uma consideracao



feita pelo Conselho foi determinante na decisdo: o CEBI deve ter o cuidado de manter o
foco na sua missdo e em seu trabalho de Leitura Popular da Biblia. Consumir tempo
demasiado e recursos financeiros poderia prejudicar a vivéncia da missao principal.

Com o fechamento da Grafica, a equipe da Secretaria Nacional estard mais liberada
para dar atengdo as coordenagdes estaduais e para implantar uma politica mais efetiva para
0 Programa de Publicacdes. O desafio ¢ tornar a venda de livros o carro-chefe da
autossustentagdo, tanto para a esfera nacional, como para as coordenagoes estaduais.

1.3. Incorporacio de novas tematicas

Dos temas definidos pela Assembleia Nacional, dois
foram bastante incorporados pelo CEBI, seja em nivel nacional,
seja nos estados: o tema da saude e a valorizagao das juventudes.

A satde, em seu sentido mais amplo, passou a ser
preocupacao presente na maioria das atividades e em boa parte
das publicacdes, com destaque para a série Saude e Biblia.
Evidentemente, busca-se uma compreensdo abrangente do tema,
incluindo a saide do meio ambiente. Além das atividades nacionais, varios eventos
aconteceram em nivel de estado ou de polo regional.

_— pal=s As juventudes passaram a ser mais valorizadas.
o) Um rico seminario nacional estimulou reflexdes e agdes
6 ovem localizadas, bem como a publicagio de materiais
© e=== 1 claborados por jovens e voltados especificamente para
..~ esse publico.
( g;} . 7
-~ pes Foi também
i ob-..... (; .
18 S L criado um blog

(www.cebijovem.blogspot.com) e comegou a ser
produzido um curso de Biblia on line,
programado para entrar no ar, em carater
experimental, no segundo semestre de 2011.
Entretanto, seja nas esferas nacionais (de
execucdo ou de decisdo), seja em boa parte das
coordenacdes estaduais, ¢ ainda pequeno o
percentual de jovens. Trata-se de um caminho
maior a ser percorrido.

Mais dificil de ser incorporada tem sido a tematica da Leitura Biblica no mundo
urbano. E evidente que, uma vez que a maioria da populagéo brasileira vive nas cidades, o
trabalho do CEBI ¢ majoritariamente urbano. Entretanto, ainda € incipiente a producao
biblico-popular pensada a partir das novas categorias do mundo urbano, especialmente das
periferias das grandes cidades. Ha dificuldade de
incorporagdo dos temas de fronteira para o
cotidiano do trabalho, tanto entre os grupos
populares como para a maioria das pessoas
assessoras. O Curso de Capacitacdo para
Asssessores/as, realizado em janeiro de 2011,
incorporou esses aspectos nas reflexoes.

As atividades de intercambio,
especialmente com Cuba, com a Africa
(Mocambique e Africa do Sul) e com alguns
locais da Europa, estimularam reflexdes biblico-

o« I W
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Aguas Lindas/GO, presenca do ===

CEBI junto a quem recicla o lixo



teologicas decorrentes das atividades realizadas. Mesmo no caso dos contatos com as
agéncias doadoras, conseguiu-se superar a relagdo “financeirista” com a maior parte delas.

1.4 Desafios que permanecem

Além da incorporacdo da temdtica da
Leitura Biblica em relagdo ao Mundo Urbano, no
comentario sobre a conjuntura, foram apontados
alguns desafios para o CEBI: enfrentamento do
crescimento do fundamentalismo religioso,
consolidacdo  da  igualdade de  género,
enfrentamento a todas as formas de violagdo dos
Direitos Humanos, superagdo do modelo
desenvolvimentista ¢ constru¢do de outra forma
de relacdo com o meio ambiente. Além disso,
ainda merecem destaque:

a) Apesar do esfor¢co da Direcio e da
Secretaria Executiva do CEBI, caminha
com lentiddo o processo de implantacdo
de Planejamento, Monitoramento e
Avaliacdo (PMA) junto as coordenagdes
estaduais do CEBI. Os encontros com as
coordenagdes estaduais, realizados em
2010, devem ajudar nesse sentido.

b) Ha certa dificuldade de levantamento e
sistematizagdo dos dados relativos ao
trabalho realizado pelos regionais do
CEBI, o que diminui a capacidade avaliativa dos efeitos de nossa acao.

¢) Em algumas regides, permanece o risco do “biblicismo” e o “academicismo”. Ha
que se lutar bastante contra a tendéncia de se valorizar em demasia um
conhecimento biblico que ndo produz, na mesma propor¢do, o engajamento socio-
politico, conforme proposto pelos objetivos do CEBI. Nao se pode aceitar, por
exemplo, que um assessor ou uma assessora do CEBI entenda mais de Biblia do
que das lutas populares, de Reforma Agraria ou das necessidades de mulheres
vitimas de violéncia.

d) Ha que se aprimorar a permanente luta pela autossustentacdo. A venda de livros e
subsidios proprios deve ser a maior alavanca.

CEBI-PE CEBI-ES -
(Assessoria a Visdo Mundial) - ‘,} Engajamento Social



2. PROGRAMA DE FORMACAO

O CEBI continua articulado em seis polos
regionais: Sul, Sudeste, Centro-Oeste, Nordeste,
Norte ¢ Amazonico. E em fungdo do trabalho
realizado junto aos regionais que formam cada
um desses polos que o Programa de Formagao
existe. O Programa tem a frente representantes de
todas as regides do pais e das Dimensdes de
Estudo, Espiritualidade, Ecumenismo, Género e
Cidadania. Cada Dimensdao tem seu/sua
coordenador/a, apoiado/a por uma equipe que tem
a tarefa de promover a reflexdo e as atividades
que possam implementar as decisdes tomadas na Assembleia Nacional e em todas as outras
instancias do CEBI. A preocupacdo ecoldgica continua presente em todas as dimensoes.

Em 2010, seguimos desenvolvendo as atividades do Programa de Formagdo em
nivel local, estadual, regional e nacional. Cada estado e cada polo regional programa as
suas atividades de modo autdbnomo, de acordo com as necessidades locais. Em sua grande
maioria, os polos e os estados tém seus projetos proprios para a viabilizagdo e a realizagao
de suas atividades.

CEBI-GSP,
Pindamonhangaba

2.1. Equipe de Formacao

A Dimensdao de Estudo ¢ responsavel pela organizacdo de cursos, semindrios e
encontros em nivel nacional. Além disso, colabora na artlculagao nos estados e polos
regionais.  Continuamos  realizando  duas P\ P /
reunides anuais. Uma no primeiro (25-26/03/10)
em Sao Paulo/SP e outra no segundo semestre
junto a reunido do Conselho Nacional em
Guarulhos/SP (12-13/11/10).

Em 2011, teremos reunido nos dias 14 ¢
15 de abril na cidade de Guarulhos/SP. Outro
encontro da equipe se dard em conjunto com a

Assembleia Nacional, em novembro, também na

: Ildo Bohn Gass e Tea Frigerio, secretario e
cidade de Guarulhos. coordenadora do Prog. de Formagao

2.2. Dimensao de Estudo

2.2.1. Curso Extensivo de Formacao de Biblistas

O Curso continuou sua caminhada, mantendo o método participativo do “estudo
dirigido” em grupo, com a colaboragdo da assessoria que intervém, ndo com palestras e
aulas expositivas, mas como ajuda a elaboragcdo de contetidos pessoal/grupal das pessoas
participantes.

Em 2009 houve a formatura do grupo do Rio de Janeiro que realizou seu estudo
desde 2004. Foi acompanhado na assessoria por Mercedes Lopes. Das pessoas que
iniciaram, quatro conseguiram permanecer firmes até o final.

Por vérios motivos, o grupo de Manaus nao se encontrou mais em 2010. No
entanto, continuaram sua jornada os grupos de Sdo Paulo, Espirito Santo e Paraiba. Além
disso, surgiu um novo grupo em Fortaleza, no Ceard. Estes cinco grupos totalizam



aproximadamente 40 pessoas. Além de estarem engajados/as em grupos de reflexdo a
partir da Biblia, colaboram na formagdo proposta pelo CEBI em seus estados como, por
exemplo, escolas biblicas.

Em 2010, também foram feitos os contatos e a articulacdo do seminario nacional
previsto para 2011.

Para 2011, estdo previstas as seguintes atividades:

Além de seguir no acompanhamento aos atuais grupos de estudo (hoje sao quatro
biblistas), devera ser realizado o semindrio nacional em Recife/PE com 20 representantes
dos grupos do Extensivo. Ainda em 2011, irdo iniciar seu processo de estudo mais dois
novos grupos no Rio de Janeiro.

2.2.2. DABAR - Curso de P6s-Graduacao

A quarta turma do DABAR (2009-2010) &
iniciou em janeiro/2009 com 41 pessoas. Em pu Leopalie ST
2010, houve a realizacdo dos dois modulos w0
previstos: um em janeiro e outro em julho.
Permaneceram firmes até o final 39 pessoas e
que estdo trabalhando no momento na
finalizagdo de suas monografias a serem
entregues até¢ o final de janeiro de 2011. O
DABAR esta contribuindo decisivamente na
qualificacdo em assessoria biblica de varias
pessoas das equipes do CEBI. Vale destacar
também a presenca ecuménica nos grupos do DABAR: sdo pessoas das igrejas luterana,
catolica, anglicana e batista. Além do trabalho nas comunidades, algumas pessoas também
colaboram em escolas teoldgicas de suas dioceses ou sinodos. As quatro turmas do
DABAR j4 formaram 118 pessoas, contribuindo de forma mais qualificada na Leitura
Popular da Biblia nas equipes do CEBI ou nos trabalhos de suas igrejas.
Como tanto a EST como o CEBI
d7 avaliamos importante seguir nessa parceria,
i ainda durante este ano fizemos a divulgacgdo
para a realizagdo de mais um DABAR em
2011 e 2012. Vinte e sete pessoas se
inscreveram.
Em 2011, estaremos iniciando a quinta
turma do DABAR, que tera seus dois

DABAR, Sao - . . , . . .
Leopoldo, julho/10 | primeiros modulos em janeiro (10-21) e julho

(11-22) de 2011.

2.2.3. Curso de Biblia por Correspondéncia

O Programa de Formagdao ¢ o responsavel pelo acompanhamento do curso por
correspondéncia em nivel nacional. No entanto, o dia-a-dia do curso ¢ assumido pelas

coordenagdes estaduais do CEBI e pelas equipes de monitoria que colaboram na
avaliagdo da elaboracdo escrita dos/as cursistas. Em todo o pais, sdo em torno de 170
pessoas que colaboram na monitoria, acompanhando mais de mil pessoas.

Outro ponto positivo € o surgimento de grupos de aprofundamento nas Escrituras, a
partir do curso por correspondéncia. A principio, parece que o efeito multiplicador desse
curso ¢ o menor entre os cursos promovidos pelo CEBI Nacional. No entanto, as pessoas
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que dele participam tém seus engajamentos nas
suas comunidades. Mesmo que sejam somente
catequistas e obreiros, certamente aproveitam, em
sua experiéncia, o crescimento adquirido no
estudo das Escrituras, ajudando a criangas, jovens
e adultos a fazerem uma nova teologia, uma nova
experiéncia com Deus.

Durante 2010, fizemos a revisdo do
material com vista a oferta do curso de forma
eletronica.

Como nao foi possivel realizar um novo
levantamento junto as equipes de coordenagdo nos estados, deveremos realiza-lo em 2011
para termos uma nocao exata de quantas pessoas estdo na caminhada.

Além de continuar estimulando encontros nao s6 entre pessoas que fazem o curso,
mas também entre quem presta assessoria, ofereceremos o curso em forma eletronica. O
conteudo sera enviado em arquivos fechados para as pessoas que o fizerem. O processo de
acompanhamento continuara conforme vem sendo feito.

2.2.4. Curso Nacional de Capacitacio em Assessoria Biblica

Durante 2010, fez-se a divulgacdo e toda preparacdo de mais um curso de
capacitagdo previsto para janeiro de 2011. Hoje, temos 25 pessoas inscritas.

Em 2011, teremos de 4 a 22 de janeiro o 11° curso de capacitagdo. Serd em
Goiania, estado de Goias. Tea Frigerio, Ildo Bohn Gass e Paulo Ueti formarao a equipe que
fara a coordenagdo e a assessoria neste curso de trés semanas. Além da énfase na
metodologia de leitura popular da Biblia, serd tematizada a questdo urbana, especialmente
a partir dos evangelhos.

Em 2011, ainda sera revisto o formato desse curso de capacitacio de modo que
possa melhor atender as necessidades das equipes do CEBI em todas as regides do Brasil.
Também ja esta sendo preparado o curso para janeiro de 2012 em Manaus, Amazonas, para
especialmente as necessidades da regido amazonica, sem contudo estar fechado as pessoas
de outras regides.

2.2.5. Seminarios de Aprofundamento Regionais para Assessoria

Os semindrios regionais respondem a necessidade de cada regido. Cada polo
~ 5 ;, regional organiza o aprofundamento
biblico e metodoldgico a partir das
necessidades de sua realidade. Os
seminarios de  aprofundamento  se
destinam as pessoas egressas dos cursos
de formacao do CEBI e que estdo atuando
na assessoria em suas regides. Os
semindrios t€ém o objetivo de oferecer o
aprofundamento e maior dominio em
areas tematicas especificas. Na maioria
dos polos, os seminarios sdo anuais. No
entanto, hd um rodizio nos polos com
vista aos seminarios com apoio financeiro

CEBI-CE, abertura de Escola Biblica em Fortaleza
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do CEBI nacional. Em 2010, houve trés semindrios com ajuda nacional nos custos das
viagens da assessoria.

Polo Sudeste: 10-11 de abril na cidade do Rio de Janeiro. O estudo do tema Satde e
Biblia foi assessorado por Francisco Orofino.

Polo Sul: 09-10 de outubro. O tema foi Biblia, Economia e Saude, e teve a
assessoria de Verner Fuchs.

Polo Nordeste: 27-28 de novembro na cidade de Parnamirim, Rio Grande do Norte.
O tema foi Urbanizacdo e leitura popular da Biblia e contou com a assessoria de Marcos
Monteiro.

Para 2011, estdo previstos mais trés seminarios regionais com apoio financeiro do
CEBI nacional.

2.2.6. Seminario Nacional Anual

Desde a Assembleia Nacional de Curitiba,
realizada em 1996, tem sido pratica do CEBI aprofundar
o tema da Assembleia em nivel nacional, dos polos e dos
estados. Ao mesmo tempo, promover uma reflexdo em
preparagdo a Assembleia seguinte. Escolhemos algum
tema ou problema da vida, de nossa convivéncia humana
e, pela oragdo e contemplagdo da Palavra, buscamos luz
para encontrar os caminhos a serem percorridos. O
seminario nacional de 2009, a partir dos indicativos da
Assembleia de 2008, teve como tema Saude de Biblia. Durante 2010, aconteceram
seminarios em varios estados. Em nivel nacional, damos continuidade a essa reflexdo,
realizando um segundo semindrio sobre o tema. Sua realizacdo teve lugar em
Guarulhos/SP, nos dias 13 a 15 de novembro.

Eramos 32 pessoas de todas as regides do Brasil. Refletimos sobre
Espiritualidades, Ritos e espagos de cura/salvagdo. Além de fortes momentos celebrativos,
houve atividades em grupos a partir de textos biblicos e partilha com aprofundamento em
plenaria. A partir deste seminario, sera feita uma publica¢do sobre o tema a partir de textos
biblicos, propondo, inclusive ritos de cura. No semindrio, ficou claro que o tema da saude
precisa perpassar todos os espagos de reflexdo biblica e celebrativos, evidenciando a
importancia do culto, da festa, do toque, da espiritualidade para a saude.

A intencdo da participacdo nos seminarios € que quem participa sejam sempre
pessoas diretamente envolvidas com a temadtica tratada, de modo que ndo sé possam
contribuir nos debates, mas também no seu polo depois da realizagdo do seminario. Assim,
o efeito multiplicador dos seminarios nacionais tem grande alcance na caminhada do CEBI
nos polos regionais e nos estados.

Em 2011, como teremos a assembleia nacional do CEBI, nao sera realizado um
seminario tematico em nivel nacional.

2.2.7. Negritude e Biblia

A leitura biblica na perspectiva da
negritude aos poucos vai penetrando no conjunto de
atividades do CEBI. Isso se avalia inclusive pela
distribui¢do do material ligado ao tema. Em 2010, foi
necessario reimprimir dois livros sobre o assunto: Negra
sim, negra sim, como Deus me criou e Relendo Raga,
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§" SEMINARIO Nl(IOHAl DE TEOLOGLA DA LIBERTACAO £ EDUCACAO POPOLAR

Biblia e religido.

Uma atividade de destaque em 2010 foi a
contribui¢cdo do CEBI na 6* edigdo do Seminario de Teologia
da Libertacdo e Educacdo Popular. Realizado em agosto de
2010, em parceria com o CECA, IPPOA, o evento teve por
tema Negritude e Branquitude: razoes da (des)igualdade.

2.2.8. Teatro-Biblia e Bibliodrama

A Equipe de Formacao considera importante fortalecer o Teatro-Biblia, atividade
valorizada no meio popular, subsidiada pelo Bibliodrama. Neste ano, ndo conseguimos
fazer um levantamento das iniciativas que ja existem na base, com vista a realiza¢do de
atividades formativas nos Estados e Polos Regionais.

Na ultima reunido da Equipe de Formacgdo, ficou decidido que, a partir da
Assembleia de 2011, sera articulada uma reunido com pessoas que ja atuam no trabalho de
Teatro-Biblia e Bibliodrama, a fim de pensar um processo de capacitacio nessa area.

2.2.9. Seminario nacional tematico: Biblia e Juventudes

Na Assembleia de 2008, um
dos desafios apontados para o préximo
trienal foi a tematica da leitura biblica
na perspectiva da juventude, que ja
vem sendo assumida pelo CEBI. Por
1Ss0, organizamos um semindrio
nacional sobre o tema. Nos dias 16 a
18 de julho, realizamos o semindrio
nacional sobre Biblia e Juventudes no
Centro Cultural de Brasilia.

Eramos 38 pessoas de todas as
regides do Brasil. Quanto a idade, 18
(47,36%) tinham entre 20 e 29 anos.
No que diz respeito ao género, 16 eram mulheres e 22 eram homens. Foi um seminario
realizado em parceria entre cinco organizacoes: duas pessoas vieram pela Trilha Cidada
(6rgdo que trabalha com jovens no RS), cinco representaram a Rede Fale (rede ecuménica
que articula jovens evangélicos na promog¢do da justica), seis vieram pela Casa da
Juventude Pe. Burnier - CAJU (Instituto de Formagdo, Assessoria € Pesquisa sobre
Juventude de Goiania), sete representaram a Rede Ecuménica da Juventude pela Promoc¢ao

‘ dos Direitos Juvenis — REJU (rede ligada ao Foérum
Ecuménico — FE Brasil) e dezoito vieram pelo Centro de
Estudos Biblicos — CEBI.
Foi um grupo ecuménico. Eramos uma pastora
anglicana, um do Candomblé, um presbitero
da Casa da Béngao, dois metodistas, cinco
eram batistas e vinte e oito catdlicos
romanos. Tinhamos como objetivos: a)
compartilhar experiéncias de trabalho
biblico com jovens; b) aprofundar os
diversos jeitos de se ler a Biblia na
perspectiva das juventudes; c) sistematizar
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métodos e contetidos de leitura biblica nessa
perspectiva; d) definir o direcionamento do
material a ser redigido no segundo semestre e a
ser publicado no inicio de 2011.

Quanto a programa do semindrio, depois
da celebracdao de acolhida preparada pela equipe
da CAJU, construimos um primeiro quadro sobre
0 que entendemos por juventudes e por Biblia. Na
sequéncia, provocados pela narragdo sobre o
timulo vazio e o encontro de Maria Madalena
com Jesus, fizemos um panorama das realidades
juvenis. Na noite do primeiro dia, houve partilha de experiéncias sobre escolas biblicas
com jovens, além da comunicacdo de uma pesquisa sobre os jovens na Biblia Hebraica. No
dia seguinte, debrugamo-nos sobre o texto biblico de Jo 20,1-18, confrontando os cendrios
tematicos com a experiéncia libertadora presente no texto. A noite, fizemos um momento
de convivéncia e de confraternizacdo. Na manha de domingo, concluimos nosso seminario
debatendo sobre questdes que haviam ficado em aberto e sobre os elementos do semindrio
que nos provocam a continuar na leitura popular da Biblia
na otica juvenil. Por fim, levantamos pistas, horizontes e
possibilidades para continuar a caminhada. Por fim, ficou
como sugestdo a realizacgdo de um novo seminario
nacional no futuro, a fim de dar continuidade a esse
processo que foi avaliado como muito significativo.
Concluimos com um momento celebrativo em que
fizemos memoria da
ultima ceia de Jesus, o0
atualizando a experiéncia de comunhdo fraterna com
todas s pessoas presentes.

No ano de 2011, a Dimensdo estimulara a
realizacdo de encontros regionais, além de acompanhar a
publicacdo de materiais sobre o tema. Um dos livros a
serem publicados ¢ fruto de uma parceria do CEBI com a
Kindermissionswerk, entidade catélica da Alemanha.

2.3. Dimensao de Ecumenismo

Ecumenismo ¢ parte integrante e
constitutiva do CEBI Nao se resume as oo
programacdes especiais ou a determinadas (Semana de Oragéo pela Unidade)
atividades. Também ndo se restringe as :
atividades do mundo biblico. Onde surgem
sinais e esfor¢os da unidade dos cristaos, de
outras expressdes religiosas, de movimentos
sociais visando a paz, a justica e a dignidade
humana, o CEBI junta suas forcas, vozes e
espirito.

Em 2010, foi mantido o esfor¢o em prol
do ecumenismo no ambito das Igrejas, das
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entidades ecuménicas e nos movimentos sociais, privilegiando-se iniciativas vinculadas ao
chamado ecumenismo de base.

Algumas acdes do periodo:

Liggy, ‘

e No Programa de Formacgdo, através de cursos, ~

encontros, publica¢des e subsidios, foi fomentada
a “educagdo ecuménica” nas pessoas € grupos
ligados ao CEBI.

e Foram mantidos os contatos oficiais do CEBI
com as igrejas historicas (Luterana, Catolica
Romana, Anglicana e Metodista), visando fomentar a parceria
nos estudos biblicos; foram também estimulados os poucos

. contatos com pessoas do mundo pentecostal.

RIS ¢ O cstreitamento das relagdes com a Rede Fale, que envolve
especialmente grupos evangélicos (redefale.blogspot.com), foi
uma experiéncia rica para o CEBL

e Como membro fraterno do CONIC, o CEBI colaborou com a realizagao
da Semana de Oracdo pela Unidade Crista e, de forma especial com a
realizacdo da Campanha da Fraternidade Ecuménica, que teve como
tema “A Fraternidade e a Economia”.

e O CEBI também se fez presente do encontro anual do Forum Ecuménico
Brasil (FE-Brasil) e contribuiu nas reunides da coordenagao do mesmo.

e Através da Pastora Odja Barros,l o CEBI se fez presente na Assembleia
da CESE, realizada em Salvador.

e O ultimo Sinodo Geral da IEAB (Igreja Episcopal Anglicana do Brasil), realizado em
Embu Guagu/SP, de 2 a 6 de junho de 2010, sob o lema foi “Acolher e Servir”’ contou
com a presenca da CEBI.

e O CEBI também contribuiu no Seminario sobre Ecumenismo e Dialogo Inter-religioso,
promovido pelo CONIC, em Sao Paulo, no més de dezembro.

Em 2011, serdo mantidas as participagdes nos eventos promovidos por todas as
organizagoes das quais o CEBI participa. A dimensdo acompanhara as atividades do FE-
Brasil (que ajuda a coordenar), e representara o CEBI junto a eventos ecuménicos,
incluindo as Assembleias da CESE e do CONIC.

O Servico de Intercambio continuara as relagdes com o mundo ecuménico.

2.4. Dimensao de Cidadania: a preocupacio com a ecologia

Em 2010, a Dimensao de Cidadania assumiu de forma especial os
debates em torno das questdes eleitorais, como se apresentou nas
consideragdes iniciais deste relatorio (paginas 4 a 7). A pagina do CEBI
(www.cebi.org.br) constituiu-se em polémico e frutifero
espaco de debates e divulgagcdes de notas publicas.

A Dimensao também buscou subsidiar os grupos
do CEBI e a sociedade de maneira geral com o
acompanhamento da conclusdo dos oito anos do Governo Lula. As
analises partiram sempre do olhar de quem ¢ movimento popular, cuja
funcdo ¢ cobrar do Estado que cumpra seu papel. Um exemplo foi a
publicacdo, em parceria com o ISER Assessoria, do livro Uma andlise do
Governo Lula (2003-2010), de Ivo Lesbaupin. O livro procura mostrar como “no melhor
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governo da historia do Brasil, a classe pobre experimentou melhorias em sua vida e os
banqueiros também agradeceram”. Com base nos dados da economia dos ultimos oito
anos, demonstra-se como o governo Lula seguiu a agenda neoliberal, ndo fez mudangas
estruturais e conseguiu grande aprovagao popular.

T —

; (ficina de Justica Elnmatlca no Nnrde”_

Hrmocti do st

Sao Paulo, 729 de junho de 2010

Oficina: Mudangas Climaticas
e o Direito a Terra, Agua e Territério

Outro campo assumido pela Dimensdao de Cidadania foi a
participag@o nos debates sobre Mudangas Climaticas. O CEBI colaborou
e participou de trés Foruns sobre o assunto: um em sao Pau lo, outro em
Sdo LuizZMA e um terceiro em Brasilia/DF. Essa sequéncia de
atividades foi promovida pelo Programa Direito a Terra, Agua e
Territério — DTAT, impulsionado no Brasil por ICCO/Kerkinactie. O
CEBI ¢ uma das entidades que integram o Programa.

O CEBI também imprimiu e divulgou o subsidio Deus, Criagdo
e Mudangas Climaticas, adaptagdo feita pela IECLB de um material da
Federacao Luterana Mundial.

Em 2011, a Dimensao continuard dando suporte as reflexdes politicas do CEBI de
maneira geral. Também dedicar-se-a ao apoio das causas ecologicas. Contribuicao especial

procurard dar a Igreja Catdlica Romana (ICAR) e a Igreja Luterana Paz
(IECLB), que terdo as questdes ecoldgicas como temas de suas r"3§52$‘{

campanhas. A ICAR, através da Campanha da
Fraternidade A4 fraternidade e a vida do Planeta
(lema “A Criagdo toda geme” — Rm 8§,22). A
IECLB, através do tema do ano Paz na Criacdo
dae Deus — Esperanca e Compromisso (lema:
“Gloria a Deus e paz na terra” - Lc 2.14). £ o e

2.5. Dimensao de Género

Entre os dias 19 e 31 de julho, em Itaparica,
na Ilha de Itaparica/BA, aconteceu o 5° Curso de
Capacitagdo para Mulheres, privilegiando a
participagdo para mulheres dos Polos Amazdnico,
Norte e Nordeste que tenham uma caminhada de
género e trabalhos de assessoria nos diferentes
encontros regionais e estaduais do CEBI. Seu
principal objetivo foi o aprofundamento nas
questdes de metodologia no que se refere a
hermenéutica feminista, com vistas ao resgate da
auto-estima e a reconstrugdo das relagdes de género.
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Além das assessoras, participaram 21
mulheres de todas as regides do Brasil. Uma era
pastora presbiteriana, uma era leiga metodista, duas
eram batistas e dezessete eram catdlicas romanas. Os
principais temas trabalhados foram: metodologia e
hermenéutica popular e feminista, hermenéutica
feminista e popular em textos do AT, exercicios de
hermenéutica feminista e popular em textos do NT,
hermenéuticas e linhas da histéria da igreja em

perspectiva feminista. No final, ficou evidenciado que
o capacitacdo foi muito bom, uma experiéncia rica
para as mulheres que participaram e para as
assessoras. Foi uma oportunidade para conviver no
desafio das diferencas de igrejas, jeitos, historias.

Da Igreja Metodista, participou do curso
Almerinda Frota Valente que atua na federacdo de
mulheres metodistas do nordeste. Ela atua
diretamente com 25 mulheres e indiretamente com
270 mulheres. Na sua avaliagdo do capacitagdo,
Almerinda escreve:

Estes 15 dias me ajudaram muito através de explicagdes e exemplos de uma forma clara e
aberta, retirando todas as duavidas e mostrando caminhos e processos de reconstruir
desfiando. Eu trabalho com mulheres que, em sua maioria, estdio com uma auto-estima
baixa. Sei que, devagar e com ajuda, poderei ajuda-las, mostrando o espaco de cada uma na
Biblia, na Igreja, na Vida.

Este processo que fizemos juntas me proporcionou aprofundar uma experiéncia de
espiritualidade. Preciso sempre ver onde andam os meus pés, onde estes pés estdo. Preciso
nomear os meus medos, mas também preciso nomear minha grande coragem de desafiar,
descontruir, desfiar, reconstruir e atualizar... Este processo para mim serd para sempre
fascinante na Vida e na Biblia.

Foi muito boa a convivéncia ecuménica. Foi bom experimentar que todas nds temos um
unico ideal, o de um mundo melhor e mais justo, saber que ndo ¢ a experiéncia religiosa
que nos separa, mas um poder patriarcal, que nos leva a viver um poder "sobre", um
querendo ser melhor que outro.

Agradego ao CEBI, a Soave, Monika, Tea
e a Bispa Marisa que tornaram possivel
esta nova visdo que adquiri neste
encontro. Sei que jamais serei a mesma.
Entrei em um processo de cura e
aprendizado e um desejo enorme de
libertar outras pessoas. Sei que ndo sera
facil, mas devagar, em equipe,
pesquisando, estudando, conseguiremos.
Pois vontade nao me falta e coragem
conseguirei cada vez que eu lembrar
destes dias onde foi possivel aprender a
olhar para nds, para nossos pés e
descobrir que somos capazes... E s6
querer! Obrigada!

Para os dias 9 a 11 de setembro de 2011, ja estd marcado um Semindrio Nacional
sobre Masculinidades, inicialmente agendado para 2010. Serd em Luziania, estado de
Goias. Além disso, a Dimensao dara continuidade a todas as suas atividades, além de
subsidiar o Programa de Publicagdes no boletim Por Tras da Palavra.
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2.6. Dimensao de Espiritualidade

Durante este ano, a equipe da Dimensao esteve
presente nas atividades do CEBI, colaborando no
fortalecimento da espiritualidade na Leitura Popular da
Biblia para melhor escutar a Palavra com que Deus nos
fala hoje. Além disso, procurou incentivar uma pratica
de leitura que quebre a
dependéncia da dominagdo do
saber, permitindo a
reapropriacdo da Biblia por
seus legitimos donos.

A pagina do CEBI foi alimentada por liturgias e oragdes,
estimulando a dimensdo orante e comprometida de pessoas e
comunidades.

Entre as publicagdes, destacam-se Estagoes do Crer, de Fernanda
Priscila. E O Reino dos Céus num grdao de mostarda, de Fabio Py Murta.

Para 2011, a Equipe de Espiritualidade:

e mantera as duas reunides anuais da Equipe;

e buscara garantir a vivéncia da Espiritualidade Libertadora nas diversas propostas
formativas do CEBI;

o fortalecerd a Espiritualidade Libertadora das pessoas engajadas na caminhada, através
dos encontros realizados nos Polos e nos estados;

e contribuird e enriquecera a pagina WEB do CEBI com oragdes, meditagdes e reflexdes
apropriadas.

CEBI-MS, Bataguassu
TTe— T

%
A
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3. PROGRAMA DE PUBLICACOES

3.1. Introducio

No ano de 2010 o Programa de Publicacdes realizou avangos
no seu processo de reestruturacdo, iniciado em fins de 2007. Mas,
por fatos inesperados, como a subita demissdo do seu secretario,
figura chave neste processo, o Programa concluiu o ano praticamente
voltando ao ponto de partida. A proposta de reformulacao tinha
como objetivo responder aos novos desafios colocados pela
producao editorial e grafica no Brasil, sem perder de vista a meta
primordial do CEBI: viabilizar a publicagdo, a divulgacdo e a
distribuicao de literatura biblica de boa qualidade, tanto académica
quanto pastoral, com baixo custo

A primeira etapa da re TEOT ;a0 do Programa de Publicagdes foi iniciada em fins
de 2007, com as mudangas na coordenagdo do Programa e a reformulagdo do papel da
Grafica Contexto como uma filial do CEBI voltada para as necessidades do Programa, mas
também para demandas externas, tendo em vista as propostas de auto-sustentacdo. Em
2008, foi criada a secretaria executiva do Programa de Publicacdes, sendo contratado
naquele mesmo més um secretario com as fungdes de gerenciar e promover a articulagao
entre os setores que constituem o Programa: editorial, grafico, vendas e
divulgagdo/comunicagdo. Com a implanta¢do da Secretaria ¢ a contratagdo do secretario,
bem como a definicdo dos quatro setores, deu-se por encerrada esta primeira etapa de
reestruturacao.

A partir de 2009, avangamos na reformulacao das
publicagdes do CEBI. Fizemos o levantamento de tudo o que
produziamos, bem como os destinatarios de cada publicacdo. Estas
novidades se concretizaram no novo formato do Boletim Por trds
da Palavra (PTP), bem como a implantacdo de formato mais
padronizado para os exemplares da cole¢do Palavra na Vida (PNV).
Nossa principal meta para 2010 era entdo o planejamento e o
desenvolvimento de uma ativa politica de divulgacdo, vendas e de
distribuicao.

Este relatorio apresentara as agdes politicas e administrativas

S realizadas em 2010, os dados atualizados da produ¢do editorial e

grafica, bem como o desempenho financeiro global do Programa e

dos setores de venda e grafico em particular. A analise do setor grafico, apresentando a

questao referente a crise da Grafica Contexto, serd descrita no item 3.5. Vamos concluir

com as iniciativas a serem tomadas em 2011, mostrando que a reestrutura¢do do Programa
devera ser entendida dentro de toda a reestruturacao pela qual passa o CEBI Nacional.

3.2. Avaliacao geral do exercicio de 2010

Em reunido realizada no més de janeiro de 2011, constatamos que 2010 nao foi um
ano facil para o Programa de Publica¢des. A principal causa de nossas dificuldades foi a
rotatividade das pessoas que integram o Programa. No final do ano estdvamos sem o
secretdrio, que renunciou em julho. Por razdes financeiras, ndo foi ainda substituido.
Tivemos também por duas vezes em apenas um ano, alteragcdo de pessoa no setor de
vendas. Enfim, a crise no setor grafico, que levou o Conselho Nacional a decidir pelo
fechamento da Grafica Contexto, atingiu o Programa como um todo. Todas estas alteragoes
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e dificuldades repercutiram no desempenho negativo das vendas e atrasaram o langamento
de novas publicagdes.

Apesar das dificuldades, conseguimos dar passos importantes nas definigdes e
atribuicdes dos demais setores. Houve melhoria nas vendas em relacdo aos dois anos
anteriores. E estamos dando passos firmes em dire¢do a recuperacao do Programa.

i T

Continuamos nossa politica
de estarmos presentes em eventos
biblico-teoldgicos e cientificos
(encontros, semindrios, simpoésios,
congressos, etc.) instalando nosso
estande para divulgagdo e venda de
Nnosso material, sem uma
preocupacao imediata como o
retorno.

Desde que iniciamos esta

Presenga do CEBI na -
1% Feira do Livro Cristio, reestruturacdo do Programa de
Porto Alegre/RS Publicagdes,  percebemos a

importancia de um planejamento estratégico que englobe as defini¢cdes editoriais do CEBI
Nacional, preservando seus objetivos de sistematizacdo e de memoria da caminhada da
Leitura Popular da Biblia. Novos desafios de linguagem, de servigos graficos bem como
ampliar seus destinatarios, especificamente a juventude, e o didlogo interreligioso, com
aten¢do especial as leituras fundamentalistas da Biblia, tdo evidente nas ultimas eleigdes
nacionais. Estes desafios exigem de nosso Programa o continuo aperfeigoamento no
desempenho dos setores editorial, divulgagdo e vendas.

Em 2011, dentro de toda a reestruturacdo que o CEBI Nacional estd se propondo
tendo em vista a Assembleia Nacional em novembro deste ano, ndo podemos perder de
vista os distintos desafios para as trés areas do Programa, bem como a capacita¢do das
pessoas que nelas operam.

3.3 Areas do Programa de Publicacdes

De acordo com o que se estabeleceu no Plano Trienal 2010-2012,
integram o Programa de Publicag¢des quatro setores ou areas de trabalho:
o Editorial, o Grafico, o Comercial (englobando vendas e
distribuicdo) e o de Divulgagdo (englobando a comunicacdo, a
propaganda e marketing bem como a Pagina Web). A articulacdo destes
setores ¢ de responsabilidade da secretaria do Programa. As defini¢des
politicas estdo ao encargo do coordenador. Desde julho a secretaria esta
vaga.

Visando o reequilibrio financeiro, uma nova pessoa sera contratada
apenas a partir do segundo semestre de 2011.

3.3.1. Area Grifica

No final de 2010, na reunido do Conselho Nacional, decidiu-se pelo fechamento da
Grafica Contexto.

Desta forma, em 2011 o Setor Grafico deixara de existir. Nao mais serdo realizados
servigos para terceiros € o Programa passard a imprimir em outras graficas seu material.
Inicialmente, também serdo terceirizados os servigos de diagramacao.
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3.3.2. Area de Comunicacio e Divulgacio

Uma vez que esta area ¢ de responsabilidade
do secretario do Programa, a mesma também foi
prejudicada no ano de 2010. Ainda assim, foram
elaborados alguns materiais de divulgacdo, em
especial um folder para todos os estados, com espaco
para impressdo do endereco local. Também foram
realizados contatos com livrarias € seminarios, no
intuito de ampliagdo das vendas.

A pagina WEB manteve uma média de 10.500
visitas/més. No més de outubro, que coincidiu com o
segundo turno das elei¢cdes presidenciais, as visitas
chegaram ao numero de 21.950. O ano se concluiu
com 14.200 enderecos eletronicos cadastrados.

Em relagdo & Area de Comunicagdo e Divulgagdo, é meta do Programa ampliar o
cadastro de enderecos eletronicos e qualificar a relagao através da comunicagao virtual:

a) ampliar de 14.200 para 23.000 os enderegos cadastrados para recebimento de boletins
eletronicos, priorizando os enderecos de pardquias catdlicas, luteranas e anglicanas,
seminarios e congregacgdes religiosas, femininas, padres, pastores e pastoras; buscar-se-a
ainda enderecos de grupos batistas e alguns setores da Assembleia de Deus mais
proximos a linha de leitura do CEBL

b) estabelecer a rotina de envio de trés boletins eletronicos por semanas, mesclando a
divulgacdo de livros e subsidios com a publicacdo de artigos e noticias uteis a formagao
biblica ecuménica.

Os boletins eletronicos substituirdo as malas diretas impressas enviadas pelo correio
tradicional. Estas, além de mais caras, consomem mais papel.

3.3.3. Area Comercial

Apesar das dificuldades ja expostas, a
area comercial do Programa conseguiu se
organizar melhor. Isso se refletiu, por CEBI-RN (inauguracéo do

~ ~ ponto de vendas em Mossoro)
exemplo, na recuperagdo das relacdes com as
pessoas assinantes do PTP, no melhor
controle do estoque e, principalmente, na
recuperagao das vendas em relagdo ao ano de
2009.

:'__. DE ESTUD

De acordo com o plano trienal, a meta
de vendas para o Programa a cada ano ¢ de R$
310.000,00. A meta quase foi atingida em
2010. Somadas a venda de livros (RS$
250.728,96) e as assinaturas (R$ 46.238,14), o total de receitas em 2010 foi de R$
296.967,10, uma melhora de 13,86% em relacao a 2009.

Ajudaram nesse sentido o trabalho feito junto as coordenacgdes estaduais e a
abertura de pequenos pontos de venda em algumas cidades. Os pontos de venda também
sao coordenados por pessoas ligadas ao CEBI, que tém ficado com um percentual da
venda.
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2009 2010 Diferenca %
Progr. Publicacdes 260.817,95 296.967,10 36.149,15 13,86%
Assinat PTP/PNV 33.443,45 46.238,14 12.794,69 38,26%
Venda de Livros 227.374,50 250.728,96 23.354,46 10,27%

Para o ano de 2011, além de se atingir a meta de R$ 310.000,00 nas vendas, buscar-
se-a reduzir as despesas do Programa, especialmente em relacdo as taxas bancérias e

COITEIO0S.

3.4. Atividades da area editorial

3.4.1. Boletim Por Tras da Palavra — PTP

Conforme planejado, foram publicadas as seis edigdes
anuais do PTP. Foi necessario que se readequasse o preco da
assinatura. A chamada “conjugada simples”, pela qual a pessoa
assinante recebe ao ano as seis edi¢des do PTP e os doze
nimeros do PNV teve o custo anual de R$ 51,00. Com esse
valor, ainda foi necessario o subsidio de R$ 12,00 por assinante.
O Programa entende como necessario esse subsidio, seja como
apoio as pessoas ¢ comunidades com baixo poder aquisitivo,

I

it i

!
I 1

seja porque o PTP ¢ também instrumento de divulgagdo do
trabalho do CEBI e de suas publicacdes.

O numero de assinantes ainda ndo se estabilizou em um nimero suficiente para a
autossuficiéncia do boletim. Ainda assim, como se mostrou no grafico acima, o boletime
foi responsavel pelo ingresso de R$ 46.238,14. No final de dezembro, o numero de

assinantes era de 1.204.

3.4.2. Série A Palavra na Vida - PNV

No ano de 2010, foram publicados os 12 titulos da série 4
Palavra na Vida, conforme planejado. No quadro abaixo, a relagdo dos

Envelhecer,

livros publicados na série e as respectivas tiragens:

Data | Titulos do PNV Quant.
jan/10 | PNV265 - Brincar e brigar com Deus 2.500
PNV266 - Deus e o dinheiro 2.300

mar/10 | PNV267 - Os exemplos de Jonas e Eleazar 1.600
PNV268 - O cantico da bem-aventurada 1.800

mai/10 | PNV269 - Envelhecer, viver e celebrar 1.600
PNV270 - Abrir a porta da Biblia 1.600

jul/10 | PNV271 - Pardbolas do projeto divino no mundo 1.500
PNV272 - O reino dos céus num grao de mostardas 1.500

set/10 | PNV273 - Nio serd assim entre vos 2.000
PNV274 — O calor que nos une cura nossos coragoes 1.500

nov/10 | PNV275 — O grito do planeta Terra 1.500
PNV276 — Humanidade e planeta Terra: quem precisa de quem? 1.500

Total 20.900

viver e celebrar

Humanidade e planeta Terra:
quem precisa de quem?
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Uma das medidas a serem adotadas para o ano de 2011 ¢ a producao de uma capa
propria para cada um dos nimeros da série. Além de dar maior qualidade visual ao
material, essa medida também facilita a venda avulsa para quem nao ¢ assinante.

3.4.3. Publicacoes avulsas e co-edi¢coes

As publicacgdes de titulos fora das séries sdo consideradas avulsas. Elas compdem
os livros publicados a partir de originais que os/as autores/as autoras ou entidades parceiras
enviam. Ha ainda os casos de encomenda do préprio Programa ou de convite de outras
editoras para co-edicdo. Em 2010, foram doze titulos avulsos, dos quais sete em co-
edicao:

Titulo Quant | Coedi¢do

A parabola de Jonas 3.000 | Nao

Deus, criagdo de mudangas climaticas 500 | IECLB

A um passo da vitoria 800 | Nao

A histéria de Dina 500 | Nao

Estagoes do crer 500 | Nio

E agora, Jonas? 1.000 | CEBI-MG
Homens Novos, Mulheres Novas 1.000 | Adital
Sustentabilidade: eis a questdo 280 | Trilha Cidada
Jesus da Escuta Amorosa 500 | Paulus, O lutador
O profeta rebelde e a cidade perdida 750 | Nao

Biblia entre mundos 500 | Mundo Jovem
Uma analise do Governo Lula 500 | Iser Assessoria
Total 9.830

Obs: Em alguns casos, esta informada apenas a quantidade que ficou sob a responsabilidade do CEBL
No caso de Deus, criagdo e Mudangas climdticas, por exemplo, outros 4.000 exemplares foram
destinados a IECLB.

3.4.4. Série Saude e Biblia

Em 2010, foi impresso o segundo volume da série: 4 ferapéutica
de Jesus, com a tiragem de 1.000 exemplares.

Para 2011, mais um titulo da série esta sendo organizado, esse
com a contribui¢cdo de pessoas de diversos paises.

3.4.5. Outras producoes
Além dos livros, foram impressos outros materiais para venda e para
divulgacao.

Titulo Quant

Agendas 2011 1.500

Calendario 2011 500

Duas malas diretas para envio por correio 20.000

Total: 22.000
3.4.5. Reimpressoes \J%

\ ’?2’05
- - gy

CODIGO TITULO Quant [ 4
PNV167/168 | Pé no chdo, sonho no coragio 1.000 P
All7 Raizes e Asas 300 Q .
PNV065/066 | Olhar No Espelho da Vida 500 @ . §
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A044 A Economia do reino 800
A083 Negra sim. Negro sim. 500
A021 O avesso ¢ o lado certo 1.000
A067 Relendo raga 500
A093 Teologia da Lib. E Educ. Pop. - Partilhando... 500
All7 Juventude superando a violéncia 400
BO1 O que ¢ a Biblia? 500
P06 As comunidades. Dar continuidade ao projeto de Deus | 3.000
P07 Livro do apocalipse 3.000
All2 Nas veias correm esperangas 1.000
P01 Introducdo geral ao estudo da Biblia 3.000
P02 A formagao do povo de Deus 3.000
P03 Monarquia e Profetismo 3.000
101 Porta de Entrada 1.000
102 Formagao do povo de Israel 1.000
103 Formagao do império de Davi 1.000
104 Reino Dividido 1.000
105 Exilio Babilonico 1.000
107 As comunidades cristds da primeira gera¢do 1.000
108 As comunidades cristds da segunda geragdo 1.000
LT Linha do Tempo 1.470
All6 A parabola de Jonas 4.990
A079 Teologia da Lib. E Educ. Pop. - A caminho... 500
Al123 Homens Novos 2.000
P05 Os evangelhos. Partilha, servico ¢ amor 2.000
P04 Sabedoria, rebeldia, ternura e coragem 2.000
PNV(095/096 | Entre nos esta e ndo o conhecemos 3° parte 465
PNVO088 Entre nds esta e ndo o conhecemos 1? parte 500
A066 Biblia e negritude 500
PNV264 Mulheres migrantes em contexto inter-religioso 500
PNV057/058 | Profetas da Biblia: gente de fé e de luta 1.000
PNV193/194 | Reciclar a Vida 2.500
A016 Cantar a Vida — Cancioneiro 500
CBC M5SF1 | Curso de Biblia por Correspondéncia — Mod. 5 Fasc. 1 500
CBC M12 Curso de Biblia por Correspondéncia — Mod. 12 500
Total 48.925

3.4.6. Outras Iniciativas

Uma iniciativa a ser destacada foi a publicacdo do livro
Jesus da Escuta Amorosa, de Carlos Mesters (frade carmelita) e
Mircio Lucio de Miranda (médico, psicoterapeuta com
especializacdo em autoajuda). S3o palavras dos autores: “Queremos
falar das bem-aventurangas, ndo s6 do jeito que elas estdo escritas
nos evangelhos, mas também e sobretudo do jeito que elas estdo
acontecendo, até hoje, na vida das pessoas, nas conversas do dia-a-
dia que como bula informal do remédio caseiro, trazem alivio para
a dor e produzem a conversdo através da escuta amorosa e da
relagcdo de ajuda”. O livro ¢ uma co-edi¢ao do CEBI, da Paulus e da
Editora O Lutador.
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Em parceira com o Jornal Mundo Jovem, ligado a PUC de Porto
Alegre, foi editado o livro Biblia entre Mundos, tribos e caminhos, que
recolhe pequenos artigos escritos por pessoas do CEBI para a coluna de
Biblia do Jornal.

Infelizmente, nao foi concluido o manual de redagdo, conforme
planejado para 2010.

3.5. Grafica Contexto

Como ja foi explicado acima (item 1.2.2), em novembro de 2010, foi decidido
pela finalizacdo das atividades da Grafica Contexto. A mesma funcionou até o final de
dezembro. A partir desta data, os servicos de impressio do CEBI passaram a ser
terceirizados.

O relatério de 2009 apontava, diante do déficit pelo terceiro ano consecutivo, que
“muitos trabalhos or¢ados para terceiros acabaram nao sendo realizados, tendo em vista
que o orcamento oferecido foi coberto por outras graficas. Além do custo da hora/méquina
ser mais elevado, os gastos com a manutencdo do parque também sdo maiores”. Ainda
assim, afirmava-se que a Grafica continuava “cumprindo seu papel, além de assegurar o
emprego direto a doze pessoas”.

Diante do quadro, definiu-se que o ano de 2010 se constituiria como ano de estudo
detalhado para a ampliacdo e renovagdo do parque grafico. Buscar-se-ia um estudo técnico
(SEBRAE) ¢ o apoio de uma comissao composta por pessoas com experiéncia na aérea,
além do acompanhamento Conselho Fiscal do CEBI.

Constituiu-se a equipe de acompanhamento (Dezir Garcia, da Fundag¢do Luterana
de Diaconia — FLD, com experiéncia em planejamento financeiro de ONGs e Gerson
Kellermann, médio empresario e voluntario do CEBI-RS). Apesar da sinalizagdo positiva
do relatério do SEBRAE, considerada a brusca diminui¢do das receitas no ano de 2010,
ainda maior que nos anos anteriores, concluiu-se pela inviabilidade da continuidade do
empreendimento. Ja no primeiro semestre, foi necessario que o CEBI canalizasse parte de
seu capital de giro para o pagamento das despesas da Grafica. E sem previsao de melhoria
em curto ou médio espago de tempo, avaliou-se que um financiamento para a renovagao do
parque grafico se constituiria em um endividamento de grande risco.

Além da situagdo financeira, foi decisivo o parecer do Conselho Fiscal do CEBI: o
CEBI néo poderia correr o risco de comprometer-se |
financeiramente em fun¢do da Gréfica. Além disso, |
o Conselho Fiscal recomendou cuidados para que o | : =
CEBI ndo perdesse seu foco, a saber, o trabalho de '
formacdo em torno da Leitura Popular da Biblia.
Com o fechamento da Grafica, a equipe da
Secretaria Nacional estard mais disponivel para dar
atencao as coordenagdes estaduais e para implantar
uma politica mais efetiva para o Programa de
Publicagoes.

Felizmente, com bastante esfor¢o (o que incluiu a venda de uma casa que o CEBI
possuia como reserva), foi possivel cumprir todas as obrigagdes trabalhistas. Para a
reposi¢do do capital de giro do CEBI, aos poucos estdo sendo vendidas as méaquinas da
Grafica. Apesar de obsoletas, ainda possuem pequeno valor comercial bastante importante
nesse momento.
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4. SERVICO DE INTERCAMBIO

4.1. Introducio

O ano de 2010 foi bastante rico para o Servico de Intercambio. O relatdrio
detalhado das atividades, elaborado por Paulo Cesar Ueti, um dos responsaveis pelo
Servigo, encontra-se no ANEXO 1. Sao retomados aqui o objetivo ¢ a forma de atuacdo
deste Servigo, bem como a equipe que o compoe.

O Servico de Intercambio existe para propiciar e estimular a aprendizagem
reciproca entre o CEBI e entidades parceiras do Brasil e de outros paises. Busca atender
pedidos que chegam de igrejas, organizagdes e grupos populares parceiros de varios paises.
O Servigo se compde de uma equipe que se colabora nas viagens e participa de eventos
diversos (cursos, assembléias e reunides). A equipe presta assessorias (cursos, seminarios e
oficinas), escreve artigos e recebe pessoas de outros paises que desejam conhecer o
trabalho do CEBI no Brasil.

O Servico de Intercambio também

20 Jahres Pargperschaft des Bastelkreises Horn mit der CEBI Brasilien

assegurada a troca experiéncias com grupos, Den Armsten Liebe, Hoffnung
igrejas e organizagdes parceiras em projetos und Mut geben

Essind zwolf Frauen, die sichenga-

especificos, como o Projeto de Leitura ssommis
r . . tigen. Kleine Kostbarkeiten. Es wird

Intercultural da Biblia, por meio do qual grupos —mpereiees o
der Basar des Frauenbastelkreises der

do CEBI se relacionam diretamente com grupos —sefimiiaises
: : e .
de outros paises. Um exemplo ¢ um grupo de ERreerit

mulheres da Igreja Reformada de Horn, &= Asisicmione

fen wurde, wollten

22. DEZEMBER 2010 Seme 2]

nichtnureinfachtreffen. , Wirwollter

Alemanha, que em 2010 completou 20 anos de | s oo

le, dieden Bastelkreis leitet. Der Exlds

estreita relacdo com o CEBI. Alguns grupos da | &ismssms :
e e e oo Prakt-

Igreja Protestante da Holanda também seguem em  Veweaiies rmiondmall Subioniann
didlogo com grupos do CEBI em regides variadas =7 i e fammms e
. Noticia no jornal de Horn sobre a parceria com o
dO Brasﬂ. CEBI. Christiane (foto) é a atual coordenadora
Um dos grandes avancos do Servico de
Intercambio nos ultimos anos, como ja se disse nas consideragdes iniciais deste relatorio,
foi a qualificacdo das relagdes com boa parte das entidades que cooperam financeiramente
com o CEBI. Superou-se a relacdo financeirista e se progrediu para uma verdadeira troca
de saberes. Destaca-se, neste sentido, a relagao com ICCO/Kerkinactie, da Holanda, com a
Igreja Sueca e com Fastenopfer, da Suiga.
Considerando que, para além das relagdes bilaterais, algumas agéncias de
cooperagdo passam a trabalhar com programas que envolvem diversas entidades parceiras
no Brasil, também se estreita o intercdmbio dentro do proprio pais, O
Programa DTAT — Direito a Terra, Agua e Territério, desenvolvido no
’ Brasil por diversas parceiras de ICCO/Kerkinactie, ¢ um bom exemplo
(ver http://programadtat.blogspot.com). A Fastenopfer também estd em
programa direitoa  fase de elaborag@o de seu programa para o Brasil, o que vem aproximando
e, aguaetemtono 5 CEBI de outras entidades parceiras.
Diretamente envolvidas no Servico de Intercambio, estdo as seguintes pessoas:
Odja Barros, Pietro Sartorel, Edmilson Schinelo, Francisco Orofino, Tea Frigerio, Maria
Soave Buscemi e Luiz Dietrich. Na medida da necessidade e das possibilidades, outras
pessoas sempre sdo convidadas a contribuir e participar das atividades.
Ainda que Paulo Ueti e Edmilson Schinelo colaborem de forma mais direta, o
Servigo atualmente estd sob a responsabilidade da Dire¢do Nacional do CEBI.

i
Christina Capelle mit Arbeiten des Bastelkreises.
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4.2. Outras atividades

Além do que se relaciona no relatdrio em anexo, ¢ importante que se mencionem as

seguintes atividades realizadas ou que tiveram continuidade no ano de 2010:

a) América Latina e Caribe

e parceria com o Centro Biblico de Buenos Aires, Argentina: Carlos Mesters
e Francisco Orofino estiveram assessorando atividades do Centro em 2010.
Para 2011, foi solicitado pelo Centro Biblico a presenca do CEBI para
ajudar no processo de reestruturacdo do mesmo, uma vez que o CEBI vem
fazendo esse processo no neste triénio.

e Colaboragdo no FE-Sul: Como membro da coordenacdo do FE-Brasil, o
CEBI tem acompanhado de perto a constituicio do FE-Sul — Forum de
Organismos Ecuménicos do Cone Sul do Continente Americano. Esse
Forum vem se constituindo como espaco de discussdo e consolidagdo de
ACT nessa regiao do mundo. Em 2010, juntamente com o CLAI Brasil , o
CEBI foi responsavel pela infra-estrutura do encontro sul-americano,
realizado em Sao Paulo, no més de agosto.

e Continuidade das relagdes com OIKOSNET, rede de
centros leigos da qual o CEBI faz parte.

e Continuidade das agdes junto ao PAD —
Plataforma de Articulagdo e Didlogo.

b) Europa

Na Bélgica, apesar do falecimento de um dos articuladores dos contatos com o

CEBI, permanecem as relagdes com pessoas e grupos interessados no trabalho
desenvolvido pelo CEBI

Na Alemanha, ha que se destacar ainda a parceria com NMZ. Relagdes bastante

estreitas se ddo com Adveniat e MzF.

4.3. Principais atividades agendadas para 2011

No ano de 2011, entre outras atividades, encontra-se programado:

acolhida de uma pessoa de Mocambique para participacao no Curso de Capacitacao
de Assessores/as, em Goiania;

envio de duas pessoas a Suécia, para atividades diversas, durante 10 dias;
participagdo em reunido do Comité Coordenador da Rede de Leitura Contextual da
Biblia, impulsionado por Kerkinactie;

envio de seis pessoas a Cuba, para participacdo de Seminario conjunto com o
Centro Memorial Martin Luther King.

envio de uma pessoa (ou duas) a Mocambique, para continuidade da relagdo com o
Seminario Unido de Ricatla e desenvolvimento de atividades formativas;
continuidade de colaborag¢do junto ao FE-Sul, com encontro agendado para agosto
de 2011;

visita ao Centro Biblico de Buenos Aires, Argentina (a confirmar);

continuidade e ampliacdo da relagdo com os grupos da Alemanha, Italia e Holanda.
continuidade da relacdo com o UJAMAA, na Africa do Sul;

continuidade das relagdes com Oikosnet, ACT, PAD, FE-Brasil e FE-Sul.
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5. ASSEMBLEIA NACIONAL, CONSELHO E EQUIPE CENTRAL
5.1. Assembleia Nacional

Em 2010, o processo preparativo da
Assembleia Nacional se deu especialmente através
dos encontros com as coordenagdes estaduais,
realizados nas seguintes datas:

- Polo Regional Amazodnico: 29 e 30 de maio,
Manaus/AM;

- Polo Regional Sudeste: 3 e 4 de julho, Rio de
Janeiro/RJ;

- Polo Regional Nordeste: 24 e 25 de julho, Abreu e
Lima/PE;

- Polo Regional Sul: 21 e 22 de agosto, Lages/SC;

- Polo Regional Centro-Oeste: 18 e 19 de setembro, Goidnia/GO;

- Polo Regional Norte: 13 e 14 de outubro, Belém/PA.

1 kfi‘i

Polo Regional Nordeste, Abreu e a'}
)

Lima/PE Encontro Coord. Estaduais

Em 2011, cada
estado realizard sua Assembleia, seguida depois
"~ pelas assembleias dos polos regionais, e, por ultimo,

14 de novembro, em Guarulhos/SP.

A Assembleia terd como temadtica
principal a avaliagdo do CEBI e de sua
estrutura organizativa. Além de definir a
nova estrutura do CEBI, também ¢ fungao
da Assembleia eleger a nova diregdo e
apontar as linhas de continuidade para os
anos seguintes.

Polo Regional Amazonico, Manaus/AM
Encontro Coord. Estaduais
T e -~ - 3
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5.2. Conselho Nacional

5.2.1. Composiciao

Até 2010, o Conselho Nacional teve a seguinte composi¢ao:

- os/as representantes dos seis polos regionais (Norte, Amazdnico, Nordeste,
Centro-Oeste, Sudeste e Sul);

- as pessoas responsaveis pelo Programa de Formacao, a saber, a coordenadora e
as pessoas responsaveis pelas dimensdes de Estudo, Espiritualidade, Género,
Ecumenismo e Cidadania;

- a Equipe Central (trés diretores/as e o secretario executivo);

- as pessoas assessoras (trés)

- o/a gerente Grafica da Contexto;

- a convite do Conselho, também tém participado das reunides o secretario do
Programa de Formagdo, o secretario do Programa de Publicagdes e a pessoa
responsavel pelo Servico de Intercadmbio;

Na Assembleia Nacional, muito provavelmente se definird por um conselho
numericamente menor, uma visto que todos os encontros das coordenacdes estaduais
sugeriram no maximo 12 membros. Além disso, uma vez ndo mais existindo a Grafica
Contexto, ndo existe mais a figura do gerente.

4.2.2. Reunioes

Em 2010, o Conselho Nacional realizou as duas reunides ordinérias. A primeira
deu-se em Sdo Paulo/SP, entre os dias 24 e 27 de mar¢o. A segunda aconteceu em
Guarulhos/SP, nos dias 12 e 13 de novembro.

As datas de 2011 sdo as seguintes, ambas agendadas para Guarulhos/SP:

a) Primeira Reunido:
- 14 (comecando pela manha) e 15 de margo (dia todo): Equipe de Formagao
- 15 de marco: Equipe Central e Servico de Intercambio
- 16 (dia todo) e 17 de marco (até 16:00): Conselho Nacional

b) Segunda Reuniio:
- dia 15 de novembro, logo apos o término da Assembleia Nacional, para os
encaminhamentos do que for deliberado pela Assembleia

5.3. Equipe Central

O ano de 2010 foi um ano bastante carregado de atividades para Equipe Central.
Além das reunides ordindrias, coube a Equipe:
- acompanhar os encontros com as coordenagdes estaduais, tendo em vista o processo de
reestruturacao do CEBI;
- acompanhar as atividades do Servigo de Intercambio;
- ap6s a deliberagdo do Conselho Nacional, acompanhar o processo de fechamento da
Grafica, ajudando a equipe da Secretaria Nacional a viabilizar os recursos financeiros
necessarios para isso;
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- dar suporte ao Programa de Publicagdes, uma vez que esse ficou sem seu secretario,
como ja se explicou anteriormente.

Infelizmente, Valtencir Kaiser, um dos membros da Equipe, precisou se afastar das
atividades por motivos pessoais, o que sobrecarregou ainda mais o grupo. Apesar disso, a
Equipe avalia como positivos os resultados obtidos com os trabalhos no exercicio de 2010.

Em 2011, a Equipe dard continuidade ao acompanhamento do processo de
reestruturacao e de preparagdo a Assembleia Nacional. Entre suas tarefas, esta a de
acompanhar as assembleias dos polos regionais. A Equipe também continuara
acompanhando, com apoio do Conselho Fiscal, a readequagdo da Secretaria Nacional do
CEBI e do Programa de Publicagdes, agora funcionando sem a Grafica.

Sublinha-se, por ultimo, que o processo de reestruturagdo deve propor mudangas
também a Equipe Central, uma vez que, no atual formato, o secretario executivo, apesar de
nao ser eleito pela Assembleia (apenas ¢ referendado, mediante indicagdo do Conselho),
tem voz e voto na mesma medida que as trés pessoas eleitas.

Atual Equipe Central:
Adeodata dos Anjos (CEBI-PI);
Francisco Orofino (CEBI-RJ);

Valtencir Kaiser (CEBI-RO)
Edmilson Schinelo (CEBI-MS)

Equipe da Secretaria Nacional:
Ildo, Edmilson, Maribel e Walter (acima);
Claudia, Isolde e Filipe
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6. VISAO GERAL SOBRE A IRRADIACAO DO TRABALHO DO CEBI

Nos dois ultimos anos, o CEBI vem dedicando maior aten¢do ao estudo sobre a
irradiacdo de seu trabalho. A EED ¢ uma das entidades que vem contribuindo nisso. O
estudo vem sendo feito tanto quantitativa como qualitativamente. O processo de
reestruturacao ¢ resultado desse estudo.

O ANEXO 2 do presente relatdrio traz um conjunto de depoimentos de pessoas que
participam das atividades do CEBIL Os depoimentos vém sendo colhidos nos
levantamentos de dados.

No quadro abaixo, informamos o total de pessoas atingido pelo trabalho do CEBI
no ano de 2010.

1. Programa de Formacio:

Em 2010, aproximadamente 1.800 pessoas participaram de atividades de formagdo que
tiveram apoio direto do CEBI Nacional. Nao s3o consideradas nesta contagem as atividades
organizadas diretamente pelos estados e polos regionais, ainda que muitas delas tenham contado
com a presenga e/ou assessoria de pessoas vinculadas ao CEBI Nacional. Levando-se em conta que
participam das atividades formativas quase sempre assessoras € assessores, que continuam a
desenvolver seus trabalhos em seus estados e regides, estimamos que, de forma indireta, atingimos
cerca de 55.000 pessoas.

2. Programa de Publicacoes:

A distribui¢ao do boletim Por tras da Palavra e da série A Palavra na Vida, (que em
dezembro de 2010 contava com o numero era de 1.202 assinantes), permitiu que a formagao
oferecida pelo CEBI atingisse a muitas pessoas. Tendo em vista que cada assinatura também ¢
socializada (muitas pessoas fazem copias do material ou de parte dele), estimamos que seu
contetdo tenha atingido a cerca de 35.000 pessoas. Outros 53.000 exemplares de publicagdes do
CEBI foram também distribuidos.

A média mensal de visitas a pagina do CEBI foi de 10.500 visitas. Em outubro, em funcao
do segundo turno das eleigoes, as visitas atingiram o niimero de 21.950.

A parceria que o CEBI estabeleceu com o Jornal Mundo Jovem permitiu que, a cada més, a
reflexdo biblica escrita por pessoas do CEBI atingisse o total de assinantes do jornal, que ¢ superior
2 95.000.

As coedi¢des (com Sinodal, Paulus, O Lutador ¢ Mundo Jovem) e as publicagdes do
material do CEBI por editoras de outros paises (Ediciones Dabar, do México; CMMLK, de Cuba;
Ed. Paulus da Ilha de Malta; Ediciones del Verbo, da Espanha, etc.) fazem com que o trabalho
chegue a muitas outras pessoas.

3. Servico de Intercimbio:
As varias atividades desenvolvidas em 2010 permitiram com que o CEBI Nacional tivesse
contato direto com no minimo 900 pessoas.

3. Trabalho do CEBI nos regionais

Com base no levantamento de dados feito junto as coordenagdes estaduais em 2010,
aproximadamente 142.000 pessoas estiveram envolvidas em nossas atividades realizadas nos
estados. Nao se calcula aqui o numero de pessoas atingidas por programas radiofonicos ou
televisivos, experiéncias desenvolvidas com sucesso, por exemplo, pelo CEBI-ES, CEBI-PI e
CEBI-MS.

31




:

=
e

CEBI-PB, Uiraiina

CEBI-ES, Vitoria

SR e 5 S

CEBI-MA, Regido Tocantinia

CEBI-ES, Vitéria

CEBI-RO, Tarilandia
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