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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO J0~A0 DA BALIZA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

CONCURSO PUBLICO 001/2026 PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS E CADASTRO
DE RESERVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

— EDITAL 003 DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026 —
CONVOCAGAO PARA APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA E DISSERTATIVA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BALIZA/RR, por meio da Secretaria
Municipal de Administra¢cdo e Planejamento, torna publica a CONVOCACAO PARA A
REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISSERTATIVA, regido pelo Edital n2 001/2026 e
sob a organizacdo e execucdao da NTCS Consultoria e Sele¢des.

Art. 12 — Ficam convocados todos os candidatos regularmente inscritos e homologados
para a realizagio da PROVA DE CONHECIMENTOS (OBJETIVA E DISSERTATIVA), a ser
aplicada no dia 15 de fevereiro de 2026 (domingo).

Art. 22 — A aplicacdo das provas obedecerd rigorosamente aos seguintes hordrios
(hordrio local de Roraima): I. Abertura dos portdes: 12h00min. Il. Fechamento dos
portdes: 13h00min. lll. Inicio das provas: Imediatamente apds o fechamento dos
portdes. IV. Duragao total: 04h45min (quatro horas e quarenta e cinco minutos), incluido
o tempo de distribuicdo das provas e o tempo para preenchimento do Cartao de
Respostas e da folha de texto definitivo da prova dissertativa.

Art. 32 — O candidato deverd consultar seu local de prova (escola e sala) acessando a
"Area do Candidato" no endereco eletrdnico https://candidato.ntcs.selecao.site

Paragrafo Unico. N3o serdo prestadas informacdes sobre locais de prova por telefone ou
e-mail.

DA IDENTIFICAGAO E MATERIAIS
Art. 42 — Para ter acesso a sala de prova, o candidato devera, obrigatoriamente:

I. Apresentar documento de identidade original com foto, fisico e em bom estado de
conservacao. * S3o considerados documentos vdlidos: Carteiras expedidas pelos
Ministérios da Defesa, Seguranca Publica, Corpos de Bombeiros, Policias Militares,
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens e Conselhos), Passaporte, Carteira
de Trabalho (CTPS) e Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH modelo fisico). * Ndo serd
permitido o acesso com cdpias (ainda que autenticadas) ou documentos digitais.

Il. Portar caneta esferografica de tinta preta, fabricada em material transparente.

[Il. Portar o Cartdo de Inscricdo (recomendavel).
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DAS REGRAS DE SEGURANCA E PROIBIGOES

Art. 52 — Visando garantir a lisura e seguranca do certame, serdo adotados os seguintes
procedimentos:

I. Permanéncia Minima: O candidato somente podera retirar-se da sala de prova apds
decorridas 03 (trés) horas do seu inicio.

Il. Caderno de Questdes: O candidato somente podera levar consigo o Caderno de
Questdes apds decorridas 03h30min (trés horas e trinta minutos) do inicio da prova.

Ill. Biometria: Sera realizada coleta da digital de todos os candidatos, em qualquer etapa,
a critério da NTCS e da Comissao do Concurso Publico, objetivando a realizacao de exame
datiloscépico e confrontacdo posterior. A recusa injustificada sujeitard o candidato a
eliminagao.

IV. Os Trés Ultimos: Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala deverdo permanecer no
recinto até que todos concluam a prova, retirando-se juntos apds a assinatura da ata de
sala.

V. Detector de Metais: Serd utilizado detector de metais nos locais de realiza¢do das
provas.

Art. 62 —Serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante
a realizacdo das etapas:

. Eletronicos: For surpreendido utilizando ou portando aparelhos eletronicos (celulares,
smartwatches, agendas, gravadores, etc.), mesmo que desligados, fora do envelope de
seguranca. Caso o aparelho emita sons (alarme, toque, vibragdo) mesmo dentro do
envelope, o candidato sera eliminado.

Il. Comunicacdo: For surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou utilizando
material de consulta ndo permitido.

lll. Auséncia: Ausentar-se da sala sem acompanhamento fiscal ou sair do local antes do
tempo minimo (03 horas).

IV. Armas e Fumo: Portar armas de qualquer espécie ou fumar nas dependéncias do local
de prova.

V. Documentacdo: Ndo devolver o Cartdo de Respostas ou a Folha Dissertativa
devidamente assinados.

VI. Conduta: Agir com descortesia com a equipe de fiscalizacado.
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DAS DEFINIGOES DA PROVA DISSERTATIVA

Art. 72 — A Prova Dissertativa consistird na elaboracdo de um texto dissertativo-
argumentativo sobre tema atual relacionado a Educagao Publica, devendo o candidato
observar a extensdo minima de 20 (vinte) e maxima de 30 (trinta) linhas.

Art. 82 — A avaliacdo da Prova Dissertativa tera valor maximo de 20 (vinte) pontos,
distribuidos segundo os seguintes critérios:

I. Dominio da Norma Culta (4,0 pontos): Pontuacdo, acentuacdo, ortografia e
concordancia.

Il. Coesdo e Coeréncia (4,0 pontos): Organizagdo das ideias e encadeamento légico.

[ll. Desenvolvimento do Tema (12,0 pontos): Argumentacado, clareza e pertinéncia ao
tema.

Art. 92 — Receberd nota 0 (zero) na Prova Dissertativa o candidato que:

l. Escrever a redacdo a lapis;

Il. Apresentar fuga total ao tema proposto;

[ll. Escrever em forma de versos;

IV. Contiver desenhos, assinaturas fora do local apropriado ou marcas identificadoras;

V. Ndo atingir o limite minimo de 20 (vinte) linhas de texto.

DOS ATENDIMENTOS ESPECIAIS

Art. 102 — A candidata lactante que solicitou atendimento especial devera comparecer
com um acompanhante adulto, que ficara em sala reservada responsavel pela guarda da
crianca. A auséncia do acompanhante impedird a candidata de realizar a prova. Paragrafo
Unico. Candidatos portadores de dispositivos metélicos de satide (marca-passo, pinos)
deverdo portar laudo médico para apresentagdo na vistoria.

DA APROVAGAO, CLASSIFICACAO E LOTACAO
Art. 112 — Sera considerado reprovado e eliminado o candidato que:

|. Obtiver aproveitamento inferior a 40% (quarenta por cento) do total de pontos da
Prova Objetiva;

Il. Obtiver nota 0 (zero) em qualquer disciplina da Prova Objetiva;
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[1l. Ndo atingir a nota minima de 5,0 (cinco) pontos na Prova Dissertativa.

Art. 122 — Somente serdo corrigidas as Provas Dissertativas dos candidatos aprovados na
Prova Objetiva e classificados até o limite de 3 (trés) vezes o nimero de vagas ofertadas
para o respectivo cargo, respeitando-se os empates na ultima posicao.

Paragrafo Unico. Os candidatos habilitados na Prova Objetiva que, em virtude da
classificacdo, ndo tiverem sua Prova Dissertativa corrigida, ndo serdo eliminados do
certame, permanecendo com a pontuacao final idéntica a nota da Prova Objetiva para
fins de Cadastro de Reserva.

Art. 132 — Os candidatos aprovados serdao ordenados em lista classificatéria decrescente
de acordo com a nota final.

Paragrafo Unico. Os candidatos classificados que excederem o niumero de vagas
imediatas constituirdo o Cadastro de Reserva.

Art. 142 — A |lotacdo obedecera a opcdo de localidade indicada na inscrigao.

§ 12— Na inexisténcia de candidatos aptos para determinada localidade, a Administracao
podera convocar candidatos do Cadastro de Reserva de outras localidades.

§ 22 — O candidato do Cadastro de Reserva convocado para vaga em localidade diversa,
que optar por ndo aceitar, sera desclassificado.

Art. 152 — N3o serd concedida vista de prova fora dos prazos recursais estabelecidos.

Art. 162 — Este Edital entra em vigor na data de sua publicac¢do.
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