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EDITAL N° 002/2025 - FME

O PRESENTE EDITAL DISCIPLINA A
SELECAO PUBLICA DE GESTORES A
SEREM LOTADOS NAS UNIDADES
ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE OROCO-PE.

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE OROCO-PE, pessoa juridica, inscrita no
CNPJ sob o n° 31.009.736/0001-54, com endereco a Avenida S&o Sebastido, 715, Oroco - PE,
CEP 56.170-000, neste ato representado por sua Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Esportes, no uso de suas atribui¢des legais, e tendo em vista quanto disposto no Decreto n®
044/2025, de 14 de julho de 2025, que regulamenta o processo de selecdo de Gestores Escolares
da Rede Municipal de Ensino de Oroc6 - Pernambuco, torna publico o Edital de Selecao para o
cargo de Gestor Escolar nas Escolas Municipais de Orocé - PE, de acordo com o quadro de

vagas, no Anexo IV deste Edital, considerando:

I. Os Principios, oriundos da Legislacdo Brasileira, que norteiam a gestdo educacional em
Oroc6-PE, como INTEGRAGAO, COEXISTENCIA, GRATUIDADE, PADRAO DE
QUALIDADE, GESTAO DEMOCRATICA, DIVERSIDADE, GARANTIA DOS
DIREITOS A EDUCACAO E A APRENDIZAGEM, TRANSPARENCIA, LIBERDADE,
PLURALISMO, IGUALDADE, VALORIZA(;AO E AVALIAC;AO;

I1. A necessidade de estabelecer condigdes de gerenciamento competente e democrético, para
que se torne cada vez mais efetiva a autonomia pedagdgica, administrativa e financeira das
Unidades de Ensino de Oroco - PE;
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I1l. A necessidade de assegurar a participacdo dos professores, que atuam nas Unidades de
Ensino (UE), na gestdo das escolas municipais.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O processo de selecdo dos gestores escolares da Rede Municipal de Ensino sera
classificatdrio e eliminatorio, compreendendo 04 (quatro) etapas:
a) 12 Etapa: de carater classificatorio, constando de “Analise de Titulos”;
b) 2% Etapa: de carater eliminatorio e classificatorio, apresentacdo de Projeto de
Acompanhamento Pedagdgico com foco na politica de resultados no campo de ensino-
aprendizagem;
c) 3% Etapa: de carater eliminatério, Avaliacdo Psicologica;

d) 42 Etapa: Nomeacdo pelo Prefeito Municipal.

2. DAS INSCRICOES PARA O EXAME DE SELECAO PARA GESTORES
ESCOLARES

2.1. As inscrigdes serdo realizadas via internet, unicamente através do enderego eletrénico
www.asconprevconcursos.com.br, solicitado entre 08:00 h do dia 26 de agosto de 2025 até as
23:59 h do dia 04 de setembro de 2025.
2.2. Encerrado o periodo de inscricdo, a Comissdo Organizadora do processo de Selecdo
analisara todos os requerimentos, indeferindo aqueles que ndo atenderem aos requisitos legais.
2.3. Poderdo candidatar-se a funcdo de Diretor de Escola e Diretor Adjunto das Unidades
Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino os profissionais da educacéo que:

| - atualmente possuirem vinculo efetivo empregaticio com a rede, exceto no Territorio

Quilombola, que é regido pela Lei n® 968/2024, artigo 27;

Il - formacdo em Pedagogia, licenciatura e/ou magistério, acrescido de curso de formacéo

em gestdo escolar;

I11 - concordar expressamente com a sua candidatura;

IV - ndo ter sofrido sancdo administrativa nos Gltimos cinco anos;
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V - estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
VI - ndo ocupar cargo eletivo regido pela Justica Eleitoral, em qualquer nivel;
VII - inscrever-se para a vaga de Diretor de Escola/Diretor Adjunto somente para o(a)
nucleo/escola no(a) qual trabalha, desde a data da publicacdo deste edital, como requisito
obrigatorio para a posse do cargo.
VIII - Ter disponibilidade para dedicacao exclusiva para 200 horas e dedicacdo exclusiva ao
cargo sem outro vinculo.
IX - Ndo estar afastado(a) devido a licenca prémio, processo de aposentadoria, readaptacao
escolar, atestados, ou licenga sem vencimentos.
Paragrafo Unico - Cabera ao candidato, no ato da nomeacdo, apresentar a documentacio
comprobatoria, conforme solicitado no edital de selecao.
2.4. Para a nomeacdo, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:
| - Cédula de identidade ou de documento equivalente, de mesmo valor legal,
Il - Declaracdo de vinculo empregaticio com a SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES DE OROCO - Pernambuco;
Il - Cdpia autenticada da escolaridade exigida na Lei 771/2012, para a funcdo de Diretor
de Escola/Diretor Adjunto;
IV - Declaracéo de disponibilidade de tempo para o exercicio da funcéo, de todos os vinculos
empregaticios;
V - Declaragdo do Setor de Recursos Humanos da Secretaria de Educacdo, Cultura e
Esportes, atestando que o candidato ndo sofreu qualquer penalidade administrativa;
VI - Caso se inscreva para a funcdo de Diretor de Escola/Diretor Adjunto, o candidato
deve apresentar Declaracdo do Setor Pedagogico da Secretaria de Educacdo, Cultura e
Esportes, comprovando que nédo sofreu afastamento do cargo, por falta de cumprimento das
atribuicdes previstas em leis que lhes forem aplicaveis, se ja assumiu, anteriormente, uma
das duas funcoes;
VII - Caso seja ou tenha sido presidente da Unidade Executora da Escola, o candidato deve
apresentar Declaracdo do Setor Financeiro da Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes,
comprovando que a escola, na qual o candidato exerceu a referida funcéo, ndo foi penalizada
3
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pelo ndo recebimento de parcelas de recursos de programas municipais, estaduais e federais.

2.5. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdao, bem como pelas
informacdes prestadas na ficha de inscrigdo. Se o candidato preencher a ficha de inscri¢do, com
dados incorretos ou que fizer quaisquer declaragdes falsas, inexatas ou, ainda, que ndo possam
satisfazer todas as condicdes estabelecidas neste Edital, terd cancelada sua inscricao.
2.6.  Nao sera permitida inscri¢do por via postal, fac-simile, e-mail, condicional ou fora do
prazo estabelecido.
2.7.  Serédindeferida a inscri¢do do candidato nas seguintes situacdes:
| - Que tenha sido responsabilizado, administrativamente, em sindicancia ou Processo
Administrativo Disciplinar transitado em julgado;
Il - Que teve pendéncias na prestacdo de contas da escola, quando exerceu fungao gestora;
Il - Que tenha penalizado a escola pelo ndo recebimento de parcelas de recursos de
programas municipais, estaduais e federais, quando exerceu funcdo gestora;
IV - Que foi afastado do cargo de gestor por falta de cumprimento das atribuigdes previstas
em leis que Ihes forem aplicéveis.
2.8. A inscricdo do candidato implica conhecimento e tacita aceitacdo das normas e

condicBes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3. DAS ETAPAS DO PROGRAMA DE SELECAO PARA GESTORES ESCOLARES

3.1 A primeira etapa da certificacio seré correspondente a analise de titulos.

3.1.1. Os titulos deverdo ser anexados exclusivamente, de forma virtual através da pagina da
ASCONPREV (www.asconprevconcursos.com.br), de acordo com o cronograma previsto no
ANEXO Il - CRONOGRAMA GERAL deste edital.

3.1.2. Serdo considerados os titulos relacionados com a formacdo inicial, continuada e
experiéncia profissional.

3.1.3. A comprovacdo dos titulos referentes ao tempo de servico ou experiéncia profissional

devera ser feita mediante:
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a) apresentacdo de registro em carteira profissional;

b) declaracdo da instituicdo onde o candidato desenvolveu ou desenvolve suas atividades
profissionais, com firma reconhecida em cartério;

c) publicacdo em Diario Oficial, acompanhada de declaracédo de tempo de servico.

3.1.4. Nao serd computado, para efeito de contagem de titulo, diploma de habilitacdo do curso
exigido para o provimento do cargo em comissdo ao qual esta candidato.

3.1.5. Somente serdo aceitos documentos para computo de titulos, os cursos de formagéo a
partir de 40 (quarenta) horas.

3.1.6. Adivulgacdo dos resultados da 1? fase seréd de acordo com o0 anexo Il deste edital.
3.1.7. A nota final de titulos obedecera a um intervalo de O (zero) a 10 (dez) pontos e sera
calculada somando-se o valor obtido em cada titulo, de acordo com os critérios para julgamento
constante do Anexo | do presente Edital, eliminando-se os que obtiverem nota inferior a 5

(cinco).

3.2 A segunda etapa da certificacdo serd correspondente apresentagdo de Projeto de
Acompanhamento Pedagdgico com foco na politica de resultados no campo de ensino-
aprendizagem.

3.2.1. Os candidatos terdo seus Projetos de Acompanhamento Pedagdgico com foco na politica
de resultados no campo de ensino-aprendizagem submetidos a avaliagdo pela banca da selecéo.
3.2.2. O prazo para entrega sera 17/09/2025.

3.2.3. O Projeto de Acompanhamento Pedagdgico devera explicitar:

I. a apresentacdo das metas, objetivos e agcbes com seus respectivos responsaveis, com foco na
politica de resultados no campo de ensino e aprendizagem;

I1. as agdes e estratégias para a melhoria da qualidade do ensino, especificadamente a redugéo
do indice de evasdo, repeténcia, defasagem ano/idade, recomposicdo de aprendizagem e
evolucdo dos indices de aprendizagem comprovados pelas avaliacdes internas e externas;

I11. a sistematizacdo do papel do coordenador pedagdgico em sua atuacdo em conjunto com a
Gestdo, com o corpo discente e docente, administrativos e a comunidade;

IV. a forma como se daré a formacao continuada do docente em servico que auxilie o professor

5
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a ser critico, reflexivo e construtivo nas suas praticas pedagogicas.

V. O Projeto de Acompanhamento Pedagdgico deverd considerar a Constituicdo Federal de
1988, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo - LDB 9394/96, o Estatuto da Crianca e do
Adolescente - ECA, a Base Nacional Curricular Comum - BNCC, a Proposta Curricular de
Oroco, a Proposta Pedagodgica da Rede e o Plano Municipal de Educacdo - PME como
documentos norteadores.

3.2.4. O Projeto de Acompanhamento Pedagdgico tem carater eliminatorio e classificatorio,
tendo como itens avaliativos os itens descritos no item 3.2. Os Projetos que ndo atenderem a

totalidade dos requisitos do item 3.2. serdo eliminados do processo de certificagéo.

3.3 A terceira etapa do Processo de Seleco, corresponde a AVALIACAO PSICOLOGICA
INDIVIDUAL.

3.3.1. Serdo convocados para a Entrevista Psicoldgica Individual, os candidatos aprovados na
etapa do Projeto de Acompanhamento Pedagdgico.

3.3.2. A Avaliacdo Psicologica Individual serd de carater eliminatorio, realizada por
profissional habilitado.

3.3.3. A Avaliacdo Psicologica Individual consistira na observancia dos seguintes
componentes:

a) Visdo sistémica;

b) Senso ético;

¢) Lideranca;

d) Flexibilidade;

e) Comunicacao;

f) Comprometimento;

g) Conhecimento técnico.

3.3.4. A Avaliacdo Psicoldgica Individual sera realizada no dia 30/09/2025, nos termos do
cronograma no Anexo |1, deste edital.

3.3.5. O resultado definitivo da 32 etapa sera divulgado no 09/10/2025.
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3.4 A quarta etapa sera a nomeacdo efetuada pelo Prefeito Municipal entre os candidatos
aprovados no exame de cerificacdo, a partir da lista triplice de cada unidade de ensino.
3.5 A classificacao final sera resultado da média entre os pontos obtidos na 12 (anélise de
titulos), 22 (Projeto de Acompanhamento Pedagdgico), obedecendo a seguinte ponderacao:
M = (12 Etapa) + (2° Etapa)

2
4, DOS RECURSOS
4.1. Cabera recurso junto a comissao organizadora da selecdo, contra o resultado das etapas
previstas no ANEXO Il - CRONOGRAMA GERAL deste edital, conforme modelo
estabelecido no ANEXO Il - MODELO DE IMPETRACAO DE RECURSO.
4.2. O recurso devera ser interposto em forma de requerimento a comissao organizadora da

selecdo  devidamente fundamentado, de forma virtual, através do e-mail
sgestoresoroco2025@gmail.com.

4.3. Ndo serdo aceitos, para fins de julgamento, recursos apresentados fora do prazo, sem
identificacdo e/ou sem fundamentacao.

4.4. Havendo alteracdo no resultado oficial do Processo de Selecdo Publica, em razdo do
julgamento de recursos apresentados & comissdo organizadora da selegdo, este devera ser

republicado com as alteragdes que se fizerem necessarias.

5. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO

5.1. Seré excluido da Sele¢do Publica o candidato que:

a) Fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

b) Desrespeitar os membros da Comissdo Organizadora e/ou Coordenadora da Selec&o;

c) Descumprir quaisquer das instrugdes contidas no Edital;

d) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento

indevido.

6 DO MANDATO
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6.1. O mandato dos Gestores sera de 03 (trés) anos, podendo ser reconduzido por mais um
mandato na mesma escola, desde que aprovados no processo de sele¢do, na forma do Decreto
n° 044/2025, de 14 de julho de 2025.

6.2. Os gestores escolares estardo sujeitos a exoneracdo, conforme o Decreto n® 044/2025, de
14 de julho de 2025.

6.3. Na ocorréncia de vacancia no cargo de Diretor de Escola, o Diretor Adjunto assumiré
automaticamente.

6.4. Na ocorréncia de vacancia no cargo de Diretor de Escola e Diretor Adjunto, caberd ao

Prefeito Municipal fazer a escolha e nomeacao de outros servidores.

7 DO TERMO DE COMPROMISSO

7.1. No prazo de 48 horas (quarenta e oito) horas, antes da posse, o Diretor de Escola e o Diretor
Adjunto deverdo entregar o Termo de Compromisso assinado ao departamento de Gestdo
Escolar, na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes, comprometendo-se a exercer

com eficécia e eficiéncia as atribuicdes especificadas para a fungéo.

7.2. O Termo de Compromisso sera disponibilizado no sitio oficial da prefeitura, sete dias antes
do ato da posse, bem como no Mural da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes,
para conhecimento dos interessados.

8 DA POSSE

8.1. A posse dos aprovados na selecdo ocorrera em 10.10.2025.

9 DISPOSICOES FINAIS

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Aaprovacao e a classificagéo final na selecdo a que se refere este Edital ndo asseguram
8
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aos candidatos a contratacdo, mas tdo somente a expectativa de ser contratado, mediante o
interesse e a conveniéncia administrativa, uma vez que se trata de sele¢do publica para atender
excepcional interesse publico.

9.2. O Municipio de Orocé reserva-se o direito de proceder as contratacdes em nimero que
atenda ao interesse e as necessidades do servi¢o, no periodo de validade do processo seletivo.
9.3.  Apds a nomeacao de oficio dos candidatos, serd enviada correspondéncia com Aviso de
Recebimento, e em seguida estes terdo 30 (trinta) dias contados da publicacdo do ato de
provimento para atender as exigéncias (exames médicos, apresentacdo de documentos, etc.) e
tomar posse, sendo que a nomeagdo para preenchimento das vagas ofertadas se dara de acordo
com a ordem classificatoria do Processo Seletivo.

9.4. A inexatiddo da declaracéo e a irregularidade da documentacao, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do processo, em qualquer etapa, anulando todos 0s atos
dele decorrentes.

9.5. A presente Selecdo Publica tera validade de 03 (trés) anos, podendo ser prorrogada por
igual periodo.

9.6. Incorporar-se-d0 a este EDITAL, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares, aditivos, avisos e convocacoes, relativos ao processo seletivo.

9.7. A Comissao Organizadora do processo seletivo serd composta pela equipe técnica da
empresa ASCONPREYV - Assessoria Consultoria Contabil, Previdenciaria e Gestao de Pessoas,
com apoio da equipe da Secretaria de Educacéo, Cultura e Esportes.

9.8. Ainscricdo do candidato implica na aceitacdo das normas previstas para esta Selecao
Publica contidas neste edital, nos comunicados e em outros instrumentos a serem publicados,
aos quais o candidato ndo poderéa alegar desconhecimento.

9.9. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora desta
Selecdo Publica, observados os principios e as normas que regem a Administracdo Pablica.
9.10. O prazo para impugnacao deste edital sera de 03 (trés) dia a contar da sua publicacao e
deverd ser interposta através do e-mail sgestoresoroco2025@gmail.com, por meio de peticdo
fundamentada, arquivo em PDF, dirigida a Comissdao Organizadora do Processo Seletivo, no
horério das 8h as 17h, sob pena de preclusao.
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9.11. Faz parte do presente Edital todos 0s anexos:

ANEXO | - CRITERIOS PARA JULGAMENTO DA PROVA DE TiTULOS

ANEXO Il - CRONOGRAMA GERAL

ANEXO Il - MODELO DE IMPETRACAO DE RECURSO

ANEXO IV - RELACAO DE ESCOLAS DO MUNICIPIO DE OROCO/PE, SUAS

LOCALIZACOES E QUANTIDADE DE VAGAS

Oroco6-PE, 21 de agosto de 2025.

ISMAEL FERNANDES BIONE LIRA

Prefeito do Municipio

SAMILA AMARIZ MENDES

Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes

10
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ANEXO | - EDITAL N° 002/2025

CRITERIOS PARA JULGAMENTO DA PROVA DE TITULOS

1. TITULOS: FORMAGCAO INICIAL E CONTINUADA Maximo de Pontos
Cursos na area de educacdo com duragdo minima de 40h
(0,5 ponto por curso - maximo de 2 cursos), realizado nos Gltimos 03
1.1. anos. 1,0
Cursos na &rea de educagdo com duracdo minima de 80h
(0,5 ponto por curso - maximo de 2 cursos), realizado nos
12 Gltimos 03 anos. 1,0
Curso de pés-graduacdo na area de educacdo ouensino -
especializagdo (maximo de 1 curso).
1.3. 1,0
Curso de especializagdo em gestdo escolar e/ou
coordenagdo pedagogica (maximo 1 curso)
1.4, 1,0
Curso de pés-graduacdo na area de educagao -mestrado
(méaximo de 1 curso)
1.5. 15
2. TITULOS: EXPERIENCIA PROFISSIONAL Maximo de Pontos
Experiéncia de gestdo escolar, como gestor escolar no Municipio de
Oroc6 (0,5 ponto por ano - maximo de 04 anos).
2.1 2,0
Experiéncia no Sistema Municipal de Ensino de Oroc6 (0,5
ponto por ano - maximo de 05 anos).
2.2. 2,5
11
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ANEXO Il - EDITAL N°002/2025 CRONOGRAMA GERAL

Atividade Data/Periodo Horério
Publicacdo do Edital 002/2025 22/08/2025 On-line (Acesso 24 horas)
Inscricdo 26/08/2025 a 04/09/2025 On-line (Acesso 24 horas)
12 Fase - Entrega de Titulos 26/08/2025 a 04/09/2025 | On-line (Acesso 24 horas),

quando realizar a inscrigdo

Divulgacéo do deferimento de inscri¢des 05/09/2025 On-line
Divulgagéo do Resultado - 12 Fase 09/09/2025 On-line
Recurso - 1 @ Fase 10 e 11/09/2025 On-line

Resultado recurso - 12 Fase 15/09/2025 On-line
Divulgagdo local da 23fase - apresentagéo de 15/09/2025 On-line

Projeto de Acompanhamento Pedagogico

Prazo para entrega Projetos de 17/09/2025 Secretaria de Educacdo,
Acompanhamento Pedagdgico Cultura e Esportes
2% Fase - apresentacéo de Projeto de 19/09/2025 De 8h as 12h e de 14h as18h

Acompanhamento Pedagdgico

Divulgagdo do Resultado - 22 Fase 22/09/2025 On-line
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Recurso da 22 Fase 23 e 24/09/2025 On-line
Resultado recurso 22 Fase 26/09/2025 On-line
Divulgacdo local da 3*ase - Avaliagdo 26/09/2025 On-line

Psicoldgica Individual

3?Fase - Avaliacdo Psicoldgica Individual 30/09/2025 De 8h as 12h e de 14h as18h
Divulgagéo do Resultado - 32 Fase 03/10/2025 On-line
Recurso da 32 Fase 06 e 07/10/2025 On-line
Resultado recurso 32 Fase 09/10/2025 On-line
Resultado Final da Selecdo 09/10/2025 On-line
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ANEXO 111 - EDITAL N° 002/2025

MODELO DE IMPETRACAO DE RECURSO

NOME DO CANDIDATO:

CPF:

RG:

TELEFONE DO CANDIDATO (COM DDD):

E-MAIL DO CANDIDATO:

FUNCAO A QUAL FOI INSCRITO:

MOTIVO PELO QUAL O CANDIDATO ESTA RECORRENDO DO RESULTADO
DASELEGCAO, ORIUNDO DO EDITAL N°_/2025 - SME:

Local, data. (assinatura)(nome completo docandidato)(CPF do candidato)
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ANEXO IV

RELACAO DE ESCOLAS DO MUNICIPIO DE OROCO/PE, SUAS LOCALIZAGOES E
QUANTIDADE DE VAGAS

NE INSTITUICAO - SEDE DIRETOR DIRETOR
DE ESCOLA | ADJUNTO
ESCOLA MUNICIPAL ESTANISLAU | 1 VAGA 1 VAGA
t LUIS BIONE
ESCOLA MUNICIPAL PROF. 1 VAGA 1 VAGA
& GUIOMAR DE OLIVEIRA MENEZES
ESCOLA MUNICIPAL SANTA 1 VAGA 1 VAGA
> MARIA
ESCOLA MUNICIPAL QUILOMBOLA | 1 VAGA 1 VAGA
N AGUAS DO VELHO CHICO
ESCOLA MUNICIPAL ALBERTO 1 VAGA 1 VAGA
> VICTOR DE SOUZA
ESCOLA MUNICIPAL VEREADOR 1 VAGA 1 VAGA
> JOSE PEDRO DE SOUZA
TOTAL 6 6
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