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EDITAL N2 01/2026
PROCESSO SELETIVO DE CANDIDATOS A NOVOS COOPERADOS - UNIMED SANTA BARBARA
D’OESTE E AMERICANA - SP

O Presidente da Unimed Santa Barbara D’oeste E Americana Cooperativa de Trabalho Médico,
de responsabilidade limitada, constituida de acordo com a Lei n? 5.764/1971 e Resolucdes
Regulamentares, com sede na Avenida Brasil, n2 555, Vila Medon, cidade de Americana,
Estado de S3o Paulo, com area de atuagao nos municipios Santa Barbara D’Oeste, Americana
e Nova Odessa, todos localizados no Estado de S3o Paulo, além de outros municipios que
possam vir a ser anexados a area de atuacdo da Cooperativa, obedecendo as normas legais,
no uso de suas atribuicOes legais e estatutdrias conforme Estatuto Social, Regimento Interno
e demais disposicOes legais aplicaveis a Cooperativa, por meio da Faculdade Unimed, torna
publico o Processo Seletivo de Candidatos a Novos Cooperados, para o preenchimento de 76
(setenta e seis) vagas nas especialidades e/ou areas de atuacdo definidas neste Edital. O
Processo Seletivo serd composto por quatro etapas, sendo elas: etapa de habilitacdo; etapa
de Provas; etapa de Entrevista e etapa de Integracdo e Cooperativacdo, conforme disposto
neste Edital. Os candidatos aprovados e classificados dentro do numero de vagas adquirirdo a
pré-condicdo para a cooperativacdo, devendo, posteriormente, observar a Lei Federal n2
5.764 de 16 de dezembro de 1971 e as demais exigéncias e formalidades previstas no Estatuto
Social, no Regimento Interno e demais legais da UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E
AMERICANA.

O Processo Seletivo ocorrera conforme o seguinte cronograma:

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PRAZOS

Publicagdo do Edital no Portal do Processo Seletivo
(https://portal.processo-seletivo.faculdadeunimed.edu.br/) e na pagina 31/03/2026
da UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA

I.  ETAPA DE HABILITACAO

Periodo de inscricdo, pagamento da taxa de inscri¢cdo, solicitacdo de
31/03/2026 a

condicdo especial, envio de documentos via portal do Processo Seletivo:
20/04/2026

https://portal.processo-seletivo.faculdadeunimed.edu.br

Prazo final para realizagdo dos Cursos de Nivelamento: “Sistema
Unimed” e “Formacao de Novos Cooperados”, requisito obrigatério para )
. . - , Até 22/04/2026
o deferimento da inscricdo (acesso aos cursos IMEDIATAMENTE apds o

pagamento/conformacdo da inscri¢do)
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Resultado preliminar da fase de habilitacdo (divulgacdo das inscricGes

08/05/2026
deferidas/indeferidas e da solicitagdo de condigdo especial) 105/
Prazo para interposicdo de recurso contra indeferimento de inscricao i

. . Até 11/05/2026
e/ou condigdo especial
Resposta individual aos recursos Até 21/05/2026
Resultado definitivo da fase de habilitacdo (inscri¢coes
deferidas/indeferidas e da solicitacdo de condicdo especial — candidatos 25/05/2026
aptos para a proxima etapa)
Publicacdo do local de prova e ensalamento 05/06/2026
Il. ETAPA DE PROVAS

APLICACAO DA PROVA OBJETIVA PRESENCIAL

14/06/2026
Publicacdo do gabarito preliminar da prova objetiva 15/06/2026

Prazo para interposicdo de recurso contra as questdes da prova objetiva

Até 17/06/2026

Resposta individual aos recursos contra as questdes da prova objetiva 23/06/2026

Publica¢do do Gabarito final 23/06/2026
Publicagdo e acesso a pontuac¢ao da Prova Objetiva e Prova de Titulos 01/07/2026

Prazo de recuso contra a pontuagao da Prova Objetiva e Prova de Titulos Até 03/07/2026

RESULTADO FINAL 22 ETAPA (PROVA OBJETIVA E TITULOS) 10/07/2026

lll. ETAPA DE ENTREVISTA
Convocacao dos candidatos classificados para a fase de Entrevistas 15/07/2026
Periodo de realizacdo de entrevistas 20 a 22/07/2026
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Divulgacao das notas individuais da prova objetiva, entrevista e prova de

, 31/07/2026
titulos

Prazos para interposi¢ao de recursos contra as notas individuais da i

. Até 04/08/2026

entrevista

Resposta individual aos recursos 07/08/2026
Publicacdo do Resultado Final 14/08/2026
Homologacdo pela Unimed Santa Barbara D’Oeste e Americana Até 17/08/2026

II.LETAPA DE INTEGRAGCAO E COOPERATIVAGAO

Workshop de Integracdo e inicio do processo de cooperativacdo —
conforme as regras previstas no Estatuto e no Regimento Interno da
UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA - participacao A definir
obrigatéria no Workshop de Integracdo e apresentacdo de
documentacdo perante a Cooperativa e filiacdo.

A efetivacdo da cooperativacdo nos termos do Estatuto, Regimento
Interno e das Resolugdes Internas da UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE A definir
E AMERICANA.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo de Candidatos a Novos Cooperados da UNIMED SANTA BARBARA
D’OESTE E AMERICANA, também denominado apenas Processo Seletivo, sera regido por este
Edital, anexos e eventuais retificacdes, cuja finalidade é garantir igualdade de oportunidades
entre os interessados, a primazia pela escolha técnica, a melhor qualificacao profissional dos
novos cooperados, a exceléncia na prestacdo de servicos aos clientes e a transparéncia e
equidade da admissao.

1.2 O Processo Seletivo sera composto por quatro etapas:

1.2.1  Aprimeira etapa, de habilitacdo do candidato, compreende a inscri¢ao, o envio
de documentos obrigatérios, o pagamento da taxa de inscricdo e a realizacao de cursos de
nivelamento a distancia, seguida da andlise documental pela Faculdade Unimed, até o
deferimento ou indeferimento da inscrigao;
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1.2.2 A segunda etapa compreende a realizacdo de uma Prova Objetiva, a ser
aplicada presencialmente, de carater classificatorio, seguida da Prova de Titulos;

1.2.3 A terceira etapa compreende a realizacdo de entrevista técnica pela UNIMED
SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA;

1.2.4 A quarta etapa compreende a apresentacdo documental constante do edital
do processo seletivo, seguida da participacao dos aprovados e classificados dentro do nimero
de vagas, em Workshop de Integracdo, sob pena de desisténcia e eliminacdo, seguida da
apresentacdo de documentos de filiacdo, a subscricdo e integralizacdo das quotas-partes e
assinatura de Livro de Matricula, nos termos do Estatuto Social e demais normas internas da
UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA.

1.3 Cabera exclusivamente a Faculdade Unimed a execuc¢do e conducgdo das duas primeiras
etapas, bem como da analise dos titulos, e 8 UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA
a execucao e conducdo da Entrevista e da quarta etapa.

1.4 O candidato, desde j3a, declara ter ciéncia de que:

1.4.1 Conhece e concorda com todos os termos do Estatuto Social, Regimento
Interno e demais normativas da UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA,
comprometendo-se, desde sua inscri¢cdo, a aquiescé-los e cumpri-los;

1.4.2 As cooperativas sdo sociedade de pessoas, com forma e natureza juridica
proprias, de natureza civil, constituidas para prestar servigos aos associados, por meio de uma
empresa de propriedade comum e democraticamente gerida.

1.43 A UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA é uma sociedade
cooperativa de primeiro grau, de responsabilidade limitada, regida, principalmente, pelo
Cadigo Civil Brasileiro e Lei Federal n° 5.764/71, sem fins lucrativos, tendo por objetivo social
o fomento e a promoc¢do do trabalho do médico cooperado, por meio da prestacao direta de
servigos em seu favor;

1.4.4 O ingresso na cooperativa é livre a todos aqueles que desejarem utilizar os
servigos prestados pela sociedade, desde que haja possibilidade técnica de prestacao de
servigos, prevista na Lei 5.764/1971, e, ainda, preencham as condi¢des estabelecidas no
Estatuto Social, no Regimento Interno e nas normativas da Diretoria Colegiada, inclusive no
que se refere a existéncia de processo seletivo para admissao de novos cooperados.

1.4.5 Que a admissdo dos associados/cooperados poderd ser restrita, conforme
regras definidas em Estatuto Social e Regimento Interno, a critério do érgdo normativo
respectivo, as pessoas que exercam determinada atividade ou profissdao, ou que estejam
vinculadas a determinada entidade.

1.5 O candidato aprovado e classificado dentro do nimero de vagas neste Processo
Seletivo, observadas as formalidades previstas neste Edital, e as condi¢des previstas no
Estatuto Social e Regimento Interno da UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA,
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somente adquire a condicdo de médico cooperado quando subscrever as quotas-partes e a
assinatura do Livro de Matriculas dos cooperados.

1.6 Aprovada a admissdao do novo médico cooperado, a partir dai, e, pelo prazo de até 2
(dois) anos, sera cumprido o periodo probatério, no qual o médico atuard na condicdo de
cooperado ndo efetivo, findo o qual o Conselho de Administracdo analisara o comportamento
e/ou desempenho cooperativistas do cooperado; frente a Lei, ao Estatutos Social, ao
Regimento Interno e as deliberagdes dos 6rgaos diretivos.

1.7 Sendo aprovado o ingresso definitivo com aprovacdo nos indicadores e quesitos no
periodo probatdrio, o profissional passard a ser considerado cooperado efetivo. Sendo
reprovado apos o periodo probatdrio, o profissional serd excluido do quadro de cooperados,
nos termos dos artigos 18 e 19 do Estatuto Social, e deverd encerrar as suas
atividades/atendimentos por intermédio da Cooperativa dentro do prazo de 30 (trinta) dias,
sendo excluido das informacGes da rede da Cooperativa e restituido dos valores das quotas-
partes que integralizou na forma e condicGes previstas no Estatuto Social.

1.8 O médico, no seu ingresso, compromete-se a:

1.8.1 Dar plantdo no pronto atendimento, no pronto-socorro, ou na UTI dos servigos
proprios da cooperativa e nos atendimentos domiciliares, de acordo com as necessidades
estipuladas pela direcdo;

1.8.2  Atuar na Rede Ampla da UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA,
considerada como o consultério do profissional médico cadastrado e autorizado para
assisténcia médica aos clientes UNIMED, exclusivamente nos municipios que compdem a area
de atuagao da Cooperativa, observando os critérios técnicos e de qualidade estabelecidos pela
UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA, de acordo com os cédigos por ela
autorizados, conforme previsto em seu Estatuto Social e Regimento Interno e de demais
normas da cooperativa;

1.8.3 Atuar na Rede credenciada da UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E
AMERICANA, considerada como todos os laboratdrios, clinicas e hospitais autorizados para
assisténcia médica aos clientes UNIMED, exclusivamente nos municipios que compdem a area
de atuacdo da Cooperativa, observando-se os critérios técnicos e de qualidade por ela
estabelecidos, nos quais o cooperado prestard seus servicos, de acordo com os cddigos
autorizados pela UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA, conforme previsto em seu
Estatuto Social e Regimento Interno e demais normas da cooperativa;

1.8.4  Atuar como plantonista no pronto atendimento, pronto socorro ou na UTI dos
servigos proprios da cooperativa e nos atendimentos domiciliares, dando plantdes conforme
carga hordria minima estabelecidas e necessarias ao bom desenvolvimento dos atendimentos,
conforme determinado pela direcdo da Cooperativa.
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1.9 A data de inicio do atendimento pela UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E
AMERICANA serd definida exclusivamente por ela e comunicada ao médico cooperado via e-
mail e/ou telefone cadastrados no ato da filiacdo, apds a aprovacdo de sua cooperativacgdo.
1.10 N3o é obrigatério que a UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA
disponibilize vagas para atuagao em todas as unidades da Rede credenciada, ficando essa
definicdo a critério da Cooperativa.

1.11 Asdatas apresentadas no cronograma de execuc¢do poderdo sofrer alteragdes, ficando
sob responsabilidade do candidato acompanhar as publicacGes deste processo seletivo no site
da Faculdade Unimed.

1.12 Em caso de duvidas sobre o Processo Seletivo a comunicagdo oficial com o candidato
deverd ser realizada EXCLUSIVAMENTE através do e-mail:
novoscooperados@faculdadeunimed.edu.br, sob pena de ser desconsiderado. O prazo de

resposta deste canal é de 48 (quarenta e oito) horas, de segunda-feira a sexta-feira, das 8:00h
as 18:00h, exceto recessos e feriados. ESTE E-MAIL NAO RECEBE DOCUMENTOS DE
INSCRICOES.

1.13 Compete Unica e exclusivamente ao candidato acompanhar a divulgacdo dos
comunicados através do site da Faculdade Unimed.

1.14 Poderd a Cooperativa utilizar outros meios para comunicados e informativos, nao
substituindo os meios oficiais descritos no presente Edital.

1.15 Todas as publicacGes oficiais serdo divulgadas no Portal do Processo Seletivo
(https://portal.processo-seletivo.faculdadeunimed.edu.br/), no hordrio compreendido entre
9h00min e 23h59min.

1.16 Todos os prazos previstos neste edital serdo considerados finalizados as 23:59h, exceto

quando ha previsdo diversa.
1.17 Toda mencdo a hordrio neste Edital tera como referéncia o hordrio oficial da cidade de
Brasilia-DF.

2 DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

2.1 Para participar da Selecao de candidatos a Novos Cooperados da UNIMED SANTA
BARBARA D’OESTE E AMERICANA, o candidato devera preencher os requisitos previstos no
Estatuto Social e no Regimento Interno da Cooperativa, observar as regras deste Edital e bem
como:

2.1.1  Possuir diploma de graduacdo em Medicina, emitido por instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC);

2.1.2  Possuirinscri¢ao regular e ativa em qualquer Conselho Regional de Medicina;

2.1.3  Possuir Titulo de Especialista na area pretendida, emitido pela Sociedade da

Especialidade ou Certificado de Residéncia Médica expedido por Instituicdo credenciada pela
6
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Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM), vinculada ao Ministério da Educacao
(MEC), ambos com registro no Conselho Regional de Medicina, na vaga pretendida;

2.1.4  Possuir Registro de Qualificacdo de Especialista junto ao Conselho Regional de
Medicina na especialidade e/ou area de atuacdo, na vaga pretendida ou, ainda:

2141 Caso o candidato, quando da inscricdo no Processo Seletivo ainda esteja
em situacdo de emissdo do RQE, junto ao CFM, este poderd participar, mediante a inscricao
na especialidade e/ou area de atuacdo pretendida, sem a apresentacdo do RQE,
exclusivamente para realizacdo de sua inscricio no Processo Seletivo, comprovando a
solicitacdo do RQE mediante protocolo junto ao CRM;

2.1.4.2 Nos casos previstos no item 2.1.4.1, o candidato manifesta expressa
ciéncia de que, a ndo apresentacao de RQE, valido e vigente, impedira a sua cooperativacao

como médico cooperado, ainda que aprovado no Processo Seletivo, visto ser documento

exigido para inscricdo de médicos cooperados, conforme previsto no Estatuto Social e
Regimento Interno da Unimed, documentos estes de total e completo conhecimento do
Candidato.

2.1.5 Possuir, dentre as exce¢bes das especialidades expressamente indicadas neste
Edital, a comprovacdao documental exigida nos documentos obrigatorios.

2.1.6 Nenhuma obrigacdo ou responsabilidade pela ndo inscricdo, no quadro de
cooperados da UNIMED recaira sobre ela, caso ndo seja, no momento da inscricdo como
médico cooperado, apresentado o RQE valido e vigente, posto que o candidato assume, no
momento da sua inscricdo sem a apresentacao do RQE, a isolada responsabilidade por tal.

2.1.7 O candidato reconhece que, ndo sendo apresentado RQE valido e vigente, para
a especialidade e/ou area de atuagdo que pretende atuar, escolhida no momento da sua
inscricdao no Processo Seletivo, tera sua inscricdo no quadro de cooperados INDEFERIDA, de
forma sumaria, ndo sendo admitido recurso ou pedido de reconsideracdo ou, ainda, pedido

de dilacdo de prazo para apresentacdo do documento faltante.

2.1.8 Nao possuir condenagdo ético-disciplinar em nenhum Conselho Regional de
Medicina;

2.1.9 Realizar os cursos de nivelamento ofertados pela Faculdade Unimed,
disponiveis apds o pagamento da taxa de inscri¢do;

2.1.10 Possuir livre disposi¢do de seus bens;

2.1.11 Possuir e/ou comprometer-se a apresentar, caso seja aprovado no presente
Processo Seletivo, todos os documentos necessarios a cooperativacao, previstos tanto neste
Edital, quanto no Estatuto e no Regimento Interno da UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E
AMERICANA.
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2.2 O ex-cooperado demissiondrio se dara uma Unica vez, exclusivamente quando atender
ao interesse e conveniéncia da Cooperativa, por decisdo do Conselho de Administracdo, desde
gue aprovado em Processo Seletivo.

2.3 N3o se considera obstaculo para a admissao o fato de ser o médico acionista ou
guotista de hospital, casa de saude ou instituicdo congénere, desde que ndo seja ou venha a
ser empresario proprietario de empresas que operem no mesmo campo econdémico da
Cooperativa, conforme determinado no § 42 do art. 29 da Lei Federal n2 5.764/71.

24 N3o poderdao participar do presente Processo Seletivo os candidatos que:

2.4.1 cooperado eliminado do quadro societdrio;

2.4.2 candidato que exerca atividade considerada prejudicial ou que colida com os
objetivos da Cooperativa ou que tenha sido expulso dos quadros de outra cooperativa por
decisdo pela Diretoria Colegiada.

2.4.3 tenha sabidamente de conduta contraria ao Cédigo de Etica Médica ou cujo
comportamento possa comprometer a imagem e a credibilidade da Cooperativa perante a
comunidade médica e a sociedade em geral, sendo que tal analise de conduta ilibada e
credibilidade que podera ser apurada mediante submissdao do candidato ao processo de Due
Diligence.

3. DAS VAGAS

3.1. O presente Processo Seletivo se destina ao preenchimento de 76 (setenta e seis) vagas
de ampla concorréncia, conforme a necessidade da Cooperativa, distribuidas pelas
Especialidades/Areas de Atuagdo reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicina — CFM,
através da Resolugdo CFM n? 2.380/24, que homologou a Portaria CME n2 1/2024, publicada
no Diario Oficial da Unido em 24/06/2024, que normatiza o reconhecimento e o registro das
especialidades médicas e respectivas areas de atuagao no ambito dos Conselhos de Medicina,
conforme quadro de vagas a seguir:

Acupuntura

Alergia e Imunologia

Alergia e Imunologia Pediatrica

Anestesiologia

Cardiologia

Cardiologia Pediatrica

Cirurgia Cardiovascular

R R (R NS (R, R

Cirurgia do Aparelho Digestivo
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Cirurgia Oncolodgica

Cirurgia Pediatrica

Cirurgia Plastica

Cirurgia Toracica

Clinica Médica

Coloproctologia

Dermatologia

Endocrinologia e Metabologia

Endocrinologia Pediatrica

Endoscopia

Endoscopia Digestiva

Endoscopia Respiratéria

Gastroenterologia

Gastroenterologia Pediatrica

Genética Médica

Geriatria

Ginecologia e Obstetricia

NN (R (RN RN WINNINIRFR RPN

Ginecologia e Obstetricia (Patologia do
Trato Genital Inferior/Colposcopia) *

=

Ginecologia e Obstetricia (Endoscopia
Ginecologica/Histeroscopia) *

Hematologia e Hemoterapia

Infectologia

Mastologia

Medicina de Familia e Comunidade

Medicina Fisica e Reabilitacdo

Nefrologia

Neurocirurgia

Neurologia

Neurologia Pediatrica

Nutrologia

Oftalmologia

Oftalmologia (Retina e Vitreo)**

I e e NS T NS T e O =Y I S T Sy R O =
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Oftalmologia (Plastica Ocular)**

Oncologia Clinica

Ortopedia e Traumatologia

Otorrinolaringologia

Otorrinolaringologia (Otologia)***

Pediatria

Pneumologia

Psiquiatria

Psiquiatria da Infancia e Adolescéncia

Radiologia e Diagndstico por Imagem

Reumatologia

Reumatologia Pediatrica

Urologia
TOTAIS

~N
(=]

3.1.1 Excepcionalmente, para as vagas de Ginecologia e Obstetricia que exijam
expertise em Patologia do Trato Genital Inferior/Colposcopia e/ou Endoscopia
Ginecoldgica/Histeroscopia, o candidato devera comprovar a qualificacdo, exclusivamente,

por meio de certificado de fellowship ou certificado de pds-graduacdo /ato sensu com carga
horaria minimo de 360 (trezentas e sessenta) horas, expedidos por entidade devidamente
autorizada. *

3.1.2  Excepcionalmente, para as vagas de Oftalmologia que exijam expertise Retina
/Vitreo e Plastica Ocular, o candidato deverd comprovar a qualificagdo, exclusivamente, por

meio de certificado de fellowship ou certificado de pds-graduagao /ato sensu com carga
horaria minimo de 360 (trezentas e sessenta) horas, expedidos por entidade devidamente
autorizada. **

3.1.3  Excepcionalmente, para as vagas de Otorrinolaringologia que exijam expertise
em Otologia, o candidato deverd comprovar a qualificacdo, exclusivamente, por meio de

certificado de fellowship ou de certificado de pds-graduacao /ato sensu com carga hordria
minimo de 360 (trezentas e sessenta) horas, expedidos por entidade devidamente
autorizada.***

3.1.4 Tanto o certificado de fellowship quanto o de pds-graduacdao lato sensu
deverdo conter, de forma expressa, a denominacao especifica da expertise exigida para a vaga
a qual o candidato concorre, vedada a aceitacdo de nomenclaturas genéricas ou distintas, ou
seja:

10
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3.1.4.1 Para as vagas de Ginecologia e Obstetricia, devera constar
expressamente no certificado: Patologia do Trato Genital Inferior/Colposcopia ou Endoscopia
Ginecoldgica/Histeroscopia, conforme a vaga/candidatura.

3.1.4.2 Para as vagas de Oftalmologia devera constar expressamente no
certificado: Retina/ Vitreo ou Plastica Ocular, conforme a vaga/candidatura.

3.1.4.3 Para as vagas de Otorrinolaringologia, deverd constar expressamente
no certificado: Otologia, conforme a vaga/candidatura.

3.1.44 N3ao serdo aceitos certificados, declara¢cdes ou quaisquer documentos
gue ndo contenham a nomenclatura exigida ou a carga hordria minima, no caso da pds-
graduacdo lato sensu.

3.2 Exclusivamente para fins de comprovacdo da expertise por meio de certificado de pds-
graduacdo, este devera conter carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas,
guando se tratar de curso de pds-graduacao lato sensu. O candidato podera se inscrever para
apenas uma vaga de especialidade/area de atuacdo, observando as condicdes relacionadas ao
RQE — Registro de Qualificacdo de Especialista previstas neste Edital, para fins de candidatura.
3.3 Em caso de candidatura para vaga que contenha somente a 4rea de atuacdo, o candidato
devera possuir o RQE — Registro de Qualificacdo de Especialista na area de atuagdo, junto ao
Conselho Regional de Medicina, devidamente comprovado pelo documento correspondente,
observadas as condi¢Oes estabelecidas no item 2.1.4 e subitens desse Edital.

3.4 O candidato aprovado se filiarda 3 UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA, na
vaga especifica, conforme descrito no quadro de vagas deste Edital.

4 DA INSCRICAO, DO ENVIO DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS, DO PAGAMENTO
DA TAXA DE INSCRIGAO, E DA REALIZAGAO DO CURSO DE NIVELAMENTO

4.1  ORIENTAGOES GERAIS PARA A INSCRICAO

4.1.1 Antes de efetuar a inscricdo, realizar o envio da documentac¢ao obrigatéria e o
pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste
Edital e seus anexos, certificando-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

4.1.2 Ao se inscrever neste Processo Seletivo, o candidato declara, sob as penas da
lei, que preenche todos os requisitos exigidos neste Edital, bem como os critérios do Estatuto
Social e Regimento Interno da UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA, implicando,
de sua parte, o conhecimento e a aceitacao das presentes normas e instrugdes estabelecidas
no inteiro teor deste Edital/Anexos e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrucdes especificas para a realizagdo do Processo Seletivo, acerca dos quais
nao podera alegar desconhecimento.
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4.1.3 A UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA e a Faculdade Unimed n3o
se responsabilizam por qualquer problema na inscricdo via internet, motivado por erro no
preenchimento do formulario de inscri¢do e/ou falhas na comunicagdo que impossibilitem a
conexdo ou a transferéncia de dados, inclusive no que se refere ao envio dos documentos
obrigatérios, eventuais equivocos provocados no processamento do pagamento por
operadores das instituicbes bancarias e/ou cartdo de crédito.

4.1.4 O candidato que desejar ser identificado pelo nome social no dia de realizacdo
da(s) Prova(s) deverd enviar solicitacdo por meio do endereco eletronico cadastrado na
inscricao, para o e-mail:

4.1.5 novoscooperados@faculdadeunimed.edu.br, até o ultimo dia de inscricao

previsto no cronograma deste Edital.

4.1.6 Aoseinscrever neste Processo Seletivo, o candidato automaticamente declara,
sob as penas da lei, que as informacbes por ele prestadas sdo verdadeiras, assim como os
documentos por ele apresentados. A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes no
formuldrio de inscricdo, de inteira responsabilidade do candidato, bem como a apresentacao
de documentos falsos ou inexatos, em qualquer etapa descrita neste Edital, determinara o
cancelamento da inscricdo e/ou a anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época,
sem prejuizo de eventuais sangoes civeis e penais cabiveis.

4.1.7 As informagGes constantes no formulario de inscricdo, bem como o correto
preenchimento do requerimento, a sele¢cdo da vaga escolhida (especialidade médica/area de
atuacdo) e a veracidade dos dados fornecidos sdo de exclusiva responsabilidade do candidato.
A UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA e a Faculdade Unimed eximem-se de
quaisquer atos e/ou fatos decorrentes de informagdes incorretas ou incompletas, endereco
inexato ou incompleto e/ou selecdo de vaga incorreta referente a especialidade médica/area
de atuagao pretendida pelo candidato.

4.1.8 Efetuada a inscricdo, ndo serdao aceitos pedidos de alteragao referentes ao
codigo da vaga escolhida (especialidade médica/area de atuagdo), indicados no formuldrio de
inscricao, devendo o candidato solicitar a anulacdo da inscricdo para realizagdo de outra.

4.1.9 Em caso deinscricdo duplicada, sera considerada somente a mais recente.

4.1.10 Em caso de anulagdo de inscri¢cdo, a taxa de inscricdo ndo sera devolvida ou
compensada.

4.1.11 Nenhum documento serd analisado, ou validado, quanto ao seu conteudo, pela
Faculdade Unimed e/ou pela UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA antes do
término do periodo de inscri¢des.

4.2 DAS INSCRIGOES
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4.2.1 As inscricoes para este Processo Seletivo serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE
PELA INTERNET, por meio do site da Faculdade Unimed: https://portal.processo-
seletivo.faculdadeunimed.edu.br/, no periodo indicado no CRONOGRAMA deste Edital.

4.2.2 Para efetuar a inscricdo, o candidato deverd acessar o “UNIMED SANTA
BARBARA D’OESTE E AMERICANA”, na aba “Abertos” do Portal do Processo Seletivo
(https://portal.processo-seletivo.faculdadeunimed.edu.br/, realizar seu cadastro, por meio dos

seus dados pessoais, e-mail e senha a ser criada conforme os padrdes da plataforma, caso
ainda ndo possua e, posteriormente, realizar sua inscricdo.

4.2.3 Para realizar sua inscricdo, o candidato deve preencher o Requerimento
Eletronico de Inscricdo, com todos os dados solicitados.

4.2.4 Para se inscrever, o candidato deverd, obrigatoriamente, preencher o
Requerimento Eletronico de Inscricdo, selecionar a vaga (especialidade médica/area de
atuacdo) para a qual concorrera neste Processo Seletivo, de acordo com o quadro de vagas
deste Edital.

4.2.5 O candidato devera optar por apenas uma vaga (especialidade médica/area de
atuacdo), ndo sendo permitida a cumulacdo de candidaturas.

4.2.6 No ato da inscricdo, o candidato devera, OBRIGATORIAMENTE, anexar todos
os documentos obrigatdrios (vide item 4.3) e todos os titulos com os quais deseja pontuar,
sob pena de ndo concluir a inscri¢do.

4.2.7 Caso o candidato anexe documento diverso daquele requerido no ato da
inscricdo (exemplo: anexo titulo de especialidade no campo do RQE), assume a
responsabilidade pelo erro, ndo sendo possivel a troca e/ou complementagdo apds o prazo da
inscricao, tampouco a anexagao de documento obrigatério em sede de recurso.

4.2.8 Ainscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitagdo de todas as
regras deste edital, bem como das normas legais pertinentes ao funcionamento e exercicio da
atividade da Cooperativa, além das previstas no Estatuto Social e Regimento Interno da
UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA.

4.2.9 O candidato assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas no
formuldrio de inscricdo, bem como pelos documentos anexados, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento, informacdes falsas ou documentos nao
apresentados.

4.2.10 Na&o sera aceito qualquer pedido de alteracdo de inscricdio apds a sua
realizacdo.

4.2.11 Aiinscrigcdo é pessoal e intransferivel.

4.3 DO ENVIO DA DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA
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4.3.1 Para dar continuidade a inscricdo, o candidato devera anexar, no ato do
preenchimento do Requerimento Eletrénico de Inscricdo, e no campo correspondente a cada
documento, a seguinte DOCUMENTACAO OBRIGATORIA:

4.3.1.1 Documento de Identidade ou Carteira Nacional de Habilitagao - CNH;

4.3.1.2 Diploma de graduacio em medicina, emitido por instituicao
reconhecida pelo Ministério da Educac¢do (MEC) e registrado junto ao Conselho Regional de
Medicina;

4.3.1.3 Carteira do Conselho Regional de Medicina;

43.14 Titulo de Especialista e/ou area de atuagdo conforme vaga
pretendida, emitido pela Sociedade da Especialidade ou Certificado de Residéncia Médica
expedido por Instituicdo credenciada pela Comissao Nacional de Residéncia Médica
(CNRM), vinculada ao Ministério da Educacdo (MEC), ambos com registro no Conselho
Regional de Medicina e de acordo com a vaga pretendida;

4.3.1.5 Registro de Qualifica¢do de Especialista (RQE) na especialidade e/ou
drea de atuacao da candidatura; ou declaragdo de “cursando” a residéncia, com previsao de
término em 2026 ou, ainda, caso ndo apresente o RQE ou declaragdo, sujeitando-se aos
termos expressamente previstos neste Edital, especialmente aqueles constantes do item
2.1.4 e subitens;

4.3.1.6 Certificado de fellowship ou certificado de curso de pds-graduacao /lato

sensu, este com carga horaria minimo de 360 (trezentas e sessenta) horas, expedidos por
entidade devidamente autorizada, contendo EXPRESSAMENTE as nomenclaturas abaixo
grifadas, exigidas para as seguintes vagas:

4.3.1.6.1 Ginecologia e Obstetricia que exijam expertise em Patologia do Trato

Genital Inferior/Colposcopia ou Endoscopia Ginecoldgica/Histeroscopia,

conforme vaga de candidatura;
4.3.1.6.2 Oftalmologia que exijam expertise Retina/Vitreo e Plastica Ocular,

conforme vaga de candidatura;
4.3.1.6.3 Otorrinolaringologia que exijam expertise em Otologia, conforme vaga
de candidatura.
4.3.1.7 Certidao de antecedentes éticos, emitida pelo Conselho Regional de Medicina
qgue possui inscrigdo, bem como por todos os Conselhos Regionais de Medicina que ja
possuiu inscricdo, sem condenacdo e valida;

4.3.2 Para inscricdo, serdao aceitos candidatos inscritos em qualquer Conselho
Regional de Medicina do Brasil. Contudo, em caso de aprovacdao no certame, no ato da

apresentacdo dos documentos de admissdo, o candidato devera possuir inscricdo no
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Conselho Regional de Medicina do Estado de S3o Paulo, sob as penas legais e sob pena de

ser eliminado.

4.3.3  Para candidatura as vagas descritas nos itens 4.3.6.1.1 a 4.3.6.1.3, ndo serdo
aceitos certificados, declaracdes ou quaisquer documentos que ndo contenham a
nomenclatura exigida ou a carga horaria minima para no caso da pds-graduacao /ato sensu.

4.3.4 Os documentos acima relacionados sao envio obrigatério para o deferimento
dainscricdo.

4.3.5 E EXPRESSAMENTE VEDADO O ENVIO, COMPLEMENTACAO, ALTERACAO E
AFINS, DE DOCUMENTOS OBRIGATORIOS APOS O PRAZO DE INSCRICAO.

4.3.6 Todos os documentos deverdo ser anexados em cépia legivel, sob pena de ser
desconsiderado, gerando o indeferimento da inscricdo.

4.3.7 Caso o documento possua frente e verso, devera ser fotocopiado em frente e
Verso e em arquivo unico.

4.3.8 Serdo aceitas certidoes emitidas online pelos drgaos competentes, desde que
enviadas no formato pdf., com conteudo integral e com QR Code ou cddigo de verificacdo da
autenticidade.

4.3.9 N3o serdo aceitos prints de nenhum documento, em especial da pagina do CRM
para fins de comprovacado de qualquer documento.

43.10 TODOS OS DOCUMENTOS DEVERAO SER SALVOS EM ARQUIVOS PDF,
INDIVIDUALIZADOS POR NOME CORRESPONDENTE AO SEU CONTEUDO (Ex. CRM, Diploma,
etc.), na ordem descrita no item 4.3 e seguintes deste Edital, e anexados no campo
correspondente do Requerimento Eletronico de Inscrigdo.

4.3.11 COMPETE EXCLUSIVAMENTE AO CANDIDATO conferir se o anexo inserido no
campo do Requerimento Eletrénico refere-se ao documento descrito (Ex.: campo de anexar o
Diploma, o candidato deve conferir se o arquivo anexado corresponde ao diploma), sob pena
de indeferimento da inscri¢do.

4.3.12 Candidatos que porventura apresentem documentos incorretos, inexatos ou
nao possuam qualquer documento obrigatdrio até o término das inscri¢des terdo sua inscricao
indeferida.

4.3.13 Nao serdo aceitos, em hipdtese nenhuma, documentos enviados por outras
formas de envio/entrega da documentacdo, sendo a descrita no item acima, ficando, desde
ja, proibido o envio de documento por e-mail, correios e/ou entrega presencial.

4.3.14 Serdo desconsiderados quaisquer documentos enviados apdés o prazo previsto
no Cronograma deste edital, considerando, para fins de conferéncia, a data e horario de envio
do e-mail.

4.3.15 A auséncia de quaisquer dos documentos obrigatérios, ou o envio incompleto
ou ilegivel, importara no INDEFERIMENTO da inscri¢gdo, ndo sendo possivel complementar a

documentacdo apds o término das inscrigcdes.
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4.3.16 OS DOCUMENTOS DE INSCRICAO SOMENTE SERAO ANALISADOS PELA
COMISSAO JULGADORA APOS O TERMINO DO PRAZO DE INSCRICAO ESTIPULADO NO
CRONOGRAMA DESTE EDITAL, portanto, o candidato NAO RECEBERA nenhuma confirmag3o
acerca do conteudo dos documentos anexados até a data de divulgacdo do resultado de
analise das inscrigdes.

4.3.17 Caso seja necessario, serd solicitado ao candidato os documentos originais
enviados para verificagao de sua autenticidade.

4.3.18 Na&o serdo aceitos documentos apdcrifos, que dependam de assinatura para
sua validade.

4.3.19 Todas as referéncias aos prazos dos documentos (validade da certidao
negativa, por exemplo) terdo como referéncia o ultimo dia de inscri¢do;

4.3.20 Caso o documento apresentado pelo candidato ndo esteja de acordo com os
padrdes deste edital, que tenha conteldo inexato ou ilegivel, cujo arquivo esteja corrompido,
bem como que tenha indicios de adulteracdo, sera considerado como ausente para fins de
indeferimento da inscrigdo.

4.3.21 Falhas em sites e/ou atrasos na entrega de documentos por culpa de terceiros,
em hipdtese alguma, importara na prorrogacdo do prazo para envio dos documentos, pelo
gue se recomenda que toda documentac¢do obrigatdria, sejam as retiradas de sites alheios,
bem como as que serdo eventualmente emitidas pela Faculdade Unimed e/ou pela UNIMED
SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA sejam providenciadas com antecedéncia a fim de
gue seja cumprida a postagem completa dos documentos dentro do periodo estipulado no
cronograma deste Edital.

4.3.22 A andlise dos documentos obrigatérios e do preenchimento dos requisitos
deste Edital ocorrerd somente apds o encerramento do periodo de inscrigdes. A Faculdade
Unimed e a UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA n3o realizardo conferéncia
prévia de documentos, tampouco prestardo orientagdes individuais sobre sua adequagao ou
corregao. Portanto, é responsabilidade do candidato assegurar que os documentos enviados
atendem integralmente as exigéncias do edital.

4.4 DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.4.1 Realizado o preenchimento do Requerimento Eletronico de Inscricdo e
finalizada a anexag¢do dos documentos obrigatérios, o candidato devera realizar o pagamento
integral da taxa de inscricdo, no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais), no prazo previsto no
Cronograma deste Edital.

4.4.2 A inscricdo somente serd confirmada APOS O PAGAMENTO DA TAXA DE
INSCRICAO, que devera ser realizado imediatamente apds o preenchimento do Requerimento
Eletronico de Inscricdo e anexacdo dos documentos obrigatdrios.
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4.4.3 O pagamento da taxa de inscricdo podera ser realizado por meio de CARTAO
DE CREDITO e PIX, no ato da inscric3o.

4.4.4 A importancia recolhida, no ato da inscricdo, em hipétese alguma serd
devolvida ao candidato, seja qual for o motivo alegado, ndo cabendo nenhum tipo de recurso
neste sentido.

4.4.5 Qualquerduvida o candidato poderd entrar em contato diretamente no e-mail
novoscooperados@faculdadeunimed.edu.br, até 5 (cinco) dias antes do término do prazo de

inscrigdo.

4.4.6 N3o serdo aceitas inscricdes/pagamentos condicionados e/ou extemporaneos,
nem depdsito via postal, transferéncia, depdsito em conta corrente, DOC, TED, ordem de
pagamento ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital.

4.4.7 Nao serdo considerados os agendamentos de pagamento que, por qualquer
motivo, ndo forem efetivados dentro do prazo estabelecido neste Edital.

4.4.8 N3o ha hipdtese de requerimento/deferimento de isencdo da taxa de inscrigcdo.

4.4.9 Somente serd processado e validado o pagamento da taxa de inscricdo apods a
confirmacdo do pagamento do valor total da taxa de inscricdo pela instituicdo bancaria a
Faculdade Unimed, sendo automaticamente indeferida a inscricdo cujo pagamento nao seja
confirmado/comprovado.

4.4.10 Havendo mais de uma taxa de inscricdo paga, independentemente do cddigo
da vaga escolhida (especialidade médica/area de atuacdo), prevalecerd o ultimo cédigo de
vaga selecionado, ou seja, a de data e horario mais recentes. A(s) demais vaga(s) escolhida(s)
(especialidade médica/area de atuagdo) ndo sera(do) considerada(s), e o valor da taxa de
inscricdo ndo serd devolvido, mesmo que a sele¢do seja para cddigos de vaga
(especialidades/areas de atuacdo) diferentes.

4.4.11 Apds 48 horas do pagamento da taxa de inscricdo, o candidato podera
acompanhar o status do seu pagamento no Portal do Candidato. Caso nao seja confirmada a
inscricdo e/ou ndo conste o pagamento, o candidato deverda entrar em contato com a
Faculdade Unimed, por meio do e-mail novoscooperados@faculdadeunimed.edu.br para

verificacdo do ocorrido.

4.4.12 Imediatamente apds a confirma¢dao do pagamento da taxa de inscri¢dao, o
candidato sera autorizado a realizar os cursos de nivelamento disponibilizados pela
Faculdade Unimed, na area do candidato.

4.4.13 Serdo tornadas sem efeito as solicitagdes de inscri¢do cujos pagamentos sejam
efetuados apds a data estabelecida no cronograma deste Edital.

4.4.14 AFaculdade Unimed e a UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA n3o
se responsabilizam por fraudes oriundas de adultera¢des dos nimeros ou cédigo de barras de
boletos bancarios decorrentes de mecanismos mal-intencionados como virus/malwares.
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4.5 DOS CURSOS DE NIVELAMENTO

4.5.1 Imediatamente, apdés a confirmacdo da inscricdo, que se dard somente
mediante o envio de todos os documentos obrigatdrios e pagamento da taxa de inscri¢do, o
candidato devera acessar a area do candidato, realizar e concluir dois cursos de nivelamento,
oferecidos na modalidade 100% a distancia, assincronos, intitulados "Cooperativismo e
Sistema Unimed" e "Formacdo de Cooperados", que sdo pré-requisitos para o deferimento da
inscricao.

4.5.2 Os cursos de nivelamento estardo disponiveis na area do candidato
(https://candidato.processo-seletivo.faculdadeunimed.edu.br/) imediatamente apos a

confirmacédo da inscricdo e/ou do pagamento.

4.5.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato acessa-los e realiza-los dentro
do prazo estipulado, ndo sendo prevista qualquer comunicacdo adicional por parte da
Faculdade Unimed ou da UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA para lembranca
ou solicitacdao de cumprimento dessa etapa.

4.5.4 O candidato recebera, ao final de cada um dos cursos a distancia, um
certificado de participacao.

4.5.5 A obtencdo dos dois certificados de participacdo nos cursos de nivelamento a
distancia é requisito obrigatério e indispensavel para o deferimento da inscricdo. Certificados
com data de emissdo anterior a publicacdo deste Edital ou posterior ao prazo de realizacdo
ndo serdo aceitos para fins de continuidade do processo.

4.5.6 A Faculdade Unimed n3o se responsabiliza pela ndo realizagdao dos cursos de
nivelamento por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas, sendo recomendado ao candidato a realizacao dos referidos
cursos com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis em relagdao ao término do prazo
previsto no cronograma deste Edital.

4.6 AS INSCRICOES SERAO INDEFERIDAS SE:

4.6.1 Houver o preenchimento incompleto ou incorreto do Requerimento Eletronico
de Inscrigao;

4.6.2 Na&o houver a anexagcdo de todos os documentos obrigatérios, em sua
integralidade, contendo todas as informagdes necessarias, no ato da inscricdo, no prazo
estipulado no cronograma deste Edital;

4.6.3 A documentacdo obrigatéria estiver incompleta, incorreta, vencida, ilegivel,
corrompida ou for enviada fora do periodo estipulado no cronograma deste Edital;

4.6.4 Nao houver confirmacdo do pagamento da taxa de inscricdo no prazo

estipulado no cronograma deste Edital;
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4.6.5 Na&o for comprovada a conclusdo dos cursos de nivelamento na forma e no
prazo previsto no presente edital;

4.6.6 N3o for observada e/ou cumprida, pelo candidato, qualquer disposicdo deste
Edital, do Estatuto Social e Regimento Interno da Cooperativa.

4.7 DA DIVULGAGAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS

4.7.1  Apods a conferéncia de todos os requisitos para o deferimento da inscricdo, o
candidato sera considerado apto para seguir no Processo Seletivo.

4.7.2 A relacdo preliminar das inscricoes deferidas e indeferidas sera divulgada na
pagina do Processo Seletivo (https://portal.processo-seletivo.faculdadeunimed.edu.br/), na
Aba do PROCESSO SELETIVO DE NOVOS COOPERADOS DA UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE
E AMERICANA, no periodo estipulado no cronograma deste Edital.

4.7.3  Contraoindeferimento das inscricdes o candidato podera, exclusivamente por

meio da area do candidato, apresentar recurso fundamentado, nos termos deste edital.

4.7.4 Apds a apreciacdo de eventuais recursos a este item, a Faculdade Unimed
divulgard, no site acima referido, em sua relacdo definitiva dos candidatos que tiveram a sua
inscricdo deferida e indeferida, no periodo estipulado no cronograma deste Edital.

5 DA CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZAGAO DA PROVA

5.1 O candidato que necessitar de condi¢des especiais para a realizagdo da prova dever3,
obrigatoriamente, formalizar a solicitacdo da condicdo especial na drea especifica na area do
candidato, no ato da inscricdo e anexar laudo médico comprovando a necessidade,
impreterivelmente no periodo estipulado no cronograma deste Edital. O candidato que ndo o
fizer ou ndo enviar a documentagado conforme especificado nesse item, seja qual for o motivo
alegado, poderd nao ter a condicao atendida.
5.2 A necessidade de tratamento diferenciado deverd ser indicada pelo candidato no
formulario de inscricdo, bem como no laudo médico enviado.
5.3 No caso de condicBes especiais relacionadas a saude, o candidato deve formalizar o
pedido anexando, obrigatoriamente, laudo médico emitido hd, no maximo, 12 (doze) meses,
contendo:

5.3.1 O cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10);

5.3.2 A descricdo da necessidade do candidato para o dia de realiza¢cdo da prova,
devidamente fundamentada pelo profissional responsavel pela emissao do laudo.

5.3.3  Devera constar no laudo médico que ateste a deficiéncia/condicdo especial:

5.3.4 O nome e registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) do profissional
responsavel pela emissdo do laudo;
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5.3.5 Carimbo legivel do profissional responsavel pela emissdo do laudo;

5.3.6  Assinatura do profissional responsavel pela emissao do laudo.
5.4 N3o serdo aceitos laudos emitidos hd mais de 12 (doze) meses contados do ultimo dia
de inscricdo previsto no cronograma deste Edital.
5.5 Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada, serdo
oferecidas provas com tamanho de letra correspondente ao tamanho 18 (dezoito), exceto se
o laudo médico exigir maior tamanho de fonte.
5.6 A realizacdo das provas nas condicGes especiais, bem como o tempo adicional
solicitado pelo candidato, ficard condicionada a andlise da razoabilidade e da legalidade,
devendo ser observada a viabilidade e a possibilidade técnica, as quais serdo analisadas pela
Faculdade Unimed.
5.7 O pedido serd analisado pela Faculdade Unimed para definicdo das condi¢Oes especiais
a serem oferecidas para cada candidato. Se necessario, o candidato podera ser convocado
para uma entrevista.
5.8 No caso de descumprimento dos itens deste Edital ou se for verificada ma-fé no uso
dos referidos aparelhos, o candidato podera ser eliminado do Processo Seletivo.
5.9 As pessoas com necessidades especiais participardo da selecdo em igualdade de
condicGes com os demais interessados, no que se refere ao conteldo da prova, a avaliacdo e
aos critérios de aprovacdo, ao horario de inicio e ao local de aplicacdo da prova e a nota
minima exigida.
5.10 Arelacdo preliminar das solicitacdes de condicdo especial deferidas sera divulgada na
pagina da Faculdade Unimed no periodo estipulado no cronograma deste Edital.
5.11 Apds a apreciagao de eventuais recursos, a FACULDADE UNIMED divulgara no site a
relagao definitiva das solicitagdes de condicdo especial, no periodo estipulado no cronograma
deste Edital.
5.12 O candidato que solicitar condicdo especial para realizar a prova, devera acessar o
Portal do Candidato, disponibilizado na pagina da Faculdade Unimed no periodo estipulado
no cronograma, para verificar o resultado da sua solicitacdo e, conforme o caso, a condi¢ao
que lhe foi autorizada. O resultado definitivo terd carater terminativo, ndo sera objeto de
reexame e contra ele ndo caberd recurso de qualquer natureza ou espécie.
5.13 O candidato que ndo enviar a solicitacdo e/ou a documentagdo no prazo e nas
condigdes especificadas, ou, ainda, que tiver sua solicitagdo indeferida, devera realizar a prova
nas mesmas condicdes dos demais candidatos, CASO SUA INSCRICAO TENHA SIDO DEFERIDA.

6. DA ETAPA DE PROVAS
6.1 A segunda etapa do Processo Seletivo é composta por Prova Objetiva e Prova de Titulo,

na qual serdo atribuidos 85 (oitenta e cinco) pontos.
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6.2 A Prova Obijetiva, de carater classificatério, serdo atribuidos 80 (oitenta) pontos no
total;
6.3 A Prova de Titulos, de carater classificatério, serdo atribuidos 5(cinco) pontos no total.

6.4 DA PROVA OBIJETIVA

6.4.1 A Prova Obijetiva, de carater classificatério, conterd 40 (quarenta) questdes de
multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas, cada uma, precedidas das letras “a”, “b”, “c”,
“d”, com cada questdo valendo 2 (dois) pontos, totalizando 80 (oitenta) pontos.

6.4.2 A Prova Objetiva sera composta pelos seguintes temas/pontuacdes:

, . Quant. de Pontuagao de
Area de Conhecimento N i Total
questoes cada Questao
Lei 5764, de 16/12/1971, que define
a Politica Nacional do
. 10 2 pontos 20 pontos
Cooperativismo.
Estatuto Social e Regimento Interno
da Unimed SANTA BARBARA D’OESTE
10 2 pontos 20 pontos
E AMERICANA
Cédigo de Etica Médica 10 2 pontos 20 pontos
Cursos de Nivelamento -
“Cooperativismo e Sistema Unimed” 10 2 pontos 20 pontos
e “Formacdo de Novos Cooperados”
TOTAL 80 pontos

6.4.3 A Lei 5.764/1971, que define a Politica Nacional do Cooperativismo; o Estatuto
e Regimento Interno da UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA e o Cédigo de Etica
Médica, estardo disponiveis no site da Faculdade Unimed e no Portal do aluno,
respectivamente, desde a data da publica¢do do edital.

6.4.4 O aproveitamento minimo para aprovac¢ao na Prova Objetiva sera de 60%
(sessenta por cento) do total de pontos distribuidos na Prova Objetiva, sob pena de
eliminagdo. Ou seja, o candidato devera alcangar, no minimo, 48 (quarenta e oito) pontos,
na Prova Objetiva, nao confundindo-se com a quantidade de acertos.
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6.5 DO LOCAL E DAS REGRAS DE APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA

6.5.1 A Prova Objetiva serd realizada em etapa Unica, no formato presencial, na data
prevista no CRONOGRAMA deste Edital.

6.5.2 O local de realizacdo das provas, bem como o ensalamento sera publicado no
Portal do Processo seletivo, no prazo do cronograma deste Edital.

6.5.3 A Prova Objetiva terd 03 (trés) horas de duracdo, incluido o tempo para
preenchimento do cartdo-resposta, com inicio as 09h00Omin (nove) horas e término as
12h00min (doze) horas, na data prevista no cronograma deste Edital.

6.5.4  As portas de acesso ao local onde serdo realizadas as provas serdao fechadas
impreterivelmente as 09h00 (nove) horas.

6.5.5 O candidato que ndo realizar a prova objetiva estara automaticamente
eliminado do Processo Seletivo.

6.5.6  E deinteira responsabilidade do candidato acompanhar, por meio do Portal do
Processo Seletivo, todas as publicacdes relativas ao local de realizacdo da prova, incluindo o
ensalamento, o niumero da sala, o endereco completo e o horario de chegada. A ndo
observancia dessas informacgGes, bem como o atraso, o comparecimento em local diverso ou
fora do horario estabelecido, implicard na sua elimina¢do do processo seletivo, ndo sendo
aceita qualquer alegacdo de desconhecimento.

6.5.7 Na&o havera aplicacdo de provas fora do local estabelecido neste item e ndo
havera segunda chamada ou repeticdo de provas, seja qual for o motivo alegado para a
auséncia ou atraso do candidato, implicando na sua eliminagdo do Processo Seletivo.

6.5.8 SOMENTE PODERAO ADENTRAR NO LOCAL DE PROVA OS CANDIDATOS
CUJAS INSCRICOES FORAM DEFERIDAS, SENDO VEDADA A PRESENCA DE TERCEIROS, SALVO
EM CASO DE CONDIGAO ESPECIAL DEFERIDA.

6.5.9 Somente sera admitido na sala de provas o candidato que esteja munido de
documento de identificagao com foto, impresso, ou, digital desde que acessado no aplicativo
online, ndo sendo aceitas cdpias, ainda que autenticadas. Os documentos deverdo estar em
perfeitas condi¢des, de modo a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato. Ndo serdao
aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos diferentes dos estabelecidos no presente
Edital.

6.5.10 A apresentacdo de documentos eletronicos, se for o caso, que somente serdo
aceitos mediante o acesso em tempo real ao aplicativo de celular correspondente, compete
exclusivamente ao candidato, pelo que se responsabiliza pelo acesso a internet no ato de
apresentacgao.

6.5.11 Em casos de duvidas quanto a identificacdo da fisionomia do candidato, os
fiscais poderdo solicitar a retirada da mascara e/ou objetos que os candidatos eventualmente

usarem.
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6.5.12 O candidato, ao entrar no local da prova, deve dirigir-se imediatamente a sua
sala de prova e identificar-se ao fiscal que coletara seu documento de identificacdo e solicitara
sua assinatura na lista de presenga.

6.5.13 E responsabilidade do candidato conferir as informacdes quanto sua
identificacdo na lista de presenca. Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do
candidato, CPF, documento de identificacdo, érgdo expedidor, nimero do registro no
Conselho Regional de Medicina e/ou data de nascimento deverdo ser comunicados pelo
candidato ao fiscal de sala, comprovados pela apresentacdo de documento oficial contendo o
dado correto, o que sera anotado na Ata de Sala.

6.5.14 Serd fornecido ao candidato, apds a assinatura da lista de presenca, um cartao-
resposta para cada candidato.

6.5.15 Apds a assinatura da lista de presenca e o recebimento do cartdo-resposta, os
candidatos deverdo colocar os objetos, como chaves, reldgios, carteiras, arco, faixa, protetor
auricular, boné, 6culos escuros ou similares utilizados acima do pescoco em local apropriado
disponibilizado pela fiscalizacdo e/ou guarda-los embaixo de sua carteira, durante todo o
tempo de prova, podendo ser aberto(s) somente em ambiente externo as dependéncias do
prédio de realizacdo das provas, sob pena de eliminacdo do Processo Seletivo.

6.5.16 Ap0s a assinatura da lista de presenca e o recebimento do cartdo-resposta, os
candidatos deverdo desligar todos os aparelhos eletrénicos, tais como telefones celulares,
fones de ouvido, tablets, MP3 ou MP4 players, Smartwatch, devendo permanecer desligados
durante todo o tempo de prova, podendo ser aberto(s) somente em ambiente externo as
dependéncias do prédio de realizagdo das provas, sob pena de eliminacdo do Processo
Seletivo.

6.5.17 Os celulares e demais objetos eletrénicos, apds desligados, deverdao ser
armazenados no envelope de seguranca fornecido pela UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE
E AMERICANA e deposita-lo abaixo da carteira.

6.5.18 Apos a assinatura da lista de presenca e o recebimento do cartdo-resposta, é
EXPRESSAMENTE proibida a saida do candidato da sala de prova até o inicio da aplicacdo da
Prova Objetiva, observados os critérios deste edital relacionados ao acesso aos banheiros
durante a realiza¢dao da prova objetiva.

6.5.19 Em nenhuma hipétese havera substituicao do cartao-resposta.

6.5.20 O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta
esferografica azul ou preta.

6.5.21 Apds o fechamento dos portdes, os cadernos de prova, que deverao estar em
recipiente lacrado, deverao ser abertos pelos fiscais de prova, na presenga dos candidatos,
devendo trés deles assinarem como testemunhas.

6.5.22 Apds a sinalizacdo do fiscal de sala, os candidatos estardo autorizados a iniciar

a prova.
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6.5.23 Poderd haver diferenca de horario de inicio das provas entre salas. Essa
diferenca, caso ocorra, devera ser compensada ao final, sendo garantida a mesma duracao
para todos os candidatos.

6.5.24 Apds a sinalizacdo do fiscal de sala, os candidatos estardo autorizados a iniciar
a prova.

6.5.25 N3o sera permitida, durante a realizacdo da prova, a comunicacdo entre os
candidatos, nem o porte ou a utilizacdo de quaisquer aparelhos eletronicos, de maquinas
calculadoras e/ou similares, receptor ou emissor de sinais, livros, anotacbes, impressos,
corretivo, bolsa, mochila e de quaisquer outros materiais, sendo os permitidos neste Edital.

6.5.26 O candidato devera assinalar suas respostas no cartdo-resposta, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, responsabilizando-se por quaisquer rasuras que provocar.
Serd fornecido apenas um cartdo-resposta para cada candidato.

6.5.27 Serd considerada invélida a resposta que apresentar rasura, omissdo ou
duplicidade de alternativas assinaladas, atribuindo-se pontuacdo zero para a questao.

6.5.28 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das
marcagdes incorretas.

6.5.29 A interpretacdo do enunciado de cada questdo faz parte da prova e o tempo
de duracdo da prova, indicado neste Edital, inclui o tempo destinado a leitura das instrucdes
do Caderno de Prova, a resolucdo das questdes e o preenchimento do cartdo-resposta com a
devida identificacdo do candidato.

6.5.30 O candidato que desejar utilizar o banheiro no curso da realizagao da Prova
Objetiva devera sinalizar sua inten¢ao ao fiscal de sala, devendo, OBRIGATORIAMENTE,
depositar seu celular e/ou qualquer aparelho eletronico na sala de prova, sob pena de
eliminagao.

6.5.31 Os candidatos deverdao permanecer na sala de prova pelo prazo minimo de 1
(uma) hora, sendo terminantemente proibida a saida antes deste prazo.

6.5.32 O candidato, apds transcorrida 1 (uma) hora do inicio da prova, podera ficar
com seu respectivo caderno de prova.

6.5.33 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderao se retirar
do local simultaneamente, para garantir a lisura na aplica¢ao das provas.

6.5.34 Finalizada a prova, é proibida a permanéncia em sagudes, corredores, areas
externas do prédio e afins.

6.5.35 Apds o término da prova, nao sera permitido o uso dos sanitarios no local de
prova.

6.5.36 Nodia darealizagdo da prova, na hipétese de o nome do candidato ndo constar
nas listagens oficiais, a Faculdade Unimed procedera a inclusdo do candidato mediante a
apresentacdao do comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do. A inclusdo de que trata
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este item sera realizada de forma condicional e sera analisada pela Faculdade Unimed, com o
intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricdo.

6.5.37 Nao sera permitido o porte de armas, ainda que o candidato possua a
respectiva autorizacdo. As bolsas, mochilas ou similares deverdo ficar na frente da sala. A
Faculdade Unimed e UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA n3o se
responsabilizam por quaisquer objetos ou valores portados ou perdidos pelos candidatos
durante a realizacdo da prova.

6.5.38 Serd excluido do Processo Seletivo o candidato que, ativa ou passivamente, for
encontrado praticando qualquer espécie de fraude, ato de indisciplina ou improbidade na
realizacdo das provas, bem como portando e utilizando qualquer objeto mencionado nos itens
acima.

6.5.39 No prazo previsto no cronograma deste Edital, serd divulgado o gabarito
preliminar da Prova Objetiva no Portal do Processo Seletivo.

6.5.40 Eventuais recursos contra as questdes da Prova Objetiva deverdo ser
interpostos, no prazo previsto no cronograma deste Edital, na area do candidato, na aba
“Recursos” e conforme as regras recursais.

6.6 DA AVALIAGAO DA PROVA OBJETIVA

6.6.1 A pontuacdo da Prova Objetiva sera calculada conforme a somatdria simples
dos acertos efetuados pelo candidato, conforme distribuicio de pontos e peso de cada
guestdo descritos no item 6.4.2 deste Edital.

6.6.2 SERAO DESCLASSIFICADOS, E, PORTANTO, FICAM ELIMINADOS, OS
CANDIDATOS QUE NAO ALCANGAREM 60% (sessenta por cento) dos pontos distribuidos da
Prova Objetiva, ou seja, 48 pontos.

6.6.3 Havendo questdo anulada na Prova Objetiva, o valor referente a mesma sera
atribuido a todos os candidatos que marcaram a resposta incorreta.

6.6.4 A Prova Objetiva e seu Gabarito da Prova Objetiva serdo divulgados no Portal
do Processo Seletivo, no prazo previsto no cronograma deste Edital.

6.6.5  Estardo habilitados para a Prova de Titulos e para Entrevista os candidatos
considerados classificados na Prova Objetiva, ou seja, que ndo foram eliminados.

7. DA PROVA DE TiTULOS

7.1 Serdo atribuidos, no total, 5 (cinco) pontos para a Prova de Titulos, e os seguintes
titulos/critérios serdo aceitos e pontuados conforme a pontuacgao abaixo:
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PONTUACAO i
, , MAXIMO DE
TITULO/CRITERIOS POR
~ PONTOS
TITULACAO
Diploma de Doutorado na area da medicina 3 pontos 3 pontos
Diploma de Mestrado na drea da medicina 2 pontos 2 pontos
TOTAL 5 pontos
7.2 O candidato que possuir o(s) titulo(s) e/ou documentos comprobatdrios acima

referidos e desejar pontuar na Prova de Titulos, devera envia-lo(s) NO ATO DA INSCRICAO, no
campo/aba especifico denominado “Titulos”, contido no Portal de Inscricdo, sob pena de

renuncia a analise de titulacdo.

7.3 Para fins de comprovacao do titulo de doutor ou mestre na area da medicina somente
sera aceito o Diploma da titulagdo, ou declaracdes de defesa, acompanhados de Histdrico
Escolar e Ata da Reunido que aprovou a Dissertacdo de Mestrado e/ou a Tese de Doutorado,
desde que expedidos exclusivamente na drea da Medicina, e desde que expedidos e/ou
registrados por instituicdo de ensino devidamente credenciada junto ao MEC (Ministério de
Educacdo), que devera ser enviado, juntamente com a documentacdo obrigatdria, no prazo
previsto no Cronograma deste Edital.

7.4 N3o sera aceita declaracdao de conclusdo de doutorado, mestrado ou pds-graduacao
lato sensu, respectivamente, para fins de pontuagao.

7.5 Ndo serdo aceitos, em hipotese alguma, titulos/comprovantes de titulos enviados
posteriormente ao término das inscricdes ou por outros meios que nao sejam o previsto neste
Edital.

7.6 Cada diploma/titulo ou documento apresentado sera considerado uma Unica vez.

7.7 Os documentos apresentados que excederem a quantidade e o valor maximo previsto

de pontuagdo nao serao considerados.

7.8 Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando
acompanhados da tradugao para a lingua portuguesa, feita por tradutor juramentado, e sua
respectiva revalidacao por Instituicdo de Ensino devidamente credenciada pelo MEC, conforme
Resolugdo n2 1832/2008 do Conselho Federal de Medicina, na forma da legislacdo vigente.

7.9 Sao de exclusiva responsabilidade do candidato a entrega e a veracidade dos
documentos.

7.10 A andlise dos Titulos enviados, no campo especifico de “Titulos”, contido no Portal do
Processo Seletivo, na drea de inscricao, sera realizada pela Faculdade Unimed, nas hipéteses e
nos prazos previstos neste Edital. Em hipdtese alguma havera esclarecimento acerca do
conteudo da documentacao.

7.11 Serdo desconsiderados os documentos ilegiveis.
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7.12 Apds a aplicacdo da Prova de Titulos, para fins de apuracdo das notas preliminares,
serd realizada a somatdria da nota obtida na Prova Objetiva, com a nota alcancada na Prova de
Titulos.

7.13 A relacdo preliminar da pontuacdo na Prova Objetiva e na Prova de Titulos, quando for
o caso, serd divulgada na pagina do Processo Seletivo no periodo estipulado no cronograma

deste Edital.
8. DA ENTREVISTA
8.1 A terceira etapa do Processo Seletivo compreende entrevista a ser realizada pelo

Conselho de Administra¢do da pela UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA ou por
Comité de cooperados indicados pelo Conselho de Administracdo, de carater classificatorio.
8.2 A terceira etapa do Processo Seletivo é de responsabilidade EXCLUSIVA da UNIMED
SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA, cabendo a Faculdade Unimed apenas a divulgacdo de
convocacoes e resultados.
8.3 A Entrevista sera atribuido o limite de 15 (quinze) pontos.
8.4 Na entrevista serd avaliado:

8.4.1 Disponibilidade do candidato para atendimento do local pretendido;

8.4.2 Compatibilidade do candidato com o Sistema Cooperativista;

8.4.3  Experiéncia na area da atuacdo pretendida.

8.5 A entrevista podera ocorrer no formato presencial ou formato online, neste ultimo
formato por meio de link a ser disponibilizados aos candidatos aptos, cujos hordrios serdao
definidos e informados aos candidatos aptos, via publicagcdao do Portal do Processo Seletivo,
nas datas sao estabelecidas no cronograma deste Edital.

8.6 O comparecimento do candidato a entrevista agendada, conforme cronograma do
Processo Seletivo, é obrigatdrio, ndo sendo possivel o reagendamento.

8.7 O nao comparecimento do candidato a entrevista importara na elimina¢cdo do
candidato.

8.8 Apds o término das etapas de provas e entrevista, serdo divulgadas as notas
preliminares dos candidatos.

9 DOS RECURSOS

9.1 Os candidatos poderdo interpor recursos, nos prazos do cronograma deste Edital, nas
seguintes situagoes:
9.1.1 Contra o indeferimento da inscrigao;
9.1.2 Contra o indeferimento de solicitagdao da condigdo especial;
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9.1.3 Contra as questdes da Prova Objetiva;
9.14 Contra os resultados preliminares.

9.2 Os recursos deverao ser interpostos, EXCLUSIVAMENTE, na Plataforma do Processo
Seletivo, na aba “RECURSO”, disponivel na area do candidato, acessivel mediante login e
senha cadastrados no ato da inscri¢do, observando-se o maximo de caracteres disponiveis
e 0 prazo previsto em cronograma.

9.3 Nao sera admitido, em sede recursal, o envio de documento novo, assim entendido
aquele exigido no ato da inscricao que ndo tenha sido apresentado pelo candidato dentro
do prazo e na forma previstos no Edital.

9.4 O recurso deverad estar fundamentado com a indicacdo exata do motivo a ser avaliado,
apontando o item do Edital que ampara o pedido e COMPROVANDO POR MEIO DE PROVA
DOCUMENTAL O FATO ALEGADO, o pedido de revisdo, além da oposicdo da solucdo
reivindicada.

9.5 Os periodos para interposicao de recursos estdo previstos no cronograma do presente
Edital, sendo que a interposicao fora do prazo importara no ndo conhecimento do recurso.

9.6 Os recursos serdo dirigidos a Faculdade Unimed, que sera a Unica responsavel pela
analise e divulgacdo do resultado.

9.7 Recursos enviados por e-mail ou outro meio de comunicacao, seja diretamente para a
Faculdade Unimed, seja para a UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA serdo
desconsiderados.

9.8 A Faculdade Unimed e a UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA n3o se
responsabilizam por qualquer falha de ordem tecnoldgica que venha a impedir o envio do
recurso.

9.9 Os recursos recebidos serdo processados e julgados, sendo remetida ao candidato a
decisdo final.

9.10 Nao serd permitido editar ou excluir o recurso interposto.

9.11 Caso o mesmo candidato apresente mais de um recurso referente a mesma situacao,
guestdo ou nota, serd avaliado apenas o uUltimo recurso postado, de acordo com o horario
registrado pelo sistema, e todos os anteriores serao indeferidos.

9.12 Os recursos deverao ser individuais. Ndo serdo analisados recursos coletivos.

9.13 Os recursos apresentados fora dos procedimentos dos itens anteriores serdo
indeferidos.

9.14 Recursos contra questdes da Prova Objetiva deverdo ser interpostos contra cada
guestado, individualmente.

9.15 Nao serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificagdes extrajudiciais ou
guaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso.
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9.16 A Faculdade Unimed ndo se responsabiliza quando os motivos de ordem técnica ndo
Ihe forem imputaveis, por recursos ndo recebidos por falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados.

9.17 Apdsojulgamento de todos os recursos, serd divulgado o resultado final, contra o qual
ndo cabe recurso.

10. DA CLASSIFICAGAO FINAL

10.1 A classificacdo final dos candidatos sera obtida pela soma simples da nota da Provas
Objetiva, da Prova de Titulos e da Entrevista.

10.2 Apds a andlise e julgamento dos recursos interpostos, em ordem decrescente
conforme o nimero de vagas, dentro dos prazos previstos neste Edital.

10.3 Na hipdtese de o numero de candidatos aprovados ainda ser superior ao nimero de
vagas disponiveis, e estes apresentarem igual pontuacdo final, serdo considerados os

seguintes critérios, subsequentemente, para desempate e preenchimento das vagas:

10.3.1 Maior pontuac¢do na Prova Objetiva;
10.3.2 Maior pontuacao na Entrevista;
10.3.3 Maior pontuac¢do na Prova de Titulos;
10.3.4 Maior idade.

104 Os candidatos classificados fora do numero de vagas oferecidas estardo
desclassificados do processo seletivo.

11. DO WORKSHOP DE INTEGRAGAO E DA COOPERATIVAGAO

11.1 A quarta e ultima fase do Processo Seletivo é composta pelo Workshop de Integracao
e pela cooperativacdo, cuja responsabilidade de execucdo é exclusiva da UNIMED SANTA
BARBARA D’OESTE E AMERICANA.
11.2 Apds a publicacdo do resultado final, os candidatos aprovados e classificados dentro
do numero de vagas seguirdao para a quarta e Ultima etapa do Processo Seletivo, composta
pela participacdo de Workshop de Integracao, no formato presencial, promovido pela
UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA, cuja presenca em 100% (cem por cento)
do evento é obrigatdria, sobre pena de desclassificagao.
11.3 O candidato aprovado devera entrar em contato diretamente com a UNIMED SANTA
BARBARA D’OESTE E AMERICANA para dar continuidade aos procedimentos de integragéo.
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Essa comunicacdo é essencial para tratar da sua participacdo, bem como para o envio da
documentacdo necessaria a cooperativacdo, cumprimento de procedimentos internos e
demais orientacGes. O contato poderda ser realizado por meio dos seguintes canais:
Presencialmente: Rua Achiles Zanaga, 15 - Vila Medon - Americana/SP, por telefone: (19)
3471-3005 - Cel (19)99390-1721 e e-mails: josiane.amadio@unimedsa.com.br e
nataly.graciani@unimedsa.com.br entre as 08:00 as 17 horas, de segunda a sexta-feira.

11.4 Para sua admissdo na cooperativa, o candidato devera, no prazo previsto no
cronograma deste Edital, apresentar os documentos validos e vigentes, previstos no Estatuto
Social e Regimento Interno da UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA, quais sejam:
11.4.1 Curriculum vitae;
11.4.2 Comprovante do endereco do consultério para as especialidades que o
exijam ou do domicilio profissional na drea de acdo da cooperativa definida no
Estatuto;
11.4.3 Alvara de funcionamento do consultorio;
11.4.4 Diploma de graduag¢do em medicina com registro no MEC;
1145 Titulo de especialista fornecido pelas Sociedades de Especialidades
filiadas a AMB ou Atestado de Residéncia Médica oficialmente reconhecida pelo
MEC;
11.4.6 RQE - Registro de Qualificacdo de Especialista, na especialidade
pretendida;
11.4.7 Certidao negativa de processo disciplinar e ético do CRM;
11.4.8 Copia da Carteira do CRM registrado no Estado de S3ao Paulo e a
anuidade quitada;
11.4.9 Declaragdo da(s) especialidades e/ou area(s) de agdo que pretende
atuar, de acordo com as normas do CFM e CRM;
11.4.10 Certificado de suficiéncia no resultado do exame aplicado pelo
CREMESP aos candidatos formados a partir de 2013;
11.4.11 Coépia deinscricdo no Cadastro Nacional de Estabelecimento em Saude
— CNES;
11.4.12 RG, CPF, inscri¢ao ISSQN e INSS; e
11.4.13 Declara¢ao de conhecimento, adesdo e compromisso em cumprir as
disposicdes Estatutdrias, Regimentais e normas emanadas do Conselho de
Administracao;
11.4.14 Eventuais outros documentos necessarios ao preenchimento de vagas
especificas, conforme normas vigentes e expressa definicdo no Edital de Selecgao.

11.5 Além dos documentos acima referidos, o cooperado obriga-se a fornecer outros que a
Cooperativa venha a solicitar, todos necessarios ao processo interno de inscri¢ao, conforme
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normas internas e legislacdo aplicdvel, caso necessario e, ainda, assinar os formularios,
Proposta de Ingresso/Admissdo, declaragdes existentes e o Livro de Matricula.

11.6 Todo candidato admitido deverd ter um prontuario do cooperado composto da
proposta de admissdo, os documentos anexados, e que devera ser completado sempre que
houver algum fato significante na sua relacdo com a cooperativa, bem como suas solicitacdes
ou pretensdes e possiveis adverténcias ou punicoes.

11.7 Transcorridas todas as fases do processo de admissao, serda emitido um relatério final
assinado conjuntamente pela Comissdo de Avaliacdo e pela Diretoria Executiva Geral, que
encaminhara ao Conselho de Administracdo para decisao final.

11.8 A decisdo final do Conselho de Administracdo sera comunicada ao candidato no prazo
de 10 (dez) dias da data da reunido para as providéncias finais.

11.9 Cumprido os requisitos acima descritos, bem como todos aqueles previstos no
Estatuto Social e Regimento Interno, o candidato aprovado serd admitido mediante assinatura
do Livro de Matricula, juntamente com o Presidente do Conselho de Administracdo, bem
como subscrevendo e integralizando as quotas-parte do capital social, no mesmo ato, nos
termos estabelecidos no Estatuto Social, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento
da comunicacao da Cooperativa, sob pena de sua proposta ser arquivada por tempo
indeterminado.

11.10 A quota-parte do Capital Social da Cooperativa devera ser integralizada conforme
prevé o Estatuto e Regimento Interno, com o pagamento da primeira parcela em até 05
(cinco) dias da assinatura do livro de matricula de cooperados, além do pagamento da taxa
Operacional de matricula (despesas de cadastro, processo seletivo, avaliagao, entrevista,
integracao, treinamento e inscricdo) no valor equivalente a 100 (cem) consultas, antes do
inicio do periodo probatério.

11.11 O valor das quotas-partes/capital social definidos no Estatuto Social, a ser
integralizado pelo candidato aprovado e classificado dentro do niumero de vagas deste
Processo Seletivo corresponde, nesta data, ao valor de R$ 190.000,00 (cento e noventa mil
reais) reais, que deverao ser pagos a vista ou em até 60 (sessenta) vezes, em parcelas iguais e
sucessivas

11.12 O ndo pagamento da primeira da quota-parte conforme escrito no item 11.11 e no
prazo estabelecido no cronograma deste Edital e no Estatuto Social implicard a automatica
desclassificacdo do candidato, com a perda do direito a vaga.

12 SERA CONSIDERADO DESISTENTE E DECLASSIFICADO O CANDIDATO APROVADO QUE:

12.1 N3o atender a convocagao;
12.2 N3ao participar e concluir o WORKSHOP de Integracao;
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12.3 Ndo apresentar os documentos de cooperativacdo no prazo
estabelecido;

124 N3o integralizar as quotas-partes e/ou ndo realizar o pagamento da
Taxa Operacional;

125 N3o assinar os formularios, Proposta de Ingresso/Admissdo,
declara¢Oes existentes e o Livro de Matricula, quando do ingresso na
Cooperativa;

12.6 No caso de desisténcia de candidato aprovado, a substituicdo deste podera ocorrer
conforme a classificacdo do candidato subsequente, a critério da UNIMED SANTA BARBARA
D’OESTE E AMERICANA.

13 DISPOSICOES GERAIS

13.1 O presente Processo Seletivo tera prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
por, no maximo, igual periodo.
13.2 Toda a informacgdo e orientacdo referente a realizagcdo deste Processo Seletivo serd
fornecida pela Faculdade Unimed na pagina do Processo Seletivo.
13.3 Oacessoao local de aplicacdo da Prova Objetiva sera permitido apenas aos candidatos
cujas inscricGes foram deferidas.
13.4 Em caso de cancelamento do Processo Seletivo, a UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE
E AMERICANA, por meio da FACULDADE UNIMED, podera publicar novo Edital, estabelecendo
critérios diferentes para selegdo de candidatos destinados ao preenchimento das vagas
ofertadas para o processo de Sele¢cdo para Cooperagdao de Médicos da UNIMED SANTA
BARBARA D’OESTE E AMERICANA.
13.5 E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagio de todos os
atos, editais, avisos, erratas, resultados, retificagbes ou comunicados, referentes a este
Processo Seletivo, que sejam divulgados na pagina Faculdade Unimed.
13.6 As despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas e procedimentos do
Processo Seletivo de que trata este Edital correrdo por conta do candidato, que ndo terd
gualquer direito a ressarcimento de despesas de qualquer natureza.
13.7 A Faculdade Unimed ndo fornecera nenhum exemplar ou cépia de provas, relativas
aos Processos Seletivos anteriores a candidatos, autoridades ou instituicdes de direito publico
ou privado.
13.8 Toda discussdao e deliberacdao relativa a classificagdo dos candidatos sera de
responsabilidade da Faculdade Unimed que, por meio de sua Banca de Avaliacdao, tem
legitimidade para emitir qualquer considera¢ao sobre os casos, devendo a UNIMED SANTA
BARBARA D’OESTE E AMERICANA ser comunicada da decisdo final.
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13.9 N3do serdao fornecidos quaisquer documentos comprobatérios de aprovacdo e
classificacdo, atestados, certificados ou certiddes, relativos a notas de candidatos neste
Processo Seletivo, valendo, para esse fim, os resultados divulgados no portal do Processo
Seletivo (https://portal.processo-seletivo.faculdadeunimed.edu.br).

13.10 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os

candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de
quaisquer recursos, titulos e/ou de documentos apds as datas e nas formas estabelecidas
neste Edital.

13.11 A UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA e a FACULDADE UNIMED n3o se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros materiais impressos ou
digitais referentes as matérias deste Processo Seletivo ou por quaisquer informacdes que
estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

13.12 Apds o encerramento do Processo Seletivo, as informacdes relativas ao processo de
cooperacdo (convocacdo de candidato excedente, aprovacdo da admissao pelo Conselho de
Administracdo, integralizacdo de quota-parte, treinamento introdutdrio de novos cooperados
e atos subsequentes) serdo de competéncia exclusiva da UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE
E AMERICANA.

13.13 Em caso de duvidas ou dificuldades no uso do Portal do Candidato, a FACULDADE
UNIMED oferecera servico de suporte aos candidatos ou por meio do e-mail.

13.14 Serd excluido a qualquer tempo, mesmo depois de convocado, o candidato que,
comprovadamente, para a realizacdo deste Processo Seletivo, tiver usado documentos e/ou
informacgdes falsas ou outros meios ilicitos.

13.15 Os casos omissos ou dubios do presente Edital serdo resolvidos pela FACULDADE
UNIMED, responsavel pelo gerenciamento e pela execugdo deste Processo Seletivo, ouvida a
UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA, no que couber.

13.16 Ao se inscrever para participar do presente Processo Seletivo, o candidato
expressamente autoriza a UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA e a Faculdade
Unimed a realizarem o tratamento dos seus dados pessoais que serdo fornecidos durante o
processo de sele¢cdo, com a finalidade Unica e exclusiva de atingir o objetivo deste Edital, que
é a cooperacdo de médicos por parte da UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA
mediante o preenchimento de vagas na Rede Prépria e/ou Rede Ampla desta Cooperativa.
13.17 A UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA e a Faculdade Unimed se
comprometem a realizar o tratamento de dados pessoais de acordo com as disposi¢des legais
vigentes, especialmente a Lei n2 13.709/2018 (LGPD), visando dar efetiva protecdo aos dados
coletados, utilizando-os apenas para os fins necessarios a organiza¢ao, ao planejamento e a
execucdo deste Processo Seletivo e & cooperacio de médicos & UNIMED SANTA BARBARA
D’OESTE E AMERICANA.
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13.18 O candidato, sendo o titular dos dados pessoais, autoriza a UNIMED SANTA BARBARA
D’OESTE E AMERICANA e a Faculdade Unimed a efetuarem o tratamento dos dados para os
fins de cumprimento de obrigacdes decorrentes da legislacdo e, ao se inscrever para participar
do presente Processo Seletivo, declara seu expresso consentimento para coletar, tratar e
armazenar seus dados pessoais e documentos apresentados durante todas as fases previstas
neste Edital nos termos da legislacdo em vigor.

13.19 A UNIMED SANTA BARBARA D’OESTE E AMERICANA e a Faculdade Unimed ficam
autorizadas a compartilhar os dados pessoais do candidato com outros agentes de tratamento
de dados caso seja necessario para atingir o objetivo deste Edital, desde que respeitados os
principios da boa-fé, finalidade, adequacdo, necessidade, livre acesso, transparéncia,
seguranga, prevencdo, responsabilizacdo e prestacdo de contas.

13.20 Incorporar-se-3o a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer retificacdes ou adendos
gue vierem a ser publicados pela Faculdade Unimed.

13.21 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo no Portal do Processo Seletivo da
Faculdade Unimed (https://portal.processo-seletivo.faculdadeunimed.edu.br/).

AMERICANA/SP, 26 de margo de 2026

Assinado por:

Frdunes e Souma Var dos Kuis

7885AB3F7E534CD...
Dr. Frederico de Souza Vaz dos Reis

Presidente do Conselho de Administragao
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