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EDITAL N2 01/2025
PROCESSO SELETIVO DE CANDIDATOS A NOVOS COOPERADOS UNIMED SERRA GAUCHA

O Diretor Presidente da Unimed Serra Gaucha Cooperativa de Assisténcia a Saude Ltda., sociedade
cooperativa de responsabilidade limitada, constituida de acordo com a legislacdo Cooperativista e
Resolucbes Regulamentares, a qual se rege de acordo com seu Estatuto Social, seu Regimento
Interno e pelas demais disposi¢des legais aplicaveis, com sede administrativa na cidade de Caxias do
Sul-RS, na Rua Moreira César, n2 2400, Pio X, CEP: 95034-000, com area de atuacdo nos municipios
de Anténio Prado, Bento Gongalves, Boa Vista do Sul, Carlos Barbosa, Caxias do Sul, Coronel Pilar,
Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Monte Belo do Sul, Nova Padua, Nova Petrépolis, Nova
Roma do Sul, Picada Café, Pinto Bandeira, Santa Tereza, S3o Marcos e demais Municipios que
venham a ser destes desmembrados, ou aos atuais integrados, por meio da Faculdade Unimed,
torna publico o Edital n2 01/2025 do Processo Seletivo de Candidatos a Novos Cooperados para o
preenchimento de 107 (cento e sete) vagas junto ao seu quadro de cooperados, nas especialidades
e/ou areas de atuacdo e localidades descritas no quadro de vagas deste Edital. O Processo Seletivo
serd composto por quatro etapas, quais sejam: fase de habilitacdo, fase de prova, fase de entrevista
e fidelizacdo e fase de Integracdo e filiagdo. Os candidatos aprovados e classificados dentro do
numero de vagas adquirirdo a pré-condicao para a filiagdo, devendo, posteriormente, observar a Lei
Federal n2 5.764, de 16 de dezembro de 1971 e as demais exigéncias e formalidades previstas no
Estatuto Social, Regimento Interno e Regulamentos Internos da Unimed Serra Gaucha e neste Edital,
para fins de filiacdo.

O Processo Seletivo ocorrera conforme o seguinte cronograma:

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Publicacdo do Edital na imprensa local, no Portal do Processo
Seletivo (https://portal.processo-

06/10/2025
seletivo.faculdadeunimed.edu.br/) e na pagina da UNIMED /10/

SERRA GAUCHA.

l. ETAPA DE HABILITAGAO

Periodo de inscri¢do, pagamento da taxa de inscri¢ao, solicitagdo
de condicdo especial, envio de documentos exclusivamente via
portal do processo seletivo e realizacio dos cursos de

06/10/2025 até 05/11/2025

nivelamento.

Prazo final para realizacdo dos Cursos de Nivelamento: “Sistema
Unimed” e “Formacdo de Novos Cooperados”, requisito
obrigatdrio para o deferimento da inscricdo (acesso aos cursos
IMEDIATAMENTE apds o pagamento/confirmacgao da inscri¢3o)

Até 07/11/2025
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Resultado preliminar da fase de habilitagdo (inscri¢des
. . . e - . 25/11/2025
deferidas/indeferidas e da solicitagdo de condigdo especial)
Prazo para interposicdao de recurso contra indeferimento de i
. o . Até 27/11/2025
inscricdo e/ou condigdo especial
Resposta individual aos recursos 08/12/2025
Resultado definitivo da fase de habilitacdo (inscri¢des
) . o - . 08/12/2025
deferidas/indeferidas e da solicitagdo de condigdo especial)
Publicacdo do Ensalamento 10/12/2025
1. ETAPA DE PROVAS
APLICACAO DA PROVA OBIJETIVA PRESENCIAL
14/12/2025
Publicacdo do gabarito preliminar da prova objetiva 15/12/2025
Prazo para interposicdo de recurso contra as questdes da prova
o 17/12/2025
objetiva
Resposta individual aos recursos contra as questdes da prova
. 07/01/2026
objetiva
Publicacdo do Gabarito final 07/01/2026
Divulgagdo da pontuagdo individual da Prova Objetiva 16/01/2026
Prazo final para interposicdo de recursos contra a pontuagdo
ase Tina P PosiE pontuas 20/01/2026
individual da prova Objetiva
Resposta individual aos recursos 28/01/2026
NOTAS FINAIS PROVA OBJETIVA 30/01/2026
1. ETAPA DE ENTREVISTA E FIDELIZA(}AO
Convocagdo para a entrevista (somente candidatos aprovados da
04/02/2026
etapa de Provas)
Realizacdo de entrevista individual A definir pela Cooperativa
Periodo de analise dos documentos de fidelizacdo A definir pela Cooperativa
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Divulgacdo da pontuacdo individual preliminar (Prova Obijetiva, .
] o A depender da data anterior
Entrevista e Fidelizagao)

Prazo final para interposicdo de recursos contra a pontuacao )
o o A depender da data anterior
individual nas provas objetivas

Resposta individual aos recursos A depender da data anterior

RESULTADO FINAL A depender da data anterior

V. ETAPA DE INTEGRAGAO E FILIAGAO

Inicio do processo de filiacdo — conforme as regras previstas no
Estatuto da UNIMED SERRA GAUCHA - apresentacio de A definir
documentacgdo perante a Cooperativa e filiagao.

A efetivacdo da filiagdo nos termos do Estatuto Social, Regimento

. A definir
Interno e Regulamentos Internos da UNIMED SERRA GAUCHA.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo de Candidatos a Novos Cooperados da UNIMED SERRA GAUCHA,
também denominado apenas Processo Seletivo, serd regido por este Edital, eventuais anexos e
retificacOes, cuja finalidade é garantir igualdade de oportunidades entre os interessados, a primazia
pela escolha técnica, a melhor qualificagdo profissional dos novos cooperados, a exceléncia na
prestacdo de servigos aos clientes e a transparéncia e equidade da admissao.

1.2 O Processo Seletivo serd composto por quatro etapas, quais sejam: Habilitacdo, Provas,
Entrevista e Fidelizacdo e Integracao e filiacdo.

1.3 A primeira etapa, de habilitacdo do candidato, compreende a inscricdo, o envio de
documentos obrigatdrios, o pagamento da taxa de inscricdo e a realizacdo de cursos de nivelamento
a distancia, seguida da andlise documental pela Faculdade Unimed, até o deferimento ou
indeferimento da inscricdo.

1.4  Asegunda etapa compreende a realizagdo de uma Prova Objetiva, de carater eliminatorio.
1.5 A terceira etapa compreende a participacdo, dos aprovados na Prova Objetiva, ou seja,
daqueles que atingiram o ponto de corte minimo, em entrevista individual com Comissdao de
Avaliacdo indicados pelo Conselho de Administracdo, cuja presenca é obrigatdria, sob pena de
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desisténcia e eliminacdo do candidato, seguida da analise e pontuacdo dos documentos de
fidelizacao.
1.6 A quarta etapa compreende a participacdo dos aprovados e classificados dentro do nimero
de vagas, em Workshop de Integracdo, sob pena de desisténcia e eliminacdo, seguida da
apresentacdo de documentos de filiacdo e formalizacdo da mesma, nos termos do Estatuto Social,
Regimento Interno e Regulamentos Interno da UNIMED SERRA GAUCHA.
1.7 A execucdo das etapas de habilitagdo e provas cabera exclusivamente a Faculdade Unimed.
1.8 A execugdo das etapas de entrevista e fidelizagdo e integragao e filiagdo, caberd
exclusivamente & UNIMED SERRA GAUCHA, competido a Faculdade Unimed somente a divulgagdo
de resultados e convocagbes destas fases.
1.9 O candidato, desde ja, declara ter ciéncia de que as cooperativas sdo sociedade de pessoas,
com forma e natureza juridica préprias, de natureza civil, constituidas para prestar servicos aos
associados, por meio de uma empresa de propriedade comum e democraticamente gerida.
1.10 O candidato, desde j4, declara ter ciéncia que a UNIMED SERRA GAUCHA é uma sociedade
cooperativa de primeiro grau, de responsabilidade limitada, sem fins lucrativos, tendo por objetivo
social o fomento e a promogao do trabalho do médico cooperado, por meio da prestagdo direta de
servicos em seu favor, regida, principalmente, pela Lei Federal n° 5.764/71, pelo Cédigo Civil
Brasileiro, por seu Estatuto Social e Regimento Interno.
1.11 O candidato, doravante, declara ter ciéncia de que o ingresso na cooperativa é livre a todos
qgue desejarem utilizar os servigos prestados pela sociedade, desde que haja possibilidade técnica
de prestacdo de servicos da cooperativa para o cooperado, conforme previsto na Lei 5764/1971, e,
ainda, preencham os candidatos as condicGes estabelecidas no Estatuto Social, Regimento Interno,
e demais Normas Internas da cooperativa.
1.12 O candidato, ao inscrever-se, firmarad compromisso no qual reconhecera o conhecimento
prévio e declarara sua concordancia com as formas e etapas de selecdo determinadas pela UNIMED
SERRA GAUCHA.
1.13 O candidato, apds observadas as regras previstas neste Edital, uma vez aprovado neste
Processo Seletivo, adquire aptiddo para, através da Unicoopmed-Sociedade Cooperativa de Servigos
Médicos do Rio Grande do Sul, na qual devera se associar, ser avaliado, pelo prazo de dois anos,
pelos servicos que execute aos beneficidrios da UNIMED SERRA GAUCHA.
1.14 O atendimento pelo candidato aprovado tanto poderd ser na rede ampla como na rede
prépria da UNIMED SERRA GAUCHA.
1.14.1 Serda considerada Rede Ampla da UNIMED SERRA GAUCHA o consultério do médico
cadastrado e autorizado para assisténcia médica aos clientes UNIMED, exclusivamente no(s)
municipio(s) para o qual (quais) foi aprovada a prestacdo de servicos do candidato, observados
critérios técnicos e de qualidade estabelecidos pela UNIMED SERRA GAUCHA e de acordo com
os cddigos autorizados por esta.
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1.14.2 Sera considerada Rede Prépria da UNIMED SERRA GAUCHA todos os laboratérios,
clinicas e hospitais autorizados para assisténcia médica aos clientes UNIMED, exclusivamente
no(s) municipio(s) para o qual (quais) foi aprovada a prestacdo de servicos do candidato,
observados critérios técnicos e de qualidade estabelecidos pela UNIMED SERRA GAUCHA e de
acordo com os cddigos por esta autorizados, observando ainda as disposi¢des contidas no art.
150 do Regimento Interno da UNIMED SERRA GAUCHA.

1.15 Adata de inicio de atendimento da UNIMED SERRA GAUCHA serd definida a critério exclusivo
da Cooperativa e, ademais, informada a UNICOOPMED e ao candidato por meio do e-mail e/ou
telefone cadastrado no ato da inscricdo, correndo o prazo de avaliagdo a partir do momento em que
fixada esta data.

1.16 As datas apresentadas no cronograma de execucdo deste Edital poderdo sofrer alteracdes,
ficando sob responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes no Portal do Processo
Seletivo (https://portal.processo-seletivo.faculdadeunimed.edu.br/), bem como na &rea do

candidato.

1.17 Todas as publicagbes oficiais serdo divulgadas no Portal do Processo Seletivo
(https://portal.processo-seletivo.faculdadeunimed.edu.br), no hordrio compreendido entre
9h00min e 23h59min, horario de Brasilia/DF.

1.18 Poderd a Cooperativa utilizar outros meios para comunicados e informativos, nao

substituindo os meios oficiais descritos no presente edital.
1.19 Toda men¢do a hordrio neste Edital terd como referéncia o horario oficial da cidade de
Brasilia-DF.

2. DOS REQUISITOS DE INSCRICAO E DE PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

2.1 Para participar do Processo Seletivo de Candidatos a Novos Cooperados da UNIMED SERRA
GAUCHA, o candidato devera cumprir os requisitos deste Edital, assim como os requisitos previstos
no Estatuto Social, Regimento Interno e nos Regulamentos Internos da Cooperativa, bem como, no
ato da inscricao:

2.1.1.1Possuir e apresentar Diploma de graduacdo em Medicina, emitido por
instituicdo credenciada pelo Ministério da Educacdo, devidamente registrado no Conselho Regional
de Medicina do Rio Grande do Sul;

2.1.1.2 Possuir e apresentar inscrigdo regular no Conselho Regional de Medicina do

Rio Grande do Sul sem impedimentos profissionais;

2.1.1.3 Possuir e apresentar Titulo de Especialista e/ou area de atuacdo emitido pela
Associacdo Médica Brasileira, ou Certificado de Residéncia Médica emitido por Instituicdo
credenciada pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM)/Ministério da Educacdo,
conforme vaga de candidatura;
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2.1.1.4Possuir e apresentar Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE), na
especialidade e/ou area de atuacgdo pretendida, emitido pelo Conselho Regional de Medicina do Rio
Grande do Sul ou protocolo de solicitagao;

2.1.1.5Possuir e apresentar inscricdo como prestador de servi¢cos eventuais no
Instituto Nacional de Seguridade Social;

2.1.1.6 Apresentar Curriculo Vitae;

2.1.1.7 Apresentar Alvara do estabelecimento de saude onde atuara, fornecido pelo
Municipio em que se situa, se possuir;

2.1.1.8 Apresentar declaracdo de conhecimento e aceite dos termos do Estatuto ou
Regimento Interno da UNIMED SERRA GAUCHA, conforme Anexo .

2.2  Aauséncia de quaisquer destes documentos obrigatdrios impede a inscricao do candidato,
bem como importara em seu indeferimento.

2.3 Candidatos que, na data da inscricdo, estejam acionando, judicialmente, a Cooperativa, terdo
sua candidatura indeferida.

3 DAS VAGAS

3.1 O presente Processo Seletivo se destina ao preenchimento de 107 (cento e sete) vagas de
ampla concorréncia, conforme a necessidade da Cooperativa, distribuidas pelas
Especialidades/Areas de Atuacdo reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicina — CFM, por meio
da Resolugdo CFM n? 2.380/24, que homologou a Portaria CME n? 1/2024, publicada no Diario
Oficial da Unido em 24/06/2024, que normatiza o reconhecimento e o registro das Especialidades
médicas e respectivas Areas de Atuacdo no ambito dos Conselhos de Medicina, distribuidas pelas
seguintes Especialidades/Areas de Atuacdo, alocagdes e disponibilidade minima:

LOCALIDADES
81 2(8|3|<|3 2| @
- < - S| s|a|l@2| (5|83 |8
Especialidades e/ou Area de Atuacgdo a|l 2| %29 & 2| 2 Q g 2
(e} (@] (~2] = o -
= ® 7, o [a) — w s [ g
SlolS|z|E|8|8|s|g|”
2| z|2(3| |0 3| @
< (Y| o T 2
ALERGIA E IMUNOLOGIA 1 1
ANESTESIOLOGIA 2 2
CARDIOLOGIA 1| 2 1 4
CARDIOLOGIA PEDIATRICA 1 1
CIRURGIA CARDIOVASCULAR 3 3
CIRURGIA GERAL 1 111 11| 5
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CIRURGIA PLASTICA 1
CLINICA MEDICA 1| 1] 1 11| 1 1
COLOPROCTOLOGIA 1
DERMATOLOGIA 1|11
ENDOCRINOLOGIA E METABOLOGIA 1|1
ENDOCRINOLOGIA PEDIATRICA
GASTROENTEROLOGIA 1
GENETICA MEDICA
GERIATRIA
GINECOLOGIA E OBSTETRICIA 2|1
HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA
HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA PEDIATRICA
INFECTOLOGIA 1
MASTOLOGIA 1
MEDICINA DA FAMILIA E COMUNIDADE 1
NEFROLOGIA 1
NEFROLOGIA PEDIATRICA
NEUROLOGIA
NEUROLOGIA PEDIATRICA
OFTALMOLOGIA
OFTALMOLOGIA PEDIATRICA
ONCOLOGIA CLINICA 1
ONCOLOGIA PEDIATRICA 1
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA
OTORRINOLARINGOLOGIA
PEDIATRIA
PNEUMOLOGIA
PNEUMOLOGIA PEDIATRICA
PSIQUIATRIA 1

P lw Rk [(NRr RPN~

N [P NN |-
[uny

Rk [~ [~
=

N P

N W R WO ININ|[FR IR ININ[W|WI|FR R |FR|R|R|[FR[W[ W[ (W [FR | DO (RN |F

PSIQUIATRIA DA INFANCIA E ADOLESCENCIA 2

RADIOLOGIA INTERVENCIONISTA E 1 1
ANGIORRADIOLOGIA

REUMATOLOGIA 3 3
REUMATOLOGIA PEDIATRICA 1 1
UROLOGIA 1 1

TOTAIS 11 7| 3 |53|17| 4 (5| 3 | 4 | 107

3.2 Cada inscricdo devera abranger no maximo uma especialidade, dentro do municipio
especifico para atuagdo, conforme quadro de vagas deste Edital.
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3.3 O candidato podera, se assim o desejar, inscrever-se para concorrer a mais de uma vaga, seja
de especialidade/area de atuagdo diversa, seja de localidade diversa. Para cada candidatura o
candidato devera realizar o processo de inscri¢cdo individual, bem como realizar o pagamento da taxa
de inscri¢do, o envio de documentos e os cursos de nivelamento, tantas quantas forem as inscrigdes
para as vagas que o candidato estiver concorrendo.

4 DA INSCRICAO, DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO, DO ENVIO DOS DOCUMENTOS
OBRIGATORIOS E DA REALIZAGCAO DO CURSO DE NIVELAMENTO

4.1 ORIENTACOES GERAIS PARA A INSCRICAO

4.1.1 Antes de efetuar a inscricdo, realizar o envio da documentacdo obrigatéria e o pagamento da
taxa de inscricdo, o candidato deverd tomar conhecimento do disposto neste Edital e seus anexos,
certificando-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

4.1.2 Ao se inscrever neste Processo Seletivo, o candidato declara, sob as penas da lei, que
preenche todos os requisitos exigidos neste Edital/Anexos, bem como os critérios do Estatuto Social
da UNIMED SERRA GAUCHA, implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceita¢do das presentes
normas e instru¢cdes estabelecidas no inteiro teor deste Edital/Anexos e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a realizacdo do
Processo Seletivo, acerca dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.1.3 A UNIMED SERRA GAUCHA e a Faculdade Unimed n3o se responsabilizam por qualquer
problema na inscricdo via internet, motivado por erro no preenchimento do formuldrio de inscricdo
e/ou falhas na comunicacdo que impossibilitem a conexdo ou a transferéncia de dados, inclusive no
qgue se refere ao envio dos documentos obrigatdrios, eventuais equivocos provocados no
processamento do pagamento por operadores das instituicdes bancarias e/ou cartdo de crédito.
4.1.4 O candidato que desejar ser identificado pelo nome social no dia de realizagdo da(s) Prova(s)
deverd enviar solicitacdo por meio do endereco eletrénico cadastrado na inscri¢cao, para o e-mail
novoscooperados@faculdadeunimed.edu.br, até o ultimo dia de inscricdao previsto no cronograma
deste Edital.

4.1.5 Ao seinscrever neste Processo Seletivo, o candidato automaticamente declara, sob as penas
da lei, que as informacdes por ele prestadas sdao verdadeiras, assim como os documentos por ele
apresentados. A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes no formuldrio de inscricdo, de
inteira responsabilidade do candidato, bem como a apresentacdo de documentos falsos ou inexatos,
em qualquer etapa descrita neste Edital, determinara o cancelamento da inscri¢do e/ou a anulagéo
de todos os atos decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo de eventuais sanc¢des civeis e penais
cabiveis.

4.1.6 As informagdes constantes no formulario de inscricdo, bem como o correto preenchimento
do requerimento, a sele¢do da vaga escolhida (especialidade médica/area de atuagdo) e a
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veracidade dos dados fornecidos sdo de exclusiva responsabilidade do candidato. A UNIMED SERRA
GAUCHA e a Faculdade Unimed eximem-se de quaisquer atos e/ou fatos decorrentes de informagdes
incorretas ou incompletas, endereco inexato ou incompleto e/ou sele¢do de vaga incorreta referente
a especialidade médica/area de atuacgdo pretendidos pelo candidato.

4.1.7 Efetuada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo referentes ao cddigo da vaga
escolhida (especialidade médica/area de atuagdo), indicados no formulario de inscri¢do, devendo o
candidato solicitar a anulagdo da inscri¢cao para realiza¢ao de outra.

4.1.8 Em caso de inscricdao duplicada, sera considerada somente a mais recente.

4.1.9 Em caso e anulagdo de inscrigdo, a taxa de inscricdao ndo sera devolvida ou compensada.
4.1.10 O candidato que desejar inscrever-se para mais de uma vaga, seja em especialidade/area de
atuacdo distinta ou em localidade diversa, devera efetuar uma inscri¢ao individual para cada vaga
pretendida, observando, para cada inscricdo, o pagamento da respectiva taxa, o envio da
documentacdo exigida e a participa¢do nos cursos de nivelamento.

4.2  DAS INSCRICOES

4.2.1 As inscricdes serdao realizadas EXCLUSIVAMENTE PELA INTERNET, por meio do site da
Faculdade Unimed: https://portal.processo-seletivo.faculdadeunimed.edu.br/, no periodo indicado
no CRONOGRAMA deste Edital.

4.2.2 Para efetuar a inscri¢ao, o candidato devera acessar o “PROCESSO SELETIVO UNIMED SERRA
GAUCHA”, na aba “Abertos” do portal do Processo Seletivo (https://portal.processo-

seletivo.faculdadeunimed.edu.br/) realizar seu cadastro, por meio dos seus dados pessoais, e-mail

e senha a ser criada conforme os padrdes da plataforma, caso ainda ndo possua e, posteriormente,
realizar sua inscricdo.

4.2.3 O candidato deve preencher o Requerimento Eletrénico de Inscrigdo, com todos os dados
solicitados.

4.2.4 Para se inscrever, o candidato devera, obrigatoriamente, preencher o Requerimento
Eletronico de Inscrigdo, selecionar o cédigo da vaga (especialidade médica/area de atuagdo) para a
gual concorrera neste Processo Seletivo, de acordo com a tabela deste Edital.

4.2.5 O candidato devera optar por apenas um cddigo da vaga (especialidade médica/area de
atuacdo), ndo sendo permitida a cumulacdo de candidaturas em uma mesma inscrigao.

4.2.6 No ato da inscricdo, o candidato devera, OBRIGATORIAMENTE, anexar todos os documentos
obrigatdrios (vide item 4.3), sob pena de ndo concluir a inscricdo.

4.2.7 Em seguida da anexacdo da documentacdo obrigatéria, o candidato podera anexar eventual
documento de fidelizacdo, que, por ventura, possua.

4.2.8 A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento e na aceitagdo de todas as regras deste
edital, bem como das normas legais pertinentes ao funcionamento e exercicio da atividade da
Cooperativa, além das previstas no Estatuto e no Regimento Interno da UNIMED SERRA GAUCHA.
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4.2.9 O candidato assume total responsabilidade pelas informacGes prestadas no formulario de
inscricdo, bem como pelos documentos anexados, arcando com as consequéncias de eventuais erros
de preenchimento ou informacdes falsas.

4.2.10 N3ao sera aceito qualquer pedido de alteracdo de inscricdo apds a sua realizacao.

4.2.11 Ainscricdo é pessoal e intransferivel.

4.3 DO ENVIO DA DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA

4.3.1 Para dar continuidade a inscricdo, o candidato devera anexar, no ato do preenchimento do
Requerimento Eletronico de Inscrigdo, e no campo correspondente a cada documento, a seguinte
DOCUMENTACAO OBRIGATORIA:
4.3.1.1 Diploma de graduacdo em Medicina, emitido por instituicdo credenciada pelo
Ministério da Educacdo, devidamente registrado no Conselho Regional de
Medicina do Rio Grande do Sul;
4.3.1.2 Comprovante de inscricdo regular no Conselho Regional de Medicina do Rio
Grande do Sul sem impedimentos profissionais (CRM);
4.3.1.3Titulo de Especialista e/ou area de atuagdo emitido pela Associacdo Médica
Brasileira, ou Certificado de Residéncia Médica emitido por Instituicdo
credenciada pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM)/Ministério da
Educacdo, conforme vaga de candidatura;
4.3.1.4 Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE), na especialidade e/ou area de
atuacdo pretendida, emitido pelo Conselho Regional de Medicina do Rio Grande
do Sul ou protocolo de solicitacao;
4.3.1.5 Certiddo de Inscricdo como prestador de servicos eventuais no Instituto Nacional
de Seguridade Social;
4.3.1.6 Curriculo Vitae;
4.3.1.7 Declaragdo de conhecimento e aceite dos termos do Estatuto ou Regimento Interno da
UNIMED SERRA GAUCHA, conforme Anexo ;
4.3.1.8 Alvara do estabelecimento de saude onde atuara, fornecido pelo Municipio em
que se situa, se possuir;
4.3.1.9 Comprovante de fidelizacdo com o ambiente médico e cooperativo, conforme
descrito no item 8 deste edital, se possuir;

4.3.2 Todos os documentos deverdo ser anexados em coépia legivel, sob pena de ser
desconsiderado, gerando o indeferimento da inscrigdo;

4.3.3 Caso o documento possua frente e verso, devera ser fotocopiado em frente e verso e em
arquivo unico;
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4.3.4 Serao aceitas certidoes emitidas online pelos drgdos competentes, desde que enviadas no

formato pdf., com conteudo integral e com QRCode ou codigo de verificacao da autenticidade;
4.3.5 Nao serdo aceitos prints de nenhum documento, em especial da pagina do CRM para fins
de comprovagao de qualquer documento;

4.3.6 TODOS OS DOCUMENTOS DEVERAO SER SALVOS EM ARQUIVOS PDF, INDIVIDUALIZADOS
POR NOME CORRESPONDENTE AO SEU CONTEUDO (Ex. CRM, Diploma, etc.), na ordem descrita no
item 4.3 e seguintes deste Edital, e anexados no campo correspondente do Requerimento Eletronico

de Inscricdo.

4.3.7 COMPETE EXCLUSIVAMENTE AO CANDIDATO conferir se o anexo inserido no campo do
Requerimento Eletrénico refere-se ao documento descrito (Ex.: campo de anexar o Diploma, o
candidato deve conferir se o arquivo anexado corresponde ao diploma), sob pena de
indeferimento da inscrigao.

4.3.8 Candidatos que por ventura apresentem documentos incorretos, inexatos ou nao possuam
qualquer documento obrigatoério até o término das inscri¢des terao sua inscri¢ao indeferida.
4.3.9 Todos os documentos deverdao ser anexados, no campo do Requerimento eletronico de
inscricdo no ato da inscri¢do, ndo sendo aceita alteracdo, retificacdo e/ou complementacdo apds

0 prazo de inscri¢ao.
4.3.10 N3o serdo aceitos, em hipdétese nenhuma, documentos enviados por outras formas de

envio/entrega da documentacdo, sendo a descrita no item acima, ficando, desde ja, proibido o
envio de documento por e-mail, correios e/ou entrega presencial.

4.3.11 Serdao desconsiderados quaisquer documentos enviados apds o prazo previsto no
Cronograma deste edital, considerando, para fins de conferéncia, a data e horario de envio do e-
mail.

4.3.12 A auséncia de quaisquer dos documentos obrigatérios, ou o envio incompleto ou ilegivel,
importara no INDEFERIMENTO da inscri¢do, ndao sendo possivel complementar a documentacao
apos o término das inscricoes.

4.3.13 OS DOCUMENTOS DE INSCRICAO SOMENTE SERAO ANALISADOS PELA COMISSAO
JULGADORA APOS O TERMINO DO PRAZO DE INSCRIC_AO ESTIPULADO NO CRONOGRAMA DESTE
EDITAL, portanto, o candidato NAO RECEBERA nenhuma confirmacdo acerca do contetdo dos
documentos anexados até a data de divulgacdo do resultado de analise das inscricées.

4.3.14 Caso seja necessario, sera solicitado ao candidato os documentos originais enviados para
verificacdo de sua autenticidade.

4.3.15 Ndo serdo aceitos documentos apdcrifos, que dependam de assinatura para sua validade;
4.3.16 Todas as referéncias aos prazos dos documentos (de validade ou de tempo de servico, por
exemplo) terdo como referéncia o Ultimo dia de inscricdo;

4.3.17 Caso o documento apresentado pelo candidato ndo esteja de acordo com os padrdes deste
edital, que tenha conteudo inexato ou ilegivel, cujo arquivo esteja corrompido, bem como que tenha
indicios de adulteragdo, sera considerado como ausente para fins de indeferimento da inscrigdo;
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4.3.18 Falhas em sites e/ou atrasos na entrega de documentos por culpa de terceiros, em hipdtese
alguma, importara na prorrogacdo do prazo para envio dos documentos, pelo que se recomenda
gue toda documentacdo obrigatéria, sejam as retiradas de sites alheios, bem como as que serdo
eventualmente emitidas pela Faculdade Unimed e/ou pela UNIMED SERRA GAUCHA sejam
providenciadas com antecedéncia a fim de que seja cumprida a postagem completa dos documentos
dentro do periodo estipulado no cronograma deste Edital.

4.3.19 A analise dos documentos obrigatorios e do preenchimento dos requisitos deste Edital
ocorrera somente apds o encerramento do periodo de inscricbes. A Faculdade Unimed e a
UNIMED SERRA GAUCHA n3o realizardo conferéncia prévia de documentos, tampouco prestardo
orientacdes individuais sobre sua adequagdao ou corre¢do. Portanto, é responsabilidade do
candidato assegurar que os documentos enviados atendem integralmente as exigéncias do edital.

4.4 PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.4.1 Realizado o preenchimento do Requerimento Eletronico de Inscri¢do e finalizada a anexacao
dos documentos obrigatérios, o candidato devera realizar o pagamento integral da taxa de inscrigao,
no valor de RS 1.615,00 (mil seiscentos e quinze reais) no prazo previsto no Cronograma deste Edital.
4.4.2 A inscricdo somente sera confirmada APOS O PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO, que
devera ser realizado imediatamente apds o preenchimento do Requerimento Eletrénico de Inscricdo
e anexacao dos documentos obrigatérios.

4.4.3 O pagamento da taxa de inscricdo podera ser realizado por meio de CARTAO DE CREDITO e
PIX, no ato da inscricao.

4.4.4 A importancia recolhida, no ato da inscricdo, em hipdtese alguma sera devolvida ao
candidato, seja qual for o motivo alegado, ndo cabendo nenhum tipo de recurso neste sentido.
4.4.5 Qualquer duvida o candidato poderda entrar em contato diretamente no e-mail
novoscooperados@faculdadeunimed.edu.br, até 5 (cinco) dias antes do término do prazo de

inscrigdo.

4.4.6 Nao serdo aceitas inscrigdes/pagamentos condicionados e/ou extemporaneos, nem depdsito
via postal, transferéncia, depdsito em conta corrente, DOC, TED, ordem de pagamento ou por
gualquer outra via que ndo a especificada neste Edital.

4.4.7 Nao serao considerados os agendamentos de pagamento que, por qualquer motivo, nao
forem efetivados dentro do prazo estabelecido neste Edital.

4.4.8 N3o ha hipdtese de requerimento/deferimento de isenc¢do da taxa de inscricdo.

4.4.9 Somente serd processado e validado o pagamento da taxa de inscricdo apés a confirmacdo
do pagamento do valor total da taxa de inscricdo pela instituicdo bancéria a Faculdade Unimed,
sendo automaticamente indeferida a inscricdo cujo pagamento ndo seja confirmado/comprovado.
4.4.10 Havendo mais de uma taxa de inscricdo paga, independentemente do codigo da vaga
escolhida (especialidade médica/area de atuacdo), prevalecera o ultimo cddigo de vaga selecionado,
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ou seja, a de data e horario mais recentes. A(s) demais vaga(s) escolhida(s) (especialidade
médica/drea de atuacdo) ndo serad(do) considerada(s), e o valor da taxa de inscricdo ndo sera
devolvido, mesmo que a sele¢do seja para codigos de vaga (especialidades/areas de atuacdo)
diferentes.

4.4.11 Apds 48 horas do pagamento da taxa de inscri¢cdo, o candidato poderd acompanhar o status
do seu pagamento no Portal do Candidato. Caso ndo seja confirmada a inscri¢do e/ou néo conste o
pagamento, o candidato deverd entrar em contato com a Faculdade Unimed, por meio do e-mail
novoscooperados@faculdadeunimed.edu.br para verificacdao do ocorrido.

4.4.12 Imediatamente apds a confirmagdao do pagamento da taxa de inscri¢dao, o candidato sera
autorizado a realizar os cursos de nivelamento disponibilizados pela Faculdade Unimed, na area
do candidato.

4.4.13 Serao tornadas sem efeito as solicitacdes de inscricdo cujos pagamentos sejam efetuados
apos a data estabelecida no cronograma deste Edital.

4.4.14 A Faculdade Unimed e a UNIMED SERRA GAUCHA n3o se responsabilizam por fraudes
oriundas de adulteracées dos niumeros ou codigo de barras de boletos bancarios decorrentes de
mecanismos mal-intencionados como virus/malwares.

4.5 DOS CURSOS DE NIVELAMENTO

4.5.1 Imediatamente, apds a confirmacgao da inscricdo, que se dard somente mediante o envio de
todos os documentos obrigatdrios e pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera acessar a
area do candidato, realizar e concluir dois cursos de nivelamento, oferecidos na modalidade 100% a
distancia, assincronos, intitulados "Cooperativismo e Sistema Unimed" e "Formagdo de
Cooperados", que sdo pré-requisitos para o deferimento da inscrigao.

452 Os cursos de nivelamento estardao disponiveis na drea do candidato
(https://candidato.processo-seletivo.faculdadeunimed.edu.br/)  imediatamente apdés a
confirmagdo da inscri¢do e/ou do pagamento. E de responsabilidade exclusiva do candidato
acessa-los e realiza-los dentro do prazo estipulado, ndao sendo prevista qualquer comunicagao
adicional por parte da Faculdade Unimed ou da UNIMED SERRA GAUCHA para lembranga ou
solicitagdo de cumprimento dessa etapa.

4.5.3 O candidato recebera, ao final de cada um dos cursos a distancia, um certificado de
participacao.

4.5.4 A obtencao dos dois certificados de participagdo nos cursos de nivelamento a distancia é
requisito obrigatdrio e indispensavel para o deferimento da inscricdo. Certificados com data de
emissdo anterior a publicacdo deste Edital ou posterior ao prazo de realizacdo ndo serdo aceitos para

fins de continuidade do processo.
4.5.5 A Faculdade Unimed ndo se responsabiliza pela ndo realizagao dos cursos de nivelamento
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
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linhas, sendo recomendado ao candidato a realizacdo dos referidos cursos com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias Uteis em relacdo ao término do prazo previsto no cronograma deste Edital.

4.6  ASINSCRICOES SERAO INDEFERIDAS SE:

4.6.1 Houver o preenchimento incompleto ou incorreto do Requerimento Eletronico de
Inscrigdo;

4.6.2 Nao houver a anexac¢ado de todos os documentos obrigatérios, em sua integralidade,
no ato da inscri¢dao, no prazo estipulado no cronograma deste Edital;

4.6.3 A documentacdao obrigatéria estiver incompleta, incorreta, vencida, ilegivel,
corrompida ou for enviada fora do periodo estipulado no cronograma deste Edital;

4.6.4 Nao confirmacdo do pagamento da taxa de inscricdo no prazo estipulado no
cronograma deste Edital;

4.6.5 Nao for comprovada a conclusdo dos cursos de nivelamento na forma e no prazo
previsto no presente edital;

4.6.6 Nao for observada e/ou cumprida, pelo candidato, qualquer disposi¢do deste Edital.

4.7 DA DIVULGAGAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS

4.7.1 Apds a conferéncia e o preenchimento de todos os requisitos para o deferimento da
inscricdo, o candidato serd considerado apto para seguir no Processo Seletivo.

4.7.2 A relacdo preliminar das inscricGes deferidas e indeferidas serd divulgada na pagina do
Processo Seletivo (https://portal.processo-seletivo.faculdadeunimed.edu.br), na Aba do PROCESSO
SELETIVO DE NOVOS COOPERADOS DA UNIMED SERRA GAUCHA, no periodo estipulado no
cronograma deste Edital.

4.7.3 Contra o indeferimento das inscri¢cdes o candidato poderd, por meio da area do candidato,
apresentar recurso fundamentado, nos termos deste edital.

4.7.4 Apds a apreciacdo de eventuais recursos a este item, a Faculdade Unimed divulgard, no site
acima referido, a relacdo definitiva dos candidatos que tiveram a sua inscricdo deferida e indeferida,
no periodo estipulado no cronograma deste Edital.

5 DA CONDIGAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA PROVA

5.1 O candidato que necessitar de condi¢Bes especiais para a realizagdo da prova dever3,
obrigatoriamente, formalizar a solicitagdo da condi¢do especial no formulario contido no Anexo Il,
no ato da inscricdo e anexar laudo médico comprovando a necessidade, impreterivelmente no
periodo estipulado no cronograma deste Edital. O candidato que nao o fizer ou ndao enviar a
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documentacgdo conforme especificado nesse item, seja qual for o motivo alegado, podera nao ter a
condicdo atendida.
5.2 A necessidade de tratamento diferenciado devera ser indicada pelo candidato no formulario
de inscricdo, bem como no laudo médico enviado.
5.3 No caso de condigdes especiais relacionadas a salde, o candidato deve formalizar o pedido
anexando, obrigatoriamente, laudo médico emitido ha, no maximo, 12 (doze) meses, contendo:
5.3.1 O cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10);
5.3.2 A descricao da necessidade do candidato para o dia de realizagdo da prova,

devidamente fundamentada pelo profissional responsavel pela emissao do laudo.
5.4 Devera constar no laudo médico que ateste a deficiéncia/condi¢cdo especial:

5.4.1 O nome e registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) do profissional

responsavel pela emissao do laudo;

5.4.2 Carimbo legivel do profissional responsavel pela emissdo do laudo;

5.4.3 Assinatura do profissional responsavel pela emissao do laudo.
5.5 N3do serdo aceitos laudos emitidos ha mais de 12 (doze) meses contados do ultimo dia de
inscricdo previsto no cronograma deste Edital.
5.6  Aosdeficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas
provas com tamanho de letra correspondente ao tamanho 18 (dezoito), exceto se o laudo médico
exigir maior tamanho de fonte.
5.7  Arealizagdo das provas nas condicdes especiais, bem como o tempo adicional solicitado pelo
candidato, ficard condicionada a analise da razoabilidade e da legalidade, devendo ser observada a
viabilidade e a possibilidade técnica, as quais serdo analisadas pela Faculdade Unimed.
5.8 O pedido serd analisado pela Faculdade Unimed para defini¢do das condigdes especiais a
serem oferecidas para cada candidato. Se necessdrio, o candidato podera ser convocado para uma
entrevista.
5.9 No caso de descumprimento dos itens deste Edital ou se for verificada ma-fé no uso dos
referidos aparelhos, o candidato podera ser eliminado do Processo Seletivo.
5.10 As pessoas com necessidades especiais participardo da selecdo em igualdade de condicdes
com os demais interessados, no que se refere ao contelido da prova, a avaliagdo e aos critérios de
aprovagdo, ao hordrio e ao local de aplicagdo da prova e a nota minima exigida.
5.11 Arelacdo preliminar das solicitacdes de condicdo especial deferidas sera divulgada na pagina
da Faculdade Unimed no periodo estipulado no cronograma deste Edital.
5.12 Apds a apreciagdo de eventuais recursos, a FACULDADE UNIMED divulgara no site a relagdo
definitiva das solicitagcdes de condigcdo especial, no periodo estipulado no cronograma deste Edital.
5.13 O candidato que solicitar condicdo especial para realizar a prova, devera acessar o Portal do
Candidato, disponibilizado na pagina da Faculdade Unimed no periodo estipulado no cronograma,
para verificar o resultado da sua solicitacdo e, conforme o caso, a condicdo que lhe foi autorizada. O



Docusign Envelope ID: 4560A1D5-630A-4A4C-85DB-78427B2BCA02

-- FACULDADE i* Unimed £

| Unimed

Serra Galucha

resultado definitivo terd carater terminativo, ndo serd objeto de reexame e contra ele ndao cabera
recurso de qualquer natureza ou espécie.

5.14 O candidato que ndo enviar a solicitagdo e/ou a documentagdo no prazo e nas condigdes
especificadas, ou, ainda, que tiver sua solicitacao indeferida, devera realizar a prova nas mesmas
condi¢des dos demais candidatos, CASO SUA INSCRICAO TENHA SIDO DEFERIDA.

6 DA ETAPA DE PROVA

6.1 A segunda etapa do Processo Seletivo, etapa de prova, compreende a aplicacdo, ao
candidato cuja inscricdo foi deferida, de Prova Objetiva, no formato presencial.

6.2 A Prova Objetiva, de carater eliminatdrio, contera 40 (quarenta) questdes de multipla
escolha, com 4 (quatro) alternativas, cada uma, precedidas das letras “a”, “b”, “c”, “d”; com
pontuagao total de 2,5 (dois inteiros e cinco décimos) pontos, onde cada questdo vale 0,0625 (zero
virgula zero seis dois cinco) pontos.

6.3 A Prova Objetiva sera composta pelos seguintes temas, contendo as seguintes quantidades
de questdes, sendo-lhe atribuidas as seguintes pontuacdes:

. . Quantidade Valor de cada
Area de Conhecimento R . Total
de questdes questao
Questdes objetivas sobre a
) 20 0,0625 ponto 1,25 pontos
Lei 5764/71
Saude Suplementar- Lei
10 0,0625 ponto 0,625 ponto
9656/98.
Questdes objetivas sobre os
cursos “Cooperativismo e
. . 10 0,0625 ponto 0,625 ponto
Sistema Unimed” e
“Formacao de Cooperados”
TOTAL 2,5 pontos

6.4 Esta disponivel no Portal do Processo Seletivo, as Leis n2s 5.764/71 e 9656/98, o Estatuto
Social e Regimento Interno da UNIMED SERRA GAUCHA. O acesso aos cursos de nivelamento
“Cooperativismo e Sistema Unimed” e “Formacdo de Cooperados” estara disponivel na drea do candidato
apods confirmacdo do pagamento.
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6.5 O aproveitamento minimo para aprova¢ao na Prova Objetiva sera de 70% (setenta por
cento) do total dos pontos distribuidos no quadro acima, sob pena de eliminagdo. Logo, serao
eliminados os candidatos que nao obtiverem esta pontuacao.

6.6 DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

6.6.1 A Prova Objetiva sera realizada em etapa Unica, no formato presencial, com 03 (trés) horas
de duracao, incluido o tempo para preenchimento das respostas, com inicio as 09:00h (nove horas)

e término as 12:00h (doze horas), horario de Brasilia/DF, na data prevista no Cronograma deste
Edital.

6.6.2 O candidato que ndo realizar a prova objetiva estard automaticamente eliminado do
Processo Seletivo.

6.6.3 O local de realizagao das provas, bem como o ensalamento serd publicado no Portal do
Processo seletivo, no prazo do cronograma deste Edital.

6.6.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, por meio do Portal do Processo
Seletivo, todas as publica¢des relativas ao local de realizacdo da prova, incluindo o ensalamento, o
numero da sala, o endereco completo e o horario de chegada. A ndo observancia dessas
informacGes, bem como o atraso, o comparecimento em local diverso ou fora do horério
estabelecido, implicara na sua elimina¢do do processo seletivo, ndo sendo aceita qualquer alegacao
de desconhecimento.

6.6.5 Nao havera aplicacdao de provas fora do local e hordrios estabelecidos neste item e ndo havera
segunda chamada ou repeti¢do de provas, seja qual for o motivo alegado para a auséncia ou atraso
do candidato, implicando na sua eliminag¢dao do Processo Seletivo.

6.6.6 As portas de acesso ao local onde serdo realizadas as provas serdo fechadas
impreterivelmente as 09:00h (nove horas), horario de Brasilia/DF.

6.6.7 SOMENTE PODERAO ADENTRAR NO LOCAL DE PROVA OS CANDIDATOS CUJAS INSCRIQﬁES
FORAM DEFERIDAS, SENDO VEDADA A PRESENGA DE TERCEIROS, SALVO EM CASO DE CONDICAO
ESPECIAL DEFERIDA.

6.6.8 O candidato, ao entrar no local da prova, deve dirigir-se imediatamente a sua sala de prova
e identificar-se ao fiscal que coletara seu documento de identificacdo e solicitara sua assinatura na
lista de presenca.

6.6.9 Somente sera admitido na sala de provas o candidato que apresentar documento oficial de
identificacdo com foto, seja em formato impresso ou digital, desde que acessado diretamente em
aplicativo oficial no momento da identificacdo, e que, obrigatoriamente, assine a lista de presenca.
6.6.10 E responsabilidade do candidato conferir as informagdes quanto sua identificacdo na lista de
presencga. Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, CPF, documento de
identificacdo, 6rgdo expedidor, nimero do registro no Conselho Regional de Medicina e/ou data de
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nascimento deverdao ser comunicados pelo candidato ao fiscal de sala, comprovados pela
apresentacao de documento oficial contendo o dado correto, o que sera anotado na Ata de Sala.
6.6.11 A apresentacdo de documentos eletronicos, se for o caso, que somente serdao aceitos
mediante o acesso em tempo real ao aplicativo de celular correspondente, compete exclusivamente
ao candidato, pelo que se responsabiliza pelo acesso a internet no ato de apresentagao.

6.6.12 N3o serdo aceitas cépias de documentos de identificacdo, ainda que autenticadas. Os
documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de modo a permitir, com clareza, a identificacdao
do candidato. N3o serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos diferentes dos
estabelecidos no presente Edital.

6.6.13 Em casos de duvidas quanto a identificacdo da fisionomia do candidato, os fiscais poderao
solicitar a retirada da mascara e/ou objetos que os candidatos eventualmente usarem.

6.6.14 Sera fornecido ao candidato, apds a assinatura da lista de presenca, um cartdo-resposta para
cada candidato.

6.6.15 Em nenhuma hipdtese havera substituicao do cartao-resposta.

6.6.16 Apds a assinatura da lista de presenca e o recebimento do cartdo-resposta, é
EXPRESSAMENTE proibida a saida do candidato da sala de prova até o inicio da aplicacao da Prova
Objetiva, observados os critérios deste edital relacionados ao acesso aos banheiros durante a
realizagdo da prova objetiva.

6.6.17 Os candidatos deverdao colocar os objetos, como chaves, reldgios, carteiras, telefones
celulares, fones de ouvido, tablets, MP3 ou MP4 players, Smartwatch, qualquer outro aparelho
eletroeletrénico, arco, faixa, protetor auricular, boné, éculos escuros ou similares utilizados acima
do pescoco em local apropriado disponibilizado pela fiscalizagdo e/ou guarda-los embaixo de sua
carteira, devendo permanecer desligados durante todo o tempo de prova, podendo ser aberto(s)
somente em ambiente externo as dependéncias do prédio de realizacdo das provas, sob pena de
eliminacdo do Processo Seletivo. Os celulares e demais objetos eletronicos deverdo ser desligados
antes de serem armazenados no envelope de seguranca fornecido pela Faculdade Unimed.

6.6.18 Os celulares e relégios deverao ser acondicionados em envelopes fornecidos pela Unimed
Serra Gaucha e depositados abaixo da carteira.

6.6.19 O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica azul ou
preta.

6.6.20 Apods o fechamento dos portdes, os cadernos de prova, que deverdo estar em recipiente
lacrado, deverdo ser abertos pelos fiscais de prova, na presenca dos candidatos, devendo trés deles
assinarem como testemunhas.

6.6.21 Ap0s a sinalizagdo do fiscal de sala, os candidatos estardo autorizados a iniciar a prova.
6.6.22 Podera haver diferenca de hordario de inicio das provas entre salas. Essa diferenca, caso
ocorra, devera ser compensada ao final, sendo garantida a mesma duracdo para todos os candidatos.
6.6.23 Nao sera permitida, durante a realizacdo da prova, a comunicacdo entre os candidatos, nem
o porte ou a utilizacdo de quaisquer aparelhos eletrénicos, de maquinas calculadoras e/ou similares,
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receptor ou emissor de sinais, livros, anotagdes, impressos, corretivo, bolsa, mochila e de quaisquer
outros materiais, sendao os permitidos neste Edital.
6.6.24 A interpretacdo do enunciado de cada questdo faz parte da prova e o tempo de durag¢do da
prova, indicado neste Edital, inclui o tempo destinado a leitura das instru¢des do Caderno de Prova,
a resolugdo das questdes e o preenchimento do cartdo-resposta com a devida identificagdo do
candidato.
6.6.25 O candidato que desejar utilizar o banheiro no curso da realizagao da Prova Objetiva devera
sinalizar sua intengdo ao fiscal de sala, devendo, OBRIGATORIAMENTE, depositar seu celular e/ou
qualquer aparelho eletronico na sala de prova, sob pena de eliminagao.
6.6.26 N3do serd permitido o porte de armas durante a realizacdo da Prova Objetiva, ainda que o
candidato possua a respectiva autorizagdo. As bolsas, mochilas ou similares deverao ficar na frente
da sala. A Faculdade Unimed e UNIMED SERRA GAUCHA n3o se responsabilizam por quaisquer
objetos ou valores portados ou perdidos pelos candidatos durante a realizagdo da prova.
6.6.27 O candidato deverad assinalar suas respostas no cartao-resposta, com caneta esferografica de
tinta azul ou preta, responsabilizando-se por quaisquer rasuras que provocar.
6.6.28 Serad considerada invélida a resposta que apresentar rasura, preenchimento incompleto,
omissdo ou duplicidade de alternativas assinaladas, atribuindo-se pontuacdo zero para a questao.
6.6.29 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcacdes
incorretas bem como de danos causados no cartdao-resposta.
6.6.30 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que, ativa ou passivamente, for encontrado
praticando qualquer espécie de fraude, ato de indisciplina ou improbidade na realizagao das provas,
bem como portando e utilizando qualquer objeto relacionado nos itens acima.
6.6.31 O prazo MiNIMO de permanéncia do candidato na sala de provas é de 1 (uma) hora, sendo
expressamente proibida a saida do local de prova antes deste prazo. Logo, os candidatos deverao
permanecer na sala de prova pelo prazo minimo de 1 (uma) hora, sendo terminantemente
proibida a saida antes deste prazo, sob pena de eliminagao.
6.6.32 O candidato que ndo comparecer no dia de realizacdo da prova objetiva estard
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.
6.6.33 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer em sala e
somente poderao se retirar do local simultaneamente, mediante a entrega conjunta dos cartdes-
resposta, para garantir a lisura na aplicacdao das provas.
6.6.34 No prazo previsto no Cronograma deste Edital serd divulgado o gabarito da Prova Objetiva.
6.6.35 Eventual recurso contra a Prova Objetiva deverd ser interposto, no prazo previsto no
Cronograma deste Edital e conforme as regras recursais, por meio da drea do candidato no campo
especifico.
6.6.36 Além de outras hipdteses ja previstas neste Edital, sera sumariamente eliminado do Processo
Seletivo o candidato que:

6.6.36.1 Descumprir qualquer regra deste Edital;
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6.6.36.2 Se apresentar no local de prova apds o horario estabelecido;

6.6.36.3 Se ausentar da sala de provas sem a autorizagdo e o acompanhamento do fiscal ou
antes de decorrida 1 (uma) hora de duragdo da prova;

6.6.36.4 Se ausentar do local de prova sem entregar o cartdo-resposta devidamente
preenchido e assinado;

6.6.36.5 For surpreendido durante a realizacdo da prova em comunica¢dao com outras pessoas,
bem como utilizando-se de ferramentas eletrénicas ou qualquer material de consulta;
6.6.36.6 Lancar mao de meios ilicitos para a execugdo da prova;

6.6.36.7 Ofender, agredir ou constranger qualquer membro da organizacdo do Processo
Seletivo, candidatos ou auxiliares;

6.6.36.8 Atrapalhar, impedir ou dificultar o bom andamento dos trabalhos.

6.6.37 Para evitar o contato entre os candidatos, é proibida a permanéncia em sagudes, corredores,
do local de aplicacdo da Prova Objetiva.

7 DA AVALIACAO DA PROVA OBIJETIVA

7.1.1 A pontuacdo da Prova Objetiva serad calculada conforme a somatdria simples dos acertos
efetuados pelo candidato.

7.1.2 O Gabarito da Prova Objetiva Eliminatdria serd divulgado no Portal do Processo Seletivo
(https://portal.processo-seletivo.faculdadeunimed.edu.br/) no prazo previsto no cronograma deste
Edital.

7.1.3 Havendo questdo anulada, o valor referente a mesma serd atribuido a todos os candidatos
gue marcaram a resposta incorreta.

7.1.4 O aproveitamento minimo para aprova¢ao na etapa de prova sera de 70% (setenta por
cento) dos pontos distribuidos na Prova Objetiva. Logo, serdo eliminados os candidatos que
obtiverem pontuacgdo inferior a 1,75 (um virgula cinco) pontos na Prova Objetiva

7.1.5 Estardo habilitados para a Entrevista os candidatos considerados aprovados na fase de Prova.

8 DA ENTREVISTA E DA FIDELIZAGAO

8.1 Os candidatos aprovados na Prova Objetiva passardao para a terceira etapa do Processo
seletivo: Entrevista e Fidelizagdo, que possui carater eliminatdrio e classificatdrio.

8.1.1 A pontuagdo maxima atribuida a Entrevista serd de 1,5 (um virgula cinco) ponto e a
pontuacdo maxima atribuida a Fidelizacdo é de 4 (quatro) pontos.

8.1.2 Serd formada uma Comissdo de Selecdo, constituida por membros da Diretoria Executiva, do
Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal para realizagdao da entrevista, sendo que a nota
atribuida na entrevista ird variar de zero a um inteiro e cinco décimos.
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8.1.3 Cabera ao Presidente da UNIMED SERRA GAUCHA a apresentagdo do nimero e nominata
dos membros da Comissdo de Sele¢do, sendo que essa indicagdo deverd ser homologada pelo
Conselho de Administragao.
8.1.4 A Comissdo de Selecdo realizara entrevistas individuais com os candidatos, avaliando:
8.1.4.1 suadisponibilidade para atendimento de clientela;
8.1.4.2 seu conhecimento prévio sobre como funciona uma Cooperativa;
8.1.4.3 sua disposicdo para aceitar o regramento interno da Cooperativa.

8.1.5 A Comissado, de forma colegiada, estabelecera nota da entrevista.

8.1.6 Serd desclassificado o candidato que nao atingir a pontuacao minima de dois pontos,

somadas a nota da Prova Objetiva com a nota da Entrevista.

8.1.7 Os candidatos classificados na Prova Objetiva e na Entrevista terdo seus comprovantes de

fidelizagdo com o ambiente médico e cooperativo da localidade de candidatura analisados.

8.1.8 A critério de fidelizagdo tem por objetivo a avaliacdo da integracdo do candidato na

comunidade e rede assistencial local e da Cooperativa.

8.1.9 A comprovacdo de fidelizacdo com o ambiente médico e cooperativo sera feita por meio dos

seguintes documentos:
8.1.9.1 integracdo em estabelecimento de salde que pertenca a cooperado da UNIMED
SERRA GAUCHA, comprovada mediante declaragdo do estabelecimento de satde, contendo
nome completo do candidato, relacdo com o cooperado e tempo de integracdo e devidamente
assinada pelo responsavel legal;
8.1.9.2 integracdao em estabelecimento de saude dirigido, ou controlado por cooperado
ascendente, descendente até o segundo grau, conjuge, companheiro em unido estavel com
mais de cinco anos, comprovada mediante declaracdo do estabelecimento de saude, contendo
nome completo do candidato, relagdo com o cooperado e tempo de integra¢do e devidamente
assinada pelo responsavel legal.

8.1.10 A apresentacdao da comprovacao de fidelizagao, conforme descrito no item 8.1,9
devera ser realizada quando da inscricao do candidato, caso este possua.

8.1.11 A nota atribuida na fidelizacdo serd a seguinte:
8.1.11.1 zero ponto para a hipdtese de ndo comprovacao de fidelizagdo;
8.1.11.2 dois pontos para a comprovacao da fidelizacdo prevista no item 8.1.9.1 deste Edital;
8.1.11.3 4 pontos para a comprovagao da fidelizagdo prevista no item 8.1.9.2 deste Edital;

8.1.12 N3o havera cumulagdo de pontos no critério de fidelizagdo. Caso o candidato comprove a
fidelizacdo prevista nos itens 8.1.9.1 e 8.1.9.2, desde que valida, sera |he atribuida a maior nota.
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8.1.13 Apds a analise dos documentos de fidelizagdo, serd consolidada a nota final do candidato,
conforme a somatdria simples da nota da prova objetiva, da entrevista e da fidelizagao e divulgado
o resultado preliminar.

8.2  Cabera recurso contra a lista preliminar de classificacdo, no prazo previsto no Cronograma
deste Edital, para o Conselho de Administragio da UNIMED SERRA GAUCHA, que decidira de forma
irrecorrivel.

9 DOS RECURSOS

9.1 Os candidatos poderao interpor recursos, nos prazos previstos no cronograma deste Edital,
nas seguintes situagoes:
9.1.1 Contra o resultado preliminar da analise da etapa de habilitacdo;
9.1.2 Contra o resultado da solicitagcdao da condigao especial;
9.1.3 Contra as questdes da prova objetiva;
9.1.4 Contra o resultado preliminar no que se refere as notas obtidas na Prova Objetiva;
9.1.5 Contra o resultado preliminar no que se refere a entrevista e avaliacdo de fidelizacao;

9.2 Os recursos deverao ser interpostos, exclusivamente, na Plataforma do Processo Seletivo,
mediante login e senha cadastrados no ato da inscrigdo, no campo “RECURSO”, disponivel na area
do candidato, observando-se o maximo de caracteres disponiveis.

9.3 NAO SERAO ACEITOS, EM FASE RECURSAL, DOCUMENTOS NOVOS, OU SEJA, QUE NAO
FORAM ANEXADOS/APRESENTADOS NO ATO DA INSCRICAO, EIS QUE CONFIGURA
COMPLEMENTAGCAO DE DOCUMENTOS, O QUE E EXPRESSAMENTE VEDADO POR ESTE EDITAL.
9.4 O recurso devera estar fundamentado com a indicagdo exata do motivo a ser avaliado,
apontando o item do Edital que ampara o pedido e COMPROVANDO POR MEIO DE PROVA
DOCUMENTAL O FATO ALEGADO, o pedido de revisdo, além da oposi¢do da solucdo reivindicada.
9.5 Os periodos para interposicao de recursos estdo previstos no cronograma do presente Edital,

sendo que a interposicdo fora do prazo importara no ndao conhecimento do recurso.

9.6 Os recursos serao dirigidos a Faculdade Unimed, que sera a Unica responsavel pela analise e
divulgacao do resultado.

9.7 Recursos enviados por e-mail ou outro meio de comunicacdo, seja diretamente para a
Faculdade Unimed, seja para a UNIMED SERRA GAUCHA serdo desconsiderados.

9.8 A Faculdade Unimed ndo se responsabiliza por qualquer falha de ordem tecnoldgica que
venha a impedir o envio do recurso.

9.9 Os recursos recebidos serdao processados e julgados, sendo remetida ao candidato a decisao
final.
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9.10 Caso o mesmo candidato apresente mais de um recurso referente a mesma situacao, questao
ou nota, serd avaliado apenas o ultimo recurso postado, de acordo com o hordrio registrado pelo
sistema, e todos os anteriores serdo indeferidos.

9.11 Os recursos deverao ser individuais. Nao serdo analisados recursos coletivos.

9.12 Os recursos apresentados fora dos procedimentos dos itens anteriores serdo indeferidos.
9.13 Documentos novos juntados aos recursos serao desconsiderados.

9.14 Na&o serdo considerados requerimentos, reclamacgdes, notificagdes extrajudiciais ou
guaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso.

9.15 A Faculdade Unimed ndo se responsabiliza quando os motivos de ordem técnica ndo lhe
forem imputaveis, por recursos nao recebidos por falhas de comunica¢do, congestionamento das
linhas de comunicagdo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos,
bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.

9.16 Apds o julgamento de todos os recursos, sera divulgado o resultado final, contra o qual ndo
cabe recurso.

10 DA CLASSIFICACAO FINAL E HOMOLOGAGAO

10.1.1 Apds a consolidacdo do resultado, serd publicado o resultado preliminar, em ordem de
classificagdo conforme a quantidade de vagas, considerando-se aprovados e classificados os que
obtiverem os melhores resultados, até serem preenchidas as vagas disponiveis.

10.1.2 Na hipdtese em que o numero de candidatos aprovados seja superior ao de vagas disponiveis
e estes apresentarem igual pontuagdo final, serdo considerados os critérios para desempate

previstos no Regimento Interno da UNIMED SERRA GAUCHA, quais sejam e nesta ordem:
10.1.2.1 o melhor resultado obtido na prova objetiva;
10.1.2.2 melhor resultado obtido na avaliagao da fidelizagao;
10.1.2.3 melhor resultado obtido na entrevista.

10.1.3 Oresultado serd publicado na Cooperativa e seus veiculos internos de comunicac¢ado, cabendo
recurso, no prazo de cinco dias, para o Conselho de Administracdo, que decidird de forma
irrecorrivel.

11 DA INTEGRACAO E DA FILIACAO

11.1 Na quarta e ultima fase do Processo Seletivo, os candidatos aprovados e classificados dentro
do numero de vagas, pra fins de filiacdo, firmardo compromisso de ingresso na Unicoopmed -
Sociedade Cooperativa de Servigos Médicos do Rio Grande do Sul, entidade associada da
Cooperativa junto ao Sistema Cooperativo Empresarial Unimed Serra Gadcha, bem como
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apresentarao todos os documentos necessario a filiagdo, onde ficardo disponiveis, por dois anos,
para, a critério da Cooperativa:
11.1.1 realizar plantdes e sobreavisos nos servigos proprios da Cooperativa; ou
11.1.2 realizar atendimentos aos beneficidrios da Cooperativa exclusivamente nos servigos
proprios desta, salvo nos casos de atendimento a beneficiarios na rede restrita/referenciada,
nos termos de sua cobertura contratual, excetuadas as hipdteses de atendimento em locais
diversos, apenas na hipdtese de o candidato estar atuando em municipios em que nao haja
servigos proprios e, ainda assim, em casos de emergéncia e urgéncia;
11.1.3 realizar, no minimo, um curso patrocinado ou estabelecido pela Cooperativa,
previamente a ele avisado, nos quais devera registrar, pelo menos, 75% (setenta e cinco por
cento) de frequéncia; e
11.1.4 pagar, através de boleto bancdrio, o valor de até 24 presta¢des mensais, que serdo
utilizadas para financiar as atividades de sua implantagdao como cooperado.

11.2 O valor pago a titulo de filiagdo serd descontado da subscricdo do candidato, caso aprovado
como cooperado direto da UNIMED SERRA GAUCHA, apds o prazo e cumprimento dos critérios
previsto no Estatuto Social e Regimento Interno da Cooperativa, sofrendo um desconto de 10% a
titulo de administracdo do recurso, que serd aplicado financeiramente em investimento que dé a
melhor seguranca possivel de rentabilidade.

11.3 Na desisténcia do candidato, ou caso ele ndo seja aprovado para ingresso, o valor do seu
recurso, com a rentabilidade que for alcangada no investimento, sera a ele devolvido, descontados
30%, a titulo de despesas de implantagdo e indenizagdao dos custos da implantagao frustrada.

11.4 Em caso de duvidas acerca da etapa de integracdo e filiagdo, o candidato aprovado e
classificado dentro do nimero de vagas devera contatar diretamente a UNIMED SERRA GAUCHA,
por meio dos seguintes contatos: diretoriatecnica@unimedserragaucha.com.br

11.5 SERA CONSIDERADO DESISTENTE O CANDIDATO APROVADO QUE:

11.5.1 N3o atender as convocacgoes;

11.5.2 Nao participar e concluir a Integracdo;

11.5.3 Ndo apresentar os documentos de filiagdo no prazo estabelecido e/ou ndo anuir
expressamente com o Estatuto Social, o Regimento Interno e demais normas da UNIMED SERRA
GAUCHA;

11.5.4 N3ao realizar os pagamentos nos prazos previsto;

11.5.5 Nao assinar os documentos necessarios a filiagdo;

11.6 No caso de desisténcia de candidato aprovado, a substituicdo deste ocorrera conforme os
seguintes critérios:
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11.6.1 caso a desisténcia do candidato aprovado ocorra antes da efetivacao da filiagdo sua
substituicdo obedecerd a ordem de classificacdo divulgada;

11.6.2 caso a desisténcia do candidato aprovado ocorra apds a efetivagdo da filiacdo, o que
deverd observar as regras estatutdrias, a sua substituicdo obedecera a ordem de classificacdo
divulgada, desde que a desisténcia ocorra dentro do periodo de validade do presente Processo
Seletivo, e se aprovada pelo Conselho de Administracdo da UNIMED SERRA GAUCHA.

12 DISPOSIGOES GERAIS

12.1 O presente Processo Seletivo tera validade de um ano, sendo facultado a Cooperativa, nesse
periodo, a aprovacdo de candidatos suplentes, conforme eventual necessidade adicional de ingresso
nas especialidades, apds o preenchimento das vagas previstas inicialmente no Edital, seja por
aumento de demanda, necessidade técnica, ou desisténcia do(s) candidato(s) previamente
aprovado(s).

12.2 Em caso de cancelamento do Processo Seletivo, a UNIMED SERRA GAUCHA, por meio da
FACULDADE UNIMED, podera publicar novo Edital, estabelecendo critérios diferentes para sele¢do
de candidatos destinados ao preenchimento das vagas ofertadas para o processo de Sele¢do para
Cooperacdo de Médicos da UNIMED SERRA GAUCHA.

12.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo de todos os atos,
editais, avisos, erratas, resultados, retificagbes ou comunicados, referentes a este Processo
Seletivo, que sejam divulgados no Portal do Processo Seletivo.

12.4 As despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas e procedimentos do Processo
Seletivo de que trata este Edital correrdo por conta do candidato, que ndo terd qualquer direito a
ressarcimento de despesas de qualquer natureza.

12,5 A Faculdade Unimed ndo fornecerda nenhum exemplar ou cépia de provas, relativas aos
Processos Seletivos anteriores a candidatos, autoridades ou instituicdes de direito publico ou
privado.

12.6 Toda discussao e deliberacao relativa a classificagdo dos candidatos sera de responsabilidade
da Faculdade Unimed que, por meio de sua Banca de Avaliacdo, tem legitimidade para emitir
qualquer consideracdo sobre os casos, devendo a UNIMED SERRA GAUCHA ser comunicada da
decisado final.

12.7 Nao serdo fornecidos quaisquer documentos comprobatdrios de aprovacao e classificacdo,
atestados, certificados ou certiddes, relativos a notas de candidatos neste Processo Seletivo,
valendo, para esse fim, os resultados divulgados no portal do Processo Seletivo
(https://portal.processo-seletivo.faculdadeunimed.edu.br).

12.8 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de quaisquer
recursos, titulos e/ou de documentos apds as datas e nas formas estabelecidas neste Edital.
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12.9 A UNIMED SERRA GAUCHA e a FACULDADE UNIMED n3o se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste
Processo Seletivo ou por quaisquer informacgdes que estejam em desacordo com o disposto neste
Edital.

12.10 Apds o encerramento do Processo Seletivo, as informacdes relativas ao processo de
cooperagdo (convocacdao de candidato excedente, aprovacdo da admissdo pelo Conselho de
Administracdo, integralizacao de quota-parte, treinamento introdutdrio de novos cooperados e atos
subsequentes) serdo de competéncia exclusiva da UNIMED SERRA GAUCHA.

12.11 Em caso de duvidas ou dificuldades no uso do Portal do Candidato, a FACULDADE UNIMED
oferecerd  servico de suporte aos candidatos ou por meio do e-mail
(novoscooperados@faculdadeunimed.edu.br).

12.12 Serd excluido a qualquer tempo, mesmo depois de convocado, o candidato que,
comprovadamente, para a realizacdo deste Processo Seletivo, tiver usado documentos e/ou
informacgdes falsas ou outros meios ilicitos.

12.13 Os casos omissos ou dubios do presente Edital serdo resolvidos pela FACULDADE UNIMED,
responsavel pelo gerenciamento e pela execuc¢do deste Processo Seletivo, ouvida a UNIMED SERRA
GAUCHA, no que couber.

12.14 Ao se inscrever para participar do presente Processo Seletivo, o candidato expressamente
autoriza a UNIMED SERRA GAUCHA e a Faculdade Unimed a realizarem o tratamento dos seus dados
pessoais que serdo fornecidos durante o processo de sele¢ao, com a finalidade Unica e exclusiva de
atingir o objetivo deste Edital, que é a cooperacdo de médicos por parte da UNIMED SERRA GAUCHA
mediante o preenchimento de vagas na Rede Prépria e/ou Rede Ampla desta Cooperativa.

12.15 A UNIMED SERRA GAUCHA e a Faculdade Unimed se comprometem a realizar o tratamento
de dados pessoais de acordo com as disposi¢des legais vigentes, especialmente a Lei n2 13.709/2018
(LGPD), visando dar efetiva protecdao aos dados coletados, utilizando-os apenas para os fins
necessarios a organizacao, ao planejamento e a execucao deste Processo Seletivo e a cooperacdo de
médicos & UNIMED SERRA GAUCHA.

12.16 O candidato, sendo o titular dos dados pessoais, autoriza a UNIMED SERRA GAUCHA e a
Faculdade Unimed a efetuarem o tratamento dos dados para os fins de cumprimento de obrigacdes
decorrentes da legislacdo e, ao se inscrever para participar do presente Processo Seletivo, declara
seu expresso consentimento para coletar, tratar e armazenar seus dados pessoais e documentos
apresentados durante todas as fases previstas neste Edital nos termos da legislacdo em vigor.

12.17 A UNIMED SERRA GAUCHA e a Faculdade Unimed ficam autorizadas a compartilhar os dados
pessoais do candidato com outros agentes de tratamento de dados caso seja necessario para atingir
o objetivo deste Edital, desde que respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequacao,
necessidade, livre acesso, transparéncia, seguranga, prevengao, responsabilizacdo e prestagdo de
contas.

12.18 S3o anexos deste Edital, a ele incorporados.
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12.18.1 Anexo | — Declara¢do de conhecimento;
12.18.2 Estatuto Social da UNIMED SERRA GAUCHA;
12.18.3 Regimento Interno da UNIMED SERRA GAUCHA;

12.19 Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer retificacdes ou adendos que
vierem a ser publicados pela Faculdade Unimed.

12.20 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo no Portal do Processo Seletivo da
Faculdade Unimed (https://portal.processo-seletivo.faculdadeunimed.edu.br/).

Caxias do Sul/RS, 01 de outubro de 2025. Assinado por:
UN|MED[;WR°GK%HA




