
 

 

EDITAL Nº 01/2025 

PROCESSO SELETIVO DE CANDIDATOS A NOVOS COOPERADOS UNIMED SERRA GAÚCHA 

 

O Diretor Presidente da Unimed Serra Gaúcha Cooperativa de Assistência à Saúde Ltda., sociedade 

cooperativa de responsabilidade limitada, por meio da Faculdade Unimed, torna pública a 1ª 

Retificação do Edital nº 01/2025 do Processo Seletivo de Candidatos a Novos Cooperados da Unimed 

Serra Gaúcha, para RETIFICAR o cronograma nos seguintes termos: 

*Alterações em vermelho 

 

O Processo Seletivo ocorrerá conforme o seguinte cronograma: 

I. ETAPA DE ENTREVISTA E FIDELIZAÇÃO 

Convocação para a entrevista (somente candidatos 
aprovados da etapa de Provas) 

04/02/2026 

Realização de entrevista individual  
03/03 a 04/03/2026 

 

Período de análise dos documentos de fidelização 05/03 a 06/03/2026 

Divulgação da pontuação individual preliminar (Prova 
Objetiva, Entrevista e Fidelização) 

16/03/2026 

Prazo final para interposição de recursos contra a pontuação 
individual nas provas objetivas 

18/03/2026 

Resposta individual aos recursos 26/03/2026 

RESULTADO FINAL 30/03/2026 

II. ETAPA DE INTEGRAÇÃO E FILIAÇÃO 

Início do processo de filiação – conforme as regras previstas 
no Estatuto da UNIMED SERRA GAÚCHA – apresentação de 
documentação perante a Cooperativa e filiação. 

01/04/2026 
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A efetivação da filiação nos termos do Estatuto Social, 

Regimento Interno e Regulamentos Internos da UNIMED SERRA 
GAÚCHA. 

A definir 

 

Ficam ratificadas todas as demais regras e prazos previstos no Edital. 

 

Caxias do Sul/RS, 10 de março de 2026. 
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