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MuNiIcipPio DE FRANCISCO ALVES

CONCURSO PUBLICO 001/2026

O Municipio de Francisco Alves, representado pelo Prefeito, Sr. Alirio José Mistura , no uso de suas atribui¢des legais, nos
termos da Constituicio Federal e Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO a realizagdo de CONCURSO PUBLICO, sob
Regime Estatutario, para provimento de vagas legais e formagdo de Cadastro Reserva do Quadro Geral dos Servidores do

Municipio, com a execugdo técnico-administrativa da Legalle Concursos Ltda., o qual reger-se-a pelas Instrugdes Especiais

contidas neste Edital e nas demais disposi¢Ges legais vigentes.
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O Concurso Publico serd executado pelo:

Legalle Concursos Ltda.

Rua Hércules Galld, n2 1526, Caxias do Sul/RS, CEP: 95.020-330, Caxias do Sul - RS
G E-mail: con tato@legalleconcursos.com.br

8 relefone: 0800 818 0001

{© WhatsApp: +55 800 818 0001

Os candidatos nomeados estardo subordinados a Lei Organica Municipal, a Lei Municipal n2 248/1993 (Regime
Juridico dos Servidores Publicos); as Leis Municipais n2 625/2008 e n2 729/2011 (Plano de Cargos, Vencimentos e
Carreiras dos Servidores Publicos Municipal); e aos demais dispositivos legais aplicaveis.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitagdo irrestrita das instrugdes e das condigdes do
Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos,
comunicagdes, instrugdes e convocagles relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento
convocatdrio como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo poderda o candidato alegar
desconhecimento.

A comunicagdo por meio eletronico é meramente informativa, devendo o candidato sempre consultar o site do
Concurso na Internet: www.legalleconcursos.com.br, na Area do Candidato, para verificar as informac&es oficiais

do certame.
O conteudo programatico das provas é o constante do Anexo Il deste Edital.

Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelos candidatos no ato da inscricdo, sem prejuizo da
apuracgdo das responsabilidades administrativa, civil e penal.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o seu descumprimento, e nem para a apresentagao de documentos apds as datas estabelecidas.

Ao realizar a sua inscri¢do o candidato aceita que os seus dados pessoais sejam tratados e processados de forma a
permitir a efetiva execugdo do Concurso Publico, autorizando expressamente a divulgagdo do seu nome, data de
nascimento, nimero de inscricdo e notas/conceitos obtidos nas avalia¢des prestadas, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos termos da Lei n? 13.709 de
14 de agosto de 2018.

Quando da inscri¢cdo, o candidato fara o cadastro de uma senha para acesso 3 AREA DO CANDIDATO (area de
acesso restrito ao candidato, mediante senha e CPF).

A referida senha é pessoal e intransferivel e permitird ao candidato o acesso a informagdes sobre o seu
desempenho, envio de solicitagdes, impugnagdes e recursos, consulta de documentos, respostas aos recursos
interpostos, bem como a alteragdo de dados cadastrais e endereco, telefones e e-mail.

Apds o encerramento do Concurso Publico as alteragdes de contato devem ser comunicadas por escrito a
Prefeitura Municipal de Francisco Alves pelo e-mail: pmfranciscoalves@hotmail.com.
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1.12  Para garantir a lisura e integridade do Concurso Publico, a Legalle Concursos reserva-se o direito de, a qualquer
momento do certame, solicitar ao candidato a apresentagdo ou o envio dos documentos originais para fins de
conferéncia, autenticagdo e pericia de arquivos transmitidos eletronicamente. A ndo apresentagdo dos
documentos originais no prazo estipulado em convocagdo, bem como a constatacdo de adulteragado, falsidade ou
irregularidades na documentacdo apresentada, implicard a eliminagdo imediata do candidato e na anulagdo de
todos os seus atos praticados no certame, sem prejuizo das sangGes administrativas, civis e penais cabiveis.

1.13 Demais informagGes das etapas serdo disponibilizadas nas suas convocagoes e seus resultados.

2 ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
2.1 A selegdo de que trata o presente Edital compreendera as seguintes etapas:
Para os cargos de Auxiliar de Laboratdrio, Auxiliar de Limpeza e Ordem Publica e Técnico em Higiene Dentaria.
®  Prova Tedrica com questdes objetivas de carater eliminatdrio e classificatorio.
Para os cargos de Agente Tributario e Fonoaudidlogo.
®  Prova Tedrica com questoes objetivas de carater eliminatério e classificatério;

®  Prova de Titulos de carater classificatorio.

2.2 As provas realizadas pela Banca Organizadora serdo aplicadas no Municipio de Francisco Alves. Havendo
indisponibilidade de locais suficientes ou adequados, poderdo ser aplicadas em outras cidades préximas.

3 ENTREGA DE DOCUMENTOS

3.1 Os documentos e requerimentos exigidos, salvo expressa determinagdo das normas do Edital, poderdo ser
entregues, no prazo previsto do Edital:

& | Pela internet (www.legalleconcursos.com.br) por meio de upload (carregamento) no site do Concurso Publico.

%4 Envio pela Internet (Upload)
3.2 Para o envio de documentos pela Internet (UPLOAD), o candidato devera:
1. digitalizar (escanear) os documentos que deseja transmitir, de forma legivel, no formato PDF;

2. acessar o site www.legalleconcursos.com.br na pdagina do Concurso Publico;

3. na AREA DO CANDIDATO, procurar o botdo/link correspondente ao envio desejado;

4. antes de finalizar, o candidato deve conferir se os arquivos desejados para envio estdo anexados
corretamente, pois ndo podera altera-los apds o envio;

5. apds a selecdo dos arquivos, clicar em “salvar/enviar/finalizar” (conforme procedimento escolhido).
33 Ndo sdo admitidas, apds o envio, a complementagdo, a inclusdo ou a substituicdo dos documentos entregues.

3.4 Caso o nome declarado no Formuldrio de Inscricdo seja divergente do apresentado nas documentagbes
entregues, sera necessario um documento que comprove essa alteragao.

3.5 A Legalle Concursos e a Prefeitura Municipal de Francisco Alves ndo se responsabilizardo por solicitagdes ndo
efetivadas por falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores de ordem
técnica que impossibilitarem a transferéncia dos dados, a impressdo dos documentos solicitados e/ou o
pagamento da respectiva taxa de inscri¢do.

4 CARGOS PUBLICOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO BASICO E FORMACAO EXIGIDA

4.1 Os cargos do objeto do presente Concurso Publico e os requisitos de escolaridade sdo descritos na tabela a seguir:
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Tabelal Cargos, vagas, carga horaria, vencimento basico e formagdo exigida

Vaga(s) Carga Vencimento " .
Cargos .. L. Formagao exigida
AC PNP | PcD horaria basico
Ensino Superior Completo em Ciéncias
Agente Tributario 01 ) ) 40h RS 4.134,40 Cont?bels,,Dl_relto, Admlms'tra(;ao, Econom|~a,
Gestdo Publica ou Tecndlogo em Gestao
Tributdria.
Auxiliar de
L. CR = = 40h R$1.621,00 | Ensino Médio Completo.
Laboratério
Auxiliar de
Limpeza e Ordem |02+CR | - - 40h RS 1.621,00 | Ser alfabetizado.
Publica
Fonoaudislogo 02 ) ) 20h RS 2.057,42 Ensmg Superlt?r (Eompleto em Fonoaudiologia
e Registro no Orgao Regulador.
Ensino Médio Completo e habilitagdo legal
Técnico em ici iss3 Acni
o " 02 ) ) 40h R$ 1.621,00 | Para o exercicio da profissao de. Técnico em
Higiene Dentdria Saude Bucal, nos termos da Lei Federal n2
11.889/2008.

Legenda: AC — Ampla Concorréncia; PNP — Cota Pessoa Negra ou Parda; PcD — Cota Pessoa com Deficiéncia; CR —
Cadastro Reserva.

4.2 A comprovacgdo da formagdo minima exigida do candidato no cargo e area de atuagdo de inscricdo constara na

apresentacao do diploma devidamente registrado no ato de posse.

5 REQUISITOS PARA INGRESSO NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL

5.1 Sdo requisitos basicos para ingresso no servigo publico municipal:

Ter nacionalidade brasileira.

Ter idade minima de dezoito anos.

Estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais.

Gozar de boa saude fisica e mental, comprovada mediante exame médico.

Ter atendido as condigcGes prescritas em lei para o cargo.

5.2 Sdo requisitos basicos para posse apresentar os seguintes documentos:

Exame Médico Admissional. O exame serd pago pelo candidato.
Carteira de identidade.

CPF.

Certidao de Regularidade do CPF, emitida pela Receita Federal do Brasil.

Titulo de Eleitor, comprovante da ultima elei¢do ou Certiddo relativa a quitagdo eleitoral e gozo dos
direitos politicos.

Comprovante de residéncia atualizado.

Certiddo Negativa Criminal e Alvard de Folha Corrida, emitidos pela Justica Estadual e Federal da
Residéncia do candidato.

Comprovante de escolaridade e da formagao exigida para o cargo.
Certificado de dispensa de incorporagdo ou reservista (para candidatos do sexo masculino).

PIS PASEP, atualizado conforme consta na Caixa e CTPS.
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® RG, CPF e da Certiddo de nascimento dos filhos (se tiver, menores de 21 anos).

® Declaragdo de que ndo exerce outro cargo em érgdo Publico Federal, Estadual e Municipal (em caso de
acumulagao legal de cargos, fungdo, emprego ou percepgdo de proventos, na forma disposta nas alineas
“a”, “b” e “c” do inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal, deverd informar o cargo, remuneragao,
6rgdo ao qual pertence e carga hordria).

®  Declaragdo de bens.

®  Declaragdo de ter sofrido ou ndo, no exercicio de fungdo publica, processos disciplinares/penalidades
disciplinares.

B Demais documentos que possam ser exigidos pela Area de Administracdo de Pessoal do Municipio de
Francisco Alves.

6 INSCRICOES

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

A inscrigdo no Concurso Publico deverd ser efetuada unicamente pela Internet, no periodo determinado no
Cronograma do Anexo |, horario Oficial de Brasilia (DF).

As opgGes por cargo ndo poderdo ser alteradas apds o pagamento do valor da inscrigdo.
Valores
O valor da taxa de inscrigdo é de:

Para o cargo de Nivel Alfabetizado - R$ 25,00:
®  Auxiliar de Limpeza e Ordem Publica.
Para os cargos de Nivel Médio/Técnico - RS 50,00:
®  Auxiliar de Laboratério e Técnico em Higiene Dentaria.

Para os cargos de Nivel Superior - R$ 80,00:

®  Agente Tributdrio e Fonoaudidlogo
InstrugOes para efetuar a inscrigao
Para efetuar a inscrigdo:

1. acessar o site www.legalleconcursos.com.br do Concurso Publico;

2. preencher o Formuldrio de Inscrigdo no Concurso Publico;

3. pagar o boleto bancario da taxa de inscrigdes até data prevista no cronograma, em qualquer agéncia
bancaria, posto de autoatendimento ou home banking até o ultimo dia de pagamento das inscrigdes,
observando o horario limite fixado pelo estabelecimento para as transagdes.

O preenchimento do Formuldrio de Inscrigdo é de inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo permitida,
ap6s o pagamento do valor da inscrigdo, a alteragdo das informagdes prestadas, exceto a incorre¢do na grafia do
nome do candidato ou mudanga de endereco, telefones de contato ou e-mail.

O pagamento da taxa de inscricdo sé podera ser feito mediante a utilizagdo do boleto de pagamento obtido no
site do Concurso Publico, ndo sendo aceitos pagamentos por qualquer outra forma ou meio, sendo obrigagao do
candidato conferir as informagdes de pagamento do boleto.

Se pretender efetuar o pagamento do boleto no ultimo dia de pagamento, o candidato devera fazé-lo até o
horario limite fixado pelo estabelecimento para as transagOes, que ndao é o mesmo para todos os bancos. O
pagamento efetuado apds o horario limite sé serd executado com data contabil do préximo dia util e, desta
maneira, ndo sera aceito pela Legalle Concursos uma vez que o boleto correspondente ao pagamento deve ser
quitado até data limite prevista no cronograma, desde que observando o horario de transagao.

No caso de feriado ou interrupgdo de funcionamento dos servigos bancarios, o pagamento da inscri¢do devera ser
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antecipado.

O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos comprobatdrios do
pagamento da taxa de inscri¢do.

A inscrigdo sé sera processada quando o estabelecimento bancario onde foi feito o recolhimento da taxa de
inscricdo confirmar o respectivo pagamento, sendo cancelada a inscrigdo cuja taxa de inscrigdo for paga com
cheque sem cobertura de fundos ou com qualquer outra irregularidade.

Encerrado o periodo de inscrigdo, as inscrigdes realizadas que tenham sido efetivamente pagas ou isentas serdo
automaticamente homologadas e ndo poderdo ser alteradas em hipotese alguma.

O valor da taxa de inscrigdo ndo sera restituido, por qualquer razdo, exceto por cancelamento ou anulagdo do
cargo ou do Concurso Publico.

Verificando-se mais de uma inscrigdo para o mesmo candidato/cargo, sera considerada apenas a uUltima inscrigdo
isenta ou paga.

Nao sendo possivel identificar a Ultima inscrigdo paga ou isenta, sera considerado o nimero gerado no ato da
inscrigdo, validando-se a ultima inscri¢do gerada.

E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra via ndo especificada
neste Edital.

A Legalle Concursos e a Prefeitura Municipal de Francisco Alves ndo se responsabilizardao por solicitagcdes de
inscricdo ndo efetivadas por falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros
fatores.

A adulteragdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informagdo apresentada, verificada a
qualquer tempo, implicara no cancelamento da inscri¢do do candidato e na anulagdo de todos os atos que tenha
praticado.

Quando da inscrigdo, o candidato fara o cadastro de uma senha para acesso 8 AREA DO CANDIDATO. A referida
senha é pessoal e intransferivel, e possibilitard o acesso a informagdes sobre o seu desempenho, respostas aos
recursos interpostos, bem como a alteragdo de dados cadastrais permitidos.

7 ISENGAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

7.1

7.2

Nos termos da Lei Federal n2 13.656/2018 e da Lei Municipal n? 1.054/2019, estdo isentos da taxa de inscri¢do os
seguintes candidatos:

® aqueles pertencentes a familia de baixa renda.
®  doadores de medula 6ssea.

®  eleitor que tenha prestado servigo eleitoral a Justica Eleitoral do Estado do Parana.

Para fazer jus a isengdo do pagamento o candidato devera:
®  assinalar, no Formulario de Inscrigdo, a opgio ISENGCAO DE PAGAMENTO DE INSCRICAO;
®  selecionar a modalidade de beneficio a qual deseja isengdo da taxa de inscrigdo; e

®  fazer o upload (carregamento) do comprovante da solicitagdo, a documentagdo exigida pela lei que lhe
concedeu o beneficio:

1. acomprovagdo do pertencimento a familia de baixa renda sera efetuada através da apresentagdo de
Comprovante de inscricdo no Cadastro Unico, emitido através de consulta no endereco eletrénico do
Consulta Cidaddo: Consulta Cidaddo, nos ultimos 30 (trinta) dias antes do ato de inscri¢do; conter o
nome completo do candidato e o Numero de Identificagdo Social (NIS) ativo; e, apresentar
obrigatoriamente o cddigo de autenticidade (chave de seguranca) para verificagdo de veracidade.

2. acomprovacio da pessoa doadora de Medula Ossea se dara através da apresentacdo de sua inscricdo
no REDOME - Registro Brasileiro de Doadores de Medula Ossea ou ainda declaracdo expedida por
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orgdo oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio, hemocentros e nos
bancos de sangue dos hospitais, devidamente atualizado, considerando-se os 12 (doze) meses que
antecederam a abertura do presente Edital.

3. a comprovacgdo do servigo eleitoral prestado a Justica Eleitoral do Estado do Parand sera efetuada
através da apresentacdo de documento expedido pela Justica Eleitoral do Estado do Parana, que
ateste a atuagdo do candidato, por, no minimo, 02 eventos eleitorais (eleigdo, plebiscito ou
referendo), consecutivas ou ndo, no qual conste nome completo, fungdo desempenhada, turno e a
data do evento relativo a prestagdo do servigo eleitoral.

a. Entende-se como evento eleitoral a véspera e o dia do pleito, sendo cada turno considerado
como um evento.

b. Entende-se como servigco eleitoral a atuagdo como presidente de mesa, 12 e 22 mesario,
secretarios e suplente; membro, escrutinador e auxiliar de junta eleitoral; coordenador de
secdo eleitoral; secretario de prédio e auxiliar de juizo; auxiliar dos trabalhos da justica
eleitoral, inclusive preparagdo e montagem dos locais de votagao.

c. O beneficio é valido apenas por um periodo de 02 anos a contar da data em que a ele fez
jus.

8 VAGAS RESERVADAS: CANDIDATOS PESSOA cOM DEFICIENCIA E PARA PESSOA NEGRA OU PARDA

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

Para concorrer as vagas reservadas, os candidatos deverdo:
assinalar o item especifico de Reserva de Vaga no Formulario de Inscrigdo no Concurso Publico;
selecionar a modalidade de reserva de vagas; e

fazer o upload (carregamento) do comprovante da solicitagdo no site do Concurso Publico
www.legalleconcursos.com.br, até as 18 horas do Ultimo dia de inscri¢do da seguinte documentagdo:

m Laudo médico atestando a espécie e o0 grau ou nivel, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, além de
carimbo indicando o nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo, para a
Reserva de Vaga PcD.

m Autodeclaragao racial (conforme modelo anexo) assinado pelo Gov.BR ou a préprio punho, para a Reserva

de Vaga para Pessoas Negras ou Pardas.

Ndo serdo validados os laudos (atestados) que nédo contiverem expressamente a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, o cddigo da Classificagéo Internacional de Doenga (CID), bem como a provdvel causa da
deficiéncia, e além de carimbo indicando o nimero do CRM e a assinatura do médico responsdvel por sua
emissdo. Também, ndo serdo aceitas autodeclaragées em desconformidade com o previsto no Edital.

A listagem de candidatos que realizaram a solicitagdo para concorrer as vagas reservadas sera publicada no site
do Concurso Publico, cabendo recurso do indeferimento, que deve ser interposto nos prazos e de acordo com as
normas do presente Edital. Ndo sera deferido o pedido de inscri¢gdo para as vagas reservadas, do candidato que
ndo enviar a documentacgdo exigida no prazo determinado.

Os candidatos com deficiéncia submeter-se-do, quando convocados, apds a homologagdo do resultado final, a
avaliagdo de equipe multiprofissional, que avaliard a compatibilidade entre as atribui¢cdes dos cargos e a
deficiéncia do candidato. A avaliagdo dos candidatos com deficiéncia sera de responsabilidade do Municipio de
Francisco Alves.

Os candidatos autodeclarados pessoas negras ou pardas submeter-se-d3o, quando convocados, apds a
homologacgdo do resultado final, a comissdo de heteroidentificagdo, que avaliara a veracidade da autodeclaragdo.
A heteroidentificacdo serd de responsabilidade do Municipio Francisco Alves.

O candidato que ndo atender a Convocagdo do item 8.3 passarad a figurar exclusivamente na lista da Ampla
Concorréncia. Por sua vez, o candidato que ndo atender a Convocagdo do item 8.4 passara a figurar

Pdgina 6 de 30


https://portal.editais.legalleconcursos.com.br/
https://portal.editais.legalleconcursos.com.br/
https://assinador.iti.br/assinatura/index.xhtml

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES CONCURSO PUBLICO » 001/2026

8.6

8.7

8.8

8.9

8.10

@kWWW. legalleconcursos.com.br

exclusivamente na lista da Ampla Concorréncia.

N3o serd admitido recurso relativo a condi¢do de pessoa com deficiéncia e/ou autodeclarados pessoas negras ou
pardas, do candidato que, no ato da inscri¢do, ndo declarar essa condigao.

N3o havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas, elas serdo ocupadas pelos demais
candidatos classificados na lista de ampla concorréncia.

A pessoa participe das vagas reservadas participara do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os
demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e
ao local de aplicagdo das provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

Pessoa com Deficiéncia (PcD)

Aos candidatos com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, conforme Art. 82, §
19, da Lei Municipal n2 248/1993 e o Decreto Municipal n? 149/2025, sendo a eles reservado o percentual de 5%
das vagas, desde que aprovados no Concurso Publico e em face da classificagdo obtida, na forma da legislagdo
prépria e do presente Edital.

®  (Caso a aplicagdo do percentual resultar em nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro
ndmero inteiro subsequente, respeitando o percentual maximo de 20% (vinte por cento) das vagas
oferecidas no certame.

Considera-se pessoa com deficiéncia a inserida nas seguintes categorias:

®  deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia,
ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o
desempenho de fungGes.

® deficiéncia auditiva: perda unilateral total ou bilateral, parcial ou total, de 41 dB ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz, e 3.000 Hz;

® deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor corregdo dptica; baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a
melhor corregdo dptica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des anteriores.

®  Conforme a Sumula 377, do STJ, “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso
publico, as vagas reservadas aos deficientes.”

® deficiéncia intelectual: origina-se antes da idade de 18 anos e é caracterizada por limitagdes significativas,
tanto no funcionamento intelectual quanto no comportamento adaptativo, que abrangem muitas
habilidades sociais cotidianas e praticas;

®  Transtorno do Espectro Autista: caracterizado como:

m deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e da interagdo social,
manifestada por deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e ndo verbal usada para interagdo
social, auséncia de reciprocidade social, faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao
seu nivel de desenvolvimento; ou

m padrGes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou comportamentos sensoriais incomuns,
excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados e interesses restritos e
fixos.

®  deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

® deficiéncia organica renal cronica estagio V: pessoas com transplante renal, pacientes com insuficiéncia
renal crénica, lesdo renal progressiva e irreversivel da fungdo dos rins em sua fase mais avangada, com
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identificagdo no Cddigo Internacional de Doengas (CID) pelos nimeros CID N18.0, N18.9 e Z94.0 (rim
transplantado);

® mielomeningocele (espinha bifida): Cédigo Internacional de Doengas (CID) nimero CID Q05;

®  sindrome de fibromialgia: ou fadiga cronica ou por sindrome complexa de dor regional ou outras doengas
correlatas.

A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar a pessoa com deficiéncia na execugdo das atribuigoes
do cargo é impeditiva a posse no cargo para o qual o candidato foi aprovado. Ndo impede a inscrigdo ou o
exercicio do cargo a utilizagdo de material tecnoldgico de uso habitual ou a necessidade de preparagdo do
ambiente fisico.

O candidato ndo confirmado na avaliagdo de equipe multiprofissional sera eliminado da lista especifica de PCDs,
permanecendo na lista de Ampla Concorréncia caso tenha obtido pontuagdo suficiente para classificagdo nesta.

Pessoa Negra ou Parda (PNP)

Aos candidatos autodeclarados pessoas negras ou pardas € assegurado o direito de se inscrever neste Concurso
Publico, conforme a Lei Municipal n? 1.174/2023 e o Decreto Municipal n® 149/2025, sendo a eles reservado o
percentual de 20% das vagas, desde que aprovados no Concurso Publico e em face da classificagdo obtida, na
forma da legislagdo propria e do presente Edital.

® Areserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no concurso publico for igual
ou superior a 3. Quando o numero de vagas reservadas aos afrodescendentes resultar em fragdo igual ou
maior a 0,5 (zero virgula cinco), sera considerado o numero inteiro imediatamente superior, no caso de
fragdo inferior a 0,5 (zero virgula cinco), considerar-se-a o nimero inteiro imediatamente inferior.

Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros e/ou pardos aqueles que se autodeclararem Pessoas
Pretas e/ou Pardas, no ato da inscricdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

A autodeclaragdo do candidato goza da presuncdo relativa de veracidade, terd validade somente para este
Concurso Publico e sera confirmada mediante procedimento de Verificagdo da Veracidade da Autodeclaragdo
(Comissdo de Heteroidentificagdo).

A avaliagdo utilizard exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condigdo declarada pelo candidato,
quando autodeclarado como pessoa negra e/ou parda.

Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizagdo do Procedimento de
Verificagdo da Veracidade da Autodeclaragdo. O conceito de fendtipo esta relacionado com as caracteristicas
externas, morfoldgicas, fisioldgicas dos individuos, ou seja, o fendtipo determina a aparéncia do individuo (em sua
maioria, aspectos visiveis), resultante da interacdo do meio e de seu conjunto de genes (gendtipo).

No caso da avaliagdo no Procedimento de Verificagdo da Veracidade da Autodeclaragdo, a Comissdao de
Heteroidentificagdo averiguara a presenga de tragos fisicos negroides (como: cor de pele, caracteristicas da face e
textura do cabelo) que demonstrem a percepgdo social sobre o(a) candidato(a) preto(a) ou pardo(a).

N3o serdo considerados, para os fins do procedimento de avaliagdo, quaisquer registros ou documentos
pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidoes referentes a confirmagdo em
Procedimentos de Verificagdo da Veracidade da Autodeclaragdo realizados em certames federais, estaduais,
distritais e municipais ou em processos seletivos de qualquer natureza. Tampouco serdo aceitos laudos
dermatoldgicos referente a classificagdo de pele tipo Fitzpatrick.

N3o serdo considerados e analisados documentos que ndo pertencerem ao candidato. Ndo serd admitida, em
nenhuma hipdtese, prova baseada em ancestralidade, a constituicdo genética e o parentesco.

O candidato que ndo comparecer perante a Comissdo de Heteroidentificagdo ou a quem for negado o
enquadramento racial como cotista, sera tornado sem efeito a opgdo de concorrer as vagas reservadas para
Pessoa Negra e Parda, permanecendo na lista de Ampla Concorréncia caso tenha obtido pontuagdo suficiente
para classificagdo nesta, dispensada a convocagdo suplementar de candidatos ndo habilitados.
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9 SoLicITACAO DE CONDIGCOES ESPECIAIS

9.1 Os documentos exigidos para os requerimentos de condigdes especiais deverdo ser enviados, até as 18 horas do
ultimo dia de inscrigGes, por upload (carregamento) no site do Concurso Publico.

Condigdes Especiais
9.2 Para solicitar condigdes especiais para realizagdo de qualquer uma das provas, o candidato devera:
1. assinalar o item especifico de Condiges Especiais no Formulario de Inscrigdo no Concurso Publico;

2. fazer o upload no site do Concurso Publico, até as 18 horas do ultimo dia de inscri¢do, da seguinte
documentagdo:

m Laudo médico com expressa referéncia ao cédigo da Classificagdo Internacional de Doenga (CID),
com carimbo indicando o nimero do CRM e a assinatura do médico responsdvel por sua emissao,
justificando a condigdo especial solicitada.

O candidato que necessitar de mais de uma condi¢Go especial, pode selecionar o campo “Outros” e A
descrever essas condigbes especiais.

9.3 Serdo oferecidas para os candidatos com deficiéncia, mediante requerimento: prova ampliada (fonte 16-20), fiscal
ledor, intérprete de libras, auxilio para transcricdo, acesso a cadeira de rodas, e tempo adicional de até 1 hora
para realizagdo da prova (somente para os candidatos com deficiéncia visual).

9.4 O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova, deverd requeré-lo com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia até as 18 horas do ultimo
dia de inscrigdo.

9.5 O candidato que solicitar atendimento para cegueira, surdo-cegueira, baixa visdo, visdo monocular e/ou outra
condigdo especifica e tiver sua solicitagdo confirmada podera ser acompanhado por cdo guia e utilizar material
proprio: lamina overlay, reglete, pungdo, soroban ou cubaritmo, caneta de ponta grossa, tiposcdpio, assinador,
Oculos especiais, lupa, telelupa, luminaria, tdbuas de apoio, multiplano, plano inclinado, medidor de glicose e
bomba de insulina. Os recursos serao vistoriados pelo fiscal de sala.

Candidata Lactante

9.6 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo em sala reservada,
para tanto devera:

1. assinalar o item especifico de Sala de Amamentagao no Formuldrio de Inscrigdo no Concurso Publico;

2. fazer o upload no site do Concurso Publico, até as 18 horas do ultimo dia de inscri¢do, da seguinte
documentagdo:

® Certiddo de nascimento para amamentacgdo de crianga até 6 meses de idade e crianga acima de 6
meses de idade sera necessario apresentar a Certiddo de nascimento e o atestado de
amamentagao emitido por médico responsavel, que justifique o atendimento especial solicitado.

3. seguir estritamente as normas de conduta estabelecidas no Edital:

® No dia da prestagdo da prova a candidata deverd ser acompanhada de pessoa maior de 18 anos. A
crianga ficard sob a guarda e responsabilidade do acompanhante em sala reservada para essa
finalidade. A auséncia de acompanhante implicard a impossibilidade de a candidata prestar a
prova. O tempo despendido na amamentagado, limitado a intervalos de 30 minutos a cada 2 horas,
se necessario, sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.

® No momento da amamentagdo a candidata sera levada ao local destinado para esta finalidade, na
companhia de um fiscal. E vedada a presenga do acompanhante no ato da amamentacdo. O
acompanhante ndo poderd portar os materiais e equipamentos vedados aos candidatos que
prestam prova. Caso, inadvertidamente, traga quaisquer desses materiais deverdo entrega-los a
Coordenagdo. O acompanhante sé podera retirar-se do local reservado, salvo por motivo de forga
maior, acompanhado por um fiscal designado pela Legalle Concursos.
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Portadores de Implantes Metalicos

9.7 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgdo de metais, 0s que usem marcapasso
e/ou tenham implantados pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo assinalar no requerimento
de inscri¢do esta circunstancia e portar no dia da realizagdo da prova exame ou laudo médico comprovando o seu
uso.

Solicitagdes Motivadas por Praticas Religiosas

9.8 O candidato que, por convicgdo religiosa, necessitar de condi¢Ges especiais para a realizagdo das etapas deste

certame devera, obrigatoriamente, entregar a seguinte documentagdo:
® Declaragao da congregacao religiosa a que pertencem, atestando a sua condigdo de membro.

9.9 E permitido o uso de coberturas de cabeca por motivos religiosos, desde que o rosto do candidato permaneca
totalmente visivel. Por questdes de segurancga, o candidato serd submetido a uma inspec¢do visual e/ou ao uso de
detectores de metais pela equipe de fiscalizagdo, de forma respeitosa.

10 HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

10.1  As inscrigdes que preencherem todas as condigOes dispostas neste edital serdo homologadas e deferidas pela
autoridade competente. O ato de homologagdo sera divulgado no site do Concurso Publico.

11 PROVA TEORICO-OBIJETIVA

11.1 A Prova Tedrico-Objetiva, de carater classificatorio e eliminatério, serd aplicada para todos os cargos. Consistira
em questdes objetivas, com 4 alternativas de resposta, das quais apenas uma sera correta.

11.2 A Prova Tedrico-Objetiva sera aplicada na data provavel determinada no Cronograma do Anexo |, em locais que
serdo divulgados no site do Concurso Publico.

Cronograma de aplicagao da Prova Tedrico-Objetiva

11.3 A Prova Tedrico-Objetiva para todos os cargos tera duragdo de até 3 horas.
Areas de Conhecimento

11.4 As areas de conhecimento exigidas, o numero de questGes e o valor que serd atribuido a cada uma, estdo
dispostos na tabela abaixo:

Tabela2 Composi¢cdo da Prova Tedrico-Objetiva para o cargo de nivel alfabetizado: Auxiliar de Limpeza e
Ordem Publica.
” . ) N2 de
Area de Conhecimento Contetido y Valor Total
questdes
Lingua Portuguesa 5 2,50 12,50
Conhecimentos Gerais Matematica 5 2,50 12,50
Atualidades 5 3,00 15,00
Conhecimentos Especificos 15 4,00 60,00
Totais 30 = 100,00
Tabela3 Composicdo da Prova Tedrico-Objetiva para os cargos de nivel médio/técnico: Auxiliar de
Laboratério e Técnico em Higiene Dentaria.
. . ) N2 de
Area de Conhecimento Conteudo " Valor Total
questdes
Lingua Portuguesa 10 2,50 25,00
Conhecimentos Gerais Matematica 7 2,50 17,50
Atualidades 3 2,50 7,50
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Conhecimentos Especificos 20 2,50 50,00

Totais 40 — 100,00

Tabela4 Composicio da Prova Tedrico-Objetiva para os cargos de nivel superior: Agente Tributdrio e
Fonoaudiodlogo.

Area de Conhecimento Contetdo 2 de Valor Total

N

questoes

Conhecimentos Gerais Matematica 7 2,50 17,50

Lingua Portuguesa 10 2,50 25,00

Atualidades 3 2,50 7,50

Conhecimentos Especificos 20 2,50 50,00

Totais 40 = 100,00

11.5

11.6

11.7

11.8

11.9

11.10

11.11

11.12

11.13

11.14

O valor de cada questdo é o especificado nas Tabelas 2, 3 e 4, considerando-se aprovado, o candidato que obtiver
nota total igual ou superior a 50% do total de pontos.

O candidato que n3o obtiver os desempenhos minimos ndo tera classificagdo alguma no Concurso Publico.

Os candidatos que obtiverem os desempenhos minimos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes
da nota.

Normas Gerais para prestar a Prova Tedrico-Objetiva

Para prestar a Prova Tedrico-Objetiva com questdes objetivas, o candidato recebera um caderno de prova e um
cartdo-resposta, sendo responsavel pela conferéncia dos dados impressos no seu cartdo-resposta, pela verificagdo
da correspondéncia do seu caderno de prova com o cartdo-resposta e pela transcricdo correta das letras
correspondentes as respostas que julgar corretas.

A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de prova e/ou no cartdo-resposta deve ser comunicada
imediatamente ao Fiscal de Sala. A Coordenagdo do Concurso Publico envidard todos os esforgos para a rapida
substituicdo dos materiais com defeito. Na impossibilidade da substituicdo do caderno de prova, o fiscal de sala
fara a leitura correta do item impresso com incorre¢do ou o copiara para que todos anotem. O tempo gasto para
a substituicdo ou corre¢do dos materiais sera acrescido ao tempo de duragdo da prova.

Quando da realizagdo da Prova Tedrico-Objetiva, o candidato deverd, ainda, obrigatoriamente, levar caneta
esferogréfica, fabricada em material transparente, de tinta preta. O uso de caneta de tinta azul podera gerar a
falha na leitura eletronica do cartdao-resposta, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a utilizagdo de
caneta adequada para a realizagdo da prova. O candidato nao pode utilizar outro tipo de caneta ou material.

Por motivo de seguranca, poderdo ser aplicadas provas de mesmo teor, porém com gabaritos diferenciados, de
forma que, cabera ao candidato marcar o TIPO DE PROVA em seu cartdo-resposta correspondente ao do caderno
de prova recebido. Caso o candidato ndo marque o tipo de prova, o cartdo-resposta ndo sera lido e o candidato
estara automaticamente eliminado do Concurso Publico. Apds a aplicagdo da Prova Tedrico-Objetiva ndo podera
haver mudanga no tipo de prova indicado pelo candidato no cartdo-resposta.

O preenchimento do cartdo-resposta é de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em
conformidade com as instrugdes especificas contidas no Edital e no cartdo que ndo sera substituido por erro do
candidato.

Ao terminar a prova ou no horario determinado para o seu encerramento, o candidato entregard o cartdo-
resposta devidamente assinado. Os trés ultimos candidatos que restarem na sala de prova s6 poderao entregar as
provas simultaneamente.

Sera atribuida nota 0,00 as respostas de questdes objetivas:
1. cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial;

2. que contenha emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;
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3. contendo mais de uma opgao de resposta assinalada;

4. que nao estiver assinalada no cartdo-resposta;

5. assinalada em cartao-resposta sem a assinatura do candidato;

6. preenchida fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instrugGes da prova.

Sé serd permitido o acesso ao local de prova ao candidato que se apresentar no portdo de entrada até o horario
determinado no Edital para o fechamento dos portdes.

E de responsabilidade do candidato localizar com antecedéncia o portdo de entrada, bem como a sala em que
prestara a prova. Sera vedada a entrada nos locais de prova dos candidatos que chegarem apds o horario
determinado, seja qual for o motivo alegado para o atraso.

Os candidatos, para participar da Prova Tedrico-Objetiva com questGes objetivas, deverdo submeter-se as
determinagdes da autoridade sanitdria vigentes na data de aplicagdo da prova, caso estejam em vigor na data de
aplicagdo da prova. Tais exigéncias serdo informadas por aviso publicado no site do Concurso Publico, quando da
informacgao dos locais de prova.

A Legalle Concursos, por motivos técnicos ou de forga maior, podera retardar o inicio da Prova Tedrico-Objetiva
ou transferir suas datas e/ou horarios. Eventuais altera¢8es serdo comunicadas pelo site do Concurso Publico, por
mensagem enviada para o e-mail informado pelo candidato, ou por aviso fixado na entrada principal ou mural do
local anteriormente determinado, caso o evento determinante da alteragdo seja de natureza imprevisivel.

Para prestar a prova o candidato devera apresentar documento de identificagdo original, ndo se aceitando cépias
(mesmo autenticadas) ou protocolos.

Sao considerados documentos de identidade:
1. Carteira de Identidade Nacional;

2. Carteiras de Identidade expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e
pelo Corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e Ordens fiscalizadores de exercicio profissional;

3. Passaporte;
4. Certificado de reservista (com foto);
5. Carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade;
6. Carteira de Trabalho; e
7. Carteira Nacional de Habilitagdo.
Caso o candidato apresente o documento em formato digital, so serGo aceitos o RG, a Carteira Nacional de

Habilitagdo e o E-titulo, desde que apresentados nos aplicativos oficiais e com foto. A responsabilidade de
dados mdveis e internet é exclusivamente do candidato.

Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato deverd apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 dias.

Sé serdo aceitos documentos em perfeitas condigSes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato e sua assinatura.

A ndo apresentacdo de documento de identidade, nos termos deste edital impedird o acesso do candidato ao
local de prova.

Em face de eventual divergéncia, a Legalle Concursos, podera exigir a apresentagdo do original do comprovante
de pagamento da inscrigdo, com a devida autenticagdo bancdria, ndo sendo vélida cépia mesmo que autenticada.

A Legalle Concursos podera, a qualquer momento, submeter os candidatos a revista pessoal e/ou de seus
pertences, inclusive com varredura eletrénica, bem como proceder a qualquer momento a sua identificagdo por
documento e/ou datiloscopia, ou dele fazer imagem fotografica ou video.

Em vista de eventual varredura eletronica a que possa ser submetido, o candidato que faga uso de marca-passo,
pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos, deverd comunicar a situagdo a Legalle Concursos, até o Ultimo
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dia de inscricGes. A comunicagdo devera ser acompanhada de original de laudo médico que comprove as
informagdes prestadas.

Durante a realizagdo das provas é permitida a posse e uso unicamente dos seguintes materiais:
1. canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta da cor preta;
2. documento de identificagdo;

3. caso assim deseje, agua e pequeno volume de alimentos, acondicionados em embalagem plastica
transparente sem qualquer rétulo ou etiquetas.

Para fazer uso de medicamentos, aparelhos auriculares, talas e bandagens, o candidato devera apresentar a
Coordenacdo Local a respectiva prescrigdo médica.

E vedada a comunicagdo de qualquer natureza com outros candidatos, a consulta a livros, revistas, folhetos ou
anotagdes, bem como o uso de mdaquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares e/ou quaisquer outros
transmissores ou receptores de ondas de radio (como controles de portdes ou chaves remotas de veiculos) e/ou
ainda qualquer equipamento elétrico ou eletrénico. Também é proibido o fumo, o uso de medicamentos, 6culos
escuros (salvo por prescrigdo médica apresentada a um fiscal de sala antes do inicio da prova), chapéus ou bonés
ou qualquer outro tipo de cobertura.

Nao sera permitida, em qualquer hipdtese, a entrada de candidato armado nos locais onde se realizam as provas.
A Legalle Concursos ndo mantera qualquer armamento sob sua guarda.

Os telefones celulares e demais equipamentos e materiais trazidos para o local da prova devem ser entregues
sem qualquer outro aviso, desligados quando couber, aos fiscais da sala antes do inicio da prova. A simples posse,
mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento ndo permitido, no local da prova,
corredor ou banheiros, configura tentativa de fraude e implicara na exclusdo do candidato do Concurso Publico,
sendo atribuida nota zero as provas ja realizadas.

E vedado ao candidato, durante a realizagdo das provas, ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal.

A Legalle Concursos e a Prefeitura Municipal de Francisco Alves ndo assumem qualquer responsabilidade por
acidentes pessoais e/ou avaria, perda ou desaparecimento dos materiais, objetos ou equipamentos - mesmo que
tenham sido entregues aos fiscais de sala - veiculos ou qualquer outro bem trazido pelos candidatos para o local
de prova ou qualquer tipo de dano que vierem a sofrer.

N3o haverd, em qualquer hipdtese, segunda chamada para as provas, nem a realizagdo de provas fora do horario
e locais marcados para todos os candidatos.

A Prova Tedrico-Objetiva de todos os candidatos sera corrigida por meio de processamento eletrénico do Cartdo-
Resposta, sendo que nao serd utilizado processo de desidentificagdo de provas. Os cartdes-resposta serdo
corrigidos em ato publico, agendado no Edital de Convocagdo, com abertura dos envelopes contendo os cartdes-
resposta, lacrados e assinados pelos ultimos candidatos de cada sala.

O candidato somente podera retirar-se da sala de provas apds transcorrido 1 hora de prova e levando o caderno
de prova apds transcorrido 2 horas de prova.

12 PROVA DE TiTULOS

12.1

12.2

12.3

A Prova de Titulos, de carater classificatdrio, serd aplicada para os cargos de Agente Tributario e Fonoaudiélogo,
nas respectivas areas de atuagdo, constardo da avaliagio dos Certificados de Cursos de Pds-graduagdo
(Especializagdo, Mestrado e Doutorado), unicamente na area de conhecimento correlato e intrinseco ao cargo
para a qual se inscreveu, entregues no periodo determinado, desde que satisfeitos os critérios estabelecidos no
presente edital e correspondera ao total de 10 pontos.

Somente serdo divulgadas as notas da Prova de Titulos dos candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva.

Para participar da Prova de Titulos, o candidato, apds a sua inscrigdo, devera encaminhar a Legalle Concursos,
durante o periodo das inscricbes, conforme determinado no Cronograma do Anexo |, a documentagdo
comprobatdria dos titulos.
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Avaliagdo Prova de Titulos

12.4 Os documentos apresentados, que preencherem todas as condi¢Ges descritas no Edital, serdo pontuados de
acordo com a tabela abaixo.
Pontuagao dos titulos apresentados
Tabela5 Pds-Graduagao
Quantidade "
Documento apresentado , . ) Pontuagdo
maxima aceita
Pés-Graduagdo lato sensu - Especializagdo Lato Sensu/MBA, de no minimo 02 150
360h/aula, acompanhado de histérico académico. !
Pés-Graduagao stricto sensu - Mestrado, acompanhado de histérico académico. 01 3,00
Pés-Graduagdo stricto sensu - Doutorado, acompanhado de histérico il a6
académico. ’
12.5 Todos os cursos previstos para pontuagdo na avaliagdo de titulos deverdo estar concluidos até a data da

12.6

12.7

12.8

12.9

12.10

12.11

12.12

12.13

12.14

publicagdo do Edital de abertura deste Concurso.

N&o sdo admitidas, apds o término do prazo determinado para a apresentagdo, a complementagdo, a inclusdo ou
a substituicdo dos documentos entregues.

Devem ser entregues digitalizagdes, em boa qualidade que permitam a facil leitura e analise de todas as folhas do
documento, inclusive anexos, frente e verso, sem rasuras, borrdes ou qualquer alteragdo. Documentos nato-
digitais devem se restringir ao formato PDF.

Nédo serdio avaliados documentos ilegiveis e/ou aqueles nos quais ndo se consiga identificar as g
informagbes necessdrias para a avaliagéo, conforme previsées editalicias.

Os documentos deverdo ser entregues:

®  pelainternet através de upload (carregamento) no site do Concurso Publico.

O candidato deverd enviar ou protocolar os documentos para a Prova de Titulos em separado de qualquer outra
documentagdo entregue, cuidando para que seja aposto o numero correto da sua inscricdao. A indicagdo de
numero de inscricdo é de responsabilidade do requerente.

Ndo serdo avaliados os documentos entregues para prova de titulos com numero de inscri¢éo diverso da A
inscrigéo e/ou nome do candidato.
Documentos para prova de titulos

Os documentos apresentados, nos prazos e meios previstos pelo Edital, serdo analisados e pontuados conforme
disposto na Tabela 5.

Documentagdo aceita para comprovagdo dos cursos de pés-graduagdo:

Cursos de pés-graduagao
®  Certificado de pds-graduagdo em nivel de especializagdo (frente e verso).

® Diploma de mestrado ou doutorado (frente e verso).

Os titulos serdo avaliados cumulativamente. No caso de apresentagdo de mais de um documento para avaliagdo
no mesmo item, sera atribuida pontuagdo ao de maior valor académico.

N3o serdo aceitos para pontuagdo os documentos incompletos, ilegiveis, rasurados e ou emitidos em desacordo
com o disposto neste Edital.

Os diplomas expedidos por universidades estrangeiras deverdo ser revalidados por universidades publicas
brasileiras, nos termos do § 22 do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.
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12.15 Os documentos emitidos em lingua estrangeira devem ser acompanhados de tradugdo por tradutor oficial, sem o

qual ndo serdo pontuados.

12.16 O candidato, ao entregar o titulo/documento, declara para todos os fins e efeitos que o documento ¢ auténtico e

que foi emitido regular e legalmente. A constatacdo de qualquer irregularidade ou falsidade de documento
apresentado na Prova de Titulos implicard na imediata desclassificagdo do candidato sem prejuizo das sangdes
legais.

12.17 Nao serdo aceitos os titulos em que:

1. o emissor ndo seja corretamente identificado, com nome, enderego e nimero de registro no drgdo
competente;

2. o responsavel pela emissdo ndo seja identificado (serdo aceitas assinaturas digitais, desde que indicado o
link para confirmagdo);

3. o nome do beneficidrio seja divergente do constante na inscrigdo e a alteragdo ndo seja comprovada por
documento legal, como, por exemplo, certiddo de casamento/divércio/retificagdo de registro civil;

4. contenham qualquer rasura, rasgo ou mancha.

12.18 Nao poderdo ser apresentados para a Prova de Titulos os titulos que se constituirem qualificagdo minima para o

cargo para a qual o candidato se inscreveu. Por exemplo, ndo pode apresentar titulo de pds-graduacdo lato sensu
o candidato cujo cargo exigir este titulo como condigdo para posse no cargo.

13 CALcuLo DA NOTA FINAL, CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL

131

13.2

133

13.4

135

13.6

Calculo da Nota Final
Para os cargos de: Auxiliar de Laboratério, Auxiliar de Limpeza e Ordem Publica e Técnico em Higiene Dentaria.
Nota Final = Nota da Prova Tedrico-Objetiva
Para os cargos de: Agente Tributario e Fonoaudidlogo.
Nota Final = Nota da Prova Tedrico-Objetiva + Nota da Prova de Titulos
Classificagdo

Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da média obtida, expressa com 2 casas decimais sem
arredondamento.

Beneficio da Lei n 11.689/2008

Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificagdo final, o beneficio da Lei Federal n?
11.689/2008, deverdo entregar a seguinte documentacio:

- certiddo e/ou declaragdo e/ou atestado ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de
Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos do
art. 440 do CPP.

No caso de os candidatos em situagdo de empate, serdo utilizados, sucessivamente, as seguintes preferéncias
legais:

19, para o candidato que se enquadrar na condigdo de pessoa idosa, nos termos do paragrafo Unico do
artigo 27 da Lei Federal n2 10.741/2003 (possuir 60 anos completos ou mais);

29, para os candidatos que tiver exercido a fungdo de jurado, desde que com a devida comprovagdo, nos
termos do Art. 440 do Decreto-lei n2 3.689/1941 (Cédigo de Processo Penal).

Para os candidatos que ndo se enquadrarem na condigdo de idoso e/ou jurado, o desempate seré feito aplicando-
se sequencialmente os seguintes critérios:

12, maior nota na Prova Tedrico-Objetiva;

29, maior nota na Prova de Titulos (se aplicdvel ao cargo);
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maior nota em Conhecimentos Especificos da Prova Tedrico-Objetiva;
maior nota em Lingua Portuguesa da Prova Tedrico-Objetiva;

maior nota em Matematica da Prova Tedrico-Objetiva;

maior nota em Atualidades Prova Tedrico-Objetiva;

maior idade, apurado em ano, més e dia;

persistindo o empate, serd realizado sorteio publico;

o sorteio, se necessario, sera realizado em ato publico, a ser divulgado por Edital e seu resultado fara
parte da classificagdo final do Concurso.

Resultado Final

13.7 O resultado final do Concurso serd publicado por meio de trés listagens:

1.

Lista Geral, contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessoa
com deficiéncia, em ordem de classificagdo;

Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificacdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos
como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagdo.

Lista de Pessoas Negras ou Pardas, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos
como pessoa negra e/ou parda, em ordem de classificagdo.

Ordem de nomeagao

13.8 A ordem de nomeacgdo para reserva de vagas Pessoa com Deficiéncia respeitara os critérios de alternancia e

proporcionalidade, nos quais serdo destinadas: a 52, 212, 4123 612, 812 e assim sucessivamente, seguindo

intervalos de vinte em vinte vagas.

13.9 A ordem de nomeagdo para reserva de vagas Pessoas Negras ou Pardas respeitara os critérios de alternancia e
proporcionalidade, nos quais serdo destinadas: a 32, 82, 132, 182, 232, 2823, 332 e assim sucessivamente, seguindo

intervalos de cinco em cinco vagas.

14 RECURSOS

14.1 Caberdo recursos dos seguintes atos do Concurso Publico:

1.

2.

7.

8.

impugnacao do Edital de Abertura e Inscrigdes;
indeferimento do pedido de isengdo do valor da inscrigdo;
ndo homologagdo da inscrigdo;

nao homologagao dos pedidos de vagas reservadas;
indeferimento dos pedidos de condigGes especiais;
questdes de prova tedrico-objetiva e gabarito provisorio;
resultado da prova tedrico-objetiva;

resultado da prova de titulos.

InstrugOes para interposi¢do de recursos

1.

2.

acessar o site do Concurso Publico e clicar na Area do candidato o link correspondente ao recurso;

preencher online o requerimento com argumentagao clara, consistente e objetiva.

14.2  Nao serdo analisados os recursos:

1.

2.

interpostos por desacordo com as normas estabelecidas no Edital;

entregues por meios ndo descritos no presente Edital;
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3. entregues apods os prazos neste Edital.

Caso o candidato entregue mais de um recurso contra a mesma questdo ou ato do Concurso Publico, sé serd
analisado o ultimo transmitido, entregue ou recebido.

Os recursos intempestivos e inconsistentes ndo serdo analisados.

No caso de anulagdo de qualquer questdo, ela serd considerada como correta para todos os candidatos que a
responderam, mesmo que nao tenham interposto recurso.

No caso de erro na indicagdo da resposta correta, o gabarito provisério sera alterado, sendo as provas corrigidas
com base no gabarito definitivo.

Alterada a pontuagdo e/ou classificagdo do candidato, de oficio, ou por forga de provimento de recurso, podera
haver alteracdo da pontuagdo obtida e/ou da classificagdo.

O despacho dos recursos sera publicado coletivamente no site do Concurso Publico. Uma resposta individual a
cada requerimento sera acessivel na AREA DE ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO. N3o serdo encaminhadas
respostas a recursos por qualquer outro meio.

Alterado o gabarito oficial pela Comissdo, de oficio ou por forga de provimento de recurso, a prova sera corrigida
de acordo com o novo gabarito ou o resultado de qualquer das etapas do Concurso Publico sera retificado,
podendo haver alteracdo da pontuacgdo e/ou classificagdo inicialmente obtida para uma classificagdo superior ou
inferior ou, ainda, a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

Nao sera admitido recurso requerendo, sem fundamentagao clara e objetiva, a simples revisdo da nota atribuida a
prova de titulos.

Caso o candidato venha a interpor mais de um recurso contra a mesma questdo ou ato do Concurso Publico sé
sera analisada a ultima impugnacgao recebida.

Ndo caberd pedido de revisdo, em nivel administrativo, da decisdo da Comissdo Organizadora em recurso
interposto pelo candidato.

15 ENTREGA DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA A POSSE

15.1

15.2

15.3

15.4

15.5

15.6

15.7

O provimento dos cargos dar-se-a conforme as necessidades do Municipio de Francisco Alves, seguindo
rigorosamente a ordem de classificagao, dentro do prazo de validade deste Concurso Publico.

Sera vedada a posse de candidato que apresentar situacdo cadastral do CPF diferente de "REGULAR" junto a
Secretaria da Receita Federal do Brasil, ressalvada a comprovagdo de regularizagdo até a data da posse.

No ato da posse, o candidato devera comprovar o atendimento aos requisitos e condigdes prescritas em lei para o
cargo, conforme declarado no ato da inscri¢do, sob pena de eliminagdo e perda do direito a vaga.

Para fins de comprovagao da escolaridade e habilitagdo exigidas, o candidato devera apresentar, no ato da posse,
o respectivo Diploma (para ensino médio e graduacgdo) ou Certificado/Diploma (para pds-graduacdo),
devidamente registrado.

Excepcionalmente, serd admitida a apresentagdo de Certiddo ou Declaragdo oficial de conclusdo de curso, desde
que acompanhada do respectivo Histoérico Escolar final, caso o documento definitivo ainda ndo tenha sido emitido
pela instituicdo de ensino.

O documento provisdrio referido no item anterior devera, obrigatoriamente:

1. atestar que o candidato ja concluiu todos os componentes curriculares e que a colagdo de grau (quando
couber) ja foi efetivamente realizada;

2. atestar que a instituicdo de ensino é reconhecida pelo MEC;
3. informar o prazo previsto pela entidade para a entrega do documento definitivo (diploma ou certificado).

E obrigatdria, no ato da posse, a apresentacdo das declaracdes de ndo exercicio de outro cargo, emprego ou
fungdo publica inacumulaveis, bem como a declaragdo de bens e valores que constituem o seu patriménio ou
Declaragdo de Imposto de Renda.
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Em caso de perda, furto ou roubo do comprovante de escolaridade/formacdo, o candidato devera apresentar,
cumulativamente:

1. o respectivo registro de ocorréncia policial (BO);

2. declaragdo ou certiddo oficial emitida pela instituicdo de ensino, que ateste a conclusdo do curso e a
respectiva colagdo de grau ou expedigdo do certificado, bem como o prazo dado pela entidade para
emissdo de novo comprovante.

Nestes casos, a validade da posse ficara condicionada a apresentagdo da via original ou segunda via do diploma
em prazo estipulado pela Secretaria de Administracao.

A convocagdo para a posse dar-se-a mediante a publicagdo do ato de nomeagdo no Didrio Oficiai do Municipio, no
Jornal Umuarama llustrado e no site do Municipio de Francisco Alves (www.franciscoalves.pr.qov.br), servindo
como marco inicial para a contagem dos prazos legais.

Simultaneamente a publicagdo do ato de nomeagdo, sera enviada a convocagdo do candidato por meio de e-mail
e/ou mensagem de texto (SMS/Whatsapp) para o endereco eletrénico e nimeros de telefone mével informados
pelo mesmo no ato da inscrigdo, bem como nas posteriores atualizagdes solicitadas pelo interessado.

Da publicagdo da convocagdo, o candidato tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para manifestar formalmente seu
interesse no cargo ou solicitar remanejamento para o final da lista. Apds a manifestacdo de interesse, sera
publicado o ato de nomeagdo do candidato, nos meios especificados no item 15.10.

O candidato podera requerer, uma Unica vez, o seu reposicionamento para o final da lista de aprovados, mediante
formulario proprio, conforme modelo fornecido pela Administragdo, desde que o faga antes do decurso do prazo
para a posse.

A posse dar-se-d no prazo de até 30 (trinta) dias, prorrogaveis, a requerimento do interessado, pelo mesmo
periodo, contados da data da publicagdo do ato de nomeagdo. No ato da posse, o servidor devera apresentar,
obrigatoriamente, a documentagdo exigida para tal, incluindo declaragdo sobre o exercicio de outro cargo,
emprego ou fungdo publica, e declaragdo de bens e valores que constituem seu patrimonio, além da comprovagdo
de cumprimento dos requisitos do cargo.

O candidato nomeado que ndo apresentar os documentos e exames médicos exigidos pela Administragao Publica
para a posse ou ndo solicitar o reposicionamento mencionado no item 15.13 dentro do prazo estabelecido para a
posse serd eliminado do Concurso Publico.

O Exercicio é o desempenho das atribuigdes do cargo pelo servidor, que devera inicia-lo no prazo estipulado, sob
pena de tornar sem efeito a nomeagdo. O exercicio sera dado pelo responsavel da Administragcdo Municipal.

O candidato aprovado e nomeado sera submetido a exame médico admissional para comprovar boa saude fisica e
mental, requisito essencial para o ingresso no servigo publico municipal.

Caso seja constatada a auséncia de documento obrigatério durante a conferéncia, o candidato tera a faculdade
de complementa-lo, desde que o faga dentro do prazo legal remanescente estabelecido para a posse, sob pena de
eliminagdo.

16 DELEGACAO DE COMPETENCIA

16.1

Delegam-se a Legalle Concursos as seguintes competéncias:
1. divulgar amplamente o Concurso Publico e o presente Edital;
2. receber as inscrigdes;
3. homologar as inscrigGes;
4. analisar os pedidos de isengdo;
5. avaliar os candidatos em todas as etapas previstas no presente edital;
6. receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

7. prestar informagdes sobre o Concurso Publico, no periodo de realizagdo do mesmo;
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8. definir normas para aplicagdo das provas;

9. publicar o Resultado Final no site do Concurso Publico.

FORO JUDICIAL

O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Concurso Publico previsto neste Edital é o da Comarca de
Ipora (PR).

DisPosICOES FINAIS

As disposicdes deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado
ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado no site do Concurso Publico.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os comunicados e Editais
referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital.

O edital, avisos e outras publicagdes no site do Concurso Publico e as publicagdes legais, sdo as Unicas fontes de
informagdes validas e estardo ao dispor dos candidatos no site da Legalle Concursos.

O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases ou a ndo entrega da documentacdo obrigatdria no
prazo estabelecido, acarretara a sua eliminagdo do Concurso Publico.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial, poderd requerer a alteragdo
através do e-mail: contato@legalleconcursos.com.br até a data de publicagdo da homologagao do resultado final.

A Legalle Concursos ndo fornecerd cdpias dos documentos apresentados que, depois de protocolados, ndo
poderdo ser complementados a fim de comprovagao de titulos.

Constatada qualquer irregularidade quanto a veracidade da documentagdo apresentada, o candidato terd sua
inscrigdo cancelada ou a nomeagdo tornada sem efeito e os documentos serdo encaminhados a comissdao
instituida pela Prefeitura Municipal, para abertura de processo administrativo.

Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Comissao do Concurso Publico da Legalle
Concursos e pela Prefeitura Municipal de Francisco Alves.

A contratagdo sera efetivada de acordo com as conveniéncias do Municipio de Francisco Alves, respeitado o limite
prudencial de gastos estabelecidos pela lei e demais regras aplicaveis as despesas com pessoal.

O prazo de validade deste Concurso Publico é de 2 (dois) anos, a contar da publicagdo da homologagdo do
resultado final do certame. Este prazo poderd, a critério e conveniéncia da Administragdo Municipal, ser
prorrogado uma Unica vez.

Francisco Alves/PR, 03 de agosto de 2026.

ALIRIO JOSE MISTURA
Prefeito Municipal
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O Cronograma de Atividade podera ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional. A alteracdo podera

ser feita sem aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a sua comunicagdo no site do Concurso em

www.leqalleconcursos.com.br.

Cronograma de Inscrigdes

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
)  Publicagdo do Edital 03/08/26
Prazo de Impugnacdo do Edital de Abertura e Inscri¢des 03/08/26 09/08/26
B Periodo de inscrigdes — Ampla concorréncia e reserva de vagas, pedido de
condicdo especial de prova e envio online na Area do Candidato dos Titulos (até 03/08/26 12/09/26
as 18h do ultimo dia)
9, Periodo de Pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 03/08/26 09/08/26
Publicagdo na Area do Candidato dos resultados dos pedidos de isen¢do 12/08/26
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de isengdo 13/08/26 17/08/26
Publicacdo na Area do Candidato das respostas aos recursos: indeferimento dos 20/08/26
pedidos de isengao
i  Ultimo dia para efetuar o Pagamento da Taxa de Inscrigio 02/09/26
Publicagdo da Homologagdo das inscrigbes 10/09/26
Prazo Recursal: homologacdo das inscri¢des 11/09/26 15/09/26
Publicagdo na Area do Candidato das respostas aos recursos: homologagdo das
inscrigc“)is " = 18/09/26
Publicagdo do Resultado da homologagao das inscrigdes 18/09/26
Cronograma Prova Tedrico-Objetiva
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
® Publicagdo na Area do Candidato dos locais de prova 18/09/26
Aplicagdo da Prova Tedrico-Objetiva 27/09/26
Publicagdo na Area do Candidato do caderno de provas e gabarito preliminar 28/09/26
Prazo Recursal: gabarito preliminar 29/09/26 12/10/26
Publicagdo na Area do Candidato das respostas aos recursos: gabarito preliminar 09/10/26
Publicagdo do Resultado da Prova Tedrico-Objetiva 09/10/26
Prazo recursal: Resultado da Prova Tedrico-Objetiva 13/10/26 15/10/26
Publicagdo das respostas aos recursos: Resultado da Prova Tedrico-Objetiva 20/10/26
Cronograma Prova de Titulos
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicagdo do resultado preliminar da Prova de Titulos 09/10/26
Prazo Recursal: resultado da Prova de Titulos 13/10/26 15/10/26
Publicagdo na Area do Candidato das respostas aos recursos: Resultado da Prova 20/10/26
de Titulos
Cronograma Resultado Final
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
[B Publicagdo do Resultado do Concurso e Homologagdo Final do Concurso 21/10/26
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Anexo Il PROGRAMAS DAS PROVAS

Importante!

As questGes relacionadas a legislagdo e normas poderdo abranger alteragdes havidas até a data da
publicagdo do Edital. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste edital, bem
como as alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo,
salvo se listadas nos programas das provas.

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA O CARGO DE AUXILIAR DE LIMPEZA E ORDEM PUBLICA

LINGUA PORTUGUESA

a. Interpretacdo de textos: Leitura e compreensdo de informacgGes. Identificagdo de ideias principais e secundarias.
Intengdo comunicativa.

b. Vocabuldrio: Sentido de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.

c. Aspectos linguisticos: Grafia correta de palavras.

MATEMATICA

a. Sistema de numeragao decimal.

b. Numeros naturais: operagées (adigdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo), expressGes numéricas.

c. Sistema monetdrio brasileiro.

d. Sistema de medidas: comprimento, massa e tempo (unidades, transformagdo de medidas).

e. Porcentagem.

ATUALIDADES

a.

Municipio e Estado: Histdria, geografia, politica, economia e aspectos socioeconémicos do + e do estado; demografia,
cultura, patriménio histérico e ambiental; principais atividades produtivas; urbanizagdo, infraestrutura e politicas
publicas locais e estaduais.

Brasil: Histdria e ciclos econdmicos; politica contemporanea; economia: desenvolvimento, politica monetaria e fiscal;
reforma tributaria; desigualdades sociais, regionais, raciais e de género; questdes urbanas e mobilidade; saude
publica, doengas endémicas e desafios sanitarios; educacao, cultura, artes e esportes; censo demografico.

Mundo Contemporaneo: Geopolitica, conflitos e crises humanitdrias; globalizagdo e impactos econémicos, sociais e
culturais; BRICS e novas configuragdes de poder; integracdo regional e Mercosul; Tensdes comerciais entre paises,
crises econémicas internacionais; petrdleo e energia; organismos internacionais e cooperagao global.

Meio Ambiente e Sustentabilidade: Ecologia, desenvolvimento sustentavel, mudancgas climaticas, aquecimento global,
efeito estufa e Antropoceno; desastres ambientais; preservacdo e uso racional dos recursos naturais;
sustentabilidade, politicas ambientais; gestdo ambiental urbana e rural; descarte correto de residuos.

Sociedade, Cultura, Tecnologia e Atualidades: Artes, cultura, ciéncia, tecnologia e esportes; inteligéncia artificial;
mundo do trabalho, uberizagdo e novas relagdes laborais; salide mental; alimentagdo e inseguranga alimentar; familia
contemporanea; intolerancia, xenofobia e discriminagdo; direitos humanos e cidadania; aumento de intoxicagdes por
substancias adulteradas, seguranga publica e operagdes policiais em areas urbanas; Regulamentagdo de Inteligéncia
Artificial (transparéncia), combate a deep fakes e crimes cibernéticos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE AUXILIAR DE LIMPEZA E ORDEM PUBLICA

d.

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico

Limpeza, Conservagdo e Coleta de Lixo: Limpeza Predial e Sanitarios: Produtos quimicos adequados, dilui¢do e
técnicas para lavar, varrer e escovar pisos, paredes e banheiros. Higiene de prédios publicos. Limpeza Urbana e Vias
Publicas: Varricdo de ruas, pracas e remogdo de detritos. Coleta de Lixo: Separagdo basica de residuos, manuseio
seguro de sacos de lixo e coleta nas dependéncias da Prefeitura e vias publicas.

Servigos Bragais, Obras e Pavimentagdo: Ferramentas Manuais: Conhecimento, uso e conservagdo de ferramentas
comuns (pa, picareta, enxada, carrinho de mao, alavanca). Movimentagdo de Cargas: Técnicas seguras e ergonomia
para carregar, descarregar, arrumar e elevar mercadorias e materiais de construgdo. Apoio em mudangas. Apoio a
Obras: NogGes basicas para abertura de valas, auxilio em calgamentos, pavimentagao e tarefas gerais de construgdo
civil. Controle de Materiais: Nog¢Ges simples de recebimento, entrega, contagem e pesagem de materiais.

Agricultura, Jardinagem e Paisagismo: Manejo de Solo e Plantio: Preparo de terreno, técnicas de plantio, colheita e
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adubagdo. Limpeza de Terrenos: Servigos de capina manual, rocada e remogdo de mato. Manutengdo de Pragas:
Cuidados com canteiros e conservagdo de areas verdes. Pulverizagdo: Cuidados basicos e manuseio de equipamentos
e produtos agricolas (defensivos).
e. Servigos de Cemitério: Rotinas de Sepultamento: Escavagdo (abertura) de sepulturas, auxilio no sepultamento e
fechamento de tumulos. Higiene e Postura: Cuidados sanitarios especificos para o ambiente do cemitério e respeito
ao luto.
Apoio a Manutengdo de Veiculos e Equipamentos: Lavagem e Limpeza: Técnicas e produtos para lavagem de veiculos
pesados, maquinas de qualquer natureza e limpeza de pegas em oficinas. Manuteng¢do Basica: Limpeza e lubrificagdo
de rotina em equipamentos e materiais de trabalho. Abastecimento: Regras de seguranga no auxilio ao
abastecimento de veiculos da frota municipal.
g. Segurancga e Saude no Trabalho: Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs): Importancia e uso obrigatério de botas,
luvas, dculos de protegdo, mascaras, capas de chuva e chapéus/protetor solar. Prevengdo de Acidentes: Prevengdo
contra cortes, quedas, exposi¢do a produtos toxicos, picadas de animais pegonhentos e acidentes com maquinas.
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CONTEUDO PROGRAMATICO PARA OS CARGOS DE AUXILIAR DE LABORATORIO E TECNICO EM HIGIENE DENTARIA

LINGUA PORTUGUESA

a.

Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relagdo entre as
ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacgdo. Informagdes implicitas: pressupostos e
subentendidos. Coesdo e coeréncia textuais.

b. Léxico: Significagcdo de palavras e expressGes no texto. Substituicdo de palavras e de expressGes no texto. Estrutura e
formacgdo de palavras. Sindnimos, antdnimos, parénimos e homdnimos.

c. Aspectos linguisticos: Relagdes morfossintaticas. Ortografia (emprego de letras e acentuagdo grafica, sistema oficial
vigente). Relagdes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversao.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).
Pontuacgdo (regras e implicagdes de sentido). Coordenagdo e subordinagdo: emprego das conjungdes, das locugGes
conjuntivas e dos pronomes relativos.

MATEMATICA

a. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

b. Operagbes fundamentais (adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo), propriedades das
operagdes, multiplos e divisores, numeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum.

c. Razbes e Proporgdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta.

d. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacgdo de unidades), sistema
monetdrio brasileiro.

e. Equagdes e fungbes de 1° grau com uma incdgnita e sistemas de equagdes de 1° grau com duas incognitas.

f. Geometria plana: caracteristicas, propriedades, classificagGes, perimetro e area de circulos, triangulos e quadrilateros.

g. Matematica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas proporcionais.

h. Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada, moda e mediana.

Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressdo geométrica.
Analise Combinatéria: Permutagdo, Anagramas, Arranjo, Combinagao.

ATUALIDADES

a.

Municipio e Estado: Histdria, geografia, politica, economia e aspectos socioecondmicos do municipio e do estado;
demografia, cultura, patrimonio histdrico e ambiental; principais atividades produtivas; urbanizagdo, infraestrutura e
politicas publicas locais e estaduais.

Brasil: Histdria e ciclos econdmicos; politica contemporanea; economia: desenvolvimento, politica monetaria e fiscal;
reforma tributdria; desigualdades sociais, regionais, raciais e de género; questdes urbanas e mobilidade; saude
publica, doengas endémicas e desafios sanitdrios; educagao, cultura, artes e esportes; censo demografico.

Mundo Contemporaneo: Geopolitica, conflitos e crises humanitarias; globalizacdo e impactos econémicos, sociais e
culturais; BRICS e novas configuracGes de poder; integracdo regional e Mercosul; Tensdes comerciais entre paises,
crises econdmicas internacionais; petrdleo e energia; organismos internacionais e cooperagao global.

Meio Ambiente e Sustentabilidade: Ecologia, desenvolvimento sustentavel, mudangas climaticas, aquecimento global,
efeito estufa e Antropoceno; desastres ambientais; preservagdo e uso racional dos recursos naturais;
sustentabilidade, politicas ambientais; gestdo ambiental urbana e rural; descarte correto de residuos.

Sociedade, Cultura, Tecnologia e Atualidades: Artes, cultura, ciéncia, tecnologia e esportes; inteligéncia artificial;
mundo do trabalho, uberizagdo e novas relagdes laborais; salide mental; alimentagdo e inseguranca alimentar; familia
contemporanea; intolerancia, xenofobia e discriminagao; direitos humanos e cidadania; aumento de intoxicagdes por
substancias adulteradas, segurancga publica e operagdes policiais em areas urbanas; Regulamentagdo de Inteligéncia
Artificial (transparéncia), combate a deep fakes e crimes cibernéticos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE AUXILIAR DE LABORATORIO

a.
b.

[oN

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

Nogdes Basicas de Biosseguranga e Higiene: Seguranga no Trabalho: A importancia e o uso correto dos Equipamentos
de Protegdo Individual (EPIs), como luvas, éculos, mascaras e jalecos. Higiene Pessoal e Ambiental: Lavagem correta
das mdos e cuidados basicos para evitar contaminagBes no ambiente de laboratério. Descarte de Residuos (Lixo):
Separagdo basica do lixo de laboratério. Como descartar corretamente materiais perfurocortantes (agulhas, vidros
quebrados), lixo comum e lixo contaminado (infectante).

Reconhecimento, Limpeza e Conservagdo de Materiais: Vidrarias e Utensilios: Identificagdo visual e nomes dos
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materiais mais comuns usados no dia a dia (tubos de ensaio, béqueres, provetas, pipetas, placas de Petri). Limpeza de
Materiais: Técnicas simples de lavagem, enxague, secagem e conservagdo de vidrarias e bancadas. NogGes basicas
sobre o uso de estufas para secagem. Equipamentos Basicos: Cuidados gerais ao manusear e limpar equipamentos
simples sob orientagdo (como microscépios e balangas).

Nogdes Elementares de Rotina de Laboratdrio: Conceitos Bdsicos: O que sdo amostras bioldgicas, solugbes, reagentes
e meios de cultura (apenas nogbes gerais e identificagdo visual). Medidas Simples: Nogdes matematicas e praticas
muito bdasicas de volume (litros, mililitros), massa (quilos, gramas) e temperatura, necessarias para auxiliar na
manipulagdo de solugBes quimicas sob supervisdo. Apoio a Execugdo de Exames: Cuidados basicos no transporte,
armazenamento e manuseio de frascos e amostras para evitar trocas ou derramamentos.

Interpretagdo Simples e Procedimentos Sob Supervisdo: Seguimento de Instrugdes: Capacidade de ler e compreender
instrugdes simples, rétulos de produtos quimicos (simbolos de perigo, validade) e manuais basicos. AnotagcGes e
Registros: Como fazer anotagGes claras de medi¢Ges e valores numéricos lidos em equipamentos ou termémetros
para repassar aos supervisores na elaboragdo de laudos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE TECNICO EM HIGIENE DENTARIA

a.

Sm o o

Atribui¢des do cargo. Etica no Servico Publico. Lei n2 11.889, de 24 de dezembro de 2008 (Regulamenta o exercicio de
Auxiliar em Satde Bucal).

Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Secdo Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei
Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentacdo da Lei Organica da
Saude).

Atengdo Basica: Estratégia de saude da familia na Atengdo Basica a saude. Coleta de dados: e-SUS Atencgdo Basica.
Portaria n2 2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atengdo Bdsica).

Cadernos de Atengdo Basica n2 17: Satude Bucal.

Matriz para Organizagdo dos Cuidados em Alimentagdo e Nutrigdo na Atengdo Primaria a Saude.

Instrutivo Técnico da Rede de Atencao Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Satde (SUS).

Politica Nacional de Saude Bucal.

Instrumentagdo Odontoldgica: conceitos basicos, conhecimento acerca dos instrumentos e usos; técnicas de
desinfecgdo.

Requisitos para pessoas que lidam com publico em situagGes de urgéncias: Nogdes de primeiros socorros, Telefones
publicos de servigos e urgéncias. Recebimento e protocolo de documentos.

Prevencgado e Controle de Riscos em Servigos Odontoldgicos.

Formas adequadas de descarte de residuos dos servigos de satde.

Manual do TSB e ASB: Volumes 1 e 2. OrientagBes de Biosseguranga. Disponiveis em: https.//crosp.org.br/portal-
informativo/downloads/manuais/

. Brasil. Ministério da Satde. A salde bucal no Sistema Unico de Saude. Brasilia: MS, 2018. Disponivel em:

https.//bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_bucal_sistema_unico_saude.pdf
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CONTEUDO PROGRAMATICO PARA OS CARGOS DE AGENTE TRIBUTARIO E FONOAUDIOLOGO

LINGUA PORTUGUESA

a.

Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relagdo entre as
ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentagdo. Informagdes implicitas: pressupostos e
subentendidos. Coesdo e coeréncia textuais.

Léxico: Significagdo de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Estrutura e
formacgdo de palavras. Sinbnimos, antdnimos, parénimos e homdénimos.

Aspectos linguisticos: Relagdes morfossintaticas. Ortografia (emprego de letras e acentuagdo grafica, sistema oficial
vigente). Relagdes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversao.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).
Pontuacgdo (regras e implicagdes de sentido). Coordenagdo e subordinagdo: emprego das conjungdes, das locugGes
conjuntivas e dos pronomes relativos.

MATEMATICA

Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

Operagbes fundamentais (adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo), propriedades das
operagdes, multiplos e divisores, nUmeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum.

Razdes e Proporgdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdio em partes direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta.

Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformagdo de unidades), sistema
monetdrio brasileiro.

Equagdes e fungdes de 1° grau e 2° grau com uma incognita e sistemas de equagdes de 1° grau com duas incégnitas.
Geometria plana: caracteristicas, propriedades, classificagGes, perimetro e area de circulos, triangulos e quadrilateros.
Geometria espacial: caracteristicas, propriedades, classificagdes, perimetro, area superficial e volume de cubos,
paralelepipedos, cilindros, cones e prismas.

Matematica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas proporcionais.

Estatistica: Conceitos iniciais (populagdo; amostra; variavel; dado; unidade estatistica); Tipos de variaveis estatisticas
(qualitativas nominais; qualitativas ordinais; quantitativas discretas; quantitativas continuas); Coleta e organizagdo de
dados (fontes de dados; levantamento de dados; construgdo de tabelas; elaboragdo do rol); Tabelas de frequéncia:
(frequéncia absoluta; frequéncia relativa; frequéncia acumulada); Leitura, representagdo e interpretagdo gréfica de
dados e tabelas (identificar informagdes; comparar dados; tabelas; grafico de barras; grafico de colunas; grafico de
setores (pizza); grafico de linhas); Medidas de tendéncia central (Calculo de média aritmética simples e média
aritmética ponderada, moda e mediana); Probabilidade (experimento aleatério; evento; espago amostral; calculo da
probabilidade); Andlise combinatéria (principio multiplicativo; permutagdes (inclusive anagramas); arranjos;
combinagdes).

Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressao geométrica.

Matriz, determinante e sistemas lineares.

ATUALIDADES

a.

Municipio e Estado: Histdria, geografia, politica, economia e aspectos socioeconémicos do municipio e do estado;
demografia, cultura, patrimonio histdrico e ambiental; principais atividades produtivas; urbanizagao, infraestrutura e
politicas publicas locais e estaduais.

Brasil: Histdria e ciclos econdmicos; politica contemporanea; economia: desenvolvimento, politica monetaria e fiscal;
reforma tributaria; desigualdades sociais, regionais, raciais e de género; questdes urbanas e mobilidade; saude
publica, doengas endémicas e desafios sanitarios; educacdo, cultura, artes e esportes; censo demografico.

Mundo Contemporaneo: Geopolitica, conflitos e crises humanitdrias; globalizagdo e impactos econémicos, sociais e
culturais; BRICS e novas configuragdes de poder; integracdo regional e Mercosul; TensGes comerciais entre paises,
crises econémicas internacionais; petrdleo e energia; organismos internacionais e cooperagao global.

Meio Ambiente e Sustentabilidade: Ecologia, desenvolvimento sustentavel, mudangas climaticas, aquecimento global,
efeito estufa e Antropoceno; desastres ambientais; preservacdo e uso racional dos recursos naturais;
sustentabilidade, politicas ambientais; gestdo ambiental urbana e rural; descarte correto de residuos.

Sociedade, Cultura, Tecnologia e Atualidades: Artes, cultura, ciéncia, tecnologia e esportes; inteligéncia artificial;
mundo do trabalho, uberizagdo e novas relagGes laborais; saude mental; alimentacdo e inseguranga alimentar; familia
contemporanea; intolerancia, xenofobia e discriminagdo; direitos humanos e cidadania; aumento de intoxicages por
substancias adulteradas, seguranga publica e operagdes policiais em areas urbanas; Regulamentagdo de Inteligéncia
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Artificial (transparéncia), combate a deep fakes e crimes cibernéticos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE AGENTE TRIBUTARIO

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

b. LeiFederal n°8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa).

c. Lei Complementar n2 101/2000 (Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo
fiscal: todos os artigos).

Constituigdo Federal de 1988 - Titulo VI (Da Tributacdo e do Orgamento); Politica Urbana, art. 182/183.
Lei Federal n° 5.172/1966 (Dispde sobre o Sistema Tributario Nacional e institui normas gerais de direito tributério
aplicaveis a Unido, Estados e Municipios); Emenda Constitucional n° 132/2023.

f. Lei Complementar n2 199/2023 (Institui o Estatuto Nacional de Simplificagdo de Obrigacdes Tributarias Acessérias).

g. Lei Complementar n? 116/2003 (Dispde sobre o Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza, de competéncia dos
Municipios e do Distrito Federal).

h. Lei Municipal n° 346/1997 (Cddigo Tributério Municipal).

i. Codigo de Processo Civil - Lei n2 13.105/2015 - Titulo Ill Dos Embargos a Execucdo.

j. Direito Tributdrio: Conceito, natureza e principios. Fontes de direito tributario. Vigéncia, aplicagdo, interpretagdo e
integracdo da legislagdo tributaria. Principios Constitucionais Tributarios. Limitagdes Constitucionais ao Poder de
Tributar. Garantias Constitucionais do contribuinte. Obrigacdo Tributaria: hipotese de incidéncia. Fato imponivel.
Sujeito ativo e passivo. Responsabilidade tributaria. Langamento Tributario. Conceito e natureza juridica. Modalidades
de langamento tributério. Revisdo do langamento. Imunidades e isengdo. Tributos: natureza juridica. Conceito.
Classificagdo. Espécies. Impostos. Taxas. Contribuicdes. Empréstimo compulsério. Garantias e privilégios do Crédito
Tributario. Crimes contra a ordem tributaria, econdmica e contra as relages de consumo.

k. Receita Publica e Despesa Publica: conceito; classificagdo; enfoque orgamentario, patrimonial, fiscal e
extraorgamentario; estagios e fases; momento de reconhecimento e critérios de registro. Divida Ativa. Transparéncia,
Controle e Fiscalizagdo.

|.  REDESIM: Lei Federal n° 11.598/2007.

m. Simples Nacional; Lei Complementar n° 123/2006 (Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de
Pequeno Porte); Resolugdo n° 140/2018 do CGSN.

Lei Federal n° 6.830/1980 (Lei de Execugdes Fiscais).

0. Administragcdo Publica: Poderes administrativos; Atos administrativos; Contratos administrativos; Servicos publicos;
Servidores publicos; Poder de policia; Administracdo direta e indireta; Orgdos publicos; Processo administrativo; Bens
publicos; Patrimonio publico; Interesse publico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE FONOAUDIOLOGO

a. Atribui¢cdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei
Federal n° 8.080/1990 (Lei Orgénica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentacio da Lei Orgénica da
Saude).

c. Desenvolvimento da linguagem normal: fases ou periodos, teorias do desenvolvimento da linguagem.

Patologias da voz: disfonia - definicdo, etiologia, avaliagdo, terapia. Definicdo, etiologia, avaliagdo e terapia de
laringectomia, disturbios articulatérios, desvios fonéticos e fonoldgicos, degluticdo atipica ou adaptada, gagueira e
disartria. Disfagia: Fisiologia da degluticdo. Disfagia mecanica e neurogénica no neonato, crianga, adulto e idoso.

e. Patologias da linguagem: definigdo, etiologia, avaliagdo e terapia de retardo de aquisicdo e desenvolvimento da
linguagem, dislexia, dificuldade/disturbio e transtorno de aprendizagem, transtorno do processamento auditivo. A
linguagem nas psicoses infantis e autismo, afasia, disfasia. Anatomia e fisiologia da audigdo. Desenvolvimento do
comportamento auditivo (maturagdo das respostas em bebés de 0 a 24 meses).

f. Avaliagdo audioldgica: interpretagdo de resultados de audiometria tonal e imitanciometria; interpretacdo dos testes
de reconhecimento de fala (IRF e SRT); avaliagdo do processamento auditivo; audiologia infantil - avaliagdo do recém-
nascido e detecgdo precoce da deficiéncia auditiva; avaliagdo da crianga de O a 6 anos. EmissGes otoacusticas,
potenciais evocados auditivos de tronco encefélico e eletrococleografia (defini¢do, objetivos e critérios de indicagdo).
Aparelhos individuais de amplificagdo sonora. Préteses auditivas: tipos e caracteristicas, critérios basicos para selegao,
indicacdo e adaptagdo; orientagdo a familia da crianga que usa aparelho auditivo. Deficiéncia auditiva: causas de
perdas auditivas na infancia e tipos de perdas auditivas. Terapia fonoaudioldgica da deficiéncia auditiva: diferentes
abordagens e métodos.

g. Motricidade Orofacial: Fissuras labiopalatinas, doengas neuromusculares, neoplasias e sindromes com repercussoes
fonoaudioldgicas. AlteragOes de respiragdo, mastigacdo e degluticdo: diagndstico e tratamento.
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h. Saude Coletiva: Atuagdao em saude materno-infantil, aleitamento materno, saude do escolar, saude do trabalhador,
saude do idoso.
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Anexo lll  ATRIBUIGOES
AGENTE TRIBUTARIO

ATRIBUICOES: Executar a fiscalizagdo tributaria no 4mbito do municipio, verificando o cumprimento das obriga¢des fiscais
pelos contribuintes; Realizar visitas e vistorias técnicas em estabelecimentos comerciais, industriais, prestadores de
servigos, propriedades rurais e imdveis urbanos, com o objetivo de levantar e atualizar dados cadastrais e apurar a
incidéncia de tributos municipais; Lavrar autos de infragcdo e notificagOes fiscais, nos casos de descumprimento da
legislagdo tributaria, e encaminhar para os setores competentes para andlise e eventual cobranga; Analisar, controlar e
acompanhar a arrecadagdo de tributos municipais, como IPTU, ISSQN, ITBI, ITR, taxas, contribuicdes e outras receitas
proprias, propondo medidas para sua melhoria e ampliagdo; Atualizar os cadastros mobiliario e imobiliario tributario,
promovendo levantamentos e revisdes periddicas, a fim de garantir a conformidade dos registros com a realidade local;
Emitir pareceres, certiddes e relatérios técnicos relacionados a situagao fiscal dos contribuintes, arrecadagao de receitas e
inadimpléncia; Acompanhar a tramitagdo e execug¢do da divida ativa, apoiando os processos administrativos de cobranga
e execucdo fiscal, em conjunto com o setor juridico; Orientar os contribuintes quanto a legislagdo tributaria municipal
vigente, prazos e obrigagdes acessorias, prestando atendimento técnico e esclarecimentos quando necessario; Propor
melhorias nos sistemas e processos de arrecadagdo e fiscalizagdo, inclusive com o uso de tecnologias e recursos digitais;
Executar levantamentos econOmicos e estatisticos que subsidiem politicas de arrecadagdo e planejamento tributario
municipal; Colaborar com auditorias internas e externas relacionadas a receita tributaria do municipio; Participar de
cursos, seminarios e treinamentos para aperfeicoamento técnico e atualizagdo da legislagdo tributdria; Executar outras
atividades correlatas ao cargo, por determinagdo superior, desde que compativeis com sua formagéo e drea de atuagdo

AUXILIAR DE LABORATORIO

ATRIBUICOES: Manipular solugdes quimicas, reagentes, meios de cultura e outros sob supervisdo; Supervisionar as
prestacGes de servigos executadas pelos auxiliares organizando e distribuindo tarefas; Dar assisténcia técnica aos usuarios
do laboratério; Analisar e interpretar informagdes obtidas de medigGes, determinagdes, identificagGes, definindo
procedimentos técnicos a serem adotados, sob supervisdo; Interpretar resultados dos exames, ensaios e testes, sob
orientagdo, encaminhados para a elaboracdo de laudos, quando necessario; Proceder a realizacdio de exames
laboratoriais sob supervisdo; Executar outras atividades inerentes a drea ou que venham a ser delegadas pela autoridade

competente.

AUXILIAR DE LIMPEZA E ORDEM PUBLICA

ATRIBUICOES: Realizar trabalhos bracais em geral. Carregar e descarregar veiculos em geral; Transportar, arrumar e
elevar mercadorias, materiais de construgdo e outros; Fazer mudangas; proceder a abertura de valas; Efetuar servigos de
capina em geral; Varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos de vias publicas e prédios municipais; Zelar pela
conservagao e limpeza dos sanitarios; Auxiliar em tarefas de construgdo, calgamentos e pavimentagdo em geral; Auxiliar
no recebimento entrega pesagem e contagem de materiais; Auxiliar nos servigos de abastecimento de veiculos; cavar
sepulturas e auxiliar no sepultamento; Manejar instrumentos agricolas; Executar servicos de lavoura (plantio, colheita,
preparo de terreno, adubagdes. pulverizagdes, etc.); Proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza,
bem como a limpeza de pegas e oficinas; Zelar pela limpeza dos prédios publicos, ruas, pragas e canteiros, realizar a
coleta de lixo, executar tarefas afins; Executar pequenos mandados pessoais; Fazer coleta do lixo das dependéncias da
Prefeitura; Executar a limpeza e a lubrificagdo dos equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢cdo; Manter
arrumado o material sob a guarda e responsabilidade; Executar outras atividades inerentes a darea ou que venham a ser
delegadas pela autoridade competente.

FONOAUDIOLOGO

ATRIBUICOES: Desenvolver trabalho de prevengdo no que se refere a drea da comunicagdo escrita e oral, voz e audigdo;
Participar de equipes de diagndstico, realizando a avaliagdo da comunicagao oral e escrita. voz e audigdo; Realizar terapia
fonoaudioldégica dos problemas de comunicagdo oral e escrita, voz e audigdo. Realizar o aperfeicoamento dos padrdes da
voz e fala; Colaborar em assuntos fonoaudiolégicos ligados a outras ciéncias; Projetar, dirigir ou efetuar pesquisas
fonoaudiolégicas promovidas por entidades publicas, privadas, autdrquicas e mistas; Lecionar teoria e pratica
fonoaudioldgicas; Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade

Pdgina 28 de 30


https://portal.editais.legalleconcursos.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES CONCURSO PUBLICO » 001/2026
@hwww.Iegalleconcursos.com.br

competente.

TECNICO EM HIGIENE DENTARIA

ATRIBUICOES: Identificar os principais problemas de satide bucal que afetam a populag3o; Estabelecer as relagdes entre
condigdes de vida e de trabalho e os principais problemas de saude bucal; Conhecer as condig¢Ges locais de saude bucal
através dos instrumentos de diagndstico usados para o planejamento: enquetes populacionais, inquérito epidemioldgico,
levantamento dos recursos materiais e humanos de saude bucal existentes nas comunidades; Identificar grupos e areas
de risco as doengas bucais; Reconhecer na diversidade dos problemas de satde bucal identificados na comunidade a
responsabilidade de atuagdo profissional especifica do Técnico em Higiene Dental; Sistematizar, interpretar e produzir
relatorios a partir de informagdes coletadas na comunidade; Elaborar planos de agdo para o equacionamento dos
problemas de satdde bucal identificados no ambito de sua atuagdo profissional; Executar outras atividades inerentes a
area ou que venha a ser delegadas pela autoridade competente.
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Para os fins do disposto na Lei Municipal n2 1.174/2023 e o Decreto

, titular do RG n¢?
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Municipal n2 149/2025, eu,

, expedido em

/ / , pelo 6rgdo expedidor inscrito no CPF sob n®

me AUTODECLARO, sob as penas da lei, que sou:

( )Preto(a) ( )Pardo(a) ( )Branco(a) ( ) Outros/especificar

Estou ciente de que em caso de falsidade ideoldgica ficarei sujeito as sangGes prescritas no art. 299 do Codigo Penal e as

demais cominagdes legais aplicaveis.

Francisco Alves/PR, /

Assinatura pelo Gov.Br ou a préprio punho

Pdgina 30 de 30


https://portal.editais.legalleconcursos.com.br/

