ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL _
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, TECNOLOGIA E INOVACAO

ANEXO |
PROCESSO SELETIVO — RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL N.° 02/2025

O MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL, por meio da SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, TECNOLOGIA E
INOVAGAO, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO que realizara PROCESSO SELETIVO DE
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL, nos termos da Lei Complementar n.° 757/2023 e Decreto n.° 23.061/2024,
Decreto n.° 23.273/2024 e Instrugdo Normativa n° 01/2025 - SMATI, para formagdo de cadastro de reserva e
preenchimento de vagas de residéncia multiprofissional da Administragédo Direta do Municipio de Caxias do Sul.

Este Processo Seletivo de Residéncia Multiprofissional sera executado pela Legalle Concursos Lida.,
situada na Rua Hércules Galo, n.° 1.526, Bairro Centro, CEP 95.020-330, Caxias do Sul/RS, com base no contrato
celebrado pelo Municipio de Caxias do Sul e conforme Decreto n.° 13.974/2008 e alteracgao.

A divulgacao oficial de todas as etapas referentes ao Processo Seletivo dar-se-a por meio de editais
e/ou avisos publicados nos seguintes meios e locais:

a) no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Caxias do Sul;

b) no sagudo do Centro Administrativo Municipal de Caxias do Sul, localizado na Rua Alfredo Chaves, n.°
1.333, Bairro Exposigcéo, em Caxias do Sul/RS; e

c) nos sites da Legalle Concursos Ltda. www.legalleconcursos.com.br e do Municipio de Caxias do Sul
www.caxias.rs.gov.br.

E responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das etapas deste Processo Seletivo
pelos meios e locais de divulga¢ao supracitados.

O edital de convocagéo para as provas podera determinar os critérios necessarios para ingresso nos
locais de prova e realizagdo da mesma, visando atender as legislagdes relativas ao enfrentamento de epidemias
vigentes a época da prova.

O Cronograma de Execugao previsto para o Processo Seletivo, conforme anexo VII, podera ser alterado
a qualquer momento, havendo justificadas razdes, sendo dada publicidade nos meios e locais de divulgagao
supracitados, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em razdo de
alguma alteragao.

A data da prova podera ser alterada em decorréncia de retificagdo ou caso se verifique a impossibilidade
de realizagdo da mesma.

Capitulo | - DAS VAGAS
1.1. DAS VAGAS

1.1.1. O Processo Seletivo destina-se ao provimento das vagas especificadas no quadro de fungbes a seguir.
Durante a validade do Processo Seletivo, sera assegurado o percentual de 12% (doze por cento) aos candidatos
com deficiéncia, conforme Lei Municipal n.° 4.912/1998 e alteragéo, e o percentual de 10% (dez por cento) aos
candidatos afrodescendentes, conforme Lei Municipal n.° 6.377/2005, utilizando-se o procedimento instituido pelo
Decreto Municipal n.° 15.956/2012 e alteragdes.

1.1.2. A aprovagédo e a classificacdo neste Processo Seletivo ndo asseguram ao candidato a contratagdo na
fungdo, apenas a garantia de ser convocado de acordo com a necessidade da Administragdo Municipal,
respeitada a ordem de classificagao.

1.1.2.1. A convocagao para as fungbes designadas como Cadastro Reserva fica condicionada a liberagéo futura
de vagas no prazo de validade deste Processo Seletivo.
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Bolsa - Auxilio Carga | Total | Ampla Afrodes-
Funcgao Escolaridade setembro de Horaria de | Concor- | PcD cendente
2025 - R$ Semanal | Vagas | réncia
R’es.idente em Administragdo| Ensino Supe.ri.or Cor~npleto em 2.711,94 40 horas | CR CR N .
Junior Administragéo
Rgs!dente em Administragédo| Ensino Supe_rlgr Cor:npleto em 3.122,00 40 horas 01 01 . .
ISénior Administragéo
ReS|d9nte em A_rqwtetura e | Ensino $uperlor Complleto em 2.711,94 40 horas | CR CR . .
Urbanismo Junior Arquitetura e Urbanismo
Resudgnte em Arqultetura e | Ensino Superlor Complleto em 3.122,00 40 horas | CR CR N .
Urbanismo Sénior Arquitetura e Urbanismo
Rggldente em Contabilidade EnsmoMSup.erlor Cor:nplgto em 271194 40 horas CR CR . .
Junior Ciéncias Contabeis
R(Aas!dente em Contabilidade Ensmo.ASup_erlor Compl_eto em 3.122,00 40 horas 01 01 . .
Sénior Ciéncias Contabeis
R'eglde:ntle em Engenharia Ensino Superior Qompleto em 2.711,94 40 horas CR CR . .
Civil Junior Engenharia Civil
R_egldeAnt.e em Engenharia Ensino Superior Qompleto em 3.122,00 40 horas CR CR . .
Civil Sénior Engenharia Civil
Residente Juridico Janior | EMSIN° Supel:;'ill?;’itcoompleto em 2.711,94 40 horas | 02 02 * *

* Vagas que poderao ser preenchidas nos termos das Leis Municipais n.° 4.912/1998 e alteragcdo, e n.° 6.377/2005, em
conformidade com o Decreto Municipal n.° 15.956/2012 e alteragdes.

CR - Cadastro Reserva

**Os candidatos aprovados para a fun¢do de Residente Juridico Junior serdo lotados, conforme as vagas previstas neste edital
€ as que vierem a ser criadas, junto a Advocacia-Geral do Municipio.

1.1.4. As vagas serao distribuidas nos turnos da manha, tarde e/ou noite, conforme a necessidade do Municipio.

1.1.5. O residente ndo recebera outros beneficios e/ou gratificacées pelo exercicio das atividades desenvolvidas
no contexto do Programa de Residéncia Multiprofissional.

1.2. DAS INFORMAGOES SOBRE A RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL

1.2.1. S&o objetivos do Programa de Residéncia Multiprofissional:

a) estimular a qualificacdo e a atuagdo profissional, voltadas a Administracdo Publica Municipal,
proporcionando a aplicagdo dos conhecimentos tedricos e praticos adquiridos no curso de graduacéo;
b) sensibilizar e preparar profissionais para o desenvolvimento e o aperfeigoamento de politicas publicas
municipais e para a solugao de conflitos de interesse do Municipio; e
c) estimular a realizagdo de estudos e pesquisas que resultem em sugestdes e respostas as agbes das
politicas publicas municipais.

1.2.2. S3o0 requisitos para admissdo no Programa de Residéncia Multiprofissional:

a) possuir formagao superior conforme descrito no item 1.1.3., expedido por instituigdo de ensino superior
brasileira, reconhecida pelo Ministério da Educacao;
b) ter concluido a graduagdo ha no maximo 2 (dois) anos, considerando a data da inscricdo ao
processo seletivo, para os candidatos a Residente Junior; e
c¢) ter concluido a graduagdo ha no minimo 2 (dois) e no maximo a 5 (cinco) anos, considerando a
data da inscricdo ao processo seletivo, para os candidatos a Residente Sénior.

1.2.2.1. Para os todos cursos & necessario, além dos requisitos mencionados anteriormente, o respectivo registro
no conselho regional da profissdo, quando houver, exceto para o Residente Juridico Junior.

1.2.2.2. Sera considerada data de conclusdo da graduagao a correspondente a data de colagéo de grau.

1.2.3. A admissdo no Programa de Residéncia Multiprofissional sera formalizada por meio de Termo de
Compromisso.
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1.2.4. O residente permanecera no Programa de Residéncia Multiprofissional pelo prazo de até 12 (doze) meses
para o Residente Junior e até 18 (dezoito) meses para o Residente Sénior.

1.2.5. Os prazos de que tratam o item 1.2.4. poderao ser prorrogados uma vez por igual periodo conforme juizo de
conveniéncia e oportunidade da Administragdo Publica Municipal e desde que o residente obtenha aprovacgéo nas
avaliagdes periddicas conforme Decreto n.° 23.061/2024 e Decreto n.° 23.273/2024.

1.2.6. As atividades de ensino e pesquisa, tedricas e praticas, realizadas em conjunto com a Escola de Gestao
Pudblica, poderdao contemplar assessoria por meio de pesquisa, composi¢gdes de conteudo para fins especificos,
produgdo de apostilas, e-books, artigos, oficinas, producdo de aulas para educacdo a distdncia e demais
necessidades de cunho educacional conforme as necessidades do Municipio.

1.2.7. O certificado sera emitido ao final dos prazos constantes no item 1.2.4. e, em caso de prorrogagdo do
programa, ao final do vinculo do residente, contemplando todo o periodo de participagdo no Programa de
Residéncia Multiprofissional.

1.2.7.1. Para obtencao do certificado de conclusao, o residente devera participar e envolver-se regularmente nas
atividades tedricas, frequentar e realizar as atividades de treinamento pratico, obtendo a aprovagao no Programa
de Residéncia Multiprofissional.

1.2.8. As atividades dos residentes terdo carga horaria semanal de 40 horas, sendo 10% reservadas para
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

1.2.8.1. As atividades tedricas serdo desenvolvidas em conjunto pela Escola de Gestdo Publica - EGP, vinculada a
Secretaria Municipal de Administragdo, Tecnologia e Inovagéo, e pela Secretaria Municipal correspondente a
lotagdo do residente.

1.2.9. As respectivas lotagbes serdo realizadas em unidades administrativas onde sejam necessarios os trabalhos
pertinentes as vagas de residéncia multiprofissional.

Capitulo Il - DAS INSCRIGOES

2.1. Ainscri¢ao no presente Processo Seletivo implica na expressa aceitagdo das condi¢coes estabelecidas
neste Edital e seus anexos, ndo podendo o candidato alegar desconhecimento.

2.2, O valor da taxa de inscrigdo é de R$ 90,00 (noventa reais).
2.3. As inscri¢des serao realizadas SOMENTE pela Internet.

2.3.1. As inscrigcbes deverao ser realizadas a partir das 9h (horario de Brasilia) do dia 1° de setembro de 2025 até
as 23h59min (horario de Brasilia) do dia 14 de setembro de 2025, pelo site www.legalleconcursos.com.br.

2.3.1.1. No ato da inscrigao, apdés escolher a funcdo, o candidato devera anexar, obrigatoriamente, o
certificado de conclusao de curso, diploma ou documento que contenha a data de colagao de grau, via site
da Legalle Concursos Ltda. www.legalleconcursos.com.br, na Area do Candidato.

2.3.2. E vedada a possibilidade de concorrer para mais de uma fungdo em caso de provas realizadas em turno
unico. No caso de inscrigdes multiplas, o candidato é responsavel pela escolha da prova a ser realizada.

2.3.3. Para efetivar a inscrigéo, é imprescindivel que o candidato possua numero de RG (Carteira de Identidade) e
CPF (Cadastro de Pessoa Fisica).

2.3.4. O candidato que nao possuir RG e/ou CPF devera solicita-los nos postos credenciados, providenciando seus
respectivos registros e numeros antes do término do periodo de inscrigdes.

2.3.5. A Legalle Concursos Ltda. ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica do computador do candidato, falhas de comunicagéo, congestionamentos de linha, por erro ou atraso
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dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscri¢cdo, ou
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.3.6. Apos o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato devera imprimir o boleto para pagamento e
conferir se os seus dados estao preenchidos corretamente. Este sera o seu registro provisorio de inscrigio.

2.3.6.1. O boleto gerado para este Processo Seletivo € do do Banco Banrisul devendo a representagdo numérica
do cédigo de barras (linha digitavel) iniciar com o nimero 041. A fim de evitar pagamento de boleto fraudado, antes
de efetuar o pagamento, o candidato devera verificar os primeiros nimeros constantes no cddigo de barras e o
nome do Banco.

2.3.6.2. Sera de responsabilidade do candidato verificar as informagdes do boleto bancario, bem como certificar-se,
no ato do pagamento, de que o seu boleto foi pago corretamente (a linha digitavel do boleto deve ser igual a do
comprovante de pagamento).

2.3.6.3. O candidato é o uUnico responsavel por conhecer e respeitar os horarios limites de cada instituicdo
recebedora (com relagdo ao processamento do pagamento), de forma a garantir que o seu pagamento seja
processado pelo sistema bancario dentro do Ultimo dia de pagamento.

2.4. O pagamento da inscricéo devera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria ou terminal de autoatendimento
até o dia 15 de setembro de 2025. NAO sera aceito pagamento por meio de agendamento, banco postal, pix,
cheque, depésito ou transferéncia entre contas.

2.5. A Legalle Concursos Ltda., ndo processara, em nenhuma hipétese, qualquer registro de pagamento com data
posterior ao dia 15 de setembro de 2025. As solicitagées de inscrigbes realizadas com pagamento apos esta data
nao serao aceitas.

2.6. A inscrigdo do candidato sera homologada somente apds o recebimento da confirmacao de pagamento pela
Legalle Concursos Ltda. Tendo em vista que o procedimento é realizado por meio eletrénico, o candidato NAO
devera remeter a Legalle Concursos Ltda. copia de sua documentacdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade
a informacgao dos dados no ato de inscrigao.

2.7. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para pessoa com deficiéncia devera selecionar,
no ato da inscricdo, a opgédo “pessoa com deficiéncia” e proceder conforme o disposto no Capitulo Il deste
Edital.

2.8. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para afrodescendente devera selecionar, no ato da
inscricdo, a opcao “afrodescendente” e proceder conforme o disposto no Capitulo Il deste Edital.

2.9. DO PEDIDO DE ISENGAO DA INSCRIGAO - DOADOR DE MEDULA OSSEA E/OU SANGUE

2.9.1. O candidato que atender as condi¢cbes estabelecidas na Lei Municipal n.° 7.926/2015, que dispde sobre a
isencéo da taxa de inscrigdo em Concursos do Municipio de Caxias do Sul para pessoas cadastradas no Registro
Brasileiro de Doadores de Medula Ossea (REDOME), e alteragdo, podera solicitar isengdo do pagamento da taxa
de inscrigao.

2.9.1.1. Para obter o beneficio, disposto no item 2.9.1, o cadastro no REDOME devera estar ativo ha, no
minimo, 90 (noventa) dias da data da inscricdo do candidato, nos termos da Lei Municipal n.® 8.423/2019.

2.9.1.2. O candidato devera, no ato da inscri¢éo, selecionar o campo “isencdo do pagamento da inscrigéo” e
preencher, o nimero de cadastro no Registro Brasileiro de Doadores de Medula Ossea (REDOME).

2.9.2. O candidato que atender as condigcbes estabelecidas na Lei Municipal n.° 8.491/2020, que dispde sobre a
isengéo do pagamento de inscrigdo em Concursos do Municipio de Caxias do Sul as pessoas doadoras de sangue,
podera solicitar isengdo do pagamento da taxa de inscrigéo.

2.9.2.1. Para obter o beneficio, disposto no item 2.9.2, o candidato deve ter se submetido a coleta de sangue,
no minimo, 2 (duas) vezes nos ultimos 12 (doze) meses, contados da data em que realizou a inscrigao.
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2.9.2.2. O candidato devera, no ato da inscricdo, selecionar o campo “iseng¢ao do pagamento da inscri¢do” e
anexar laudo(s) emitido(s) pelo 6rgao responsavel, que comprove(m) as doagoes.

2.9.3. A inscricdo do candidato interessado em obter a isengcdo devera ser realizada, impreterivelmente, no
periodo de 01 a 05 de setembro de 2025. O candidato devera imprimir o boleto bancario e guarda-lo consigo
para, no caso de indeferimento do pedido de isengao, efetuar o pagamento da inscrigdo, observando o disposto
neste Capitulo.

2.9.4. O preenchimento dos dados necessarios para a solicitagdo de isengdo do pagamento do valor da inscrigdo
nao garante ao candidato o beneficio, que sera analisado pelo Municipio de Caxias do Sul e pela Legalle
Concursos Ltda., com base na legislacao vigente.

2.9.5. Sera indeferida a solicitacdo de isengdo do pagamento do valor da inscri¢do realizada por meio diverso do
previsto neste Capitulo.

2.9.6. O resultado da solicitagao para isencdo do pagamento da inscrigdo sera divulgado no dia 11 de setembro
de 2025.

2.9.7. O candidato cuja solicitacédo de isengéo for DEFERIDA terd a inscrigao efetivada.

2.9.8. Para a homologacao da inscrigdo, o candidato que tiver INDEFERIDA sua solicitacao de isengao devera
realizar o pagamento do boleto bancario, impresso no momento da inscrigdo, ou providenciar a impressao de 22
via no site da Legalle Concursos Ltda. www.legalleconcursos.com.br, na Area do Candidato, realizando o
pagamento nos termos estipulados neste Capitulo, até o dia 15 de setembro de 2025.

2.10. O candidato devera guardar consigo o comprovante de isengdo ou de pagamento da inscricdo até a
homologacgao final do Processo Seletivo.

2.11. O candidato devera certificar-se de todas as condigbes para a inscrigdo, antes de efetuar o pagamento do
boleto bancario, sendo vedada a alteragao de sua opgao de fungéo, apds o pagamento.

2.11.1. No caso de necessidade de alteragdo, o candidato devera realizar uma nova inscricdo e efetuar o
pagamento do boleto bancario.

2.12. O valor relativo a inscricdo nao sera devolvido, exceto no caso de cancelamento do Processo
Seletivo por decisdao da Secretaria de Administracdo, Tecnologia e Inovagao do Municipio de Caxias do
Sul.

2.13. As inscrigbes efetuadas de acordo com o disposto neste Capitulo serdo homologadas pela Secretaria de
Administragao, Tecnologia e Inovagédo do Municipio de Caxias do Sul, habilitando os candidatos a participarem das
demais etapas do Processo Seletivo.

2.14. E de total responsabilidade do candidato a veracidade e conferéncia das informacdes prestadas no ato da
inscrigéo.

2.15. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

2.15.1. No dia 18 de setembro de 2025 sera divulgado edital com o relatério preliminar das inscrigbes. O
candidato que nao tiver a sua inscricdo homologada podera interpor recurso em prazo especifico, conforme
determinado no Capitulo VII.

2.15.2. Alista com a homologacéao das inscrigdes sera divulgada no dia 26 de setembro de 2025.

2.15.3. Apos a divulgacao da homologacgao das inscricdes, o candidato devera conferir todos os seus dados e,
ao constatar erro (de grafia, n.° de documento e/ou de inscri¢ao, etc.), comunicar ao fiscal no dia da prova.

2.15.4. Se mantida a ndo homologacgao, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo, ndo assistindo direito a
devolugao do valor da inscrigao.
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Capitulo lll - DAS RESERVAS DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU AFRODESCENDENTES
3.1. DAS VAGAS RESERVADAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

3.1.1. E assegurado ao candidato o direito de optar por concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, nos termos da Lei Municipal n.° 4.912/1998 e alteracao, totalizando 12% (doze por cento) das vagas
oferecidas para cada fungéo, desde que haja compatibilidade entre as atribuicdes da fungao pretendida e
sua deficiéncia.

3.1.2. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias discriminadas na Lei no
7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto n.° 3.298/99 e suas alteragdes, na Lei n° 14.768, de
22 de dezembro de 2023 e na Lei n° 9.015, de 6 de dezembro de 2023, regulamentada pelo Decreto n.°
22.975/2024.

3.1.3. Ao inscrever-se nessa condi¢ao, o candidato devera escolher a fungédo a que deseja concorrer e selecionar
a opcao “pessoa com deficiéncia”, devendo enviar, até o dia 14 de setembro de 2025, por meio do site da
Legalle Concursos Ltda. www.legalleconcursos.com.br, na Area do Candidato, os seguintes documentos:

a) LAUDO MEDICO ORIGINAL, com a assinatura do médico, carimbo e seu numero de Registro no
Conselho Regional de Medicina (CRM), atestando o tipo e grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagédo Internacional de Doenga (CID); e

b) REQUERIMENTO - PESSOA COM DEFICIENCIA, constando o tipo e grau de deficiéncia e demais
informagdes necessarias, conforme Anexo lll.

3.1.4. Caso o candidato n&do envie o laudo médico e o requerimento, ndo sera considerado pessoa com deficiéncia
para concorrer as vagas reservadas, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha selecionado tal opgao no
ato da inscrigao.

3.1.4.1. O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato, tendo validade somente
para este Processo Seletivo.

3.1.4.2. O candidato que desejar concorrer as vagas para pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento
especial, conforme estipulado no Capitulo IV.

3.1.5. As pessoas com deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de condicbes com os demais
candidatos no que se refere ao conteldo e realizagédo da prova, a avaliagio, aos critérios de aprovacgéo, a data, ao
horario e ao local de aplicagédo da prova.

3.1.6. O percentual de vagas reservadas a pessoas com deficiéncia sera observado ao longo do periodo de
validade do Processo Seletivo, incluidas as vagas que surgirem ou que forem criadas. Quando o numero de vagas
reservadas a pessoas com deficiéncia resultar em fragao igual ou superior a 0,5 (zero virgula cinco), arredondar-
se-a para o numero inteiro superior; ou, para o numero inteiro inferior, quando resultar em fragdo menor que 0,5
(zero virgula cinco), conforme Decreto Municipal n.° 15.956/2012 e alteragdes.

3.2. DAS VAGAS RESERVADAS PARA AFRODESCENDENTE

3.2.1. E assegurado ao candidato o direito de optar por concorrer as vagas reservadas a afrodescendentes, nos
termos da Lei Municipal n.° 6.377/2005, totalizando 10% (dez por cento) das vagas oferecidas para cada funcgéo.

3.2.2. Ao inscrever-se nessa condi¢ao, o candidato devera escolher a fungdo a que deseja concorrer e selecionar
a opcgao “afrodescendente”, devendo enviar, até o dia 14 de setembro de 2025, por meio do site da Legalle
Concursos Ltda. www.legalleconcursos.com.br, na Area do Candidato, 1 (uma) foto colorida individual
atualizada e a autodeclaragéo, reconhecida em cartério (Anexo V), identificando-se como de cor negra ou parda,
pertencente a raga/etnia negra.

3.2.3. Detectada a falsidade na autodeclaragédo a que se refere o item 3.2.2, sujeitar-se-a o candidato a anulagéo
de todos os atos e efeitos dai decorrentes do certame, inclusive a pena de desligamento, caso ja tenha sido
contratado.
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3.2.4. Os candidatos afrodescendentes participarao do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteudo e realizagao da prova, a avaliagéo, aos critérios de aprovacgéo, a
data, ao horario e ao local de aplicagao da prova.

3.2.5. O percentual de vagas reservadas a afrodescendentes sera observado ao longo do periodo de validade do
Processo Seletivo, incluidas as vagas que surgirem ou que forem criadas. Quando o numero de vagas reservadas
a afrodescendentes resultar em fragao igual ou superior a 0,5 (zero virgula cinco), arredondar-se-a para o nimero
inteiro superior; ou, para o numero inteiro inferior, quando resultar em fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco),
conforme Decreto Municipal n.° 15.956/2012 e alteracdes.

Capitulo IV - DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo da prova devera selecionar essa
opgao no formulario de inscrigéo, devendo enviar, até o dia 14 de setembro de 2025, por meio do site da Legalle
Concursos Ltda. www.legalleconcursos.com.br, na Area do Candidato, os seguintes documentos:

a) LAUDO MEDICO ORIGINAL, com a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de Registro no
Conselho Regional de Medicina (CRM), que justifique o atendimento especial solicitado; e

b) REQUERIMENTO - ATENDIMENTO ESPECIAL: o pedido deve ser formalizado por escrito, conforme
Anexo VI, e sera examinado para verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo aos
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.1.1. O candidato tera sua solicitagao indeferida caso ndo envie o laudo médico e o requerimento para
atendimento especial.

4.1.2. O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato, tendo validade somente
para este Processo Seletivo.

4.2. Sera assegurado a mae o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses de idade durante a
realizagdo de provas ou das etapas avaliatérias, em conformidade com Lei Municipal n° 8.472/2019.

4.2.1. A candidata deve solicitar atendimento especial para tal fim, no ato da inscrigdo, devendo enviar, até o dia
14 de setembro de 2025, o requerimento (Anexo VI), acompanhado da certiddo de nascimento do recém-
nascido, sendo dispensada a apresentacio de laudo médico.

4.2.2. A mae tera o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de, no minimo, 2 (duas) horas, por até 45
(quarenta e cinco) minutos, por filho.

4.2.3. O tempo despendido na amamentacgao sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.

4.2.4. A crianga devera permanecer acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata), em ambiente reservado para este fim.

4.2.5. Nos horarios previstos para amamentagao, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da
sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

4.2.6. Na sala reservada para amamentacao, permanecerdo somente a candidata, a crianca e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de familiar ou terceiro indicado pela candidata.

Capitulo V - DAS PROVAS

5.1. APROVA OBJETIVA, de carater classificatério/eliminatorio, tera questdes objetivas, de multipla escolha, com
04 (quatro) alternativas, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formagédo académica exigida e com as
atribuicdes da fungéo.

5.2. O candidato sera aprovado/classificado na Prova Objetiva quando obtiver, no minimo, 50% dos pontos no
total da Prova Objetiva.
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5.3. CONTEUDOS E PONTUAGAO

TABELA “A”
= T N.° Valor por | N.° minimo
Funcao Disciplina Questdes| questio | de acertos PESO TOTAL|
Lingua Portuguesa (C) 07 225 _ 1575
Raciocinio Légico e Informatica (C)
Residentes Juni Séni 05 1,85 - 9,25
(tsglasegseésreggloéxietznIor Atendimento ao Cidad&o, Governanga
Residente Jurl'd’ico Janior) Publica e Inovagéao (C) 07 2,25 - 15,75
Desenvolvimento Urbano e 05 185 _ 925
Sustentabilidade (C) ’ ’
Conhecimentos Especificos (C/E) 16 3,125 B 50,00
TABELA “B”
= c N.° Valor por | N.° minimo
Funcgao Disciplina Questdes| questdo | de acertos PESO TOTAL|
Lingua Portuguesa (C) 06 1,80 - 10,80
Atendimento ao Cidadao, Governanca 06 1,80 - 10,80
Publica e Inovagéo (C)
07 2,80 - 19,60
Residente Juridico Junior | Direito Constitucional e Municipal (C)
Direito Administrativo (C) 07 2,80 - 19,60
Direito Civil e Processual Civil (C) 07 2,80 - 19,60
Direito Tributario (C) 07 280 _ 19.60

Carater das provas: (C) Classificatoria

5.4. Os pontos por disciplina correspondem ao numero de acertos, multiplicado pelo peso de cada questdo. A
NOTA DA PROVA OBJETIVA sera o somatorio dos pontos obtidos em cada disciplina.

5.5. Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes dos informados em Edital.
O candidato que se apresentar no local designado para realizagdo do certame apds o horario estabelecido nao
sera admitido. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, independentemente do motivo alegado.

5.6. Serdo aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de ldentidade expedidas pelas
Secretarias de Segurancga Publica, pelas For¢cas Armadas, pelo Ministério das Relagbes Exteriores e pela Policia
Militar; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei, sdo validos
como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CRA, CRC, CREA, CAU, OAB, entre outras;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/1997 e alteragdes) e Cédula de Identidade para Estrangeiros.

5.6.1. Para ingresso nos locais de realizagdo da prova e para tratar de seus interesses relativos ao certame, junto
ao Municipio de Caxias do Sul e a Legalle Concursos Ltda., o candidato devera apresentar, preferencialmente, o
mesmo documento de identidade utilizado no ato da inscrigdo deste Processo Seletivo.

5.6.2. Nao_serdo _aceitos como_documentos de identidade para utilizacdo neste certame: certidoes de
nascimento, titulos eleitorais (inclusive o digital), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF,
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Carteira Nacional de Habilitagao digital, ou qualquer outro documento sem valor de identidade, bem como
documentos ilegiveis, nao identificaveis ou apresentados em aparelhos eletronicos.

5.6.3. O candidato, desde ja, fica ciente de que podera ser excluido do certame e nao ter a prova corrigida, caso
seu documento de identificagdo ndo seja considerado valido.

5.7. O candidato impossibilitado de apresentar os documentos originais no dia da realizagdo da prova, por motivo
de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento impresso que ateste o registro da ocorréncia em érgao
policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias.

5.8. A identificagéo especial, compreendida por coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio,
podera ser exigida de todos os candidatos, a critério da empresa executora do Processo Seletivo.

5.9. O candidato devera apresentar no dia da realizagdo da prova o documento de inscricdo (boleto bancario
pago). A critério da organizagdo do Processo Seletivo esse podera ser dispensado, desde que comprovada a
efetiva homologacgéo da inscricdo do candidato.

5.10. Nos locais das provas ndo sera permitido ao candidato usar 6culos escuros e acessorios de chapelaria
como: boné, chapéu, gorro, cachecol, lengos, manta e luvas e, ainda, entrar ou permanecer com armas, reldgio
analdgico/digital ou quaisquer dispositivos eletrénicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou
similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar e qualquer
receptor ou transmissor de dados e mensagens. Caso o candidato porte arma, em razdo de sua atividade
profissional, devera deposita-la na sala da Coordenacédo. Os demais pertences, inclusive aparelhos eletrénicos
(desligados), deverado ser depositados na sala de provas, em local indicado pelo fiscal. O descumprimento dessa
determinagao podera implicar na eliminagéo do candidato.

5.10.1. O candidato ao ingressar nos locais de prova devera dirigir-se diretamente a sala de prova, sendo vedado
sua permanéncia em local diverso. O descumprimento desta determinacdo podera implicar na eliminagdo do
candidato.

5.10.2. O candidato que necessitar utilizar prétese auditiva devera apresentar laudo médico no dia da prova, e
informar previamente ao fiscal de sala, sob pena de nao poder utilizar a protese durante a realizagdo da prova.

5.10.3. Considerando-se a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgdo de metais durante a
prova, aqueles que, por razées de saude, fizerem uso de marcapasso, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos
metalicos deverao comparecer ao local de prova munidos dos exames e laudo médico que comprovem o uso de
tais equipamentos, sob possibilidade de serem excluidos do certame.

5.11. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razao de falha de
impressao ou divergéncia na distribuicdo, os organizadores do certame poderdo, para o bom andamento dos
trabalhos, providenciar cépias do material necessario ou entregar material reserva, podendo ser néao
personalizado, desde que constantes todos os dados necessarios que assegurem os procedimentos de correcao
das provas dos candidatos, devendo ser registradas em ata as providéncias tomadas.

5.11.1. Se, por qualquer razdo fortuita, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou necessitarem de interrupcéo
dos trabalhos, assegurar-se-a aos candidatos afetados o tempo total para realizagdo da prova, previsto neste
Edital, sendo concedido o tempo adicional necessario para garantia de isonomia de tratamento.

5.11.2. No caso de atraso ou interrupgéo, os candidatos atingidos deverdo permanecer no local da prova e atender
as orientagdes dos coordenadores e fiscais, auxiliando no bom andamento dos trabalhos, sob pena de serem
excluidos do certame.

5.12. Sera automaticamente ELIMINADO do Processo Seletivo o candidato que, durante a realizagdo da prova:

a) usar ou tentar usar meio fraudulento ou ilegal para a sua realizagao;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolugao da prova;

c) utilizar-se de anotagéo, impresso ou qualquer outro material de consulta;

d) utilizar-se de qualquer equipamento eletrénico que permita 0 armazenamento ou a comunicag¢ao de dados e
informacoes;
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e) faltar com a devida urbanidade com a equipe de aplicagao da prova, autoridade presente ou candidatos;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, durante a prova, portando Cartdo de Respostas ou Caderno de Questédes;

h) descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questoes;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

j) recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado a sua realizagéo; ou

k) ter emissdo sonora e/ou vibratéria de qualquer espécie relativamente a aparelho eletrénico, como relégios,
celulares e smartphones, mesmo estando lacrado em embalagem especifica fornecida;

1) utilizar caneta esferografica que nao seja da cor preta, de ponta grossa e material transparente.

5.13. Os casos de alteragdes de quadro de saude, psicologicas ou fisiolégicas (periodo menstrual, gravidez,
contuséao, luxagao, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se a prova ou de nela prosseguir, ou que lhe
diminuam a capacidade fisica organica, nao serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou aplicagéao
de nova prova.

5.14. Nao sera permitido ingerir alimentos de qualquer natureza durante a realizagdo da prova, exceto nos casos
de candidatos com hipoglicemia ou outros problemas de saude, desde que comprovados por atestado médico,
que sera examinado para verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo aos critérios
de viabilidade e de razoabilidade.

5.15. O candidato em tratamento médico que necessite fazer uso de medicagéo durante a aplicagdo das provas
devera apresentar atestado médico que justifique o uso da medicagéo e podera ter sua medicagéo verificada pelo
fiscal de prova.

5.16. A identificagao correta do dia, local e horario da realizagao da prova é de responsabilidade exclusiva
do candidato.

Capitulo VI - DA PROVA OBJETIVA

6.1. A data/horario provavel para realizagao da Prova Objetiva é dia 02 de outubro de 2025 a partir das 18
horas.

6.1.1. Os locais e horario da realizagao da Prova Objetiva serdo publicados por meio de Edital, com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias da realizagdo, no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Caxias do Sul, nos sites
www.legalleconcursos.com.br e www.caxias.rs.gov.br e afixados no sagudo do Centro Administrativo
Municipal.

6.2. O tempo de duracdo da prova objetiva é de até 3 (trés) horas.
6.3. Os candidatos deverao comparecer ao local de prova com antecedéncia minima de 1 (uma) hora.

6.4. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente da sala de realizagdo da prova apds transcorrida 1 (uma)
hora do seu efetivo inicio, podendo levar consigo o caderno de provas.

6.4.1. Podera ser exigido que o candidato se sente na carteira/cadeira que lhe for designada, conforme
mapeamento do fiscal de prova.

6.5. Durante a aplicacdo da prova ndo sera permitida a comunicagdo entre candidatos e nem a utilizagdo de
maquina calculadora e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta. Nao serdo fornecidas, pela equipe de aplicagdo da prova, informacdes referentes ao conteudo e aos
critérios de avaliagao.

6.6. Durante a realizacéo da prova, o candidato sé podera manter consigo e em lugar visivel os seguintes objetos:
caneta esferografica de tinta preta, de ponta grossa e material transparente; documento de identidade e
uma garrafa de agua transparente, sem rétulo. A Legalle Concursos Ltda. ndo se responsabiliza por quaisquer
outros objetos trazidos pelo candidato, relacionados no item 5.10. Estes deverdo ser deixados em local indicado
pelo fiscal dentro da sala de prova, ficando a vista do candidato e sob sua inteira responsabilidade.
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6.7. Nos locais de realizagdo da prova, para a seguran¢a do candidato e a garantia da lisura do Processo Seletivo,
a Legalle Concursos Ltda. podera utilizar detector de metais.

6.8. O caderno de questdes é o espago onde o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, sendo permitidos rabiscos e rasuras em qualquer folha, EXCETO no cartdo de respostas.

6.8.1. O caderno de questdes ndo é considerado para corregdo e pontuagdo atribuida ao candidato, ndo sendo
utilizavel para tal finalidade, em qualquer hipotese.

6.9. A corregcédo das provas sera feita por meio eletrénico - leitura 6tica -, sendo o cartdo de respostas o uUnico
documento valido utilizado para esta correcdo. O cartido de respostas é insubstituivel em razdo da sua
codificacdo, devendo ser atentamente preenchido e assinado pelo candidato, podendo ainda, ser coletada a

impresséo digital. Em caso de auséncia de assinatura no cartao de respostas, o candidato sera eliminado.

6.9.1. Tendo em vista o processo eletrénico de correcdo, ndo sera utilizado processo de desidentificacdo do cartdo
de respostas.

6.9.2. O processo de abertura dos malotes e da leitura ética dos cartdes de respostas é aberto aos candidatos,
que poderao acompanhar o ato publico, em data, local e horario a serem informados por Edital.

6.10. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no cartdo de respostas, estiver em desconformidade com as
instrugbes; nao estiver assinalada; e/ou contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda ou rasura, ainda que
legivel.

6.11. O candidato, ao terminar a prova, devolvera ao fiscal da sala o cartdo de respostas devidamente preenchido
e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na automéatica eliminagao do candidato.

6.12. Os trés ultimos candidatos de cada sala deverdo permanecer até que o Ultimo conclua a prova, a fim de
acompanhar o fechamento (lacre) dos envelopes. Somente apds este procedimento poderéo retirar-se do local.

Capitulo VIl - DOS RECURSOS

7.1. O candidato podera interpor recurso no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar do primeiro dia util
subsequente a publicagao do ato ou ocorréncia do fato, nos seguintes casos:

a) impugnagéao do edital de abertura;

b) inscricdes ndo homologadas;

c) gabarito preliminar da Prova Objetiva;

d) nota da Prova Objetiva;

e) incorrecdes ou irregularidades constatadas na execugéo do Processo Seletivo; e
f) outros.

7.2. Os recursos deverdo ser enviados por Formulario Eletronico que sera disponibilizado no site da Legalle
Concursos Ltda. www.legalleconcursos.com.br, na Area do Candidato.

7.2.1. O candidato nao deve se identificar no corpo do recurso, sob pena de néo ter seu recurso avaliado.

7.3. Durante o periodo de recursos de gabarito preliminar, o inteiro teor das provas sera divulgado aos candidatos,
no enderego eletrénico www.legalleconcursos.com.br, na Area do Candidato, para fins de vista da Prova
Padrao. Apés o periodo definido, as provas serao retiradas do site, ndo assistindo direito a vista de prova em outro
momento.

7.4. Durante o periodo de recursos de notas da Prova Objetiva o procedimento de vista do Cartdo de Respostas
sera disponibilizado aos candidatos, mediante solicitagdo, no endereco eletrébnico www.legalleconcursos.com.br,
na Area do Candidato. Ap6s o periodo definido, o Cartdo de Respostas sera retirado do site, ndo assistindo
direito a vista dos documentos em outro momento.

7.5. Nao serdo considerados os recursos eletrbnicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica ou por culpa de terceiros.
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7.6. O candidato pode interpor quantos recursos julgar necessarios, porém deve sempre utilizar um formulario
para cada recurso (questao).

7.7. Os recursos que nao estiverem fundamentados com argumentagao, incluidos os pedidos de simples revisdo
da prova ou da nota, serao desconsiderados. Recursos fora do prazo e/ou das especificagdes estabelecidas neste
Edital serao preliminarmente indeferidos.

7.8. O candidato pode enviar recurso apenas para a fungéo na qual esta inscrito.

7.9. As questdes anuladas por decisao da Legalle Concursos Ltda., com homologagédo da Comissédo Executiva do
Processo Seletivo, serao consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido, sendo computados os pontos respectivos, exceto para os que ja
receberam a pontuagao.

7.10. As alteragbes de gabarito oficial, realizadas por forgca de impugnacédo, serdo consideradas na corre¢do da
prova.

7.11. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas serdo disponibilizadas na Area do Candidato do
requerente, ndo sendo encaminhadas individualmente aos candidatos.

Capitulo VIIl - DA APROVAGAO E CLASSIFICAGAO

8.1. A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas na Prova
Objetiva, conforme disposto nos itens 5.3 e 5.4.

8.2. A homologacéo final do Processo Seletivo sera publicada por edital, apresentando os candidatos classificados
por fungdo, em ordem decrescente de pontos, em trés listas:

a) classificagao geral, incluidas as pessoas com deficiéncia e afrodescendentes;
b) classificagdo de pessoas com deficiéncia; e
¢) classificacao de afrodescendentes.

8.3. Nao existindo candidatos classificados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia ou a
afrodescendentes, estas serdo preenchidas por candidatos da classificagdo geral.

8.4. Na hipdtese de igualdade no total de pontos entre os aprovados/classificados, o desempate de notas
processar-se-a conforme os seguintes critérios:

a) primeiramente, sera utilizado o critério da maior idade para todas as fungdes em que houver candidatos
com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, em conformidade com o art. 27, paragrafo unico, da Lei n.°
10.741/2003 e alteragdes, que dispde sobre o Estatuto da Pessoa Idosa e da outras providéncias; e

b) posteriormente, aos jurados, com a devida comprovagao, sera assegurada preferéncia em igualdade de
condigdes em concurso, nos casos previstos no Decreto-Lei n° 3.689, de 03 de outubro de 1941 e alteragoes.

8.4.1. O candidato que desejar exercer a preferéncia na condi¢cdo de jurado devera enviar, até o 14 de
setembro de 2025 , por meio do site da Legalle Concursos Ltda. www.legalleconcursos.com.br, na Area do
Candidato, os seguintes documentos:

a) original da certiddo, declaragéo, atestado, ou outros documentos publicos expedidos pela Justiga
Estadual ou Federal, relativos ao exercicio da fungédo de jurado, nos termos do art. 440, do Decreto-Lei n° 3.689,
de 03 de outubro de 1941 e alteragdes; e

b) REQUERIMENTO — CONDICAO DE JURADO: o pedido deve ser formalizado por escrito, conforme
Anexo V.

8.4.2. Persistindo o empate, os critérios para desempate serao:

8.4.2.1. Para as fungbes da TABELA “A”:
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a) obtiver maior nota em Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nota em Atendimento ao Cidadao, Governanga Publica e Inovagéo;
c) obtiver maior nota em Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior nota em Raciocinio Logico e Informatica; e

e) obtiver maior nota em Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade.

8.4.2.1. Para as fun¢bes da TABELA “B”:

a) obtiver maior nota em Direito Administrativo;

b) obtiver maior nota em Direito Constitucional e Municipal;

c) obtiver maior nota em Direito Civil e Processual Civil;

d) obtiver maior nota em Direito Tributario;

e) obtiver maior nota em Lingua Portuguesa; e

f) obtiver maior nota em Atendimento ao Cidad&do, Governanga Publica e Inovagao.

8.4.3. Apos aplicagao de todos os critérios, se o empate ainda persistir, 0 sorteio sera realizado em ato publico ou
pela Loteria Federal, a ser divulgado por Edital, cujo resultado definira a classificagéo final do Processo Seletivo.

Capitulo IX — DA CONTRATAGAO

9.1. A contratagado dar-se-a de acordo com as necessidades da Administracdo Direta do Municipio de Caxias do
Sul, seguindo rigorosamente a ordem de classificagao dos candidatos aprovados, dentro do prazo de validade do
Processo Seletivo e observando o disposto no Decreto Municipal n.° 15.956/2012 e alteracdes.

9.2. A contragdo na fungao da residéncia esta condicionada ao atendimento das seguintes exigéncias:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) estar em dia com as obrigacgbes eleitorais;

c¢) estar em dia com as obriga¢des militares, para os candidatos do sexo masculino;

d) ter 18 (dezoito) anos completos na data da contratagao;

e) preencher os requisitos previstos para cada fungao de residéncia, na data da contratagao;

f) estar compatibilizado com a investidura da fungéo, na forma da legislagdo em vigor;

g) apresentar negativa de antecedentes criminais, achando-se em pleno gozo dos direitos civis e politicos.
O candidato devera apresentar, no ato da contratagéo: certiddo negativa criminal expedida pela Justica Federal e
alvara de folha corrida expedida pela Justica Estadual, do Estado ou Regido onde o candidato resida ou tenha
residido nos ultimos 05 (cinco) anos;

j) entregar 2 (duas) fotos 3x4 recentes, cépia de documento de identidade, CPF (com situagdo cadastral
regular), CTPS, PIS ou PASEP, da certiddo de nascimento ou casamento, da certiddo de nascimento dos filhos, se
houver, e da declaragao de bens;

k) informar niumero do CPF do(s) dependente(s) na declaragao do Imposto de Renda; e

1) comprovante de filiagdo como contribuinte facultativo ou comprovar que ja possui filiagdo obrigatéria ao
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

9.2.1. O prazo para contratagédo sera de até 15 (quinze) dias improrrogaveis, devendo entrar em exercicio em até
05 (cinco) dias ap6s a contratacao.

9.2.1.1 Sera tornado sem efeito a contratacdo que nao ocorrer nos prazos estabelecidos no item 9.2.1. O
candidato perdera automaticamente a vaga para a funcgdo, facultando a Administracdo Municipal o direito de
convocar o préoximo candidato.

9.2.2. Nao havera segunda chamada para a realizagédo dos procedimentos referentes a contratagéo do candidato,
nem a possibilidade de reclassificagdo para o final da lista de classificados.

9.3. O candidato aprovado devera manter atualizado seus dados cadastrais junto a Legalle Concursos Ltda. até a
data da publicagdo da homologacgao final, e apds esta data, junto a Diretoria de Recursos Humanos do Municipio
de Caxias do Sul.

9.4. O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano a partir da data de homologacao final, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério do Municipio de Caxias do Sul.
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Capitulo X - DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. O Municipio de Caxias do Sul e a Legalle Concursos Ltda. ndo assumem qualquer responsabilidade quanto
ao transporte, alojamento, vestuario e/ou alimentagdo dos candidatos, em quaisquer das etapas deste Processo
Seletivo.

10.2. O Municipio de Caxias do Sul e a Legalle Concursos Ltda. ndo se responsabilizam por qualquer problema
técnico que impecga o acesso/analise dos documentos enviados a empresa executora do certame.

10.3. O candidato que fizer qualquer declaracao falsa ou inexata ao se inscrever, ou que nao satisfaga todas as
condicdes enumeradas neste Edital, tera a sua inscrigdo cancelada, considerando-se nulos os atos dela
decorrentes.

10.4. A Banca Examinadora tomara por base, para a formulagdo das questdes deste Processo Seletivo, os
conteuidos programaticos previstos no Anexo |l.

10.5. As provas e todas as questdes sdo obras intelectuais e gozam de protecédo de direitos autorais morais e
patrimoniais de propriedade exclusiva da Legalle Concursos Ltda. e importam na proibigdo de cépia, citagao,
utilizacdo, reprodugéo, publicacdo na internet, ainda que parcial, utilizacdo para fins comerciais ou ndo, sem
autorizagao prévia e formal da Legalle Concursos Ltda., nos termos da Lei Federal n.° 9.610/1998 e alteragoes.

10.6. A inscrigao do candidato implicara na aceitagado das normas para o Processo Seletivo dispostas neste Edital,
seus anexos e, em outros editais a serem publicados.

10.7. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos e
comunicados referentes ao Processo Seletivo.

10.8. As informacdes a respeito de data, local e horario de realizagdo das provas serdo fornecidas somente por
edital. Cabe ao candidato observar rigorosamente os editais e os comunicados que serdo divulgados, nos meios
ja mencionados.

10.9. Quaisquer materiais de apoio elaborados por terceiros, especificamente para este Processo Seletivo, tais
como apostilas, cursos, entre outros, ndo apresentam relagdo alguma com o Municipio de Caxias do Sul e a
Legalle Concursos Ltda.

10.10. A Comissdo Examinadora da Legalle Concursos Ltda. é a ultima instancia para recursos, razdo pela qual
nao serdo cabiveis recursos adicionais.

10.11. Os documentos enviados por meio eletronico, no site da Legalle Concursos Ltda.
www.legalleconcursos.com.br, na Area do Candidato, somente serédo aceitos no formato de documento portatil
(PDF) e tamanho de até 5 (cinco) MB (megabytes).

10.11.1. Os documentos expedidos pela Internet estaréo sujeitos a verificagdo de sua autenticidade por meio de
consulta realizada pelo Municipio de Caxias do Sul e pela Legalle Concursos Ltda.

10.11.2. Nado serdo aceitos documentos (formularios, laudos médicos, declaragbes, entre outros) entregues
diretamente na Legalle Concursos Ltda. ou de qualquer forma diversa da prevista neste Edital.

10.12. O Municipio de Caxias do Sul disponibilizara computador com acesso a internet, durante o periodo de
inscricbes e de recursos, na Secretaria de Administragdo, Tecnologia e Inovagédo - Diretoria de Recursos
Humanos, situada a Rua Alfredo Chaves, n.° 1.333, Bairro Exposicdo, em Caxias do Sul/RS, de segunda a sexta-
feira, das 10h as 16h.

10.13. No momento da inscri¢gdo, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que constam neste
edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou nao, sejam tratados e
processados de forma a possibilitar a efetiva execugao do Processo Seletivo, com a aplicagdo dos critérios de
avaliagao e selegao, autorizando expressamente a divulgagcao de seus nomes, nimeros de inscrigdo e notas, em

Edital de Processo Seletivo de Residéncia Multiprofissional n.° 02/2025 Iegq" e
Execugéo: Legalle Concursos Ltda. - Fone: 0800 818 0001 www.legalleconcursos.com.br
14


http://www.legalleconcursos.com.br/

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL _
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, TECNOLOGIA E INOVACAO

observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos da
Lei n° 13.709/2018 e alteragdes (LGPD).

10.14. Os editais de convocacgao referentes ao presente certame serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio e estarao disponiveis para consulta no site www.caxias.rs.gov.br.

10.15. Os casos omissos serao dirimidos pela Comissdo Executiva do Processo Seletivo do Municipio de Caxias
do Sul e pelo Secretario Municipal de Administragao, Tecnologia e Inovagao, com a Legalle Concursos Ltda.

Caxias do Sul, 1° de setembro de 2025.

GREGORA FORTUNA DOS PASSOS, EDELVAN PERUZZO,
Secretaria Municipal de Administragédo, Tecnologia e Inovagdo.  Presidente da Comissdo Executiva do Processo Seletivo.
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