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PROCESSO SELETIVO - EDITAL 012/2025 
RETIFICAÇÃO 01 DO EDITAL 
  

 

O Município de São Bento do Sul, a Fundação Municipal de Desportos do Município de São Bento do Sul, a 

Fundação Cultural de São Bento do Sul, tornam público, aos interessados neste processo seletivo que nesta data 

fica retificado o Edital de Processo Seletivo 012/2025, conforme o que estabelece a seguir: 

 

No Edital 012/2025, Quadro 03 – Cargos da Administração Direta – Nível de Ensino Superior, inclui-se o 

cargo de Médico Perito e seus respectivos requisitos de titularidade, carga horária semanal e remuneração 

mensal: 

 

Cargo CH 
Nº de 

Vagas 
Remuneração Escolaridade/Pré-requisitos 

Médico Perito 20h 
1+ 

CR* 
R$ 9.902,56 

Ensino Superior no curso específico com título de 

especialização na área de atuação e inscrição no órgão 

de classe da região e conhecimento básico em 

informática. 

* CR – Cadastro de Reserva 

 

No Edital 012/2025, Anexo 01 – DESCRIÇÃO DOS CARGOS, inclui-se a descrição do cargo de Médico Perito:  

 

Médico Perito 
DESCRIÇÃO SUMÁRIA Efetuar perícias, auditorias e sindicâncias médicas; realizar consultas e atendimentos 
médicos; elaborar documentos e difundir conhecimentos da área médica; efetuar exames médicos, emitir 
diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, 
aplicando recursos de medicina preventiva e terapêutica para promover a saúde e bem-estar do paciente. 
DESCRIÇÃO DETALHADA - Realizar perícias médicas; - Comprovar a situação clínica alegada pelo servidor; - 
Avaliar o paciente como um todo, para a realização de um diagnóstico acurado e para a indicação do melhor 
tratamento, aplicando os conhecimentos da medicina na prevenção, diagnóstico e tratamento das doenças do corpo 
humano; - Efetuar exames médicos, fazer diagnóstico, prescrever e ministrar tratamento para diversas doenças, 
perturbações e lesões do organismo humano; - Orientar os servidores sobre prevenção, diagnóstico e tratamento 
de doenças; - Requisitar e interpretar exames complementares para elucidação do diagnóstico; - Participar de juntas 
médicas, verificando condições de saúde, emitindo laudos e atestados; - Manter registro dos usuários examinados 
com anamnese, exame físico, exames complementares (quando houver), conclusão de diagnóstico e tratamento, e 
outras informações que considerar necessárias, em caráter sigiloso; - Zelar pela guarda dos materiais e 
equipamentos de trabalho; - Observar, quanto às atribuições as disposições contidas no regulamento a que se refere 
à Lei Federal nº 3268/57; - Respeitar a boa técnica médica; - Realizar pesquisas sobre natureza, causas e 
desenvolvimento de enfermidades; - Utilizar recursos de informática; - Executar outras tarefas de mesma natureza 
e nível de complexidade associadas ao ambiente organizacional. 

 

No Edital 012/2025, Anexo 02 – CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS, Cargos do Nível de Ensino Superior, inclui-

se o conteúdo da disciplina de conhecimentos específicos para os cargos de Médico Perito: 

 

Médico Perito 
Legislação do SUS: Princípios, diretrizes e portarias do SUS, o SUS na Constituição Federal, Leis, Conselhos de 
Saúde. Princípios da Infecção Ambulatorial/Hospitalar, Conceitos em Infecção Ambulatorial/Hospitalar, Higienização 
das mãos. Ética e Cidadania. Relações humanas no trabalho. Técnicas de atendimento ao público na área da saúde. 
Qualidade no atendimento. 
Definição, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, manifestações clínicas, diagnóstico e tratamento de doenças e 
síndromes. Infecção nosocomial do trato urinário, trato respiratório, sistema vascular, Infecções de feridas cirúrgicas, 
Isolamentos, Infecções comunitárias do trato respiratório, Infecções urinárias e pielonefrites, Insuficiência cardíaca 
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congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo I e II, Cetoacidose diabética, Insuficiência Renal, 
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiência Hepática. Definição, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, 
manifestações clínicas, diagnóstico e tratamento de doenças e síndromes. Saúde Pública; Atenção primária à 
saúde: conceito, características, Epidemias, Indicadores de saúde, Organização de sistemas de saúde, Prevenção 
de doenças e agravos à saúde, Problemas de saúde pública no Brasil, Programa de Saúde da Família: conceito, 
características, Programas de saúde, Saúde da comunidade e prioridades em saúde, Saúde da criança e do 
adolescente, Saúde da mulher, do adulto e do trabalhador, Saúde do idoso. Ética: Aspectos legais do exercício 
profissional da Medicina, princípios fundamentais da bioética. 
Normas técnicas de avaliação da capacidade laborativa e da técnica pericial; histórico; relações com outras 
atividades profissionais; aspectos éticos dos exercícios da Saúde Ocupacional. Organização e funcionamento do 
serviço de medicina do trabalho: descrição das atividades; organização; equipe multiprofissional; equipamentos 
básicos; Pericia Medica; Doenças Profissionais e do Trabalho: aspectos clínicos das primeiras doenças 
ocupacionais e do trabalho; principais agentes das doenças profissionais e do trabalho. Psicologia do Trabalho. 
Controle médico dos trabalhadores e diferentes grupos etários. A legislação vigente na Área da Saúde Ocupacional: 
previdenciária e estatutária. Introdução à segurança do trabalho: acidentes do trabalho; CIPA e a motivação na 
prevenção de acidentes do trabalho; mapas de risco; árvore de causas. Aspectos médicos da higiene do trabalho. 
Normas Regulamentadoras de Segurança do Trabalho. 

 

No Edital 012/2025, inclui-se o item 3.4.4, com a seguinte redação: 

3.4.4 Exclusivamente para o cargo de Médico Perito (incluído pela Retificação 01 do Edital) serão aceitos pedidos 

de isenção até as 17h00min do dia 14 de dezembro de 2025, por meio do link “Pedido de Isenção” disponível na 

Área do Candidato conforme as instruções contidas no mesmo, anexando ao pedido os documentos comprobatórios 

da condição de isenção em que se enquadra, na forma estabelecida nos itens 3.4.1 e 3.4.2 deste Edital; 

 

Este Edital entra em vigor na data de sua publicação, sendo o Edital 012/2025, consolidado com as alterações 

decorrentes desta Retificação. 

 

São Bento do Sul/SC, 11 de dezembro de 2025. 

 

 

Antônio Joaquim Tomazini Filho  Débora Elaine Bello 

Prefeito Municipal  Secretária de Administração 

 

 

 

  

Luciano Weidner  Barbara Simone da Silva 

Diretor-Presidente da Fundação Municipal de 

Desportos do Município de São Bento do Sul 

 Diretora-Presidente da Fundação Cultural de São 

Bento do Sul 

 

 

   

Josias Terres  Marcelo Marques 

Secretário de Educação  Secretário de Saúde 

 

 

 

  

Luiz Neri Pereira  Marina Aparecida dos Santos 

Secretário de Obras e Serviços Urbanos  Secretária de Assistência Social 

 


