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EDITAL N2 015 — RETIFICACAO DO EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES E INFORMACOES GERAIS

O Prefeito Municipal em Exercicio de XANXERE, Estado de Santa Catarina, EVANDRO SAIBRO, no uso de suas

atribuicdes legais, por meio da HC ASSESSORIA ADMINISTRATIVA LTDA, TORNA PUBLICO A RETIFICAGAO DO EDITAL DE
PROCESSO SELETIVO, para preenchimento de VAGAS TEMPORARIAS, para fun¢des tempordrias em diferentes
secretarias municipais, conforme os dispostos abaixo descritos.

ONDE SE LE:

LEIA-SE:
EDITAL N2 14 — MANIFESTAGAO DA EMPRESA REFERENTE AS SOLICITAGOES DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

ONDE SE LE:
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LEIA-SE:
ANEXO Il — ESPECIFICACOES DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

PROFESSOR

ATRIBUICOES:

Ministrar aulas, atividades pedagdgicas planejadas, propiciando aprendizagens significativas para os alunos; Participar
da elaboragdo do Regimento Escolar e proposta pedagdgica da escola; Participar do processo de planejamento das
atividades da escola; Elaborar programas, planos de curso, atendendo o avango da tecnologia educacional e as diretrizes
do ensino; Executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola; Contribuir para o
aprimoramento da qualidade de ensino; Colaborar com as atividades de articulacao da escola com as familias e a
comunidade; Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos;
Estabelecer formas alternativas de recuperacdo para alunos que apresentarem menor rendimento; Promover aulas e
trabalhos de recuperacao paralela com os alunos que apresentem necessidade de atencdo especifica; Atualizar-se em
sua drea de conhecimento; Cooperar com os servicos de administracdo escolar, planejamento, inspecdo, supervisao e
orientacao educacional; Zelar pela aprendizagem do aluno; Manter-se atualizado sobre a legislacdo de ensino; Participar
de reunides, encontros, atividades civicas, culturais e conselho de classe; Levantar, interpretar e formar dados relativos
a realidade de sua classe; Seguir as diretrizes do ensino, emanados do Orgdo Superior Competente; Constatar
necessidades e encaminhar os alunos aos setores especificos de atendimento; Zelar pela disciplina e pelo material
docente; Executar, outras atividades afins e compativeis com o cargo; Digitar os didrios de classe referente a disciplina
sob sua responsabilidade. As atribuicGes detalhadas dos cargos sdo os previstos no Anexo Il da Lei Complementar no
3375/11 — Plano de Carreira e Remuneragao dos Profissionais da Educa¢do Basica de Xanxeré.

ENFERMEIRO

ATRIBUICOES:

Atender as necessidades da populacdo do Municipio e promover o seu bem-estar, prestando assisténcia integral ao
usudrio, sua familia e comunidade em geral, de acordo com suas competéncias, realizando procedimentos de
enfermagem, visitas domiciliares, acGes educativas, cuidados de higiene e conforto; Desenvolver os trabalhos de
enfermagem com seguranga, zelando pelo bem-estar da pessoa atendida e buscando melhorar a satide do paciente em
servicos ambulatoriais: triando as demandas identificadas; prestando os encaminhamentos necessarios; realizando
consultas de enfermagem; atendendo pacientes em seus domicilios; prescrevendo agées; realizando afericdo de sinais
vitais, cateterismo vesical e nasogastrico, pung¢des venosas, eletrocardiogramas e demais procedimentos que se fizerem
necessarios; coletando materiais de triagem; prescrevendo medicamentos previamente estabelecidos em programas
de Saude Publica, normas do Conselho Regional de Enfermagem - COREN e cédigo de ética e em rotina aprovada pela
instituicdo de saude, bem como assisténcia de enfermagem; desempenhando as fun¢bes de enfermeiro que compete
ao profissional, conforme o pré-requisito dos programas normatizados pelo Ministério da Saude; acompanhando os
pacientes durante o seu desenvolvimento e tratamento. Buscar a integralidade e a resolutividade da assisténcia
prestada, por meio dos cuidados prestados de enfermagem de maior complexidade técnica, que exijam conhecimento
de base cientifica e capacidade de tomar decisGes imediatas; Viabilizar a resolutividade dos tratamentos,
acompanhando os usudrios nos processos dos atendimentos, elaborando documentos, prontudrios e outros,
observando as anotac¢des das aplicacdes e procedimentos realizados; Planejar, programar e coordenar servigos,
executar e monitorar politicas de salde preconizadas pela Gestdo Municipal, com a finalidade de intervir no processo
salide/doenca dos cidad3os, familia e comunidade, segundo os principios de Sistema Unico de Satde - SUS, visando
contribuir com a qualidade de vida da populagdo, por meio da execucdo de programas, projetos e a¢des estratégicas;
Disseminar conhecimentos e promover saude, por meio da prestacdo de orientacdes sobre salde, cuidados pessoais e
familiares, realizando reunides, grupos de servico, grupos na comunidade, trabalhos individuais e familiares; Propiciar
um atendimento de qualidade e beneficiar a populacgdo, pelo desenvolvimento e execugdo de projetos para programas
do Municipio, analisando necessidades, estudando viabilidade e fazendo apresentagées; Produzir analises, relatérios,
material educativo e boletins, preparando informagées em salde, visando propiciar debate, informacgdo e divulgagao
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na comunidade e aos servidores do Municipio; Participar nos programas e atividades de assisténcia integral a salde
individual e de grupos especificos, bem como de programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude,
programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencao de acidentes e doencas ocupacionais; Possibilitar a plena
atencao prestada aos usuarios, integrando a equipe multiprofissional de saude e vigilancia, sempre que necessario,
colaborando na elaboracao, desenvolvimento e implementacdo de programas no seu campo de atuacao; Participar, se
necessario, nos processos de aquisicdo de medicamentos, materiais, equipamentos, entre outros, para assisténcia a
saude; Acompanhar in loco, quando necessario, a transferéncia de pacientes entre unidades e estabelecimentos de
saude; Elaborar relatérios com informacdes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para
decisdes de correcBes de politicas ou procedimentos de sua drea de atuagdo; Manter atualizados os indicadores e
informacgdes pertinentes a drea de atuagao, observando os procedimentos internos e legislacdo aplicavel; Atender aos
servidores, objetivando esclarecer duvidas, receber solicitacdes, e buscar solugdes para eventuais transtornos; Zelar
pela limpeza, organizagdo, seguranca e disciplina de seu local de trabalho; Atuar de acordo com principios de qualidade
e ética, de acordo com o alinhamento e planejamento estratégico do Municipio; Utilizar EPIs para exercicio do seu
trabalho, quando indicado em laudos competentes, visando garantir a sua seguranca e integridade fisica e notificar com
a maxima urgéncia acidente com risco bioldgico; Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu
superior imediato e conforme demanda.

FARMACEUTICO

ATRIBUICOES:

Cumprir e executar todas as atividades inerentes ao ambito profissional farmacéutico, dentro do Cédigo de Etica da
profissdo, de modo a contribuir para a salvaguarda da saude publica e todas as acdes de educacdo dirigidas a
comunidade na promocao da saude. Contribuir para a realizacdo de diagndsticos corretos, prestando suporte técnico a
equipe de laboratdrio, a fim de garantir que as atividades sejam realizadas com qualidade e que produzam resultados
veridicos; Prestar assisténcia e promover o uso consciente e racional de medicamentos, prestando suporte aos usuarios
e profissionais envolvidos; Atender a demanda da populacdo no que se refere a distribuicdo de medicamentos, visando
manter o fluxo adequado de distribuicdo aos usudrios e servicos e racionalizar a compra de medicamentos padronizados:
planejando a aquisi¢cdo e distribuicdo de medicamentos; acompanhando todo o processo de elaboragdo de pedidos e
compras, desde a rela¢do de pedidos até a presenca no pregdo; realizando procedimentos administrativos de controle,
cadastro e atualizacdo de medicamentos, pedidos, entre outros, a fim de gerar relatérios de utilizagdo, permitindo o
controle de uso e possibilitando calcular a quantidade necessaria de medicamentos a serem comprados no préximo
periodo; elaborando lista de medicamentos e quantidades necessarias; controlando os estoques; autorizando a
dispensacdo para as unidades de saude, mediante pedido; recebendo as receitas do publico e analisando-as; fornecendo
os medicamentos de acordo com a necessidade do requisitante e padroniza¢do do Municipio. Prestar orienta¢Oes a
usudrios e outros profissionais, sobre medicamentos, modo de utilizar e processo de obten¢do dos mesmos, permitindo
gue o usudrio tenha acesso as informacgdes pertinentes ao seu tratamento, visando melhorar e ampliar a adesdo a este,
bem como evitar trocas, uso inadequado ou irracional de medicamentos; Atuar no recebimento e armazenagem de
medicamentos, conferindo volumes, quantidades, validades e valores referentes as autorizacdes, dando entrada no
sistema especifico e controlando as condi¢des de estoque e armazenagem; Prestar atendimento a pacientes, visando
otimizar os tratamentos terapéuticos e diminuir o sofrimento dos individuos que buscam a unidade: avaliando a
prescricao de medicag¢do; prestando os esclarecimentos necessarios aos pacientes; direcionando o paciente de acordo
com a demanda identificada. Garantir que os medicamentos vencidos sejam descartados com seguranca e de acordo
com as normas ambientais, definindo o destino de produtos vencidos, providenciando o recolhimento e
encaminhamento para a empresa responsavel pela coleta; Contribuir para que os residuos de farmacias, postos e outras
unidades de saude, sejam destinados corretamente, de acordo com as normas sanitarias: realizando o levantamento
dos residuos produzidos; elaborando e implementando a¢des para eliminagdo destes residuos; Realizar o balan¢o de
medicamentos controlados, encaminhando periodicamente os relatérios necessdrios para a Vigilancia Sanitdria
responsavel, visando seguir os procedimentos legais, bem como manter o 6rgdo fiscalizador informado; Controlar,
orientar e dispensar medicamentos judiciais; Responsabilizar-se tecnicamente perante Conselho Regional de Farmacia
- CRF, Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA e Vigilancia Sanitaria local, para cumprir com requisitos legais e
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garantir resultados idéneos; Elaborar manuais de procedimentos, manuais técnicos, formuldrios e lista de
medicamentos, buscando normatizar e operacionalizar o funcionamento da Assisténcia Farmacéutica, criando padrées
técnicos e sanitdrios de acordo com a legislacao; Informar aos profissionais prescritores quando medicamentos forem
incluidos ou excluidos das relacées padrdao do Ministério da Saude, de modo a promover o acesso dos usudrios aos
medicamentos; Promover a educacao em saude, em seus segmentos, desenvolvendo estudos e pesquisas relacionados
a sua drea de atuacdo, por reunides, comissdes, orientacdes, campanhas, palestras e outros; Elaborar, confeccionar e
distribuir materiais informativos como manuais, folders e outros, para todas as areas de abrangéncia da atuacdo
farmacéutica; Participar ativamente no processo de padronizacdo de medicamentos juntamente a Comissdao de
Farmacia e Terapéutica (CFT) e orientar a comissdo de licitagcdo sobre caracteristicas técnicas e qualidade dos mesmos,
de modo a atender as necessidades da populagdo dentro do orcamento previsto; Selecionar, adquirir e atualizar
bibliografias necessdrias para que se possa atingir exceléncia técnica no campo de atuacdo farmacéutica como:
interagcbes medicamentosas, reagdes adversas, uso em gestantes e lactentes, posologias e dosagens e outros,
promovendo desta maneira, uma assisténcia farmacéutica segura e eficaz; Fiscalizar, vistoriar, inspecionar e interditar
em estabelecimentos de saude, cadastro e controle de receitas e balancos referentes a farmacias e drogarias, para
fornecimento de receitudrio; Coordenar, supervisionar e executar atividades relacionadas as analises, bromatoldgicas e
de medicamentos; Coordenar, supervisionar e executar a preparacao de reativos, corantes, anticoagulantes, meios de
cultura, solucGes detergentes e outros produtos utilizados em laboratério; Coordenar e executar pesquisas, montagens
e implantacdo de novos métodos de analise para determinacgGes laboratoriais e producdo de medicamentos; Orientar e
supervisionar os técnicos de laboratério e auxiliares de laboratdrio na execucdo de suas atividades; Coordenar e
supervisionar a solicitacdo, recebimento e acondicionamento de materiais de uso no laboratdrio; Responsabilizar-se
pelos aparelhos e equipamentos de laboratério, bem como, orientar a sua correta utilizacdo; Responsabilizar-se pelo
arquivo de documentos e de registro de exames do setor; Coordenar e supervisionar a coleta, identificacdo e registro
de materiais biolégicos destinados a exames; Executar determinacGes laboratoriais pertinentes a parasitologia,
urindlise, imunologia, bioguimica e microbiologia (bacteriolégica, virologia e micologia); Executar determinac¢des
laboratoriais de agua, bebidas, alimentos, aditivos, embalagens e residuos, através, de analises fisico-quimicas,
microscdpicas e microbioldgicas; Executar técnicas especializadas, tais como: cromatografia, eletroforese, andlises
radioquimicas, liofilizagdo, congelamentos e produtos, imunofluorescéncias e outras; Coordenar e executar a
preparacdo de produtos imunoldgicos destinados a analises, prevencdo e tratamento de doencas; Coordenar,
supervisionar, executar e responsabilizar-se pela producdo, manipulacdo e andlise de cosméticos, a fim de obter
produtos de higiene e protecdo; Efetuar o controle de qualidade de todas as técnicas, equipamentos e materiais
utilizados nas analises laboratoriais e na producdo de medicamentos; Emitir pareceres e laudos técnicos concernentes
a resultados de andlise laboratoriais e de medicamentos; Planejar, coordenar, supervisionar e executar o treinamento
de pessoal na drea de competéncia; Articular-se com a chefia, visando o bom desempenho das atividades laboratoriais
e o0 bom relacionamento de pessoal; Assinar documentos elaborados no laboratdrio; Planejar, coordenar, supervisionar
e executar as atividades laboratoriais inerentes a vigilancia epidemioldgica, vigilancia sanitaria e servigos basicos de
saude; Participar de outras atividades especificas, relacionadas com planejamento, pesquisas, programas,
levantamentos, comissdes, normas e eventos cientificos no campo da saude publica; Participar na elaboracdo de planos,
programas e politicas, em parceria com outros profissionais, buscando subsidios na bibliografia disponivel, visando
efetivar a formulagdao de uma politica de Assisténcia Farmacéutica Municipal e a implanta¢do de a¢Bes capazes de
promover a melhoria das condi¢Ges de assisténcia a saude da populagdo; Implantar, executar e aprimorar Programas
do Ministério da Saude, Politicas de Saude Publica e Diretrizes do SUS; Desenvolver seu trabalho dentro dos principios
éticos e morais, com comprometimento, responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito; Participar
de cursos de formagdo continuada, congressos, palestras oferecidas pelos érgdos competentes, mantendo-se
atualizado; ter ética nas relagdes de trabalho, bem como nas relagbes interpessoais; Elaborar relatérios com
informagdes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para decisdes de correcées de politicas
ou procedimentos de sua drea de atuac¢do; Manter atualizados os indicadores e informagdes pertinentes a drea de
atuagdo, observando os procedimentos internos e legislacdo aplicavel; Atender aos servidores, objetivando esclarecer
duvidas, receber solicitacGes, e buscar solugdes para eventuais transtornos; Zelar pela limpeza, organiza¢do, seguranga
e disciplina de seu local de trabalho; Zelar pela conservagdo do patriménio publico; Atuar de acordo com principios de
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qualidade e ética, de acordo com o alinhamento e planejamento estratégico do Municipio; Utilizar EPIs para exercicio
do seu trabalho, quando indicado em laudos competentes, visando garantir a sua seguranca e integridade fisica;
Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

MEDICO CLINICO GERAL

ATRIBUIGOES:

Prestar assisténcia integral ao paciente, familia e comunidade, de acordo com suas competéncias, a fim de contribuir
com o restabelecimento da salde e a melhoria da qualidade de vida, realizando procedimentos de medicina como
atendimentos, consultas, exames, tratamentos, entre outros; Desenvolver agdes em saldde que contribuam para o bem-
estar dos usuarios, por meio da realizacdo de consultas e atendimentos médicos: efetuando anamnese; realizando
exame fisico; levantando hipéteses diagndsticas; realizando e supervisionando propedéutica instrumental; solicitando
e realizando exames complementares; interpretando dados de exames clinicos e exames complementares;
diagnosticando o estado de saude do paciente; discutindo diagndstico, progndstico e tratamento com pacientes,
clientes, responsaveis e familiares; realizando visitas domiciliares, quando necessario; realizando pequenas cirurgias a
nivel ambulatorial. Tratar pacientes e clientes: planejando, indicando e prescrevendo tratamento; executando
tratamentos com agentes quimicos, fisicos e bioldgicos; receitando drogas, medicamentos e fitoterapicos; praticando
intervencdes clinicas e cirdrgicas; praticando procedimentos intervencionistas; estabelecendo progndstico;
monitorando o estado de salde dos pacientes. Implementar a¢des para promocao da saude: estabelecendo planos de
acao; prescrevendo medidas higiénico-dietéticas e imunizacdo; ministrando tratamentos preventivos; implementando
medidas de seguranca e protecao do trabalhador e medidas de salide ambiental; promovendo campanhas de salude e
atividades educativas e acdes de controle de vetores e zoonoses; divulgando informacdes em midia; prestando
informacdes e orientacdes a populacdo, visando proporcionar a troca de conhecimentos, divulgar fatores de riscos e
outros; participando dos grupos e reunides comunitarias. Elaborar documentos médicos, tais como prontuarios,
receitas, atestados, protocolos de condutas médicas, laudos, relatérios, pareceres, documentos de imagem,
declarac¢des, material informativo e normativo, dentre outros; Propiciar a plena atencdo prestada aos usuarios, para
estabelecer o diagndstico, progndstico e plano de tratamento, em conformidade com os ditames do cddigo de ética
médica do Conselho Federal de Medicina: integrando a equipe multiprofissional de saude; encaminhando pacientes
para atendimento especializado; requerendo pareceres técnicos (contra-referéncia) e exames complementares;
analisando e interpretando exames diversos. Manter o registro dos usuarios atendidos, incluindo a conclusdo
diagndstica, tratamento, evolugdo, procedimentos tomados, a fim de efetuar a orientacdo terapéutica adequada;
Acompanhar in loco, quando necessario, a transferéncia de pacientes entre unidades e estabelecimentos de saude;
Realizar inspecGes médicas visando o cumprimento da legislagdo, para efeitos de: posse em cargo publico; readaptacao;
reversdo; aproveitamento; licenca por motivo de doenca em pessoa da familia; aposentadoria e auxilio-doenca; salario
maternidade; revisdo de aposentadoria; auxilio ao filho excepcional, licenca acidente de trabalho, isencdo de imposto
de renda de servidores aposentados, entre outros. Realizar outras inspecGes médicas de carater elucidativo ou apoio
relativo a casos sujeitos a pericia, conforme solicitacdo, bem como expedir laudo de licenca para tratamento de saude
dos servidores, efetuando pericias domiciliares ou hospitalares, na impossibilidade de comparecimento destes ao local
da pericia; Compor a Junta Médica para revisdao dos laudos médicos e aprecia¢cao dos pedidos de reconsideragao, quando
necessario ou solicitado, bem como auxiliar nos inquéritos administrativos e judiciais e figurar como assistente técnico
nas pericias judiciais designadas, formulando quesitos; Auditar os laudos médicos para autorizagao de internagao
hospitalar; Utilizar sistema informatizado para registro de consultas (prontuario); Coordenar e executar programas,
projetos e servicos sociais desenvolvidos pela Administracdo Publica Municipal, direta, indireta, entidades e
organizagdes populares do Municipio, em conformidade com o SUS e Conselhos Profissionais de Medicina; Realizar
procedimento técnico-profissional dirigido para a prevengao primdria, definida como a promog¢do da saude e a
prevengao da ocorréncia de enfermidades ou profilaxia; Realizar procedimento técnico-profissional dirigido para a
prevengao secundaria, definida como a prevengdo da evolucdo das enfermidades ou execugdo de procedimentos
diagndsticos ou terapéuticos; Realizar procedimento técnico-profissional dirigido para a prevencgao tercidria, definida
como a prevencdo da invalidez ou reabilitacdo dos enfermos; Quando atuando em Medicina do Trabalho: Promover a
saude do servidor, em especial, aquele exposto a maior risco de acidente de trabalho ou doencas profissionais,
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assegurando a sua continuidade operacional e a produtividade: realizando exames clinicos periodicamente; solicitando
e interpretando resultados, de acordo com o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO; assistindo
aos trabalhadores acidentados. Preservar a salde e seguranca do servidor, desenvolvendo, com a equipe técnica de
seguranca do trabalho, acdes e programas de protecado e vigilancia, analisando em conjunto, os riscos, condicdes de
trabalho, fatores de insalubridade e periculosidade, fadiga e outros; Fiscalizar os trabalhos executados, prestando
orientacdes sobre postura e higiene nos locais de trabalho; Emitir guias admissionais, demissionais e de afastamento do
trabalho, zelando pela qualidade dos trabalhos desenvolvidos e executando-os dentro dos padrdes exigidos pela
legislacao vigente; Propiciar a plena atencdo prestada aos usudrios, integrando a equipe multiprofissional de saude, bem
como encaminhando, requerendo pareceres técnicos e exames complementares, de outros profissionais de saude,
analisando e interpretando exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar ou informar o
diagndstico; Determinar, quando esgotados todos os meios conhecidos para a eliminagdo do risco e este persistir,
mesmo reduzido, a utilizacdo, pelo trabalhador, de EPIs, de acordo com o que determina a Norma Regulamentadora -
NR 6, desde que a contracgdo, a intensidade ou caracteristica do agente assim exija; Responsabilizar-se tecnicamente,
pela orientagdo quanto ao cumprimento do disposto nas NRs aplicdveis as atividades executadas, satisfazendo as
necessidades da medicina com seguranca; Promover a realizacdo de atividades de conscientiza¢do, tanto por meio de
campanhas quanto de programas de duracdo permanente, educando e orientando os servidores para a prevencado de
acidentes do trabalho e doencgas ocupacionais; Analisar e registrar em documento especifico todos os acidentes
ocorridos, com ou sem vitima e, todos os casos de doenga ocupacional, descrevendo a histéria e as caracteristicas, os
fatores ambientais, as caracteristicas do agente e as condi¢des dos individuos portadores, tendo esses casos arquivados
para qualquer fim; Registrar mensalmente os dados atualizados de acidentes do trabalho, doencas ocupacionais e
agentes de insalubridade, preenchendo os quesitos predefinidos; Realizar estabelecimento de nexo causal para
patologias ocupacionais ou de trabalho, efetuando anamnese clinica ocupacional, exames fisicos, complementares e
inspecao nos locais de trabalho; Preparar informes e documentos de assuntos em Medicina do Trabalho, a fim de
possibilitar subsidios para elaboracdo de ordens de servicos, portarias, pareceres e outros; Colaborar com a formacao e
no aprimoramento de outros profissionais, como Técnicos em Seguranca do Trabalho, supervisionando e orientando
acoes, estdgios e participando de programas de treinamento em servigco; Auxiliar na plena atencdo prestada aos
trabalhadores, integrando a equipe técnica de seguranga, acompanhando sempre que necessario, em visitas in loco,
ministrando palestras em programas de prevencao e outros; Compor a Junta Médica para revisdo dos laudos médicos e
apreciacdo dos pedidos de reconsideracdo, quando necessario ou solicitado, bem como auxiliar nos inquéritos
administrativos e judiciais e figurar como assistente técnico nas pericias judiciais designadas, formulando quesitos.

TECNICO(A) DE ENFERMAGEM

ATRIBUICOES:

Prestar assisténcia ao usuario, as familias e comunidade em geral, sob a supervisdo do Enfermeiro, de acordo com suas
competéncias, realizando procedimentos técnicos de enfermagem, visitas domiciliares, acoes educativas, cuidados de
higiene e conforto, visando atender necessidades do usudrio e promover seu bem-estar; Compor a equipe de
enfermagem e de salde, atuando de acordo com os principios e praticas correspondentes a estas; Proporcionar o bem-
estar dos individuos, prestando assisténcia sob orientagdo do Enfermeiro, pelos servigos técnicos de enfermagem,
tratamentos, cuidados de conforto, higiene pessoal e outros: adaptando os pacientes ao ambiente hospitalar, bem como
aos métodos terapéuticos aplicados; encaminhando os pacientes ao destino correto; realizando curativos; fornecendo
medicagbes de acordo com a receita e orientagdes recebidas; verificando sinais vitais; aplicando vacinas; realizando
visitas domiciliares. Contribuir com a prevencdo de doengas na populagdo do Municipio, realizando trabalhos
laboratoriais relacionados a sua drea de atuagdo: agendando exames; coletando amostras para exames; processando
0s materiais que serdo examinados; encaminhando os materiais para analise. Prestar assisténcia aos demais
profissionais da salude, como enfermeiro, médico e outros, a fim de reabilitar os pacientes que necessitam de
atendimento: preparando o paciente para a realizagdo de intervengGes cirdrgicas; auxiliando nos procedimentos
cirargicos, montando a mesa de cirurgia e preparando o paciente; esterilizando materiais. Garantir pleno funcionamento
da unidade de trabalho, bem como a qualidade e quantidade de medicamentos e material ambulatorial, controlando o
estoque, solicitando reposicdao de material, realizando organizacao, manutencao, controle, limpeza, esterilizacdo de
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materiais, equipamentos, ambientes e outros; Colaborar com a prevencdo e controle sistemdtico de infeccdo
ambulatorial, verificando periodicamente a qualidade e funcionalidade, zelando pela manutencao, limpeza e ordem do
material, equipamento de trabalho e das dependéncias dos servicos de saude; Garantir a promogdo da saude publica,
auxiliando aos usuarios, prestando informacdes sobre consultas, exames, medicamento e outros, bem como assistindo
ao enfermeiro na execucdao de programas de educacdo em saude; Acompanhar in loco, quando necessario, a
transferéncia de pacientes que nao estejam correndo risco de morte, entre unidades e estabelecimentos de saude;
Elaborar relatérios com informacdes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para decisdes
de correcdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuacdo; Manter atualizados os indicadores e informacdes
pertinentes a drea de atuagdo, observando os procedimentos internos e legislacdo aplicavel; Atender aos servidores,
objetivando esclarecer duvidas, receber solicitagdes, e buscar solugdes para eventuais transtornos; Zelar pela limpeza,
organizagao, seguranca e disciplina de seu local de trabalho; Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, de
acordo com o alinhamento e planejamento estratégico do Municipio; Utilizar EPIs para exercicio do seu trabalho,
guando indicado em laudos competentes, visando garantir a sua seguranca e integridade fisica; Executar outras tarefas
correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e conforme demanda.

Xanxeré&/SC, 24 de junho de 2025.

EVANDRO SAIBRO
Prefeito Municipal

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
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