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Comunicado Nº 5/2026/CPN-SGP/CPN-IFMG/IFMG
Ponte Nova, 16 de julho de 2026.

EDITAL Nº 744/2026

PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIÁRIOS

CONVOCAÇÃO PARA ENTREVISTAS

A Comissão Organizadora do Processo Seletivo de Estagiários, Edital
744/2026, do IFMG CAMPUS PONTE NOVA torna pública a convocação para
Entrevista, conforme se segue:

 
 

 
*Link para a Entrevista: https://teams.microsoft.com/meet/236901829541182?
p=yFisOxB09njqj6SmYS

* Conforme consta no edital:

11.2. Da Entrevista (Caráter Eliminatório e Classificatório)
11.2.1. Na fase de entrevista, serão analisadas as competências técnicas e
comportamentais, habilidades essenciais para a área, capacidade de comunicação,
desenvoltura e disponibilidade de horário.
11.2.2. Somente participarão da entrevista os candidatos que tiverem suas inscrições
deferidas e que tenham cumprido o item 11.1.
11.2.3.  A pontuação da entrevista variará de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
conforme os critérios do Quadro V:
QUADRO V – CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DA ENTREVISTA

Número
de

Inscrição
Candidato Dia da

Apresentação Horário

8978 VERÔNICA MACHADO PAULO 23/07/2026 18:30
horas

8994 WELINGTON MACHADO DE FREITAS 23/07/2026 18:50
horas
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11.3. Da Realização da Entrevista (Virtual ou Presencial)
 11.3.1. A convocação indicando a modalidade, data e horário individual será
publicada no portal https://portal.concursos.ifmg.edu.br/.
 11.3.2. Em caso de Entrevista Virtual:

11.3.3. Em caso de Entrevista Presencial:

11.3.4. O não comparecimento ou o atraso superior ao permitido em qualquer
modalidade implicará a desclassificação imediata do candidato.

Documento assinado eletronicamente por Raphael Marinho Siqueira, Chefe do
Setor de Gestão de Pessoas - Campus Ponte Nova, em 21/07/2026, às 09:42,
conforme Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando o código verificador 2810984 e o
código CRC 2A287338.
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Critério de Avaliação Descrição
Pontuação

Máxima

Comunicação e Expressão Clareza, objetividade, uso da norma
culta e capacidade de síntese. 20 pontos

Conhecimento Técnico
Noções sobre a área de atuação
(ferramentas office, legislação,
sistemas).

30 pontos

Perfil Proativo e Interesse
Conhecimento sobre o IFMG,
interesse nas atividades e
disponibilidade.

20 pontos

Resolução de Problemas Raciocínio lógico diante de situações
hipotéticas do cotidiano. 20 pontos

Organização e Ética Postura profissional, pontualidade e
noção de sigilo administrativo. 10 pontos

PONTUAÇÃO TOTAL 100 pontos

Ocorrerá via Google Meet ou Microsoft Teams;
O link da sessão pública será disponibilizado no portal oficial;
Candidatos sem recursos tecnológicos poderão solicitar ao Campus (via e-mail:
concurso.pontenova@ifmg.edu.br) o uso de sala equipada na instituição,
mediante requerimento prévio;
Haverá tolerância máxima de 10 (dez) minutos para ingresso na sala virtual.

a)
b)
c)

d)

O candidato deverá comparecer ao local e horário indicados na convocação;
Não haverá tolerância para atrasos em entrevistas presenciais, salvo disposição
em contrário na convocação.

a)
b)
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