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DIVERSOS 

funcional: 0.303.0008.2.041 - Promoção da 
Assistência Farmacêutica e insumos es. Natura de 
despesa: 3.3.90.30.09 - MATERIAL FARMACOLÓGICO. 
Fonte de recursos: 2.600.0000.0000 - FUNDO DE 
RECURSOS DO SUS FEDERAL – CUSTEIO, Estimativa 
do impacto orçamentário-financeiro no exercício em 
que deva entrar em vigor: R$ 23.399,28. Data da 
Emissão: 03/05/2024. Do prazo: 20 dias.   

CÁTIA CRISTINA VIEIRA LISBOA 
Secretária Municipal de Saúde 

 
RESUMO DA AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO 

N° 832/2024 
ARP SERP Nº 1374/2023 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 662/2023 
PROCESSO Nº 27551/2024 

Código CidadES 2023.500E0500019.02.0633 
 Das partes: SEMSA – PMVV X MEDKA 
DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA, CNPJ: 
36.958.637/0001-32. Do objeto: AQUISIÇÃO DE 
MATERIAL FARMACOLÓGICO 
(HIDROCORTISONA 100mg) Do valor: 
R$:5.300,80( cinco mil, trezentos reais e oitenta 
centavos). Da dotação orçamentária: Classificação 
funcional: 10.303.0008.2.041 Promoção da 
Assistência Farmacêutica e insumos es. Elemento de 
Despesa: 3.3.90.30.09 MATERIAL FARMACOLÓGICO. 

Dotação/Ficha: 1930. Fonte/Vinculo: 2.600.0000.000 
Recurso Federal, Valor: R$ 5.300,80. Data da 
Emissão: 03/05/2024. Do prazo: 20 dias.   

CÁTIA CRISTINA VIEIRA LISBOA 
Secretária Municipal de Saúde 

 
 

RESUMO DA AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO 
N° 833/2024. ARP SERP Nº 0214/2024 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 662/2023 
PROCESSO Nº 27551/2024 

Código CidadES 2023.500E0500019.02.0952 
 Das partes: SEMSA – PMVV X MULTIFARMA 
COMERCIO E REPRESENTAÇÕES LTDA, CNPJ: 
21.681.325/0001-57. Do objeto: AQUISIÇÃO DE 
MATERIAL FARMACOLÓGICO (FENTANILA SOL. 
INJ) Do valor: R$: 388,50 (trezentos e oitenta e 
oito reais e cinquenta centavos). Da dotação 
orçamentária: Classificação funcional: 
10.302.0008.1.042 – Qualificar a Rede de Urgência e 
emergência. Natureza da Despesa – 3.3.90.30.09 
Material Farmacológico. NR – 1837. Fonte: 
2.600.0000.0000 – Recurso Federal, Valor: R$ 
388,50. Data da Emissão: 03/05/2024. Do prazo: 
20 dias.   

CÁTIA CRISTINA VIEIRA LISBOA 
Secretária Municipal de Saúde 

 
 
 

 
HOMOLOGAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO PÚBLICO, REFERENTE AO 

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PÚBLICO Nº001/2024/PMVV/ES, DE 15 DE JANEIRO DE 2024.  
A PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA VELHA, ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, no uso de suas 
atribuições  legais, torna público a homologação do Processo Seletivo Público, referente ao Processo Seletivo 
Público para os cargos de Agente Comunitário de Saúde e Agente de Combate a Endemias, a critério do 
Município de Vila Velha ,conforme segue. 
1. DO QUADRO DE VAGAS DO EDITAL DE ABERTURA PROCESSO SELETIVO PÚBLICO:  
1.1. Segue abaixo o quantitativo de vagas previsto no Edital do Processo Seletivo Público, referente ao Processo 
Seletivo Público:  

ENSINO MÉDIO 
 

CÓD 
 

CARGO 
VAGA 

AC¹ 
VAGA PCD² VAGA NEGRO TOTAL 

DE VAGAS 
A01 Agente de Combate a Endemias 01 -  01 

 
ENSINO MÉDIO 

CARGO: A02 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 

REGIÃO 
VAGA 

AC1 

VAGA 

PCD2 
VAGA 
NEGRO 

TOTAL DE 
VAGAS 

REGIÃO I 
1)Coqueiral de Itaparica;  
2)Jaburuna; 

3) Prainha; 

4) Divino Espírito Santo; 

5) Praia das Gaivotas. 

04 01 01 06 

REGIÃO II 
1)Araças;  
2)Ibes; 

3) Jardim Colorado; 

4) Vila Nova; 

5) Novo México. 

03 01 01 05 

REGIÃO III 

1) Dom João Batista; 
02 - - 02 
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2)Paul; 
3)Santa Rita; 

4) Vila Batista; 

5) Vila Garrido; 
6)Ataíde. 

REGIÃO IV 

2) 1)São Torquato;  

3) Vale Encantado; 

4) Jardim Marilândia; 

5) Rio Marinho. 

03 01 01 05 

REGIÃO V 

1) Barramares; 
2)Barra do Jucu; 
3) Ponta da Fruta; 

4) Terra Vermelha; 

5) Ulisses Guimarães; 

6) Riviera da Barra; 
7)Jabaeté; 
8)Morada da Barra. 

03 - 01 04 

Legendas: ¹ AC= Ampla concorrência / ² PCD = Pessoa com deficiência/3NE = Negros 
1.2. Conforme previsto no Edital de abertura do Certame, a nomeação dos candidatos aprovados respeitará a 
ordem de classificação e os critérios de alternância e proporcionalidade, que consideram a relação entre o número 
de vagas total e o número de vagas reservadas a candidatos com deficiência e a candidatos negros. 
 
2. TABELA ORIENTADORA DE ORDEM CONVOCATÓRIA DOS APROVADOS 
2.1. As futuras contratações, dentro do quantitativo de vagas previsto no edital, seguirão Tabela Orientadora de 
Ordem Convocatória dos Aprovados AC, PCD e NE, conforme segue: 
2.2. A tabela mostra a ordem em que serão admitidos os candidatos das listagens de Ampla Concorrência (AC), 
Negros (NE) e Pessoa com Deficiência (PCD), de acordo com a quantidade de vagas. As convocações obedecerão a 
ordem classificatória em cada uma das listagens (AC, NE e PCD), conforme legislação vigente e quadro de vagas 
do Edital. 
2.2.1. Conforme disposto no subitem 7.4 do Edital de abertura do Certame e no art. 5º da Lei Municipal nº 6.131, 
de 21 de Março de 2019, os candidatos negros concorrerão concomitantemente às vagas reservadas e às vagas 
destinadas à ampla concorrência, de acordo com a sua classificação no Processo Seletivo Público. 
2.2.2. Os candidatos negros aprovados dentro do número de vagas oferecido para ampla concorrência 
não serão computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas, conforme disposto no 
subitem 7.5 do Edital de abertura do Processo Seletivo Público e no §1º do art. 5º da Lei Municipal nº 
6.131, de 21 de Março de 2019. 
Legendas:   

 AC – Ampla 
Concorrência 

 PCD – Pessoa com 
Deficiência 

 NE - 
Negro 

 
Quantidade 

de Vagas 
Cadastro 
Utilizado 

 Quantidade 
de Vagas 

Cadastro 
Utilizado 

 Quantidade 
de Vagas 

Cadastro 
Utilizado 

 Quantidade 
de Vagas 

Cadastro 
Utilizado 

1 AC  51 AC  101 AC  151 AC 
2 AC  52 AC  102 AC  152 AC 
3 NE  53 NE  103 NE  153 NE 
4 AC  54 AC  104 AC  154 AC 
5 PCD  55 AC  105 AC  155 AC 
6 AC  56 PCD  106 PCD  156 PCD 
7 AC  57 AC  107 AC  157 AC 
8 NE  58 NE  108 NE  158 NE 
9 AC  59 AC  109 AC  159 AC 

10 AC  60 AC  110 AC  160 AC 
11 AC  61 AC  111 AC  161 AC 
12 AC  62 AC  112 AC  162 AC 
13 NE  63 NE  113 NE  163 NE 
14 AC  64 AC  114 AC  164 AC 
15 AC  65 AC  115 AC  165 AC 
16 PCD  66 PCD  116 PCD  166 PCD 
17 AC  67 AC  117 AC  167 AC 
18 NE  68 NE  118 NE  168 NE 
19 AC  69 AC  119 AC  169 AC 
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20 AC  70 AC  120 AC  170 AC 
21 AC  71 AC  121 AC  171 AC 
22 AC  72 AC  122 AC  172 AC 
23 NE  73 NE  123 NE  173 NE 
24 AC  74 AC  124 AC  174 AC 
25 AC  75 AC  125 AC  175 AC 
26 PCD  76 PCD  126 PCD  176 PCD 
27 AC  77 AC  127 AC  177 AC 
28 NE  78 NE  128 NE  178 NE 
29 AC  79 AC  129 AC  179 AC 
30 AC  80 AC  130 AC  180 AC 
31 AC  81 AC  131 AC  181 AC 
32 AC  82 AC  132 AC  182 AC 
33 NE  83 NE  133 NE  183 NE 
34 AC  84 AC  134 AC  184 AC 
35 AC  85 AC  135 AC  185 AC 
36 PCD  86 PCD  136 PCD  186 PCD 
37 AC  87 AC  137 AC  187 AC 
38 NE  88 NE  138 NE  188 NE 
39 AC  89 AC  139 AC  189 AC 
40 AC  90 AC  140 AC  190 AC 
41 AC  91 AC  141 AC  191 AC 
42 AC  92 AC  142 AC  192 AC 
43 NE  93 NE  143 NE  193 NE 
44 AC  94 AC  144 AC  194 AC 
45 AC  95 AC  145 AC  195 AC 
46 PCD  96 PCD  146 PCD  196 PCD 
47 AC  97 AC  147 AC  197 AC 
48 NE  98 NE  148 NE  198 NE 
49 AC  99 AC  149 AC  199 AC 
50 AC  100 AC  150 AC  200 AC 

2.3. Subsídios para definição das regras para cálculo da reserva de vagas: 
PESSOA COM DEFICIÊNCIA - PCD:  
 10% (dez por cento) do total das vagas a serem providas para cada cargo aos candidatos com deficiência, cujas 
atribuições sejam compatíveis, em atendimento à Lei Complementar Municipal nº 006/2002, art. 8º, parágrafo 3º.  
NEGROS - NE:  
 20% (vinte por cento) do total das vagas a candidatos negros, na forma da Lei Municipal nº 6.131/2019. 
 A reserva de vagas será aplicada sempre que o número de vagas oferecidas no Processo Seletivo Público for igual 
ou superior a 3 (três). 
3. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PÚBLICO  
3.1. Resultado final do Processo Seletivo Público na seguinte ordem: cargo, classificação e número de inscrição e 
candidato, em ordem de classificação. 
3.1.1. Conforme disposto no edital de abertura, a Administração reserva-se o direito de proceder às nomeações, 
em número que atenda ao interesse e às necessidades do serviço, de acordo com a disponibilidade orçamentária e 
até o número de vagas ofertadas no Edital. 
3.1.2. Os candidatos aprovados que não atingiram a classificação necessária ao número de vagas previstas no 
Edital, integram o cadastro de reserva. 
3.2. AMPLA CONCORRÊNCIA  

A01 - Agente de Combate a Endemias | NÍVEL MÉDIO - TARDE | AMPLA CONCORRÊNCIA 
POSIÇÃO Nº INSC CANDIDATO NOTA 

1º 1682912 ROGÉRIO MARTINS CONCEIÇÃO 170,50 
2º 1682377 DARLING STEINER MACHADO SLEIMAN 169,50 
3º 1683367 DANIEL CARDOSO ALMEIDA 162,50 
4º 1577965 MARCIO FERNANDO RODRIGUES DE JESUS 155,50 
5º 1565885 ROSILENE ALMEIDA CRUZ 155,50 
6º 1593199 FABRÍCIO REIS DE JESUS ABDON 154,00 
7º 1617258 KELLIANE CANDIDO DA SILVA 151,50 
8º 1583371 PÂMELA DA SILVA MACEDO 150,00 
9º 1643522 LIVIANY MIRANDA FERRAZ 150,00 
10º 1651676 EDNAILSON VIANA DE JESUS 149,00 
11º 1638863 DENER VINCO DE OLIVEIRA 149,00 
12º 1667016 ELIANE CANDIDA DOS SANTOS MEIRELES 148,50 
13º 1565715 FANUEL BARBOSA SHIMODA 148,00 
14º 1690834 RAFAEL TAGARRO FERREIRA 145,50 
15º 1694605 RODRIGO RIBEIRO ZACCHE 144,50 
16º 1569091 ADENICEIA BERMUDES 144,00 
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A01 - Agente de Combate a Endemias | NÍVEL MÉDIO - TARDE | AMPLA CONCORRÊNCIA 
POSIÇÃO Nº INSC CANDIDATO NOTA 

17º 1565990 ADRIANA SOLEDADE GOMES 144,00 
18º 1634198 ANDERSON DA SILVA PEIXOTO 143,00 
19º 1660744 DAVID AFONSO PEREIRA PEÇANHA 142,50 
20º 1677590 CHRISTIANO PATRICK DIAS SOARES 141,50 
21º 1658967 TATHIANE SANTIAGO BONA 141,50 
22º 1694263 RAFAELA GOMES VIEIRA 141,50 
23º 1662197 HELIDA LOUREIRO MACHADO WULPI 141,50 
24º 1573597 WANDERLEI TAVARES DOS SANTOS 141,00 
25º 1580691 RENAN FIRME COSTA 141,00 
26º 1694249 CARLOS VINÍCIUS DE ARAÚJO GUIMARÃES GOMES 140,50 
27º 1595356 KARINA ADVALDINA MOTA DE OLIVEIRA 139,50 
28º 1565757 CRYSLANE RODRIGUES GUILHERME 138,50 
29º 1696909 GILIAN DA COSTA CHAGAS 137,00 
30º 1646494 IVONETE DE OLIVEIRA SOARES 136,00 
31º 1590452 LARISSA LISBOA FONTANA 136,00 
32º 1685645 RHUAN BARCELOS ONOFRE DIAS 135,00 
33º 1656496 WILLIAM MAXIMO 131,50 
34º 1693699 ANA MARIA DA RÓS 131,00 
35º 1664919 PATRÍCIA CORDEIRO GOMES 131,00 
36º 1565247 JUNIO QUINTINO DOS SANTOS 131,00 
37º 1570396 ALINE GUEDES SANTOS 130,50 
38º 1583167 DALTON GOMES PEREIRA 128,50 
39º 1584487 ELIELZA DE JESUS SANTOS RAMOS 122,00 

 
A02 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (REGIÃO I) | NÍVEL MÉDIO - MANHÃ | AMPLA CONCORRÊNCIA 

POSIÇÃO Nº INSC CANDIDATO NOTA 
1º 1692157 MANUELA DESSAUNE PALHARES 174,00 
2º 1591228 HADDANIA KELLY RODRIGUES ALVES 169,00 
3º 1639531 RODOLFO NAZARETH DA SILVA 163,00 
4º 1698420 SANDRO LUIZ DE OLIVEIRA JÚNIOR 160,00 
5º 1659094 VITOR HUGO DE SOUZA GUDI 158,50 
6º 1692509 MYLENA ALVES DE OLIVEIRA 158,00 
7º 1608176 CLAYDE CRISTINA AZEVEDO 155,50 
8º 1565610 JAQUELINE FERNANDES ARQUETH FARACO 155,50 
9º 1566794 MAIZE DE OLIVEIRA GONDIN 153,50 
10º 1681650 GLEIDE RODRIGUES DIAS 153,50 
11º 1691258 IVENS RIBEIRO AMORIM 152,00 
12º 1668891 YASMIN FARIAS KONIECZNA NASCIMENTO 150,50 
13º 1670343 BARBARA BERTOLANI RAMALHETE 150,00 
14º 1696617 GRAZIELA DALMASCHIO GUSMAO 149,50 
15º 1687108 SAMUEL MANHANI SALLES 149,50 
16º 1694498 JADERSON DIAS DA SILVA 149,00 
17º 1700054 TIAGO MARTINS PEREIRA 148,00 
18º 1688746 ANA PAULA AFFONSO OLIVEIRA 148,00 
19º 1586906 MARIA DA CONCEIÇÃO GONÇALVES DE OLIVEIRA 148,00 
20º 1663134 JUCILENE NICOLI BERGAMIN 147,50 
21º 1659953 PAULO HENRIQUE DE PAULA WELLER 147,00 
22º 1662461 JULLYANA PRATTI RIBEIRO 146,50 
23º 1670091 LAYS ALVARENGA CAETANO VITORINO 146,50 
24º 1684410 ANDREIA VERONEZ PEREIRA CORDEIRO 145,50 
25º 1636790 FRANCIANE MOLLULO PERIM 145,00 
26º 1633849 CRISTINA BONO ROSA VASCONCELOS 144,50 
27º 1667165 CAIO DE ATHAYDE ROSALEM 143,50 
28º 1597389 EDVALDA NALI GALAVOTTI SPADETO 143,00 
29º 1590661 CARLA FELIX 136,50 
30º 1611910 GUILHERME GOBBI DECOTTIGNIES 136,00 
31º 1696937 LUANA PETERLE TAVARES 134,00 
32º 1696010 HELENRI LUANA COSTA SILVA 132,50 
33º 1593133 RODOLFO PETERLE FIGUEIREDO 132,00 
34º 1585763 YURI MARCELO BRAGA BASTOS 131,50 
35º 1682500 JANE CRISTINA NERI DA TRINDADE BRAZ 131,00 
36º 1687166 KEYTT SIQUEIRA PEREIRA 129,50 

 
A02 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (REGIÃO II) | NÍVEL MÉDIO - MANHÃ | AMPLA CONCORRÊNCIA 

POSIÇÃO Nº INSC CANDIDATO NOTA 
1º 1679638 TAYNARA LUISA PEREIRA DUTRA 161,00 
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2º 1604047 ALINY DA SILVA AMARAL NOGUEIRA 157,00 
3º 1612246 LARA KAMILLE DE OLIVEIRA ANDRADE 157,00 
4º 1567727 MÔNICA DE ASSUNCAO ELOY FERNANDES SILVA 156,50 
5º 1694394 FRANCIELLE GALDINO ZARDINI 155,50 
6º 1570261 LORENA BODART DADALTO 154,00 
7º 1620711 ANNA PAULA COSTA ALEXANDRE 153,50 
8º 1698578 ROZANE SANTOS ROCHA 152,00 
9º 1649102 ANDREIA CRISTINA ALVES 150,00 
10º 1697822 DANIEL MATTEDI CARDOSO 150,00 
11º 1614464 GISELLY GONÇALVES PATRICIO DUARTE CORDEIRO 149,50 
12º 1565242 ANTONIO RODRIGUES BANDEIRA DA SILVA 149,00 
13º 1638470 JULIANA SALAROLLI DE CARVALHO 148,00 
14º 1619251 JOÃO QUEIROZ MARTINS 147,50 
15º 1677207 ROBERTA CLARETE PEREIRA GUEDES 147,00 
16º 1666736 JULIO PICINATI LUBE 146,50 
17º 1657694 MATHEUS LIMA MONTEIRO DE BARROS 146,50 
18º 1565264 MARCELA DE ANDRADE BARBOSA 145,00 
19º 1697604 CAMILA RIVAS VARGAS BARROSO 145,00 
20º 1689883 LUANA MOREIRA DE OLIVEIRA 143,50 
21º 1588669 HUMBERTO ALEXANDRE PATROCINIO SANTOS JUNIOR 141,00 
22º 1647057 IVANIA RODRIGUES LOPES 140,50 
23º 1634349 MARCELA OLIVEIRA DA SILVA 139,50 
24º 1578371 JACKSON LIMA DE OLIVEIRA 139,50 
25º 1683181 GIOVANIA JACINTO DOS SANTOS REBELLO LEONE 139,00 
26º 1691783 GABRIEL BARROS COSTA 137,50 
27º 1699419 ARISSA DA ROCHA MONTEIRO 137,00 
28º 1694830 FELIPE DE SOUZA RAMOS 135,50 
29º 1694776 FERNANDA BROZEGUINE BARBOSA 134,00 
30º 1568227 EMILLE FERREIRA SANTOS 130,50 
31º 1689428 NILCEIA  MORETO DE MOURA SEVERO 130,50 
32º 1676347 JANAINA DOS SANTOS PEREIRA 130,00 
33º 1580519 THAINA FRANÇA CUPERTINO 128,50 
34º 1570505 FELIPE SILVA BASTOS 128,50 
35º 1665515 ANA CLARA FONSECA MONTEIRO 124,50 
36º 1663517 JANINE DE JESUS FEITOSA 124,00 
37º 1589646 LUCIMARIA NEVES FOGOS 124,00 

 
A02 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (REGIÃO III) | NÍVEL MÉDIO - MANHÃ | AMPLA CONCORRÊNCIA 

POSIÇÃO Nº INSC CANDIDATO NOTA 
1º 1676167 PAULO DA SILVA IZOTON 154,00 
2º 1661273 THIAGO FASSARELLA 145,50 
3º 1647398 KELVIN SILVA SANTOS 145,00 
4º 1687048 VITOR LOPES MUNIZ 143,50 
5º 1568232 DANIELE SARTORI CANDIDO 143,50 
6º 1659609 MARILENE MARTINS EUFRASIO 143,50 
7º 1689183 FABIANA VIANA LOURENÇO DORIGO 143,50 
8º 1637507 RAFAELLY SOARES MEIRA 142,50 
9º 1578453 SUNAMITA KELLY DE SOUZA SILVEIRO GONÇALVES 142,00 
10º 1659748 ELIANE SOUZA DE ALMEIDA 139,50 
11º 1565309 ARIANE DE JESUS ALVES TEIXEIRA 139,00 
12º 1693423 ROBERTA DO NASCIMENTO NUNES VICENTE 139,00 
13º 1565616 ROSIMERI FANTONI MANSUR VIEIRA 138,50 
14º 1641968 RONEY HONORATO SILVA 138,00 
15º 1691538 DENISE JANUARIO DE SOUZA APOLINARIO 136,50 
16º 1621441 KEILA APARECIDA ROELA 136,00 
17º 1573553 LANA DA PENHA ANTUNES 135,00 
18º 1693329 ALLAN PARDIM ALVES 135,00 
19º 1637993 ELIETE DUTRA BARBOZA 134,00 
20º 1637502 NILZA MARIA DE JESUS SOUZA 133,50 
21º 1569094 PRISCILA FERREIRA CARDOSO TEIXEIRA DE CARVALHO 133,00 
22º 1695476 MICHELLE FERNANDA SIQUEIRA BRUNO 132,00 
23º 1685363 LETÍCIA MORAIS SILVA 130,00 
24º 1665028 SAMMLER RODRIGUES RAUTA 129,50 
25º 1677597 ANDERSON VIANNA VASCONCELLOS 129,50 
26º 1653077 DHIEGO TEODORO ENDLICH 127,50 
27º 1693184 VITORIA DOS SANTOS HOLLES 127,50 
28º 1635437 ALEXANDRE PARDIM ALVES 126,00 
29º 1663184 LEVÍNIA OLIVEIRA VIGNA 125,50 
30º 1565684 MARINA DANTAS DA SILVA ROCHA 125,50 
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A02 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (REGIÃO III) | NÍVEL MÉDIO - MANHÃ | AMPLA CONCORRÊNCIA 
POSIÇÃO Nº INSC CANDIDATO NOTA 

31º 1644723 JENNIFER GUIMARÃES CASTRO 122,00 
32º 1565565 NAYARA SILVA SOUSA RISCADO 121,00 
33º 1576137 THIAGO NUNES SANTIAGO 118,00 
34º 1692843 VITOR BRUMEL PINHEIRO ALVES 117,00 
35º 1695791 MAURA RAMOS DE AGUIAR 114,50 
36º 1628130 MARTA GOMES DE PAULA 113,50 
37º 1571412 PAMELLA ARAUJO SILVA NASCIMENTO 113,00 
38º 1601380 INGRID DIAS DE SOUZA 112,00 

 
A02 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (REGIÃO IV) | NÍVEL MÉDIO - MANHÃ | AMPLA CONCORRÊNCIA 

POSIÇÃO Nº INSC CANDIDATO NOTA 
1º 1683176 SHIRLEY SILVA GEBER 156,00 
2º 1670604 EDUARDA MOREIRA DAMASCENA 155,50 
3º 1684306 RODRIGO FAGUNDES FRANCISCO 154,50 
4º 1593305 PAULO ROBERTO BARBOSA DE LIMA 147,50 
5º 1613683 JOSÉ VALTER CORREIA DE OLIVEIRA 146,50 
6º 1695281 MAURICIO TEIXEIRA OLIVEIRA 146,00 
7º 1565906 NAHARA AMARO SOUZA 144,50 
8º 1694992 GUILHERME HENRIQUE TEIXEIRA 143,50 
9º 1641960 LETYCIA AMARAL DE SOUZA 140,00 
10º 1678182 FLAVIA VIEIRA NUNES SANTOS 140,00 
11º 1648269 EDNALVA RODRIGUES DE SOUZA 140,00 
12º 1683221 JÉSSICA DUARTE MOSCHEN FERREIRA 139,00 
13º 1698869 MARCOS MATHEUS DE SA SOARES 137,00 
14º 1647292 MARINALVA AUXILIADORA STEIN 136,50 
15º 1622885 JOSÉ GUILHERME MENEGATTI PINHEIRO 135,50 
16º 1659666 MAURÍCIO FELIPE DE FREITAS ROMELIO 135,00 
17º 1658205 ARLI LUA BOMFIM DA SILVA 134,50 
18º 1681913 MONIQUE LUBE ROCHA TRANCOSO 134,00 
19º 1649722 FERNANDO ALVES DA SILVA 132,00 
20º 1640738 VALERIANA JAVARINI ESTEVÃO 132,00 
21º 1654641 GLAUCIA GOMES DE JESUS GONÇALVES 131,00 
22º 1632363 WELLINTON NASCIMENTO DE SOUZA 131,00 
23º 1694099 ANA PAULA WOLKARTTE TOMASI 130,50 
24º 1699508 LAIZA JUVENCIO RODRIGUES 130,00 
25º 1622557 CRISTINA DE CÁSSIA DE BORTOLI 127,00 
26º 1581182 DALILA RANGEL 124,00 
27º 1566907 NICKOLAS RIBEIRO DE OLIVEIRA 122,00 
28º 1678192 FLAVIA EDILENE COSTA DA SILVA SPINASSE 120,00 
29º 1641994 LILIAM KELY SILVA DA COSTA OLIVEIRA 119,50 
30º 1580802 DENILDA DIAS LOPES 119,00 
31º 1688658 SONIA MARA SILVA DA SILVA PEREIRA 118,00 
32º 1628962 RAFAEL NASCIMENTO BATISTA 118,00 
33º 1696657 KAROLINE GOMES SOARES 116,50 
34º 1665991 ANA PAULA DA SILVA CARVALHO TOSTE 116,00 
35º 1608906 CARLOS FERNANDO DOS SANTOS ASSUNCAO 116,00 
36º 1568808 MAYARA PEREIRA DOS SANTOS 114,00 
37º 1693100 RUTH NASCIMENTO 111,00 

 
A02 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (REGIÃO V) | NÍVEL MÉDIO - MANHÃ | AMPLA CONCORRÊNCIA 

POSIÇÃO Nº INSC CANDIDATO NOTA 
1º 1613586 RAYANA ALVES PASSOS MEYRELLES 167,00 
2º 1690961 CAMILA SILVA FIRMIANO FELIX 164,50 
3º 1589475 LUANA SOARES GOMES 162,50 
4º 1602274 FRANCILEIDE DE MIRANDA LOPES 161,00 
5º 1604102 STHEFFANE LORRANI DE LUCENA RODRIGUES 160,00 
6º 1609284 VALQUIRIA EBERHARDT SCHACHT 159,50 
7º 1671887 JEAN KARLO FERREIRA BERNARDO 158,00 
8º 1582837 JHENNYPHER KINAIP KRUGER 156,50 
9º 1591025 FRANKLIN  SANTANA NUNES 155,00 
10º 1614317 ISAQUE MENDES 154,00 
11º 1571326 VICTÓRIA FERNANDA TAVARES DOS SANTOS 153,50 
12º 1576596 MILENA SIMÕES FONSECA SILVA 151,50 
13º 1581210 CLAUDIA MARIA DE JESUS 150,50 
14º 1565813 KATIA DE VASCOMCELLOS FRANÇA 150,00 
15º 1666723 MARCOS PAULO DE JESUS MENDES DE SOUZA 149,50 
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A02 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (REGIÃO V) | NÍVEL MÉDIO - MANHÃ | AMPLA CONCORRÊNCIA 
POSIÇÃO Nº INSC CANDIDATO NOTA 

16º 1624872 JHON KENEDY JARDIM ARRUDA 149,50 
17º 1635666 YOLANDA BUTTER CINELLI 147,50 
18º 1578287 ALAIS CASSIMIRA SALINO BARBOSA 147,00 
19º 1565488 POLIANY BATISTA DOS SANTOS 147,00 
20º 1586909 KLEITON OLIVEIRA MOTA 146,50 
21º 1584408 REGINA APARECIDA DE FREITAS 146,50 
22º 1625613 LUISA MANZOLI VAZ FIGUEIREDO 145,50 
23º 1656990 BRUNO RODRIGUES CORDEIRO 143,50 
24º 1565398 ALYNE CHRISTINA DA SILVA PAZ 142,50 
25º 1614976 TAINÁ LAUERS SILVA 142,00 
26º 1599759 ALEXANDRO DOS SANTOS 142,00 
27º 1698484 DEONES BRAGA DA SILVA 140,00 
28º 1695635 CINTHYA MORENO DE ALMEIDA 140,00 
29º 1699944 DENILZA MOREIRA DOS SANTOS 138,00 
30º 1638330 ANDRESSA CRISTINA LIQUER NUNES 137,50 
31º 1597215 TAMIRES SANTOS DE MOURA 133,50 
32º 1578748 ÁLEX PEREIRA BROCHAL 130,00 
33º 1671500 SIMONE DOS SANTOS PIMENTA 128,00 
34º 1640433 WILLIAN GOMES ZAMBOM DA SILVA 128,00 

3.3. CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM COMO PESSOA COM DEFICIÊNCIA - PCD 
A01 - Agente de Combate a Endemias | NÍVEL MÉDIO - TARDE | PCD 

POSIÇÃO Nº INSC CANDIDATO NOTA 
1º 1574668 MARIA DA PENHA  GOMES 147,50 
2º 1635203 ELTON JOHNNY SANTANA 141,00 

 
A02 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (REGIÃO II) | NÍVEL MÉDIO - MANHÃ | PCD 

POSIÇÃO Nº INSC CANDIDATO NOTA 
1º 1565768 IGOR VALIM SARMENTO 143,00 
2º 1689428 NILCEIA  MORETO DE MOURA SEVERO 130,50 

 
A02 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (REGIÃO V) | NÍVEL MÉDIO - MANHÃ | PCD 

POSIÇÃO Nº INSC CANDIDATO NOTA 
1º 1568283 MARCELA PORTELA CAMPOS 139,00 
2º 1698512 BIANCA DE SOUZA ZACARIAS 115,00 

 
3.4. CANDIDATOS QUE SE AUTODECLARARAM NEGROS 

A01 - Agente de Combate a Endemias | NÍVEL MÉDIO - TARDE | NEGRO 
POSIÇÃO Nº INSC CANDIDATO NOTA 

1º 1593199 FABRÍCIO REIS DE JESUS ABDON 154,00 
2º 1612902 JOZIARA ALVES TEIXEIRA PEREIRA 148,50 
3º 1617539 GABRIEL DIAS DOS SANTOS 148,50 
4º 1569091 ADENICEIA BERMUDES 144,00 
5º 1635203 ELTON JOHNNY SANTANA 141,00 
6º 1595083 LUIS HENRIQUE MARTINS DA SILVA 140,50 
7º 1583028 PEDRO HENRIQUE FAVASSA NICKEL 140,50 
8º 1595356 KARINA ADVALDINA MOTA DE OLIVEIRA 139,50 
9º 1602746 STEFANIE KELLY AMARO CARVALHO 138,00 
10º 1565486 LORRAN GONCALVES DE OLIVEIRA 136,00 
11º 1694328 ARLEYSON GOUVÊA GONÇALVES DE SOUZA 128,50 

 
A02 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (REGIÃO I) | NÍVEL MÉDIO - MANHÃ | NEGRO 

POSIÇÃO Nº INSC CANDIDATO NOTA 
1º 1593759 ANA PAULA DRUMOND 151,00 
2º 1637379 LUDMILLA NASCIMENTO DE ANDRADE 151,00 
3º 1670091 LAYS ALVARENGA CAETANO VITORINO 146,50 
4º 1636790 FRANCIANE MOLLULO PERIM 145,00 
5º 1698781 ALEXSANDRA BATISTA DE ALMEIDA 137,50 
6º 1593335 RAQUEL SILVA DE ARAUJO AGUIAR 137,50 
7º 1588514 JOÃO PAULO DE SOUZA ABREU 133,50 
8º 1634329 CLAUDIO HENRIQUE DE ABREU DE OLIVEIRA 125,00 
9º 1566107 GABRIEL DE JESUS BARBOSA 120,00 

 
A02 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (REGIÃO II) | NÍVEL MÉDIO - MANHÃ | NEGRO 

POSIÇÃO Nº INSC CANDIDATO NOTA 
1º 1619251 JOÃO QUEIROZ MARTINS 147,50 
2º 1657694 MATHEUS LIMA MONTEIRO DE BARROS 146,50 
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3º 1689883 LUANA MOREIRA DE OLIVEIRA 143,50 
4º 1578371 JACKSON LIMA DE OLIVEIRA 139,50 
5º 1625729 FERNANDA SOARES MONTEIRO VIEIRA 137,00 
6º 1689428 NILCEIA  MORETO DE MOURA SEVERO 130,50 
7º 1565276 JOÃO VÍCTOR SANTOS SALLES 128,50 
8º 1676027 ROSALBA DA COSTA NEVES 127,50 
9º 1589646 LUCIMARIA NEVES FOGOS 124,00 
10º 1565537 DAVIDSON LUCAS RODRIGUES DA SILVA 112,50 

 
A02 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (REGIÃO III) | NÍVEL MÉDIO - MANHÃ | NEGRO 

POSIÇÃO Nº INSC CANDIDATO NOTA 
1º 1565309 ARIANE DE JESUS ALVES TEIXEIRA 139,00 
2º 1641968 RONEY HONORATO SILVA 138,00 
3º 1577390 SILVANESSA DE OLIVEIRA NASCIMENTO 128,00 
4º 1663947 RAQUEL SANTOS DE OLIVEIRA 121,50 
5º 1600314 MÁRCIA ROSA DA SILVA 115,50 

 
A02 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (REGIÃO IV) | NÍVEL MÉDIO - MANHÃ | NEGRO 

POSIÇÃO Nº INSC CANDIDATO NOTA 
1º 1641960 LETYCIA AMARAL DE SOUZA 140,00 
2º 1648269 EDNALVA RODRIGUES DE SOUZA 140,00 
3º 1659666 MAURÍCIO FELIPE DE FREITAS ROMELIO 135,00 
4º 1632363 WELLINTON NASCIMENTO DE SOUZA 131,00 
5º 1699508 LAIZA JUVENCIO RODRIGUES 130,00 
6º 1568808 MAYARA PEREIRA DOS SANTOS 114,00 
7º 1693100 RUTH NASCIMENTO 111,00 

 
A02 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (REGIÃO V) | NÍVEL MÉDIO - MANHÃ | NEGRO 

POSIÇÃO Nº INSC CANDIDATO NOTA 
1º 1640202 ARLETE ESTEVO DOS SANTOS 146,00 
2º 1694548 REINALDO ALVES DE OLIVEIRA 145,00 
3º 1579931 JOSIANE SOUZA DA CRUZ 140,50 
4º 1626325 ROSENILDA DA SILVA SABINO 140,00 
5º 1587020 FRANCILENE FRANCISCO TONETTO DE FARIA 139,50 
6º 1623388 JANDERSON CORREA DALLY 139,50 
7º 1617424 GABRIELA BORGES RANGEL 135,50 
8º 1597215 TAMIRES SANTOS DE MOURA 133,50 
9º 1595032 CALEB TAVARES DA CRUZ 130,50 
10º 1671500 SIMONE DOS SANTOS PIMENTA 128,00 
11º 1596869 LARA SANTOS DA SILVA 126,50 
12º 1698512 BIANCA DE SOUZA ZACARIAS 115,00 

3.5. DOS CARGOS QUE NÃO TIVERAM INCRITOS OU APROVADOS 
3.5.1. AMPLA CONCORRÊNCIA 
Não houve nenhum cargo sem candidatos aprovados. 
3.5.2.  PESSOA COM DEFICIÊNCIA – PCD 
A02 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (REGIÃO I); 
A02 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (REGIÃO III); 
A02 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (REGIÃO IV). 
3.5.3. NEGROS - NE 
Não houve nenhum cargo sem candidatos aprovados. 
4. DA HOMOLOGAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO PÚBLICO 
4.1. O Presente Processo Seletivo Público regido pelo EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PÚBLICO 
Nº001/2024/PMVV/ES, DE 15 DE JANEIRO DE 2024 fica devidamente homologado a partir desta data. 
Vila Velha/ES, 09 de maio de 2024. 

CÁTIA CRISTINA VIEIRA LISBOA  
Secretária Municipal de Saúde 

 
 

Edital nº 088/2024 
O INSPETOR DE OBRAS E EVENTOS EM VIAS 
PÚBLICAS DA GUARDA MUNICIPAL DE VILA 
VELHA, no uso de suas atribuições legais 
preconizadas no art. 18, I da Lei 6.5732/2022 e 
Portaria SEMDEST 54/2023; Considerando o 
disposto no artigo 95 da Lei Federal nº. 9.503/97, do 
Código de Trânsito Brasileiro; Considerando o 

evento Colorindo Vila Velha, solicitante: Felipe 
Marques Fonseca, processo n° 38916/2024, torna 
público pelo presente edital e alerta aos condutores, 
pedestres e demais interessados, a seguinte via e 
logradouro com interdição parcial e com a finalidade 
da preservação da incolumidade física dos integrantes 
do evento, poderá ocorrer a interdição total: Alça da 
Terceira Ponte toda sua extensão, Bairro Praia da 


