RETIFICACAO N° 01 DO

EDITAL N°01/2023
EDITAL DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO PARA FINS DE PROGRESSAO FUNCIONAL

O MUNICIPIO DE SALVADOR, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO — SEMGE,
torna publico a retificagdo n° 01, referente ao procedimento de avaliagdo para fins de
progressao dos servidores municipais alcangados pelo art. 1° da Lei Complementar n® 82, de
21 de julho de 2022, alterada pela Lei Complementar n° 84, de 22 de dezembro de 2022 e
regulamentada pelo Decreto n°® 36.657 de 24 de fevereiro de 2023 e alteragdes posteriores,
conforme segue.

1. DO ANEXO | = CRONOGRAMA PREVISTO:

1.1. Os eventos indicados abaixo do Anexo | — Cronograma Previsto passam a constar com as
seguintes datas:

ANEXO | - CRONOGRAMA PREVISTO
EVENTOS TODOS DATAS PREVISTAS

Solicitagdo de atendimento especial Até 11/05/2023

Divulgacgéo dos pedidos de atendimento especial

Relacao dos servidores que participardo da avaliacéo 15/05/2023
para progresséo funcional todos inscritos devem
participar independentemente de juntar certificado

Recursos contra o resultado dos pedidos de atendimento
especial e darelagdo dos servidores que participarao 16/05 a 17/05/2023
da avaliagcéo para progressao funcional

Respostas aos recursos contra o resultado dos pedidos
de atendimento especial e da relacéo dos servidores que
participardo da avaliagao para progressao funcional

Resultado final dos pedidos de atendimento especial

Homologacéo dos inscritos para participar da avaliacéo
para progressao funcional

19/05/2023

1.2 Demais datas e informag6es permanecem inalteradas.

GABINETE DA DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS, 05 de maio de 2023.

GUSTAVO TEIXEIRA MORIS
Diretor de Gestdo de Pessoas



