PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTELO/ES

IBADE

RETIFICACAO N° 06 DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 001/2025/PMCAS/ES - TCEES
018E0700001.2025.001, DE 17 DE JULHO DE 2025.

A Prefeitura Municipal de Castelo, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica
retificagdo n°® 06, em cumprimento a recomenda¢do do Tribunal de Contas do Estado/TCEES, Instrucdo
Técnica Inicial n°® 00029/2026-3, referente ao Edital n°® 001/2025 referente ao Concurso Publico para
provimento de cargos e cadastro reserva para seu quadro de pessoal, conforme segue.

I- DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS NEGROS E INDIGENAS

a) O subitem 7.1 passa a vigorar com a seguinte redagéo:

7.1. Serao reservados aos candidatos negros (pretos e pardos) 17% (dezessete por cento) e aos indigenas 3%
(trés por cento) das vagas oferecidas no Concurso Publico e futuras, na forma da Lei Municipal n° 4.110, de 29
de novembro de 2021.

b) Altera-se o subitem 7.7, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

7.7. Na hipotese de ndo haver ntimero de candidatos aprovados suficientes para ocupar as vagas reservadas
aos indigenas, o percentual destas cotas de 3% (trés por cento) sera revertido para os candidatos negros (pretos
e pardos) que passarao a ocupar os 20 % (vinte por cento) das cotas e, em ndo havendo candidatos aprovados
concorrendo as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia sendo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada em todo o caso a ordem de classificagdo.

II - DA PROVA OBJETIVA
a) O inciso III do subitem 10.6 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

10.6. Sera eliminado do presente Concurso Pablico:

III - Para os cargos do Ensino Superior:

a) o candidato a vaga para pessoa com deficiéncia que ndo obtiver, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) dos
pontos da Prova Objetiva e/ou obtiver nota 0 (zero) em qualquer uma das disciplinas;

b) o candidato as vagas da ampla concorréncia, negro e indigena que nao obtiver, pelo menos, 50% (cinquenta
por cento) dos pontos da Prova Objetiva e/ou obtiver nota 0 (zero) em qualquer uma das disciplinas e/ ou que
ndo estiver dentro do posicionamento abaixo indicado:

CARGOS ACt NE? IN3

Todos os cargos do Ensino Superior 17° 03° 01°
LEGENDAS: AC! - Ampla Concorréncia/ NE? - Negro / IN? - Indigena

¢) Os subitens 10.6.1.1. e 10.6.2 passa a vigorar com a seguinte redagéo:
10.6.1.1. Caso nao tenha candidato indigena suficiente o referido quantitativo serd complementado pela vaga
de Negro, e caso ndo tenha candidato negro suficiente o referido quantitativo sera complementado pela vaga
de ampla concorréncia, observada a ordem decrescente de posicionamento de cada candidato na Prova
Objetiva.
10.6.2. Os candidatos com deficiéncia que forem aprovados e que nao estiverem dentro do posicionamento
definido na alinea “b” do item III do subitem 10.6, se aprovados no Concurso Publico, constardo somente na
classificagdo a parte e estardo concorrendo apenas as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia, ndo
constando na listagem geral, referente as vagas de ampla concorréncia.

III - DA PROVA PRATICA
a) O quadro do subitem 12.1 passa a vigorar com a seguinte redacao:

COD. | CARGO ACt | NE? |IN3
101 Azulejista 07° 01° 0
102 Borracheiro 07° 01° 0
103 Cozinheiro 12° 02° 0
104 Operador de Servigos de Apoio as Unidades Escolares 16° 03° 01°
107 Operador de Servigos de Obras Publicas 12° 02° 0
F02 Carpinteiro 07° 01° 0
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F03 Eletricista 07° 01° 0
F04 Eletricista de Veiculos 07° 01° 0
F05 Mecénico 07° 01° 0
F06 Motorista D 20° 04° 01°
F07 Motorista D Socorrista 16° 03° 01°
F09 Operador de Escavadeira, méquinas e veiculos especiais 07° 01° 0
F10 Opere?d.or de Motoniveladora, maquinas e veiculos 070 01° 0
especiais
F11 Opere.ld.or de Retroescavadeira, maquinas e veiculos 08° 02° 0
especiais
F12 Pedreiro 07° 01° 0
F13 Pintor 07° 01° 0
F14 Serralheiro 07° 01° 0
T01 Técnico de Manuteng¢do de Méaquinas e Equipamentos 07° 01° 0

b) O veiculo constante para o cargo de Motorista D no subitem 12.7.2 passa a vigorar com a seguinte redagao:
12.7.2. Na Prova Pratica dos cargos abaixo indicados o candidato devera realizar a direcio/operacdo no(s)
veiculo/maquina equivalente ao cargo:

CARGO VEICULO

Motorista D Onibus

c) Os subitens 12.2.1, 12.2.2 e 12.2.2.1 passam a vigorar com a seguinte redacao:

12.2.1. Caso ndo tenha candidato indigena suficiente o referido quantitativo sera complementado pela vaga de
Negro, e caso ndo tenha candidato negro suficiente o referido quantitativo sera complementado pela vaga de
ampla concorréncia, observada a ordem decrescente de posicionamento de cada candidato na Prova Objetiva.
12.2.2. Todos os candidatos que concorrem as vagas destinadas a pessoa com deficiéncia aprovados na Prova
Objetiva serdo convocados, mesmo que nao alcancem posicionamento definido no subitem 12.1.

12.2.2.1. Os candidatos com deficiéncia que forem convocados e que ndo estiverem dentro do posicionamento
definido no subitem 12.1, se aprovados no Concurso Publico, constardo somente na classificacdo a parte e
estardo concorrendo apenas as vagas destinadas a pessoa com deficiéncia, ndo constando na listagem geral,
referente as vagas de ampla concorréncia.

IV - DO CRONOGRAMA PREVISTO

a) Em virtude das altera¢des acima citadas e considerando que teremos novos candidatos negros aprovados
na Prova Objetiva - cargos do Ensino Superior ou convocados para a Prova Pratica (todos Motorista D e
negros), passa a vigorar o seguinte cronograma, somente para esses candidatos:

DOS CANDIDATOS NEGROS DO ENSINO SUPERIOR

EVENTOS DATAS PREVISTAS
Divulgacdo dos candidatos abrangidos pela Retificagdo n° 06 27/03/2026
Resultado preliminar da Prova Objetiva 30/03/2026
Pedido de revisao contra o resultado preliminar da Prova Objetiva 31/03 e 01/04/2026

Respostas aos pedidos de revisido contra o resultado preliminar da Prova Objetiva
Resultado final da Prova Objetiva
] 02/04/2026

Resultado preliminar da Prova de Titulos

Resultado preliminar da Prova Discursiva
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Pedido de revisao contra os resultados preliminares das Provas Discursiva e Titulos 06/04 e 07/04/2026
U i isdo e resultado final da Prova Discursiva

J ﬁ:i::: :: E::;j: 3: i:::;: e resultado final da Prova de Titulos 14/04/2026
|Classificagao preliminar do Concurso Publico 14/04/2026
Pedido de revisdo contra a classificagdo preliminar do Concurso Pablico 15/04 e 16/04/2026
Respostas aos pedidos de revisio e resultado final do Concurso Publico 17/04/2026

DOS CANDIDATOS APROVADOS PARA A PROVA PRATICA
EVENTOS DATAS PREVISTAS

Divulgac¢io dos candidatos abrangidos pela Retificacdo n° 06 27/03/2026
|Convocacao para a Prova Pratica 30/03/2026
Realizagio da Prova Pratica 12/04/2026
Resultado final da Prova Pratica 14/04/2026
|Classificagao preliminar do Concurso Puablico 14/04/2026
Pedido de revisdo contra a classificacdo preliminar do Concurso Puablico 15/04 e 16/04/2026
Respostas aos pedidos de revisio e resultado final do Concurso Pablico 17/04/2026

Demais informacdes permanecem inalteradas.

Castelo/ES, 26 de marco de 2026.

JOAO PAULO SILVA NALI
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